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Résztvevdi utmutato

Az Erasmus+ programban résztvevd szakiskola vagy szakkédzépiskolai tanuldk szémdra

Erasmus+ program a szakképzés teriiletén

Az Erasmus+ az Eurépai Unid programja, mely az oktatdst, a képzést, az ifjusagi teriletet és a sportot
tdmogatja. A szakképzés teriiletén a mobilitasi projektek keretében segiti egyrészt, hogy a
szakképzési tanuldk kilfoldi szakmai gyakorlaton vegyenek részt, mdsrészt, hogy a szakképzési
munkatdrsak oktatdsi/képzési tevékenységet végezzenek kiilféldon. igy a kiutazé kozvetlen kozelrdl
tapasztalja meg a masik orszag munkakulturdjat, lehet6sége nyilik az ottani munkamddszerek
megismerésére, Uj tudas elsajatitdsdra, 0] eszkd6zok hasznalatdra, a mindennapi életbe vald
bekapcsolddasra, és ezen keresztiil a nyelvtanulasra is.

A részt vev6 orszagok: az Eurdpai Unid tagallamai valamint Izland, Liechtenstein, Maceddnia,
Norvégia és Torokorszag.

Magyarorszagon a program oktatas és képzés teriletét a Tempus Kozalapitvany, mint nemzeti iroda
koordinalja. Feladatai k6zé tartozik a palyaztatast, a tdmogatas felosztasa és a megfelelS felhasznalds
ellenérzése.

A program keretében kizardlag intézmények palydzhatnak. A magyar palydzé intézmény (kildé
intézmény) a palydzataban meghatdrozott |étszdmu és szakmaju kiutazok kilfoldi mobilitasara kér
tdmogatast.

Ezt a palydzatot a Tempus Kdzalapitvany szakértGi birdljdk el, és ha a palyazat minGsége megfeleld,
akkor a pdlydzat tamogatast kap. Ezutdn a projekt megvaldsitasa az érintett felek: a magyar kildé
intézmény, a kualfoldi partnerintézmény és a kiutazd egylttes és folyamatos egylittmUkddésével
torténik.

A magyar kildd intézmény

- Lehet barmely, a szakképzésben érintett intézmény (szakkdzépiskola, szakiskola, vallalkozas,
alapitvany, egyesiilet, kamara, stb.)

- Adja be a palyazatot, és 6 a felel6s a mobilitasi projekt megvaldsitasaért. Ennek a feladatnak az
ellatdsara a Tempus Kozalapitvany és a magyar intézmény szerz6dést is kot. Ebben a tdmogatasi
szerz6désben keriil rogzitésre, hogy a magyar intézmény hany résztvevét utaztat ki a projekt
keretében, mekkora a tdmogatdsi 0sszeg, illetve a projekt megvaldsitdsaban kinek mi a feladata.
A projekt megvaldsitdsanak a szervezésére a magyar intézmény dltaldban kinevez egy
koordinatort, aki 6sszefogja az 6sszes feladatot.

- Feladata a kiutazdk (és ha sziikséges, akkor a szll6k) megfelel6 tajékoztatasa: informacidk a
programrdl, a kiutazasrodl, feltételek, pénzigyi tudnivaldk, stb.

- Kivalasztja a résztveviket, a leendd kiutazékat (pl.: didkokat az iskolabdl, oktatdkat,
munkatarsakat). Meghatdrozza a jelentkezés és a részvétel feltételeit (pl.: milyen szakmat
tanulék jelentkezhetnek, milyen tanulmanyi atlaggal vagy milyen szakteriileten oktaté milyen
nyelvtudassal) és azt is, hogy hanyan vehetnek részt a programban. Tanuléi mobilitas esetén
altaldban tobb jelentkez6t valasztanak ki, mint ahany személy kilféldi szakmai gyakorlatara
tdmogatast kaptak, hogy felkésziljenek, arra, ha valaki esetleg valamilyen okndl fogva
visszamondana a kiutazast.
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- Ha megtortént a kivalasztas, akkor a magyar intézmény szerz6dést koét a kiutazokkal (6sztondij
szerz8dés). Ez a szerz6dés tartalmazza a mobilitas id6tartamat, a pénziligyi tamogatast, a fizetési
feltételeket, a biztositas részleteit, stb. A szerz6dés mellékletei: a Képzési Megallapodas, az
Altalanos Feltételek és Min8ségbiztositasi kovetelmények.

- Az utazas, biztositas, szallas, kinti étkeztetés és kozlekedés esetében altalaban az a gyakorlat,
hogy ezeket a magyar kild6 intézmény szervezi meg: megveszi a jegyeket, lefoglalja a szdllast,
megszervezi a partnerrel az étkeztetést... stb. De az is el6fordulhat, hogy a kiutazdkra bizzak ezek
elintézését, ha pl. elég id6sek, megbizhatdak, vagy egyenként mas-mas helyre utaznak.

- A felkészitést (ha terveznek ilyet) altaldban a magyar kild6 intézmény szervezi és tartja meg.
Ezen kivll bizonyos esetekben kotelezé egy online nyelvi szintfelmérg elvégzése. Vannak olyan
projektek is, ahol a kilfoldi intézmény feladata a felkészités, és akkor az nem itthon, hanem
kiilfoldon torténik.

- Figyelemmel kell kisérnie a mobilitds megvaldsulasat kilfoldon. Ez tobbféleképpen térténhet:

o a szakmai gyakorlat egésze vagy csak egy része alatt a kildS intézmény kiséré tanara(i) a
gyakorlat helyszinén tartdzkodik(nak),

o a projekt szervezGi, felelGsei a gyakorlat ideje alatt itthonrdl kildtogatnak pl. monitoring
latogatas keretében, hogy megnézzék, a gyakorlat el6rehaladasat, egyeztessenek az esetleg
felmerlt problémakrdl,

o itthonrdl tajékozodnak (pl.: a résztvevé és/vagy a kulfoldi partnerintézmény rendszeresen
tdjékoztatja Gket e-mailben vagy telefonon).

A kilféldi partner intézmény

- Két fajtaja van:
o fogadd intézmény, aki a résztvevének a gyakorlati helyet biztositja,
o kozvetité intézmény (kilfoldi partneriskola vagy direkt ezzel foglalkozé szervezet), amelyik a
megfelel§ gyakorlati hely/fogaddintézmény felkutatasaban segit, esetleg felkészitést szervez.

- Barmilyen tipusu is a kilfoldi intézmény, minden esetben biztositania kell egy olyan személyt, aki
a magyar intézménnyel és a gyakorlatukat tolt6 diakokkal tartja a kapcsolatot (kalfoldi
koordinator).

- A kulfeldi intézmény feladata, hogy olyan gyakorlati helyet/képzést biztositson vagy keressen,
ami illik a résztvevd itthoni tanulmanyaihoz. Ez azért |ényeges, mert ez altal biztosithatd a
gyakorlat maximalis hasznosuldsa, és ez a feltétele a kint toltott idGszak elfogadasdnak és
tdmogatasanak. Amennyiben a munka egyaltaldan nem kapcsolédik a didk itthoni
tanulmanyaihoz, akkor a didk felelGssége is ezt jelezni magyar kiild6 iskola kapcsolattartéjanak
és a kilfoldi fogadd intézménynek.

- A kilfoldi intézménynek biztositania kell a biztonsagos munkakoérilményeket és minden olyan
feltételt és eszkozt, ami ehhez sziikséges.

A magyar és a kiilfoldi intézmény egyiittesen

- Az Osztondij szerz6dés mellékletét képezi a Képzési megdllapodds, amit a magyar kildé
intézmény, a kulféldi partnerintézmény és a résztvevé is alair. Ebben részletezik a mobilitas
legfontosabb pontjait (munkaprogram, a résztvevd feladatai, az nyomonkovetés és értékelés
részletei stb.)..

- Az 0Osztondij szerz6dés tovabbi mellékletét képezi a minGségbiztositasi feltételeket, ami a
feleknek a projektben vallalt feladatait, jogait és kotelezettségeit részletezi.

- A feleknek a mobilitas alatt biztositaniuk kell a kiutazok szakmai feliigyeletét. A magyar kiildé
intézmény és a kilfoldi partner részérél is meg kell adni egy-egy olyan személy elérhet&ségét, aki
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felligyeli a program megvaldsuldsat, és akinek az esetlegesen felmeril6 problémat jelezni lehet.
Ilyen személy lehet hazai részrél a magyar koordinator, a kisérétanar; a kilfoldi partner részérél
pedig a kulféldi koordindtor, vagy egy szaktanar a kilféldi iskoldban, vagy a gyakornok
munkahelyi f6ndke, vagy valamelyik kollégdja, illetve a kozvetit6 intézmény egy munkatarsa.

- A kllfoldi szakmai gyakorlat alatt a szabadidé eltoltésére altaldban a magyar intézmény szervez
néhany programot és a kilfoldi partnerintézmény segiti ebben, de az is lehetséges, hogy ezt a
kiutazoéra bizzak. Az azonban nem varhato el egyik intézménytél sem, hogy a munkaidén kiviil
folyamatosan programokat biztositson a kiutazé szamara.

- A gyakorlat végén a kiilféldi kdzvetité vagy fogadd intézménynek ki kell allitania egy igazolast
arrdl, hogy az adott szakmai gyakorlat mett6l meddig tartott és a résztvevé milyen feladatokat
|atott el ezen id6szak alatt. Eurépdban erre a célra az Europass mobilitasi igazolvany ajanlott (a
megszerzett készségek és kompetenciak igazolasara szolgdld, egységes formatumu dokumentum,
— WwWw.europass.hu).

A résztvevé / kiutazé

- Az a személy, aki a mobilitdsi program keretében Magyarorszagrél kilféldre utazik, és ott
szakmai gyakorlatot tejesit vagy oktatasi/képzési tevékenységet végez.

- Résztvevl lehet szakmai alapképzésben részt vevd gyakornok és tanuld, szakmai alapképzésben
frissen végzett, amennyiben a végzéstdl szamitott egy éven belil teljesiti a gyakorlatot, illetve
szakképzési intézményben dolgozd, a szakmai képzésért felelés személy (pl. tanar, oktato, stb.).

- A kivalasztast kovet6en a magyar intézmény az 0Osztondij szerz6désben rogziti a kiutazo
kotelezettségeit (pl. beszamold/munkanapld készitése, pénziigyi elszamolas... stb.), melyeket
teljesitenie kell.

- Amennyiben a kiutazas konkrét szervezése mar elindult, akkor a résztvevé lehetdleg ne lépjen
vissza a kiutazas el6tt, csak akkor, ha erre nyomds indoka van.

- A kiutazo feladata, hogy megjelenjen és aktivan részt vegyen a felkészitésen (ha van ilyen). A
magyar intézmény meghatarozhatja, hogy milyen teljesitményt var el a felkészitésen (hidnyzasok
szama, megirt dolgozatok eredmeénye, stb.), és az befolyasolhatja a részvételt.

- A mobilitds soran fontos, hogy a résztvevé betartsa a fogaddé intézményben meglévo
szabalyokat: a munkaidd, a viselkedési normak, a hazirend, a titoktartds, stb. vonatkozasaban.

- A kiutazé a munkaidén kivil is koteles megfelel6 magatartdst tanusitani és az adott orszag
torvényeit tiszteletben tartani.

- A hazaérkezés utan a résztvevének ki kell téltenie egy online EU kérdGivet (EU Survey). Az online
EU kérdGivet kitolteni és elkildeni elmulaszté résztvev6tdl a magyar kild6 intézmény részben,
vagy egészben visszakdvetelheti a kifizetett tamogatast.

A program pénziigyi felépitése

- Amikor a magyar kildé intézmény beadja a palyazatot, akkor kiilonbdz6 pénziigyi tételekre
kérhet tamogatast: a résztvevék (tanuldk, munkatarsak, kisérd személyek) szamara az utazas és a
kinti megélhetés, a felkészités és a szervezés koltségeire. Ezek kozll a legfontosabb az utazas és
a megélhetés koltségei.

- A megélhetésre adott tamogatds elsGsorban a kilfoldi szallds, étkezés és a helyi kozlekedés
kifizetésére szolgdl. A tdmogatas kilon zsebpénzt nem tartalmaz. Az, hogy a megélhetésre adott
tdmogatas elegendd-e, vagy esetleg ki kell-e még azt az intézménynek vagy a résztvevéknek
egészitenilik, az projektenként valtozhat.


http://www.europass.hu/
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- A megélhetési tdmogatas napi 6sszege az id6tartam, a résztvevék és a célorszagok szerint keril
megallapitasra (lasd a kovetkez6 tablazatban:
http://www.tka.hu/docs/palyazatok/kal megelhetesi ratak utazasi savok vegleges.pdf)

- A partnerek megallapodasatol fligg, hogy ebbdl az 6sszeghdl mennyit kap kdzvetlenil a
résztvevd, és mennyit utal 4t a magyar kildé intézmény a kilfoldi partnernek bizonyos
szolgaltatasok (pl. szdllas, ellatas) fejében. Fontos azonban, hogy ezt a kild6 intézmény és a
résztvevé kozott megkotott 6sztondij szerz6désben rogziteni kell, és mindegyik fél szamara
vilagossa kell tenni, hogy a résztvevé mekkora 0Osszegli tamogatasban részesiil, milyen
koltségtételekre, ahhoz milyen formaban és milyen ltemezésben jut hozzd. A szerz6dés
megkotése kotelez6 minden résztvevére.

- Az utazdst, biztositast, szallast, kinti étkeztetést és kozlekedést altaldban a magyar kiildé
intézmény szervezi meg: megveszi a jegyeket, megszervezi a partnerrel az étkeztetést, stb., és a
résztvevé nem kap készpénzt. De az is el6fordulhat, hogy a kiutazdkra bizzak ezek elintézését.
Vagy a magyar intézmény a koltségek egy részét atutalja a partnernek (pl.: atutalja a szallas arat),
de a tobbi koltség kifizetését mar a résztvevére bizza, és a maradék tdmogatast odaadja a
résztvevének vagy esetleg a kisér6személynek. llyenkor az 6 feladatuk a tdmogatast beosztani
ugy, hogy az alapvet6 koltségeiket fedezni tudjak.

Eljaras probléma esetén

- Barmilyen felmeriil6 problémardl, nehézségrél (pl. a gyakorlati munka nem illik a
tanulmdnyokhoz, nem biztonsagos munkakoriilmények, nem megfelel6 minGségl szallas,
konfliktus a fénokkel/munkatarssal/szallasaddval, baleset, betegség) azonnal tajékoztatni kell a
kisér6tanart, vagy a kiild6 intézmény projekt koordinatorat, vagy a kuilféldi intézmény
koordinatorat vagy a helyi mentort, stb. Ez torténhet széban, de lehetGség szerint irdasban (email)
is, ha sziikséges tobbszor is.

- llyen esetben a magyar kild6é intézmény és a kilfoldi partner egylttesen, a résztvevd
bevonasaval probaljak a problémat megoldani — pl.: Uj gyakorlati helyet keresnek, masik szallast
biztositanak, megbeszélik a problémat, stb. Torekedni kell a probléma miel6bbi megoldasara.

- Ha a tobbszori figyelmeztetés ellenére sem torténik valtozas, akkor lehetéség van a Tempus
Koézalapitvanynak is jelezni a problémat az info@tpf.hu e-mail cimen. Fontos tudni azonban,
hogy a Tempus Kozalapitvdny nem tudja a projekt sordn felmerilt problémakat kozvetlenl
megoldani, csak felveszi a kapcsolatot a magyar kild6 intézménnyel, beszdmoltatja a probléma
megoldasara tett lépésekrél, és sziikség esetén figyelmezteti vagy szélsGséges esetben akdr
megvonhatja téle a tdmogatds tovabbi részét, de a problémat alapvetéen a feleknek kell
kezelniiik és megoldaniuk.

- Amennyiben a kiutazd sajat hibajabdl szegi meg a szabalyokat — pl.: nem latja el kint a feladatait,
vagy a magatartdsa nem megfelel6 —, akkor a magyar vagy a kilféldi intézmény kizarhatja 6t a
programbdl. Ennek kovetkezménye lehet az, hogy az 6 kilfoldi szakmai gyakorlatara esé
tdmogatast vissza kell téritenie.

- El6fordulhat olyan eset, amikor a résztvevé onhibdjan kiviili ok miatt nem tudja teljesiteni a
kiilfoldi szakmai gyakorlatat. Ezt nevezziik vis maiornak — ilyen pl.: ha a résztvevé megbetegszik,
balesetet szenved vagy csalddi tragédia miatt kell hazajonnie. Ebben az esetben a Tempus
Kozalapitvany felé a kildé intézmény elszdmolhatja az utazas koltségeit (egy oda-vissza ut
finanszirozhatd / résztvevd), és a kinntartdzkodast aranyosan tamogatja (pl.: 10 hét helyett 6
hetet volt kint a résztvevd, akkor a Tempus Kozalapitvany 6 hetet finansziroz) és igy a résztvevd
nem kotelezhetd semmilyen koltség vagy kartérités megfizetésére. Ezt azonban igazolnia kell (pl.:
orvosi igazolds), mert csak igy bizonyithaté, hogy nem az & hibajabdl tortént a gyakorlat
megszakitasa.


http://www.tka.hu/docs/palyazatok/ka1_megelhetesi_ratak_utazasi_savok_vegleges.pdf
mailto:info@tpf.hu

