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A bónuszrendszer eredete és céljai

• 2018 óta – idén 5. felhívás

• Céljai:

1. Támogassa:

➢ a karok mobilitáshoz kapcsolódó tevékenységét,

➢ az ELTE Erasmus+ koordinációval foglalkozó munkatársait

2. Ösztönzést nyújtson a mobilitási számok növelésére

• Fő célcsoportok:

• Szakmai koordinátorok (oktatók) → kulcsfontosságú a tevékenységük

• Kari / adminisztratív koordinátorok 
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A bónuszrendszer pillérei

3 fő pillére:

1. Egyéni koordinátori bónusz

2. Legdinamikusabban fejlődő kar

3. Legjobb Erasmus+ koordinátor

Egymást kiegészítik.
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1. Egyéni koordinátori bónusz

Egyszeri kereset-kiegészítés szakmai és kari koordinátoroknak:

• akik az adott szervezeti egység dedikált koordinátorai, és

• a korábbi pályázati időszakhoz képest a szervezeti egységben megtartották vagy 

növelték a hallgatói pályázati létszámot

• Idei újítás: díjazás sávosan, a növekedés és az adott szervezeti egység hallgatói 

létszámának függvényében 

• 2022-ben 25 szervezeti egység (ebből 5 kar) 28 koordinátora jogosult 
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2. Legdinamikusabban fejlődő kar
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• a növekedés (25 pont) és az adott kar hallgatói létszámának (50 pont) függvényében →

idén a hallgatói létszámhoz viszonyított részpontszámot nagyobb súllyal vettük 

figyelembe

• szervezési keret kiegészítést kap az első három helyezett (+ 3000, 2000, 1000 €)

• az Erasmus+ program megvalósításának minőségi fejlesztésére használhatják



3. Legjobb Erasmus+ koordinátor
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• A versenyben minden olyan ELTE munkatárs részt vehet, aki Erasmus+ koordinációval 

foglalkozik kari/intézeti vagy tanszéki szinten.

• mennyiségi és minőségi mutatókat figyelembe vevő pályázat, pl. 

• eddig elért eredmények, fejlesztési tervek

• közvetlen munkahelyi vezetőinek ajánlása

• a kari és intézményi Erasmus+ koordinátor szakmai véleménye

• a munkatárshoz tartozó részleg beutazó és/vagy kiutazó mobilitási számai (különös 

összehasonlításban a korábbi évek mobilitási számaival)

• Kiemelt díjazással: br. 300.000 HUF / 250.000 HUF / 200.000 HUF + 1 Erasmus+ 

munkatársi ösztöndíj 5 napos képzésre, a képzési díjra további 350 € fedezettel

• Idén: 3 fő holtversenyben a 2. helyen



Eredmények mobilitási számokban

Országos  Nemzetköz i  Koord inátor i  Ta lá lkozó  2022 - Pécs

2019-től új kar: Gazdaságtudományi Kar (GTK) – dinamikus fejlődés Erasmus+ mobilitásokban.
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Összegzés: Kihívások és fejlesztési tervek
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• Szakmai koordinátori tevékenység további erősítése: pénzjutalom mellett a célcsoport 
erősebb szakmai felkészítése, támogatása

• Szempontrendszerek finomhangolása a különböző kari struktúrákhoz igazodva



Köszönöm a figyelmet!
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