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Az előadás felépítése

• Rövid ciklusú mobilitás típusai – PTE modell

• Nyári egyetemek  kialakítása, szerepe a PTE 
nemzetköziesítésében

• Hallgatói motivációk a nyári egyetemen való részvételre 
vonatkozóan

• Az egyes programtípusok jellemzői – innovatív oktatási 
módszerek

• Extrakurrikuláris programok – az élményalapú tanulás 
összetevői



PTE Modell – Rövid ciklusú programok
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PTE Modell – Rövid ciklusú programok

Stratégiai cél: Növekvő számú rövid ciklusú képzés megvalósítása

• Nemzetközi képzési portfolió 
bővítése

• Az egyetem nemzetközi 
láthatóságának megerősítése

• Nyári trimeszter létrehozása

• Külföldi hallgatószám 
megnövelése

• Új típusú együttműködési 
lehetőségeket felajánlása

• Bevétel növelése



Pécs Summer School Program

Nyáron tanulni???

Na még mit nem!



Pécs Summer School Program

Vagy mégis?





Pécs Summer School Program

• Létrehozás: 2016

• 1300 hallgató

• 90 ország

• 250 oktató

• Nyitott nyári egyetemek

• Tailor-made programok

• Faculty-led programok

➢Jelenléti

➢Online

2024: 6 nyári egyetem



Pécs Summer School Program

❖Együttműködő szervezetek, 
ösztöndíjak: 

• EDUC egyetemi szövetség

• Compostela Egyetemi Szövetség 

• CEEPUS – Speciális kurzus

• Egyesült Nemzetek Szervezete

• Államközi ösztöndíj

• Diaszpóra nyári egyetemi ösztöndíj

❖Elismerések:

• Marketing Gyémánt Díj : 2022, 2023



Hallgatói motivációk

• Tudásbővítés

• Új kultúrák megismerése

• Networking

• Karrier építés

• Személyes fejlődés – külföldi tapasztalat

• Más oktatási rendszer megismerése

• Soft skill-ek fejlesztése - csapatmunka, 

kommunikáció, interkulturális ismeretek

• Tapasztalati tanulás lehetősége

• Utazás, kaland



Innováció az oktatásban

• Új képzési modellek megvalósítása

• Új oktatási módszerek bevezetése

• Folyamatos megújulás

• Nyitottság, reagálás a változó partneregyetemi, hallgatói 
igényekre

• Oktatók kiválasztása, bevonása – ehhez alkalmazkodni képes 
kollégák

• Oktatók motiválása



Innováció az oktatásban

❖Nyitott nyári egyetemek
• PTE által meghatározott tématerület, tananyag, kreditszám 

• délelőtt tanórák, délután onsite learning, projekt feladatok

• interdiszciplináris kurzusok – szélesebb perspekítva, kreatívabb 
megoldások

❖Tailor-made programok
• küldő egyetem által meghatározott tématerület, kreditszám, 

projektfeladatok

• délelőtt tanórák, délután, este kulturális programok



Innováció az oktatásban

❖Faculty-led program
• kihelyezett képzés - küldő egyetem oktatói, általuk meghatározott 

tématerület, óraszám, számonkérés, kredit érték

• field trip igény

❖EDUC nyári egyetem
• tanórák és szakmai gyakorlat (helyi civil szervezetek) – Explanatory

Learning



Innováció az oktatásban

❖Debate Academy:

• külföldi vendégoktatók által 
tartott gyakorlati képzés

• általuk meghatározott tanmenet, 
óraszám, számonkérés és 
kreditértek

• jelenléti es online

Az új tanítási módszerek beépítése a teljes diploma programos tanórákba



Innovatív módszerek

❖Hallgatói visszajelzések, elégedettség mérés
• oktatókkal kapcsolatos elégedettség mérése, megosztása az oktatókkal, 

programvezetőkkel

• akár a program során - feedback alapján változtatások az oktatási 
módszerekben, felhasznált tananyagban (francia faculty-led program)

• programmal való elégedettség mérése – nyitottság a változtatásra

• mentori elégedettség mérés



Élményalapú tanulási környezet – Hallgatók 
közötti integráció

• Nyári egyetemek sikerességének egyik kulcs eleme!

• Integráció –programok, ahol az eltérő kultúrájú 

hallgatók jobban megismerik egymást és magukat

• Közösségépítő erő

- Csapatépítő programok (Quiz Night)

- Kulturális estek (Intercultural Evening)

- Vegyes csapatokban végzett feladatok, projektek

- Közösségi szolgálat és önkéntesség (NGO-k)

- Sport és rekreációs tevékenységek (Sárkányhajó verseny)



Köszönöm a figyelmet!
pozsgai.gyongyi@pte.hu



Köszönöm szépen a 
figyelmet!

pozsgai.gyongyi@pte.hu
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