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GYORSAN 
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SZAKMÁK,
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MÉG NEM IS
LÉTEZTEK!



SZAKMÁK,
AMELYEK 10 ÉVE
MÉG NEM IS
LÉTEZTEK!

Talent sherpaData Scientist

BIG DATA SPECIALIST

HR Architect

UX designer

Youtuber

Happiness manager

INFLUENCER

Bérturista



Trendek

MIT KERES A MAI

FIATAL

MUNKAVÁLLALÓ 

ÉS HOGYAN LÁTJÁK

ŐKET A

MUNKÁLTATÓK?



ÚJ MUNKAVÁLLALÓI ELVÁRÁSOK

SZABADÚSZÓK, FLUID MUNKAVÁLLALÓK
Forrás: Unleash



ÚJ TÍPUSÚ CÉGEK

THINKUBATOROK

Forrás: TrendLab 2020



MIT TEHET A

MUNKAVÁLLALÓ,

HOGY A JÖVŐBEN IS

PIACKÉPES

MARADJON?



SOKSZÍNŰSÉG



„NEM A LEGERŐSEBB MARAD ÉLETBEN, NEM IS A LEGOKOSABB, HANEM

AZ, AKI A LEGFOGÉKONYABB A VÁLTOZÁSOKRA.” 
/DARWIN/



MELYEK A LEGÉRTÉKESEBB
SKILLEK A CÉGEK SZÁMÁRA?

kreativitás

meggyőzési

képesség

együttműködés

alkalmazkodó

képesség

érzelmi

intelligencia

1.

2.

3.

4.

5.

SOFT SKILL
2020

blockchain

cloud computing

 analytical

reasoning 

  artifical

intelligence

UV design

1.

2.

3.

4.

5.

HARD SKILL
2020

Forrás: Linkedin saját adatok
2019



MIRE VILÁGÍTOTT RÁ A COVID?

Teljes kiválasztási folyamat 

Online Onboarding

Full home office működés, majd

hibrid munkarendek kialakítása

       online térben



HOGYAN ALAKULT ÁT 

A MUNKAERŐPIAC 

A COVID HATÁSÁRA?



Vannak nyitott pozícióink: 

- azoknak, akik jól beszélnek angolul 

és esetleg más európai nyelven is; 

- pénzügyi ismeretekkel rendelkeznek és 

magabiztos IT felhasználói tudásuk van.

Az állásokat itt találod:

www.jobsgarden.hu



Köszönjük  a  figyelmet !

További részletekért 

kövess minket online!


