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NEMZETKOZI OKTATAST KOORDINALO KOZPONT (NOKK)
TEVEKENYSEGE

Karok toborzasi tevékenységét 6sszefogd, 6nallo » Kapcsolattartas kiilképviseletekkel
szervezeti egyseg, onallo koltsegvetessel  Kulfoldi hallgatdk m.o.-i tartézkodasanak szervezése
Promocios tevekenyseg * Biztositds, sz(irévizsgalat, egészségligyi ellatas
Az egyetem kozvetlen képviselete kiilfoldon * Tandijel6irasok meghatarozasa, éradijak 6sszesitése
Reszvetel oktatasi vasarokon * Hallgatoi kdlcsondk, allami 6sztdndijak ligyintézése
Kapcsolattartas képvisel6kkel, oktatasi tanacsadokkal . Tanfolyamok, Uj képzések kidolgozasa
Uj teriiletek, kapcsolatok keresése, szerzdések .

Partneriskolak, kozos képzések el6készitése,
elOkészitése

Jelentkezések kezelése

e

* Akkreditaciokkal kapcsolatos feladatok

Felvételi vizsgak szervezése, eljarasok lebonyolitasa

Bevandorlasi tigyek koordinalasa




EGYEB TEVEKENYSEGEK

e KAPLAN USMLE el6készit6 kurzus szervezése
(US residency)

e Részvétel a Learning Center megvaldsitasaban

e UD Alumni program inditasa kilfoldi hallgatoink
részére

* NOKK , Ranking adatszolgaltatasi és koordinalasi
program”

* NOKK Folydirat tamogatasi program

* Tudomanytamogatasi program

Learning Center

DEBRECENI
EGYETEM




AZ ANGOL NYELVU KEPZESEK ALAKULASA A DEBRECENI EGYETEMEN

1987 angol nyelv( orvosképzés 49 {6

2006 nem orvosi képzések indulasa

2024 13 kar 7600 kiilfoldi hallgato
100+ angol nyelvi program 134 orszag

UNIVERSITY of
DEBRECEN
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A DEBRECENI EGYETEM KULFOLDI HALLGATOINAK LETSZAMADATAI
KARONKENT 2018-2023
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A DEBRECENI EGYETEM RESZVETELE A STIPENDIUM
HUNGARICUM OSZTONDIJPROGRAMBAN

2013/14 6 jordan és 1 vietnami hallgaté
2014/15 9 kar, 24 szak, 132 hallgaté
Sikeres intézményi palyazatok:

2016, 2018, 2021, 2024

2024/25 12 kar, 70+ szak
2249 SH 6sztondijas hallgato
60 orszag

DEBRECENI .‘. STIPENDIUM
EGYETEM o HUNGARICUM




A DEBRECENI EGYETEM RESZVETELE A STIPENDIUM HUNGARICUM
0SZTONDiIJPROGRAMBAN

Helyzeti elény az 6sztondijprogram indulasakor:
* Szamottevd tapasztalat az angol nyelvid képzésekkel kapcsolatban
A Nemzetkozi Oktatast Koordinalo Kézpont korabbi mikodése eredményeként:
* Jelent6s kulfoldi hallgatdi bazis, illetve az orszagban egyedulallo, kiterjedt
képvisel6haldzat 1996-tol
* Evtizedes tapasztalat hallgatétoborzas, marketing teriiletén
* |degen nyelv( képzésekhez kapcsolodo, mar létezb szolgaltatasok, mint pl.:
* eljarasrendek, szabalyzatok elérhet6k angol nyelven
* On campus haziorvosi ellatas (angol nyelven) kulfoldi hallgatoknak

* International Student Union

DEBRECEN!I .‘. STIPENDIUM
EGYETEM 9 HUNGARICUM
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ONKOLTSEGES ES SH OSZTONDIJIAS HALLGATOK SZAMA A DEBRECENI EGYETEMEN

2000-2023
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A DE ANGOL PROGRAMIJAINAK 2024/25 |. FELEVES FELVETELI EREDMENYEI

60.000 érdekl6do

Felvett
- 31.000 jelentkezeés

o . 4.814 felvett
Regisztralt 5
hallgato
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DEBRECENI

s\ EGYETEM edu.unideb.hu latogatdinak szdma: 1,4 millié latogatd/é
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AZ SH PROGRAM MEGVALOSITASA A DEBRECENI EGYETEMEN

A Debreceni Egyetem az egyik legnagyobb hazai oktatasi komplexum:
* magas 0sztondijas hallgatdi és jelentkezbi [étszam

e 13 kar, komplex szervezeti struktura

* fenti két jellemz6 er6teljesen hat a megvaldsitasra

Nemzetkozi Oktatast Koordinalo Kozpont, mint SH koordinator egység:
e tevékenységeiben minden kart képvisel

* valamennyi érintett szervezeti egységgel kapcsolatban all

* a megvaldsitassal kapcsolatos legtobb teend§ iranyitasa, 6sszefogasa

Szoros kapcsolatban:
» Rektori Hivatal, Kancellaria, Kari tanulmanyi osztalyok, Hallgatdi Kapcsolatok és Szolgaltatasok Kozpontja (HSZK)
* Nemzetkozi Iroda — Erasmus/Panndnia program, egyéb mobilitasok

Osztdndijas intézményi feladatok bonyolitdsa:
» Palyazat és beszamoldk készitése, 6sztondij-folydsitas kezdeményezése, TAJ Gigyintézés, magyarorszagi tartdzkodas és
» reditszabély ellenérzése, MID, szlirbvizsgalat, kérvények kezelése, kivaldsagi 6sztondij-palyazat, stb.

UNIVERSITY of
¢ DEBRECEN
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AZ SH PROGRAM MEGVALOSITASA A DEBRECENI EGYETEMEN

Jelentkez6k magas szama miatt:
e formai ellen6rzés
» felvételik szervezése és bonyolitasa, eredményrogzités

Oszténdijasok magas létszama miatt:
» félévenkénti személyes regisztracio
e Osztondij utalas és a kérvények kezelése
* napi kapcsolattartas a hallgatékkal (félévek kezdetén, hataridék kornyékén)
e palyazatok, beszamolodk készitése
* tobbezer soros Excel tablak
* Neptun adatok finomitasa és tisztitasa bonyolult és iddigényes: egyedi esetek nagy
$zama

UNIVERSITY of
DEBRECEN




AZ SH PROGRAM MEGVALOSITASA A DEBRECENI EGYETEMEN

Az intézmény mérete és a képzések szama miatt:

S ——

* 13 kar, komplex szervezeti struktura REKTOR | KANCELLAR | | [\
* sok szervezeti egység érintett a megvaldsitasban E -
» 0Osszehangolt, egycsatornas kommunikacio elengedhetetlen e
e az 6sztondijjal kapcsolatos informacidk eljutasa minden , M_Mﬁ
érintetthez id6- és munkaigényes - az évek elteltével egyre — e T E
hatékonyabb : i o
* NOKK feladatmegosztas: e 5
> karok szerinti felosztas m— e g
» Uj belépb és felsGbb éves 6sztondijasok ‘ |
» palyazatok, beszamoldk készitése —m— |
> komplex feladat: a sziikséges részinformacidk sok — ] NN ﬁ
kiilonbdz8 egységnél allnak rendelkezésre = :
» hataridGre torténd adat- és informacid szolgaltatas BN e .

UNIVERSITY of
DEBRECEN




AZ SH PROGRAM MEGVALOSITASA A DEBRECENI EGYETEMEN

Technikai feltételek:

» Sajat fejlesztésd, online jelentkezbi és hallgatoi adatbazis: 6sztondijas jelentkezések sajatossagainak
beépitése, adatatvitel biztositasa (DreamApply - StuArt - Neptun)

* Intézményi honlap fejlesztése, naprakészen tartasa

* Stabil informatikai hattér és eszk6zok, valamint kivalé munkakorilmények biztositasa

Koordinatori munkacsoport jellemzoi és elvarasok:

* Motivaltsag, elkotelezettség

e Sajat intézmény, az egyes részlegek és azok feladatkoreinek ismerete

* Bels6 hirek figyelemmel kisérése

* Magabiztos informatikai ismeretek (Excel fuggvények, megosztott fajlok stb. hasznalata)

* |smétl6dd feladatokra protokollok, dokumentumok, formalevelek kidolgozasa és azok folyamatos
fejlesztése

* Nemzetkozi tapasztalat, ,terepmunka” (kilféldi vasarok, kidllitasok, iskolalatogatasok)

* Empatia, megoldaskeresés

* Hatarozottsag, szabalyok betartatasa

UNIVERSITY of
DEBRECEN




TAPASZTALATOK AZ OSZTONDIJPROGRAMMAL KAPCSOLATBAN

Az 6sztondijprogramnak koszonhetéen NOtt a fizetOs hallgatok szama a DE-en: az el6z6 tanévhez képest 15%-0S novekedés

Olyan angol nyelv(j képzések beinditasara is van méd (pl. vidékfejlesztés, alkalmazott tudomany teriileteken), amelyre az
els6 években kevés fizetds hallgatd érkezne.

Az 6sztondijprogram hozzajarul az oktatok nyelvi felkészuiltségének javitasahoz, mely elengedhetetlen a tudomanyos
tevékenységhez, illetve az immaron kétnyelvl oktatasi tevékenység folytatdsahoz.

Noveli a hallgatéi sokszim’jséget. Olyan orszagokbdl is érkeznek hallgaték a kormanykozi megallapodasok révén, amelyeket az
egyetemeknek 6ndlldan nehéz lenne elérnilk vagy célozniuk.

Az 6sztondijprogram hozzajérul a magyar egyetemek, oktatas, kutatasi eredményeinek terjesztéséhez, népszerisitéséhez az
0sztondijprogram orszagaiban.

Az Osztondijprogram hozzajarul a részképzések révén az egyetemek kulfoldi kapcsolatrendszerének bovitéséhez é¢s a
nemzetkoziesitési stratégiaban megfogalmazott célok megvaldsitasahoz.

A kulfoldi hallgatok jelenlétének helyi gazdaségélénkitc’i hatasa van: igénybe veszik a varosi infrastrukturat, szolgaltatasokat,
megjelennek a helyi munkaerépiacon.

Az 6sztondijprogram olyan jé gyakorlatokat csatornaz be az egyetemekhez (pl. mentorprogram, mindségbiztositasi rendszer) amely
a hazai fels6oktatas szinvonalat, nemzetkozi versenyképességét novelik.




KIHIVASOK A MEGVALOSITASBAN

Az Uj 6sztondijasok vizumiigyintézése sok esetben nehézkes, hosszadalmas: késéi megérkezés
Az 6sztondijak odaitélésrdl sz6lo dontés a vilagban kialakult felvételi gyakorlathoz képest
késon szuletik meg, vagy a palyazok késon értesiilnek réla (mas opcidt valaszt), elfogadja, de
mar nem él a lehetGséggel.

Kiuldo partner elvarasai, jelolési eljarasa atlathatatlan: az egyetemek szamara az
orszagspecifikus kritériumok nem ismertek, illetve azok néha ellentétesek a magyar palyazati
kiirassal (életkor, IELTS nyelvvizsga kovetelmény, eltérd hatariddék, vizsga, stb.)

Az SH 6sztondijasok szamanak tovabbi emelkedése nem varhaté (orszagos szinten sem),
illetve szerény csokkenésre szamitunk.

DEBRECENI
EGYETEM
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KOSZONOM
A FIGYELMET!

UNIVERSITY of jenei@edu.unideb.hu e ulz, : el
DEBRECEN mtoth@edu.unideb.hu [ BN | - _ @ ;
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