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ROVIDITESEK

EAC: Oktatasligyi és Kulturalis Féigazgatosag

EACEA: Oktatasi, Audiovizudlis és Kulturdlis Végrehajté Ugynokség
ECAS: az Eurdpai Bizottsag tigyfélkapu rendszere

ECHE: Erasmus Fels6oktatdsi Charta

ECTS: europai kreditatviteli és -gy(ijtési rendszer

ECVET: Eurdpai Szakoktatasi és Szakképzési Kreditrendszer
EHEA: eurdpai felsGoktatasi térség

EBB: Eurdpai Beruhazasi Bank

ELL: Eurdpai Nyelvi Dij

EQAR: eurdpai felsGoktatasi minGségbiztositasi nyilvantartas
EQAVET: a szakképzés eurdpai minGségbiztositasi referenciakerete
EP: Eurdpai Parlament

EKKR: eurdpai képesitési keretrendszer

ESCO: készségek, kompetenciak, képesitések és foglalkozasok eurdpai osztalyozasa
EU: Eurdpai Unid

KR: koltségvetési rendelet

HEI: felsGoktatasi intézmény

HERE: a felsGoktatasi reform szakértdinek halozata

IKT: informacids és kommunikacids technoldgiak

ISP: intenziv tanulmanyi program

EMJMD: Erasmus Mundus kdzés mesterképzés

NI: nemzeti iroda

NARIC: fels6fok tanulmanyok és oklevelek elismerésével foglalkozd nemzeti informacids kdzpont
NEO: nemzeti Erasmus+ iroda

NKKR: nemzeti képesitési keretrendszer

OECD: Gazdasagi Egyiittm(ikodési és Fejlesztési Intézmény

OER: nyitott oktatasi segédanyagok

OMC: Nyitott koordinacidés modszer

PIC: egyéni azonositd kdd

URF: URF portal

VET: szakképzés vagy szakoktatas és -képzés



BEVEZETES

Ez a palyazati Utmutatd azoknak késziilt, akik alapos ismereteket szeretnének szerezni az Erasmus+ programrol.
ElsGsorban a kovetkez6 célcsoportoknak szdl:

= részt vevl intézmények: a program altal tdmogatott tevékenységeket szervez6 intézmények, szervezetek
vagy szervek;

»  résztvevok: a részt vevl intézmények altal szervezett tevékenységekben részt vevé személyek (hallgatok,
gyakornokok, szakiskolasok, tanulok, feln6tt tanuldk, fiatalok, dnkéntesek vagy egyetemi tanarok, tanarok,
oktatok, ifjusagsegitdk, az oktatas, a képzés, az ifjusagligy és a sport terén tevékenyked6 szakemberek stb.).

Az Eurdpa-szerte m(ikodd kiilonboz6 intézmények minden évben tobb ezer projekttel palyaznak az Erasmus+
program pénzigyi tamogatasanak elnyerésére, ezért a Bizottsag atlathatd értékelési folyamatot dolgozott ki
annak érdekében, hogy a legjobb projektek részesiilhessenek tamogatasban:

= a3 palyazati Gtmutaté a tevékenységek tObbségére vonatkozdan részletesen meghatdrozza a programbol
szarmazo tamogatasok odaitélésének szabalyait és feltételeit;

= néhany mas, csak ebben a palydzati Utmutatéban emlitett tevékenység vonatkozasaban a tdmogatasban
részeslilés szabalyait és feltételeit az Eurdpai Bizottsag altal vagy nevében kozzétett kilon palyazati
felhivasok ismertetik.

A palydzni kivanod intézmények tovabbi referenciadokumentumokbdl is merithetnek Gtleteket vagy
tajékozodhatnak; a palyazati Gtmutaté IV. mellékletében felsorolunk néhanyat ezek kozil.

A PALYAZATI UTMUTATO ROVID ATTEKINTESE
A palyazati Gtmutato harom f6 részbdl all:

= Az A.rész a program altalanos attekintését tartalmazza. Tajékoztatast nydjt a program célkit(izéseirdl,
prioritasairél és f6 sajatossagairdl, a programorszagokrdl, a program megvaldsitasi struktirairdl és a
rendelkezésre allo teljes koltségvetésrdl. Ez a rész azoknak szdl, akik altalanos attekintést kivannak kapni a
program hatokorérdl és felépitésérdl.

= A B. rész a palyazati Utmutatéban érintett, a program keretében tamogathatd tevékenységeket ismerteti. Ez
a rész foként azoknak szol, akik részletesebben szeretnének tajékozodni arrdl, hogy milyen tipusu projektek
kapnak tamogatast a programban. A B. részben ismertetett informaciokkal kapcsolatban az Utmutatd I
mellékletében talalhatok tovabbi részletek.

»= AC. rész részletes informaciokat tartalmaz a palyazati folyamattal és a projektek kivalasztasaval kapcsolatos
eljarasokrol, valamint az Erasmus+ tdmogatds odaitélésével kapcsolatos adminisztrativ és pénziigyi
rendelkezésekr6l. Ez a rész azoknak szol, akik palydzatot kivannak benyujtani az Erasmus+ programhoz
kapcsoldddan.

A palyazati Gtmutatd ezenkivill a kdvetkezd mellékleteket tartalmazza:

I. melléklet: Kiegészit6 szabalyok és informacidk a pdlydzati Gtmutatd altal érintett tevékenységre
vonatkozdéan

= II. melléklet: Terjesztési iranymutatasok a kedvezményezettek szamara

= III. melléklet: A palyazati utmutatdban hasznalt kulcsfogalmak jegyzéke és meghatarozasa

= IV. melléklet Hasznos referencidk és elérhetéségek



A. RESZ: ALTALANOS INFORMACIOK AZ
ERASMUS+ PROGRAMROL

Az Erasmus+ a 2014-2020 kozétti idészak unids oktatasi, képzési, ifjisagiigyi és sportprogramjal. Az oktatds, a
képzés, az ifjusagligy és a sport jelentés mértékben hozzajarulhat a tarsadalmi-gazdasagi valtozasok, valamint az
Eurdpa el6tt ebben az évtizedben all6 f6 kihivasok kezeléséhez és a novekedésre, munkahelyteremtésre,
méltanyossagra és tarsadalmi befogadasra iranyuld eurdpai szakpolitikai menetrendek megvaldsitasahoz.

Az eurdpai kormanyok egyik legsiirgetébb feladata a novekvo — kiilondsen a fiatalokat érint6 — munkanélkiiliség
elleni kiizdelem. Nagyon sok fiatal valik korai iskolaelhagyova, és néz szembe a munkanélkiiliség és a tarsadalmi
marginalizacié kockadzataval. Ugyanez a veszély fenyeget sok, alacsony képzettséggel rendelkezé felnétt
munkavallalét is. Nagyon fontos, hogy a lehetd legjobban kihasznaljuk a modern technoldgidkat, amelyek
folyamatosan jelentGs hatassal vannak a tarsadalom miikodésére. Az unids vallalkozasoknak a kreativitas és az
innovacio révén versenyképesebbé kell valniuk.

Eurdpanak még inkabb Osszetartd és befogadd tarsadalmakra van szilksége, ahol a polgarok aktiv szerepet
jatszhatnak a demokratikus életben. Az oktatas és a fiatalok munkaja kulcsfontossagl az erGszakos radikalizacio
megel6zésében, azaltal, hogy népszerlsiti a kozos eurdpai értékeket, erdsiti a tarsadalmi befogadast, hozzajarul
az interkulturdlis megértéshez és a kozosséghez vald érzés megerlsitéséhez. Az Erasmus+ program fontos
elémozditd eszkéze a hatranyos helyzetliek, kilénosképpen az Ujjonnan érkez6 mingransok befogadasanak,
valaszul azon kritikus eseményekre, amelyek az eurdpai orszagokra hatassal vannak.

A Lisszaboni Szerz6dés rendelkezésével (,a fiatalok 6sztonzése arra, hogy vegyenek részt Eurépa demokratikus
életében”) Gsszhangban tovabbi kihivast jelent a fiatalok tarsadalmi tokéjének, felelGsségvallalasanak és aktiv
tarsadalmi szerepvallalashoz sziikséges képességeinek fejlesztése. Ezeknek a megvaldsitasat olyan nem formalis
tanulasi tevékenységek is elGsegithetik, amelyek célja a fiatalok készségeinek és kompetencidinak fejlesztése,
valamint a fiatalok aktiv tarsadalmi szerepvallalasra Osztonzése. Az ifjusagi intézmények és az ifjisagsegitdk
szamara szakmai fejl6désiik elémozditasa, valamint az ifjusagi munka eurdpai dimenziéjanak megvalositasa
érdekében megfeleld képzési és egylittm(ikodési lehetGségeket is biztositani kell.

A hatékony oktatasi és képzési rendszerek, illetve ifjusagpolitikak hozzajarulhatnak ezeknek a kihivasoknak a
kezeléséhez, amennyiben felruhazzak az embereket a munkaerbpiacon és a gazdasagban elvart készségekkel, és
lehet6vé teszik szamukra az aktiv tarsadalmi szerepvallalast és az 6nmegvaldsitast. A politikai dontéshozok és az
érintett szereplék kozos elképzelésein, megbizhatd adatokon és a kilonboz6 szektorokés szintek
egylttmlkodésén alapuld oktatasi, képzési és ifjlsagligyi reformok hozzdjarulhatnak ezeknek a céloknak az
eléréshez.

Az Erasmus+ program célja, hogy tamogassa a programorszagokat az eurdpai tehetség és tarsadalmi téke
hatékony hasznositasaban az egész életen at tartd tanulds perspektivajaban, az oktatds, a képzés és az
ifjisagligy terliletén formalis, nem formalis és informalis tanulds tdmogatasaval . A program ezenkivil Gjabb
lehetGségeket teremt a partnerorszagok kozotti egyittmiikodésre és mobilitasra, foként a felsGoktatds és az
ifjisagligy tertletén.

Az Erasmus+ a Lisszaboni SzerzGdésben bevezetett egyik Uj elemmel 6sszhangban a sportért felel6s szervek
egylttmikodésének tdmogatdsa révén a sport eurdpai dimenzidjat erlsité tevékenységeket is tdmogatja. A
program europai haldzatok létrehozasat és fejlesztését tamogatja, lehetGséget teremtve az érintett szereplék
kozotti egylttmiikodésre, valamint a sport és a testmozgas kiilénb6zo teriileteivel kapcsolatos ismeretek és know-
how cseréjére és atadasara. A fokozottabb egyiittm(ikddésnek — a testmozgds hianyabdl fakadd tarsadalmi és
gazdasagi koltségek csokkentése révén — kiléndsen az eurdpai human tékében rejlé lehetGségek fejlédése terén
lesznek kedvez6 hatasai.

A program olyan tevékenységeket, egylittmikodéseket és eszkdzoket tamogat, amelyek megfelelnek az Eurdpa
2020 stratégia és annak kiemelt kezdeményezései — mint példaul a Mozgasban az ifjusag és az Uj készségek és
munkahelyek — célkitlizéseinek. A program az oktatasi és képzési stratégiai keret és az europai ifjlsagi stratégia
célkit(izéseinek megvaldsitasahoz is hozzajarul a nyitott koordinaciés mddszer révén.

A tudasba, készségekbe és kompetenciakba térténd beruhazas elGsegiti a ndvekedést, a méltanyossagot, a jolétet
és az europai, illetve Eurdpan kiviili tarsadalmi befogadast, és ezaltal az egyének, az intézmények, a szervezetek
és a tarsadalom egészének javat szolgalja.

1 AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 2013. december 11-i 1288/2013/EU RENDELETE az ,Erasmus+": elnevezésii unids oktatasi, képzési, ifjisagi
és sportprogram létrehozésarol (http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2013:347:0050:0073:hu:PDF).
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Az Erasmus+-palyazati Utmutatd Osszeallitdsakor figyelembe vették az Eurdpai Bizottsag altal elfogadott Erasmus+
éves munkaprogramot, ezért a kovetkez6 években elfogadott munkaprogramokban meghatarozott prioritasoknak és
Iépéseknek megfelelGen sor kerlilhet az Utmutatd felllvizsgalatara. A palyazati Utmutatdban foglaltak végrehajtasa a
koltségvetési hatdsag altal az adott év koltségvetésének elfogadasat kovetben a koltségvetési tervezetben
meghatarozott elGiranyzatok rendelkezésre allasatol vagy az ideiglenes tizenkettedek rendszerétdl is fiigg.

A MULT TAPASZTALATAIRA EPITKEZNI, SZEM ELOTT TARTVA A JO6VOT

Az Erasmus+ program az elmult tébb mint 25 év eurdpai oktatasi, képzési és ifjusagligyi programjainak
eredményeire épll, amelyek az eurdpai és a nemzetkodzi egylttmiikédés dimenzidjara egyarant kiterjednek. Az
Erasmus+ a 2007-2013 kozotti idGszakban a kovetkezd, a Bizottsag altal végrehajtott eurdpai programok

e

= Az egész életen at tartd tanulas programja
= A fiatalok lendiletben program
= Az Erasmus Mundus program

=  Tempus
= Alfa
=  Edulink

» Az iparosodott orszagokkal folytatott felsGoktatasi egylttm{ikodési programok

Ezek a programok a felsGoktatds (annak nemzetkozi dimenzidjat is beleértve), a szakképzés, a kozoktatds, a
felnGtt tanulds és az ifjlsagligy (annak nemzetkozi dimenzidjat is beleértve) terén folytatott tevékenységeket
tamogattak.

Az Erasmus+ célja, hogy az oktatds, a képzés és az ifjusagligy kilonboz6 terileteit érint6 szinergidk és a
kolcsénGsen egymast 6szténz6 egylttmlkodés tamogatasa, a kiilonbozd tevékenységek és projektformak kozotti
mesterséges hatarok felszamolasa, (j Gtletek tamogatdsa, a munka és a civil tarsadalom vilagabdl érkez6 Uj
szereplék megszolitasa, valamint az egylttm(ikodés 0j formainak el6mozditasa révén tllmutasson ezeken a
programokon. Nagyon fontos volt, hogy a program olyan nevet kapjon, amely mar széles korben ismert és
elismert. A programban tdmogatott tevékenységekkel kapcsolatos tajékoztatds soran ezért mindenekel6tt az
JErasmus+" elnevezés hasznaland6. Annak érdekében azonban, hogy a korabbi programok résztvevéi és
kedvezményezettjei konnyen eligazodjanak az Erasmus+ program szektorain, kommunikaciés célra és a
programmal kapcsolatos informaciok terjesztése céljabdl az egyes agazatokhoz kapcsolddd tevékenységek
tekintetében az altalanos ,Erasmus+" elnevezésen kivil a kbvetkezd elnevezések is hasznalhatok:

= ,Erasmus+: Comenius” a programnak kizarélag a kozoktatasi szektorhoz kapcsolddd tevékenységei
vonatkozasaban;

= Erasmus+: Erasmus” a programnak kizérdlag a felsGoktatasi szektorhoz kapcsolddé és programorszagoknak
sz6l6 tevékenységei vonatkozasaban;

=, Erasmus+: Erasmus Mundus” az Erasmus Mundus k6z6s mesterképzés vonatkozasaban;

= Erasmus+: Leonardo da Vinci” a programnak kizardlag a szakképzési szektorhoz kapcsolddoé tevékenységei
vonatkozasaban;

= Erasmus+: Grundtvig” a programnak kizardlag a feln6ttkori tanulds szektorahoz kapcsolédd tevékenységei
vonatkozasaban;

= Erasmus+: Fiatalok lendiiletben” a programnak kizardlag a fiatalok nem formalis és informalis tanulasahoz
kapcsolédo tevékenységei vonatkozasaban;

= ,Erasmus+: Jean Monnet” a programnak kizardlag az eurdpai unids tanulmanyok teriiletéhez kapcsolddo
tevékenységei vonatkozasaban;

= ,Erasmus+: Sport” a programnak kizardlag a sport teriiletéhez kapcsolddd tevékenységei vonatkozasaban.




Az ERASMUS+ PROGRAM CELJAI ES FO SAJATOSSAGAI

ALTALANOS CEL
Az Erasmus+ program a kovetkez6k megvaldsitasahoz jarul hozza:

» az Eurdpa 2020 stratégidban — ezen beliil is a kiemelt oktatasi célban — megfogalmazott célkit(izések?
megvalositasa;

= az oktatds és a képzés terén folytatott eurdpai egylttm(ikddés stratégiai keretében (,Oktatas és képzés
2020") megfogalmazott célkitlizések megvaldsitasa, a megfelel6 referenciaértékeket is ideértve;

»  a partnerorszagok felsGoktatasanak fenntarthato fejlesztése;

= az ifjusagpolitika terén folytatott eurdpai egylttm(ikodés megujitott keretének (2010-2018) atfogd
célkit(izései;

= a sport eurdpai dimenzidjanak, kilondsen az alulrdl szervez6d6 sport fejlesztésére vonatkozd célkitlizés a
sportra vonatkozd unids munkatervvel 6sszhangban;

»  az eurdpai értékek eldmozditasa az Eurdpai Unidrdl szdl6 szerz8dés 2. cikkével dsszhangban®.

Az ERASMUS+ PROGRAM FO SAJATOSSAGAI

A program kovetkez6kben részletezett sajatossagaira kilon felhivjuk a figyelmet. Ezek koziil vannak, amelyekrdl a
Bizottsag weboldalan részletesebben is olvashat.

KESZSEGEK ES KEPESITESEK ELISMERESE ES ERVENYESITESE

Az Erasmus+ tamogatja az atlathatdsagot és elismerést szolgald unids eszkézoket — kllonds tekintettel az
Europassra, a Youthpassra, az eurdpai képesitési keretrendszerre (EKKR), az eurdpai kreditatviteli és -gydjtési
rendszerre (ECTS), az Eurdpai Szakoktatasi és Szakképzési Kreditrendszerre (ECVET), a szakképzés eurdpai
minGségbiztositasi referenciakeretére (EQAVET), az eurdpai felsGoktatasi minGségbiztositasi nyilvantartasra
(EQAR), a FelsGoktatasi MinGségbiztositas Eurdpai Szévetségére (ENQA) — és az ezeket tdmogatd, az oktatas és
képzés terén tevékeny unids szint(i haldzatokat, kilonos tekintettel a felsdfokd tanulmanyok és oklevelek
elismerésével foglalkozd nemzeti informacids kozpontra (NARIC), az Euroguidance halézatokra, a nemzeti
Europass kézpontokra és az EKKR nemzeti koordinacids pontjaira.

Ezeknek az eszkézoknek kozos céljuk, hogy az orszaghatarokon belil és azokon ativeléen egyarant
megkonnyitsék a formalis oktatasban és képzésben, valamint egyéb tanulasi tapasztalatok (példaul
munkatapasztalat, Onkéntesség, online tanulds) révén szerzett készségek és képesitések elismerését és
megértését mind az oktatds és képzés valamennyi alrendszere, mind a munkaerGpiac terén. Ezeknek az
eszkozoknek ugyanakkor az oktatasi, képzési és ifjusagpolitikak a jobb munkaerG-piaci integracié és a mobilitas
révén még inkabb hozza kell jarulniuk az Eurdpa 2020 stratégia okos, fenntarthaté és befogadd névekedésre
vonatkozd célkitlizéseinek, valamint kiemelt oktatasi és foglalkoztatasi céljainak megvalositasahoz.

E célkitlizések megvaldsitasa érdekében az elérheté eszkdzoknek alkalmasaknak kell lennilik arra, hogy
megfeleléen kezeljék az olyan Uj jelenségeket, mint az oktatds nemzetkoziesedése, a digitdlis tanulds terjedése,
valamint a tanuldk sziikségleteihez és céljaihoz igazitott rugalmas tanulasi utak megteremtésének tamogatasa. A
jovOben szilkségessé valhat az eszk6zok tovabbfejlesztése, hogy még inkabb egymasra épliljenek, és még
egyszer(ibbek legyenek, igy tamogatva a tanuldk és munkavallalok munkavallalasi vagy tovabbtanulasi céld
szabad mozgésat.

Tovabbi informaciok a http://ec.europa.eu/education/policy/strategic-framework/skills-qualifications _hu.htm
hivatkozason olvashatok.

A PROJEKTEREDMENYEK TERJESZTESE ES HASZNOSITASA

Az eredmények terjesztése és hasznositédsa az Erasmus+ projektek életciklusanak fontos része. LehetGséget
teremt a részt vevl intézmények szamara arra, hogy az altaluk megvaldsitott projekt hatasardl beszamoljanak,
ezeket masokkal megosszak, és ezaltal noveljék a projektjiik hatdkorét és fenntarthatdsagat, illetve igazoljak az
Erasmus+ eurdpai hozzdadott értékét. A projekteredmények sikeres terjesztése és hasznositdsa érdekében az
Erasmus+ projektjeiben érintett intézményeknek tudomasul kell venniiik, hogy a projektek megtervezésekor és
megvaldsitasakor kell6 figyelmet kell szentelniik a tapasztalatok terjesztését és hasznositésat szolgdld
tevékenységeknek. A tapasztalatok terjesztését és hasznositasat szolgalé tevékenységek szintjének és
intenzitdsanak aranyosnak kell lennie az Erasmus+ kiilénboz6 tevékenységeire vonatkozd célkitlizésekkel,
hatdkorrel és célokkal. Egy adott projekt eredményei nemcsak azon szektor szamara lehetnek kiemelked6en

2 A kiemelt oktatasi cél az, hogy 2020-ig a korai iskolaelhagyas aranya 10 % ala csékkenjen, ugyanakkor a felséfokl végzettséggel rendelkezék
aranya legaldbb 40 %-ra névekedjen.

3 Az uni6 az emberi méltésag tiszteletben tartasa, a szabadsag, a demokracia, az egyenlség, a jogallamisag, valamint az emberi jogok — ideértve
a kisebbségekhez tartozd személyek jogait — tiszteletben tartasanak értékein alapul. Ezek az értékek kozosek a tagallamokban, a pluralizmus, a
megkuilonboztetés tilalma, a tolerancia, az igazsagossag, a szolidarités, valamint a ndk és a férfiak kozotti egyenléség tarsadalmaban.
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fontosak és érdekesek, amelyeket a projekt érint, hanem mas szektorok szamara is, ezért az egyes projektek
keretében az olyan stratégiak és mddszerek kidolgozasara célszer(i torekedni, amelyek révén masok is konnyen
hozzaférhetnek az eredményekhez. Erre vonatkozoan a palyazati Utmutatd II. mellékletében olvashatok konkrét
iranymutatasok.

Az ERASMUS+ KERETEBEN LETREJOTT OKTATASI ANYAGOKHOZ, DOKUMENTUMOKHOZ ES
TAJEKOZTATO ESZKOZOKHOZ VALO SZABAD HOZZAFERESRE VONATKOZO KOVETELMENY

Az Erasmus+ tdmogatja a program altal finanszirozott projektek keretében létrejott és a tanulds, az oktatas, a
képzés és az ifjisagi munka terén hasznosithaté anyagokhoz, dokumentumokhoz és tajékoztatd eszkdzokhoz vald
szabad hozzaférést. Az Erasmus+ tamogatasok kedvezményezettjeinek az ilyen, a finanszirozott projekt
keretében létrehozott anyagokat, dokumentumokat és tajékoztatd eszkozoket digitalis és konnyen hozzaférhetd
formaban, nyilt licenc alkalmazasaval nyilvanossa kell tenniik az interneten. A kedvezményezetteknek
mindazonaltal jogukban all meghatarozni a szabad hozzaférés altaluk legmegfelelébbnek tartott szintjét, tehat
korlatozésokat is alkalmazhatnak (megtilthatjdk példaul a harmadik fél altali, kereskedelmi célra torténd
felhasznalast), amennyiben ezt a projekt jellege vagy az adott anyag tipusa sziikségessé teszi. A szabad
hozzaférésre vonatkozd kovetelmény nem érinti a tamogatasok kedvezményezettjeinek szellemi tulajdonhoz
f(iz6d6 jogait.

NEMZETKOZI DIMENZIO

Az Erasmus+ erGs nemzetk6zi dimenzidval (azaz partnerorszagokkal vald egylittm{ikodéssel) rendelkezik,
kiilénosen a felsGoktatasi és az ifjusagligyi szektor esetében.

A felsGoktatasi szektorban az Erasmus+ a kovetkezd, a partnerorszagokkal vald egylittmiikodést Gsztonzo
palyazati kategodriakat tamogatja:

= a nemzetkozi kreditszintli egyéni mobilitas és Erasmus Mundus kozos mesterképzések (az
1. palyazati kategdria keretében), amelyek el6mozditiak a tanuldok és a munkatarsak mobilitasat a
partnerorszagok kozott;

» olyan felsGoktatasi fejlesztési projektek (a 2. palyazati kategodria keretében), amelyek elémozditjak a
partnerorszagok felsGoktatasi intézményeinek és rendszereinek korszer(sitésére és nemzetkoziesedésére
kedvez6 hatdssal 1év6 egylttmiikodést és partnerségeket, kiilonds tekintettel az Unidval szomszédos
partnerorszagokra;

» politikai parbeszéd tamogatasa (a 3. palyazati kategoria keretében) az Unidval szomszédos
partnerorszagokban miikodd felsGoktatasi reform szakértdi haldzat és a végzett hallgatok nemzetkozi
egyesiilete révén, a partnerorszagokkal megvaldsuld politikai parbeszéden, valamint a nemzetkozi vonzerd
fokozasat és a népszer(sitést szolgalé eseményeken keresztil;

= az eurdpai unids tanulmanyok teriiletére irdnyuld oktatast, kutatast és gondolkodast vilagszerte 6sztonzo
Jean Monnet tevékenységek.

Az ifjusagligy teriletén az Erasmus+ a kovetkez6 palyazati kategdridkat tamogatja:

= a fiatalok és az ifjusagsegitok mobilitasa (az 1. palyazati kategoria keretében), amely az Unidval
szomszédos partnerorszagokkal egylittm(ikddve el6mozditja az ifjlsagi csereprogramokat, az eurdpai
onkéntes szolgalatot és az ifjusagsegitok mobilitasat;

» ifjusagligyi kapacitasfejlesztési projektek (a 2. palyazati kategoria keretében), amelyek elémozditjék az
ifjusédgi munka mindségének fejlédésére, az ifjusagpolitikdkra és az ifjusagligyi rendszerekre, valamint a nem
formadlis oktatas elismerésére kedvez6 hatast gyakorld egylittm(ikbdési és mobilitasi tevékenységeket a
partnerorszagokban, nevezetesen az afrikai, a karibi és a csendes-6ceani allamokban (AKCS-allamok), illetve
az azsiai és latin-amerikai orszagokban;

= az Unidval szomszédos partnerorszagok fiataljainak és ifjisagi intézményeinek bevonasa az ifjusagligyi
strukturalt parbeszédbe (a 3. palyazati kategdria keretében) olyan nemzetkozi taldlkozdkon,
konferencidkon és eseményeken vald részvétellel, amelyek elémozditjék a fiatalok és a dontéshozok kozotti
parbeszédet.

A program egyéb tevékenységei (stratégiai partnerségek, Tudasszovetségek, Agazati szakképzés-fejlesztési
szOvetségek, egyuttm(ikodési partnerségek) is hozzaférhet6k a partnerorszagok intézményei szamadra,
amennyiben részvételiik hozzaadott értéket teremt az adott projektre nézve (tovabbi informacidk a palyazati
Utmutatd B. részében olvashatok).
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TOBBNYELVUSEG

A tobbnyelviiség az eurdpai projekt egyik sarokkove és az ,Egyesiilve a sokféleségben” jelszéval fémijelzett unios
torekvések hatasos jelképe. Az idegen nyelvek kiemelked6en fontos szerepet toltenek be a munkaerGpiacon vald
érvényestiléshez és a rendelkezésre allo lehetGségek legjobb hasznositasahoz sziikséges készségek kozott. Az
unié célkitlizése szerint minden polgar szamara meg kell teremteni annak lehet6ségét, hogy fiatal koratdl kezdve
legalabb két idegen nyelvet elsajatithasson.

A program konkrét célkit(izései kozé tartozik a nyelvtanulds és a nyelvi sokféleség tamogatasa. A nyelvi
kompetencidk hianya jelenti az eurdpai oktatasban, képzésben és ifjusagi programokban valo részvétel egyik f6
akadalyat. A nyelvi tdmogatas nyUjtasa érdekében bevezetett lehetGségek célja a mobilitds hatékonysaganak és
eredményességének novelése, a tanulasi teljesitmény javitdsa és ezaltal a program konkrét célkitlizésének
tamogatasa.

Nyelvi tdmogatas azon nyelv kapcsan érhet6 el az 1. palyazati kategoria keretében tamogatott, hosszu tavu
mobilitasi tevékenységekben részt vevok szamara, amelyet az adott mobilitasi tevékenység (kiilfdldi tanulmanyok,
szakmai gyakorlat vagy 6nkéntesség) soran hasznalnak. A tdmogatas elsésorban az Erasmus+ Online Linguistic
Support (Erasmus+ online nyelvi tdmogatas) eszk6z formajaban all a résztvevok rendelkezésére, mivel az
elektronikus tanulas a nyelvelsajatitas konnyen hozzaférhetd és rugalmas mddja. Az Erasmus+ online nyelvi
tamogatas a nyelvi kompetenciak kotelez6 felmérésébol és dnkéntes nyelvtanfolyamokbdl all. A nyelvi felmérés a
kezdeményezés fontos aspektusa, hiszen csak igy lehet az egyes résztvevoket megfelelden felkésziteni, valamint
az unios mobilitasi projektek résztvevéinek nyelvi készségeit feltérképezni. A résztvevok ezért a mobilitasi idészak
el6tt, majd a mobilitasi id6szak utan ismételten nyelvi felmérésen vesznek részt nyelvi kompetenciaik fejlddésének
ellendrzése érdekében. Az elutazas el6tti nyelvi felmérés eredménye, legyen az barmilyen, semmi esetre sem
zarja ki a résztvevoket a mobilitasi tevékenységben valo részvételbdl.

Amig az online eszk6zokon keresztil nem lesz minden nyelv elérhet6, addig a mobilitasi projektek
kedvezményezettjei szamara nyelvi tamogatasi forrasokat bocsatanak rendelkezésre a bizottsagi online
szolgaltatasban nem elérhet6 nyelvek elsajatitasahoz.

A program a 2. palyazati kategoria keretében Gsztonzi a nyelvoktatas és -tanulas teriiletén megvaldsuld stratégiai
partnerségeket. A nyelvi készségek tamogatasaval kapcsolatos innovacid és bevalt gyakorlatok kdzé tartozhatnak
példaul az oktatasi és felmérési mddszerek, a pedagdgiai anyagok kidolgozasa, a kutatds, a szamitdgéppel
tamogatott nyelvtanulas és az idegen nyelveket hasznald vallalkozasok. Amennyiben sziikséges, olyan stratégiai
partnerségek kedvezményezettjeinek is rendelkezésre bocsathatok nyelvi tdmogatasi forrasok, akik hossz( tavu
képzési és oktatasi tevékenységeket szerveznek a munkatarsak, szakemberek, oktatok, az ifjusagsegitok és a
tanuldk szamara.

Az Eurdpai Nyelvi Dij kiosztasa tekintetében arra 0sztondzziik a nemzeti irodakat, hogy ©nkéntes alapon
rendszeresen (évente vagy kétévente) szervezzenek nemzeti versenyeket programorszagokban. Az Eurdpai Nyelv
Dij kiosztasa a tobbnyelviiség terén elért kivaldé eredmények hasznositasara és terjesztésére Gsztondz, valamint a
nyelvtanulas iranti érdekl6dés névekedéséhez is hozzajarul.

MELTANYOSSAG ES BEFOGADAS

Az Erasmus+ program célja a méltanyossag és befogadas Osztonzése, hogy a tarsaikhoz képest hatranyos
helyzet(i és kevesebb lehetéséggel rendelkez6 résztvevok konnyebben bevonhatéva valjanak az oktatdsba,
amennyiben hatranyos helyzetlik az aldbbi okok miatt korldtozza vagy meggatolia a nemzetkozi
tevékenységekben vald részvételiiket:

= fogyatékossag (azaz specidlis igényl résztvevok): szellemi (értelmi, kognitiv, tanuldsi), testi, érzékszervi vagy
egyéb fogyatékossaggal él6 személyek;

* tanulmanyi nehézségek: tanulasi nehézségekkel kiizd6 fiatalok; korai iskolaelhagydk; alacsonyan képzett
felnttek; rossz iskolai teljesitményi fiatalok;

» gazdasagi akadalyok: alacsony életszinvonalon él6, alacsony jovedelm(, szocidlis juttatasi rendszertdl fliggd
vagy hajléktalan személyek; tartdsan munkanélkiili vagy szegénységben él6 fiatalok; eladdsodott vagy
pénziigyi problémakkal kiizd6 személyek;

= kulturdlis kllonbségek: bevandorldk vagy menekiiltek, valamint bevandorlé vagy menekilt csaladok
leszarmazottai; nemzeti vagy etnikai kisebbséghez tartozdk; a nyelvi és kulturdlis befogadas terén
nehézségekkel kiizdd személyek;

» egészségligyi problémak: krénikus egészségligyi problémaval, sllyos betegséggel vagy pszichiatriai
betegséggel élok;

= tarsadalmi akadélyok: nem, életkor, nemzetiség, vallds, szexudlis irdnyultsag, fogyatékossag stb. alapjan
torténé megkiilonboztetést elszenveddk; korlatozott szocidlis képességekkel rendelkez8, antiszocialis vagy
veszélyes magatartasii személyek; bizonytalan koriilmények kozott él6 személyek; (volt) blinézék, (volt)
kabitdszer-fogyasztok vagy alkoholistak; fiatal és/vagy egyedilallé szlilék; arvak;

= fOldrajzi akadalyok: tavoli vagy vidéki térségekben él6k; kis szigeteken vagy peremteriileteken élok;
problémas varosi korzetekben éIGk; rosszabb infrastruktdraval (korlatozott tomegkozlekedés, kevés
lehet6ség) rendelkez0 térségekben élok.

Az ifjisagligy vonatkozasaban a hatranyos helyzet(i fiatalok Erasmus+ programba valé bevonasanak és aktiv
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részvételének tamogatasa kozos keretéill szolgald befogadasi és sokféleségi stratégiat dolgoztak ki. Ez a stratégia
az Eurdpai Bizottsag honlapjan? érhetd el.

A RESZTVEVOK VEDELME ES BIZTONSAGA

Az Erasmus+ program fontos alapelvei k6zé tartozik a projektekben érintett résztvevok védelme és biztonsaga. A
programban részt vevl Gsszes személy szamara lehetévé kell tenni, hogy teljes mértékben igénybe vehesse a
személyes és szakmai fejlodéséhez és tanulashoz nyuljtott lehetGségeket. Ehhez olyan biztonsagos kornyezetet
kell biztositani, amely tiszteletben tartja és védi az 6sszes résztveve jogait.

Az Erasmus+ programban részt vevd intézményeknek ezért olyan hatékony eljarasokkal és lépésekkel kell
rendelkeznitik, amelyek eldsegitik és garantaljak a résztvevok biztonsagat és védelmét a tevékenységek soran. Az
Erasmus+ program 1. és 2. palyazati kategodridja keretében szervezett mobilitasi tevékenységben érintett
hallgatdkat, gyakornokokat, szakiskolasokat, tanuldkat, feln6tt tanuldokat, fiatalokat, munkatarsakat,
szakembereket, /oktatokat és Onkénteseket biztositani kell a tevékenységekben vald részvételiikkel kapcsolatos
kockdazatok tekintetében. Az eurdpai 6nkéntes szolgalat kivételével, amely meghatarozott biztositasi szerz6dést ir
el6 (lasd a Palyazati Gtmutato I. mellékletét), az Erasmus+ program sem a biztositas formajardl nem rendelkezik,
sem konkrét biztositotarsasagokat nem ajanl. A projekt szervezdi a projekt tipusatdl és a nemzeti szinten elérhetd
biztositasi formaktdl fliggéen donthetnek az altaluk legmegfelel6bbnek itélt biztositasi formarol. Nem kételezé
projektspecifikus biztositast kotni, amennyiben a résztvevokre a projekt szervezGje korabban mar kotott
biztositast.

A biztositasnak a kovetkezd teriileteket kell fedeznie:

»  utazasbiztositas, amennyiben sziikséges (a poggyaszkarokat, illetve a poggyasz elvesztését is beleértve);

= felelGsségbiztositas (amennyiben sziikséges, a szakmai felelGsségbiztositast vagy felelGsségbiztositast is
beleértve);

=  baleset és sllyos betegség (a tartds vagy atmeneti munkaképtelenséget is beleértve);

= haldleset (kiilfoldon végrehajtott projekt esetében a holttest hazaszallitasa is).

Kifejezetten ajanljuk a nemzetkozi tevékenységek résztvevli szamara, hogy adott esetben rendelkezzenek eurdpai
egészségbiztositasi kartyaval. Ezzel az ingyenes kartyaval az Unié 28 tagallamaban, Izlandon, Liechtensteinben és
Norvégidban ideiglenes ott-tartdzkodas esetén az adott orszagban biztositott személyekkel azonos feltételek és
koltségek mellett (egyes orszagokban téritésmentesen) férheté hozza az allami egészségiigyi ellatas, amennyiben
orvosilag  indokolt. Az  eurdpai  egészségbiztositasi  kartyardl és  annak  beszerzésérél a
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=559&langld=hu hivatkozason olvashatok tovabbi informaciok.

Amennyiben a projektben 18 év alatti fiatalok is részt vesznek, a részt vevd intézményeknek elzetes engedélyt
kell beszereznilik a sziil6ktol vagy a kiskortiak nevében eljard személyektdl.

4 Erasmus+ Befogadés és Sokszin(iség Stratégia az ifjiségligy terén: http://ec.europa.eu/youth/library/reports/inclusion-diversity-strategy en.pdf
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Az ERASMUS+ PROGRAM FELEPITESE

Az Erasmus+ program a célkit(izései megvaldsitasa érdekében a kdvetkez6 tevékenységeket tamogatja:

1. PALYAZATI KATEGORIA: EGYENI MOBILITAS

Ez a palyazati kategdria a kovetkez6 teriileteket tamogatja:

a tanulok és a munkatarsak, szakemberek, oktatok mobilitasa: kilfoldi tanulasi és/vagy szakmai
tapasztalatszerzési lehetGségek hallgatok, gyakornokok, fiatalok és 6nkéntesek, valamint egyetemi tanarok,
tanarok, oktatdk, ifjisagsegitok, oktatasi intézmények és civil tarsadalmi intézmények munkatarsai szamara;

Erasmus Mundus k6z6s mesterképzések: felsGoktatasi intézmények konzorciuma altal nyujtott, magas
szinten integralt nemzetkozi tanulmanyi programok, amelyekbdl a teljes mesterképzés id6tartama alatt teljes
Osztondijban részestilnek a mesterképzésben részt vevo, vilagszinten legjobb hallgatok;

Erasmus+ mesterképzési hitelek: a programorszagok felsGoktatasban tanuld hallgatdi a programbdl
fedezett hitelre palyazhatnak, hogy a teljes mesterképzést kiilfoldon végezhessék el. A hallgatoknak ez
tgyben nemzeti bankokhoz vagy didkhitelt ny(jté intézetekhez kell fordulniuk.

2. PALYAZATI KATEGORIA: EGYUTTMUKODES AZ INNOVACIO TEREN ES A
BEVALT GYAKORLATOK CSEREJE

Ez a palyazati kategoria a kdvetkez0 terlleteket tamogatja:

olyan, programorszagokat érinté6 nemzetkozi stratégiai partnerségek, amelyek célja az oktatas, a képzés
és az ifjusagligy egy vagy tobb szektorara iranyuld kezdeményezések kifejlesztése, az innovacio tamogatasa,
valamint a tapasztalatcsere és a know-how cseréjének 6sztonzése az oktatas, a képzés, az ifjisagiigy és mas
relevans teriileteken tevékenykedd, kilonbozé tipust intézmények kozott. Az egyes mobilitasi tevékenységek
olyan mértékben tamogathatok, amilyen mértékben hozzajarulnak a projekt célkitlizéseinek
megvaldsitasahoz;

felsGoktatasi intézmények és vallalkozasok kozott Ilétrejott, az innovaciot, a vallalkozdi készséget, a
kreativitast, a foglalkoztathatdsagot, az ismeretek cseréjét és/vagy a multidiszciplinaris oktatast és tanulast
0sztonzb tudasszovetségek;

olyan agazati szakképzés-fejlesztési szovetségek, amelyek célja, hogy olyan kozbs szakképzési
tantervek, képzési programok, oktatasi és képzési modszertanok kidolgozasahoz és létrehozasahoz jaruljanak
hozza, amelyek egy adott gazdasadgi agazat bevalt trendjeit és egy vagy t6bb szakma gyakorlasahoz
nyilvanvaldan sziikséges készségeket veszik alapul;

olyan kapacitasfejlesztési projektek, amelyek 0Osztonzik a partnerorszagokkal val6 felsGoktatasi és
ifjisagligyi egytittm(ikodést. A fejlesztési projektek célja az intézmények/intézetek, illetve ezek rendszereinek
korszer(isitését és nemzetkoziesedését OsztonzG folyamatok tamogatdsa. Bizonyos fejlesztési projektek
mobilitdsi tevékenységeket is tamogathatnak, amennyiben azok hozzajarulnak a projekt célkit(izéseinek
megvaldsitasahoz;

olyan informatikai tamogaté platformok, mint példaul az eTwinning, a Felnéttkori Tanulas Europai
Platformja (EPALE) és az Eurdpai Ifjisagi Portal, amelyek az egyiittm(kodés virtudlis tereit, a
lehetGségek adatbazisait, gyakorlati kdzosségeket és egyéb online szolgaltatasokat kinalnak a tanaroknak,
oktatoknak, az iskolai és felnGttoktatds terén tevékenykedd egyéb szakmai képviselGknek, fiataloknak,
onkénteseknek és ifjusagsegitéknek Eurdépaban és Eurdpan kivil.

3. PALYAZATI KATEGORIA: SZAKPOLITIKAI REFORMOK TAMOGATASA

Ez a palyazati kategdria a kévetkez0 teriileteket tamogatja:

az oktatasra, a képzésre és az ifjusagiigyre vonatkozo ismeretek a tényeken alapuld szakpolitikai
dontéshozatal és a nyomon kévetés érdekében, kiilonds tekintettel a kdvetkezOkre:
o orszagspecifikus és tematikus elemzés tOobbek kozott a felsGoktatasi haldzatokkal vald
egylttm(ikodés terén;
o tarsaktdl vald tanulds és tarsak altali értékelések az oktatds és képzés, valamint az ifjusagligy
tertiletén alkalmazott nyitott koordinaciés mddszer szerint;

szakpolitika-fejlesztésre iranyuldé kezdeményezések, amelyek innovativ szakpolitikak kidolgozasara

Osztonzik az érintett szereplOket, valamint megteremtik a szakpolitikak hatékonysaganak hatdsagok altal
végzett, megfeleld kiértékelési modszereken alapuld, helyszini vizsgélati lehetGségét;
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a készségek és a képesitések atlathatdsagat és elismerését, illetve a kreditatvitelt megkonnyitd, a
minGségbiztositast elémozditd, valamint a nem formalis és informalis tanulas érvényesitését, a
készségmenedzsmentet és -iranyitast el0segité europai szakpolitikai eszkozok tamogatasa. Idetartozik
az eurdpai csereprogramokat, a polgarok tanulasi és szakmai mobilitasat, valamint a rugalmas tanulasi
utaknak az oktatas, a képzés és az ifjusagligy kulonb6zo terliletein torténd kidolgozasat elGsegitd haldzatok
tdmogatasa is;

az oktatasi, képzési és ifjusagpolitikak hatasanak és hozzaadott értékének fokozasa érdekében szakmailag
kiemelten elismert és elemz6 kapacitassal rendelkez6 nemzetko6zi intézményekkel (példaul az OECD vagy
az Eurdpa Tanacs) valo egyiittmiikodés;

az oktatas, a képzés és az ifjusagligy terén szilkség van az érintett szereplok kozotti parbeszédre, a
szakpolitikak és a program népszeriisitésére a hatdsagok, a szolgaltatok és az érintett szereplk
bevonasaval annak érdekében, hogy névekedjen az eurdpai szakpolitikai menetrendekkel, kiléndsen az
Eurdpa 2020 stratégiaval, az Oktatas és képzés 2020 programmal, az eurdpai ifjusagi stratégiaval, valamint
az eurdpai oktatasi, képzési és ifjusagpolitikdk kiils6 dimenzidival kapcsolatos tudatossag. Ezek a
tevékenységek kulcsfontossagu szerepet toltenek be az érintett szerepl6k azon kapacitasanak fejlesztésében,
amelyek révén — a program eredményeinek hasznositasaval és kézzelfoghatd eredmények generdlasaval —
aktivan tdmogatni tudjak a szakpolitikak megvalositasat.

JEAN MONNET TEVEKENYSEGEK

A Jean Monnet tevékenységek keretében a kdvetkezd teriilet tamogathato:

Felsooktatasi modulok, tanszékek, kivaldsagi kézpontok, annak érdekében, hogy el6mozditsak az
eurdpai integracidval kapcsolatos ismeretek felsGoktatasi intézmények hivatalos tantervében torténd
oktatasat, valamint az Unidval kapcsolatos tartalmakra vonatkozo kutatasok iranyitasanak, ellenGrzésének és
felligyeletének lebonyolitasat az oktatas mas szintjein, példaul a tanarképzésben vagy a kdzoktatasban is.
Ezeknek a tevékenységtipusoknak tobbek kozott az is céljuk, hogy lehet6vé tegyék az eurdpai integracioval
kapcsolatos ismeretek atfogd oktatasat a munkaerGpiacon egyre keresettebb szakmak jovGbeli képviselGinek,
ugyanakkor batoritsak, tamogassak, segitsék és Oszton6zzék az eurdpai integracioval kapcsolatos témakkal
foglalkozo fiatal tanarokat és kutatdkat.

Szakpolitikai vita a felsdoktatas képviseloivel, a kovetkezOk segitségével: a) haldzatok, amelyek
fokozzak az Eurdpaban és a vilag tobbi részén miikod6 egyetemek kozotti kozos munkavégzést, tamogatjak
az egylttm(kodést, valamint magas szint(i ismeretcserét lehetévé tévé platformot hoznak létre a
kozszereplok és a Dbizottsagi szolgalatok kozott a legfontosabb uniés témakkal kapcsolatban;
b) az innovaciét, a kolcsondsen egymast 6sztonzé egyittmiikodést és az Unidval kapcsolatos témak
terjesztését szolgald projektek, amelyek célja az unids témak megyvitatasanak, valamint az azzal kapcsolatos
gondolkodas 6sztonzése és az Unidra, illetve az unids folyamatokra vonatkozd ismeretek fokozasa.

Egyesiiletek tamogatasa abban, hogy az unidés tanulmanyokkal és uniés témakkal foglalkozd
egyesliletekre nézve jogszabdlyban elGirt tevékenységeket szervezzenek és hajtsanak végre, és a
nyilvanossag koérében az aktiv eurdpai polgari szerepvallalast el6segitd, az Unidra vonatkozé ismereteket
terjesszenek.

A Jean Monnet tevékenységek keretében eurdpai érdekeket szolgald, kijelolt intézmények is kaphatnak
miikodési tamogatast, melyek olyan tanulmanyokat és konferenciakat szerveznek, amelyek Uj
szempontokra hivjak fel a politikai déntéshozok figyelmét és konkrét javaslatokat fogalmaznak meg.

SPORT

A sport terén a kovetkez6 tevékenységtipusok tmogathatok:

A sport integritasanak (kiizdelem a dopping és a mérk6zések eredményének tiltott befolyasolasa ellen,
kiskoriak védelme), a ,jo0 kormanyzas a sportban” unids elv megvaldsitdsara vonatkozé innovativ
megkozelitések, a tarsadalmi befogadasra, illetve az esélyegyenlGségre vonatkozd unids stratégiak, a
sportban és testmozgdsban vald részvétel (a testmozgdsra vonatkozéd unids iranymutatasok
megvaldsitasanak, valamint a sport terén végzendd Onkéntesség és foglalkoztatas, illetve oktatas és képzés
tdmogatasa), valamint a sportoldk kettGs karrierjérél szold unids iranymutatasok megvalositasanak
tamogatasara iranyul6 egyittmiikodési partnerségek.

Nonprofit europai sportesemények; a konkrét események el6készitéséért, szervezéséért és nyomon
kovetéséért felelds intézmények tamogatast kapnak. A tevékenységek korébe tartozik az eseményt megel6z6
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felkésziilési id0szak megszervezése a sportoldk és onkéntesek szamara, a nyitd- és zardlinnepségek, a
sportversenyek, a sportesemény kisérérendezvényei (konferencidk, szeminariumok), valamint az eseményt
kovet6 tevékenységek (példaul kiértékelések vagy nyomon kovetési tevékenységek) lebonyolitasa.

= A szakpolitikai dontéshozatalt segitd6 adatok Osszegyiijtése tanulmanyok révén; adat- és
informacidgyliijtés, felmérések készitése; haldzatok létrehozasa; konferenciak és szeminariumok szervezése,
amelyek hozzajarulnak programorszagok és sportintézmények bevalt gyakorlatainak terjesztéséhez, és
megerdsitik az unids szintli halézatokat, hogy a haldzatok nemzeti szint(i tagjainak hasznukra valjanak a
szinergiak és a partnereikkel folytatott ismeretcserék.

* Parbeszéd az érintett eurdpai érintett szereplok kozott; ennek f6 foruma az éves unids sportforum;
az unids elndkséget betoltd tagallam altal intézményt ,sporteintkségi események” tamogatasa. Sziikség
szerint esetenként egyéb olyan Uilések és szemindriumok is szervezhetOk, amelyek hozzajarulnak a sportban
érintett szereplok kozotti optimalis parbeszéd biztositasahoz.

A PROGRAM KOLTSEGVETESE

A program teljes indikativ pénziigyi kerettsszege a hétéves idGszakra (2014-2020) vonatkozdan 14,774 milliard
eurd az unios koltségvetés 1. tétele és 1,680 millidrd eurd az unids koltségvetés 4. tétele szerint. Az éves
koltségvetést a koltségvetési hatosag fogadja el. Az unids koltségvetés elfogadasanak kilénbozo Iépései a
http://ec.europa.eu/budget/documents/budget current year en.htm hivatkozason kévethet6k nyomon.

Az egyes tevékenységtipusok tekintetében rendelkezésre allé koltségvetésrol, a tamogathatd projektek tervezett
szamardl, valamint a tdmogatasok &tlagos indikativ 8sszegérdl a 2016. évi® Erasmus+ éves munkaprogrambdl
(http://ec.europa.eu/dgs/education culture/more _info/awp/index en.htm) tajékozodhat.

5 A partnerorszagok kdzétti mobilitasra és egyiittm{ikddésre iranyuld felsGoktatasi tevékenységek szintén a 2015. évi éves munkaprogram alapjan
a 4. tételhez elGiranyzott forrasokbdl részesiilnek (http://ec.europa.eu/dgs/education culture/more info/awp/index en.htm).
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Az ERASMUS+ PROGRAM VEGREHAJTOI

Az EUROPAI B1ZOTTSAG

Az Erasmus+ program megvaldsitasa végs6 soron az Eurdpai Bizottsag feladata. A Bizottsag kezeli a
koltségvetést, és folyamatosan szabalyozza a program prioritasait, céljait és kritériumait. Emellett iranymutatassal
szolgal és nyomon koveti a program eurdpai szint{ altalanos megvaldsitasat, utdlagos ellendrzését és értékelését.
A program nemzeti szintli megvaldsitasaért felelGs strukturak felligyeletéért és koordinacidjaért is a Bizottsag
felel.

Az Erasmus+ program centralizalt tevékenységetipusainak megvaldsitasa eurdpai szinten az Eurdpai Bizottsag
Oktatasi, Audiovizudlis és Kulturalis Végrehajtdé Ugyndkségének (a tovabbiakban: Végrehajté Ugynokség) a
feladata. A Végrehajté Ugyndkség felel a projektek teljes életciklust atfogd iranyitasaért a program
népszer(isitésétdl kezdve a tamogatasi kérelmek elemzésén és a projektek helyszini ellenGrzésén at egészen a
projektek és a program eredményeinek terjesztéséig. Azokért a kilon palyazati felhivasokért is a Végrehajtd
Ugynokség felel, amelyek a program Palyazati (tmutatdban nem szerepld tevékenységtipusaira vonatkoznak.

Az Eurdpai Bizottsdg — kiiléndsen a Végrehajtd Ugyndkségen keresztiil — a kdvetkezd teriiletekkel kapcsolatos
feladatokat is ellatja:

= tanulmanyok készitése a program altal tamogatott tertleteken;

= kutatdsok és tényeken alapuld tevékenységek megvaldsitasa az Eurydice haldzat bevonasaval;

= a program lathatdsaganak és rendszerszintli hatasanak fokozasa a program eredményeinek terjesztését és
hasznositasat szolgald tevékenységek révén;

= az Erasmus+ program altal tamogatott szervek és halozatok szerzGdés szerinti iranyitasanak és
finanszirozasanak biztositasa;

= aprogram keretében nyljtando szolgaltatasokra vonatkozo ajanlati felhivasok kezelése.

NEMZETI IRODAK

Az Erasmus+ program megvaldsitasa tlilnyomo részben kozvetett iranyitassal torténik, azaz az Eurdpai Bizottsag a
nemzeti irodakat bizza meg a koltségvetés megvaldsitasaval kapcsolatos feladatokkal; ennek a megkozelitésnek
az az eldénye, hogy az Erasmus+ igy a lehetd legkozelebb vihetd a kedvezményezettekhez, és jobban
hozzaigazithatd a kiilonboz6 nemzeti oktatasi, képzési és ifjusagligyi rendszerek sajatossagaihoz. A
Programorszagok e célbdl egy vagy tobb nemzeti irodat jeloltek ki (a nemzeti irodak kapcsolattartasi adatai a
Palydzati Gtmutatd IV. mellékletében taldlhatok). Nemzeti szinten a nemzeti irodak mozditjak elé és hajtjdk végre
a programot, és kozvetitéként szolgalnak az Eurdpai Bizottsag, valamint a helyi, regionalis és nemzeti szint{i részt
vevo intézmények kozott. A nemzeti irodak feladatai a kovetkezok:

=  megfelel6 tajékoztatds az Erasmus+ programrol;

= tisztességes és atlathato kivalasztasi eljaras lebonyolitasa az adott orszag tdmogatandd kérelmei esetében;
= a program megvaldsitasanak ellenGrzése és kiértékelése az adott orszagban;

»  segitségnyUijtas a palyazd és részt veve intézmények szamdra a projekt teljes életciklusa alatt;

= hatékony egyittm(ikddés a nemzeti irodak halézataval és az Eurdpai Bizottsaggal;

= aprogram lathatésaganak biztositasa;

=  a programeredmények terjesztésének és hasznositasanak elémozditasa helyi és nemzeti szinten.

A nemzeti irodak kozvetitd szervként emellett a kovetkezO tevékenységek megvaldsitasa révén fontos szerepet
jatszanak az Erasmus+ program minéségének javitasaban:

= olyan tevékenységek végzése a projektek teljes életciklusat atfogd iranyitasi feladatokon kiviil, amelyek
elémozditjak a program minéségi megvalodsitasat, és/vagy szakpolitikai reformok bevezetésére 6szténéznek a
program altal tamogatott terlleteken;

* tdmogatd magatartds annak érdekében, hogy az Uj résztvevOk és a hatranyos helyzetli célcsoportok
akadalytalanul és teljes mértékben részt tudjanak venni a programban;

= kilsé szervekkel valé egyiittm(ikodésre térekvés annak érdekében, hogy fokozzak a program hatasat az adott
orszagban.

A nemzeti irodak tamogaté magatartasa azt jelenti, hogy a program valamennyi szakaszaban — azaz a
programmal vald elsé talalkozastdl kezdve a palyazati folyamaton at egészen a projekt megvaldsitasaig és végso
kiértékeléséig — iranymutatast nyuljtanak a résztvevoknek. Ez az elv nem ellentétes a tisztességes és atlathatd
kivalasztasi eljarasokkal. A lényege inkabb abban all, hogy mindenki szdmara egyenl6 esélyeket kell teremteni,
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tehat a program bizonyos célcsoportjai szamara tobb tdmogatast kell nyujtani tanacsadassal, megbeszéléssel,
ellenGrzéssel és az érintett résztvevok igényeire szabott segitségnyujtasi rendszerekkel.

A PROGRAM MEGVALOSITASABAN RESZT VEVO EGYEB SZERVEK

A fentiekben felsorolt szerveken kivil kiegészité jelleggel a kovetkezG szervezédések nyljtanak szakmai
segitséget az Erasmus+ program megvalositasahoz:

EURYDICE HALOZAT

Az Eurydice hdldzat elsGdlegesen az eurdpai oktatdsi rendszerek szerkezetével és intézményi hatterével
foglalkozik az oktatasi rendszerek valamennyi szintjén, és hozzajarul a kilénb6z6 eurdpai rendszerek jobb és
kolcsonos megértéséhez. Eurdpai szintl Osszehasonlitd elemzéseket, valamint orszagspecifikus oktatasi és
ifjusagligyi informaciokat bocsat az oktatasi rendszerekért és oktataspolitikakért felelés személyek rendelkezésére,
hogy segitse 6ket a dontéshozatalban.

Az Eurydice halozat nagy mennyiségli tajékoztatd anyagot bocsat ki tobbek kozott a nemzeti oktatasi rendszerek
részletes leirasaval és attekintéseivel (nemzeti oktatasi rendszerek és oktataspolitikak) kapcsolatban, emellett
kozosségi szintli érdekl6désre szamot tartdé témakrol szold tematikus Osszehasonlitd jelentéseket (tematikus
jelentések), mutatészamokat és statisztikakat (kulcsfontossagl adatok), valamint szamos egyéb, az oktatasra
vonatkozd tényt és szamadatot kozol, példaul a nemzeti oktatasi rendszerek felépitésérdl, az iskolak tanrendjérdl,
a tanari fizetések Gsszehasonlitasarol, illetve az egyes orszagok és oktatasi szintek vonatkozasaban elGirt
tanulmanyi idokrdl (tények és szamadatok).

Az Eurydice hélézat kézponti koordinacids egysége a Végrehajtd Ugyndkségnél miikédik, ezenkiviil az Erasmus+
programban részt vev6 valamennyi orszagban, valamint Albaniaban, Bosznia-Hercegovinaban, Montenegrdban és
Szerbiaban is rendelkezik nemzeti szint( kirendeltségekkel.

Ezzel kapcsolatosan a Végrehaijtd Ugyndkség honlapjan talalhatdk tovabbi informéaciok.

Az ETWINNING TAMOGATO SZOLGALATAI

Az eTwinning-kdzosségben részt vevd tanarok és iskoldk tdmogatast kapnak az eTwinning nemzeti tdmogatd
szolgdlataitdl (NSS). A tdmogatd szolgdlatokat az illetékes nemzeti hatdsagok jelolik ki. Ezek a szolgalatok
segitséget nyujtanak az iskoldknak a regisztracid, a partnerkeresés és a projekttevékenység folyamatai soran,
Osztonzik a tevékenységek megvaldsitasat, dijakat és minGséget igazold cimkéket osztanak ki, valamint szakmai
fejlodést 6sztonz6 tevékenységeket szerveznek a tanarok szamara.

A nemzeti tdmogatd szolgalatokat kézponti tdmogato szolgalat (CSS) koordinalja, amely az €Twinning internetes
platform fejlesztéséért és a tanadrok szakmai fejlodését szolgald tevékenységek eurdpai szintli szervezéséért is
felel.

Az Gsszes tamogatd szolgalatot tartalmazo lista és tovabbi informaciok a
http://www.etwinning.net/hu/pub/get support/contact.htm hivatkozason olvashatok.

EPALE

A felnéttkori tanulas eurdpai platformja (EPALE) az Erasmus+ program altal finanszirozott Uj kezdeményezés. A
felnGttkori tanulasban érintett tanaroknak, oktatdknak, 6nkénteseknek, politikai dontéshozdknak, kutatoknak és
felsGoktatdsi szakemberek szamara érhetd el. Az EPALE olyan interaktiv halézatokat kinal, amelyek segitségével
az europai felhasznaldk kapcsolatba léphetnek egyméssal, megbeszéléseket folytathatnak, és megoszthatjak
egymassal a bevalt gyakorlatokat.

Az eurdpai és nemzeti események naptara segitségével a felhasznalok a legljabb szakmai fejlédési lehetéségekrdl
tajékozodhatnak. A naptdr a mobilitasi tevékenységek el6készitésének is hasznos eszkoze lehet. A jellemzok
szerinti partnerkeresés szintén hozzajarulhat az egylittm(ikodési projektek elokészitéséhez. Az EPALE felhasznaloi
szdmara forrasanyagokat, hirfolyamot és a felnGttoktatds vezeté szakértdinek cikkeit tartalmazd konyvtér is
rendelkezésre all, igy mindig naprakészek lehetnek a felnGttoktatasi szakpolitikdk és vitdk legujabb fejleményei
terén. Az EPALE megvaldsitasat egy kozpontl tdmogatd szolgdlat és az Erasmus+ programorszagok nemzeti
tamogato szolgalatainak halozata végzi. Ok valasztjak ki, mely informacidk lehetnek érdekesek a felhasznalok
szamara, ezenkiviil 6sztonzik az érintett szereplOket a platform haszndlatara és tartalmanak bdvitésére. Az EPALE
a http://ec.europa.eu/epale/hu/node/1 hivatkozason érhetd el.
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NEMZETI ERASMUS+ IRODAK

Az érintett partnerorszégokban (nyugat-balkani orszagok, a keleti partnerség orszagai, a dél-mediterran térség
orszagai, Oroszorszag és Kozép-Azsia) a nemzeti Erasmus+ irodak segitik a _Bizottsagot, a Végrehajtd
Ugynokséget és a helyi hatésagokat az Erasmus+ program megvaldsitdsaban. Ok a program felsGoktatasi
terliletén részt vevo érintett szerepl6k kapcsolattartasi pontjai az érintett partnerorszagokban. Hozzajarulnak a
programmal kapcsolatos tudatossag noveléséhez, a program lathatdsaghoz, relevancidjahoz, hatékonysagahoz és
az Erasmus+ nemzetkozi dimenzidjanak hatasahoz.

A nemzeti Erasmus+ irodak a kovetkezo feladatokért felelnek:

= tajékoztatas azokrol a felsGoktatasi szektorhoz kapcsolddd Erasmus+-tevékenységekrol, amelyekben az adott
orszag részt vehet;

*  tandcsadas és segitségnyuijtas a potencialis palyazoknak;

= az Erasmus+ projektek ellen6rzése;

a felsGoktatasi reform szakért6i helyi csoportjanak koordinalasa;

a Tempus IV program (2007-2013) eredményeinek ellenGrzése;

hozzajarulas tanulmanyok és események elémozditasahoz;

szakpolitikai parbeszéd tamogatasa;

kapcsolatok apolasa a helyi hatésagokkal és az unids kiildéttségekkel;

» az adott orszag felsGoktatassal kapcsolatos szakpolitikai fejleményeinek kovetése.

ACP TITKARSAG

Az érintett partner orszagokban (ACP orszagok: afrikai, karibi és csendes-6ceani allamok csoportja), bizonyos
palyazati tevékenységeket szoros egytittm(ikbdésben végez majd az ACP Titkarsag altal képviselt afrikai, karibi és
csendes-Oceani allamok csoportjanak nagykdveti bizottsaga. A Titkarsag részt vesz ezen tevékenységek
programozasaban és végrehajtasaban.

A FELSOOKTATASI REFORM SZAKERTOINEK HALOZATA

Az érintett partnerorszagokban (nyugat-balkani orszagok, a keleti partnerség orszagai, a dél-mediterran térség
orszagai, Oroszorszag és Kozép-Azsia) a felsGoktatasi reform szakértGinek nemzeti csoportjai szakértelmiikkel és
szakvéleményiikkel segitik a helyi hatdsagokat és az érintett szereplket a felsGoktatasi reform elémozditdsaban
és a felsGoktatds fejlesztésében. Emellett az adott orszdg felsGoktatasi politikainak kidolgozasaban is részt
vesznek. A csoportok tevékenységei egymas tajékoztatasan alapulnak. A nemzeti csoportok Gt-tizendt fobol
allnak. Tagjaik felsGoktatasi szakértok (rektorok, rektorhelyettesek, dékanok, vezetd beosztasban dolgozd
felsGoktatasi szakemberek, nemzetkozi kapcsolatokkal foglalkozd tisztvisel6k, hallgatdk stb.).

A szakértGi haldzat feladatai kozé tartozik a kovetkezd tevékenységek tamogatasa:

= szakpolitikai fejlesztés az adott orszagokban a felsGoktatds korszer(sitése, a felsGoktatasi reformfolyamatok
és stratégiak tamogatasa révén az érintett helyi hatdsagokkal szorosan egylttmiikodve;

= felsGoktatasi politikai parbeszéd az Unidval;

= a helyi érintett szerepl6knek szd6l6 képzési és tanacsadasi tevékenységek, kilénosen a felsdoktatasi
intézményekben és a felsGoktatasi intézmények munkatarsai, szakemberei, oktatdi szamara;

»  Erasmus+ projektek (foként a kapacitasfejlesztés keretében végrehajtott projektek) tdmogatésa a projektek
eredményeinek terjesztése révén, kiilonds tekintettel a bevalt gyakorlatokra és az innovativ kezdeménye-
zésekre, valamint ezek képzési célokra torténd hasznositasara.

EUROGUIDANCE HALOZAT

Az Euroguidance nemzeti informacids kozpontokat tomorité eurdpai haldzat. Az Euroguidance kozpontokat két
kozos célkitlizés jellemzi:

»  az oktatasra és szakképzésre iranyulo orientacids tevékenységek eurdpai dimenzidjanak 0sztonzése;
=  minGségi tajékoztatas nyUdjtasa az egész életen at tartd tanulasrdl és a szakképzési tanuldk mobilitasarol.

Az Euroguidance f6 célcsoportjai az eurdpai orszagok oktatasi és foglalkoztatasi agazataiban tevékenykedd,

orientacios tevékenységet végz6 szakemberek és a politikai dontéshozok.
Tovabbi informécid a http://euroguidance.eu/ hivatkozason érhet6 el.
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NEMzETI EUROPASS KOZPONTOK

Az Europass segiti az egyéneket abban, hogy Eurdpa-szerte vilagos és atlathatd moddon tudjak bemutatni és
dokumentalni készségeiket és képesitéseiket. A kezdeményezés célja a munkakeres6k és munkaltatok kozotti
kommunikacio, valamint a munkavallalasi és szakképzési tanuldk mobilitdasanak megkonnyitése.

Minden orszagban (az Eurdpai Unid és az Eurdpai Gazdasagi Térség orszagaiban, valamint Maceddnia Volt
Jugoszlav  KoOztarsasagban és TorOkorszagban) nemzeti Europass-kozpont koordindlja az Europass
dokumentumokkal kapcsolatos tevékenységeket. Ha valaki (maganszemély vagy intézmény) tébbet szeretne tudni
az Europassrdl és annak hasznalatardl, akkor el6szor a nemzeti Europass kézponthoz kell fordulnia.

Tovabbi informacié a http://europass.cedefop.europa.eu/hu/about/national-europass-centres hivatkozason
olvashato.

EUROPAI KEPESITESI KERETRENDSZER (EQF) NEMZETI KOORDINACIOS PONTOK

Az EQF Nemzeti Koordinacids Pontok a nemzeti hatdsagokat segitik a nemzeti képesitési keretrendszerek
létrehozasaban. Tevékenységiik a kovetkezokre terjed ki:

e A nemzeti képesitési rendszerek megfeleltetése az eurdpai referencia szinteknek

e Azilletékes hatdsagok altal kiallitott bizonyitvanyok, oklevelek és Europass dokumentumok
megfeleltetése az adott EQF szintnek

Tovabbi informacié: http://ec.europa.eu/ploteus

EQAVET NEMZETI REFERENCIAPONTOK HALOZATA

Az EQAVET Nemzeti Referenciapontokat a nemzeti hatésagok hoztak létre, mar létez6, relevans szervezetek, a
szocidlis partnerek és minden érintett bevonasaval nemzeti és regiondlis szinten, azzal a céllal, hogy
hozzdjaruljanak az eurdpai minéségbiztositasi keretrendszer |étrehozasahoz a szakképzésben. Az EQAVET Nemzeti
referenciapontok célja, hogy 1) aktivan tdmogassak az EQAVET munkaprogram megvaldsitasat, 2) konkrét
kezdeményezésekkel jaruljanak hozza az EQAVET keretrendszer tovabbfejlesztéséhez nemzeti szinten, 3)
tamogatast nyljtsanak az 6nértékeléshez, ami a minGségbiztositas kiegészité és hatékony eszkoze, lehetdvé teszi
a siker mérését, illetve a fejlesztendd terliletek azonositasat, 4) biztositsak, hogy az informacié hatékony moédon
eljusson minden érintetthez.

Tovabbi informacid: http://www.eqavet.eu

FELSOFOKU TANULMANYOK ES OKLEVELEK ELISMERESEVEL FOGLALKOZO NEMZETI
INFORMACIOS K6zPONTOK (NARIC)

A NARIC haldzat oklevelek, valamint mas eurdpai orszagokban toltott tanulmanyi id6 elismerésével és az adott
orszag (ahol az adott NARIC kozpont taldlhaté) vonatkozasaban kilfoldi oklevelekkel kapcsolatban nyuijt
tajékoztatast. A NARIC haldzat nemcsak a munkavallalasi vagy tovabbtanulasi céllal kiilféldre utazdknak nyuit
tajékoztatast, hanem az intézményeket, a hallgatokat, a tanacsaddkat, a sziil6ket, a tanarokat és a jovObeli
munkaltatokat is hitelesen tajékoztatja.

Az Eurdpai Bizottsdg az orszagok kozotti informacio- és tapasztalatcserével, a bevalt gyakorlatok
meghatdarozasaval, a relevans rendszerek és szakpolitikak 6sszehasonlitd elemzésével és a kézOs oktataspolitikai
érdeklGdésre szamot tartd témak megvitatasaval és elemzésével segiti a NARIC tevékenységeit.

Tovabbi informaciok a www.enic-naric.net hivatkozason olvashatok.

ECVET-SZAKERTOK NEMZETI CSOPORTIAINAK HALOZATA

Az ECVET-szakért6k nemzeti csoportjai szakértelmiikkel és szakvéleménytikkel segitik az Eurdpai Szakoktatasi és
Szakképzési Kreditrendszer (ECVET) megvalodsitasat. A nemzeti csoportok tamogatjak az ECVET elfogadasat,
alkalmazasat és hasznalatat programorszagokban, emellett tanacsaikkal segitik a szakképzés teriiletén illetékes
szerveket és intézményeket.

Tovabbi informaciok a http://www.ecvet-team.eu/en és a
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http://ec.europa.eu/education/policy/vocational-policy/ecvet hu.htm hivatkozason olvashatdk.

SALTO IFIUSAGI INFORMACIOS KOZPONTOK

A SALTO ifjusagi informacios kézpontok feladata az Erasmus+ ifjlsagiigyi projektek minGségének javitasaban valo
részvétel. Az informacios kdzpontok tevékenységiiket tematikus (részvétel, befogadas, képzés és egylttmiikodés,
tajékoztatas, kulturdlis sokféleség) vagy foldrajzi (a keleti partnerség orszagai és Oroszorszag, a dél-mediterran
térség, Nyugat-Balkan) szempontok alapjan szervezik, igy konkrét témakban nyujtanak forrasokat, informacidkat
és képzéseket a nemzeti irodak és az ifjlisagi munkaban érintett egyéb szerepl6k szamara, valamint hozzajarulnak
a nem formalis és informalis tanulas elismeréséhez.

Feladataik k6zé tartoznak a kovetkezok:

= tanfolyamok, tanulmanyi latogatasok, forumok és partnerségépit6 tevékenységek szervezése;

»  modszerek és eszkozok kidolgozasa és dokumentalasa a képzés és az ifjusagi munka terén;

= attekintés az eurdpai képzési naptar segitségével az ifjusagsegitk szamara elérhet6 eurdpai képzési
tevékenységekrdl;

= hasznos kiadvanyok megjelentetése;

» naprakész tajékoztatas az eurdpai ifjusagi munkardl és annak kiilonb6z6 prioritasairol;

*  az oktatok és az ifjusagi munka és képzés terén tevékenyked6 egyéb elérheté személyek adatbazisanak
rendelkezésre bocsatasa;

* a Youthpass megvaldsitasanak koordinalasa;

= az eurdpai 6nkéntes szolgalat intézményeinek akkreditalasa az Unidval szomszédos partnerorszagokban.

Tovabbi informaciok a www.salto-youth.net hivatkozason olvashatok.

Otlas, a partnerkeres6 eszkoz

A SALTO ifjusagi informacids koézpont altal fejlesztett és gondozott eszkdzok egyike az Otlas kozponti online
eszkoz, amely megkonnyiti az ifjusagi intézmények szamara, hogy partnert taldljanak tevékenységeikhez. Az
intézmények elérhetGségeik és tevékenységi korikk megadasaval regisztralhatnak az Otlason, és partnereket
kereshetnek projektotleteik megvaldsitasahoz.

Tovabbi informaciok a www.salto-youth.net/otlas vagy www.otlas.eu hivatkozason olvashatok.

EURODESK HALOZAT

Az Eurodesk haldzat tajékoztatast nylit a fiataloknak és a fiatalokkal foglalkozoknak az eurdpai oktatasi, képzési
és ifjusagligyi lehetGségekrdl, valamint a fiatalok eurdpai tevékenységekben vald részvételérdl.

A halézat, amely a programban részt vevé Osszes orszagban jelen van, eurdpai szinten pedig az Eurodesk
Brussels Link iroda koordindlja, informacids és finanszirozasra vonatkozd tdjékoztatdsi szolgaltatédsokat nydit,
eseményeket szervez és kiadvanyokat jelentet meg. Ezenkiviil az eurdpai ifjusagi portal készitésében is részt vesz.

Az eurdpai ifjusagi portal az Eurdpaban élo, tanuld és dolgozd fiatalok érdeklédésének megfelelé témakban nyuijt
tajékoztatast és lehetGségeket eurdpai és nemzeti szinten. Nyolc f6 témaban ad tajékoztatast, 33 orszagban van
jelen, és 27 nyelven érhet6 el.

Az eurdpai ifjisdgi portdl a http://europa.eu/youth/hu hivatkozdson érhet6 el. Az Eurodeskr6l a
http://www.eurodesk.org/edesk/ hivatkozason olvashatd tovabbi informacio.
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A. rész — Ki vehet részt az Erasmus+ programban? E European
Commission | Erasmus+

KI VEHET RESZT AZ ERASMUS+ PROGRAMBAN?

A program foként hallgatdknak, gyakornokoknak, szakiskolasoknak, tanuldknak, felnétt tanuldknak, fiataloknak,
Onkénteseknek, egyetemi tanaroknak, tanaroknak, oktatoknak, ifjusagsegitoknek, valamint az oktatassal,
képzéssel és ifjusagliggyel foglalkozd intézményekben tevékenyked6 szakembereknek szdl. A program ezeket az
egyéneket azonban az ilyen tevékenységeket szervezd intézményeken, intézeteken, szerveken vagy csoportokon
keresztlil éri el. A programban vald részvétel feltételeit tehat a szereplok alabbi két csoportjaval kapcsolatban kell
meghatarozni: ,résztvevok” (a programban részt vevo személyek) és ,részt vevo intézmények” (ifjisagi munkat
végz6 fiatalok olyan, legalabb négy fébdl alld csoportjait is beleértve, akik nem feltétlendl ifjusagi intézmények
keretében végzik tevékenységiiket — mas néven fiatalok informalis csoportjai”). A részvétel feltételei mind a
résztvevok, mind a részt vevé intézmények esetében attdl fliiggnek, hogy melyik orszagban van az allandd
lakohelylk vagy a székhelylik.

RESZTVEVOK

Az altalanos szabaly az, hogy az Erasmus+ projektek résztvevGinek programorszagok valamelyikében kell dllando
lakohellyel rendelkezniiik. Egyes tevékenységtipusok azonban, kiilondsen a felsGoktatas és az ifjusagligy terén, a
partnerorszagokbdl szarmazo résztvevok szamara is nyitva allnak.

Az Erasmus+ projektekben vald részvétel konkrét feltételei az adott tevékenység tipusatdl fliggnek.
Altalnossagban:

= felsGoktatasi projektek esetében a f6 célcsoportok a kovetkezok: felsGoktatasban (révid ciklusi képzésben,
els6, masodik vagy harmadik ciklusban) részt vev6 hallgatok, felsGoktatasban tanitd tanarok és egyetemi
tanarok, felsGoktatasi intézmények munkatarsai/szakemberei/oktatdi, vallalkozasoknal tevékenykedd oktatok
és szakemberek;

» szakképzési projektek esetében a fé célcsoportok a kovetkezdk: szakképzésben részt vevd szakiskolasok és
hallgatok, valamint az ezen szektorban tevékenyked6 szakemberek és oktatok, szakmai alapképzési
intézmények munkatarsai, vallalkozasoknal tevékenyked6 oktatdk és szakemberek;

= koOzoktatasi projektek esetében a f6 célcsoportok a kovetkezok: iskolavezetOk, iskolai tanarok és iskolai
dolgozok, iskolai el6késziton, alapfoku és kozépfoku oktatasban részt vevo tanulok;

= feln6tt tanuldsi projektek esetében a f6 célcsoportok a kovetkezOk: felnbttek oktatdsaval (is) foglalkozo
intézmények tagjai, feln6tt tanulasban tevékenykedd oktatok, munkatarsak, szakemberek, feln6tt tanulok;

= ifjusagiigyi projektek esetében a f& célcsoportok a kdvetkezdk: 13-30 éves fiatalok®, ifjusagsegitdk, az
ifjisagligy szektorban tevékenykedd intézmények munkatarsai és tagjai;

= sporttal kapcsolatos projektek esetében a f6 célcsoportok a kovetkezOk: sport terén tevékenykedd
szakemberek és onkéntesek, sportolok és edzok.

Az egyes tevékenységtipusokban vald részvétel részletesebb feltételei a Palyazati atmutatd B. részében és I.
mellékletében talalhatok.

RESZT VEVO INTEZMENYEK

Az Erasmus+ projekteket a résztvevok képviseletében a részt vevé intézmények nyujtjak be és bonyolitjak le. Ha
a benyUjtott projektet kivalasztjak, akkor a palydzo részt vevl intézmény lesz az Erasmus+-tamogatas
kedvezményezettie. A kedvezményezettek tdmogatasi szerzddést irnak ald, vagy palyazati dontésrdl értesitik Gket,
amely feljogositja 6ket a projekt megvaldsitasahoz nyljtandd pénziigyi tdmogatasra (az egyéni résztvevék nem
irnak ald tdmogatasi szerz6dést). A program egyes tevékenységtipusai fiatalok informalis csoportjai szamara is
elérhetdk.

Az altaldanos szabaly az, hogy az Erasmus+ projektekben részt vevl intézményeknek programorszagok
valamelyikében kell székhellyel rendelkezniiik. Egyes tevékenységtipusok azonban, kdildndsen a felséoktatds és az
ifjusagiigy terén, a partnerorszagok intézményei szamara is nyitva allnak.

Az Erasmus+ projektekben vald részvétel konkrét feltételei a program altal tdmogatott tevékenység tipusatol
fliggnek. A program altaldban minden, az oktatds, képzés, ifjusagligy vagy sport terén tevékenykedd intézmény
szamara nyitva all. Szamos tevékenységben a munkaerdpiac egyéb szerepldi is részt vehetnek.

5 A kiilonbdz8 tevékenységtipusokra kiilénbdz8 korhatérok alkalmazanddk. Ezzel kapcsolatosan tovabbi informacié a palyazati B. részében és I. sz.
mellékletében taldlhato. Kiilon felhivjuk a figyelmet a kévetkez6kre:

Also korhatar: a résztvevoknek a tevékenység kezdd idépontjaig be kell télteniiik az alsé korhatarként megadott életkort.

Fels6 korhatar: a résztvevék a palyazati hataridé napjan nem lehetnek idGsebbek a felsé korhatarként megadott életkornal.
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A. rész — Ki vehet részt az Erasmus+ programban?

Ezzel kapcsolatosan a Palyazati Gtmutato B. részében és 1. mellékletében talalhatdk tovabbi informaciok.

TAMOGATHATO ORSZAGOK

Az Erasmus+ program a kovetkez6 orszagok szamara elérhetd:

PROGRAMORSZAGOK

Az Erasmus+ program Osszes tevékenységtipusaban a kdvetkezd orszagok vehetnek részt:

Az Eurépai Unié (EU) tagallamai’

Belgium Go6rigorszag Litvania Portugalia
Bulgaria Spanyolorszag Luxemburg Romania
Cseh Koztarsasag Franciaorszag Magyarorszag Szlovénia
Dania Horvatorszag Malta Szlovakia
Németorszag Olaszorszag Hollandia Finnorszag
Esztorszag Ciprus Ausztria Svédorszag
Irorszag Lettorszag Lengyelorszag Egyesitilt Kiralysag

A programban részt vevé nem uniés orszagok

Macedonia Volt Jugoszlav Izland Norvégia
KOZté rsa Ség Liechtenstein Toro kOI'SZég
PARTNERORSZAGOK

A kovetkez6 orszagok kiilon meghatdrozott kritériumok vagy feltételek mellett (tovabbi informacidk ezzel
kapcsolatosan a Palyazati utmutatd B. részében taldlhatok) vehetnek részt a program bizonyos
tevékenységtipusaiban). A finanszirozast az orszagok nemzetkGzi jog szerint elismert teriiletén miikodo
intézmények szamara biztositjak. A palyazoknak és résztveviknek tiszteletben kell tartaniuk barmely, az Eurdpai
Tandcs altal az EU kiils6 tdmogatdsi programjai vonatkozasaban elrendelt korlatozast. A palyazatoknak
0sszhangban kell allniuk az Eurdpai Uni6 altalanos értékeivel, Ugymint az emberi méltdsag tiszteletben tartasa, a
szabadsag, a demokracia, az egyenlGség, a jogallamisag és az emberi jogok tiszteletben tartasa, beleértve a

17

kisebbségekhez tartozd személyek jogait, ahogyan azt az Eurdpai Unidrol sz6l6 szerzddés 2. cikke elirja.

Az UNIOVAL SZOMSZEDOS PARTNERORSZAGOK®

7 Az Eurdpai Unid és a tengerentdli orszagok és teriiletek tarsuldsardl szdl6, 2013. november 25-i 2013/755/EU* tanacsi hatarozat (http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2013:344:0001:0118:HU:PDF) 33. cikkének (3) bekezdésével Gsszhangban az Unid biztositja,
hogy a tengerentuli orszagok és teriiletek (TOT-ok) természetes személyei és szervezetei az Erasmus+ program szabalyainak betartasaval
ugyanolyan feltételek mellett vehessenek részt az Erasmus+ programban, mint a veliik kapcsolatban all6 tagallamok. Ez azt jelenti, hogy a TOT-
okrdl szarmazd egyének és szervezetek ,programorszag” statuszban vesznek részt a programban, a ,programorszag” pedig az a tagallam,
amelyhez az adott TOT tartozik. A TOT-ok listdja megtekinthetS: https://ec.europa.eu/europeaid/regions/overseas-countries-and-territories-
octs/eu-oct-dialogue_en

8 A palydzati tmutatd alapjan végrehaijtott dsszes cselekvésre a 2013/C-205/05 sz. bizottsagi kézleményben (HL C 205., 2013.7.19., 9-11. 0.)
meghatarozott tamogathatdsagi feltételek alkalmazanddk, tobbek kozott a pénziigyi tdmogatasban részesilé harmadik felek tekintetében,
amennyiben az érintett fellépés az EU koltségvetési rendeletének 137. cikke alapjan a tdmogatds kedvezményezettjei pénziigyi tdmogatast
nyUjtanak harmadik feleknek.
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E Europgan_ Palyazati utmutatd
Commission | Erasmus+
Nyugat-balkani A kelit:szg;t:ierseg A del-m:::lsl;g::? terseg Orosz Foderacio (4.
orszagok (1. régio) (2. régi6) (3. régi6) régio)
Albania Orményorszag Algéria Oroszorszag teriilete a
Bosznia-Hercegovina Azerbajdzsan Egyiptom nemzetkozi jog altal elismert
Koszovo® Belarusz Izrael formaban
Montenegro Gruzia Jordania
Szerbia Moldovai Koztarsasag Libanon
Ukrajna terllete a Libia
nemzetkozi jog altal Marokkd
elismert formaban Palesztina®
Sziria
Tunézia

EGYEB PARTNERORSZAGOK

A program bizonyos tevékenységtipusai a vildag barmely, az aldbbiakban felsorolt partnerorszaga szamara
elérhet6k. Mas tevékenységtipusok esetén korlatozottabb a foldrajzi hatokor.

Az alabbi partnerorszagok atcsoportositasara az Unid kiilso fellépéseire elkilonitett pénziigyi eszkbzoknek
megfelelGen kerilt sor.

5. régio

Andorra, Monaco, San Marino, Vatikan, Svajc

6. régié*
Azsia

Afganisztan, Banglades, Bhutan, Kambodzsa, Kina, Koreai Népi Demokratikus K6ztarsasag,
India, Indonézia, Laosz, Malajzia, Maldiv-szigetek, Mongolia, Mianmar, Nepal, Pakisztan,
Fllop-szigetek, Sri Lanka, Thaifold és Vietnam

7. régio?
Kozép-Azsia

Kazahsztan, Kirgizisztan, Tadzsikisztan, Tiirkmenisztan, Uzbegisztan

8. régiot?
Latin-Amerika

Argentina, Bolivia, Brazilia, Chile, Kolumbia, Costa Rica, Kuba, Ecuador, El Salvador,
Guatemala, Honduras, Mexikd, Nicaragua, Panama, Paraguay, Peru, Uruguay, Venezuela

9. régi6**

Iran, Irak, Jemen

10. régio*®

Dél-Afrikai Koztarsasag

11. régiot®
AKCS-allamok

Angola, Antigua és Barbuda, Zold-foki Koztarsasag, Comore-szigetek, Bahama-szigetek,
Barbados, Belize, Benin, Botswana, Burkina Faso, Burundi, Kamerun, Ko6zép-afrikai
Koztarsasag, Csad, Kongdi Koztarsasag, Kongoi Demokratikus Koztarsasdg, Cook-szigetek,
Elefantcsontpart, Dzsibuti, Dominika, Dominikai Koztarsasag, Eritrea, Etidpia, Fidzsi, Gabon,
Gambia, Ghana, Grenada, Guineai Koztarsasag, Bissau-Guinea, EgyenlitGi-Guinea, Guyana,
Haiti, Jamaica, Kenya, Kiribati, Lesotho, Libéria, Madagaszkar, Malawi, Mali, Marshall-
szigetek, Mauritania, Mauritius, Mikronézia, Mozambik, Namibia, Nauru, Niger, Nigéria, Niue,
Palau, Papua Uj-Guinea, Ruanda, Saint Kitts és Nevis, Saint Lucia, Saint Vincent és
Grenadine-szigetek, Salamon-szigetek, Szamoa, Sao Tomé és Principe, Szenegal, Seychelle-
szigetek, Sierra Leone, Szomalia, Szudan'’, Dél-Szudan, Suriname, Szvaziféld, Tanzania,
Kelet-Timor, Togo, Tonga, Trinidad és Tobago, Tuvalu, Uganda, Vanuatu, Zambia, Zimbabwe

12. régio'®
Iparosodott
orszagok: az
Obol-menti
Egyiittmiikodés
i Tanacs

Bahrein, Kuvait, Oman, Katar, Szalid-Arabia, Egyestilt Arab Emirségek

9 Ez a megnevezés nem érinti a statusszal kapcsolatos allaspontokat, tovabba 6sszhangban van az 1244 ENSZ BT-hatarozattal és a Nemzetkozi
Birdsagnak a koszovoi fliggetlenségi nyilatkozatrdl szol6 véleményével.
10 Ez a megnevezés nem értelmezendd az 6nallé palesztin allam elismeréseként, és a tagallamoknak a kérdésben alkotott egyéni véleményeinek

sérelme nélkil értendd.

11 A fejlesztési egyiittmiikodési finanszirozasi eszkoz keretében alkalmazott csoportositas.

12 Mint fent.
13 Mint fent.
14 Mint fent.
15 Mint fent.

16 Indikativ lista. A feliilvizsgalt Cotonou Partnerségi Megallapodas és a 2014-2020 pénziigyi keret intézkedéseitdl fiiggéen.
17 A 11. EDF (eurdpai fejlesztési alap) &ltal finanszirozott akciok esetében, a Cotonou Megallapodas ratifikalasétol fiiggen.
18 A partnerségi eszkdz keretében alkalmazott csoportositas.
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http://ec.europa.eu/europeaid/where/latin-america/country-cooperation/argentina/argentina_en.htm
http://ec.europa.eu/europeaid/where/latin-america/country-cooperation/bolivia/bolivia_en.htm
http://ec.europa.eu/europeaid/where/latin-america/country-cooperation/brazil/brazil_en.htm
http://ec.europa.eu/europeaid/where/latin-america/country-cooperation/chile/chile_en.htm
http://ec.europa.eu/europeaid/where/latin-america/country-cooperation/colombia/colombia_en.htm
http://ec.europa.eu/europeaid/where/latin-america/country-cooperation/costa-rica/costa-rica_en.htm
http://ec.europa.eu/europeaid/where/latin-america/country-cooperation/ecuador/ecuador_en.htm
http://ec.europa.eu/europeaid/where/latin-america/country-cooperation/el-salvador/el-salvador_en.htm
http://ec.europa.eu/europeaid/where/latin-america/country-cooperation/guatemala/guatemala_en.htm
http://ec.europa.eu/europeaid/where/latin-america/country-cooperation/honduras/honduras_en.htm
http://ec.europa.eu/europeaid/where/latin-america/country-cooperation/nicaragua/nicaragua_en.htm
http://ec.europa.eu/europeaid/where/latin-america/country-cooperation/panama/panama_en.htm
http://ec.europa.eu/europeaid/where/latin-america/country-cooperation/paraguay/paraguay_en.htm
http://ec.europa.eu/europeaid/where/latin-america/country-cooperation/uruguay/uruguay_en.htm
http://ec.europa.eu/europeaid/where/latin-america/country-cooperation/venezuela/venezuela_en.htm

A. rész — Ki vehet részt az Erasmus+ programban?

orszagai

13. régi6*® Ausztralia, Brunei, Kanada, Hongkong, Japan, Koreai K6ztarsasag, Makad, Uj-Zéland,
Egyéb Szingapur, Tajvan, Amerikai Egyestilt Allamok

iparosodott

orszagok

Ezzel kapcsolatosan a palyazati Utmutaté B. részében, a program tevékenységeinek részletes leirasaban
olvashatdk tovabbi informaciok.

ViIZUMRA ES TARTOZKODASI ENGEDELYRE VONATKOZO KOVETELMENYEK

El6fordulhat, hogy az Erasmus+ projektek résztvevoinek vizumra van szikségik a fogadd orszagaban (a
programorszagban vagy partnerorszagban) vald kilféldi tartdzkodashoz. A részt vevo intézmények feladata, hogy
a tervezett tevékenység megkezdése elGtt beszerezzék a szilkséges dokumentumokat és engedélyeket (rovid
vagy hosszu tavu tartdzkodasra jogositd vizum vagy tartdzkodasi engedély). Az intézmények szamara kifejezetten
ajanlott, hogy id6ben kérvényezzék a sziikséges dokumentumokat az illetékes hatdésagoknal, mivel ezek kiallitasa
akar hetekbe is telhet. Vizummal, tartdzkodasi engedéllyel, tarsadalombiztositassal és hasonld (igyekkel
kapcsolatban a nemzeti iroddk és a Végrehajté Ugynokség adhat tovabbi felviligositast és segitséget az
intézmények szdmara. A rovid és hossz(l tavu tartdzkodasra jogositd vizummal és tartdzkodasi engedéllyel
kapcsolatos altalanos informaciok az unios bevandorlasi portalon
(http://ec.europa.eu/immigration/tab2.do?subSec=11&language=7$en) olvashatok.

19 A partnerségi eszkdz keretében alkalmazott csoportosités.
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B. rész: A palyaz E European |
’ - A paly Commission | Erasmus+

B. RESZ: A PALYAZATI UTMUTATOBAN ERINTETT
TEVEKENYSEGTIPUSOKKAL KAPCSOLATOS
TUDNIVALOK

Ebben a részben a kovetkezé tudnivaldkat ismertetjik az Erasmus+-pdlydzati utmutatd altal érintett
tevékenységtipusokra és tevékenységekre vonatkozodan:

= 3 célkitlizések és vart hatasok leirasa;

= atamogatott tevékenységek leirasa;

= a benyujtott palyazatok értékelésekor alkalmazandd szempontokat bemutato tablazatok;

= hasznos kiegészit6 informaciok, amelyek segitenek annak pontos megértésében, hogy milyen tipusu
projektek kaphatnak tamogatast;

=  afinanszirozasi szabalyok leirasa.

A palyazok szamara ajanlott, hogy a palyazat benyujtasat megel6z6en attanulmanyozzak a palyazati Utmutatonak

az érintett tevékenységtipusokra vonatkozo teljes szakaszat. A Palyazati Utmutaté I. mellékletében szereplé
kiegészitd informacidk alapos attanulmanyozasa is javasolt.
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E Europgan_ B. rész: A palyazati Gtmutatdban érintett tevékenységekkel kapcsolatos tudnivaldk
Commission | Erasmus+

OKTATAS ES KEPZES

Lehet6ségek a felsGoktatas, szakképzés, kdznevelés és felnbtt tanulads terén.

A TAMOGATHATO TEVEKENYSEGTIPUSOK

Az 1., 2. és 3. palyazati kategoriaval foglalkoz6é szakaszok olyan konkrét tevékenységtipusokat mutatnak be,
amelyek megfelelnek a program oktatasi és képzési célkitlizéseinek. Ezek kozll a tevékenységek koziil az oktatas
és képzés szektorahoz elsGsorban (de nem kizarodlag) a kovetkezok kapcsolddnak:

=  mobilitasi projektek a felsGoktatasban, valamint a szakképzésben tanuldk és dolgozdk szamara;

* mobilitasi projektek a koznevelésben és feln6tt tanuldsban dolgozé munkatarsak/szakemberek/oktatdk
szamara;

= Erasmus Mundus kéz0s mesterképzések;

=  Erasmus+ mesterképzési hitelek;

» stratégiai partnerségek;

»  tuddsszOvetségek;

»  agazati szakképzés-fejlesztési szbvetségek;
=  kapacitasfejlesztés a felsGoktatas teriletén.

A 3. palyazati kategdriaval foglalkozd szakasz olyan, az oktatdsi és képzési szakpolitikdkat tamogato
tevékenységekre vonatkozodan is tartalmaz informaciokat, amelyek a szakpolitikai elemzés és a tarsaktdl vald
tanulas, a szakpolitikai innovaciot célzd kezdeményezések, az eszkdozok és haldézatok, a nemzetkozi
intézményekkel valdé egylttm(ikddés és az érintett szereplOkkel illetve érdekelt intézményekkel vald parbeszéd
terlileteihez kapcsolddnak. Ezeket a tevékenységeket vagy kozvetleniil az Eurdpai Bizottsag hajtja végre, vagy a
Bizottsag Végrehajté Ugyndksége bonyolitja le kiilsn palyazati felhivasokon keresztiil. Ezzel kapcsolatban a
Bizottsag és a Végrehajtd Ugynodkség honlapjan talalhatok tovabbi informaciok.

A TEVEKENYSEGTIPUSOK CELJAI

KONKRET CELKITUZESEK
Az Erasmus+ program konkrét célkit(izései az oktatas és képzés terén a kovetkezok:

»  a kulcskompetenciak és készségek szintjének javitasa, kilonds tekintettel azok munkaer6-piaci és tarsadalmi
relevanciajara és az Osszetartd tarsadalom érdekében tett hozzajaruldsara, kiilonésen a szakképzési tanuldk
mobilitdsi lehetGségeinek fokozasa, tovabba az oktatds és képzés vilaga, valamint a munka vildga kozotti
szorosabb egyiittm(ikodés révén;

* az oktatdsi és képzési intézmények szintjén a mindsédfejlesztés, az innovacid, a kivaldésag és a
nemzetkoziesedés tdmogatasa, kilondsen az oktatdsi és képzési szolgaltatdk, valamint az egyéb érintett
szereplOk kozotti szorosabb, programorszagokat érinté nemzetkozi egyilittm{ikodés révén;

= a nemzeti szintl szakpolitikai reformok kiegészitését, valamint az oktatasi és képzési rendszerek
korszer(isitésének tdmogatdsat szolgald, egész életen &t tartd tanulds eurdpai térsége Iétrejottének
Osztbnzése és ismertségének novelése, kilondsen a megerlsitett szakpolitikai egylittm(ikodés, az
atlathatésagot és az elismerést tdmogatd unids eszk6zok megfelel6bb alkalmazasa és a bevalt gyakorlatok
terjesztése révén;

» az oktatas és képzés nemzetkozi dimenzidjanak erdsitése, kiilondsen programorszagok és a partnerorszagok
szakoktatdsi és -képzési, illetve felsGoktatasi intézményei kdzott megvaldsuld egyiittmiikédés altal, az eurdpai
felsGoktatasi intézmények vonzerejének novelése, valamint az Unid kiils6 fellépései — koztilk a fejlesztési
célkit(izések — tamogatasa révén, valamint programorszagok és a partnerorszagok felsoktatasi intézményei
kozotti mobilitds és egylittm(ikddés tamogatdsan és a partnerorszagokban torténd célzott kapacitas-
fejlesztésen keresztiil;

= anyelvoktatas és -tanulas fejlesztése, valamint az Unid széles korli nyelvi sokféleségének és az interkulturalis
tudatossaganak 6sztonzése.
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IFJUSAGUGY

Nem formalis és informalis tanulasi lehet6ségek az ifjisagligy terén.

A TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

Az 1., 2. és 3. palyazati kategoriaval foglalkozé szakaszok olyan konkrét tevékenységtipusokat mutatnak be,
amelyek megfelelnek a program ifjisagligyi célkitlizéseinek. Ezek kozil a tevékenységtipusok koziil az ifjusagi
(nem formalis és informalis tanulasi) teriilethez elsésorban (de nem kizardlag) a kévetkezOk kapcsolddnak:

= fiataloknak (ifjusagi csereprogramok és eurdpai 6nkéntes szolgalat) és ifjisagsegitéknek szolé mobilitasi
projektek;

= az eurdpai dnkéntes szolgalat nagyszabasli eseményei;
» stratégiai partnerségek;

»  kapacitasfejlesztés az ifjlsagi teriileten;

a fiatalok és az ifjusagi teriileten dontéshozd személyek talalkozoi.

A 3. palyazati kategoriaval foglalkozé szakasz olyan, az ifjusagi szakpolitikdkat tdmogatd tevékenységekre
vonatkozdan is tartalmaz informaciot, amelyek a szakpolitikai elemzés és a tarsaktdl valo tanulas, a el6remutatd
kezdeményezések, az eszkGzok és haldzatok, a nemzetk6zi intézményekkel vald egylttmiikodés és az érintett
szereplGkkel, illetve érdekelt intézményekkel vald parbeszéd tertileteihez kapcsolddnak, és amelyek az ifjisagigy
tdmogatasa érdekében népszerlsithetbk az Erasmus+ keretében. Ezeknek a tevékenységtipusoknak a
megvaldsitasa kilon palyazati felhivasokon keresztiil zajlik, amelyeket az Eurdpai Bizottsag Végrehajtd
Ugynoksége vagy kozvetleniil az Eurdpai Bizottsdg bonyolit le. Ezzel kapcsolatban a Bizottsag és a Végrehaitd
Ugynokség honlapjan talalhatdk tovabbi informaciok.

A TEVEKENYSEGTIPUSOK CELJAI

KONKRET CELKITUZESEK
Az Erasmus+ program konkrét célkit(izései az ifjisagiigy terén a kovetkezok:

* a kulcskompetencidk és készségek szintjének javitdsa a fiatalok — koztiikk a hatranyos helyzet( fiatalok —
koérében, valamint a kovetkezOk eldmozditasa: a fiatalok részvétele az eurdpai demokratikus életben és a
munkaerGpiacon, aktiv tarsadalmi szerepvallalds, kultirak kozotti parbeszéd, tarsadalmi befogadas és
szolidaritas, a fiatalok, kllonGsen az ifjusagi munka teriiletén vagy az ifjusagi intézményekben aktiv
személyek és az ifjusagi vezet6k nagyobb mobilitdsat biztositd lehetGségek, valamint az ifjisagligy és a
munkaer6piac szorosabb 0sszekapcsolasa révén;

* a minGségfejlesztés tdmogatasa az ifjusagi munka teriletén, kiiléndsen az ifjlsagi szervezetek és/vagy az
egyéb érintett szereplOk kozotti szorosabb egyiittm{ikodés révén;

* a helyi, regionalis és nemzeti szint(i szakpolitikai reformok kiegészitése, az ismereteken és tényeken alapuld
ifjusagpolitika kialakitdsanak, tovabba a nem formalis és az informalis tanulds elismerésének tamogatésa,
kilénGsen a szorosabb szakpolitikai egyiittm(ikodés, az atlathatésagot és az elismerést tdmogatd unids
eszkozok megfelel6bb alkalmazasa, valamint a bevalt gyakorlatok terjesztése révén;

= az ifjusagi tevékenységek nemzetkédzi dimenzidjanak, valamint az ifjusagsegiték és ifjusagi szervezetek
fiatalokat tamogatd struktiraként betoltétt kapacitasanak fokozadsa az Eurdpai Unid kiils6 fellépésének
kiegészitéseként, kiilondsen programorszagok és a partnerorszagok érdekelt felei, valamint a nemzetkozi
intézmények kézotti mobilitds és egylittmiikodés Gsztonzése révén.

A 2014-2020 kozotti idGszakra nézve a koltségvetés 10 %-at az ifjusagligy terén megvaldsuld nem formalis és
informalis tanulasi lehetéségek tdmogatasara kiilonitik el.
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A HAROM PALYAZATI KATEGORIA

Az oktatas és képzés, valamint az ifjusagi teriilethez kapcsolodd tevékenységeket a kovetkez6 szakaszokban
egyltt mutatjuk be, mivel:

= ezeknek a tevékenységeknek a megszervezésekor mindig a harom palydzati kategdria szolgal
kiinduldpontként;

= szamos olyan tevékenység van koztiik, amelyek egyarant szolgaljak az oktatasi és képzési, illetve az ifjusagi
terliletek célkitlizéseinek megvaldsitasat;

= az Erasmus+ program eld kivanja mozditani a kiilonb6zo terliletek kozotti szinergidkat és a kolcsondsen
egymast 6sztonzé egyiittmlkodést.

Ennek a megkozelitésnek koszénhetGen a felesleges ismétlések is elkerlilhetfk a palyazati Gtmutatoban.
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1. PALYAZATI KATEGORIA: MOBILITASI PROJEKTEK

A TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

Ez a palyazati kategoria a kdvetkez0 terlleteket tamogatja:

=  mobilitasi projektek az oktatas, a képzés és az ifjisagligy terén;
= az eurdpai dnkéntes szolgalat nagyszabasi eseményei;

*  Erasmus Mundus kézGs mesterképzések;

=  Erasmus+ mesterképzési didkhitelek. (2014-es palyazati Utmutatoban: didkhitel-garancia mesterképzésben
részt vevo hallgatdknak.)

Az 1. pélyazati kategoria keretében tamogatott tevékenységekkel kapcsolatban elvaras, hogy hosszd tavon
kedvezé hatassal legyenek a résztvevikre, a részt vevé intézményekre és a tevékenységek keretét képez6
szakpolitikai rendszerekre.

Az 1. palyazati kategodria keretében tamogatott mobilitasi tevékenységektdl a kévetkez6 eredményeket varjuk a
hallgatdk, gyakornokok, szakiskolasok, fiatalok és 6nkéntesek tekintetében:

*  atanulasi teljesitmény javulasa;

»  afoglalkoztathatdsag és a karrierlehetGségek javulasa;

» a kezdeményezOkészség és a vallalkozoi kompetencia fejlédése;

*  nagyobb fok( 6nallésagra nevelés és az 6nértékelés javulasa;

= azidegen nyelvi kompetenciak fejlodése;

= azinterkulturalis tudatossag fejlédése;

=  atarsadalmi részvétel fokozddasa;

= az eurdpai projekttel és az eurdpai értékekkel kapcsolatos tudatossag novekedése;

* a motivaltsag ndvekedése a (formalis/nem formalis) oktatasban vagy képzésen vald jovobeli részvétel irant a
kiilfoldi mobilitasi idGszak utan.

Az 1. palyazati kategdria keretében tamogatott mobilitasi tevékenységektdl a kovetkezd eredményeket varjuk az
oktatds, képzés és ifjusagligy terén tevékenyked6 munkatdrsak/szakemberek/oktatdk, ifjusagsegitok és
szakemberek tekintetében:

= aszakmai profillal (oktatas, képzés, ifjisagi munka stb.) kapcsolatos kompetenciak fejlédése;

= a kllénbdz6 orszagok oktatasi, képzési vagy ifjusagiigyi gyakorlatainak, szakpolitikdinak és rendszereinek
jobb megértése;

»  a korszerisitést és a nemzetk6zi nyitast célzo valtozasok elinditasahoz sziikséges kapacitasok novekedése a
sajat oktatdsi intézményeken belil;

= a formdlis és nem formalis oktatds, valamint a szakképzés és a munkaerOpiac kozotti kapcsolatok jobb
megértése;

= a munka és a tevékenységek minGségének olyan javulasa, ami a hallgatdk, gyakornokok, szakiskolasok,
tanuldk, feln6tt tanuldk, fiatalok és dnkéntesek javat szolgélja;

*  atarsadalmi, nyelvi és kulturalis sokféleség jobb megértése és az e terliletek iranti fogékonysag fejlesztése;

*  a hatranyos helyzet(i személyek sziikségleteinek kezeléséhez sziikséges képesség fejlédése;

= a Szakképzési tanulok mobilitasa tevékenységek tamogatasanak és eldmozditasanak fokozddasa;

* aszakmai fejl6dési lehetGségek és karrierlehet6ségek boviilése;

» azidegen nyelvi kompetenciak fejlédése;

*  a motivaciod és elégedettség novekedése a hétkoznapi munkatevékenységek soran.

Az 1. palyazati kategodria keretében tamogatott tevékenységektdl a kovetkez6 eredményeket varjuk a részt vevd
intézmények tekintetében:

*  az unidés/nemzetkozi szint(i tevékenységekhez szilkséges kapacitasok névekedése: a vezetGi képességek és
nemzetkoziesedési stratégiak fejlddése; a mas orszagbeli partnerekkel vald egyittm(ikédés megerésodése;
az unioés/nemzetkozi projektekre elkiilonitett (nem unids) forrasok novelése; az unids/nemzetkozi projektek
elokészitésének, megvaldsitasanak, ellenérzésének és utankovetésének minGségi javulasa;

» a célcsoportok Ujszerli és fokozottabb modon térténé megszolitdsa a tevékenységek megszervezése soran,
példaul a kovetkezok révén: a hallgatok, gyakornokok, szakiskolasok, fiatalok és onkéntesek szamara az
igényeiknek és elvarasaiknak megfeleld, vonzdbb programok meghirdetése; az oktatasban és képzésben
dolgozd munkatarsak/szakemberek/oktatok képzettségének javitasa; a kiilfoldi tanuldsi id6szakok soran

30



B. rész — Egyéni tanulmanyi mobilitas E Europgaq
Commission | Erasmus+

elsajatitott kompetenciak elismerési és érvényesitési eljarasainak javitasa; a helyi k6zosségek céljait szolgald,
hatékonyabb tevékenységek meghirdetése; az ifjisagi munka mddszereinek és gyakorlatainak javitasa a
fiatalok aktiv bevonasa és/vagy a hatranyos helyzet( csoportok igényeinek figyelembevétele érdekében;

=  korszer(ibb, dinamikusabb, elkotelezettebb és szakmailag magasabb szint(i kornyezet kialakitdsa az
intézményen belll: bevalt gyakorlatok és (j moddszerek alkalmazadsa iranti fogékonysag a napi
munkatevékenységek soran; nyitottsdg a kiilénb6z6 szocidlis, oktatdsi és foglalkoztatasi teriileteken
tevékenykedo intézményekkel vald szinergiak irant; a munkatarsszakemberek/oktatok szakmai fejlédésének
stratégiai tervezése az egyéni igények és az intézményi célkit(izések figyelembevételével; valamint hogy adott
esetben az intézmény képes legyen arra, hogy kivalo hallgatokat és felsGoktatasi szakembereket vonzzon a
vildg minden részérdl.

Az 1. palyazati kategodria keretében tamogatott tobb ezer projekt hosszu tavl egylttes hatasa varhatéan az lesz,
hogy olyan valtozasok kovetkeznek be a részt vevd orszagok oktatasi, képzési és ifjusagligyi rendszereiben,
amelyek szakpolitikai reformokra Gszténtznek, és Uj forrasokat teremtenek az eurdpai és Eurdpan kiviili mobilitasi
lehetGségek szamara.
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MOBILITASI PROJEKTEK AZ OKTATAS, A KEPZES ES AZ IFJUSAGUGY TEREN

A MOBILITASI PROJEKTEK CELJAI

Az oktatds, a képzés és az ifjusagi tevékenységek fontos szerepet jatszanak abban, hogy a kulénb6z6 koru
személyekhez eljussanak a munkaerG-piaci aktiv részvételhez és altalanossagban az aktiv tarsadalmi
szerepvallalashoz sziikséges eszkGzok. A tevékenységek ebbe a csoportjaba tartoznak a tanuldknak (hallgatok,
gyakornokok, szakiskolasok, fiatalok és 6nkéntesek) és a munkatars/szakember/oktatonak (egyetemi tanarok,
tanarok, oktatdk, ifjusagsegitbk és az oktatds, képzés és ifjusagligy terén tevékenyked6 intézményekben
dolgozok) szold, programorszagokat érintd nemzetk6zi mobilitasi tevékenységeket 6szténzd projektek, amelyek a
kovetkezd célokat szolgaljak:

* atanuldk tamogatdsa a tanulasi eredmények (tudas, készségek, hozzaallas és kompetenciak) elsajatitasaban
személyes fejlddésiik elGsegitése, megfontolt és aktiv allampolgarra valasuk és az eurdpai, illetve Eurdpan
kivili munkaerGpiacon vald foglalkoztathatdsaguk javitasa érdekében;

» az oktatasban, a képzésben és az ifjusagi teriileten dolgozdk szakmai fejlédésének tdmogatasa az oktatas, a
képzés és az ifjisagi munka egész Eurdpara kiterjedd megujitasanak és fejlesztésének érdekében;

= kilonosen a résztvevdk idegen nyelvi kompetencidinak javitasa;

= a résztvevok mas kultirakkal és orszagokkal kapcsolatos tudatossaganak és megértésének névelése az aktiv
tarsadalmi szerepvallalds és az eurdpai polgarsag eszméjének, valamint az eurdpai identitas iranti
érzékenység fejlesztése érdekében, a nemzetkézi kapcsolatépités és haldzatépités lehetGségének
megteremtése a résztvevok szamara;

= oktatdsi, képzési és ifjisagi teriileten tevékenykedd intézmények kapacitdsanak névelése, vonzerejének és
nemzetkozi dimenzidjanak megerdsitése annak érdekében, hogy olyan tevékenységeket és programokat
szervezhessenek, amelyek — akar Eurdpaban, akar Eurdpan kivil — jobban megfelelnek az egyéni
igényeknek;

= a formalis és a nem formalis oktatds, illetve a szakképzés, a foglalkoztatas és a vallalkozasok kozotti
szinergiak és atjarasi lehetéségek megerGsitése;

»  akilfoldi tanulasi idGszak soran szerzett kompetencidk jobb elismerésének biztositasa.

A tevékenységek ebbe a csoportjaba tartoznak a felsGoktatasi és ifjusagi teriileten megvaldsuld, a
partnerorszagokbdl kiindulé vagy oda iranyuld nemzetk6zi mobilitasi tevékenységek is. Ez a tevékenység az
Eurdpai Uni6 és a tdmogathatd partnerorszagok kozotti egytittmiikddést is eldmozditja, és tiikrozi az Unid kiilsd
fellépéseinek célkitlizéseit, prioritasait és elveit:

* az eurdpai felsGoktatas vonzerejének novelése, az eurdpai felsGoktatasi intézmények versenyképesebbé
tétele a vilag felsGoktatasi piacan;

= a Valtoztatasi program: az EU fejlesztéspolitikdjanak hathatdsabba tétele
vilagban* kézleményekben meghatarozott prioritasok tdmogatasa;

= az Eurépan kivlli felsGoktatasi intézmények nemzetktziesedésének és korszerlisitésének elémozditasa,
vonzerejének novelése, illetve a felsGoktatashoz vald hozzaférés méltanyossaganak novelése, és ezaltal a
partnerorszagok fejlédéséhez val6 hozzajarulas;

» afejlesztési és kiilpolitikai célkitlizések és elvek megvaldsitasdnak tdmogatasa, a nemzeti felelésségvallalast,
a tarsadalmi kohéziét, a méltanyossagot, a valddi foldrajzi kiegyenlitettséget és a sokféleséget is beleértve.
Kiemelt figyelmet kapnak a legkevésbé fejlett orszagok, a rossz tarsadalmi-gazdasagi hattérrel rendelkezd,
hatranyos helyzet(i didkok és a sajatos igény(l didkok;

* anem formalis tanulds és a partnerorszagokkal az ifjusagi teriileten vald egylittm(ikodés 6sztonzése.

"0 &s Az eurdpai felsGoktatas a

MI A MOBILITASI PROJEKT?

Oktatdsi, képzési és az ifjisagi teriileten tevékenykedS intézmények/szervezetek finanszirozast kapnak az
Erasmus+ programbdl a kiilonboz6é tipusi mobilitdsokat tdmogatd projektjeik kivitelezéséhez. A mobilitasi
projektek a kovetkezd szakaszokbdl allnak:

= el6készités (a gyakorlati lépéseket, a résztvevok kivalasztasat, a partnerekkel és a résztvevokkel vald

2 A Bizottsag kdzleménye az Eurdpai Parlamentnek, a Tanacsnak, az Eurdpai Gazdaségi és Szocidlis Bizottsagnak és a Régiok Bizottsaganak,
Briisszel, 2011.10.13., COM(2011) 637 végleges.

2L A Bizottsag kézleménye az Eurdpai Parlamentnek, a Tanacsnak, az Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsagnak és a Régidk Bizottsaganak,
Briisszel, 2013.07.11., COM(2013) 499 final.
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megallapodasok megkotését, a résztvevok kiutazas el6tti nyelvi/interkulturalis/feladatspecifikus felkészitését
is beleértve);

=  mobilitasi tevékenységek megvaldsitasa;

= nyomon kovetés (tobbek kozott az Onkéntes szolgalat keretében megvaldsuld tevékenységek értékelése,
adott esetben a résztvevok tevékenységek soran elért tanulasi eredményeinek formalis elismerése, valamint a
projekteredmények terjesztése és felhasznalasa révén).

A koradbbi uniés programok altal tdmogatott szamos mobilitasi tevékenységhez képest az Erasmus+ jelentGs
Ujitdsa, hogy nagyobb hangsulyt fektet a mobilitasi tevékenységben részt vevé személyek idegen nyelvi
kompetencidinak fejlesztésére mind a kiutazas el6tt, mind a kiilféldi tartdzkodas soran. 2014-t6l kezdve az
Eurdpai Bizottsag fokozatosan olyan Eurdpai online nyelvi tdmogatasi szolgaltatast (OLS) vezetett be, amely
lehet6vé teszi a hosszi tavi mobilitasi tevékenységek résztvevGi szamara nyelvtudasuk felmérését, valamint
nyelvi kompetenciaik fejlesztése érdekében online nyelvtanfolyamon vald részvételt is biztosit a szamukra ahhoz a
nyelvhez, amelyet kilfoldi tanulmanyaik, munkajuk vagy onkéntes tevékenységiik soran hasznalni fognak (a
nyelvtanulas tmogatasanak tovabbi részletei az I. mellékletben talalhatok).

Az Erasmus+ emellett a korabbi programokhoz képest nagyobb teret kindl azon mobilitasi tevékenységek
szamara, amelyekben kiilonboz6 hatter(i és kiilonb6z6 terileteken vagy kilonboz6 tarsadalmi-gazdasagi
agazatokban tevékenykedd partnerintézmények/partnerszervezetek vesznek részt (példaul egyetemi hallgatok
vagy szakképzésben tanuldok szakmai gyakorlata vallalatoknal, nem kormanyzati intézményeknél/szervezeteknél,
kozintézményeknél; iskolai tanarok részvétele vallalatoknal vagy képzési kézpontokban szervezett szakmai
tovabbképz6 tanfolyamokon; (izleti szakért6k altal tartott orak vagy képzések felsGoktatasi intézményekben; a
vallalati tarsadalmi felelGsségvallalas irant elkotelezett cégek altal egyesiiletekkel és szocialis vallalkozasokkal
kozosen kidolgozott Gnkéntességi rendszerek stb.).

A mobilitasi tevékenységek megujitasanak és minéségfejlesztésének harmadik fontos eleme, hogy az Erasmus+
programban részt vevo intézményeknek/szervezeteknek lehetGségiik nyilik arra, hogy mobilitasi tevékenységeiket
atfogobb stratégiai keretben gondolkodva és koOzéptavra tervezve szervezzék meg. A mobilitasi projekt
koordinatora egyetlen, legfeljebb kétéves idGszakra vonatkozd pdlyazat benyujtasaval szamos mobilitasi
tevékenység megszervezésére kaphat finanszirozast, ez pedig sok személy szamara tesz lehetévé kiilfoldi
tartozkodast. Ennek koszonhetéen az Erasmus+ palyazatot benylijtd intézmények/szervezetek a résztvevok
igényeivel, ugyanakkor sajat bels6 nemzetkéziesedési, fejlesztési és korszer(isitési terveikkel 6sszhangban tudjak
megtervezni projektjeiket.

Az Erasmus+ program 1. pdlydzati kategoria keretében résztvevéi profilok szerint a kovetkez6 tipusi mobilitasi
projektek tamogathatdk:

=  az oktatas és a képzés teriiletén:
o mobilitdsi  projektek a  felsGoktatdsban  tanuld  hallgatok és a  felsGoktatdsi
munkatdrs/szakember/oktatészamara;
o mobilitdsi  projektek a  szakképzésben tanuldk és a  szakképzésben  oktatd
munkatars/szakember/oktatdszamara;
o  mobilitasi projektek iskolai személyzet szamara;
o mobilitasi projektek felndttoktatasi munkatarsak szamara.

»  azifjlsdgi terlileten:
o mobilitasi projektek fiatalok és ifjisagsegit6k szamara.

Munkatérsak hossz( tavd mobilitdsa, tanuldk révid és hosszu tavi mobilitdsa, valamint a feln6tt tanuldk vegyes
tipust mobilitasa a 2. palyazati kategdria keretében, azon beliil a stratégiai partnerségek keretében tamogathatd.

A kovetkez6 szakaszokban a mobilitasi projektek egyes tipusaira vonatkozo kritériumok és feltételek részleteinek
ismertetése olvashatd.
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MOBILITASI PROJEKTEK A FELSOOKTATASBAN TANULO HALLGATOK ES A
FELSOOKTATASI MUNKATARSAK SZAMARA

Az ilyen tipust mobilitasi projektek legaldbb az egyiket tartalmazhatjak a kovetkezo tevékenységek kozil:

Hallgatoéi mobilitas:

= kulfoldi felsGoktatasi partnerintézményben toltétt tanulmanyi idoszak;
= kiilf5ldi szakmai gyakorlat?? vallalatnal vagy egyéb, gyakorlati helyet biztosité munkahelyen?:.

A kiilfoldi tanulmanyi idGszak szakmai gyakorlatot is tartalmazhat.

Kivald és a hallgatdk szamara a lehet6 leghatékonyabb mobilitasi tevékenységek biztositasa érdekében a
mobilitasi tevékenységeknek meg kell felelnillk a hallgatd fokozattdl fliggl tanulasi és személyes fejlGdési
igényeinek. A kulf6ldi tanulmanyi id6szaknak révid ciklusd, illetve els6 (alapképzés vagy azzal egyenértékii
képzés), masodik (mesterképzés vagy azzal egyenérték(i képzés), harmadik vagy doktori ciklust fokozat
megszerzésére iranyuld hallgatdi tanulmanyi programnak kell a részét képeznie.

A programban szintén tamogathatdk a révid ciklusy, illetve els6, masodik és harmadik ciklust tanulmanyok soran,
valamint a fels6fokl képesités megszerzését koveté maximum egy éven beliil kilféldi munkahelyen végzett
szakmai gyakorlatok. Ez a tanarjel6ltek tanarasszisztensi tevékenységét is magaban foglalja.

Amennyiben lehetséges, a szakmai gyakorlatnak a hallgatd tanulmanyi programjanak szerves részét kell képeznie.
A hallgatéi mobilitas barmilyen szak vagy tudomanyteriilet esetében tamogathato.

Munkatarsak mobilitasa:

= oktatasi idoszakok: ennek a tevékenységnek a keretében felsGoktatasban oktatd és vallalkozasoknal
dolgozd személyek kilfoldi felsGoktatasi partnerintézményben tanithatnak. A munkatarsak oktatasi céld
mobilitdsa barmilyen szak vagy tudomanyteriilet esetében tamogathato;

= képzési idészakok: ennek a tevékenységnek a keretében a felsGoktatasban oktatasi és nem oktatasi
munkat végz6 munkatars szakmai fejlodése képzéssel foglalkozo kiilféldi eseményeken (a konferenciak
kivételével), szakmai latogatasbon/megfigyelési iddszakon/kiilfoldi felsGoktatasi partnerintézmény vagy egyéb
érintett kiilfoldi intézményben torténd képzésen torténd részvétel formajaban tdmogathatd.

Egy mobilitasi idészakon beliil kombinalhatok egymassal az oktatasi és képzési tevékenységek.

Erre a tevékenységtipusra elkiilonitett koltségvetés nagy részébll programorszagok kozotti mobilitasi
tevékenységek tamogatanddk. A tevékenységtipus koltségvetésének egy kisebb, meghatarozott részéb6l azonban
programorszagok és a vildg barmely partnerorszaga (kivéve az 5., a 9. és a 12. régid orszagait — lasd a
JTamogathatd orszagok” szakaszt a Palydzati Utmutatd A. részében) kozotti nemzetkozi tevékenységek is
finanszirozhatok.

A programorszagok és partnerorszagok kozotti mobilitdsokat tobb, a kiils6 kapcsolatokat témogatd pénziigyi
eszkdz révén valdsitia meg az Eurdpai Unid. Annak érdekében, hogy az EU kiilkapcsolati prioritasaival
Osszhangban legyen ez a tevékenységtipus, a Bizottsag célkitlizéseket fogalmazott meg és kiilonb6z6 szabalyokat
ir el6 a partnerorszagokkal valé egylittm(ikodésekre vonatkozoan.

A programorszagok és partnerorszagok kozétti mobilitasi projektek palyazoinak figyelembe kell venni a kiilénb6z6
régiok szamara rendelkezésre all6 koltségvetési kereteket és prioritdsokat. Ezekrl a ,Kiegészité informacio a
program- és partnerorszagok kozétti mobilitdsra vonatkozéan” cim( fejezetben olvashatnak bévebben.

22 2016-ban a programorszagok és a partnerorszagok kozott elreldthatlag nem lesz szakmai gyakorlatra irdnyuld mobilitas, sem Erasmus+
6sztondijas, sem pedig Erasmus+ onfinanszirozo (zero-grant) statusszal.
2 Egy felsBoktatasi intézmény kurzusainak latogatasa nem mindsiil szakmai gyakorlatnak.
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A PROJEKTBEN RESZT VEVO INTEZMENYEK SZEREPE

A mobilitasi projektben részt vevé intézmények szerepe és feladatai a kbvetkezok:

=  Programorszag palyazo intézménye: feladata a mobilitasi projekt megpalyazasa, a tamogatasi szerzédés
alairasa és kezelése, valamint a beszamolas. A palyazd olyan konzorciumkoordinator is lehet, amely a
kérelmezés helye szerinti orszag partnerintézményeinek barmilyen tipusi hallgatéi vagy munkatarsi
mobilitasinak szervezéséért felelGs mobilitasi konzorciumanak a vezetdje.

= A kUld6 intézmény feladata a hallgatok/munkatarsak kivalasztasa és kiilféldre utaztatdsa. Ez magaban
foglalja a tdmogatasok kifizetését (programorszagok intézményeinek), az elOkészitést és az ellenGrzést,
valamint a mobilitasi idészakhoz kapcsolddd eredmények elismerését.

= A fogadd intézmény feladata a kuilféldi hallgatok/munkatarsak fogadasa, a nekik szold tanulmanyi/szakmai
gyakorlati program vagy képzési tevékenységek megszervezése, illetve adott esetben oktatasi tevékenység
biztositasa a fogadott személy szamara.

= A kozvetit6 intézmény a munkaerGpiacon vagy az oktatds, a képzés és az ifjusagligy terén tevékenykedik
programorszagok egyikében. Lehet nemzeti mobilitasi tarsulas partnere, de nem lehet kiild6 intézmény. Részt
vehet a kild6 felsGoktatasi intézmény adminisztrativ feladatainak megosztasaban és elvégzésében, a
résztvevOok kozos felkészitésében, és elGsegitheti, hogy szakmai gyakorlat esetén a részt vevd hallgatok
profilja jobban megfeleljen a vallalat igényeinek.

Programorszagok és partnerorszagok kozotti mobilitdsra csak programorszagok felsGoktatasi intézményei
palyazhatnak, és csak 6k kezelhetik a bejovo és kimend mobilitasra kiutalt kifizetéseket.

A kild6 és fogadd intézményeknek, valamint a hallgatoknak/munkatarsaknak a mobilitasi idGszak kezdetét
megel6zéen (a hallgatok esetében) tanulmanyi szerz6désben, illetve mobilitasi megallapodasban kell rogzitenidk,
hogy az adott hallgaté vagy a munkatars milyen tevékenységeket fog végezni. Ezekben a megallapodasokban
meg kell hatarozni a kiilfoldi tanulasi id6szak soran elérendd tanulasi céleredményeket, a kiilfoldi tanulasi id6szak
formalis elismerésének feltételeit, valamint a felek jogait és kotelezettségeit. Ha a tevékenységre két felsGoktatasi
intézmény kozott kerdl sor (hallgatoéi tanulmanyi céld mobilitds vagy munkatarsak oktatoéi céli mobilitasa), akkor a
kild6 és a fogadd intézménynek a csereprogram kezdete el6tt intézménykozi megallapodast kell kétnie.

Az Erasmus FelsGoktatasi Chartat (a tovabbiakban: ECHE) aldird felsGoktatasi intézmények kotelezettséget
vallalnak arra, hogy — a nyelvi felkészitést is beleértve — minden sziikséges tamogatast megadnak a mobilitasi
projektek résztvevlinek. Az intézmények tdmogatdsa érdekében a program soran fokozatosan online nyelvi
tamogatast vezetnek be a programorszagok kozott megvaldsuld, két hénapig vagy annal tovabb tartd, hosszl
tavl mobilitasi tevékenységekhez. Ezt a szolgaltatast az Eurdpai Bizottsag a részvételre jogosultak kore szamara
elérhetévé tette idegen nyelvi kompetencidik felmérése érdekében, valamint azért, hogy sziikség esetén a
mobilitas el6tt és/vagy alatt a lehetd legmegfelelébb mddon tanulhassak a nyelvet (ennek tovabbi részleteit 1asd a
Palydzati Utmutatd I. mellékletében). Partnerorszagok felsGoktatasi intézményei nem rendelkeznek ECHE-vel,
ezért a mobilitds résztvevGinek felkindlt nyelvi tamogatas részleteit az intézménykozi megallapodasban kell
tisztazni.

A PROJEKTEK ERTEKELESENEK SZEMPONTJAI

A felsGoktatasi mobilitasi projekteknek a kovetkez6 formalis szempontoknak kell megfelelniiik, hogy Erasmus+
tdmogatasra lehessenek jogosultak:

35



European
Commission

Erasmus+ Palyazati utmutatd

A TAMOGATHATOSAG ALTALANOS FELTETELEI

Ki palyazhat?

=  FelsGoktatasi intézmény altal benyljtott egyéni palyazat: programorszagok
Erasmus FelsGoktatasi Chartaval rendelkezs felsGoktatasi intézményei. Az ECHE-re
vonatkozé tovabbi informaciok az ,Erasmus FelsGoktatasi Charta” cim(i szakaszban
és a Palyazati Gtmutatd I. mellékletében talalhatdk).

= Nemzeti mobilitdsi konzorcium altal benyujtott palydzat: a palyazatot a
programorszagban miikédd, felsboktatasi konzorciumi akkreditaciéval rendelkezd
koordinacids intézmény nyljtja be. Ervényes konzorciumi akkreditaciéval nem
rendelkezé intézmény a mobilitasi projekt finanszirozasara torténd palyazat
benyujtasaval egyidejlileg kérelmezheti az akkreditaciot a mobilitasi konzorcium
nevében. A programban részt vevd tamogathatd orszagok valamennyi érintett
felsGoktatasi intézményének Erasmus FelsGoktatasi Chartaval kell rendelkeznie. Az
ilyen intézmény mobilitasi projektje csak akkor tamogathatd, ha a mobilitasi
konzorciumi akkreditacios kérelme kedvez0 elbiralasban részesiilt.

A felsGoktatasban tanuld hallgatdk és a felsGoktatasban dolgozé munkatarsak
kozvetleniil nem palyazhatnak tamogatasra; a mobilitasi tevékenységben vald részvétel
kivalasztasi feltételeit az a felsGoktatasi intézmény hatarozza meg, amelyben tanulnak
vagy dolgoznak, az Utmutato 1. mellékletében leirt rendelkezésekkel 6sszhangban.

A felsGoktatasi mobilitasi projekteknek legalabb az egyiket tartalmazniuk kell a
kovetkez6 tevékenységek koziil:

* hallgatéi tanulmanyi célt mobilitas;

Tamogathato
tevékenységek »  hallgatdi szakmai gyakorlati céli mobilitas®*;
=  munkatarsak oktatasi céli mobilitasa;
= munkatarsak képzési céli mobilitdsa.
Programorszagok kozotti mobilitas:
=  barmely programorszag
Tamogathaté Programorszagok és partnerorszagok kézotti mobilitas:
orszagok

=  barmely programorszag; és

= avildg barmely partnerorszaga (kivéve az 5., a 9. és a 12. régio orszagait — lasd a
~Tamogathato orszagok” szakaszt a Palyazati Utmutatd A. részében)

A részt vevo
intézmények szama

A palyazati Grlappal egy intézmény (a palyazo) palyazhat. A palyazd egyetlen,
programorszagban székhellyel rendelkezd felsOoktatasi intézmény vagy nemzeti
mobilitasi konzorciumkoordinator lehet.

A mobilitasi projekt megvaldsitasaban legalabb két (azaz legalabb egy kild6 és egy
fogadd) kiilonbozG6 programorszag-beli intézménynek kell részt vennie. Amennyiben
partnerorszag is érintett a mobilitdsi projektekben, legaldbb egy programorszagbdl és
egy tdmogathato partnerorszagbdl szarmazo intézménynek kell részt vennie.

A projekt 16 vagy 24 hdnap. A palyazonak a palyazati szakaszban a projekt méretének és a
idotartama tervezett tevékenységek tipusanak megfelelGen kell kivalasztania a kivant idétartamot.
Hova kell A palyazé intézmény székhelye szerinti orszag nemzeti irodajahoz.

benyujtani a

palyazatot?

24 2016-ban a programorszagok és a partnerorszagok kozott elérelathatdlag nem lesz szakmai gyakorlatra iranyuld mobilitis, sem Erasmus+
6sztondijas, sem pedig Erasmus+ onfinanszirozo (zero-grant) statusszal.
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A palyazdknak briisszeli id6 szerint februar 2-an déli 12 oraig kell benyujtaniuk a
targyévben junius 1-jével kezd6d6 projektekre vonatkozo palyazatot.

Tovabbi lehetséges palyazati hatarido a program- és partnerorszagok kozotti
mobilitasi tevékenység esetén:

A Nemzeti Irodaknak lehetGsége van tovabbi palyazati forduldt meghirdetni,

Mikor kell . . Py . , . 71
benyujtani a amennyiben a rendelkezésre allo forrasok egy része nem Kkeriil felhasznalasra. A
palyazatot? masodik palyazati forduldra szintén az Utmutatdban leirt szabalyok vonatkoznak. A
) Nemzeti Irodak a masodik palyazati forduldt a honlapjukon teszik kdzzé, feltiintetve,
hogy melyik régié kapcsan mekkora a rendelkezésre all6 keret.
Amennyiben a masodik palyazati forduld meghirdetésre kerlil, a palyazoknak briisszeli
idé szerint szeptember 15-én déli 12 6raig kell benyujtaniuk a kovetkezo év
februar 1-jével kezd6dd projektek megvaldsitasara vonatkozo palyazatukat,
Hogyan kell Ennek részleteit a Palyazati Utmutatd C. része tartalmazza.

palyazni?

Egyéb feltételek

Egy felsGoktatasi intézmény a Nemzeti Irodahoz két modon nyuljthat be palyazatot:
e kozvetlentil, mint 6nall felsGoktatasi intézmény;
e egy konzorcium révén, amelynek tagja.

Egy felsGoktatasi intézmény 6nallé felsGoktatasi intézményként és/ vagy egy bizonyos
konzorcium tagjaként egy palyazati kérben csak egyszer palyazhat programorszagok
kozo6tti mobilitasra. Ugyanez érvényes a programorszagok és partnerorszagok kozotti
mobilitasi palyazatokra is.

Mindkét modon (6nallé intézményi palyazat és konzorciumi palyazat) parhuzamosan is
lehet palyazni, de minden esetben a felsGoktatasi intézmény/ kar feladata a résztvevok
kett0s finanszirozasanak elkeriilése, amennyiben ugyanabban a tanévben két
finanszirozasi lehet6ség parhuzamosan is rendelkezésre all.

A palyazd intézmények értékelése a relevans kivalasztasi szempontok és kizard okok alapjan torténik. Ezzel
kapcsolatosan a Palyazati Utmutatd C. részében taldlhaté tovabbi informaciok.
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A HALLGATOI MOBILITAS TAMOGATHATOSAGANAK TOVABBI FELTETELEI A MEGVALOSITAS SORAN

Tamogathato részt
vevo intézmények

= Hallgatoi tanulmanyi céli mobilitas:

Programorszagok kiildé és fogadd intézményének is ECHE-vel rendelkez6 felsGoktatasi
intézménynek kell lennie. A partnerorszagok intézményeinek a megfelel6 hatdsag altal
elismert felsGoktatasi intézményeknek kell lennilik, és a mobilitds megkezdését
megel6zéen intézményk6zi megallapodast kell aldirniuk a programorszagban miikédo

partnereikkel.

* Hallgatéi szakmai gyakorlati céli mobilitas®>:

A kiild6 intézménynek ECHE-vel rendelkezé felsGoktatasi intézménynek kell lennie.

A fogadd intézmény?®:

[¢]

a munkaerdpiacon vagy az oktatas, képzés és ifjusagligy terén tevékenykedd
allami vagy maganintézmények. Ilyen intézmények lehetnek példaul a
kovetkezok:

allami vagy magankézben év6 kis-, kOzép- vagy nagyvallalkozas
(beleértve a szocialis vallalkozasokat is);

helyi, regionalis vagy nemzeti szintl kdzintézmény;

szocidlis partner vagy a munka vildaganak egyéb képviselGje, a
kereskedelmi kamarakat, az ipari és szakmai egyestileteket és a
szakintézményeket is beleértve;

kutatdintézet;

alapitvany;

iskola/intézmény/oktatasi kdzpont (barmilyen szintli, az iskola elGtti
neveléstol a fels6 kozépfokl oktatasig, a szakképzést és a felnGttoktatast
is beleértve);

nonprofit intézmény, egyestilet, nem kormanyzati intézmény;

palyaorientacids, palyavalasztasi tanacsadd és tajékoztatd szolgaltatast nydjtd
szerv;

programorszag-beli ECHE-vel rendelkez6 felsGoktatasi intézmény.

25 2016-ban a programorszagok és a partnerorszagok kozott elérelathatdlag nem lesz szakmai gyakorlatra irdnyulé mobilitds, sem Erasmus+
Osztondijas, sem pedig Erasmus+ 6nfinansziroz6 (zero-grant) statusszal.

% A kdvetkezd tipust szerveztek nem tdmogathatok fogadd szervezeteként hallgatdi szakmai gyakorlat esetén:

uniés intézmények és egyéb unios szervek, beleértve a szakositott intézményeket (a teljes lista az ec.europa.eu/institutions/index_en.htm
honlapon érhetd el); unids programok iranyitasat végzé szervezetek, példaul Erasmus+ nemzeti irodak (az esetleges Gsszeférhetetlenség és/vagy
kett6s finanszirozas elkeriilése miatt).

38




B. rész — Egyéni tanulmanyi mobilitas E European

Commission | Erasmus+

A tevékenység
idétartama

Tanulmanyi idészakok: 377—12 hénap (adott esetben a kiegészit szakmai gyakorlati
idGszakot is beleértve).

Szakmai gyakorlat: 2-12 hénap.

Egy hallgaté a mobilitasi tevékenységek szamatdl és tipusatdl fliggetleniil tanulmanyi
ciklusonként osszesen legfeljebb 12 hénap?® idétartami mobilitasi id6szakra kaphat
tdmogatast®®. A zér6 EU-s tAmogatassal toltdtt mobilitasi idészakok is beleszamitanak
ebbe a maximalis id6tartamba:

= az els6 tanulmanyi ciklusban (alapképzés vagy azzal egyenértékii képzés), a révid
ciklust képzést (EKKR 5. és 6. szint) is beleértve;

= a masodik tanulmanyi ciklusban (mesterképzés vagy azzal egyenértékii képzés — az
EKKR-ben a 7. szint); és

= 3 harmadik ciklusban doktorjeloltként (doktori szint vagy az EKKR-ben a 8. szint).

A felsofoku képesitéssel rendelkez6 palyakezdOk szakmai gyakorlatanak idGtartama
abban a ciklusban szamitand6 bele a maximalis 12 hdnapba, amely ciklusban pélyazatot
nyujtanak be a szakmai gyakorlati céli mobilitasra.

A tevékenység
helyszine(i)

A hallgatdknak olyan programorszagban vagy partnerorszagban kell végrehajtaniuk a
mobilitasi tevékenységet, amely eltér a kild6 intézmény orszagatol és attdl az
orszagtdl, ahol a hallgatd tanulmanyai idején él.

Részvételre
jogosultak kore

FelsGoktatasi intézménybe felvett és olyan tanulmanyi programba beiratkozott
hallgatok, amely elismert fokozat vagy mas elismert fels6foki képesités
megszerzéséhez vezetd képzést nyljt (a doktori szintig és a doktori szinttel bezardlag).
Hallgatéi mobilitdsra olyan hallgatd jelolhetd, akik a felsGoktatasi tanulmanyi
programnak legalabb a masodik évfolyamara van beiratkozva. Szakmai gyakorlat esetén
ez a feltétel nem alkalmazandé.

Szakmai gyakorlaton frissen végzett hallgatok is részt vehetnek. A frissen végzett
hallgaték a felsGoktatasi intézmény altal tanulmanyaik utolsd évében kell, hogy
kivalasztasra keriilienek és a végzést kovetden egy éven belil kell teljesitenitik és
befejeznilik a kiilféldi szakmai gyakorlatot.

27 A tanulmanyi idészak id6tartama legalabb 3 hénap vagy 1 szemeszter vagy 1 trimeszter.

28 A tanulmanyi ciklusonként maximalisan kaphatd 12 hénapnyi tdmogatasba az Egész életen &t tartd tanulas program Erasmus alprogramja,
valamint az Erasmus Mundus program keretében kiilf6ldon toltott korabbi mobilitasi idészakok is beleszamitanak.

2 Egyetlen ciklusbdl &ll6 tanulmanyi programok (példaul orvostudomany) esetében a hallgatok legfeljebb 24 hénapos mobilitasi idészakra

kaphatnak tamogatast.
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A MUNKATARSAK MOBILITASA TAMOGATHATOSAGANAK TOVABBI FELTETELEI A MEGVALOSITAS

SORAN

Tamogathato részt
vevo intézmények

= Munkatarsak oktatasi céli mobilitasa:

A fogadd intézménynek valamely programorszag ECHE-vel rendelkezé felsGoktatasi
intézményének vagy egy partnerorszag megfelelé hatoésag altal elismert olyan
felsGoktatasi intézményének kell lennie, amely a mobilitds megkezdése el6tt
intézménykozi megallapodast irt ala a kiildé programorszaggal.

A kiild6 intézménynek a kovetkezdk valamelyikének kell lennie:

o programorszag ECHE-vel rendelkez6 felsGoktatasi intézménye vagy egy
partnerorszdg a megfelelé hatdésag altal elismert olyan felsGoktatasi
intézménye, amely intézménykézi megallapodast irt ald a fogadd
programorszag-beli partnerrel; vagy

o programorszag munkaerpiacon vagy az oktatds, képzés és ifjlisagligy terén
tevékenykedd allami vagy maganintézménye. Ilyen intézmények lehetnek
példaul a kdvetkezok:

— allami vagy magankézben 1év6 kis-, kOzép- vagy nagyvallalkozas
(beleértve a szocialis vallalkozasokat is);

- helyi, regiondlis vagy nemzeti szint(i kozintézmény;

— szocidlis partner vagy a munka vildganak egyéb képviselGje, a
kereskedelmi kamarakat, az ipari és szakmai egyesileteket és a
szakintézményeket is beleértve;

—  kutatéintézet;

— alapitvany;

—  iskola/intézmény/oktatasi kézpont (barmilyen szint(i, az iskola elGtti
neveléstol a fels6 kozépfoku oktatasig, a szakképzést és a felnGttoktatast
is beleértve);

- nonprofit intézmény, egyestilet, nem kormanyzati intézmény;

—  palyaorientacids, palyavalasztasi tanacsadd és tajékoztatd szolgaltatast
nyUjté szerv.

=  Munkatarsak képzési céli mobilitasa:

A kild6 intézménynek valamely programorszag ECHE-vel rendelkezd felsGoktatasi
intézményének vagy egy partnerorszag megfelelé hatdsdg altal elismert
felsGoktatasi intézményének kell lennie, amely a mobilitds megkezdése el6tt
intézménykozi megallapodast irt ala a fogadd programorszaggal.

A fogadd intézménynek a kovetkezOk valamelyikének kell lennie:

o programorszag ECHE-vel rendelkez6 felsGoktatasi intézménye vagy egy
partnerorszag megfelel6 hatdsag altal elismert olyan felsGoktatasi intézménye,
amely intézménykézi megallapodast irt ald a fogadd programorszag-beli
partnerrel; vagy

O egy programorszag munkaerGpiacon vagy az oktatas, képzés és ifjusagligy

terén tevékenykedd allami vagy maganintézménye. Konkrét példak az el6z6
oldalon talalhatok.

2 nap (partnerorszagokbdl induld vagy oda iranyuld mobilités esetén 5 nap) és 2 hdnap
kozott, amelybe az utazassal toltétt id6 nem szamit bele. A programorszagok kozott
megvaldsuld mobilitds esetén a két napos kiutazasoknak két egymast kévetd napon kell

i‘:ig::ftf:gseg megvaldsulniuk. Az oktatasi tevékenységnek legalabb heti 8 dra (egy hétnél révidebb
tartézkodasi id6 esetén is legalabb 6sszesen 8 6ra) oktatast kell magaban foglalnia.
Ha a mobilitas id6tartama hosszabb, mint egy hét, az oktatas minimalis id6tartamat a
teljes héthez viszonyitva aranyosan kell teljesiteni a nem teljes hét esetén.
. . A munkatarsaknak a kild6 intézmény orszagatdl és a munkatarsak allando lakdhelye
A tevékenység

helyszine(i)

szerinti orszagtdl eltérd program- vagy partnerorszagban kell elldtniuk a mobilitasi
tevékenységet.
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Munkatarsak oktatasi céli mobilitasa: programorszag vagy partnerorszag felsGoktatasi
intézményben dolgozd, vagy programorszag munkaerdpiacon, illetve az oktatas, képzés
és ifjusagligy terén tevékenykedd allami vagy maganintézménynél dolgozé6 munkatars

Bészvételre . (az alkalmazotti jogviszonnyal rendelkez6 doktorjelélteket is beleértve), amennyiben
jogosultak kore felkérték egy, a programorszag-beli felsGoktatasi intézményben térténé oktatasra.

Munkatarsak képzési céli mobilitdsa: programorszagban vagy partnerorszagban
dolgozd munkatarsa.

A PROGRAM- ES PARTNERORSZAGOK KOzZOTTI MOBILITASRA VONATKOzZO KIEGESZITO
INFORMACIOK

A program- és partnerorszagok kozétti mobilitas tdmogatasara 11 kiilonb6z6 régiora bontva all rendelkezésre a
forrds. A rendelkezésre alld koltségvetési keretek régionként eltérnek. Az egyes régidkra fordithatd tamogatasi
0sszegekr6l a Nemzeti Iroda honlapjan érhetd el bévebb informacio.

Altaldnossagban  elmondhatd, hogy a forrdsok elosztasakor figyelembe kell venni a foldrajzi
kiegyensulyozottsagot. Az EU kiilonb6zd célkitlizéseket is megfogalmazott a foldrajzi elosztas és a prioritasok
kapcsan, melyeket a program teljes ideje alatt (2014-2020), eurdpai szinten kell elérni. A célkit(izéseket nem az
egyes felsGoktatasi intézményeknek kell teljesitenilik, de a Nemzeti Iroda figyelembe veszi ezeket a rendelkezésre
allo forrasok elosztasakor. Ezen feliil a felsGoktatasi intézményeket arra Gsztonzik, hogy mikodjenek egyitt a
legszegényebb és legkevésbé fejlett partnerorszagokkal.

A program- és partnerorszagok kozétt megvaldsuld mobilitdsokra vonatkozo féldrajzi célkitiizések, melyeket
eurdpai uniods szinten 2020-ig kell teljesiteni:

e A szomszédos orszagokkal (ENI Kelet és ENI Dél) féleg bejové mobilitasokat kell megvaldsitani, a kifelé
iranyulé mobilitas aranya nem lehet tobb 10 %-nal. Ez a célkitlizés Oroszorszagra nem vonatkozik.
o A fejléd6é azsiai és latin-amerikai orszagok koziil a mobilitdsok 25%-at a legszegényebb orszagokkal kell
megvalositani, melyek az alabbiak:
o Azsia: Afganisztan, Bangladesh, Kambodzsa, Laosz, Nepal, Bhutan és Mianmar;
o Latin-Amerika: Bolivia, Salvador, Guatemala, Honduras és Paraguay.
e Az Azsia kapcsan rendelkezésre allo koltségvetési keret maximum 30 %-a kélthetd Kindval és Indival
megvalosulé mobilitasokra.
e A latin-amerikai koltségvetési keret maximum 35 % kolthetd Braziliaval és Mexikdval megvaldsuld
mobilitasokra.
Mivel a 6., 7., 8, 10. és 11. régidval® megvaldsulé mobilitdsok a fejlédés tdmogatasahoz jarulnak hozza, a révid,
els6 és masodik ciklusi hallgatéi mobilitds a partnerorszagokbdl programorszagokba3! iranyuld bejové mobilitasra
korlatozddik. Az ezekbe a régidkba iranyuld kimen6é mobilitds csak a doktori képzésben résztvevok és a
munkatarsak szamara lehetséges.

Néhany programorszag esetén el6fordulhatnak kivételek. Kérjik, hogy a Nemzeti Iroda honlapjén tdjékozddjon
ezekrol.

Emellett a felsGoktatasi intézmények palyazhatnak akar 100 %-ban munkatdrsak vagy 100 %-ban hallgatok
mobilitasara is, valamint a kilénb6z6 tipusi mobilitasok barmely kombinacidjara, amennyiben a Nemzeti Iroda
altal el6irt masodlagos kritériumokat tiszteletben tartjak (Id. a kovetkezd részt).

A NEMZETI IRODA ALTAL ALKALMAZOTT MASODLAGOS KRITERIUMOK A PROGRAM- ES
PARTNERORSZAGOK KOZOTTI MOBILITASRA VONATKOZOAN

Azokban a régiokban, ahol a rendelkezésre allo koltségvetési forras szlikds, a Nemzeti Iroda egy vagy tobb
masodlagos kritériumot hatdrozhat meg az alabb felsorolt szempontok koziil. Amennyiben a Nemzeti Iroda a

30 Csak irdnymutatés, a feliilvizsgalt Cotonou-i Partnerségi Megéllapodas és a 2014-2020 kzétti tobbéves pénziigyi keret rendelkezéseinek
fliggvénye.
31 Bgvebben lasd az Utmutatd A. részében a "Tamogathatd orszagok" listajat.
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masodlagos kritérium alkalmazasa mellett dont, err6l a palyazat-beadasi hatarido eldtt tajékoztatja a lehetséges
palyazokat, valamint mindenképpen k6zzéteszi a honlapjan az ezzel kapcsolatos tudnivaldkat.

e  Képzési ciklusra vonatkozo el6iras (pl. csak bizonyos képzési ciklust hallgatok tamogatasa lehetséges —
pl. BA, MA vagy PhD);

e kizardlagosan hallgatéi vagy munkatarsi mobilitdsok tmogatasa;

e a mobilitas id6tartamanak korlatozasa (pl. a hallgat6i mobilitdas maximum id6tartama 6 hénap, vagy az
oktatéi mobilitdas maximum id6tartama 10 nap).

PROGRAMORSZAGOK KOZOTTI MOBILITAS TAMOGATASANAK ODAITELESI FELTETELEI>>

Nincs minGségértékelés (mivel a minGségértékelés mar megtortént az ECHE-vel kapcsolatos palyazati szakaszban
vagy a nemzeti mobilitasi konzorcium kivalasztasakor), ezért nincsenek tartalmi kovetelmények.

Minden tdmogathatdé palydzat megkapja a tamogatdst (miutdn a tamogathatdsdg vizsgdlata soran
tamogathatdnak bizonyult).

Az odaitélt tdmogatas maximalis 6sszege szamos tényez6tdl fligg:

*  a megpalyazott mobilitasi idGszakok és honapok/napok szama;

» a palyazd korabbi teljesitménye a mobilitasi id6szakok szama, a tevékenységek megvaldsitasi minGsége a
hatékony és eredményes pénzgazdalkodast figyelembe véve, amennyiben az elmult évek soran a palyazd
mar kapott hasonld tamogatast;

= az adott mobilitasi tevékenységtipusra elkilonitett teljes nemzeti kéltségvetés.

PROGRAMORSZAGOK ES PARTNERORSZAGOK KOZOTTI MOBILITAS TAMOGATASANAK ODAITELESI FELTETELEI

A tdmogathatd (azaz a tamogathatdsag vizsgalata soran formailag megfeleld) finanszirozasi kérelmeket a
kovetkez6 szempontok szerint értékelik:

Milyen mértékben relevans a tervezett mobilitasi projekt az érintett (a
programorszag-beli és a partnerorszagbeli) felsGoktatasi intézmények

A strategia relevanciaja nemzetkoziesedési stratégidja szempontjabdl; a munkatarsi és/vagy

(maximum 30 pont)

hallgatéi mobilitas valasztasanak indokai.

Az egyiittmiikodési
megallapodasok mindsége
(maximum 30 pont)

Milyen mértékben szerzett tapasztalatokat a palyazo intézmény a
korabbiakban a partnerorszag felsGoktatasi intézményeivel kozdsen
végrehajtott, hasonlé projektek terén; a felelOsségek, szerepek és
feladatok partnerek kozotti megosztasanak vildagos meghatarozasa.

A tevékenység tervének
mindsége és a megvalositas
mindsége

(maximum 20 pont)

A résztvevok kivalasztasara iranyuld Iépések teljessége és minGsége, a
résztvevéknek nyujtott tdmogatds és a résztvevok mobilitasi idGszakanak
(ktl6nosen partnerorszagbeli) elismerése.

Hatas és terjesztés
(maximum 20 pont)

A projekt potencidlis hatdsa a résztvevokre, a kedvezményezettekre és a
partnerintézményekre; a projekt potencidlis hatasa helyi, regionalis és
nemzeti szinten; a mobilitasi projekt eredményeinek kari és intézményi
szinti (adott esetben a programorszagban és a partnerorszagban
egyarant) terjesztésére iranyuld lépések mindsége.

A palydzonak be kell mutatnia, hogy a projekt milyen moédon felel meg a fenti kritériumoknak a palyazo
felsGoktatasi intézmény (vagy intézmények, amennyiben konzorciumi palyazatrdl van szd) és a partnerorszagbeli
felsGoktatasi intézmények szempontjabdl.

A palyazatoknak legalabb 60 pontot el kell érnilik ahhoz, hogy finanszirozhatok legyenek. Ezenkiviil legalabb 15
pontot kell elérni ,A stratégia relevanciaja” kategoriaban.

32 Mobilitds mindkét iranyba
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Annak érdekében, hogy minden régid esetén felhasznalhaté legyen a rendelkezésre all6 forras, az egyes
partnerorszagokkal megvalodsitandd mobilitasok régiok szerint keriilnek rangsorolasra.

A felsGoktatasi intézménynek odaitélt tamogatas tényleges 6sszege szamos tényezotdl fligg:

*  a megpalyazott mobilitasi id6szakok és honapok/napok szama;
»  az adott mobilitasi tevékenységre elkiilonitett koltségvetés partnerorszagonként vagy régionként;
= egy adott région vagy alrégion bellili féldrajzi egyensuly.

A Nemzeti Irodanak lehetGsége van olyan partnerorszaggal megvaldsuld mobilitast tdmogatni, amely a
rangsorban késGbb helyezkedik el, amennyiben erre a foldrajzi kiegyensulyozottsag miatt sziikség van az adott
régioban, a fenti regionalis célkit(izéseket figyelembe véve.

MILYEN AKKREDITACIORA VAN SZUKSEGE A PALYAZONAK A MOBILITASI PROJEKTHEZ?
ERASMUS FELSOOKTATASI CHARTA

Programorszagokban miikod6 felsGoktatasi intézmények felsGoktatasi mobilitasi projektben vald részvételének
minden esetben — legyen szd akar kiilon felsGoktatdsi intézményként, akdr nemzeti mobilitasi konzorcium
tagjaként vald részvételrdl — elofeltétele, hogy az intézmények rendelkezzenek Erasmus FelsGoktatasi Chartaval
(ECHE). Az Eurdpai Bizottsag — az Oktatasi, Audiovizudlis és Kulturalis Végrehajté Ugynokség kézremiikddésével —
minden évben kiilon palyazati felhivast tesz kézzé, amely részletesen meghatarozza, hogy mely feltételeknek és
minGségi  kritériumoknak kell megfelelni ahhoz, hogy felsGoktatasi intézmény megkaphassa az Erasmus
FelsSoktatasi Chartat. Ez a felhivas a Végrehaijtd Ugyndkség honlapjan olvashato.

Partnerorszagok felsGoktatasi intézményei esetében a felsGoktatasi intézménynek a megfeleld nemzeti
akkreditacids szerv altal elvégzett akkreditacioval kell rendelkeznie. Partnerorszédgok felsGoktatasi intézményei
nem kaphatnak ECHE-t, ezért az akkreditacion kiviil programorszag-beli partneriikkel/partnereikkel olyan
intézménykozi megallapodast kell kotnilik, amely magaban foglalja az ECHE-ben rogzitett elveket.

FELSOOKTATASI MOBILITASI KONZORCIUM AKKREDITACIOJA

Nemzeti mobilitdsi konzorcium nevében palyazd, programorszag-beli intézménynek érvényes mobilitasi
konzorciumi akkreditaciéval kell rendelkeznie. Ezt a tanusitvanyt ugyanaz a nemzeti iroda adja ki, amelyik a
felsGoktatasi mobilitasi projekt finanszirozasi kérelmét elbiralja. Az akkreditaciéra iranyuld kérelmeket a mobilitasi
projekt finanszirozasara iranyuld palyazattal egyidejlileg lehet benyujtani. Csak azon felsGoktatasi intézmények és
intézmények mobilitasi projektjei finanszirozhatdk, amelyek akkreditaciora iranyuld kérelme kedvezd elbirdlast
kapott. Mobilitasi konzorciumi akkreditacidra iranyuld palyazat kedvezl elbirdlasahoz a kovetkezl feltételeknek
kell eleget tenni:

FORMAI KOVETELMENYEK

FelsGoktatasi nemzeti mobilitasi konzorcium a kovetkez6 részt vevs intézményekbdl
allhat:

= érvényes Erasmus FelsGoktatasi Chartdval rendelkez6 felsGoktatasi intézmények (az
ECHE-vel kapcsolatos tovabbi informaciok az ,Erasmus FelsGoktatasi Charta” cimi

Tamogathaté részt szakaszban és a Palyazati utmutato I. mellékletében olvashatdk); és
vevd intézmények | . 3 munkaerdpiacon vagy az oktatds, képzés és ifjusagiigy terén tevékenykedd

allami vagy maganintézmények (a tamogathatd részt vevl intézmények listaja az
€l6z6 oldalon taldlhatd).

Minden részt vev6 intézménynek ugyanabban a programorszagban kell székhellyel
rendelkeznie.

Barmely tamogathatd részt vevo intézmény eljarhat koordinatorként, vagyis palyazhat a

Ki palyazhat? ! Pt A ,
paly konzorciumot alkot6 dsszes intézmeény nevében.
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A nemzeti mobilitasi konzorciumnak legaldbb harom tdmogathatd részt vevo
i . intézménybdl kell allnia, amelyek kozil kettének kild6 felsGoktatasi intézménynek kell

A részt vevo lennie.

intézmények szama o o, L, )
A mobilitasi konzorciumi akkreditaciora iranyuld palyazatban a nemzeti mobilitasi
konzorcium Osszes tagintézményét meg kell nevezni.

A tanusitvany . s m . ‘ )

idétartama Harom egymast kdveto éves felhivas, legkésobb 2020/2021-ig.

HOVéllfe" . A palyazé intézmény székhelye szerinti orszag nemzeti irodajahoz.

benyujtani a

palyazatot?

Mlkor’ !(ell_ A palyazéknak briisszeli ido szerint februar 2-an déli 12 éraig kell benyujtaniuk a

benyujtani a targyévben junius 1-jével kezd6d6 projektekre vonatkozo palyazatot

palyazatot? ’

Hogyan kell Ennek részleteit a Palyazati Gtmutatd C. része tartalmazza.

palyazni?
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TARTALMI KOVETELMENYEK

A nemzeti mobilitasi konzorcium akkreditacios palyazatat a kovetkez6 szempontok szerint értékelik:

A konzorcium relevanciaja
(maximum 30 pont)

A palyazat relevanciaja a kovetkezok szempontjabol:

- a tevékenységtipus célkitlizései (lasd ,A mobilitasi projektek
céljai” szakaszt);

- a konzorciumban részt vevé intézmények és az egyéni
résztvevok igényei és célkitl(izései.

Milyen  mértékben alkalmas a palydzat a  kovetkezOk

megvalositasara:

- kivalé tanulasi eredmények biztositasa a résztvevok szamara;

- a konzorciumban részt vevs intézmények kapacitasainak és
nemzetkozi hatokorének megerdsitése;

- hozzaadott értékek létrehozasa unids szinten olyan eredmények
révén, amelyek egyes felsGoktatasi intézmények altal kilén-
kulon  végrehajtott  tevékenységekkel nem  lennének
teljesithetok.

A konzorcium Osszetételének
minosége és az egyiittmiikodési
megallapodasok mindsége
(maximum 20 pont)

Milyen mértékben...

- ... megfelel6 a konzorcium Gsszetétele; a megfelel6 Gsszetétell
konzorcium kiild6 felsGoktatasi intézményeket és amennyiben
sziikséges, olyan kiegészit6 részt vevo intézményeket tartalmaz,
amelyek mas tarsadalmi-gazdasagi agazatokban
tevékenykednek, és rendelkeznek a projekt valamennyi
aspektusanak sikeres megvaldsitasahoz sziikséges profillal,
tapasztalattal és szakértelemmel;

- ... rendelkezik a konzorciumkoordinator korabbi tapasztalatokkal
a konzorciumiranyitas vagy hasonld projekttipusok terén;

- ... vannak megfeleléen meghatarozva a szerepek, felelGsségi
korok és feladatok/forrasok, illetve milyen mértékben bizonyitott
az Gsszes részt vevo intézmény kotelezettségvallalasa és aktiv
részvétele;

- ...vannak Osszegy(ijtve és felosztva a feladatok/forrasok;

- ... vilagosak a szerzGdéses és pénzigyi iranyitasi kérdésekre
vonatkozd felel6sségi korok;

- ... tartalmaz a konzorcium olyan intézményeket, amelyek a
tevékenységtipus Uj résztvevoi.

A konzorcium tevékenységi
tervének és annak
megvalositasanak mindsége
(maximum 20 pont)

A mobilitasi projekt 6sszes szakaszanak (el6készités, a mobilitasi
tevékenységek megvaldsitasa és nyomon kovetése) attekint-
hetGsége, teljessége és minGsége

A gyakorlati 1épések, az iranyitasi és tamogatasi mddszerek (példaul
fogadd intézmények felkutatdsa, a kild6é és fogadd fél tarsitasa,
tdjékoztatas, nyelvi és interkulturdlis tdmogatds, ellendrzés)
mindsége

A részt vevl intézmények és egyéb érintett szereplok kozotti
egyittm(ikddés, koordinacio és kommunikacié mindsége

Amennyiben relevans, a résztvevék tanuldsi eredményeinek
elismerésére és érvényesitésére iranyuld lépések minésége, valamint
az atlathatésagot és az elismerést tamogatd unids eszkdzok
kovetkezetes hasznalata

Adott esetben a mobilitasi tevékenység résztvevbinek kivalasztasara
irdnyuld lépések, valamint a hatranyos helyzet(i személyek mobilitasi
tevékenységekben vald részvételét el0segito Iépések alkalmassaga
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= A konzorcium altal iranyitott tevékenységek eredményeinek
értékelésére iranyuld |épések mindsége

= A projekt varhatd hatasa:

Hatas és terjesztés - a résztvevOkre és a részt vevd intézményekre a projekt

(maximum 30 pont) idGtartama alatt és azt kovetGen;

- a projektben kozvetlenil részt vev6 intézményekre és
személyekre gyakorolt hatason tUlmutatd, azaz az intézményi,
helyi, regionalis, nemzeti és/vagy nemzetkozi szint(i hatas

= A konzorcium altal iranyitott tevékenységek eredményeinek a részt
vevo intézmények és partnerek korében és azon kivil torténd
terjesztését 6sztonzé Iépések alkalmassaga és mindsége

Az akkreditacidohoz legalabb 60 pont elérésére van sziikség. Emellett minden egyes értékelési szempont esetén el
kell érni a maximalis pontszam legalabb felét.

MIT KELL MEG TUDNI ERROL A TEVEKENYSEGTIPUSROL?

Erre a tevékenységtipusra vonatkozéan a Palyazati Utmutatd I. mellékletében taldlhatdk tovabbi szabalyok,
feltételek és hasznos kiegészit6 informaciok. Az érdekl6d6 intézményeknek javasoljuk, hogy a palyazat benyljtasa
el6tt tanulmanyozzak az I. melléklet idevago szakaszait.

FINANSZIROZASI SZABALYOK

A felsGoktatasban tanuld hallgatdk és munkatarsakkal kapcsolatos mobilitasi projektekre palyazonak a kévetkez6
informacidkat kell megadnia a palyazati (rlapon:

* a mobilitasi tevékenységekben el6relathatolag részt vevo hallgatok és munkatarsak létszama;

*  atervezett mobilitasi tevékenységek egy résztvevire eso teljes idotartama;

= az el6z6 két évben megvaldsitott mobilitasi tevékenységek (hallgatok és munkatarsak) szama és teljes
idétartama.

Ezen informacidk alapjan a programorszag nemzeti irodaja tamogatast ad a palyazonak bizonyos szamu mobilitasi
tevékenység finanszirozasara (legfeljebb annyi tevékenységre, amennyit a palyazo kérelmezett).

Ha a palyazo partnerorszagot is érint6 mobilitasi projektet nyujt be, akkor a partnerorszagokba iranyuld vagy
onnan kiindulé mobilitasra vonatkozd, kulén palyazati Grlapot kell kit6ltenie.
A partnerorszagokat is érinté mobilitasokra kiilén tdmogatast itélnek oda.

A tevékenységek finanszirozasara a kovetkez6 szabalyok alkalmazanddk:

A) Az GSSZES MOBILITASI TEVEKENYSEGRE ALKALMAZANDO FINANSZIROZASI SZABALYOK

Elszamolhaté koltségek FEIRATEr 2 5 Osszeg 8 klsz’arpltas
mechanizmus modja
A mobilitasi
tevékenységek QS})O&JF{é/SZ'tViV&g;
Szervezési me gvalosﬁasahoz s Egységkoltség- reszVevo A mobilitasban részt
tamogatas kQZve:tIenuI I_<ap csolodo hozzajarulas + i R vevok szama alapjan
koltségek (kivéve a A 100. résztvevd folott:
résztvevok megélhetési 200 EUR/résztvevé
és utazasi koltségeit)
Feltételhez kotott: a
Fogyatékossaggal €16 pénzligyi tdmogatas
Specialis rke:sztv?véikll'niz 16d6 A nemzeti iroda altal iglénylését az érintett
résztvevé(k) |3 olsegex koltségek elszamolhatd kéltségek | KIvalaszlasa es
tamogatasa (klveye a ’re_sz,tvevok, _ 100%-a Il<,ulon palyazati
megélhetési és utazasi drlapon kell
koltségeit) megindokolni és
aldtdmasztani
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SZERVEZESI TAMOGATAS A KEDVEZMENYEZETTNEK (A FELSOOKTATASI INTEZMENYEKNEK VAGY A
KONZORCIUMNAK):

A szervezési tdmogatas azokhoz a koltségekhez jarul hozza, amelyek az intézmények szamara a hallgatdi és
munkatarsak (akar ,kimend6”, akar ,bejové™) mobilitasi tevékenységekkel kapcsolatban, az Erasmus FelsGoktatasi
Chartanak, illetve partnerorszagok részvétele esetén az intézménykozi megallapodasokban visszatiikr6z6d6 ECHE
elveknek valé megfelelés vonatkozasaban meriilnek fel. Példaul:

» olyan szervezési lépések a partnerintézetekkel, a potencidlis partnereknél tett ldtogatasokat is beleértve,
amelyek az intézménykozi megallapodasoknak a mobilitds résztvevlinek kivalasztasara, felkészitésére,
fogadasara és integralasara vonatkozd feltételeinek megallapitasat, valamint az intézménykozi
megallapodasok folyamatos fellilvizsgalatat és (szlikség esetén) mddositasat szolgaljak;

*  alegfrissebb kurzuskatalégus elérhet6vé tétele nemzetkézi didkok szamara;

= a hallgatdk és a munkatarsak tajékoztatasa és segitségnyljtas a szamukra;

=  a hallgatok és a munkatarsak kivalasztasa;

= tanulmanyi szerzGdések elkészitése a hallgatok altal elvégzett oktatasi komponensek teljes elismerésének
biztositasa érdekében; munkatarsak mobilitasi megallapodasainak elkészitése és elismerése;

= a bejové és kimend hallgatdknak és a munkatarsaknak nyujtott nyelvi és interkulturdlis felkészités az
Erasmus+ Online Nyelvi Tamogatas (OLS) kiegészitéseként;

*  a bejov6é mobilitasi résztvevok felsGoktatasi intézménybe vald integracidjanak megkonnyitése;

*  a mobilitési résztvevék hatékony mentoralasanak és ellendrzésének biztositasa;

= avallalatoknal zajl6 hallgatdi szakmai gyakorlatok minéségét biztositd megfeleld 1épések;

= az elvégzett oktatasi komponensek és az értiik jard kreditek elismerésének biztositasa, a sziikséges
vizsgalapok és oklevélmellékletek kidllitasa;

* a mobilitasi résztvevék visszailleszkedésének tdmogatdsa, valamint az altaluk szerzett Gj kompetencidk
hasznositasa a felsGoktatasi intézmény és partnerei javara.

Programorszagok és a partnerorszagok felsGoktatasi intézményei kotelezettséget vallalnak arra, hogy megfelelnek
az ECHE valamennyi, a magas min6ségli mobilitas biztositasara iranyuld alapelvének, koztiik a kdvetkezéknek:
»annak biztositasa, hogy a kimen6 mobilitasi résztvevok megfeleléen felkésziilienek a mobilitasra, tobbek kozétt a
szilkséges nyelvi kompetencidk elsajatitasa terén is”, valamint ,megfelelé nyelvi tdmogatds biztositdsa a bejovo
mobilitasi résztvevoknek”. Ennek érdekében felhasznalhatdk az intézmények meglévé nyelvi képzési lehetdségei.
Azok a felsGoktatasi intézmények, amelyek alacsonyabb kéltségen tudnak jé minGségli hallgatdi és munkatarsi
mobilitast nydjtani (vagy ezt nem unids forrasokbdl finanszirozzak), tobbek kdzott a nyelvi tdmogatas terén is,
lehetGséget kapnak arra, hogy a szervezési tdmogatas 50 %-at tovabbi mobilitasi tevékenységek finanszirozasara
csoportositsak at.

A kedvezményezetteknek minden esetben szerzddéses kotelezettségiik, hogy kivald szolgaltatasokat nyujtsanak;
teljesitményiiket a nemzeti irodak feltigyelik és ellendrzik, figyelembe véve a hallgatdk és a munkatarsak Mobility
Tool segitségével benyujtott és a nemzeti irodak, illetve a Bizottsdg szamara kozvetlenll hozzaférheto
visszajelzéseit is.

A programorszagokon beliili mobilitds esetén a szervezési tdmogatas kiszamitésa a tdmogatott kimend mobilitasi
résztvevlk (azokat a mobilitasi résztveviket is beleértve, akik a teljes mobilitasi id6szakra nézve zérd Gsszegi
unids tdmogatasban részesiilnek, lasd lent) szama, valamint a vallalatoktdl bejové és a kedvezményezett vagy
nemzeti mobilitasi konzorciumban részt vevl felsGoktatasi intézményben oktaté munkatarsak Iétszama alapjan
torténik. A teljes mobilitasi id6szakra nézve zérd 6sszegli uniés tdmogatasban részesiilé mobilitasi résztvevok is
tdmogatott résztvevinek szamitanak, mivel részesiilnek a mobilitdsi keret és a szervezési tevékenységek
elényeibdl. Szervezési tdmogatas tehat ezek utan a résztvevok utan is jar.

A program- és partnerorszagok kozotti mobilitds esetén a szervezési tamogatas kiszamitdsa a programorszagbdl
kimen6 tamogatott mobilitasi résztvevek létszama, és a partnerorszagbdl bejové tdmogatott mobilitasi résztvevok
létszama alapjan torténik. A teljes mobilitdsi id6szakra nézve zérd Osszeg(i uniés tdmogatésban részesiilé
mobilitdsi résztvevék is tadmogatott résztvevének szamithatnak, mivel részeslinek a mobilitasi keret és a
szervezési tevékenységek el6nyeibdl.

A nemzeti mobilitasi konzorciumok esetében ez a hozzajarulas eloszthatd a konzorcium tagjai kozétt azon
szabalyok alapjan, amelyekben a konzorcium tagjai egymas kozott megallapodtak. Partnerorszagok és
programorszagok kozotti mobilitas esetén a szervezési tamogatast az érintett partnerek — a részt vevo
intézmények altal kdzosen elfogadott, valamennyi intézmény szamara elfogadhatd szabalyok alapjan — elosztjak
egymas kozott.
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ZERO 6SSZEGU UNIOS TAMOGATASBAN RESZESULO MOBILITASI RESZTVEVOK

A zéro Gsszegl unids tamogatasban részesilé hallgatok és munkatarsak olyan mobilitasi résztvevok, akik nem
kapnak unidés tamogatast az utazasra és a megélhetésre, de a hallgatdi és a munkatarsi mobilitds Gsszes
feltételének eleget tesznek, és az Erasmus+ program minden elényét élvezik. Ezek a résztvevok mobilitasi
koltségeikre regionalis, nemzeti vagy mas tipusi tamogatast kaphatnak. Az unids koltségvetés orszagok kozotti
szétosztasakor alkalmazott teljesitménymutato alapjat képezd statisztikaba a teljes mobilitasi idészakra nézve zérd
Osszegl unids tdmogatasban részestilé6 mobilitasi résztveviket is bele kell szamolni, mind a programorszagokon
bellili, mind a program- és partnerorszagok kdzotti mobilitas esetén.

SPECIALIS IGENY() RESZTVEVO(K) TAMOGATASA

A sajatos igény(i személy olyan potencidlis résztvevl, akinek testi, szellemi vagy egészségiigyi allapota miatt a
projektben/mobilitasi tevékenységben vald részvétele jarulékos pénziigyi tamogatas nélkiil nem lenne lehetséges.
Azok a felsGoktatasi intézmények, amelyek sajatos igényl hallgatokat és/vagy munkatarsakat is kivalasztottak a
részvételre, kiegészité tamogatasra palyazhatnak a nemzeti irodandl a sajatos igényli személyek mobilitasi
tevékenységben vald részvételéhez kapcsolodd jarulékos koltségek fedezésére. Sajatos igény(i személyek
esetében ezért a finanszirozds magasabb lehet a fenti tablazatban szerepl6, egy fére vonatkozd maximalis
finanszirozasi Gsszegnél. A felsGoktatasi intézmények honlapjain megtalalhatd, hogyan palyazhatnak a sajatos
igény( hallgatdk és munkatarsak ilyen kiegészitd finanszirozasra.

A sajatos igényl hallgatok és munkatarsak jarulékos koltségeinek finanszirozasa mas — helyi, regionalis és/vagy
nemzeti szint( — forrasokbol is megoldhatd.

A sajatos igényl hallgatokat és munkatarsakat kiséré személyek hozzajarulasra jogosultak a ténylegesen
felmertilé koltségek alapjan.

Az Erasmus FelsGoktatasi Charta aldirasaval a felsGoktatasi intézmények kotelezettséget vallalnak arra, hogy a
kilonb6z6 hatter( résztvevoknek egyenld hozzaférést és egyenl6 esélyeket biztositanak. Ez azt is jelenti, hogy a
sajatos igény( hallgatok és munkatarsak igénybe vehetik a fogadd intézet altal a helyi hallgatdknak és
munkatarsaknak nyujtott tdmogatasi szolgaltatasokat.

EGYEB FINANSZIROZASI FORRASOK

A hallgatdk és a munkatarsak az unids finanszirozason kiviil vagy a helyett (zéré Gsszegli unids tamogatasban
részesll6 mobilitdsi résztvevok esetében) regionalis, nemzeti vagy egyéb tipust finanszirozast kaphatnak,
amelyet a nemzeti irodatdl eltérd intézmény (példaul minisztérium vagy regiondlis hatdsag) kezel. Ezek a nem
unids koltségvetési forrasokbdl finanszirozott tamogatasok nem szamitanak bele a Palydzati Utmutatdban
megadott 6sszegekbe, illetve felsG/alsé értékhatarokba.

B) A HALLGATOI MOBILITAS FINANSZIROZASA

A hallgatdk unids finanszirozast kaphatnak a kiilféldi tanulmanyi vagy szakmai gyakorlati id6szak soran felmeriilo
utazasi és megélhetési koltségeikhez vald hozzajarulasként. Ennek Osszegét a nemzeti irodak az alabbiakban
taldlhatd objektiv és atlathatdé szempontok alapjan hatarozzak meg, a nemzeti hatésagokkal és/vagy a
felsGoktatasi intézményekkel kozésen. A pontos Gsszegeket a nemzeti irodak és a felsGoktatasi intézmények
honlapjan teszik kdzzé.

PROGRAMRORSZAGOKON BELULI MOBILITAS - 1. SZEMPONT: A HALLGATO KULDO ES FOGADO ORSZAGA
A hallgat uniés finanszirozasa a hallgatéi mobilités irdnyatol fligg, mégpedig a kovetkezéképpen:

=  olyan orszagba irdnyulé mobilités, ahol hasonldk a megélhetési koltségek: a hallgatd kozepes 6sszegli unids
finanszirozast kap;

= olyan orszagba iréanyulé mobilitds, ahol magasabbak a megélhetési koltségek: a hallgatdé magasabb Gsszeg(i
unios finanszirozast kap;

= olyan orszagba iranyuld mobilitds, ahol alacsonyabbak a megélhetési koltségek: a hallgatd alacsonyabb
Osszeg(i unids finanszirozast kap.

Programorszagok a kovetkez6 harom csoportra oszthatdk:

1. csoport
Magasabb megélhetési
koltségek jellemezte

Dénia, frorszag, Franciaorszag, Olaszorszag, Ausztria, Finnorszag, Svédorszag,
Egyesiilt Kirdlysag, Liechtenstein, Norvégia
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orszagok

2. csoport
Kozepes megélhetési
koltségek jellemezte

Belgium, Cseh Koztarsasag, Németorszag, Gorégorszag, Spanyolorszag,
Horvatorszag, Ciprus, Luxemburg, Hollandia, Portugalia, Szlovénia, Izland,

A Torokorszag
orszagok
3. csoport )
Alacsonyabb megélhetési Bulgaria, Esztorszag, Lettorszag, Litvania, Magyarorszag, Malta,
koltségek jellemezte Lengyelorszag, Romania, Szlovakia, Maceddnia Volt Jugoszlav Koztarsasag
orszagok

A nemzeti irodak a kévetkezd also és fels6 értékhatarok kozott hatarozzak meg a konkrét Gsszegeket:

= Kozepes Osszeqli unids finanszirozas: kdzepes 6sszegli unids finanszirozas, azaz havi 200-450 EUR adhatd,
ha a mobilitds olyan orszagba iranyul, ahol hasonléak a megélhetési koltségek: a) az 1. csoport egyik
orszagabdl az 1. csoport egy masik orszagaba, b) a 2. csoport egyik orszagabdl a 2. csoport egy masik
orszagaba és c) a 3. csoport egyik orszagabodl a 3. csoport egy masik orszagaba iranyulé mobilitas esetén.

*= Magasabb 0Osszegli unids finanszirozas: a nemzeti iroda altal meghatdrozott kdzepes Gsszegl unids
finanszirozasnal legalabb 50 EUR-val t6bb, havi 250-500 EUR lehet. Olyan orszagba iranyuld mobilitas
esetén alkalmazandd, ahol magasabbak a megélhetési koltségek: a) a 2. csoport egyik orszagabdl az
1. csoport egyik orszagaba és b) a 3. csoport egyik orszagabol az 1. vagy a 2. csoport egyik orszagaba
iranyuld mobilitas esetén.

=  Alacsonyabb Osszeg(i unids finanszirozés: a nemzeti iroda altal meghatérozott kdzepes osszegl unids
finanszirozasnal legalabb 50 EUR-val kevesebb, havi 150-400 EUR lehet. Olyan orszagba iranyuld mobilitas
esetén alkalmazandd, ahol alacsonyabbak a megélhetési koltségek: a) az 1. csoport egyik orszagabdl a 2.
vagy a 3. csoport egyik orszagaba és b) a 2. csoport egyik orszagabdl a 3. csoport egyik orszagaba iranyuld
mobilitas esetén.

A nemzeti irodak az adott orszag kedvezményezettjeire alkalmazand6 Osszegek meghatarozasakor két konkrét
feltételt vesznek figyelembe:

= a helyi, regionadlis vagy nemzeti szintli kéz- és magantestiiletek altal torténd, az unids finanszirozast
kiegészitd tarsfinanszirozas rendelkezésre allasa és a tarsfinanszirozas altal rendelkezésre bocsatott egyéb
forrasok mértéke;

= a kilfoldi tanulmanyokban vagy képzésben részt venni szandékozd hallgatok atlagos igényszintje.

A nemzeti irodak rugalmassa tehetik a felsGoktatasi intézmények szamara a finanszirozasi Osszegek
meghatarozasat azaltal, hogy nemzeti szinten nem Gsszegeket, hanem értéktartomanyokat allapitanak meg. A
nemzeti irodak jol indokolhatd esetben donthetnek e mellett a lehetéség mellett, példaul azokban az
orszagokban, ahol a tarsfinanszirozas regionalis vagy intézményi szinten all rendelkezésre.

PROGRAMRORSZAGOKON BELULI MOBILITAS - 2. SZEMPONT: KONKRET CELCSOPORTOK, TEVEKENYSEGEK ES
KULDO ORSZAGOK /REGIOK ESETEBEN ADHATO KIEGESZITO TAMOGATAS

Hatranyos helyzet(i hallgatok (nem sajatos igények miatt)

Az egy adott programorszagban az Erasmus+ megvaldsitasaért felelés nemzeti hatésdgok és nemzeti irodak
donthetnek gy (6nkéntes alapon, a nemzeti szinten mar rendelkezésre bocsatott tdmogatastdl fiiggéen), hogy az
adott orszag Osszes felsGoktatasi intézményének havi 100-200 EUR 6sszeggel meg kell emelnie az unids
finanszirozasbdl az egyes hatranyos helyzet(i hallgatdknak (beleértve a menekiilteket a menedékkérbket és a
bevandorldkat) adhatd tdmogatdst. Az emelés pontos havi Gsszegét és az alkalmazandd szempontokat a nemzeti
hatésagok nemzeti szinten allapitjak meg.

Szakmai gyakorlaton részt vevé hallgatdk

A szakmai gyakorlaton részt vevé hallgaték havi 100-200 EUR dsszeggel magasabb 6sszeget kapnak az unids
finanszirozasbol. Az emelés pontos Gsszegét a nemzeti irodak és/vagy a felsGoktatasi intézmények hatarozzak
meg az igényszint és a mobilitds e tipusara rendelkezésre allé tarsfinanszirozas mértéke alapjan. Egy adott
felsGoktatdsi intézményen beliil minden hallgaténak minden esetben azonos dsszegli emelést kell adni fliggetlendil
attol, hogy a fogadd vallalkozastdl milyen kiegészité Gsszeget és/vagy egyéb hozzajarulast kapnak. A Szakmai
gyakorlaton résztvevé hatranyos helyezt(i hallgatdk megkaphatjdk a hatranyos helyzetl tanuldkat megilletd
emelést a szakmai gyakorlat emelése helyett, amennyiben a szakmai gyakorlatért kaphaté emelés alacsonyabb,
mint a a hatranyos helyzet(i hallgatoknak jaré emelés.
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A programban részt vevd Tavoli régidk, valamint Tengerentuli Orszagok és Teriiletekrdl szarmazo hallgatok

A tObbi programorszagtdl vald tavolsagbdl fakadd nehézségek miatt a tavoli régidkbdl, Ciprusrdl, Izlandrol,
Maltarol, valamint a tengerentuli orszagokbdl és teriiletekr6l szarmazd hallgatok a kovetkez6 magasabb
Osszegeket kapjak:

Kiild6 orszag Fogado orszag Osszeg
A 1. csoport orszagai 750 EUR/hodnap

Tavoli régiok, Ciprus, Izland és Malta, . .
tengerentuli orszagok és teriletek A 2. csoport orszagai 700 EUR/honap
A 3. csoport orszagai 650 EUR/hdnap

A fenti tdmogatasi 6sszegeken kiviil az ezekbll az orszagokbdl szarmazd hallgatok esetén az utazasi koltségek
fedezésének tamogatasara a kovetkezé emelés is alkalmazando:

Tavolsag>® Osszeg
100499 km kozott: 180 EUR/résztvevo
500-1999 km kozott: 275 EUR/résztvevo
2000-2999 km kozott: 360 EUR/résztvevo
3000-3999 km ko&z6tt: 530 EUR/résztvevo
4000-7999 km kozott: 820 EUR/résztvevd
8000 km vagy annal tébb: 1100 EUR/résztvevo

Ebben az esetben nem alkalmazhato a szakmai gyakorlaton részt vevo vagy hatranyos helyzet( hallgatoknak jaré
emelés.

A felsGoktatasi intézmények altal meghatarozott pénziigyi tamogatas Gsszege
A felsGoktatasi intézményeknek minden esetben figyelembe kell venniiik a kdvetkez6 alapelveket és feltételeket,
ha intézményiik vonatkozasaban meghatarozzak és/vagy alkalmazzak az uniés finanszirozasi 6sszegeket:

*  miutan a felsGoktatasi intézmény meghatarozta a tamogatasi Gsszegeket, a projekt idétartama alatt ezek az
Osszegek nem valtozhatnak, tehat nem lehet cstkkenteni vagy névelni a tdmogatasi 6sszegeket egy adott
projekten beliil;

= az Osszegeket objektiv és atlathatd modon, a fent leirt alapelveket és mddszereket figyelembe véve kell
meghatarozni és/vagy alkalmazni (azaz figyelembe véve a mobilitas iranyat és a bizonyos konkrét esetekben
adhatd kiegészité tamogatast);

= az azonos csoporthoz tartozd orszagokba, azonos tipusi mobilitasi tevékenység (tanulmanyi vagy szakmai
gyakorlati mobilitas) céljabdl utazd Gsszes hallgatd szamara ugyanakkora finanszirozasi Osszeget kell
biztositani (a hatranyos helyzet( vagy sajatos igény(i hallgatdk kivételével).

PROGRAM- ES PARTNERORSZAGOK KOZOTT MEGVALOSULO MOBILITAS

A nemzeti iroddk altal meghatarozott résztvevok tdmogatasai dsszegek:

Kiild6 orszag Fogado orszag Osszeg
Programorszagok, 1. csoport 850 EUR/hdnap

Tamogathatd . ,
partnerorszégok Programorszagok, 2. csoport 800 EUR/hdnap
Programorszagok, 3. csoport 750 EUR/hoénap
Programorszagok Partnerorszagok 650 EUR/hdnap

A fenti, résztvevék tamogatasai 6sszegeken kiviil a partnerorszagokba utazé/partnerorszagokbdl érkez6 hallgatdk
esetében az utazasi koltségek fedezésének tamogatasara a kovetkezé emelés is alkalmazandé:

3 Az egyes résztvevBk utazasanak tavolsaga alapjan. A tavolsagokat az Eurdpai Bizottsdg altal biztositott tavolsagkalkulatorral kell kiszamolni
(http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm). Az oda- és visszalt tdmogatasara adhatd unids tdmogatas Gsszegének
kiszamitasahoz az egyirany( Ut tavolsagat kell alapul venni.
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Tavolsag3* Osszeg
100499 km kozott: 180 EUR/résztvevo
500-1999 km kozott: 275 EUR/résztvevd
2000-2999 km koz6tt: 360 EUR/résztvevd
3000-3999 km kozott: 530 EUR/résztvevo
4000-7999 km kozott: 820 EUR/résztvevd
8000 km vagy annal tébb: 1100 EUR/résztvevd

34 Az egyes résztvevBk utazasanak tavolsaga alapjan. A tavolsdgokat az Eurdpai Bizottsdg altal biztositott tavolsagkalkulatorral kell kiszamolni
(http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm). Az oda- és visszalt tdmogatasara adhatd unids tdmogatas Gsszegének
kiszamitasahoz az egyirany( Ut tavolsagat kell alapul venni.
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C) A MUNKATARSI MOBILITAS FINANSZIROZASA

A munkatarsi mobilitas résztvevéi unids finanszirozast kapnak a kiilfoldi mobilitasi idészak soran felmerild utazasi és megélhetési koltségeikhez vald hozzajarulasként.

Elszamolhato koltségek Flnansm_r ozasl Osszeg A kiszamitas moddja
mechanizmus
100-499 km-es tavolsag esetén:
180 EUR/résztvevd
500-1999 km-es tavolsag esetén: f‘,z ef;y,es réthY?VGX gyaz?s,émai( ;
. ; avolsaga alapjan. A tavolsagokat az
] . . 275 EUR/resztvevo Eurodpai Bizottsag altal biztositott
Azindulasi helytola 2000-2999 km-es tavolsag esetén: tavolsagkalkulatorral *° kell
tevekenység helyszineig torteno Egységksltség- 360 EUR/résztvev kiszdmolni. A palyézénak az oda- és

utazasra, illetve a visszaltra
fizetett, a résztvevok utazasi
koltségeihez vald hozzajarulas

hozzajarulas

3000-3999 km-es tavolsag esetén:
530 EUR/résztvevd

4000-7999 km-es tavolsag esetén:
820 EUR/résztvevo

8000 km-es és nagyobb tavolsag esetén:
1100 EUR/résztvevé

visszaUt tamogatasara adhatd unids
tdmogatas 6sszegének
kiszamitasahoz az egyirany( ut
tavolsagat kell feltiintetnie®®.

Megélhetési

tamogatas

A résztvevok tevékenység alatti
megélhetéséhez kozvetlendil
kapcsolddo koltségek

Egységkoltség-
hozzajarulas

a tevékenység 14. napjdig: Al.1/nap/résztvevé
programorszagok kozotti mobilitas esetén, valamint
Al.2/nap/résztvevé program- és partnerorszagok kozotti
mobilitas esetén

+

a tevékenység 15-60. napja kozott: az Al.1 6sszeg 70 %-
a/nap/résztvevd programorszagok kozotti mobilitas esetén,
valamint A1.2 6sszeg 70 %-a/nap/résztvevd program- és
partnerorszagok kozotti mobilitas esetén

Az egyes résztvevok tartozkodasi
id6tartama alapjan (ha sziikséges,
beleszamolhato a tevékenység
megkezdése elbtt és befejezése utan
egy-egy utazasi nap)

35 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm.
36 Ha példaul egy madridi személy Rémaban szervezett mobilitasi tevékenységben vesz részt, a) a palyazénak ki kell szdmolnia a Madrid és Réma kézotti tavolsagot (1365,28 km); b) ki kell valasztania az utazasi tvolsdgnak
megfelel6 sdvot (amely az 500-1999 km koz6tti tavolsag), majd c) ennek alapjan ki kell szamitania a Madrid és Rdma kozotti oda-vissza Utra fizetend6 koltségeihez vald hozzajaruldsra adhaté uniés tdmogatast (275 eurd).
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B. rész: Mobilitas projekt a szakképzéshen tanuld és az oktatd személyzet szdméra

A. TABLAZAT: RESZTVEVOK TAMOGATASA (OSSZEGEK EUROBAN/NAP)

Az Gsszeg a fogadd orszagtol fiigg. A konkrét Gsszeget a lenti tablazatban megadott alsd és felsé értékhatarok
kozott kell meghatarozni. A nemzeti irodak a nemzeti hatdsagokkal egyeztetve az alabbi két konkrét feltételt
veszik figyelembe az adott orszag kedvezményezettjeire alkalmazandd 6sszegek meghatarozasakor:

= helyi, regiondlis vagy nemzeti szint(i kéz- és magantestiiletek altal torténd, az unids finanszirozast kiegészité
tarsfinanszirozas elérhetésége és mértéke;

= a kilfoldon oktatni vagy képzésben részt venni szandékozd munkatarsak altalanos tamogatasi igényszintje.

A megadott értéktartomanyon belll ugyanazt a szazalékaranyt kell valasztani az Gsszes célorszag esetében.
Ugyanaz az 6sszeg nem alkalmazhatd az 6sszes célorszagra.

Programorszagok Partnerorszagok
személyezte személyezte
Fogado orsza in. 6 - ..
g 9 Mm:_osszeg max. Osszeg/nap
odsszeg/nap
Al.1 Al.2
Dania, Irorszag, Hollandia, 80-160 160

Svédorszag, Egyesiilt Kiralysag

Belgium, Bulgaria, Cseh
Koztarsasag, Gorogorszag,
Franciaorszag, Olaszorszag, Ciprus,
Luxemburg, Magyarorszag, Ausztria, 70-140 140
Lengyelorszag, Romania,
Finnorszag, Izland, Liechtenstein,
Norvégia, Torokorszag

Németorszag, Spanyolorszag,
Lettorszag, Malta, Portugalia,

Szlovakia, Macedénia Volt Jugoszlav 60-120 120
Koztarsasag
Esztorszag, Horvat’or_szag, Litvania, 50100 100
Szlovénia
Partnerorszagok 160 Nem tdmogathatd

Programorszagok kozotti mobilitasi  tevékenységek tekintetében a nemzeti irodak rugalmassa tehetik a
felsGoktatasi intézmények szamara a finanszirozasi 6sszegek meghatérozasat azaltal, hogy nemzeti szinten nem
Osszegeket, hanem értéktartomanyokat allapitanak meg. A nemzeti irodak jol indokolhatd esetben dénthetnek e
mellett a lehet6ség mellett, példaul azokban az orszagokban, ahol a térsfinanszirozas regiondlis vagy intézményi

szinten all rendelkezésre. A pontos Gsszegeket a nemzeti irodak és a felsGoktatasi intézmények honlapjan teszik
kozzé.
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MOBILITASI PROJEKTEK A SZAKKEPZESBEN TANULOK ES
OKTATOK/MUNKATARSAK/SZAKEMBEREK SZAMARA

A szakképzési tipust mobilitasi projektek az alabbi tevékenységek legalabb egyikét tartalmazhatjak:

Szakképzési tanulok mobilitasa:

=  Maximum 12 hénapos szakképzési kuilféldi szakmai gyakorlat.

Ebben a tevékenységben a szakmai alapképzés barmely formajaban részt vevé gyakornokok és tanuldok vehetnek
részt. A tanuldk kilfoldi szakmai gyakorlatot teljesitenek. A tanuldkat vagy munkahely (vallalkozas vagy mas
megfelel6 intézmény), vagy szakképzd iskola (ahol lehet6ség van vallalkozasnal vagy mas megfelel intézménynél
t6ltendé munkaalapu tanulasi id6szakokra) fogadja.

A mobilitasi tevékenységek kivald szinvonalanak biztositasa érdekében a tevékenységek megvaldsitasara a kiildo
és fogado intézmények altal elézetesen megallapitott mindségiigyi keretrendszerben keriil sor, amely a tanulasi
megallapodas/tanulmanyi szerzddést is tartalmazza.

A tanulasi eredményeket intézményi szinten formalisan elismerik és érvényesitik, a kurzusok tartalmat sziikség
esetén moddositjak, hogy a kilfoldi mobilitasi idGszak megfeleljen azoknak a tanulmanyoknak, amelyeket a
szakiskola vagy a szakképzo iskola tanuldja folytat.

A fiatalok foglalkoztathatdsaganak fokozasa és a munkaerGpiacra vald belépés megkdnnyitése érdekében a
szakképz6 iskolak frissen végzett palyakezddi és a szakiskolasoknak szakképzést nyujtd vallalatok is részt
vehetnek ebben a tevékenységben.

Munkatarsak/szakemberek/oktatok mobilitasa:

=  oktatdsi/képzési tevékenység ellatdsa: ez a tevékenység lehetOvé teszi, hogy a szakképz6 iskolak
munkatarsa/szakembere/oktatéja kiilféldi partneriskoldkban tanitson. Lehet6vé teszi azt is, hogy a
vallalatoknal dolgozd munkatdarsak/szakemberek/oktaték egy kilfoldi szakképz6 intézménynél képzést
tartsanak;

* a munkatarsak/szakemberek/oktatok képzése: ez a tevékenység eldmozditia a szakképzésben dolgozo
munkatarsak/szakemberek/oktatdk szakmai fejlodését kiilfoldi vallalkozasnal vagy egyéb szakképz6
intézménynél toltheté szakmai gyakorlat vagy job shadowing/szakmai latogatas formajaban.

Az Erasmus+ tamogatja a szakemberek/munkatarsak/oktatok tanulasi céli mobilitasat, amennyiben az:

» illeszkedik a részt vevo intézmények (korszer(isitést és nemzetkoziesedést 6szt6nz0) stratégiai keretébe;

= megfelel a munkatarsak/szakemberek/oktatok vildagosan meghatarozott fejlesztési igényeinek, és megfeleld
kivalasztasi, elOkészitd és utankovetést célzd 1épésekhez tarsul;

= lehetOvé teszi a részt vevd munkatarsak/szakemberek/oktatok tanulasi eredményeinek megfeleld elismerését,
és biztositja a tanuldsi eredmények terjesztését és az intézményen bellili, széles kérben torténd alkalmazasat.

Ezek a tevékenységek lehetGséget biztositanak a munkatarsak/szakemberek/oktatok szamara, hogy olyan
kompetencidkat sajatitsanak el, amellyekkel a hatranyos helyzet(i tanulok sziikségleteire valaszolhatnak. A
jelenlegi  helyzetdl addddan  kiilénds hangsulyt kapnak azok a  projektek, amelyekben a
munkatarsak/szakemberek/oktatdk a kovetkez6 teriileteken kapnak gyakorlatot: menekiilt gyerekek képzése,
interkultdralis osztalyterem, fiatalok tanitdsa a masodik nyelven, sokféleség és tolerancia az osztalyteremben.

MI A SZEREPE A PROJEKTEKBEN RESZT VEVO INTEZMENYEKNEK?
A mobilitasi projektben részt vevé intézmények szerepe és feladatai a kdvetkezok:

= A palyazo intézmény feladata a mobilitasi projekt megpalyazasa, a tdmogatasi szerzodés alairasa és kezelése,
valamint a beszamolds. A palyazé olyan konzorciumkoordindtor is lehet, amely az adott orszag
partnerintézményeinek szakképzésben tanuld didkjait és munkatarsait/szakembereit/oktatoit kiilfoldre kiildé
nemzeti mobilitasi konzorciumat vezeti. A nemzeti mobilitasi konzorciumkoordinator — nem sziikségszer(ien
ugyan, de — kiild6 intézményként is eljarhat.

= A kild6 intézmény feladata a szakképzési tanuldk/munkatarsak/szakemberek/oktatdk kivalasztasa és
kiilféldre utaztatasa.

= A fogadd intézmény feladata a szakképzésben tanuld/dolgozd kiilféldiek fogadasa, a nekik sz6l6
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tevékenységek megszervezése, illetve a szakképzési munkatarsak/szakemberek/oktatok altal nyujtott képzési
tevékenység igénybevétele.

= A kOzvetitd intézmény a munkaerGpiacon vagy az oktatas, a képzés és az ifjusagligy terén tevékenykedik. A
kozvetité intézmény egy nemzeti mobilitasi konzorcium partnere, de nem kiildé intézmény. Részt vehet a
kiild6 szakképzd intézmények megosztott adminisztrativ feladatainak elvégzésében, a résztvevok kozos
felkészitésében, és elGsegitheti, hogy szakmai gyakorlat esetén a részt vevl szakiskolasok
didkok/gyakornokok profilja jobban megfeleljen a vallalat igényeinek.

B. rész: Mobilitas projekt a szakképzéshen tanuld és az oktatd személyzet szdméra

A kild6 és fogadd intézményeknek, valamint a diakoknak/munkatarsaknak/szakembereknek/oktatoknak a
mobilitasi id6szak kezdetét megel6zéen (a tanuldk esetében) ECVET tanulasi megallapodasban/képzési
megallapodasban vagy (a munkatarsak/szakemberek/oktatok esetében) mobilitasi megallapodasban kell
rogzitenilik, hogy a diakok vagy a munkatarsak/szakemberek/oktaték milyen tevékenységeket fognak végezni.
Ezekben a megallapodasokban meg kell hatdrozni a kulfoldi tanuldsi id6szak soran elérend6 tanulasi
céleredményeket, a kulf6ldi tanuldsi idGszak formalis elismerésének feltételeit, valamint a felek jogait és
kotelezettségeit.

Azok a szakképzésben tanuldk, akik egy hdnapos vagy annal hosszabb idGtartami mobilitasban vesznek részt,
nyelvi tdmogatasra is jogosultak. Az online nyelvi tdmogatast fokozatosan vezetik be a program soran. Ezt a
szolgaltatast az Eurdpai Bizottsag a részvételre jogosultak szamara elérhetévé tette idegen nyelvi kompetenciaik
felmérése érdekében, valamint azért, hogy sziikség esetén a mobilitas el6tt és/vagy alatt a lehetd legmegfelelébb
maddon tanulhassak a nyelvet (ennek tovabbi részleteit lasd a Palyazati Gtmutatd I. mellékletében).

Szakképzési mobilitasi projektek esetében kétféle lehetGség van palyazasra: Erasmus+ szakképzési mobilitasi
tanusitvannyal, vagy tanusitvany nélkdl, attdl fligg6en, hogy korabban a palyazd intézmény elnyerte-e a
tanusitvanyt. A palyazati feltételek a két tipusu palyazas esetén alabb olvashatoak.

MOBILITASI PROJEKTEK A SZAKKEPZESBEN TANULOK ES
OKTATOK/MUNKATARSAK/SZAKEMBEREK SZAMARA —  SZAKKEPZESI
MOBILITASI TANUSITVANNYAL NEM RENDELKEZO PROJEKTEK

A PROJEKTEK ERTEKELESENEK SZEMPONTJAI

A szakképzési mobilitasi projekteknek a kovetkezé formalis szempontoknak kell megfelelniiik, hogy Erasmus+-
tamogatasra lehessenek jogosultak:

FORMAI FELTETELEK

A szakképzési mobilitasi projekteknek legaldabb az egyiket tartalmazniuk kell a
kovetkez6 tevékenységek kozil:

B B = szakképzésben tanuldk szakmai gyakorlata kiilféldi szakképz6 intézetekben;
Tamogathato L, i ] )
tevékenységek = szakképzesben tanulok szakmai gyakorlata kiilféldi vallalatoknal;
= oktatasi/képzési tevékenység ellatasa kilfoldon;

=  munkatars/szakember/oktato kiilfoldi képzése.
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Tamogathato részt
vevo intézmények

Részt vevd intézmény lehet:

= 3 szakképzés terén miikodé koz- vagy maganintézmény (szakképzd intézmény
vagy tagintézmény); vagy

* a munkaerOpiacon vagy az oktatas, képzés és ifjusagligy terén tevékenykedd koz-
vagy maganintézmény.

Ilyen intézmények lehetnek példaul a kévetkezok:

-~ szakképz0 iskola/intézet/k6zpont;

— allami vagy magankézben I[évG kis-, kOzép- vagy nagyvallalkozas
(beleértve a szocidlis vallalkozasokat is, vagy mindezek leanyvallalatai);

— szocidlis partner vagy a munka vildaganak egyéb képviselGje, a
kereskedelmi kamarakat, az ipari és szakmai egyesiileteket és a
szakszervezeteket is beleértve;

- helyi, regionalis vagy nemzeti szint(i kzintézmény;

—  kutatéintézet;

- alapitvany;

—  iskola/intézmény/oktatasi kézpont (barmilyen szint(i, az iskola elGtti
neveléstol a felsd kdzépfoku oktatasig, a felndttoktatast is beleértve);

- nonprofit szervezet, egyesiilet, nem kormanyzati szervezet;

—  palyaorientacios, palyavalasztasi tanacsadd és tajékoztatd szolgaltatast
nyuijto szerv;

— a szakképzési politikakért felelos szerv.

Minden részt vevo intézménynek a programorszagban (Gn. programorszagban) kell
székhellyel rendelkeznie.

Ki palyazhat?

= Olyan szakképz6 intézmény (vagy tagintézmény), amely tanuldkat vagy

munkatarsakat/szakembereket/oktatdkat kiild kiilféldre;
= nemzeti szakképzési konzorcium koordinatora.
Maganszemélyek kozvetleniil nem palyazhatnak tdmogatasra.

A részt vevo
intézmények szama

A mobilitasi tevékenység programorszagokat érinté nemzetkozi tevékenység, amelyben
legalabb két (azaz legalabb egy kiildd és egy fogadd), kiilénbdz6 programorszagbdl
szarmazo intézménynek kell részt vennie.

Nemzeti mobilitasi konzorcium altal benyujtott projektek esetében a konzorcium Gsszes
tagjanak ugyanabbdl a programorszagbdl kell szarmaznia, és a tamogatas
megpalyazasakor a konzorcium Osszes tagjat meg kell nevezni. A konzorciumnak
legalabb harom szakképzd intézménybdl kell allnia.

A projekt 1-t6l 2 évig. A palyazonak a palyazati szakaszban a projekt célkitlizésének és a
idétartama tervezett tevékenységek tipusanak megfelelGen kell kivalasztania a kivant idétartamot.
Hova kell A palyazé intézmény székhelye szerinti orszag nemzeti irodajahoz.
benydjtani a
palyazatot?
A palyazoknak briisszeli ido szerint februar 2-an déli 12 oraig kell benyujtaniuk a
targyévben junius 1. és december 31. kozott kezd6d6 projektekre vonatkozo
palyazatukat.
Tovabbi lehetséges palyazati hataridé:
Mikor kell Amennyiben a koltségvetési keretbdl fel nem hasznalt forrds all rendelkezésre, a
bt’eny’UJtanl a nemzeti irodaknak lehet6ségiik van tovabbi palyazati kor meghirdetésére, melyre az
palyazatot? ezen palyazati (tmutatdban meghatarozott szabalyok érvényesek. A pétpalyazat

lehetGségérdl a nemzeti irodak sajat honlapjukon adnak tajékoztatast.

Amennyiben masodik palyazati korre keriil sor, a palyazoknak briisszeli id6 szerint
oktdber 4-én déli 12 draig kell benyljtaniuk a kdvetkezo év januar 1-je és majus 31-
e kozott kezd6do projektre vonatkozd palyazatot.
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Hogyan kell
palyazni?

Ennek részleteit a Palyazati Utmutato C. része tartalmazza.

Egyéb feltételek

Szakképz6 intézmény (vagy tagintézmény) vagy nemzeti mobilitasi konzorcium egy
palyazati kérben csak egyszer palyazhat. SzakképzG intézmény azonban egyidejlileg
tobb kllonb6z6, palydzé nemzeti mobilitasi konzorciumnak is tagja lehet, vagy tobb
ilyen konzorciumot is koordinalhat.

TOVABBI FORMAI FELTETELEK SZAKKEPZESI TANULOK MOBILITASA ESETEN

A Eevékenység 2 hét (10 munkanap) és 12 hénap kozétt (utazasi napok nélkiil)
idotartama
A tevékenység A résztvevéknek kilféldon, egy masik programorszagban kell végrehajtaniuk a

helyszine(i)

mobilitasi tevékenységet.

Részvételre
jogosultak kore

Szakmai alapképzés barmely formajaban részt vevs gyakornokok és tanulok (akik
jellemzden olyan tanulmanyokat folytatnak, amely munkaalapu tanulast tartalmaz), akik
a kdldo intézmény orszagaban rendelkeznek lakohellyel. Szakképzésben tanuldkat
kiséré személyek.

A szakképzo iskolak vagy vallalatok frissen végzett diakjai (azaz a volt szakiskolasok) is
részt vehetnek a tevékenységben. A frissen végzett didkoknak végzettségiik
megszerzését kovetd egy éven bellil kell teljesitenilik a kiilféldi szakmai gyakorlatot.

TOVABBI FORMAI FELTETELEK MUNKATARSI/SZAKEMBER / OKTATOI MOBILITAS ESETEN

A tevékenység
idotartama

2 nap és 2 hdnap kozott, amelybe az utazassal toltétt id6 nem szamit bele.
A két napos kiutazasoknak két egymast kovetd napon kell megvaldsulniuk..

A tevékenység
helyszine(i)

A résztvevéknek kilféldon, egy masik programorszagban kell végrehajtaniuk a
mobilitasi tevékenységet.

Részvételre
jogosultak kore

A kild6 intézmény(ek)ben dolgozd, szakképzésért felelds személyek (tanarok, oktatok,
nemzetk6zi mobilitasi referensek, adminisztrativ és tanacsadéi munkakérben dolgozd
munkatarsak stb.), valamint a kild6é intézmény stratégiai fejlesztésébe bevont
munkatarsak. Oktatdasi/képzési tevékenység teljesitése esetén a tevékenységtipus
vallalatoknal, kozszférdban és/vagy civil tarsadalmi szervezeteknél dolgozd személyek
szamara is elérhetd.

Tovabba, oktatasi/képzési tevékenység teljesitése lehetséges masik programorszagban
Iévé cégek, vallalatok képzGi szamara is, akiket a palyazd szakképz6 intézménybe (vagy
a konzorcium tagjaihoz) hivnak meg oktatni.

A palyazd intézmények értékelése a relevans kizaré okok és kivalasztas feltételek alapjan torténik. Ezzel

kapcsolatosan a Palyazati

Utmutatd C. részében talalhatok tovabbi informaciok.

TARTALMI KOVETELMENYEK

A projektek értékelése a kdvetkez6 szempontok szerint torténik:

A projekt relevanciaja
(maximum 30 pont)

A palyazat relevancidja a kovetkez6k szempontok alapjan:

a tevékenység célkit(izései (lasd ,,A mobilitasi projektek céljai”
részt);

a részt vevl intézmények és az egyéni résztvevok igényei és
célkit(izései, kulonésen az Eurdpai Fejlesztési Tervben leirtakat
figyelembe véve. Milyen mértékben alkalmas a palyazat a
kovetkez6k megvaldsitasara:

kivalo tanulasi eredmények biztositasa a résztvevok szamara;

a részt vevd intézmények kapacitdsainak és nemzetkozi
hatokorének megerdsitése.
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= A palydzat egyes szakaszainak (elOkészités, a mobilitasi
tevékenységek megvalositasa/kivitelezése és nyomon kovetése)
attekinthetGsége, teljessége és mindsége

= A projekt célkit(izései és a tervezett tevékenységek kozotti Gsszhang

= A palyazo altal 6sszeallitott Eurdpai Fejlesztési Terv minGsége

= A gyakorlati |épések, az irdnyitdsi és tdmogatasi mddszerek

A projektterv és a megvalositas mindsége
mindsége = A résztvevoknek nyujtott felkészités minGsége
(maximum 40 pont) = A résztvevbk  tanuldsi  eredményeinek  elismerésére  és

érvényesitésére iranyuld I1épések minGsége, valamint az
atlathatésagot és az elismerést tamogatd unids eszkdzok
kovetkezetes hasznalata

= A résztvevok mobilitasi tevékenységre vald kivalasztasara és/vagy
mobilitasi tevékenységbe vald bevonadsara iranyuld Iépések
alkalmassaga

= Adott esetben a részt vevo intézmények és egyéb érintett érintett
szereplOk kozotti egylittmiikodés és kommunikaciéo mindsége

= A projekt eredményeinek értékelésére szolgald Iépések mindsége
= A projekt varhatd hatasa:
- arésztvevokre és a részt vevo intézményekre a projekt
P s . . id6 ma alatt és azt kdvetGen;
Hatas es terjesztes dotar.ta aa aEt esa t"o ,etoe oo, A
(maximum 30 pont) - aprojektben kézvetlendl részt vevo intézmenyekre es
személyekre gyakorolt hatason tulmutato, azaz helyi, regionalis,
nemzeti és/vagy europai szintli hatas.
= A projekt eredményeinek a részt vevl intézmények kérében és azon
kiviil torténé terjesztését 6sztonzo lépések alkalmassaga és
minGsége

A palyazatoknak legalabb 60 pontot el kell érnilik ahhoz, hogy finanszirozhatdk legyenek. Minden értékelési
szempont esetében ezenkiviil legalabb a maximalisan megadhatd pontok felét (azaz ,A projekt relevancidja” és a
»Hatas és terjesztés” kategoriaban legaldbb 15, ,A projektterv és a megvaldsitas mindsége” kategériaban pedig
legalabb 20 pontot) el kell érnitik.

A TAMOGATAS ODAITELESE
A kivalasztott projekteknek megitélt tdmogatas maximalis 6sszege szamos tényez6tdl fligg:

*  a megpalyazott mobilitasi idGszakok szama és idGtartama;

= a palydzd kordbbi teljesitménye a mobilitési idGszakok szama, a tevékenységek megvaldsitasanak mindsége
és a hatékony és eredményes pénzgazdalkodas tekintetében, amennyiben az elmult évek soran a palyazd
mar kapott hasonl6 tamogatast;

»  az adott mobilitasi tevékenységre elkiilonitett teljes nemzeti koltségvetés.

MIT KELL MEG TUDNI ERROL A TEVEKENYSEGTIPUSROL?

TAVOLI REGIOK ES TENGERENTULI ORSZAGOK ES TERULETEK RESZVETELE TAGORSZAGOK KOZOTTI KEPZESI,
OKTATASI ES TANULASI TEVEKENYSEGEKBEN

Az Erasmus+ programot létrehozé Rendelettel 6sszhangban, a program megvaldsitasakor figyelembe veszi az
Unid tavoli régidinak és a Tengerentlli Orszagok és Terliletek (TOT) tavoli voltukbdl fakadd kihivasaikat, ezért
egyedi tdmogatdsi szabalyokat vezetett be annak érdekében, hogy a tavoli régidkbdl vagy a TOT teriiletekrdl
érkezé résztvevéknek az altaldnos tamogatasi szabalyok (egységkoéltség-hozzajarulas tavolsagi savok alapjan)
szerint nem kell6 mértékben fedezett, magas utazasi koltségeit tamogassa.

A mobilitasi projektek palyazdi tamogatast kérhetnek a tavoli régiokbol és a TOT teriiletekrdl érkez6 résztvevok
utazasi koltségeire a koltségvetés "rendkiviili koltségek" soran (maximum az Gsszes elszamolhatd kéltség 80%-ig:
lasd "Tamogatdsi szabalyok"). Erre akkor van lehetGség, ha a palyazok igazolni tudjak, hogy a standard
tdmogatasi szabalyok (egységkoltség-hozzajarulas tavolsagi savok alapjan) nem fedeznék

a résztvevok utazasi koltségeinek legalabb 70% -at.
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B. rész: Mobilitas projekt a szakképzéshen tanuld és az oktatd személyzet szdméra

EGYEB INFORMACIO
Erre a tevékenységtipusra vonatkozdan tovabbi kotelezé feltételek és hasznos kiegészité informaciok a Palyazati

Utmutato 1. mellékletében talalhatok. Az érdekl6dd intézményeknek javasoljuk, hogy a palyazat benydijtasa el6tt
tanulmanyozzak az I. melléklet idevagd szakaszait.

MOBILITASI PROJEKTEK A SZAKKEPZESBEN TANULOK ES
OKTATOK/MUNKATARSAK SZAMARA ERASMUS+ SZAKKEPZESI
MOBILITASI TANUSITVANNYAL

A PROJEKTEK ERTEKELESENEK SZEMPONTJAI

A szakképzési mobilitasi tanUsitvannyal megvaldsuld szakképzési mobilitasi projekteknek a kdvetkez6 formai
szempontoknak kell megfelelnilik, hogy Erasmus+-tamogatasra lehessenek jogosultak:

FORMAI FELTETELEK

Olyan szakképz6 intézmények vagy konzorciumok, amelyeknek valamely
Ki palyazhat? programorszagban van a székhelye, és amelyek Szakképzési mobilitasi tanUsitvanyt
nyertek el.

A szakképzési mobilitasi projekteknek legalabb az egyiket tartalmazniuk kell a
kovetkez6 tevékenységek kozdl:

B B = szakképzésben tanuldk szakmai gyakorlata kiilfoldi szakképz6 intézetekben;
Tamogathato o ] ) o )
tevékenységek = szakképzésben tanuldk szakmai gyakorlata kiilf6ldi vallalatoknal;
= oktatasi/képzési tevékenység ellatasa kilféldon;

= munkatars/szakember/oktato kiilfoldi képzése.

A mobilitasi tevékenység nemzetkozi tevékenység, amelyben legaldbb két (azaz
legalabb egy kiild6 és egy fogadd), kiilonb6z6 orszagbdl szarmazd intézménynek kell

A részt vevé részt vennie.

intézmenyek szama | Aoz Erasmus+ szakképzési mobilitdsi tanUsitvannyal rendelkezd nemzeti mobilitasi
konzorcium altal benyUjtott projektek esetében a kiild6 és a fogadd intézménynek
kiilonboz6 orszagba valonak kell lennie.

A projekt 1 vagy 2év. A palyazonak a palyazati szakaszban kell kivalasztania a kivant
idétartama idétartamot.

HOVé,Ife" . A palyazé intézmény székhelye szerinti orszag nemzeti irodajahoz.

benyuajtani a

palyazatot?

A pélyazéknak briisszeli ido szerint februar 2-an déli 12 éraig kell benyujtaniuk a
targyévben junius 1. és december 31. kozott kezd6d6 projektekre vonatkozo
palyazatukat.

Tovabbi lehetséges hataridok:

Mikor kell o . , . .
benydijtani a A nemzeti irodak meghirdethetnek az ebben az utmutatoban meghatarozott

palyazatot? feltételekkel egy masodik beadasi hatarid6t is, ha a forrasaik lehetévé teszik. A nemzeti
irodak a honlapjukon értesitik a lehetGségrdl a palyazokat.

Amennyiben meghirdetnek masodik beadasi hatarid6t, a palyazoknak brisszeli id6
szerint oktdber 4-én déli 12 6raig kell benyljtaniuk a kovetkezé évben januar 1. és
majus 31. k6zott kezd6do projektekre vonatkozd palyazatukat.

H9gYan_keII Ennek részleteit a Palyazati Gtmutatd C. része tartalmazza.
palyazni?

37 Tovabbi informaci6 a jelen itmutaté Erasmus+ Szakképzési mobilitasi tanusitvany cim( fejezetében és az . sz. mellékletben taldlhat6
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Egyéb feltételek

Szakképz6 intézmény vagy nemzeti mobilitasi konzorcium egy palyazati korben csak
egyszer palyazhat. Szakképzd intézmény azonban egyidejlileg t6bb kiilonboz6, palyazd
nemzeti mobilitdsi konzorciumnak is tagja lehet, vagy tobb ilyen konzorciumot is
koordinalhat.

TOVABBI FORMAI FELTETELEK SZAKKEPZESI TANULOK MOBILITASA ESETEN

A Eevékenység 2 hét (10 munkanap) és 12 honap koz6tt, melybe az utazasi id6 nem szamit bele.
idotartama
A tevékenység A résztvevoknek kulfoldon, egy masik programorszagban kell megvaldsitaniuk a

helyszine(i)

mobilitasi tevékenységet.

Részvételre
jogosultak kore

Szakmai alapképzés barmely formajaban részt vevl gyakornokok és tanuldok (akik
jellemzGen olyan tanulmanyokat folytatnak, amely munkaalapl tanulast tartalmaz), akik
a kildé intézmény orszagaban rendelkeznek lakéhellyel. Szakképzésben tanuldkat
kiséré személyek.

A szakképz6 iskolak vagy vallalatok frissen végzett diakjai (azaz a volt gyakornokok és
tanuldk) is részt vehetnek a tevékenységben. A frissen végzett diakoknak végzettségiik
megszerzését kovetd egy éven bellil kell teljesitenilik a kiilféldi szakmai gyakorlatot.

TOVABBI FORMAI FELTETELEK MUNKATARSI/ OKTATOI MOBILITAS ESETEN

A tevékenység 2 nap és 2 hdnap kozott, amelybe az utazassal toltétt id6 nem szamit bele.
idotartama A minimum kétnapos kiutazasoknak két egymast koveto napon kell megvaldsulniuk.
A tevékenység A résztvevéknek kilfoldon, egy masik programorszagban kell végrehajtaniuk a

helyszine(i)

mobilitasi tevékenységet.

Részvételre
jogosultak kore

A kiild6 intézmény(ek)ben dolgozd, szakképzésért felelds személyek (tanarok, oktatok,
nemzetkozi mobilitasi referensek, adminisztrativ és tanacsad6i munkakérben dolgozé
munkatarsak stb.), valamint a kild6 intézmény stratégiai fejlesztésébe bevont
munkatarsak. Oktatasi/képzési tevékenység teljesitése esetén a tevékenységtipus
vallalatoknal, kdzszféraban és/vagy civil tarsadalmi szervezeteknél dolgozd személyek
szamara is elérhetd.

Oktatasi/képzési tevékenység teljesitése esetében vallalkozasoknal, kézigazgatasban és
civil szervezeteknél dolgozd személyek szamara is nyitva all a lehetdség.

Tovabba, oktatasi/képzési tevékenység teljesitése lehetséges masik programorszagban
Iéve cégek, vallalatok képzGi szamara is, akiket a palyazo szakképz6 intézménybe (vagy
a konzorcium tagjaihoz) hivnak meg oktatni.

A palyazd intézmények értékelése a relevans kizaré okok és kivalasztas feltételek alapjan torténik. Ezzel

kapcsolatosan a Palyazati

Utmutatd C. részében talalhatok tovabbi informaciok.

TARTALMI KOVETELMENYEK AZ ERASMUS+ SZAKKEPZESI MOBILITASI TANUSITVANNYAL
RENDELKEZOK ESETEBEN

Mivel az Erasmus+ szakképzési mobilitasi tanusitvannyal rendelkezd intézmények esetében nincs tartalmi
értékelés, nincsenek tartalmi kritériumok sem. Tartalmi értékelésre a tanusitvanyi palyazat esetében kertilt sor.

Minden formai szempontbdl megfelel6 palyazat tamogatast kap.

A kivalasztott projekteknek odaitélt tAmogatas maximalis 6sszege szamos tényez6tol fligg:

a megpalyazott mobilitési id6szakok szama és idGtartama;
a palyazo korabbi teljesitménye a mobilitasi idészakok szama, a tevékenységek megvaldsitasanak minésége

és a hatékony és eredményes pénzgazdalkodas tekintetében, amennyiben az elmult évek soran a palyazo
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mar kapott hasonlé tamogatast;
= az adott mobilitasi tevékenységre elkiilonitett teljes nemzeti koltségvetés.

B. rész: Mobilitas projekt a szakképzéshen tanuld és az oktatd személyzet szdméra

MILYEN AKKREDITACIORA VAN SZUKSEGE A PALYAZOKNAK EHHEZ A MOBILITASI PROJEKTHEZ?

Az ERASMUS+ SZAKKEPZESI MOBILITASI TANUSITVANY

Az Erasmus+ szakképzési mobilitasi tanusitvany célja, hogy fejlessze az eurdpai nemzetkoziesitési stratégiakat a
szakképzés teriiletén, hozzajaruljon ezek fenntarthatdsagahoz, s ezéltal emelje a tagorszagok kozotti szakképzési
mobilitdsok szamat és minGségét. A szakképzési mobilitasi tandsitvanyra vonatkozd felhivast a nemzeti irodak
minden évben kozzé teszik honlapjukon.

Szakképzési mobilitasi tanuUsitvannyal rendelkez6 intézmények lehetGséget kapnak arra, hogy egyszer(isitett
formaban palyazzanak mobilitdsra a szakképzésben tanuldk és oktatok/munkatdrsak szamara az Erasmus+

eyl

MIT KELL MEG TUDNI ERROL A TEVEKENYSEGTIPUSROL?
Erre a tevékenységtipusra vonatkozoan tovabbi kotelezd feltételek és hasznos kiegészité informacidk a Palyazati

Utmutato 1. mellékletében talalhatok. Az érdekl6dd intézményeknek javasoljuk, hogy a palyazat benydijtasa el6tt
tanulmanyozzak az I. melléklet idevagd szakaszait.
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FINANSZIROZASI SZABALYOK

A mobilitési projekt koltségvetését a kovetkezé finanszirozasi szabalyok alapjan kell megtervezni (eurdban):

A) Az OSSZES MOBILITASI TEVEKENYSEGRE ALKALMAZANDO FINANSZIROZASI SZABALYOK

Elszamolhat6 koltségek Flnansm_r ozasl Osszeg A kiszamitas modja
mechanizmus
100-499 km-es tavolsag esetén:
180 EUR/résztvevd Az egyes resztvevok
. . - utazasanak tavolsaga
500-1999 I’<m-es tfvolsag esetén: alapjan. A tavolsagokat az
275 EUR/résztvevé Eurdpai Bizottsag altal
- -es tavolsa in- biztositott
Az indulasi helytdl a tevékenység helyszinéig 2000 2999, km es"tavolsag eseten: tavolsagkalkulatorral® kell
. torténd utazasra, illetve a visszatra fizetett, | Eqységkoltség- 360 EUR/résztvevo N iy
Utazas ! a1 D . : N kiszamolni. Az oda- és
a res,zt_ve.\_/ok,(lgy a klser,o szenj_ellyek, is) hozzajarulas 3000-3999 km-es tavolsag esetén: visszalt tdmogatasara
utazasi koltsegeihez valo hozzajarulas 530 EUR/résztvevd adhaté uniés tamogatas
4000-7999 km-es tavolsag esetén: Osszegenek kiszamitasahoz
, . az egyiranyu ut tavolsagat
820 EUR/résztvevd kell alapul venni®.
8000 km-es és nagyobb tavolsag esetén:
1100 EUR/résztvevd
A mobilitasi tevékenységek megvaldsitasahoz
kozvetleniil kapcsolddd koéltségek (kivéve a
o résztvevGk megélhetési és utazasi koltségeit), S A 100. résztvevdig: 350 EUR/résztvevd ) o
Szervezési a résztvevok (pedagdgiai, interkulturalis, Egységkoltseg- + A résztvevok szama
tamogatas nyelvi) felkészitését és a mobilitas alatti hozzajarulas i A i . alapjan
ellendrzését és timogatasat, valamint a A 100. résztvevo folott: 200 EUR/résztvevo
tanulasi eredmények érvényesitését és a
disszeminacids tevékenységeket is beleértve
Fogyatékossaggal él6 résztvevokhoz, valamint
a kisérékhoz kozvetlenll kapcsolddd jarulékos Feltételhez kotott: a
Specialis kéltségek (ideértve az utazassal és sajatos igények miatt
igényii megélhetéssel kapcsolatos kéltségeket Ténvieges kiltsé : Kl - adhatd pénztigyi
y " - . . - Oltsegek Az elszamolhato koltségek 100 %-i ‘ P (s
résztvevo(k) amennyiben azok indokoltak, és amennyiben vied 9 9 °19 tdmogatas kérelmezését
tamogatasa e résztvevékre nem kérelmeztek tdmogatast meg kell indokolni a

az ,Utazas” és a ,RésztvevOk megélhetési
tdmogatasa” koltségvetési kategdriakon

palyazati (rlapon

38 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm.
39 Ha példaul egy madridi személy Rémaban szervezett mobilitasi tevékenységben vesz részt, a) a palyazonak ki kell szamolnia a Madrid és Réma kézdtti tavolsagot (1365,28 km); b) ki kell valasztania az utazasi tavolsagnak
megfelel6 sdvot (amely az 500-1999 km koz6tti tavolség), majd c) ennek alapjan ki kell szémitania a Madrid és Roma kozotti oda-vissza Utra fizetendd koltségeihez vald hozzéjaruldsra adhatd unidés tdmogatast (275 eurd).
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B. rész: Mobilités projekt a szakképzéshen tanuld és az oktatd személyzet szdméra

keresztiil).

Rendkiviili
koltségek

A hatranyos helyzet(i tanuldk részvételének
tamogatasahoz kapcsolddo jarulékos
koltségek (kivéve a résztvevok és a kisérd
személyek utazasi koltségei és résztvevok
megélhetési tmogatasa)

Pénzligyi garancia nyujtasanak koltségei,
amennyiben a nemzeti iroda kéri.

Tavoli régiok, valamint Tengerentuli Orszagok
és Terliletek résztvevGinek magas utazasi
koltségei. (bévebben lasd még: Mit kell még
tudni err6l a tevékenységtipusrol? - Tavoli
régiok és tengerentuli orszagok és teriiletek
részvétele tagorszagok kozotti képzési,
oktatasi és tanulasi tevékenységekben cimi
részt.)

Tényleges koltségek

Pénzligyi garancia koltségei: Az elszamolhatd
koltségek 75%-a

Egyéb koltségek: Az elszamolhato koltségek 100 %-

a
Tavoli régiok, valamint Tengerentdli Orszagok és
Terliletek résztvevGinek magas utazasi koltségei:
maximum az elszamolhato6 6sszeg 80%-a.

Feltételhez kotott: a
rendkivili koltségek
fedezésére szolgald
pénzligyi tamogatas
kérelmezését meg kell
indokolni a palyazati
drlapon.

B) A SZAKKEPZESBEN TANULOK MOBILITASARA FORDITANDO KIEGESZITO FINANSZIROZAS

Elszamolhato koltségek

Finanszirozasi
mechanizmus

Osszeg

A kiszamitas maddja
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a tevékenység 14. napjaig: nap/résztvevéS
+

a tevékenység 15-60. napja kozétt: az Osszeg

Az egyes résztvevok
tartdzkodasi idGtartama

Résztvevok A résztvevik (ideértve a kiséréket) At 20%-a/nap/résztvevd alapjan (ha sziikséges,
megélhetési tevékenység alatti megélhetéséhez kdzvetlentil Egysegklltseg o-a/nap/ beleszdmolhato a
p p DT . hozzajarulas + ! . .
tamogatasa kapcsolddo koltsegek. , , o , Lo tevékenység megkezdése
a tevekenyseg 61. napjatol a 12. honap vegeig: az | g|5tt és befejezése utan
dsszeg 50%-a/nap/résztvevi® egy-egy utazasi nap)
Feltételhez kotott: a
palyazénak kulon
kérelmeznie kell a
A résztvevBknek a nyelvtudasuk fejlesztése F‘evekerlrty seglsotrakr? tetéb
érdekében — a kiutazas el6tt vagy a tt?rstfér;aéi tgxwi);afé;? eteben
Nyelvi tg\rfge:éiiglsgazsglgiggfgﬁzzsreekbgﬁiztft; Egységkoltség- Csak a 1-12 honap id6tartamu tevékenységekre: amennyiben a '
tamogatas 9 P ger hozzajarulas 150 EUR/nyelvi timogatasra szoruld résztvevs résztvevknek olyan nyelv

nyelvnek a vonatkozasaban, amelyen a
tevékenység soran a tanulmanyaik vagy a
képzésiik zajlik.

esetében van sziikségiik
nyelvtudasuk fejlesztésére,
amely nem érhet0 el az
Erasmus+ Online Nyelvi
Tamogatasi Rendszeren
(OLS) keresztiil.

C) SZAKKEPZESI MUNKATARSAK /SZAKEMBEREK/ OKTATOK MOBILITASARA FORDITANDO KIEGESZITENDO FINANSZIROZAS

Elszamolhato koltségek

Finanszirozasi

Osszeg

A kiszamitas modja

mechanizmus
Az egyes résztvevok
i . , . o , . a tevékenység 14. napjaig: [A2.2)/nap/résztvev tartozkodasi idotartama
Résztvevok A résztvevok (a kiserd személyeket is Egységkoltség- + alapjan (ha sziikseges,
n"legelhel’:e5| bgleertve)"tevekenylseg a'I.attlrmegeIhetesehez hozzajarulas 2 tevékenyséa 15-60. napia Kézitt: az sssze beIe:szamo!hato a )
tamogatasa kdzvetlenil kapcsolddd kéltségek yseg - Napj : : 9 | tevékenység megkezdése

70 %-a/nap/résztvevo

el6tt és befejezése utan
egy-egy utazasi nap)

0 A kisér6 személyekre a szakképzési oktatokra/munkatérsakra/szakemberekre vonatkozd 6sszegek alkalmazanddk. Lasd a C) szakképzési oktatok/munkatarsak mobilitésara forditandd kiegészitendS finanszirozas rész
Jrésztvevok megélhetési tdmogatasa” koltségvetési tételét. Olyan kivételes esetekben, amikor a kiséré személynek tobb mint 60 napig kiilféldon kell maradnia, a 60. nap utén a ,Specialis igényl résztvevék tdmogatéasa”
koltségvetési tétel szerint plusz megélhetési koltség fizetendd.
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B.rész: Mobilités projekt a szakképzéshen tanuldk és az oktatd személyzet szaméra

1. TABLAZAT: RESZTVEVOK MEGELHETESI TAMOGATASA (OSSZEGEK EUROBAN/NAP)

Az Osszeg a tevékenység megvaldsitasanak orszagatol fligg. Az adott orszagban benydijtott projektekre
alkalmazandd 6sszegeket — objektiv és atlathatd szempontok alapjan — a nemzeti iroda hatarozza meg. A konkrét
Osszeget a lenti tablazatban megadott also és felsd értékhatarok kozott kell meghatarozni. A pontos 6sszegeket a
nemzeti irodak honlapjan teszik kézzé.

Szakképzési tanulok
mobilitasa

Munkatarsak/szakemberek/
oktatok mobilitasa
(vagy kiséro személyek)

Min. 6sszeg — max.

Min. 6sszeg — max.

0sszeg/nap 0sszeg/nap
A2.1 A2.2

Belgium 23-92 70-140
Bulgaria 23-92 70-140
Cseh Koztarsasag 23-92 70-140
Dania 27-108 80-160
Németorszag 21-84 60-120
Esztorszag 18-72 50-100
Irorszag 25-100 80-160
GoOrogorszag 22-88 70-140
Spanyolorszag 21-84 60-120
Franciaorszag 25-100 70-140
Horvatorszag 18-72 50-100
Olaszorszag 23-92 70-140
Ciprus 24-96 70-140
Lettorszag 21-84 60-120
Litvania 18-72 50-100
Luxemburg 24-96 70-140
Magyarorszag 22-88 70-140
Malta 21-84 60-120
Hollandia 26-104 80-160
Ausztria 23-92 70-140
Lengyelorszag 22-88 70-140
Portugalia 20-80 60-120
Romania 22-88 70-140
Szlovénia 18-72 50-100
Szlovakia 21-84 60-120
Finnorszag 24-96 70-140
Svédorszag 26-104 80-160
Egyesiilt Kiralysag 28-112 80-160
Maced?(ly:t;lg; :::OSZIaV 21-84 60-120
Izland 25-100 70-140
Liechtenstein 22-88 70-140
Norvégia 22-88 70-140
Torokorszag 22-88 70-140
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MOBILITASI PROJEKT A KOZOKTATASI INTEZMENYEK MUNKATARSAI SZAMARA

Az ilyen tipust mobilitasi projektek esetében kétféle tevékenységbdl valaszthatnak:

Munkatarsak mobilitasa:

= oktatasi tevékenység: ez a tevékenység lehetdvé teszi, hogy a tanarok vagy egyéb kozoktatasi munkatars
kiilfoldi partneriskolakban tanitson.

= a munkatarsak/ képzése: ez a tevékenység a tanarok, iskolavezetok és egyéb kozoktatasi munkatars
szakmai fejlédését segiti el6 a kdvetkezG formakban: a) kilfoldi szervezett tanfolyamokon vagy képzési
eseményeken vald részvétel; b) kilfoldi job shadowing/szakmai latogatas/megfigyelési idGszak
partneriskolanal vagy egyéb érintett, a kbzoktatas terén tevékeny intézménynél.

Ezek a tevékenységek lehetGséget biztositanak a munkatarsak szamara, hogy olyan kompetenciakat sajatitsanak
el, amellyekkel a hatranyos helyzet(i tanuldk sziikségleteire valaszolhatnak. A jelenlegi helyzet6l addddan kiilonés
hangsulyt kapnak azok a projektek, amelyekben a munkatarsak a kovetkezd teriileteken kapnak gyakorlatot:
menekiilt gyerekek képzése, interkultiralis osztalyterem, fiatalok tanitdisa a masodik nyelven, sokféleség és
tolerancia az osztalyteremben.

A PROJEKTBEN RESZT VEVO INTEZMENYEK SZEREPE
A mobilitasi projektben részt vevé intézmények szerepe és feladatai a kdvetkezok:

= A palyazo intézmény feladata a mobilitasi projekt megpalyazasa, a tdmogatasi szerz6dés alairasa és kezelése,
valamint a beszamolds. Ha egy iskola a palyazo intézmény, akkor egyben ez az iskola a kiildé intézmény is. A
palyazo lehet egy konzorcium koordinatora is lehet, amely az adott orszag partnerintézményeinek kézoktatasi
munkatarsak kilféldre kiildd nemzeti mobilitasi konzorciumat vezeti.

= Akildd intézmény feladata a tanarok és egyéb kozoktatasi munkatarsak kivalasztasa és kilféldre utaztatasa.

= A fogadd intézmény feladata a tandrok és egyéb kozoktatdsi munkatarsak fogadasa, a nekik sz6lé
tevékenységek megszervezése, illetve az altaluk nyujtott képzési tevékenység igénybevétele.

A fogad6 intézmény konkrét szerepe a tevékenység tipusatol és a kiild6 intézménnyel vald kapcsolatatdl fiigg. A
fogadd intézmény lehet:

= képzésszervezl (szervezett tanfolyamokon vagy képzési eseményeken valo részvétel esetén);

* partneriskola vagy egyéb érintett intézmény (példaul job shadowing/szakmai latogatds vagy oktatasi
tevékenység ellatasa esetén). Ebben az esetben a kiildé és a fogadd intézmények a résztvevokkel kdzosen
megallapodast dolgoznak ki a tevékenység megkezdése el6tt. A megallapodas meghatarozza a kilfoldén
toltott idoszak célkitlizéseit és tevékenységeit, valamint a felek jogait és kotelezettségeit.

Az Erasmus+ tdmogatja a munkatarsak tanulasi céli mobilitdsat, amennyiben az:

* lleszkedik a kiild6 intézmény (korszer(isitést és nemzetkoziesedést 6sztonzd) eurdpai fejlesztési tervének
keretébe;

megfelel a munkatdrsak vildgosan meghatarozott fejlesztési igényeinek;

megfelel6 kivalasztasi, el6készit6 és utankovetést célzd |épésekhez térsul;

lehetévé teszi a részt vevé munkatarsak tanulasi eredményeinek megfelel6 elismerését;

biztositja a tanulasi eredmények terjesztését és az intézményen bellli, széles korben torténd alkalmazasat.

A PROJEKTEK ERTEKELESENEK SZEMPONTJAI

A kozoktatasi mobilitasi projekteknek a kovetkez6 formalis szempontoknak kell megfelelniiik, hogy Erasmus+-
tdmogatdsra lehessenek jogosultak:
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Tamogathato
tevékenységek

A kozoktatasi mobilitasi projekteknek legaldbb az egyik tevékenységet tartalmazniuk
kell a kévetkezbk kozil:

= oktatasi tevékenység ellatasa;
* a munkatarsak képzése.

Tamogathato részt
vevo intézmények

=  Oktatasi tevékenység:
A kiildo és fogadd intézménynek iskolanak kell lennie (barmilyen szintd, az iskola el6tti
neveléstol a felsd kozépfoku oktatasig) altalanos oktatast, szakképzést vagy mliszaki
képzést ny(ijtd intézmények lehetnek)*.
=  Munkatarsak képzése:
A kiild6 intézménynek iskolanak kell lennie.
A fogadd intézmény lehet:
o iskola; vagy

o a munkaerGpiacon vagy az oktatas, képzés és ifjlisagligy terén tevékenyked6

k6z- vagy maganintézmény. Ilyen intézmények a kovetkezOk lehetnek példaul:

—  szakképzd vagy felnGttek oktatasat végzd iskola/intézmény/oktatasi
kdzpont;

- felsGoktatasi intézmény;

—  koz- vagy magankézben [évo kis-, kozép- vagy nagyvallalkozas (beleértve
a szocialis vallalkozasokat is);

—  szocidlis partner vagy a munka vildganak egyéb képviselGije, a
kereskedelmi kamarakat, az ipari és szakmai egyesiileteket és a
szakszervezeteket is beleértve;

- helyi, regionalis vagy nemzeti szint(i kozintézmény;
-~ nonprofit intézmény, egyestilet, nem kormanyzati intézmény;
—  kutatéintézet;
—  alapitvany;
—  palyaorientdcids, palyavalasztasi tanacsado és tajékoztatd szolgaltatast
nyujto szerv;
— tanfolyamokat vagy képzéseket nyuijtd intézmény.
Nemzeti mobilitasi konzorcium altal benyujtott palyazat:
A koordinald intézmény lehet:
o helyi vagy regiondlis oktatasi hatosag; vagy
o oktatasi koordinacids szerv.*
A nemzeti konzorcium Gsszes t6bbi intézményének iskolanak kell lennie.
Minden részt vevd intézménynek a programorszagban kell székhellyel rendelkeznie.

Ki palyazhat?

*  Munkatarsakat kiilféldre kiildo iskola (egyéni palyazat);
= nemzeti mobilitasi konzorcium koordinatora (konzorcium altal benydjtott palyazat).
Maganszemélyek kozvetleniil nem palyazhatnak tdmogatasra.

A részt vevo
intézmények szama

A mobilitasi tevékenység tagorszagok kozotti tevékenység, amelyben legaldbb két (azaz
legalabb egy kiild6 és egy fogadd), kilonb6z6 orszagbdl szarmazd intézménynek kell
részt vennie. A palyazat benyujtasakor a fogado intézményeket nem kell megadni.

Nemzeti mobilitasi konzorcium altal benyujtott projektek esetében a konzorcium Gsszes
tagjanak ugyanabbdl a programorszagbdl kell szarmaznia, és a finanszirozas
megpalyazasakor a konzorcium osszes tagjat meg kell nevezni. Egy konzorciumnak
legaldbb harom intézménybdl kell alinia (koordindtor és legalabb két iskola). A
konzorcium iskolainak intézményi kapcsolatban kell aliniuk a konzorciumkoordinatorként
fellép6 intézménnyel.

A projekt
idétartama

1-t6l 2 évig. A palyazonak a palyazati szakaszban a projekt célkitlizésének és a
tervezett tevékenységek tipusanak megfeleléen kell kivalasztania a kivant id6tartamot.

*! Vegye figyelembe az egyes orszagok tdmogathatd iskoldinak listajat. Tovabbi informacié az adott orszag nemzeti irod4jatol kérhetd.
2 Vegye figyelembe az egyes orszagok tdmogathatd szervezeteinek listajat. Tovabbi informacié az adott orszag nemzeti irodajatdl kérhetd.
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A tevékenység 2 nap és 2 honap kdzott, amelybe az utazassal toltétt id6 nem szamit bele.
idotartama A kétnapos kiutazasoknak két egymast kéveté napon kell megvaldsulniuk.
A tevékenység

helyszine(i)

A mobilitasi tevékenységet kiilfoldon, egy masik részt vevo orszagban kell végrehaijtani.

Részvételre
jogosultak kore

A kild6 iskola(k)ban dolgozd (oktatasi vagy nem oktatasi tevékenységet végzd, az
iskolavezetOket, igazgatokat stb. is beleértve) kézoktatasért felelés személyek, valamint
a kuldé iskola/iskolak stratégiai fejlesztésében részt vevé egyéb oktatdsi munkatarsai
(tanfelligyel6k, iskolai tanacsadok, nevelési tanacsadok, pszicholdgusok stb.).

H°Vé,|fe" . A palydzd intézmény székhelye szerinti orszag nemzeti irodajahoz*.
benyujtani a
palyazatot?
A palyazoknak briisszeli ido szerint februar 2-an déli 12 oraig kell benyujtaniuk az
ugyanabban az évben jlunius 1-je és december 31. kozott kezd6d6 projektekre
vonatkozd palyazatot.
Tovabbi lehetséges palyazati hatarido:
. Amennyiben a koltségvetési keretbGl fel nem hasznalt forras all rendelkezésre, a
Mikor kell AN o logo . L.
b P nemzeti irodaknak lehetdsegiik van tovabbi palyazati kér meghirdetésére, melyre az
enyujtani a Palvazati Gtmutatdb hata t balvok érvé k. A Dotpalvazat
alyazatot? ezen Palyazati (tmutatoban meghatérozott szabalyok érvényesek. potpélyaza
P lehetOsegerol a nemzeti irodak sajat honlapjukon adnak tajékoztatast.
Amennyiben masodik palyazati korre kerll sor, a palyazoknak briisszeli id6 szerint
oktober 4-én déli 12 oraig kell benyujtaniuk a kovetkez6 év januar 1-je és majus 31-
e kozott kezd6d6 projektre vonatkozo palyazatot.

Hogyan kell Ennek részleteit a Palyazati Gtmutatd C. része tartalmazza.

palyazni?

Egyéb feltételek

Intézmény vagy nemzeti mobilitasi konzorcium egy palyazati korben csak egyszer
palydzhat. Konzorciumkoordindtor azonban tobb kiilonbdz6, egyidejlileg palyazd
konzorciumot is koordinalhat.

A palyazo intézmények értékelése a relevans kivalasztasi szempontok alapjan torténik. Ezzel kapcsolatosan
tovabbi informacié a Palyazati itmutaté C. részében talalhato.

TARTALMI KOVETELMENYEK

A projektek értékelése a kdvetkez6 szempontok szerint torténik:

A projekt relevanciaja
(maximum 30 pont)

= A palyazat relevancidja a kovetkezék szempontjabdl:
- a tevékenységtipus célkitlizései (lasd ,A mobilitasi projektek
céljai” szakaszt);

- a részt vevl intézmények és az egyéni résztvevok eurdpai
fejlesztési tervben meghatarozott igényei és célkitlizései.
= Milyen mértékben alkalmas a pdlydzat a  kovetkezOk
megvaldsitasara:
- kivald tanulasi eredmények biztositasa a résztvevok szamara;

- a részt vevl intézmények kapacitasainak és nemzetkozi
hatokérének megerGsitése.

43 Amennyiben az iskola a m{ikddési orszagtdl eltérd orszag nemzeti hatdsagainak feliigyelete alatt all (példaul Lycée Frangais, Deutsche Schulen,
British Forces Schools), a palyézatot a felligyeletet ellatd orszag nemzeti iroddjanak kell benyujtania.
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= A pdlydzat egyes szakaszainak (elOkészités, a mobilitasi
tevékenységek megvaldsitasa/kivitelezése és nyomon kovetése)
attekinthetGsége, teljessége és minGsége

= A projekt célkit(izései és a tervezett tevékenységek kozotti Gsszhang

= A palyazo intézmény Eurdpai Fejlesztési Tervének mindsége

= A résztvevok mobilitasi tevékenységre vald kivalasztasara és/vagy
mobilitdsi tevékenységbe vald bevondsara iranyuld lépések
alkalmassaga

= A gyakorlati lépések, az iranyitasi és tamogatasi moddszerek
minbsége

= A résztvevoknek nyuijtott felkészités minGsége

= A résztvevOk tanulasi eredményeinek  elismerésére  és
érvényesitésére iranyuld intézkedések mindsége, valamint az
atlathatosagot és az elismerést tamogatd unids eszk6zok
kovetkezetes hasznalata

A projektterv és a
megvalositas/kivitelezés
mindsége

(maximum 40 pont)

= A projekt eredményeinek értékelésére szolgald Iépések minGsége
= A projekt varhato hatéasa:

- az egyéni résztvevokre és a részt vevo intézményekre a projekt
Hats és terjesztés id6tarta.ma alatt és" azt kév?téen,; o ,
(maximum 30 pont) - a prIOJektben kozvetlentljl re§zt vevo |ntezm(_enyek_re &s

szemelyekre gyakorolt hatason tulmutatd, azaz helyi, regionalis,
nemzeti és/vagy eurdpai szint( hatas.
= A projekt eredményeinek a részt vevo intézmények kdrében és azon
kivil torténd terjesztését 0Osztonz6 lépések alkalmassaga és
minGsége

A palyazatoknak legalabb 60 pontot el kell érnilik ahhoz, hogy finanszirozhatdk legyenek. Minden értékelés
szempont esetében ezen kivil legaldbb a maximalisan megadhatd pontok felét (azaz ,A projekt relevanciaja” és a
JHatds és terjesztés” kategodridban legaldbb 15, ,A projektterv és a megvaldsitas/kivitelezés minGsége”
kategoériaban pedig legalabb 20 pontot) el kell érniiik.

MIT KELL MEG TUDNI ERROL A TEVEKENYSEGTIPUSROL?

Az Erasmus+ programot létrehozd Rendelettel Gsszhangban, a program megvaldsitasakor figyelembe veszi az
Unié Tavoli régidinak és a Tengerentlli Orszagok és Teriiletek (TOT) tavolsagabol fakadd kihivasaikat, ezért
egyedi tamogatasi szabdlyokat vezetett be annak érdekében, hogy a tavoli régiokbdl vagy a TOT teriiletekrdl
érkez6 résztvevoknek az altalanos tamogatasi szabalyok (egységkoltség-hozzajarulas tavolsagi savok alapjan)
szerint nem kell6 mértékben fedezett magas utazasi koltségeit tamogassa.

A mobilitasi projektek palyazoéi tdmogatast kérhetnek a Tavoli régidkbdl és a TOT teriiletekrdl érkez6 résztvevék
utazasi koltségeire a koltségvetés "rendkiviili koltségek" soran (maximum az Gsszes elszamolhatd kéltség 80%-ig:
lasd "Tamogatasi szabalyok"). Erre akkor van lehetGség, ha a palyazok igazolni tudjak, hogy a standard
tdmogatasi szabalyok (egységkoltség-hozzajarulas tavolsagi savok alapjan) nem fedeznék
a résztvevlk utazasi koltségeinek legalabb 70% -at.

TOVABBI INFORMACIO

Erre a tevékenységre vonatkozoan tovabbi kotelez6 feltételek és hasznos kiegészité informéaciok a Palyazati
Utmutatd I. mellékletében talalhatok. Az érdekl6d6 intézményeknek javasoljuk, hogy a palyazat benydjtésa el6tt
tanulmanyozzak az I. melléklet idevagd szakaszait.
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FINANSZIROZASI SZABALYOK

A mobilitasi projekt koltségvetését a kovetkezé finanszirozasi szabalyok alapjan kell megtervezni (eurdban):

Finanszirozas .
Elszamolhato koltségek i Osszeg A kiszamitas modja
mechanizmus
100-499 km-es tavolsag esetén:
180 EUR/résztvevo
500-1999 |,<m-es tf'lvolség esetén: Az egyes résztvevok utazasanak
275 EUR/résztvevo tavolsaga alapjan. A tavolsagokat az
Az indulasi helytdl a tevékenység 2000-2999 km-es tavolsag esetén: Eurdpai Bizottsag alt4a‘! biztositott
helyszinéig torténd utazasra, illetve a Eavséakoltséq- | 360 EUR/résztvevd tavolsagkalkulatorral™kell kiszamolni.
Utazas visszaltra fizetett, a résztvevék (igy a hgy -9 13 9 — - Az oda- és visszalt tamogatasara
kisérd személyek is) utazési koltségeihez ozzgjandas - | 3000-3999 km-es tavolsag eseten: adhato uniés tamogatas dsszegének
valé hozzajarulas 530 EUR/résztvevé kiszamitasahoz az egy|rany‘l‘15 ut
4000~-7999 km-es tavolsag esetén: tavolsagat kell alapul venni™.
820 EUR/résztvevd
8000 km-es és nagyobb tavolsag esetén:
1100 EUR/résztvevl
A mobilitasi tevékenységek
megvaldsitasahoz/kivitelezéséhez
kozvetlentil kapcsolodd koltségek (kivéve a . . B
L . résztvevlk megélhetési és utazasi L A 100. resztvevoig: 350 EUR/resztvevo
Szervezési oo . ,, P Egységkoltseg- . yy -
p p koltségeit), a résztvevok (pedagdgiai, Y + A résztvevok szama alapjan
tamogatas ) i - ALY hozzajarulas i R , .
interkulturalis, nyelvi) felkésziteset es a A 100. résztvevd folott: 200 EUR/résztvevd
mobilitas alatti ellenérzését és tamogatasat,
valamint a tanulasi eredmények
érvényesitését is beleértve
] o o ] a tevékenység 14. napjaig: A3.1/nap/résztvevl Az"egyes resztvg\,/ok tartozkoc]a&
. » A résztvevék és a kiséré személyek C e idétartama alapjan (ha sziikseges,
R’esztvev’ok mobilitas alatti megélhetéséhez kdzvetlendil Egysgg,kolt’seg- + beleszamolhatd a mobilitas
tamogatasa hozzajarulas a tevékenység 15-60. napja kézétt: az A3.1 8sszeg

kapcsolddo koltségek

70 %-a/nap/résztvevé

megkezdése elbtt és befejezése
utan egy-egy utazasi nap).

* http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm.
* ha példaul egy madridi személy Romaban szervezett mobilitasi tevékenységben vesz részt, a) a palyazénak ki kell szdmolnia a Madrid és Réma kdzétti tavolsagot (1365,28 km); b) ki kell vélasztania az utazasi tavolsagnak
megfelel6 sdvot (amely az 500-1999 km koz6tti tavolség), majd c) ennek alapjan ki kell szamitania a Madrid és Roma kozotti oda-vissza Utra fizetendd koltségeihez vald hozzéjaruldsra adhatd unidés tdmogatast (275 eurd).
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Kurzusdijak A tanfolyami beiratk,ozlélsi dl'jalk kifizetéséhez Egysg’g,kt')lt’ség— 70 EUR/résztvevé/nap
kozvetlentil kapcsolodd koltségek hozzéjarulas Maximum 700 EUR/mobilitasi projekt résztvevo
Fogyatékossaggal él6 résztvevokhoz,
valamint a kisérékhoz kdzvetlendl
Speciali kapcsolddo jarulékos koltségek (ideértve az
pe c'?,"s utazassal és megélhetéssel kapcsolatos .
igényl - - . Tényleges .  Lsre s
y 2 koltségeket, amennyiben azok indokoltak, el Az elszamolhatd koltségek 100 %-a
résztvevo(k) . - , ,, koltsegek
tamogatasa es amennylbep e reszltvevokre nelm" )
kérelmeztek tamogatast az ,Utazas” és a
+Résztvevok tamogatasa” koltségvetési
kategdriakon keresztil)
Pénzligyi garancia nyUjtasanak koltségei,
amennyiben a nemzeti iroda kéri.
Az elszamolhatd koltségek 75%-a
Rendkiviili Tavoli régiok, valamint Tengerentli Tényleges
kbltségek Orszagok és Teriiletek résztvevdinek magas | koltsegek A magas 6sszeg(i utazési koltségek esetében

utazasi koltségei (b6vebben lasd a ,Mit kell
még tudni errél a tevékenységtipusrol”
részben).)

az elszamolhato koéltségek maximum 80%-a

Feltételhez kotott: a kurzusdijak

fedezésére, a sajatos igények miatt és

a rendkiviili koltségek fedezésére
adhatd pénziigyi tdmogatas
kérelmezését meg kell indokolni a
palyazati (rlapon
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1. TABLAZAT: MEGELHETESI TAMOGATAS (OSSZEGEK EUROBAN/NAP)

Az Gsszeg a tevékenység megvalositas/kivitelezési orszagatdl fiigg. Az adott orszagban benylijtott projektekre
alkalmazandd 6sszegeket — objektiv és atlathatd szempontok alapjan — a nemzeti iroda hatarozza meg. A konkrét
Osszeget a lenti tablazatban megadott also és fels6 értékhatarok kozott kell meghatarozni. A pontos Gsszegeket a
nemzeti irodak honlapjan teszik kézzé.

Munkatarsak mobilitasa
Fogado orszag
Min. 6sszeg — max. 6sszeg/nap
A3.1
Dania, Irorszag, Hollandia, Svédorszag, Egyesiilt 80-160
Kiralysag
Belgium, Bulgaria, Cseh Koztarsasag, Gorogorszag,
Franciaorszag, Olaszorszag, Ciprus, Luxemburg,
Magyarorszag, Ausztria, Lengyelorszag, Romania, 70-140
Finnorszag, Izland, Liechtenstein, Norvégia,
Torokorszag
Németorszag, Spanyolorszag, Lettorszag, Malta,
Portugalia, Szlovakia, Macedonia Volt Jugoszlav 60-120
Koztarsasag
Esztorszag, Horvatorszag, Litvania, Szlovénia 50-100
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B. rész: Mobilitasi projektek felndttoktatasban dolgozo személyzet szamara

MOBILITASI PROJEKT A FELNOTTOKTATASBAN DOLGOZOK SZAMARA

Az ilyen tipusi mobilitasi projektek legalabb az egyiket tartalmazhatjak a kovetkez6 tevékenységek koziil:

Felnéttoktat6éi munkatarsak mobilitasa:

oktatasi/képzési tevékenység ellatasa: ez a tevékenység lehetOvé teszi, hogy a felnGttoktatasi
szervezetek munkatarsa/szakembere/oktatoja kiilfoldi partnerszervezetnél tanitson vagy képzést nyujtson.

a munkatars/szakember/oktaté képzése: ez a tevékenység a kovetkez6 formakban teszi lehet6vé a
felnGttoktatasban dolgozd munkatars/szakember/oktatd szakmai fejlédését: a) kulfoldi  szervezett
tanfolyamokon vagy képzési eseményeken valo részvétel; b) kilfoldi szakmai latogatds, job shadowing
tevékenység, tanulmanydt barmilyen, felnGttoktatassal foglalkozé szervezetnél.

A PROJEKTBEN RESZT VEVO SZERVEZETEK SZEREPE

A mobilitasi projektben részt vevl szervezetek szerepe és feladatai a kdvetkezok:

A palyazd szervezet feladata a mobilitasi projekt megpalyazasa, a tdmogatasi szerz6dés alairasa és kezelése,
valamint a beszamolds. A palyazé olyan konzorciumkoordindtor is lehet, amely az adott orszag
partnerszervezeteinek felnGttoktatasban dolgozé munkatarsait/szakembereit/oktatoit kilféldre kildé nemzeti
mobilitdsi konzorciumat vezeti. A konzorciumkoordindtor — nem sziikségszerlien ugyan, de — kildd
szervezetként is eljarhat.

A kild6 szervezet feladata a felnGttoktatas terén tevékenyked6 munkatarsak/szakemberek/oktatok
kivalasztasa és kilfoldre utaztatasa. A kild6 szervezet vagy azonos a kérelmez0 szervezettel vagy a nemzeti
mobilitasi konzorcium tagja.

A fogadd szervezet feladata a kiilfoldi felnGttoktatasban dolgozd munkatarsak/szakemberek/oktatok
fogadasa, a nekik szdl6 tevékenységek megszervezése, illetve az altaluk nyujtott képzési tevékenység
igénybevétele.

A fogadd szervezet konkrét szerepe a tevékenység tipusatdl és a kiildé szervezettel vald kapcsolatatdl fiigg. A
fogadd szervezet lehet:

képzésszervez6 (szervezett tanfolyamokon vagy képzési eseményeken vald részvétel esetén);
partnerszervezet vagy egyéb, felndttoktatassal foglalkozd érintett szervezet (példaul szakmai latogatas, job
shadowing, vagy oktatasi tevékenység elldtasa esetén). Ebben az esetben a kildd szervezet még a
tevékenység megkezdése el6tt, a résztvevokkel kézosen hatdrozza meg a kiilfoldi iddszak célkitlizéseit és
tevékenységeit, valamint a felek jogait és kotelezettségeit.

Az Erasmus+ tamogatja a munkatarsak/szakemberek/oktatok tanulasi célt mobilitasat, amennyiben az:

illeszkedik a kildd szervezetek (korszer(sitést és nemzetkoziesedést 6sztonz6) eurdpai fejlesztési tervének
keretébe;

megfelel a vildigosan meghatarozott munkatars/szakember/oktatd fejlesztési igényeknek;

megfelel6 kivalasztasi, el6készitd és utankovetést célzd Iépésekhez tarsul;

lehetGvé teszi a részt vevé munkatars/szakember/oktatd tanulasi eredményeinek megfelel6 elismerését,
biztositja a tanulasi eredmények terjesztését és a szervezeten beliili, széles kérben torténd alkalmazasat.

A PROJEKTEK ERTEKELESENEK SZEMPONTJAI

A felnGttoktatasi mobilitasi projekteknek a kovetkezé formalis szempontoknak kell megfelelniiik, hogy Erasmus+-
tdmogatdsra lehessenek jogosultak:
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Palyazati Gtmutatd

FORMAI KOVETELMENYEK

Tamogathato
tevékenységek

A felnGttoktatasi mobilitasi projekteknek legalabb az egyiket tartalmazniuk kell a
kovetkez6 tevékenységek kozil:

= oktatasi/képzési tevékenység;
*  a munkatars/szakember/oktatd képzése.

Tamogathato részt
vevo szervezetek

Részt vevo szervezet lehet:

= a felnGttoktatas terén tevékenykedG allami vagy maganszervezet/intézmény
(felnGttoktatasi szervezet);

vagy

= a munkaerGpiacon vagy az oktatas, képzés és ifjusagligy terén tevékenykedo allami
vagy maganszervezetek/intézmények.

Ilyen szervezetek/intézmények lehetnek példaul a kévetkezok:

— felnGttoktatast végzo iskola/intézet/kézpont;

— sajatos igényl személyek felnGttoktatasi intézményei;

— felsGoktatasi intézmény (tobbek kozott felnGttoktatasi lehetGségeket
nyUjtd intézmény);

— allami vagy magankézben évG kis-,
(beleértve a szocidlis vallalkozasokat is);

— szocidlis partner vagy a munka Vvildganak egyéb képviselGje, a
kereskedelmi kamarakat, az ipari és szakmai egyesiileteket és a
szakszervezeteket is beleértve;

— helyi, regionalis vagy nemzeti szint(i kozintézmény;

- kutatéintézet;

—  alapitvany;

—  iskola/intézet/oktatasi kbzpont;

— nonprofit szervezet, egyesiilet, nem kormanyzati szervezet;

—  kulturalis szervezet/intézmény, kényvtar, mizeum;

—  palyaorientacids, palyavalasztasi tanacsadd és tajékoztatd szolgaltatast
nyujtod szerv.

kozép- vagy nagyvallalkozas

Minden részt vevl szervezetnek programorszagban kell székhellyel rendelkeznie.

Ki palyazhat?

= A munkatarsat/szakembert/oktatot kiilféldre kiildo felnGttoktatasi szervezet.

=  FelnGttoktatasi szervezetek nemzeti mobilitdsi konzorciumanak koordinatoraként
fellépd felnGttoktatasi szervezet.

Maganszemélyek kozvetleniil nem palyazhatnak tdmogatasra.

A részt vevo
szervezetek szama

A palyazat benyujtasakor csak a kiildé szervezetet kell megadni.

Nemzeti mobilitdsi konzorcium dltal benyUjtott projektek esetében azonban a
konzorcium Osszes tagjanak ugyanabbdl a programorszagbdl kell szarmaznia, és a
finanszirozds megpalyazasakor a konzorcium Gsszes tagjat meg kell nevezni. Egy
konzorciumnak legalabb harom felnGttoktatasi szervezetbdl kell allnia.

A mobilitasi projekt megvalositas/kivitelezési szakaszaban legaldbb két (azaz legaldbb
egy kild6é és egy fogadd), a programban részt vevl, kiilonb6zé orszagbdl szarmazd
szervezetnek kell részt vennie.

A projekt 1-t6l 2 évig. A palydzonak a palyazati szakaszban a projekt célkit(izésének és a
idotartama tervezett tevékenységek tipusanak megfeleléen kell kivalasztania a kivant idétartamot.
A tevékenység 2 nap és 2 honap kdzétt, amelybe az utazassal toltott id6 nem szamit bele.

idétartama A kétnapos kiutazasoknak két egymast kdveté napon kell megvaldsulniuk.

A tevékenység A résztvevoknek kuilfoldon, egy masik részt vevd orszagban kell végrehajtaniuk a

helyszine(i)

mobilitasi tevékenységet.

Részvételre
jogosultak kore

A kiildo felnGttoktatasi szervezet(ek)ben dolgozd, felnGttoktatasért felels személyek,
valamint a szervezet stratégiai fejlesztéséért felelés munkatarsak.
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HOVé,Ife" . A pélyazd szervezet székhelye szerinti orszag nemzeti irodajahoz.

benyujtani a

palyazatot?
A palyazoknak briisszeli ido szerint februar 2-an déli 12 oraig kell benyujtaniuk az
ugyanabban az évben jlnius 1 és december 31. koz6tt kezd6dd projektekre vonatkozd
palyazatot.
Tovabbi lehetséges palyazati hatarido:

Mikor kell Amennyiben a kéltségvetési keretb8l fel nem hasznlt forras all rendelkezésre, a

bt,any’UJtanl a nemzeti irodadknak lehetdséglik van tovabbi palyazati kor meghirdetésére, melyre az

palyazatot? ezen palyazati Gtmutatdban meghatarozott szabalyok érvényesek. A potpalyazat
lehetGségérdl a nemzeti irodak sajat honlapjukon adnak tajékoztatast.
Amennyiben masodik palyazati korre kerll sor, a palyazoknak brisszeli id6 szerint
oktober 4-én déli 12 6raig kell benyujtaniuk a kdvetkezd év januar 1-je és majus 31-
e kozott kezd6do projektre vonatkozd palyazatot.

Hogyan kell Ennek részleteit a palyazati Gtmutatd C. része tartalmazza.

palyazni?

Egyéb feltételek

FelnGttoktatasi szervezet vagy felnGttoktatasi szervezetek nemzeti mobilitasi
konzorciuma egy palyazati korben csak egyszer palyazhat. FelnGttoktatasi szervezet
azonban tobb kiilonboz0, egyidejlileg palyazo tarsulasnak is tagja lehet, vagy tobb ilyen
tarsulast is koordinalhat.

A palyazd szervezetek értékelése a relevans kivalasztasi szempontok kizaré okok és a kivalasztas
feltételei alapjan torténik. Ezzel kapcsolatosan a palyazati Gtmutatd C. részében talalhatdk tovabbi informaciok.

TARTALMI KOVETELMENYEK

A projektek értékelése a kovetkez6 szempontok szerint torténik:

A projekt relevanciaja
(maximum 30 pont)

= A pdlyazat relevancidja a kdvetkezék szempontjabdl:
- acselekvés célkitlizései (lasd ,A mobilitasi projektek céljai”
szakaszt);
- arészt vevl szervezetek és az egyéni résztvevok igényei és
célkit(izései.
= Milyen mértékben alkalmas a palyazat a kdvetkezok
megvaldsitasara:
- kivalé tanulasi eredmények biztositasa a résztvevék szamara;

- arészt vevl szervezetek kapacitasainak és nemzetkozi
hatdkorének megerdsitése.

A projektterv és a
megvalositas/kivitelezés

mindsége

(maximum 40 pont)

= A palyazat egyes szakaszainak (el6készités, a mobilitasi
tevékenységek megvaldsitasa/kivitelezése és nyomon kovetése)
attekinthetGsége, teljessége és mindsége

= A projekt célkit(izései és a tervezett tevékenységek kozotti dsszhang

» A palyazé szervezet eurdpai fejlesztési tervének mindsége

= A gyakorlati Iépések, az iranyitasi és tamogatasi modszerek
mindsége

= A résztvevOknek nyuijtott felkészités minGsége

= A résztvevok tanuldsi eredményeinek elismerésére és
érvényesitésére iranyuld lépések mindsége, valamint az
atlathatdsagot és az elismerést tamogatoé unids eszkdzok
kovetkezetes hasznalata

= A résztvevOk mobilitasi tevékenységre vald kivalasztasara és/vagy
mobilitasi tevékenységbe valdé bevonasara iranyuld Iépések
alkalmassaga

*  Adott esetben a részt vevo szervezetek és egyéb érintett szerepldk
kozotti egylttmiikodés és kommunikacié minésége
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= A projekt eredményeinek értékelésére szolgald Iépések minGsége
= A projekt varhatd hatasa:
- arésztvevokre és a részt vevl szervezetekre a projekt
Hatas és terjesztés id6tartama alatt és azt k('jv,et(ien ; ) ,
(maximum 30 pont) - a projektben kozvetlendl reszt vevo szervezetekre és
személyekre gyakorolt hatason tllmutato, azaz helyi, regionalis,
nemzeti és/vagy europai szintli hatas.
= A projekt eredményeinek a részt veve szervezetek kdrében és azon
kivil torténé terjesztését 6sztonzo lépések alkalmassaga és
minGsége

A palyazatoknak legalabb 60 pontot el kell émnilik ahhoz, hogy finanszirozhatdk legyenek. Minden értékelési
szempont esetében ezen kiviil legalabb a maximalisan megadhatd pontok felét (azaz ,A projekt relevancidja” és a
JHatas és terjesztés” kategodridban legaldbb 15, ,A projektterv és a megvaldsitas/kivitelezés minGsége”
kategoériaban pedig legaldbb 20 pontot) el kell érnitik.

MIT KELL MEG TUDNI ERROL A TEVEKENYSEGROL?

TAVOLI REGIOK ES TENGERENTULI ORSZAGOK ES TERULETEK RESZVETELE TAGORSZAGOK
KOZOTTI KEPZESI, OKTATASI ES TANULASI TEVEKENYSEGEKBEN

Az Erasmus+ programot létrehozd Rendelettel Gsszhangban, a program megvaldsitasakor figyelembe veszi az
Unid tavoli régidinak és a Tengerentuli Orszagok és Terlletek (TOT) tavoli voltukbdl fakadd kihivasaikat, ezért
egyedi tdmogatasi szabalyokat vezetett be annak érdekében, hogy a tavoli régiokbdl vagy a TOT tertiletekrdl
érkezd résztvevoknek az altaldnos tamogatasi szabdlyok (egységkoltség-hozzajarulds tavolsagi savok alapjan)
szerint nem kell6 mértékben fedezett, magas utazasi koltségeit tamogassa.

A mobilitasi projektek palyazéi tdmogatast kérhetnek a tavoli régiokbdl és a TOT teriiletekr6l érkezd résztvevok
utazasi koltségeire a koltségvetés "rendkiviili koltségek" soran (maximum az 0sszes elszamolhaté koéltség 80%-ig:
lasd "Tamogatasi szabalyok"). Erre akkor van lehetGség, ha a palyazok igazolni tudjak, hogy a standard
tamogatasi szabalyok (egységkoltség-hozzajarulas tavolsagi savok alapjan) nem fedeznék

a résztvevlk utazasi koltségeinek legalabb 70% -at.

TOVABBI INFORMACIO
Erre a tevékenységre vonatkozoan tovabbi kotelezd feltételek és hasznos kiegészit6 informaciok a palyazati

Utmutato I. sz. mellékletében talalhatdk. Az érdekl6d6 intézményeknek javasoljuk, hogy a palyazat benyujtasa
el6tt tanulmanyozzak az I. sz. melléklet idevagd szakaszait.
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FINANSZIROZASI SZABALYOK

A mobilitési projekt koltségvetését a kovetkezé finanszirozasi szabalyok alapjan kell megtervezni (eurdban):

Finanszirozas .
Elszamolhato koltségek i Osszeg A kiszamitas modja
mechanizmus
100-499 km-es tavolsag esetén:
180 EUR/résztvevé
500-1999 |,<m-es tf'lvolség esetén: Az egyes résztvevok utazasanak
275 EUR/résztvevo tavolsaga alapjan. A tavolsagokat az
Az indulasi helytdl a tevékenység 2000-2999 km-es tavolsag esetén: Europai Bizottsag a|t4as| biztositott
helyszinéig torténd utazasra, illetve a Eavséakoltséq- | 360 EUR/résztvevd tavolsagkalkulatorral™kell kiszamolni.
Utazas visszaUtra fizetett, a résztvevok (igy a hgy =9 13 9 - - - Az odzg- és ,\/lss,zaut tar,nogatasar,a
kiséré személyek is) utazasi koltségeihez ozzajardlas | 3000-3999 km-es tavolsag eseten: adhatd uniés tamogatas dsszegének
vald hozzajarulas 530 EUR/résztvevo kllszam,|telsahoz az egy|rany‘t‘17 ut
4000~-7999 km-es tavolsag esetén: tavolsagat kell alapul venni™.
820 EUR/résztvevd
8000 km-es és nagyobb tavolsag esetén:
1100 EUR/résztvevl
A mobilitasi tevékenységek
megvaldsitasahoz/kivitelezéséhez
kozvetlentil kapcsoldodd koltségek (kivéve a
résztvevok megélhetési és utazasi A 100. résztvevdig: 350 EUR/résztvevs
Szervezési koltségeit), a résztvevok (pedagdgiai, Egységkoltség- + A résztvevék szama alapian
tamogatas interkulturalis, nyelvi) felkészitését és a hozzajarulas P

mobilitas alatti ellenérzését és tamogatasat,
valamint a tanulasi eredmények
érvényesitését és a disszeminacids
tevékenységeket is beleértve

A 100. résztvevo folott: 200 EUR/résztvevo

Megélhetési
tamogatas

A résztvevok és a kiséré személyek
tevékenység alatti megélhetéséhez
kozvetleniil kapcsolddd koltségek

Egységkéltség-
hozzéjarulas

a tevékenység 14. napjaig: nap/résztvevc’i

+

a tevékenység 15-60. napja kozott: az
0sszeg 70 %-a/nap/résztvevé

Az egyes résztvevok tartdézkodasi
id6tartama alapjan (ha sziikséges,
beleszamolhato a tevékenység
megkezdése el6tt és befejezése utan
egy-egy utazasi nap).

6 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm.
7 ha példaul egy madridi személy Romaban szervezett mobilitasi tevékenységben vesz részt, a) a palyazénak ki kell szdmolnia a Madrid és Réma kdzotti tavolsagot (1365,28 km); b) ki kell valasztania az utazasi tavolsagnak
megfelel6 sdvot (amely az 500-1999 km koz6tti tavolség), majd c) ennek alapjan ki kell szamitania a Madrid és Roma kozotti oda-vissza Utra fizetendd koltségeihez vald hozzéjaruldsra adhatd unids tdmogatést (275 eurd).
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Képzés- A tanfolyami beiratkozési dijak kifizetéséhez | Egységkoltség- | 70 EUR/résztvevd/nap
/kurzus dijak kdzvetleniil kapcsolddd koltségek hozzajarulas Maximum 700 EUR/mobilitasi projekt résztvevs
Fogyatékossaggal él6 résztvevokhoz,
valamint a kisérékhoz kdzvetlendl
- kapcsolddo jarulékos koltségek (ideértve az
Specialis . ! . ,
igénvii utazassal és megélhetéssel kapcsolatos Ténvieaes
genyu koltségeket, amennyiben azok indokoltak, eny’e9 Az elszamolhatd koltségek 100 %-a
résztvevo(k) . ib , 4K koltsegek
tamogatasa és amennyiben e résztvevékre nem
kérelmeztek tamogatast az ,Utazas” és a
+Résztvevok tamogatasa” koltségvetési
kategodriakon keresztil).
Rendkiviili Pénzligyi garancia nyUjtasanak koltségei, Tényleges Az elszamolhato koltségek 75%-a
koltségek amennyiben a nemzeti iroda kéri. koltségek

Tavoli régiok, valamint Tengerentuli
Orszagok és Terliletek résztvevGinek magas
utazasi koltségei (bGvebben lasd a ,Mit kell
még tudni errél a tevékenységtipusrol”
részben).

Magas Gsszegl utazasi koltségek: maximum az
elszamolhat6 6sszeg 80%-a.

Feltételhez kotott: a képzések
dijanak/kurzusdijak fedezésére, a
sajatos igények miatt és a rendkiviili
koltségek fedezésére adhatd pénziigyi
tamogatas kérelmezését meg kell
indokolni a palyazati (irlapon
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1. TABLAZAT: RESZTVEVOK TAMOGATASA (0SSZEGEK EUROBAN/NAP)

Az Gsszeg a tevékenység megvalositasi orszagatdl fligg. Az adott orszagban benyuijtott projektekre alkalmazandd
Osszegeket — objektiv és atlathatd szempontok alapjan — a nemzeti iroda hatarozza meg. A konkrét Gsszeget a
lenti tablazatban megadott alsé és fels6 értékhatarok kozott kell meghatarozni. A pontos Gsszegeket a nemzeti
irodak honlapjan teszik kozzé.

Munkatars/szakember/oktaté mobilitasa
Fogado orszag L. .
Min. dsszeg — max. 0sszeg/nap
A4.1
Dania, Irorszag, Hollandia, Svédorszag, Egyesiilt 80-160
Kiralysag
Belgium, Bulgaria, Cseh Koztarsasag, Gorogorszag,
Franciaorszag, Olaszorszag, Ciprus, Luxemburg,
Magyarorszag, Ausztria, Lengyelorszag, Romania, 70-140
Finnorszag, Izland, Liechtenstein, Norvégia,
Torokorszag
Németorszag, Spanyolorszag, Lettorszag, Malta,
Portugalia, Szlovakia, Macedonia Volt Jugoszlav 60-120
Koztarsasag
Esztorszag, Horvatorszag, Litvania, Szlovénia 50-100
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MOBILITASI PROJEKT A FIATALOK ES AZ IFJUSAGSEGITOK SZAMARA

Az erre a tevékenységre elkilonitett koltségvetés nagy részébll programorszagok intézményei, szervezetei és
résztvevoi altal végrehajtott, nemzetkodzi tevékenységek tamogathatok. A cselekvés koltségvetésének
megkozelitdleg 25 %-abdl azonban programorszagok és az Unidval szomszédos partnerorszagok (1—4. régid; lasd
a palyazati Utmutatd A. részének ,Tamogathatd orszagok” cim(i szakaszat) kozotti nemzetkozi tevékenységek is
finanszirozhatok.

A mobilitasi projektek legalabb az egyiket tartalmazzak a kovetkez6 tevékenységek koziil:

Fiatalok mobilitasa:

= Ifjusagi csereprogramok:

Az ifjisagi csereprogramok lehet6vé teszik, hogy legalabb két kiilénb6z6 orszagbdl szarmazd fiatalok
talalkozzanak, és legfeljebb 21 napot egylitt toltsenek. A résztvevok — csoportvezet6k tamogatasaval — ennek
soran kozosen hajtanak végre olyan (mihelyfoglalkozasokbdl, gyakorlatokbdl, vitakbdl, szerepjatékokbdl,
szimulaciokbdl, szabadtéri tevékenységekbdl stb. Osszealld) munkaprogramot, amelyet az ifjisagi csere elGtt
k6zosen terveztek meg és készitettek eld. Az ifjusagi csereprogramoknak kdszonhetden a fiataloknak lehetGségiik
van kompetenciaik fejlesztésére; a tarsadalmi szempontbdl fontos témak/témakorok tudatositasara; G kultdrak,
szokasok és életstilusok felfedezésére, fOleg a tarsaiktdl vald tanulds révén; valamint olyan értékek
megerdsitésére, mint a szolidaritds, a demokracia, a bardtsag stb. Az ifjusagi csereprogramok soran a tanulasi
folyamat nem formalis oktatasi mddszerekre épil. Az ifjusagi csereprogramra jellemz6 rovid tava tevékenység
megfelel6 lehetGséget biztosit a hatranyos helyzet(i fiatalok részvételére, mivel egy ifjlsagi csere folyaman a
résztvevd a csoport altal biztositott kornyezetben tud tapasztalatot szerezni, amelyet a csoportvezet6k
munkajukkal segitenek. Egy ifjusagi csereprogram megfelel6 teret ad a tarsadalmi bevonasrdl és sokszinliségrol
valé gondolkodasra, tanulasra. Az ilyen programok legalabb két, kiilonb6zé unids és Union kiviili orszagokbol
szarmazo részt vevo szervezetek kozotti, nemzetkozi egylttmiikbdésen alapulnak.

Az ifjuségi csereprogramok finanszirozasa keretében a kdvetkezd tevékenységek nem tamogathatok: felsGoktatasi
tanulmanyutak; profittermelési céli cseretevékenységek; turizmusnak mindsithetd cseretevékenységek;
fesztivalok; nyaralas; el6adas céljabol térténd utazas.

= Eurépai onkéntes szolgalat:

Ez a tevékenység lehet6vé teszi, hogy a 17-30 éves fiatalok egy masik unids vagy Unidn kiviili orszagban
fizetetlen és teljes munkaidGs, legfeljebb 12 hoénapos oOnkéntes szolgalat keretében tanisagot tehessenek
személyes elkotelezettségiikrdl. Az 6nkéntes fiatalok lehetGséget kapnak arra, hogy ifjusagtajékoztatassal és
ifjisagpolitikaval, fiatalok személyes és tarsadalmi-oktatasi fejlOdésével, polgari szerepvallalassal, szocialis
ellatassal, fogyatékossaggal él6k befogadasaval, a kornyezettel, nem formalis oktatasi programokkal, informacios
és kommunikacids technoldgidkkal és médiamlveltséggel, kultirdval és kreativitassal, fejlesztési
egyuttmdkodéssel stb. foglalkozd szervezetek napi munkajaban vegyenek részt. A hatranyos helyzet(i fiatalok
megerdsitett tdmogatast kaphatnak, hogy részt tudjanak venni a programban, illetve lehet6ségiik van révidebb
idétartamu EVS tevékenységben is részt venni (2 hét vagy annal hosszabb).

Egy projektben 1-30 f6 Onkéntes vehet részt, aki(k) egyénileg vagy csoportban teljesithet(nek) Onkéntes
szolgalatot.

A részt vevo szervezetek feleldsek a kbvetkezokeért:

o az 6nkéntesek ellatasa, lakhatasa és helyi kozlekedése;

o olyan feladatok és tevékenységek megtervezése az Onkéntesek szdmara, amelyek megfelelnek az
eurdpai 6nkéntes szolgalat chartajaban ismertetett mindségi alapelveknek;

o a tevékenység idGtartama soran a feladatokkal kapcsolatos folyamatos tamogatds biztositdsa az
onkénteseknek, valamint folyamatos nyelvi, személyes és adminisztrativ tamogatas.

Az eurdpai 6nkéntes szolgalat keretében megvaldsuld tevékenységben vald részvételnek az 6nkéntesek szamara
ingyenesnek kell lennie, kivéve az utazasi koltségekhez vald esetleges hozzajarulasukat (amennyiben az Erasmus+
tdmogatas nem fedezi teljes mértékben az utazasi koltségeket) és a nem a tevékenység megvaldsitasahoz
kapcsolddd jarulékos kiadasokat. Az Onkéntesek eurdpai Onkéntes szolgalat keretében megvaldsuld
tevékenységben vald részvételének alapvetd koltségeit Erasmus+ tamogatasbdl vagy a résztvevo szervezetek altal
nyUjtott egyéb eszkdzokbol fedezik.
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A részt vevl szervezetek altal az 6nkénteseknek nyljtandd tdmogatason kiviil a nemzeti irodak vagy a regionalis
SALTO-kézpontok valamennyi 6nkéntes szamara kotelezd képzési és értékelési ciklust®® szerveznek, amely a
kovetkezOkbdl all: a) 2 hdnapnal hosszabb 6nkéntes szolgalat esetén érkezéskor tartott képzés; b) 6 hdonapnal
vagy annal hosszabb 6nkéntes szolgalat esetén félidds értékelés.

A kovetkez0 tevékenységek nem mindstilnek az Erasmus+ keretében tamogathaté eurdpai 6nkéntes szolgalatnak:
alkalmi, nem strukturalt, részmunkaid6s 6nkéntesség; vallalati szakmai gyakorlat; fizetett munka; rekreacid vagy
turistaként végzett tevékenység; nyelvtanfolyam; olcsdé munkaerd alkalmazasa; kilféldi tanulmanyi vagy
szakképzési idoszak.

Ifjusagsegitok mobilitasa:

= Képzés és halozatépités ifjusagsegitéknek:

Ez a tevékenység a kovetkezOk révén jarul hozza az ifjusagsegitok szakmai fejlodéséhez: nemzetkozi
szeminariumok, tanfolyamok, kapcsolatépitési események, tanulmanyi latogatasok stb.; illetve kiilféldi szakmai
latogatds az ifjusagligy teriiletén tevékenyked6 intézményeknél, szervezeteknél. Ezeket a tevékenységeket a
projektben részt vevo szervezetek tervezik meg és bonyolitjak le.

Az ifjusagsegit6k és szakemberek részvétele ilyen tevékenységben a képviselt szervezet kapacitasfejlesztéséhez
nagyban hozzajarul. A megvaldsult tevékenységek tanulasi eredményeinek terjesztése fontos szerepet kap.

2016-ban a palyazati értékelés folyaman az alabbi szempontok nagy szerepet jatszanak:

e a periféridra szorult fiatalok elérése, a sokszinliség tamogatdsa, interkulturalis és vallasok kozti
parbeszéd, a szabadsag altaldanos értékei, tolerancia és az emberi jogok tisztelete, tovabba a
médiam(iveltség, a kritikus gondolkodas és a fiatalok kezdeményez6készsége, valamint

e az ifjisagsegiték olyan kompetencidinak fejlesztése illetve szdmukra olyan mddszertan atadasa,
amelyekkel a tarsadalmunk alapvet6 értékeit at tudjak adni (elsGsorban nehezen elérhet6 fiatalok
szamara) tovabba megel6zhetik a fiatalok er6szakos radikalizalédasat is.

E tekintetben - figyelembe véve a kritikus eurdpai helyzetet, valamint azt a tényt, hogy az ifjisagi munka, a nem
formalis -tanulds, valamint az 6nkéntesség jelentésen hozzajarulhat a menekiltek, a menedékkérdk, valamint a
migransok igényeinek figyelembe vételéhez és/vagy az eseményekkel kapcsolatos tudatossag noveléséhez -
kilonés figyelmet kap azon ifjusagi mobilitashoz kapcsolédd projektek tamogatdsa, amelyek a
menekiilteket/menedékkérGket vagy migransokat vonnak be, vagy ezen csoportokra dsszpontositanak.

% Részletes informacié az EVS képzési és értékelési ciklus Gtmutatdja és minimum mindségi kovetelményeire vonatkozé dokumentumban
talalhato (EVS Training and Evaluation Cycle Guidelines and minimum quality standards):
http://ec.europa.eu/youth/programme/mobility/documents/evs-training-evaluation-guidelines_en.pdf
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A PROJEKTBEN RESZT VEVO SZERVEZETEK SZEREPE

A mobilitasi projektben részt vevé intézmények/szervezetek szerepe és feladatai a kovetkezdk:

= Az ifjusagi mobilitasi projekt koordinatora az Gsszes partnerszervezet nevében palyazatot nylijt be az egész
projektre.

= A Kkuldo szervezet feladata a fiatalok és ifjusagsegitdk kiilféldre utaztatasa (idetartoznak a gyakorlati Iépések;
a résztvevok kiutazas el6tti felkészitése; a résztvevok tdmogatdsa a projekt valamennyi szakaszaban).

= A fogadd szervezet feladata a résztvevoknek szervezett tevékenységhez tartozd programoknak a
résztvevokkel és partnerintézményekkel kézGsen térténd kidolgozasa, valamint a résztvevok tamogatasa a
projekt valamennyi szakaszaban.

A két hodnapos vagy annal hosszabb eurdpai ©nkéntes szolgdlatban részt vevd fiatal Onkéntesek nyelvi
tamogatasra jogosultak. Az online nyelvi tdmogatast fokozatosan vezetik be a program soran. Ezt a szolgaltatast
az Eurdpai Bizottsag a részvételre jogosultak szamara elérhetévé tette idegen nyelvi kompetenciaik felmérése
érdekében, valamint azért, hogy sziikség esetén a mobilitas eldtt és/vagy alatt a lehetd legmegfelelébb modon
tanulhassak a nyelvet (ennek tovabbi részleteit lasd a palyazati Gtmutatd I. mellékletében).

A PROJEKTEK ERTEKELESENEK SZEMPONTJAI

A mobilitasi projekteknek a kovetkez6 formai kdvetelményeknek kell megfelelnitik, hogy Erasmus+ tamogatasra
jogosultak lehessenek:

ALTALANOS FORMAI KOVETELMENYEK

Az ifjusagi mobilitasi projekteknek legalabb az egyiket tartalmazniuk kell a kovetkezo
tevékenységek koziil:

Tamogathaté »  ifjuségi csereprogramok;

tevékenységek L, A
= europai 6nkéntes szolgalat;

= képzés és halozatépités ifjusagsegitéknek.

Részt vevo szervezet lehet:

= nonprofit szervezet, egyestilet, nem kormanyzati szervezet;

= eurdpai ifjusagi nem kormanyzati szervezet;

= szocidlis vallalkozas;

= helyi szint{ koztestilet;

= fiatalok olyan csoportjai, akik ifjusagi munkat végeznek, de ezt nem feltétlendl
ifjisagi szervezet keretében teszik (vagyis fiatalok informalis csoportjai);

Tamogathato részt i
valamint:

vevo szervezetek . B .
*  regionalis vagy nemzeti szint(i kdztestiilet*;

= régidk szovetsége;

»  eurdpai teriileti egyittm{ikodési csoportosulas;

= avallalati tarsadalmi felelGsségvallalas irant elkotelezett profittermeld szerv,
azzal a feltétellel, hogy programorszagban vagy az Unidval szomszédos

partnerorszagban (1-4. régid; lasd a palyazati Utmutatd A. részének ,Tamogathatd
orszagok” cim(i szakaszat) rendelkeznek székhellyel.

9 Ebben az dsszefiiggésben nemzeti vagy regiondlis szint(i kéztestiileten olyan kéztestillet értendd, amely 1) az egész orszagra vagy régiora
kiterjed6 szolgaltatasokat nyUjt, vagy az orszagra vagy régidra kiterjedé kozigazgatasi hataskorrel rendelkezik, és b) és monopolhelyzetben van,
azaz az adott orszagban vagy régidban nincs mas olyan testiilet, amely ugyanezzel a funkcidval rendelkezne (jellemzd példak: minisztériumok,
allami Ggynokségek, regiondlis hatdsagok stb.). Ebben az Gsszefliggésben az iskoldk, egyetemek és egyéb szervek nem nemzeti vagy regionalis
szintli, hanem helyi szint( koztestiletnek mindstilnek — még akkor is, ha egyébként nemzeti jog szerint hoztak Iétre Gket.
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Ki palyazhat?

Palyazoé barmely programorszagban székhellyel rendelkezd részt vevo szervezet vagy
csoport lehet™. Ez a szervezet palyazik az adott projektben érintett &sszes részt vevd
szervezet nevében.

Az ifjisagi mobilitasi projektre kiilonleges finanszirozasi szabalyok érvényesek (lasd a
~Finanszirozasi szabalyok” szakaszt), ha a palyazé:

»  regionalis vagy nemzeti szint(i kdztestiilet>!;

= régiok szovetsége;

= eurdpai terileti egylttm(ikodési csoportosulas;

= avallalati tarsadalmi felel6sségvallalas irant elkotelezett profittermel6 szerv.

A részt vevo
szervezetek szama
és profilja

A mobilitdsi tevékenység nemzetkozi tevékenység, amelyben legalabb két (azaz
legaldbb egy kildé és egy fogadd), kiilonb6z6 a programorszagokbdl szarmazd
szervezet vesz részt. Ha az ifjusagi mobilitasi projekt csak egy tevékenységbdl all, akkor
a koordinatornak kell kildé vagy fogadd szervezetként eljarnia, kivéve az eurdpai
Onkéntes szolgalat esetében. Ha az ifjusagi mobilitasi projekt egynél tobb
tevékenységet tartalmaz, akkor a koordindtor — nem kotelezd jelleggel, de — eljarhat
kuldé vagy fogadd szervezetként. A koordinator semmi esetre sem lehet Unidval
szomszédos partnerorszagban m(ikod6 szervezet.

Tevékenységek programorszagokon beliil: a tevékenységben részt vevd Osszes
szervezetnek programorszagbdl kell szarmaznia.

Az Unioval szomszédos partnerorszagokkal ko6zos tevékenységek: a
tevékenységben legaldbb egy olyan szervezetnek kell részt vennie, amely
programorszagban mukodik, illetve egy masik szervezetnek, amely az Unidval
szomszédos partnerorszagban mikodik.

A projekt
idotartama

3-24 honap.

Hova kell benytjtani
a palyazatot?

A palyazo szervezet székhelye szerinti orszag nemzeti irodajahoz.

A palyazoknak a kovetkez6 hataridokig kell benyujtaniuk palyazatukat:
e az ugyanazon év majus 1-je és szeptember 30-a kozott kezddd6é projektekre

Mikor kell briisszeli id6 szerint februar 2-an déli 12 éraig;
bgny’t'ljtani a e az ugyanazon év augusztus 1-je és december 31-e kozétt kezd6dS projektekre
palyazatot? briisszeli id6 szerint aprilis 26-an déli 12 éraig;
e a kovetkez6 év januar 1-je és majus 31-e kozott kezd6d6 projektekre briisszeli
ido6 szerint oktober 4-én déli 12 6raig.
Hogyan kell Ennek részleteit a palyazati utmutaté C. része tartalmazza.

palyazni?

Egyéb feltételek

A palyazati (rlaphoz a projekt soran tervezett minden egyes tevékenységre
vonatkozdan Utemtervet kell csatolni.

TOVABBI FORMAI KOVETELMENYEK IFJUSAGI CSEREPROGRAMOK ESETEBEN

A tevékenység
idotartama

5-21 nap, amelybe az utazassal t6ltott id6 nem szamit bele.

A tevékenység
helyszine(i)

A tevékenységet valamelyik részt vevé szervezet orszagaban kell végrehajtani.

50 Informalis csoport eseténem a csoport egyik tagja vallalja a képviseld szerepét, és ezzel felel6sséget vallal az egész csoportért.

51 |asd az eléz6 labjegyzetet.
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Részvételre
jogosultak kore

13-30 éves®, a killd6 és fogadd szervezetek orszagaiban lakdhellyel rendelkezd
fiatalok. Az ifjisdgi csereprogramban részt vevd csoportvezetSknek>® legaldbb 18
évesnek kell lennidik.

A résztvevok szama
és az egyes
orszagok
csoportjainak
Osszetétele

Legalabb 16, legfeljebb 60 résztvevd (csoportvezetd(k) nélkiil).
Csoportonként legalabb 4 résztvev6 (csoportvezetd(k) nélkiil).
Minden orszag csoportjanak élén lennie kell legalabb egy csoportvezetének.

Egyéb feltételek

Kapcsolat az ifjusagi csereprogramot finanszirozé orszaggal:

A nemzeti iroda székhelyéiil szolgald orszaggal vald attekinthetd kapcsolat fenntartasa
érdekében minden tevékenység esetében legalabb egy kiild6 vagy fogadd szervezetnek
a palyazatot befogad6é nemzeti iroda orszagaban kell mlkddnie.

El6készit6 latogatas:

Ha a pélyazat elGkészitd latogatast is tartalmaz, akkor a kovetkez6 formai
kovetelményeknek kell megfelelni:

= az eldkészit6 latogatas idGtartama: legfeljebb 2 nap (az utazassal tolt6tt napok
kivételével);

= a résztvevok szama: csoportonként 1 résztvevo. A Iétszam csoportonként két fGre
emelhetd azzal a feltétellel, hogy az el6készitd latogatas legalabb egyik résztveviije
a tevékenységben részt veve fiatal.

TOVABBI FORMAI KOV

ETELMENYEK AZ EUROPAI ONKENTES SZOLGALAT ESETEBEN

Az eurdpai 6nkéntes szolgalat keretében megvaldsuld tevékenységben érintett Gsszes
részt vevl szervezetnek érvényes europai Onkéntes szolgalati akkreditacidval kell

Akkreditacio rendelkeznie (tovabbi informécidk ezzel kapcsolatban a pélydzati Utmutatd 1.
mellékletének az eurdpai 6nkéntes szolgalatra vonatkozd szakaszaban talalhatdk).
Hossz( tavu eurdpai Onkéntes szolgalat: 2-12 hdénap, amelybe az utazassal toltott id6
nem szamit bele.

A tevékenység Rovid tavu eurdpai onkéntes szolgalat: 2 hét — 2 hdnap, amelybe az utazassal toltott

idétartama id6 nem szamit bele. R&vid tavi eurdpai dnkéntes szolgalat olyan tevékenység lehet,
amelyben legalabb 10, k6z6s (csoportos) szolgalatot teljesité 6nkéntes vesz részt, vagy
amelyben a résztvev6 fiatalok egyenl6 aranyban, vagy tobbségében hatranyos
helyzet(iek.
Programorszagok onkénteseinek egy masik, programorszagban vagy az Unidval

A tevékenység szomszédos partnerorszagban kell elvégezniiik tevékenységiiket.

helyszine (i)

Az Unioval szomszédos partnerorszagok onkénteseinek programorszagban kell
kifejtenilik tevékenységiiket.

Tamogathato
résztvevok

A kiildé szervezet orszagaban lakéhellyel rendelkezd 17-30>* éves fiatalok.

Egy onkéntes csak egy eurdpai 6nkéntes szolgalatban vehet részt>. Kivétel: a
legfeljebb 2 hénap id6tartaml (amelybe az utazassal toltott id6 nem szamit bele)
eurdpai Onkéntes szolgalatot teljesité oOnkéntesek tovabbi eurdpai ©nkéntes
szolgalatban is részt vehetnek.

A résztvevok szama

Legfeljebb 30 dnkéntes a teljes projekt soran.

52 Felhivjuk a figyelmet a kovetkezOkre:
o Also korhatar: a résztvevéknek a tevékenység kezd6 idépontjaig be kell toltenilik az alsé korhatarként megadott életkort.
. Fels6 korhatér: a résztvevok a palydzati hataridé napjan nem lehetnek idésebbek a felsé korhatarként megadott életkornal.

53 A csoportvezetd az ifjlisagi cser
biztonsagaért felel.

5% Lasd a korhatérokra vonatkozd
55 Ez az Erasmus+ és az elédprog

eprogramban részt vevé fiatalokat kisérd felndtt, aki a fiatalok hatékony tanulasaért, védelméért és

fenti labjegyzetet.
ramok keretében megvaldsuld eurdpai 6nkéntes szolgalatra is alkalmazandd.
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Egyéb feltételek

A nemzeti iroda székhelyéll szolgald orszaggal vald attekinthet6 kapcsolat fenntartasa
érdekében minden tevékenység esetében legalabb egy kuild6 vagy fogadd
intézménynek a palyazatot befogadd nemzeti iroda orszagaban kell miikddnie.

ElGkészit latogatas: kizardlag hatranyos helyzetli fiatalok részvételével megvaldsuld
eurdpai 6nkéntes szolgalat esetén.

Ha a palyazat el6készits latogatast is tartalmaz, akkor a kdvetkez6 formai
kovetelményeknek kell megfelelni:

= az elOkészitd latogatas idGtartama: legfeljebb 2 nap (az utazassal toltott napok
kivételével);

= a résztvevok szama: csoportonként 1 résztvevlo. A létszam csoportonként két fére
emelhetd azzal a feltétellel, hogy az elokészit6 latogatas legalabb egyik résztvevGje
a tevékenységben részt vevo fiatal.

TOVABBI FORMAI KOVETELMENYEK IFJUSAGSEGITOK MOBILITASA ESETEN

A tevékenység 2 nap és 2 honap kozott, amelybe az utazassal toltétt id6 nem szamit bele. A minimum
idétartama 2 napos tevékenységnek egymast kdveto napokon kell teljestilnie.
A tevékenység

helyszine(i)

A tevékenységet valamelyik részt vevé szervezet orszagaban kell végrehajtani.

Részvételre
jogosultak koére

Nincs korhatar. A résztvevéknek a kiild6 vagy fogadd szervezet orszagaban kell
lakéhellyel rendelkeznitik.

A résztvevok szama

A projekt minden egyes tevékenységében legfeljebb 50 résztvevs (adott esetben az
oktatdkat és a facilitatorokat is beleértve).

Egyéb feltételek

A nemzeti iroda székhelyélil szolgald orszaggal valo attekinthetd kapcsolat fenntartasa
érdekében minden tevékenység esetében legalabb egy kiild6 vagy fogadd szervezetnek
a palyazatot befogadd nemzeti iroda orszagaban kell miikodnie.

A palyazd szervezetek értékelése a relevans kivalasztasi szempontok, kizaré6 okok és a kivalasztas
feltételei alapjan torténik. Ezzel kapcsolatosan a palyazati Gtmutatd C. részében talalhatdk tovabbi informaciok.

TARTALMI KOVETELMENYEK

A projektek értékelése a kdvetkez6 szempontok szerint torténik:
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Palyazati Gtmutatd

A projekt relevanciaja
(maximum 30 pont)

A palyazat relevanciaja a kovetkezok szempontjabdl:

- acselekvés célkitlizései (Iasd ,,A mobilitasi projektek céljai”
szakaszt);

- arészt vevo szervezetek és az egyéni résztvevok igényei és
célkitlizései.

Milyen mértékben alkalmas a palyazat a kdvetkezok

megvalositasara:

- hatranyos helyzet(i fiatalok elérése ideértve a menekiilteket, a
enedékkérdket, valamint a migransokat is.

- asokszin(iség tdmogatasa, interkulturalis és vallasok kozti
parbeszéd, a szabadsag altalanos értékei, tolerancia és az
emberi jogok tisztelete, tovabba a médiam(iveltség, a kritikus
gondolkodas és a fiatalok kezdeményezGkészsége.

- azifjusagsegitok olyan kompetencidinak fejlesztése illetve
szamukra olyan modszertan atadasa, amelyekkel a
tarsadalmunk alapvet6 értékeit at tudjak adni (elsGsorban
nehezen elérhets fiatalok szamara) tovabba megel6zhetik a
fiatalok er6szakos radikalizalodasat.

Milyen mértékben alkalmas a palyazat a kbvetkez6k

megvalositasara:

- kivald tanulasi eredmények biztositasa a résztvevok szamara;

- arészt vevo szervezetek kapacitasainak és nemzetkozi
hatokérének megerdsitése

A projektterv és a megvaloésitas
minosége
(maximum 40 pont)

A palyazat egyes szakaszainak (el6készités, a mobilitasi
tevékenységek megvaldsitasa és nyomon kovetése)
attekinthetGsége, teljessége és minGsége

A projekt célkit(izései és a tervezett tevékenységek kozotti 6sszhang
A gyakorlati Iépések, az iranyitasi és tamogatasi mddszerek
minbsége

A résztveveknek nyujtott felkészités minGsége

A nem formalis tanulas részvételt 6sztonzo, tervezett modszereinek
mindsége, valamint a fiatalok aktiv részvétele a projekt minden
szintjén

A résztvevok tanulasi eredményeinek elismerésére és
érvényesitésére iranyuld lépések mindsége, valamint az
atlathatésagot és az elismerést tamogatd unids eszk6zok
kovetkezetes hasznalata

A résztvevek mobilitasi tevékenységre valo kivalasztasara és/vagy
mobilitasi tevékenységbe valé bevonasara iranyuld l1épések
alkalmassaga

Az EU-val szomszédos partnerorszagokkal megvalosuld
tevékenységek esetében a partner- és programorszagok
szervezeteinek kiegyensulyozott részvétele

A részt vevo szervezetek és egyéb érintett szereplok kozotti
egylttm(ikodés és kommunikacié mindsége

Hatas és terjesztés
(maximum 30 pont)

A projekt eredményeinek értékelésére szolgald Iépések mindsége.

A projekt varhatd hatasa:

- arésztvevikre és a részt vevl szervezetekre a projekt
idétartama alatt és azt kdvetben;

- a projektben kozvetlentil részt vevl szervezetekre és
személyekre gyakorolt hatason tulmutatd, azaz helyi, regiondlis,
nemzeti és/vagy eurdpai szint(i hatas.

A projekt eredményeinek a részt vevo szervezetek korében és azon

kivil torténo terjesztését 6sztonzo lépések alkalmassaga és

minGsége

A palyazatoknak legalabb 60 pontot el kell érnilik ahhoz, hogy finanszirozhatok legyenek. Minden értékelési
szempont esetében ezenkiviil legalabb a maximalisan megadhatd pontok felét (azaz ,A projekt relevancidja” és a
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»Hatas és terjesztés” kategdriaban legalabb 15, ,A projektterv és a megvaldsitas minGsége” kategdriaban pedig
legalabb 20 pontot) el kell érnilik.

MIT KELL MEG TUDNI ERROL A PALYAZATI KATEGORIAROL?

RESZTVEVOK TAVOLI REGIOKBOL, TENGERENTULI ORSZAGOKBOL ES TERULETEKROL

Az Erasmus+ programot létrehozé Rendelettel Gsszhangban, a program megvaldsitasakor figyelembe veszi az
Unid tavoli régidinak és a tengerentuli orszagok és teriiletek (TOT) tavoli voltukbol fakadé kihivasaikat, ezért
egyedi tamogatasi szabalyokat vezetett be annak érdekében, hogy a tavoli régiokbdl vagy a TOT tertiletekrol
érkez6 résztvevOknek az altalanos tamogatasi szabdlyok (egységkoltség-hozzajarulas tavolsagi savok alapjan)
szerint nem kell6 mértékben fedezett, magas utazasi koltségeit tamogassa.

A mobilitasi projektek palyazoi tamogatast kérhetnek a tavoli régiokbdl és a TOT teriiletekrdl érkez6 résztvevok
utazasi koltségeire a koltségvetés "rendkiviili koltségek" soran (maximum az Gsszes elszamolhat6 koltség 80%-ig:
lasd "Tamogatasi szabalyok"). Erre akkor van lehetGség, ha a palydzok igazolni tudjak, hogy az 4altalanos
tamogatasi szabalyok (egységkoltség-hozzajarulds tavolsagi savok alapjan) nem fedeznék a résztvevok utazasi
koltségeinek legaldbb 70% -at.

TOVABBI INFORMACIO
A fenti informacidkon tul erre a tevékenységtipusra vonatkozoan tovabbi kételezo feltételek, hasznos kiegészitG
informacidk, valamint projektpélddk a Palyazati Gtmutatdé I. mellékletében talalhatok. Az érdekl6do

szervezeteknek/intézményeknek javasoljuk, hogy a palyazat benyUjtasa el6tt tanulmanyozzak az I. melléklet
idevago szakaszait.

87



FINANSZIROZASI SZABALYOK

A mobilitési projekt koltségvetését a kovetkezd finanszirozasi szabalyok alapjan kell megtervezni (eurdban):

A) IFJUSAGI CSEREPROGRAMOK

Elszamolhato koltségek Flnansm_r ozasl Osszeg A kiszamitas maddja
mechanizmus
10-99 km-es tavolsag esetén:
20 EUR/résztvevo
100—499 km-es tavolsag esetén:
Az indulési helytdl a tevékenység 80 EUR/résztvevd tAZ elgy,es relszty’evo'lz\ ;Jltaz?s,anaif .
helyszinéig térténd utazasra, illetve a £l 4 avoisaga alapjan. A tavolsagokat az
elyszinelg ! ooy 500-1999 km-es tévolsag esetén: Eurépai Bizottsag éltal biztositott
visszautra fizetett, a résztvevok (igy 170 EUR/résztvevs ; " > o
a kisérd személyek is) utazasi N tavolsagkalkulatorral™kell
Utazas koltségeihez valé hozzajarulas. Egysegkoltseg- 2000-2999 km-es tavolsag esetén: kiszamolni. ..
hozzajarulas 270 EUR/résztvevé Az oda- és visszaut tamogatasara
I —— - adhatd unids tdmogatas 6sszegének
Ebbe az esetleges elbkészitd 3000-3999 km-es tavolsag esetén: kiszamitasahoz az egyirany( Gt
latogatas utazasi koltségei is 400 EUR/résztvevd tavolsagat kell alapul venni®.
beletartoznak. 4000~7999 km-es tavolsag esetén:
620 EUR/résztvevo
8000 km-es és nagyobb tavolsag esetén:
830 EUR/résztvevd
Az egyes résztvevok
A mobilitasi tevékenységek tevékenységének idotartama
Szervezési PR lysegex Egységkoltség- A5.1/tevékenység napjainak szama/résztvevs®® alapjan (ha sziikséges,
. P megvalositasahoz kdzvetlendil P . 3 B .
tamogatas hozzajarulas beleszamolhatd a tevekenység

kapcsolddo koltségek.

megkezdése el6tt és befejezése
utdn egy-egy utazasi nap).

5 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm.

%7 Ha példaul egy madridi személy Rémaban szervezett mobilitasi tevékenységben vesz részt, a) a palyazénak ki kell szamolnia a Madrid és Réma kdz6tti tavolsagot (1365,28 km); b) ki kell vélasztania az utazasi tavolsagnak
megfelel6 sdvot (amely az 500-1999 km koz6tti tavolsag), majd c) ennek alapjan ki kell szamitania a Madrid és Rdma kozotti oda-vissza Utra fizetend6 koltségeihez vald hozzajérulasra adhaté uniés tdmogatast (170 eurd).

58 A csoportvezetdket és a kiséré személyeket is beleértve.

88



http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm

B. rész: Mobilitasi projekt a fiatalok és az ifjusagsegiték szamara

m European
Commission | Erasmus+

Fogyatékossaggal él6 résztvevokhoz,
valamint a kisér6khoz kozvetlendl
kapcsolddo jarulékos koltségek
(ideértve az utazassal és

Specialis .
igényii rr_l_egellhetessel kapcsplatos ) o ) S
, 2 koltsegeket, amennyiben azok Tényleges koltségek Az elszamolhato koltségek 100 %-a
résztvevo(k) . . .
tamogatasa |n,dokolta,1,k, €s amen,nylben e
résztvevokre nem kérelmeztek
tamogatast az ,Utazas” és a
~Szervezési tamogatas” koltségvetési
kategdriakon keresztil).
Vizumkoltségek és vizummal
kapcsolatos koltségek, tartdzkodasi
engedélyek, véddoltasok
Egyenld részvételi feltételek
biztositasahoz sziikséges koltségek
hatranyos helyzet( fiatalok esetében
Rendkiviili (kivév,e a résztv,e\_/6,k és a kisér(’_)' ) - sznz@gyi garancia koltségei: az elszamolhatd
kéltségek személyek utazasi €s szervezesi Tényleges koltségek koltségek 75%-a

tamogatasi koltségeit). Az elGkészitd
latogatas soran a résztvevok
elszallasolasahoz kapcsolddo
koltségek.

Pénziigyi garancia nyUjtasanak
koltségei, amennyiben a nemzeti
iroda kéri.

A tavoli régiokbol, valamint
tengerentuli orszagokbdl és
teriiletekrdl érkez0 résztvevék magas
utazasi koltségei (részleteket lasd a
»Mit kell még tudni errél a palyazati
kategdriardl” résznél).

Egyéb koltségek: az elszamolhatd koltségek 100 %-a

Magas utazasi koltségek: az elszamolhato koltségek

maximum 80%- a

Feltételhez kotott: a sajatos igények
miatt és a rendkivili koltségek
fedezésére adhatd pénziigyi
tamogatas kérelmezését meg kell
indokolni a palyazati (irlapon.
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B) EUROPAI ONKENTES SZOLGALAT

Finanszirozas .
Elszamolhato koltségek i Osszeg A kiszamitas mddja
mechanizmus
100-499 km-es tavolsag esetén:
180 EUR/résztvevs
) B ) ) 500-1999 km-es tavolsag esetén: . B o ) .
Az indulasi helytdl a tevékenység 275 EUR/résztvevé Az egyes résztvevok utazasanak tavolsaga
helyszinéig torténd utazasra, illetve a — - alapjan. A tavolsagokat az Eurdpai Bizottsag
visszatra fizetett, a résztvevék (igy a 2000-2999 km-es tavolsag esetén: altal biztositott tavolsagkalkulatorral®kell
i kisér6 személyek is) utazasi Egységkoltség- 360 EUR/resztvevo kiszamolni. Az oda- és visszalt tdmogatasara
Utazas koltségeihez vald hozzajarulas. hozzajarulds 3000-3999 km-es tévolsag esetén: idh?té, u,nilc'J; témogatas 6ss,,zggépekl st kel
4 z iszamitasahoz az egyiranyu ut tavolsagat ke
S ) 530 EUR/résztvevo alapul venni®®.
Ebbe az esetleges elokészito latogatas ] ] .
utazasi kéltségei is beletartoznak. 4000-7999 km-es tavolsag eseten:
820 EUR/résztvevo
8000 km-es és nagyobb tavolsag esetén:
1100 EUR/résztvevé
s . 2 hon,aprjal rowdebb"eur,o pai Gnkentes Az egyes résztvevok tartdzkodasi id6tartama
- A mobilitasi tevékenységek s szolgalat: A5.2/nap/6nkéntes b Sy . .
Szervezési f s .. . Egységkdltseg- alapjan (ha sziikséges, beleszamolhato a
. p megvalositasahoz kozvetlendil I + ; . , s .,
tamogatas L1 L s hozzajarulas . i . s tevékenyseg megkezdeése el6tt es befejezése
kapcsolodo koltségek. 2-12 hoénap idétartamu eurdpai dnkéntes Utan egy-egy utazasi nap)
szolgalat: A5.3/hénap/énkéntes gy-egy P)-
2 hoénapnal révidebb eurdpai 6nkéntes
Személyi Az 6nkéntesek egyéb személyes Egységkoltség- s_;_zolgalat: AS.4/nap/onkentes Az egyes résztvevok tartdzkodasi idGtartama
tamogatas kiadasaira fordithato ,zsebpénz”. hozzajarulas 2-12 hénap idétartami eurépai dnkéntes alapjan
szolgalat: A5.5/hénap/énkéntes
A résztveviknek a nyelvtudasuk Feltételhez kotott: a palyazénak kilon
fejlesztése érdekében — a kiutazas el6tt kérelmeznie kell a tevékenység soran hasznalt
) vagy a tev,ekenyseg, soran — ) S Csak a 2-12 hénap idétartamd nyelv te!qntetebgn tort(?’no tamogatast,
Nyelvi rendelkezésre bocsatott tamogatassal Egységkoltség- . . . amennyiben a résztvevéknek olyan nyelv
. . ey Y tevekenységekre: . RS .
tamogatas kapcsolatos koltségek, annak a hozzajarulas esetében van sziikseégik nyelvtudasuk

nyelvnek a vonatkozasaban, amelyet az
onkéntes tevékenység soran
hasznalnak.

150 EUR/nyelvi tdmogatésra szoruld résztvevo

fejlesztésére, amely nem érhetd el a kdzponti
online szolgéltatdson keresztiil (Erasmus+
Online Linguistic Support).

% http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm.
%0 ha példaul egy madridi személy Rémaban szervezett mobilitasi tevékenységben vesz részt, a) a palyazénak ki kell szdmolnia a Madrid és Réma kdzétti tavolsagot (1365,28 km); b) ki kell vélasztania az utazasi tavolsagnak
megfelel6 savot (amely az 500-1999 km koz6tti tavolsag), majd c) ennek alapjan ki kell szamitania a Madrid és Roma koz6tti oda-vissza Utra fizetendd koéltségeihez vald hozzédjaruldsra adhatd unids tamogatast (275 eurd).
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Specialis
igényii
résztvevo(k)
tamogatasa

Kisér6 személyek megélhetési koltségei
és az utazashoz kapcsolddo koltségek,
indokolt esetben és amennyiben
résztvevok tekintetében nem
kérelmeztek tdmogatast az ,Utazas”
koltségkategdria alatt.
Fogyatékossaggal él6 résztvevokhoz,
valamint a kisér6khoz kozvetlendl
kapcsolddo jarulékos koltségek
(ideértve az utazassal és megélhetéssel
kapcsolatos koltségeket, amennyiben
azok indokoltak, és amennyiben e
résztvevokre nem kérelmeztek
tamogatast az ,Utazas” és a
~Szervezési tamogatas” koltségvetési
kategdriakon keresztil).

Tényleges
koéltségek

Az elszamolhato koltségek 100 %-a

Feltételhez kotott: a sajatos igények miatt
adhato pénziigyi tamogatas kérelmezését meg
kell indokolni a palyazati Grlapon.

Rendkiviili
koltségek

Vizumkoltségek és vizummal
kapcsolatos koltségek, tartozkodasi
engedélyek, védboltasok.

Egyenl6 részvételi feltételek
biztositasahoz sziikséges koltségek
hatranyos helyzetli fiatalok esetében,
specialis felkészités és megerositett
mentoralas koltségeit is beleértve
(kivéve a résztvevok és a kisérd
személyek utazasi és szervezési
tamogatasi koltségeit).

Az el6készit6 latogatas soran a
résztvevok elszallasolasahoz
kapcsolddo koltségek.

Pénzligyi garancia nyUjtasanak
koltségei, amennyiben a nemzeti iroda
kéri.

A tavoli régidkbdl, valamint
tengerentuli orszagokbdl és teriiletekrdl
érkezd résztvevék magas utazasi
koltségei (részleteket lasd a ,Mit kell
még tudni errél a palyazati
kategdriardl” résznél).

Tényleges
koltségek

Pénziigyi garancia koltségei: az elszamolhatd
koltségek 75%-a

Egyéb koltségek: az elszamolhatd koltségek
100 %-a

Magas utazasi koltségek: az elszamolhatd
koltségek maximum 80%- a

Feltételhez kotott: a rendkiviili koltségek
fedezésére szolgalé pénziigyi tAmogatas
kérelmezését meg kell indokolni a palyazati
{rlapon.
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Elszamolhato koltségek

Finanszirozasi

Osszeg

A kiszamitas modja

mechanizmus
100—499 km-es tavolsag esetén:
180 EUR/résztvevé Az egyes résztvevok utazasanak
500-1999 km-es tavolsag esetén: tavolsaga alapjan. A tavolsagokat az
induldsi helvtdl ‘e , 275 EUR/résztvevd Eurodpai Bizottsag altal biztositott
pe Indules] helylola tevekenysss 2000-2999 km-es tvolsag esetén: tévolsagkalkulétorral®'kell
Utazas a viysszal]t?a fizetettua résztvevk Egységkdltség- 360 EUR/résztveve Kiszamoln. Az oda- s visszat
(v o Kisérd dvek io) utazdsi | NOZzéjarulas 3000-3999 km-es tavolsag esetén: tamogatasara adhato unios
(1gy 3 Kser® szemelyek 5) tazas 530 EUR/résztvevs témogatas dsszegének
OliSegeez valo hozzagarulas 4000-7999 km-es tavolsag esetén: kiszamitasahoz az egyiranyu ut
820 EUR/résztvev tavolsagat kell alapul venni®.
8000 km-es és nagyobb tavolsag esetén:
1100 EUR/résztvevo
Az egyes résztvevok tartozkodasi
L. A mobilitasi tevékenységek e [A5.6)/tevékenység napjainak szama/résztvevd idétartama alapjan (ha sziikséges,
Szervezési f s s .. . Egységkoltség- ) . 63 . . . 2
P P megvaldsitasahoz kozvetlenl AN Legfeljebb 1100 EUR/résztvevd beleszamolhato a tevekenység
tamogatas ot Lsten hozzajarulas . oy 7 S
kapcsolodo koltsegek. megkezdése elbtt és befejezese
utan egy-egy utazasi nap).
Fogyatékossaggal él6
résztvevokhoz, valamint a
kisérékhoz kozvetlenil kapcsolddo
jarulékos koltségek (ideértve az
Specialis utazassal és megélhetéssel
:'%irz?vuevﬁ(k) I;ﬁf:ﬁﬁl?tb()esr] kaozlgie?n%lflféltak és Tényleges koltségek Az elszamolhatd kéltségek 100 %-a
p . v p oy Feltételhez kotott: a sajatos igények
tamogatasa amennyiben e résztvevékre nem

kérelmeztek tamogatast az ,Utazas”
és a ,Szervezési tamogatas”
koltségvetési kategdridkon
keresztdl).

61 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm.

miatt és a rendkiviili koltségek
fedezésére adhatd pénzligyi
tdmogatds kérelmezését meg kell
indokolni a palyazati (irlapon.

52 ha példaul egy madridi személy Romaban szervezett mobilitasi tevékenységben vesz részt, a) a palyazénak ki kell szdmolnia a Madrid és Réma kdz6tti tavolsagot (1365,28 km); b) ki kell valasztania az utazasi tavolsagnak
megfelel6 savot (amely az 500-1999 km koz6tti tavolsag), majd c) ennek alapjan ki kell szamitania a Madrid és Roma koz6tti oda-vissza (tra fizetendd koltségeihez vald hozzéjaruldsra adhaté unids tdmogatast (275 EUR).
53 beleértve az oktatdkat, a facilitdtorokat és a kiséré személyeket is.

93



http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm

Rendkiviili
koltségek

Vizumkoltségek és vizummal
kapcsolatos koltségek, tartozkodasi
engedélyek, védboltasok

Pénzligyi garancia nyudjtasanak
koltségei, amennyiben a nemzeti
iroda kéri.

A tavoli régiokbdl, valamint
tengerentuli orszagokbdl és
teriiletekrol érkez0 résztvevok
magdas utazasi koltségei (részleteket
lasd a ,Mit kell még tudni errdl a
palyazati kategdriardl” résznél).

Tényleges koltségek

Pénzligyi garancia koltségei: Az elszamolhatd
koltségek 75%-a

Egyéb koltségek: Az elszamolhato koltségek 100 %-
a

Magas utazasi koltségek: az elszamolhatd koltségek
maximum 80%-a
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D) SZERVEZESI TAMOGATAS (OSSZEGEK EUROBAN/NAP VAGY HONAP)

Az 6sszeg a mobilitasi tevékenység megvaldsitasanak orszagatdl fligg. Regionalis vagy nemzeti szint(i kdztestiilet,
régiok szovetsége, eurdpai teriileti egyuttm{kodési csoportosulas vagy a vallalati tarsadalmi felelGsségvallalas
irant elkotelezett profittermel6 szerv altal benyUjtott palyazat esetén a lenti 6sszegek 50 %-kal csokkentendok.

cser:f;r::gm()k Europai onkéntes szolgalat Ifjt’lség_s_e’gitﬁk
(euré/nap) 14-59 nap 2-12 hénap mobilitasa
(eurd/nap) (eurdé/hénap) (euro/nap)
A5.1 A5.2 A5.3 A5.6
Belgium 37 20 590 65
Bulgaria 32 17 500 53
Cseh Koztarsasag 32 17 490 54
Dania 40 21 630 72
Németorszag 33 18 520 58
Esztorszag 33 18 520 56
Irorszag 39 21 610 74
GoOrogorszag 38 21 610 71
Spanyolorszag 34 18 530 61
Franciaorszag 37 19 570 66
Horvatorszag 35 19 570 62
Olaszorszag 39 21 610 66
Ciprus 32 21 610 58
Lettorszag 34 19 550 59
Litvania 34 18 540 58
Luxemburg 36 21 610 66
Magyarorszag 33 17 510 55
Malta 37 20 600 65
Hollandia 39 21 620 69
Ausztria 39 18 540 61
Lengyelorszag 34 18 540 59
Portugalia 37 20 600 65
Romania 32 17 500 54
Szlovénia 34 20 580 60
Szlovakia 35 19 550 60
Finnorszag 39 21 630 71
Svédorszag 39 21 630 70
Egyesiilt Kiralysag 40 21 630 76
 sugossisy Ketirsasag 28 15 40 45
Izland 39 21 610 71
Liechtenstein 39 21 610 74
Norvégia 40 21 630 74
Torokorszag 32 17 500 54
Partnerorszagok 29 15 440 48
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E) RESZTVEVOK TAMOGATASA (OSSZEGEK EUROBAN /NAP VAGY HONAP)

Az Gsszeg a mobilitasi tevékenység megvaldsitasanak helyszinétdl fligg.

Europai onkéntes szolgalat
14-59 nap 2-12 hdénap
(euré/nap) (eur6/hénap)
A5.4 A5.5
Belgium 4 110
Bulgaria 3 70
Cseh Koztarsasag 4 90
Dania 5 145
Németorszag 4 110
Esztorszag 3 85
irorszag 5 125
GoOrogorszag 4 100
Spanyolorszag 4 105
Franciaorszag 5 115
Horvatorszag 4 90
Olaszorszag 4 115
Ciprus 4 110
Lettorszag 3 80
Litvania 3 80
Luxemburg 4 110
Magyarorszag 4 90
Malta 4 110
Hollandia 4 110
Ausztria 4 115
Lengyelorszag 3 85
Portugalia 4 100
Romania 2 60
Szlovénia 3 85
Szlovakia 4 95
Finnorszag 4 125
Svédorszag 4 115
Egyesiilt Kiralysag 5 140
Macedér_l_ia yolt J}lgoszlév ) 60
Koztarsasag
Izland 5 135
Liechtenstein 5 120
Norvégia 5 135
Torokorszag 3 80
Partnerorszagok 2 55
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Az EUROPAI ONKENTES SZOLGALAT NAGYSZABASU ESEMENYEI

AZ EUROPAI ONKENTES SZOLGALAT NAGYSZABASU ESEMENYEINEK CELJAI

Ez a palyazati kategdria a nagyszabast eurdpai vagy globalis szint(i ifjusagi, kulturalis és sporteseményekhez
(példaul vilagifjusagi csucstalalkozok, Eurdpa kulturalis févarosai program, Eurdpa ifjisagi févarosai program,
europai sportbajnoksagok stb.) kapcsolodd (legalabb 30, az eurdpai 6nkéntes szolgalat keretében tevékenykedd
Onkéntes részvételével zajld) 6nkéntességi projekteket tamogatja.

M1 SZAMIT NAGYSZABASU ESEMENYNEK?

A tamogathatd projektek a kovetkezd szakaszokbol allnak:

» elokészités (a gyakorlati lépéseket, a résztvevOk kivalasztasat, a résztvevék kiutazas elGtti
nyelvi/interkulturalis/feladatspecifikus felkészitését is beleértve);

»  az eurdpai 6nkéntes szolgalat tevékenységeinek és kiegészit6 tevékenységeinek megvaldsitasa;
= utankoOvetés (tobbek kozott az 6nkéntes szolgalat keretében megvaldsuld tevékenységek értékelése, adott
esetben a résztvevok tevékenységek soran elért tanulasi eredményeinek formalis elismerése, valamint a

projekteredmények terjesztése és felhasznalasa révén).

MELY TEVEKENYSEGEK TAMOGATHATOK ENNEK A PALYAZATI KATEGORIANAK A KERETEBEN?

= Eurdpai 6nkéntes szolgalat

Ez a tevékenység lehet6vé teszi, hogy a 17-30 éves fiatalok fizetetlen és teljes munkaidds, legfeljebb 2 hénapos,
kilfoldi onkéntes szolgalat keretében tanusagot tehessenek személyes elkotelezettségiikrol. Az Onkéntesek
lehetGséget kapnak arra, hogy eurdpai/nemzetk6zi esemény keretében megvaldsuld tevékenységek és
kezdeményezések el6készitésében vegyenek részt.

Az eurodpai 6nkéntes szolgalat nagyszabasu eseményeiben legalabb 30 6nkéntesnek kell részt vennie.
A részt vevl szervezetek felelGsek a kdvetkezOkeért:

o az 6nkéntesek ellatasa, lakhatasa és helyi kozlekedése;

o olyan feladatok és tevékenységek megtervezése az onkéntesek szamara, amelyek megfelelnek az EVS
Alapokmanyban ismertetett minGségi alapelveknek;

o az eurdpai Onkéntes szolgalat keretébe tartozd tevékenység idGtartama soran a feladatokkal kapcsolatos
folyamatos tdmogatds biztositdsa az Onkénteseknek, valamint folyamatos nyelvi, személyes és
adminisztrativ tdmogatds a résztvevok szamara biztositott mentor segitségével.

Az eurdpai 6nkéntes szolgdlat keretében megvaldsuld tevékenységben vald részvételnek az dnkéntesek szamara
ingyenesnek kell lennie, kivéve az utazasi koltségekhez vald esetleges hozzajaruldsukat (amennyiben az Erasmus+
tdmogatas nem fedezi teljes mértékben az utazasi koltségeket) és a nem a tevékenység megvalositasahoz
kapcsolodo tovabbi kiadasokat. Az nkéntesek eurdpai onkéntes szolgalat keretében megvaldsuld tevékenységben
vald részvételének alapvetd koltségeit Erasmus+ tdmogatasbol vagy a részt vevo intézmények altal nydjtott egyéb
eszk6zokbdl fedezik.

A kovetkez6 tevékenységek nem mindsiilnek az Erasmus+ keretében tdmogathatd eurdpai dnkéntes szolgalatnak:
alkalmi, nem strukturdlt, részmunkaid6s onkéntesség; vallalati szakmai gyakorlat; fizetett munka; rekreacié vagy
turistaként végzett tevékenység; nyelvtanfolyam; olcsé munkaer6 alkalmazasa; kilféldi tanulmanyi vagy
szakképzési idoszak.

= Kiegészito tevékenységek

A projekt az Onkéntességet (és kilonGsen az eurdpai 6nkéntes szolgalatot) népszer(isitd kisérGrendezvények
(példaul konferenciak, szeminariumok, talalkozok és mihelyfoglalkozasok) megszervezését is magaban foglalhatja.
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A PROJEKTEK ERTEKELESENEK SZEMPONTJAI

Az eurdpai 6nkéntes szolgalat nagyszabasi eseményeinek a kdvetkez6 formalis szempontoknak kell megfelelnitik,
hogy Erasmus+ tamogatasra lehessenek jogosultak:

FORMAI KOVETELMENYEK

Programorszagban m(ikod6 allami vagy maganintézmény, amely kozvetleniil részt vesz
oL, eurdpai/nemzetkozi ifjusagi, kulturdlis vagy sportesemény szervezésében, vagy irasbeli
Ki palyazhat? egylittm{ikddési megallapodast kotott az esemény szervezSivel.
Maganszemélyek nem palyazhatnak tamogatasra.

. . Az eurdpai Onkéntes szolgalat nagyszabasi eseményei az eurdpai 6nkéntes szolgalat
Tamogathato ke b 16Ul K 2aeken Kiviil kieadszits K 2qek 2 idaul
tevékenységek eretében megvaldsuld tevékenységeken kivil kiegészitd tevékenységeket (példau

konferenciak, szeminariumok, talalkozok és mihelyfoglalkozasok) is tartalmazhatnak.
A projekt . ,
idétartama 3-12 honap.
Az eurodpai 6nkéntes szolgalat nagyszabast projektjeit abban a programorszagban kell
A projekt helyszine | végrehajtani, ahol az adott eurdpai/nemzetkozi ifjusagi, kulturalis vagy sporteseményre
sor kerdil.
H°"é,|fe" ] Az Oktatasi, Audiovizualis és Kulturdlis Végrehaijtd Ugynokséghez (Briisszel).
benyujtani a
palyazatot?
Mikor kell A palyazdknak briisszeli ido szerint aprilis 1-jén déli 12 6raig kell benyujtaniuk az
benyujtani a ugyanazon év oktober 1-je és a kovetkezd év julius 31-e kozott kezd6d6 projektekre
palyazatot? vonatkozd palyazatot.
Hogyan kell Ennek részleteit a palyazati itmutatd C. része tartalmazza.
palyazni?

A TAMOGATHATOSAG TOVABBI FELTETELEI EUROPAI ONKENTES SZOLGALAT ESETEBEN

A Eevékenység 14 nap és 59 nap kozott, amelybe az utazassal toltétt id6 nem szamit bele.
idotartama

Programorszagbdl (kivéve a projekt helyszinélil szolgald orszagot) vagy az Unidval
Részvételre szomszédos partnerorszaghdl szarmazo, 17-30 éves fiatalok. Egy Onkéntes az

jogosultak koére

Erasmus+ program idGtartama alatt az eurdpai Onkéntes szolgalat keretében a
nagyszabasu projektek kozll csak egyben vehet részt.

A résztvevok szama

Legalabb 30 dnkéntes.

TARTALMI KOVETELMENYEK

A projektek értékelése a kovetkez6 szempontok szerint torténik:

A projekt relevanciaja
(maximum 30 pont)

= A palyazat relevancidja a kovetkezék szempontjabdl:
- a tevékenység célkitlizései (lasd ,A mobilitasi projektek céljai”
szakaszt);
= Milyen mértékben alkalmas a pdlydzat a  kovetkezOk
megvaldsitasara:
- kivald tanulasi eredmények biztositasa a résztvevék szamara;
- az onkéntesség értékével kapcsolatos tudatossag novelése;

- az eurdpai Onkéntes szolgdlat altal kinalt lehetGségekkel
kapcsolatos tudatossag novelése.

= Milyen mértékben von be a projekt a hatranyos helyzet(i fiatalokat
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A projektterv és a megvalositas
mindsége
(maximum 40 pont)

A palydzat egyes szakaszainak (el6készités, a tevékenységek
megvaldsitdsa és nyomon kovetése) attekinthetdsége, teljessége és
minGsége

A projekt célkit(izései és a tervezett tevékenységek kozotti 6sszhang
A gyakorlati 1épések, az iranyitdsi és tamogatasi mddszerek
minbsége

A résztvevoknek nyujtott felkészités minGsége

A nem formalis tanulas részvételt 6sztonzo, tervezett modszereinek
minOsége, valamint a fiatalok aktiv részvétele a projekt minden
szintjén

A résztvevbk  tanuldsi  eredményeinek  elismerésére  és
érvényesitésére  iranyuld  lépések mindsége, valamint az
atlathatésagot és az elismerést tamogatd unids eszk6zok
kovetkezetes hasznalata

A résztvevok mobilitasi tevékenységre vald kivalasztasara és/vagy
mobilitdsi  tevékenységbe valé bevonadsara iranyuld épések
alkalmassaga

A részt vevO szervezetek és egyéb érintett szerepl6k kozotti
egylittm(kodés és kommunikacio mindsége

Az, hogy betartjdk-e a részt vevG szervezetek az EVS
Alapokmanyban rogzitett alapelveket

Hatas és terjesztés
(maximum 30 pont)

A projekt eredményeinek értékelésére szolgald Iépések minGsége

A projekt varhato hatasa:

- a résztvevokre és a részt vevl szervezetekre a projekt
id6tartama alatt és azt kovetben;

- a projektben kozvetlenil részt vevé szervezetekre és
személyekre gyakorolt hatason tdlmutatd, azaz helyi, regionalis,
nemzeti és/vagy eurdpai szint( hatas.

A projekt eredményeinek a részt vevl szervezetek korében és azon
kivil tortén6 terjesztését 0sztonz6 lépések alkalmassaga és
minbsége

A palyazatoknak legaldbb 60 pontot el kell érniiik ahhoz, hogy finanszirozhatdk legyenek. Minden értékelési
szempont esetében ezenkivil legalabb a maximalisan megadhatd pontok felét (azaz ,A projekt relevanciadja” és a
»Hatas és terjesztés” kategdriaban legalabb 15, ,A projektterv és a megvaldsitas mindsége” kategdriaban pedig

legalabb 20 pontot) el kell érnitik.
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FINANSZIROZASI SZABALYOK

A projekt koltségvetését a kovetkezo finanszirozasi szabalyok alapjan kell megtervezni (eurdban):

Az eurépai onkéntes szolgalat nagyszabasu eseményeire adhaté maximalis tamogatas: 200 000 EUR

AZ ESEMENY SORAN AZ EUROPAI ONKENTES SZOLGALAT KERETEBEN MEGVALOSULO TEVEKENYSEGEK FINANSZIROZASI SZABALYAI

Finanszirozasi

mechanizmus Osszeg

Elszamolhato koltségek

A kiszamitas modja

100499 km-es tavolsag esetén:
180 EUR/résztvevg®

500-1999 km-es tavolsag esetén:
275 EUR/résztvevd

2000-2999 km-es tavolsag esetén:

Az indulasi helytdl a tevékenység helyszinéig 360 EUR/résztvevé

Az egyes résztvevok
utazasanak tavolsaga
alapjan. A tavolsagokat
az Eurdpai Bizottsag
altal biztositott
tavolsagkalkulatorral®k
ell kiszamolni. Az oda-

Utazas torténd utazasra, illetve a visszaltra fizetett, a Egységkoltség- &s visszalt
re:szt\,/evfik (igy a kisér(j_gerpélyek is) utazasi hozzajarulas 3000-3999 km-es tavolsdg esetén: thmogataséra adhaté
koltsegeihez val6 hozzajarulas. 530 EUR/résztvevd : l_._lni(’)s tz?mogatés
Osszegének
4000-7999 km-es tavolsag esetén: klsz_a r)"nta,salhoz, a .
820 EUR/résztvev egyiranyu ut tavolsagat
/resztvevo kell alapul venni®®.
8000 km-es és nagyobb tavolsag esetén:
1100 EUR/résztvevd
.- A projekt mobilitasi tevékenységeinek Lk Az egyes résztvevok
:‘»éz;r(\)leazteés; megvalositasahoz kodzvetlenll kapcsolddo Eg;l;g%lﬂgs:g |A6.1/tevékenység napjainak szdma/résztvevd || tartézkodasi idétartama
9 koltségek ) alapjan
. s , . e At Az egyes résztvevok
S’zemelyl’ Az o,nken,tesek ey Etf, szemelyes kiadasaira Egysgg,kolt,seg |A6.2/tevékenység napjainak széma/résztvev || tartozkodasi idGtartama
tamogatas fordithatd ,,zsebpénz”. hozzajarulas

alapjan

64 A 100 km-nél révidebb tavolsagokra nem igényelhet6 hozzajarulas.

55 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm.
% ha példaul egy madridi személy Romaban szervezett mobilitasi tevékenységben vesz részt, a) a palyazénak ki kell szdmolnia a Madrid és Réma kdzotti tavolsagot (1365,28 km); b) ki kell valasztania az utazasi tavolsagnak
megfelel6 savot (amely az 500-1999 km koz6tti tavolsag), majd c) ennek alapjan ki kell szamitania a Madrid és Roma koz6tti oda-vissza Utra fizetendd koltségeihez vald hozzédjaruldsra adhatd unids tamogatast (275 eurd).

100



http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm

Kiséré személyek megélhetési koltségei és az
utazashoz kapcsolddo koltségek, indokolt
esetben és amennyiben e résztvevok
tekintetében nem kérelmeztek tamogatast az
»Utazas” koltségkategoria alatt.

Specialis a kossaacal 816 ré Skhéz valami
igényi ogyatékossigaal él6 résztvevsknz valaminta | o o
résztvevé(k) k{§er9khoz _kozyetlenul kapc,solodlo jarulékos Tényleges koltsegek Az elszamolhat6 koltségek 100 %-a
tamogatasa kolts,egek,(ldeertve az utazassal es
megélhetéssel kapcsolatos kéltségeket,
amennyiben azok indokoltak, és amennyiben e
résztvevokre nem kérelmeztek tdmogatast az
#Utazas” és a ,Szervezési tamogatas”
koltségvetési kategoridkon keresztil).
Vizumkoltségek és vizummal kapcsolatos
koltségek, tartdzkodasi engedélyek, véddoltasok
] Egyenl6 részvételi feltételek biztositasahoz
Efndl,(wu" szukg.eges kolts_ggek ha‘,crapyfos,helyzetulf '?tabk Tényleges koltségek Az elszamolhatd koltségek 100 %-a
Gltségek esetében, specialis felkészités €s megerdsitett

mentoralas koltségeit is beleértve (kivéve utazasi
koltségek és szervezési tdmogatas a résztvevo
és a kisér§ személy esetében).

Feltételhez kotott: a
sajatos igények miatt
és a rendkiviili
koltségek fedezésére
adhato pénziigyi
tamogatas
kérelmezését meg kell
indokolni a palyazati
(rlapon
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AZ ESEMENY SORAN MEGVALOSULO KIEGESZITO TEVEKENYSEGEK FINANSZIROZASI SZABALYAI (OPCIONALIS FINANSZIROZAS)

Finanszirozasi

mechanizmus Osszeg A kiszamitas médja

Elszamolhato koltségek

A projekt kiegészitd tevékenységeinek
megvaldsitasahoz kozvetlendl kapcsolédo
koltségek, az alabbiakat is beleértve:

= szeminariumok, talalkozok,
mihelyfoglalkozasok szervezése;

»  terjesztés;
= az 6nkéntesek
interkulturalis/feladatspecifikus felkészitése;

= dllandd szakemberek koltségei: ezek a
G r v . R . i

A tevékenység uniés forrésokbol fedezik Sket. Ebben az | Tgnyieges koltségek Az bsszes elszamolhat6 kdltség legfeljebb ?gzﬂgrbgnat_ervezet_tl

Sltcdaei ) - o 0 ysegek indokoljak

koltsegei esetben ezek a koltségek az dsszes kiilsd 80 %-a. a megigényelt

tarsfl_nan_szwozas maximum 30 szazalékat Koltséguetést.

tehetik ki.

Kozvetett koltségek:

A projekt elszamolhat6 kozvetlen koltségeinek

7 %-at nem meghaladé atalanydsszeg adhatd
olyan kozvetett koltségek tdamogatasara, amelyek
a kedvezményezettnek a projekttel kapcsolatos
altalanos igazgatasi koltségei (példaul
villanyszamla, internetszamla, helyszinekkel
kapcsolatos koltségek, allandd szakemberek
koltségei stb.).

102




B. rész: K6z6s mesterképzések

European
Commission

Erasmus+

A. TABLAZAT: AZ EUROPAI ONKENTES SZOLGALAT KERETEBEN MEGVALOSULO TEVEKENYSEGEK (OSSZEGEK

EUROBAN/NAP)

Az 6sszeg mértéke attdl fligg, hogy melyik orszagban kertil sor az eurdpai 6nkéntes szolgalat eseményére.

Szervezési tamogatas | Személyi tamogatas
A6.1 A6.2

Belgium 20 4
Bulgaria 17 3
Cseh Koztarsasag 17 4
Dania 21 5
Németorszag 18 4
Esztorszag 18 3
Irorszag 21 5
GoOrogorszag 21 4
Spanyolorszag 18 4
Franciaorszag 19 5
Horvatorszag 19 4
Olaszorszag 21 4
Ciprus 21 4
Lettorszag 19 3
Litvania 18 3
Luxemburg 21 4
Magyarorszag 17 4
Malta 20 4
Hollandia 21 4
Ausztria 18 4
Lengyelorszag 18 3
Portugalia 20 4
Romania 17 2
Szlovénia 20 3
Szlovakia 19 4
Finnorszag 21 4
Svédorszag 21 4
Egyesiilt Kiralysag 21 5
Macedonia Volt Jugoszlav Koztarsasag 15 2
Izland 21 5
Liechtenstein 21 5
Norvégia 21 5
Torokorszag 17 3
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ERASMUS MUNDUS K6ZOS MESTERKEPZESEK

AZ ERASMUS MUNDUS KOZOS MESTERKEPZESEK CELJAI
Az Erasmus Mundus k6zos mesterképzések (EMIMD) célja:

e a minGségfejlesztés, az innovacio, a kivalésag és a nemzetkoziesedés elémozditdsa a felsGoktatasi
intézményekben;

e az eurdpai felsGoktatasi térség mindségének javitdsa és vonzerejének novelése, illetve az Unid
felsGoktatasbeli kiils6 fellépéseinek tamogatasa azaltal, hogy a mesterképzésben részt vevd legjobb
hallgatoknak vilagszerte 6sztondijat adnak a teljes mesterképzés idejére;

e a mesterképzéssel rendelkez6k kompetencia- és készségszintjének javitasa, kilonos tekintettel a kozos
mesterképzések munkaerG-piaci relevancidjara, ami a munkaltatok fokozott bevonasaval valdsithaté meg.

Ebben az 6sszefliggésben az Erasmus Mundus kdzos mesterképzések célja, hogy hozzajaruljanak az Eurdpa 2020
stratégia és az oktatasi és képzési stratégiai keret 2020 (Oktatas és képzés 2020) célkitlizéseinek
megvaldsitasdhoz, az emlitett politikdkban megallapitott megfelelé referenciaértékek teljesitését is beleértve. Az
Erasmus Mundus k6zds mesterképzések tovabb folytatjdk és megerGsitik azt a sikeres folyamatot, amely az
Erasmus Mundus mesterképzéssel indult, és amelynek célja az eurdpai felsGoktatasi térség vonzerejének novelése
vilagszerte, valamint az eurdpai felsGoktatasi intézmények nyujtotta k6zos tanulmanyi programok kivaldsaganak
és magas szint( integritasanak demonstralasa.

Ez a cselekvés szamos kiilonboz6 szempontbdl az Unid kilso felsGoktatasi fellépéseit, célkitlizéseit és prioritasait
is tmogatja.

MIT JELENT AZ ERASMUS MUNDUS KOZOS MESTERKEPZES?

Az Erasmus Mundus kozO0s mesterképzés olyan, magas szinten integralt, az ECTS szerint 60, 90 vagy
120 kreditpontnak megfelel6 nemzetkdzi tanulmanyi program, amelyet kiilonbdz6 orszagok felsGoktatasi
intézményeinek nemzetkozi konzorciuma és adott esetben egyéb olyan oktatasi és/vagy nem oktatassal foglalkozo
partnerek nyudjtanak, amelyek specialis szakértelemmel és érdekekkel rendelkeznek a k6zos program altal érintett
tanulmanyi/szakmai teriileteken. Jellemz68jiik a magas szint(i dsszekapcsolddas/ integritas®”’, tovabba hogy kivald
oktatasi tartalmakat és moddszereket kinadlnak. A tudomanyteriiletekre vonatkozdan nincs korlatozas. Ez el6z6
program keretében finanszirozott tanulmanyi programok listaja megtalalhatd a Végrehajté Ugynokség honlapjan.

A programorszagokban m(ikod6 és a kozos mesterképzésben részt vevl Osszes felsGoktatasi intézménynek
jogosultsaggal kell rendelkeznie Erasmus Mundus kozds mesterképzéshez kapcsolddd oklevelek kidllitasara, az
Erasmus Mundus kdzos mesterképzés teljes tanulmanyi programjat pedig a felsoktatasi intézmények mikodési
orszagaiban talalhatdé nemzeti hatésagoknak megfeleléen akkreditalnia kell (sziikség szerint). Az Erasmus Mundus
koz0s mesterképzési program sikeres elvégzése kozos oklevél (vagyis kiilonbozd részt vevo orszagok legalabb két
felsGoktatasi intézménye nevében kidllitott egyetlen olyan oklevél, amely az érintett orszagokban megfeleléen
akkreditalt) vagy tobbes oklevél (vagyis kiilonb6z6 részt vevo orszagok felsGoktatasi intézményei altal kiallitott
legalabb két olyan oklevél, amelyek az érintett orszagokban megfeleléen akkreditalt) kiallitasat eredményezi.
Amennyiben a nemzeti jog erre lehetGséget ad, el6nyben kell részesiteni a tanuldsi és tanitasi folyamat teljes
integraltsagat reprezentdld kozos oklevél. Programorszagok oklevelet kidllitd felsGoktatasi intézményein kivil a
kozbs vagy tobbes oklevelek kidllitasdban a partnerorszagok olyan felsGoktatdsi intézményei is részt vehetnek,
amelyek a nemzetkdzi konzorcium tagjai.

Az Erasmus Mundus k6z0s mesterképzésre vonatkozd palyazatoknak a palyazati szakaszban teljes mértékben
kidolgozott, a palydzaton torténd kivalasztast kévet6en azonnal, barhol a vildgon elindithatd és meghirdethetd
k6z6s tanulmanyi programnak kell lennitik. Mindebbdl az is kdvetkezik, hogy a kivalasztasi eljaras szigoru lesz, és
az Erasmus Mundus kozos mesterképzésre vonatkozo palydzatok koziil csak a legkivaldbbak kaphatnak
tamogatast.

Az Erasmus Mundus kdzés mesterképzésre vonatkozd kivalasztott palyazatok viszont magas szint(i és 3 évfolyam
id6szakara vonatkozd finanszirozast kapnak, hogy vilagszerte novelhessék lathatésagukat, és megerdsithessék
fenntarthatdsaggal kapcsolatos kilatasaikat.

A kovetkez6 szakaszok az Ujonnan kivalasztott Erasmus Mundus kdzos mesterképzések jellegét, kivalasztasi és
finanszirozasi feltételeit, valamint a korabbi finanszirozasi id6szakban mar tamogatott és jelenleg aktiv

7 Az Erasmus Mundus kozos mesterképzéseknek kdzosen kidolgozott és teljes mértékben integralt tantervvel kell rendelkezniiik. A tantervnek a
kozos megvalositasi eljardsokat, példaul a hallgatok palydztatdséra és kivalasztasdra vonatkozd kozos szabdlyokat, a kozos felvételi és
vizsgaztatési szabélyokat, tovabba a kézos minéségbiztositasi mechanizmusokat is tartalmaznia kell.
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évfolyamokkal rendelkez6, a meglévl partnerségeken alapuld Erasmus Mundus mesterképzések esetében
alkalmazando feltételeket ismertetik.

B. rész: Erasmus Mundus kdzos mesterképzések

MIK A TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK?
Ez a palyazattipus a kovetkezd tevékenységeket tamogatja:

e 60, 90 vagy 120 ECTS kreditpontnak megfelelé Erasmus Mundus koz6s mesterképzések inditasa,
felsGoktatasi intézmények nemzetk6zi konzorciuma altal, tanitasi, képzési és/vagy kutatasi célbdl meghivott
tanarok (vendégtanarok) részvételével;

e Erasmus Mundus koz6s mesterképzések valamelyikére iranyuld 6sztondijak odaitélése a kivaldan teljesitd
hallgatdk szamara vilagszerte.

Az ERASMUS MUNDUS KO0ZOS MESTERKEPZESBEN RESZT VEVO INTEZMENYEK FELADATA

Az Erasmus Mundus k6z0s mesterképzési programokat felsGoktatasi intézmények nemzetkozi konzorciumai és
adott esetben az Erasmus Mundus k6zos mesterképzés megvaldsitas/kivitelezésahoz hozzajaruld, mas tipusl
intézmények (vallalkozasok, kbzintézmények, kutatassal foglalkozo szerveztek stb.) nydijtjak.

Az Erasmus Mundus k6zos mesterképzést szervez6 konzorcium a kovetkez6 résztvevokbol all:

e  Palyazd/koordinator: az a programorszagbeli felsGoktatasi intézmény, amelyik az Gsszes partner nevében
benyljtja a palydzatot. Ha az Erasmus Mundus kozos mesterképzés tamogatast kap, akkor a
palyazo/koordinator lesz az unids tamogatas fO0 kedvezményezettje, és az Erasmus Mundus koz6s
mesterképzést szervezd konzorcium nevében 0 irja ala a tobb kedvezményezettre vonatkozd tamogatasi
szerzGdést. Koordinatori szerepe a kbvetkezo kotelezettségekkel jar:

e  képviseli a részt vevl intézmények csoportjat az Eurdpai Bizottsag elbtt és eljar a neviikben;

e pénziigyi és jogi felelGsséget vallal az egész projekt megfeleld operativ, adminisztrativ és pénziigyi
megvaldsitasaért;

e a tobbi projektpartnerrel egylittm(ikddve koordinalja az Erasmus Mundus kéz6s mesterképzést;

e  Partnerek: olyan felsGoktatasi intézmények, amelyeket a mlikodési orszaguk (valamely, programorszag vagy
partnerorszag) illetékes hatdsagai oklevelek kiallitasara jogosultnak ismernek el, valamint minden olyan allami
vagy maganintézmény, amely aktivan hozzajarul az Erasmus Mundus kozOs mesterképzés el6készitéséhez,
megvaldsitasahoz és értékeléséhez. Minden partnernek meghatalmazast kell alairnia, amelyben az alaird felek
meghatalmazzak a koordinatort, hogy a projekt megvaldsitas/kivitelezésa soran a neviikben és helyettiik
eljarjon.

e Tarsult partnerek (opcionalis): az Erasmus Mundus kdzos mesterképzés tanulmanyi programban tarsult
partnerek is részt vehetnek (nem kotelezd). Ezek az intézmények kozvetetten jarulnak hozzad konkrét
feladatok/tevékenységek megvaldsitdasdhoz és/vagy az Erasmus Mundus k6z0s mesterképzés
népszerlisitésnek és fenntarthatdsdaganak tamogatasahoz. Erre példaul tudas és készségek atadasa,
kiegészitd kurzusok szervezése vagy kirendelés/szakmai gyakorlat lehetGségeinek megteremtése formajaban
is sor kerlilhet. A szerz6déses gazdalkodasi ligyek szempontjabdl a tarsult partnerek nem mindsiilnek az
Erasmus Mundus kozos mesterképzést szervezd konzorcium részének, mivel — eseti felkérésiik kdvetkeztében
— sokkal korldtozottabb  szerepet jatszanak az Erasmus Mundus koz6s  mesterképzés
megvalositas/kivitelezésaban.

Annak érdekében, hogy az Erasmus Mundus kozos mesterképzések megfelel6 intézményi kerettel és hattérrel
rendelkezzenek, az Erasmus Mundus kozos mesterképzést szervez6 konzorciumot alkotd intézményeknek
biztositaniuk kell az érintetteket a sziikséges intézményi kotelezettségvallalasrdl azt megel6zéen, hogy az elsé
hallgatok beiratkoznak a kozos mesterképzésre. Ennek az intézményi kotelezettségvallalasnak f6 eszkodze az
Erasmus Mundus kozOs mesterképzés konzorciumara vonatkozd megallapodas (az irdnymutatasokat és a
megallapodasmintakat lasd a Végrehajté Ugynékség honlapjan), amelyet az els6 dsztondijpalyazat elinditasat és a
kivalasztasi folyamatot megel6z6en minden partnerintézménynek ala kell irnia. Az Erasmus Mundus ko6zos
mesterképzés konzorciumara vonatkozd megallapodasnak lehetGség szerint minél pontosabban ki kell térnie az
Erasmus Mundus kozos mesterképzés megvaldsitas/kivitelezésaval és az Erasmus Mundus kézos mesterképzésben
rendelkezésre all6 Osztondijak kezelésével kapcsolatos Gsszes tanulmanyi, operativ, adminisztrativ és pénziigyi
szempontra.

Az ERASMUS MUNDUS K6Z0S MESTERKEPZESEK ERTEKELESENEK SZEMPONTJAI

Az Erasmus Mundus kozos mesterképzéseknek a kovetkez6 formai szempontoknak kell megfelelnitik, hogy
Erasmus+ tamogatasra lehessenek jogosultak:
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FORMAI KOVETELMENYEK

Tamogathato részt
vevo intézmények

Részt vev6 intézmény lehet barmely olyan allami vagy maganintézmény, amelynek
programorszagban vagy partnerorszagban van a székhelye, és koOzvetlenll és
tevékenyen hozzajarul az Erasmus Mundus k6z06s mesterképzés
megvaldsitas/kivitelezésahoz.

Ilyen intézmények lehetnek példaul a kovetkezdk:

= felsGoktatasi intézmény;

= dllami vagy magankézben lévG kis-, k6zép- vagy nagyvallalkozas (beleértve a
szocialis vallalkozasokat is);

* helyi, regionalis vagy nemzeti szint(i kozintézmény;

= nonprofit intézmény, egyesiilet, nem kormanyzati intézmény;

»  kutatdintézet.

Programorszagok felsGoktatasi intézményeinek érvényes Erasmus FelsGoktatasi
Chartaval kell rendelkeznilik. A partnerorszagok felsGoktatasi intézményeinek nem kell
Chartaval rendelkeznitik.

Programorszagok felsGoktatasi intézményeinek a palyazati szakaszban igazolniuk kell az
Erasmus Mundus kozés mesterképzési program alapjat képezO, oklevelek kiallitasara
jogosult mesterképzési programok nemzeti szint(i akkreditacidjat. Az Gj, végzett
hallgatdkkal még nem rendelkez6 koz0s mesterképzési programok esetén mar a
palydzat benyljtasakor szikséges a megfeleld szerv altal torténd akkreditacioval
rendelkezni.

Ki palyazhat?

Programorszagban m{kodd felsGoktatasi intézmény. A felsGoktatasi intézmény az
Erasmus Mundus kozo6s mesterképzés konzorciumanak nevében palyazik. Nem
palyazhatnak partnerorszagok felsGoktatasi intézményeinek programorszagban mikodo
részlegei, illetve a programorszag felsGoktatasi intézményeinek partnerorszagban
m{ikodo részlegei.

A részt vevo
intézmények szama
és profilja

Az Erasmus Mundus ko6z0s mesterképzés programorszagokat érint6 nemzetkozi
tanulmanyi program, és programorszagok kozil legalabb harom kiilonboz6 orszag
felsGoktatasi intézményei miikodnek kézre benne partnerként.

Programorszagok felsGoktatasi intézményeinek képesnek kell lennilk az Erasmus
Mundus k6z0s mesterképzésben részt vevO hallgatok fizikai fogadasara, és annak
lehet6vé tételére, hogy az intézményben tolt6tt tanulmanyi idészak vonatkozasaban
legalabb a minimalisan megszerzendd ECTS szerinti kreditpontokat megkaphassak.

Programorszagok és partnerorszagok osszes partnerintézményét meg kell nevezni a
finanszirozas megpalyazasakor.

Részvételre
jogosultak kore

Mesterszint(i képzés hallgatdi, a részt vevo intézmények munkatars/szakember/oktatd,
programorszagokbdl és partnerorszagokbdl meghivott tanarok (vendégtanarok).

A hallgatdk kozvetleniil a valasztasuk szerinti Erasmus Mundus kozds mesterképzés
konzorciumahoz palyaznak osztondijért, és a konzorcium részét képzG felsGoktatasi
intézmények dltal intézményt, versenyen alapuld kivalasztasi folyamatban vesznek
részt.

Az 0Osztondijasok kivalasztasa, toborzasa és felliigyelete az Erasmus Mundus kozos
mesterképzés konzorciumanak felelésségi korébe tartozik.
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A résztvevok szama

El6relathatdlag az Erasmus Mundus k6zos mesterképzés részeként nydjtott
tdmogatasbdl  kortilbellil 15 06sztondijas hallgatét és legaldbb 4 meghivott
tanart/vendégtanart finansziroznak  évfolyamonként (Erasmus Mundus kozos
mesterképzésenként), urdbbiak 6sszesen legalabb nyolc hétig vesznek részt az Erasmus
Mundus kdzos mesterképzési tevékenységekben®.

A tanarok/vendégtanarok kivalasztasat a konzorcium tanarok kivalasztasara vonatkozd
kritériumai  alapjan kell elvégezni. A tanaroknak/vendégtanaroknak tényleges
hozzdadott értéket kell jelenteniik az Erasmus Mundus kozos mesterképzés
megvaldsitas/kivitelezésaban.

Az Erasmus Mundus k6zos mesterképzés konzorciuma évfolyamonként atlagosan négy
kiegészitd Gsztondijat kaphat, amelyet a vildag egy vagy tobb prioritasi régidja/orszaga
szamara kell kiosztania.

Az Erasmus Mundus k6z6s mesterképzés tanulmanyi idészakat legalabb két kiilonb6zo,
a konzorciumban magat képviseltetd, programorszagban kell eltolteni (ez minden
hallgatéra nézve legaldabb két mobilitasi idGszakot jelent). Kiegészité tanulmanyi

Helyszin(ek) idészakokat (pl. kutatasi/szakmai gyakorlati/szakdolgozatird) programorszagok vagy
partnerorszagok egyéb részt vevo intézményeinél is lehet teljesiteni, azzal a feltétellel,
hogy az ezeknél végrehajtott tevékenységet a konzorcium valamelyik tagja kozvetlendil
fellgyeli.

Az Erasmus Mundus k6z0s mesterképzés idGtartamatdl (1 vagy 2 év) fliggben, illetve

A projekt annak fliggvényében, hogy a konzorcium egy el6készité év megvaldsitasa mellett dont-

idétartama e, a konzorcium minimum 3, maximum 5 évre szOl6 tamogatasi szerzddést két, amely
harom egymast kovet6 évfolyam finanszirozasara nyujt lehetéséget.

Valaszthatd el6készitd év: 1 egyetemi tanév.

_AEevékenység Erasmus Mundus k6zos mesterképzés tanulmanyi program megvaldsitas/kivitelezésa:

idotartama harom egymast kovet6 évfolyam felvétele egy vagy két egyetemi tanévre (az ECTS
szerint 60/90/120 kreditpont).

H°"é,|fe" . Az Oktatasi, Audiovizulis és Kulturdlis Végrehaijtd Ugynokséghez (Briisszel).

benydjtani a

palyazatot?

Mikor kell A pélydzdknak briisszeli id6 szerint februar 18-an déli 12 draig kell benydjtaniuk

benydjtani a az ugyanabban az évben augusztus 1-je és oktdber 31-e kozott kezd6dd projektekre

palyazatot? vonatkozd palyazatot.

Hogyan kell Ennek részleteit a palyazati Gtmutatd C. része tartalmazza.

palyazni?

A palyazéd intézmények értékelése kivalasztasi szempontok, kizar6 okok és a kivalasztas feltételei alapjan
is zajlik. Ezzel kapcsolatosan a palyazati Gtmutatd C. részében talalhatok tovabbi informaciok.

%8 Ezek az indikativ szamok csak az jonnan kivélasztott Erasmus Mundus kézds mesterképzésekre alkalmazanddk. ElSfordulhat, hogy a mar folyd
Erasmus Mundus mesterképzéseket kevesebb Osztondijasnak ajanljak fel.
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A TAMOGATHATOSAG TOVABBI FELTETELEI HALLGATOI OSZTONDIJAK ESETEBEN

Hallgatoi 6sztondij kizardlag nappali tagozatos mesterképzésre torténd beiratkozas

.A Eevekenyseg esetén adhatd, és az Erasmus Mundus k6zos mesterképzés tanulmanyi program teljes
idotartama i . .
idétartamat fedezi.
Mesterszint(i képzés hallgatdi, akik mar megszerezték els6 felsGfokl végzettségliket,
vagy az oklevelet kiallitd orszag nemzeti jogszabalyai és gyakorlatai értelmében ennek
megfelel6 szint(i tanulmanyok elvégzését igazolni tudjak.
Azok a hallgatok, akik mar kaptak osztondijat Erasmus Mundus k6zos mesterképzésre
vagy Erasmus Mundus mesterképzésre/kozOs doktori képzésre, nem palyazhatnak
Részvételre Ujabb 6sztondijra az Erasmus Mundus kdzos mesterképzés keretében.

jogosultak kore

Az Erasmus Mundus koz6s mesterképzés Osztondijas hallgatoéi ugyanazon Erasmus
Mundus k6z0s mesterképzés tanulmanyi program elvégzésének tamogatasara nem
részesllhetnek masik unids finanszirozasu 6szténdijban, és ez a kikotés a mesterképzés
teljes idGtartamara vonatkozik.

Az Erasmus Mundus koz6s mesterképzés Osztondijainak legalabb 75 %-at a
partnerorszagok palyazoinak kilonitik el.

Tanulasi
eredmények

Az Erasmus Mundus k&z0s mesterképzési program sikeres elvégzése k6z0s oklevél
(vagyis kulénboz6 programorszagok legalabb két felsGoktatasi intézménye nevében
kiallitott egyetlen olyan oklevél, amely az érintett orszagokban megfeleléen akkreditalt)
vagy tobbes oklevél (vagyis kiilénb6z6 programorszagok felsGoktatasi intézményei altal
kidllitott legalabb két olyan oklevél, amelyek az érintett orszagokban megfelelden
akkreditalt) kiallitasat eredményezi.

A hallgatoknak az Erasmus Mundus kdzos mesterképzéshez tartozd Osszes, ECTS
kreditpontot meg kell szerezniiik (60, 90 vagy 120 kreditpont). Tovabba minden egyes,
a programban részt vevo legalabb két orszagban végzett kotelez6 tanulmanyi idészak
alatt (60 ECTS-kredites tanulmanyi program esetén) legalabb 20 ECTS-kreditet, illetve
(90 vagy 120 ECTS-kredites tanulmanyi program esetén) 30 ECTS-kreditet kell
szereznilk.

A mobilitasi idészakok nem helyettesithetdk virtualis mobilitassal (tavoktatassal); tehat
a hallgatdk fizikai jelenléte a teljes mesterképzés alatt kotelezd. Emellett a mobilitasi
idészakok nem toltheték olyan intézményekben, amelyek nem képezik az Erasmus
Mundus kozos mesterképzés konzorciumanak részét (azaz nem partnerek és/vagy
tarsult partnerek).
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TARTALMI KOVETELMENYEK

A projektek értékelése a kdvetkez6 szempontok szerint torténik:

A projekt
relevanciaja
(maximum 30 pont)

A palyazat integraciéra, tervezésre és szerkezeti felépitésre vonatkozd elemei
megfeleléek és hatékonyak az Erasmus Mundus k6zos mesterképzés céljainak és
célkit(izéseinek eléréséhez

A palyazat ismerteti, hogy az Erasmus Mundus mesterképzés miként lesz a
partnerek képzési kinalatanak része, és bemutatja a megszerezhetd diplomat
(diplomakat), kilonos tekintettel az Erasmus Mundus ko6z0s mesterképzés
elvégzéséért jard kozos diplomara, amennyiben a nemzeti jogszabalyok ezt
lehet6vé teszik

A tervezett Erasmus Mundus k6zos mesterképzés egyértelm( valaszt kinal az adott
tudomanytertilet valamely problémajara

A palyazat meghatarozza az Erasmus Mundus kOzOs mesterképzés oktatasi
programijat és a tanulasi eredményeket, melyek elGsegitik az eurdpai felsGoktatasi
térség vonzerejének novelését, valamint hozzajarulnak a kivaldsaghoz,
innovaciohoz és versenyképességhez az adott tudomanytertilet /téma kapcsan

A palyazatban leirt Erasmus Mundus koz6s mesterképzés a felsGoktatas
nemzetkoziesitése szempontjabol kiemelt jelentdségli, és Ugy tervezték meg, hogy
az oktatdi és hallgatdi mobilitasokban rejl6 lehetGségeket maximalisan kiaknazza

A projektterv és a
megvalositas/kivitel
ezés mindsége
(maximum 25 pont)

A palyazat részletezi, hogyan biztositjak az oktatasi tartalmak kivalosagat, az
Erasmus Mundus k0zos mesterképzés kiilsO és bels6 értékelési moddszereit,
valamint ezek gyakorlati megvaldsitdsanak tervét a kurzus monitorozasanak és a
mindség fejlesztésének érdekében

A pdlydzat meghatdrozza a hallgatéi mobilitds megszervezésének modjat;
bemutatja, hogyan jarul hozza a hallgatdi mobilitds a képzés célkit(izéseihez; illetve
ismerteti a  tanarok/vendégtanarok  hatékony  bevonasara iranyuld
stratégiatervet/tervezetet

A palydzat részletesen bemutatja a hallgatdkkal/felsGoktatasi dolgozdkkal a
képzésre vald beiratkozast megel6zGen ismertetett Gsszes relevans informaciot,
valamint az elhelyezés, a nyelvi képzés, az adminisztrativ kévetelmények (példaul
vizumiigyintézés) és a biztositds tekintetében nyljtott tamogatds keretében
felkinalt szolgaltatasokat

A palydzat egyértelmiien meghatdrozza a képzésre vonatkozd szabadlyokat, a
hallgatok jogait és kotelezettségeit az Erasmus Mundus k&zos mesterképzés
megvaldsitasanak  tanulmanyi, adminisztrativ.  és  pénziigyi  szempontjai
vonatkozasaban

A palyazat leirja azokat a tervezett tevékenységeket/lehetGségeket, amelyek célja
az Erasmus Mundus kozos mesterképzésben részt vevd hallgatok hatékony

Tre

szakmai kérnyezetben

A palyazat egyértelmiien bemutatja az Erasmus Mundus kdzos mesterképzés és a
nem oktatasi szerepl6k koézotti egylittmiikodést a kurzus megvaldsitasa kapcsan.
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A palyazat pontosan ismerteti a részt vevl
partnerek/munkatarsak/szakemberek/oktatok szakteriileteit, valamint hogy ezek
hogyan egészitik ki egymast, és milyen hozzaadott értékkel birnak az Erasmus
Mundus kOzos mesterképzés megvalositasa szempontjabdl. Ha alkalmazhatd, a
palydzat leirja, hogyan erGsitették meg a mar meglévé egylittm(ikodési

A projektet megéllapgda:lsokag az Erasmus Mundus kozds mesterképzés célkitlizéseinek vald
végrehajté csoport megfelelés érdekeben

és az » A pdlyazat bemutatja az egyes partnerek intézményi elkotelezettségét, leirja, hogy
egyuttmiikodési milyen szerepet toltenek be, és milyen feladatokat latnak el az Erasmus Mundus
megallapodasok k6zos mesterképzés megvalositdsa soran, emellett az iranyitd szervek
mindsége munkamechanizmusait és az alkalmazott irdnyitasi eszkdzoket is ismerteti

(maximum 20 pont) = A palydzat bemutatja tobbek kozétt a hallgatoi jelentkezések, kivalasztas és
felvételi kovetelmények, valamint a vizsgak és teljesitményértékelés kapcsan a
k6z0s kritériumokat, alapelveket és elvarasokat

® A palyazat ismerteti a hallgatok részvételi koltségeinek kiszamitasi modjat, valamint
bemutatja, hogyan fogjak a partnerségen beliil mobilizalni, elosztani és igazgatni a
pénziigyi forrasokat, a kiegészitd finanszirozast is beleértve

= A palyazat meggy6z6, a jovére vonatkozo realisztikus elképzeléseket tartalmazd
kozéptavi/hosszi tavu fejlesztési/fenntarthatosagi stratégiat tartalmaz, valamint
az EU tdmogatasi idGszak utan is realisztikus tervekkel rendelkeznek, azokat a
modszereket is beleértve, amelyekkel egyéb finanszirozasi forrasokat lehet
mozgdsitani az 6sztondijakhoz és az 6nfinanszirozo statuszu hallgatdk kapcsan.

= A palydzat bemutatja, hogy milyen hatast fog elérni az Erasmus Mundus k&z0s
mesterképzés intézményi (kari/egyetemi) szinten, hogyan fog a konzorciumban

részt vevG partnerek nemzetkoziesedési stratégidjahoz hozzajarulni a
nemzeti/eurdpai/nemzetkozi szint(i érintettek tekintetében.

= A pdlyazat bemutatja, hogyan tdmogatja az Erasmus Mundus kéz6s mesterképzés
Hatas és terjesztés a vallalkozdkészséget és kezdeményezOkészséget, leirja, hogy a munkaltatdk
(maximum 25 pont) hogyan vesznek részt a kurzus megvaldsitasaban annak érdekében, hogy a
hallgatok kompetencidit és készségeit fejlesszék, valamint ezen keresztiil
elGsegitsék a végzettek foglalkoztathatdsagat

= A palydzat bemutatja a népszerisitési/terjesztési mechanizmusok tipusait és
modszereit, valamint célcsoportjait és a partnerek konkrét feladatait az Erasmus
Mundus kodz0s mesterképzés ismertségének novelését szolgald stratégian beliil. A
palyazat bemutatja, hogy a program hogyan kinalhat vonzd lehetGségeket a
kivaléan teljesit6 hallgatdknak vilagszerte

= Amennyiben relevans, a palyazat leirja, hogyan teszik szabadon elérhet6vé a
létrehozott anyagokat, dokumentumokat és tajékoztatd eszkdzoket, és hogyan
tamogatjak nyilt engedéllyel és aranytalan korlatozasok nélkiil ezek elérhetGségét

A palyazatoknak a 100 pontbdl legalabb 70 pontot el kell érniiik ahhoz, hogy finanszirozhatdk legyenek. ,A
projekt relevancidja” szempont esetében a maximalis pontszam 75 %-at el kell érnilik a tAmogathatdsaghoz.

KIEGESZITO 0SZTONDIJAK A VILAG CELZOTT REGIOIBOL ERKEZO HALLGATOK SZAMARA

A palyazdk olyan kiegészité 6sztondijakra is palyazhatnak, amelyeket a partnerorszagok egy vagy tébb régidja
szamara kivannak kiosztani, és amelyeket a kovetkez6 unids kiilsé finanszirozasi eszk6zokbdl tAmogatnak:

*  Fejlesztési Eqyiittm(ikddési Finanszirozasi Eszk6z%;
=  Eurdpai Szomszédsagi Tamogatasi Eszkdz’%;

. . 71
»  Partnerségi Eszkoz" ~;

8 AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 2014. mércius 11-i 233/2014/EU RENDELETE a 2014-2020-as idGszakra sz6l6 fejlesztési
egyuttmukode5| finanszirozasi eszkoz létrehozasarol:

Az EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 2014. marcius 11| 232/2014/EU RENDELETE az Eurdpai Szomszédsagi Tamogatdsi Eszkdz
Ietrehozgsarol http: //eur-Ie3< europa. e;u/legal content/HU/TXT/PDF/?uri=CELEX:32014R0232&from=HU.
7t AZ EUROPAIL PARLAMENT ES A TANACS 2014. marcius 11-i 234/2014/EU RENDELETE a harmadik orszagokkal folytatott egyiittmiikddésre
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»  Eurdpai Fejlesztési Alap”?
A palyazok donthetnek Ugy is, hogy nem palyaznak a kiegészité 6sztondijakra.

A tamogatasra javasolt Erasmus Mundus k6zos mesterképzések elGreldthatdlag legfeljebb négy kiegészité
hallgatéi 6sztondijat kaphatnak (EMIMD képzésenként). A kiegészité Osztondijak elosztasa a hallgatok kozott a
kivalosag alapjan kell, hogy torténjen, az alabbi prioritasokat figyelembe véve.,

Az azsiai (6. régid), kozép-azsiai (7. régid) és latin-amerikai (8. régid) hallgatdk kivalasztasara a kovetkezd
kovetelmények vonatkoznak valamennyi kivalasztott Erasmus Mundus kéz6s mesterképzés esetén:

»  az azsiai (6. régid) hallgatok 65 %-a a legkevésbé fejlett orszagokbol”® kell, hogy érkezzen, a tovabbi
hallgatdk a régid tobbi orszagabdl fogadhatdk, Kinat és Indiat kivéve;

= megfelel6 szamu hallgatd esetén a kozép-azsiai (7. régid) hallgatok 65 %-a alacsony jévedelmd, vagy a
kdzepes jovedelmii orszagok alsé savjdhoz tartozd orszagokbdl™ kell, hogy érkezzen, a tovabbi hallgatdk
a régid tobbi orszagabdl fogadhatdk.

* a latin-amerikai (8. régid) hallgatok legalabb 25 %-anak a kozepes jovedelm(i orszagok alsé savjahoz
tartozd orszagokbol”® kell jonnie, és legfeljebb a hallgatdk 35 %-a érkezhet Braziliabdl és Mexikdbdl
egylttvéve. A hallgatok 40 %-anak a régiod egyéb részeibdl kell szarmaznia.

Emellett meghatdrozott koltségvetési keret all rendelkezésre az aldbbi orszagokbdl érkezé hallgatok
tamogatasara:

=  akeleti partnerség és a dél-mediterran térség orszagai (2. és 3. régio);

= Iran, Irak, Jemen (9. régio);

= Dél-Afrika (10. régid);

= afrikai, karibi és csendes-dceani orszagok (11. régio);

»  Obdl-menti Egyiittm{ikédési Tanacs orszagai (12. régio).

KIEGESZITO TARTALMI KOVETELMENYEK

Csak a kivalasztasi folyamat elsG lépésében (lasd az I. melléklet 4. pontjat: Az Erasmus Mundus k&zos
mesterképzési konzorciumok kivalasztasi eljarasa) kivalasztott projektek esetében vizsgdljdk meg a célzott
régioknak kiosztando, kiegészit6 dsztondijak odaitélhetdségét a kbvetkez6 kiegészitd odaitélési feltétel alapjan.

e A palyazat leirja, milyen moddszereket kivannak alkalmazni ahhoz, hogy a célzott
A projekt régio(k) kiemelked6en tehetséges hallgatéi vonzénak taldljak az 6sztondijat
relevanciaja a célzott
régio(k)ban e A pélydzat 6sztonzi a célzott régid(k) partnerorszagainak felsGoktatési
(maximum 5 pont intézményeivel és/vagy tdmogathatd részt vevd intézményeivel vald
régionként) egyittm{ikodést. A palyazat vildgosan indokolja, milyen hozzéadott értéket jelent
ez az egylittm(ikodés az Erasmus Mundus kdz0s mesterképzés szamara.

A pélydzatoknak a fenti feltételek szerint régidnként legalabb 2,5 pontot el kell érnilik ahhoz, hogy finanszirozast
kaphassanak az adott régid szamara kiosztandd kiegészité 6sztondij(ak)hoz.

MIT KELL MEG TUDNI ERROL A TEVEKENYSEGROL?

Erre a tevékenységre vonatkozoan tovabbi kotelezd feltételek és hasznos kiegészit6 informaciok a palyazati
Utmutatd 1. sz. mellékletében taldlhatok. A melléklet a kovetkezbket tartalmazza:

irAnyulo Partnerségi Eszk6z létrehozasarol:
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2014:077:0077:0084:HU: PDF.
72 Csak irdnymutatas, a feliilvizsgalt Cotonou-i Partnerségi Megallapodas és a 2014. és 2020. kdzétti tébbéves pénziigyi keret rendelkezéseinek
fliggvénye.
73 Afganisztan, Banglades, Bhutan, Kambodzsa, Laosz, Mianmar, Nepal.
74 Kirgizisztan, Tadzsikisztan, Uzbegisztan.
75 Bolivia, Salvador, Guatemala, Honduras, Nicaragua és Paraguay.

111



http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2014:077:0077:0084:HU:PDF

E Eumpetan. Erasmus+ mesterképzési hitelek
Commission | Erasmus+

az Erasmus Mundus k6z6s mesterképzés tervezetére vonatkozo feltételek;

a mesterképzésben részt vevd hallgatokra vonatkozo feltételek;

az ellenGrzésre és a minGségbiztositasra vonatkozo feltételek;

az Erasmus Mundus k6z6s mesterképzési konzorciumok kivalasztasi eljarasa.

Az érdekl6d6 intézményeknek javasoljuk, hogy a palyazat benyujtasa el6tt tanulmanyozzak az I. sz. melléklet
idevagd szakaszait.

Az ERASMUS MUNDUS KOz6S MESTERKEPZESEK KATALOGUSA

Annak érdekében, hogy hozzajaruljanak az Erasmus+ hallgatdi 6sztondijak — amelyeket a folyamatban levd
Erasmus Mundus kozOs mesterképzésekben vald részvétel céljabdl vilagszerte a mesterképzésekben részt vevé
legjobb hallgaték kapnak — népszer(isitéséhez, lathatdsdgahoz és hozzéférhetGségéhez, a Végrehaijtd Ugyndkség
honlapjan kodzzéteszik az Erasmus Mundus kdzés mesterképzések online kataldgusat.

Az Erasmus Mundus k6zos mesterképzések kataldgusa azokat a tanulmanyi programokat tartalmazza és
népszer(siti, amelyekre a kovetkezG egyetemi tanévre vonatkozdan Erasmus+-Osztondijra lehet palyazni. A
katalégus mind az Gjonnan kivalasztott Erasmus Mundus k6zos mesterképzéseket, mind a folyamatos partnerségi
keretmegallapodassal rendelkezé Erasmus Mundus mesterképzéseket magaban foglalja.

A katalogus lehet6vé teszi, hogy a potencidlis hallgatok kivalasszak a nekik megfelelé Erasmus Mundus kéz6s
mesterképzéseket, majd kozvetleniil az érintett konzorciumhoz palyazzanak Erasmus+-0sztondijért.
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B. rész: Erasmus Mundus kdzos mesterképzések

FINANSZIROZASI SZABALYOK

A kivalasztott Erasmus Mundus k6z0s mesterképzések tamogatasi szerz6dést kotnek, amely egy el6készité év
(amennyiben erre palyaztak), majd harom egymast kovet6 évfolyam finanszirozasat biztositja.

Az Erasmus Mundus kdz6s mesterképzésre adott tamogatas Gsszegét a kévetkez0 finanszirozasi alapelvek alapjan
szamitjak ki:

e tamogatas a konzorcium igazgatasi dijaira és a felsGoktatasi dolgozdk mobilitasara; valamint

e maximum évi 25000 EUR hallgatdi Osztondijakra (a hallgatéi Osztondijak szama kiilonb6zd lehet,
évfolyamonként eldrelathatdlag 13-20 kozott); és

e maximum évi 25 000 EUR a vilag célzott régidi szamara kiosztandd, kiegészitd hallgatdi Gszténdijakra (a
kiegészitd hallgatoi 6sztondijak szama kiilonboz6 lehet).

Az Erasmus Mundus k6zos mesterképzés koltségvetésének részleteit a kovetkez6 finanszirozasi szabalyok alapjan
kell megtervezni (eurdban):

A) Erasmus Mundus koz6s mesterképzés igazgatasa:

Hozzajarulas a konzorcium e ot r
igazgatasi koltségeinez’®, 20 000 EUR opcionalisan az elokészitd evre

valamint a meghivott

tanarok és vendégtanarok
koltségeihez az Erasmus Mundus k6z6s mesterképzésre felvett évfolyamonként 50 000 EUR

B) Az Erasmus Mundus k6z6s mesterképzés részeként nyuijtott hallgatoéi 6sztondijak:

Az Erasmus Mundus koz6s mesterképzés részeként nydjtott hallgatoi Osztondijak tartalmazzak a hallgatoi
részvételi koltségeket (a tandijakat, a teljes biztositast és a hallgatd képzésben vald részvételével kapcsolatos
minden egyéb kotelezd koltséget is beleértve), a hallgatd utazasi és berendezkedési kéltségeihez, valamint az
Erasmus Mundus kozos mesterképzési tanulmanyi program teljes idGtartamara vonatkozd megélhetési
koltségeihez adott hozzajarulast. Az Erasmus Mundus kozOs mesterképzés részeként nyljtott hallgatdi
Osztondijakkal kapcsolatos részletek az alabbi tablazatban taldlhatok:

maximum 9000 EUR/év/partnerorszag dszténdijasa’’

Hozzajarulas a részvételi maximum 4500 EUR/év/programorszag 6szténdijasa
koltségekhez

A hozzdjarulds itt megadott fels6 értékét meghaladd Osszeget a részt vevé
intézményeknek kell fedeznilik, és nem fizettethetik meg az 6sztondijassal.

1000 EUR utazasi koltségekre/év/programorszagban lakdhellyel rendelkez6
Osztondijas

2000 EUR utazasi koltségekre/év + 1000 EUR berendezkedési koltségre/olyan
Osztondijas, ahol a partnerorszagi lakéhelye 4000 km-nél kozelebb van az Erasmus
Mundus kozos mesterképzést koordinalé felsGoktatasi intézményhez

Hozzajarulas az utazasi és
berendezkedési
koltségekhez

3000 EUR utazasi koltségekre/év + 1000 EUR berendezkedési koltségre/olyan
Osztondijas, akinek partnerorszagi lakéhelye 4000 km-re vagy annal messzebb van
az Erasmus Mundus k6z6s mesterképzést koordinald felsGoktatasi intézménytdl

1000 EUR/hdénap az Erasmus Mundus kozos mesterképzési tanulmanyi program
telijes idGtartamara (legfeliebb 24 hoénapra). Nem folydsithatdé megélhetési
koltségekhez valé hozzajarulas azon 0Osztondijasok szamara, akik az Erasmus

Hozzajarulas a megélhetési
koltségekhez

76Az Erasmus Mundus kézds mesterképzés a tarsult partnerek kéltségeit csak a ,Hozzajarulds a konzorcium igazgatasi koltségeihez” kéltségtételbdl
fedezheti (egyGsszegli tdmogatas).

77 Azok a hallgatdk, akik nem rendelkeznek lakdhellyel valamelyik programorszagban, és az utdbbi 6t év soran f8 tevékenységiiket (tanulmanyok,
képzés vagy munka) Gsszesen legfeljebb 12 hdnapig végezték valamelyik programorszagban. Az 6téves referencia-idészakot az 6sztondijpalyazat
Erasmus Mundus k6z6s mesterképzés konzorciuma altal meghatérozott benyUjtasi hataridejétdl kell visszaszamolni.
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Mundus Koz0s Mesterképzés idGszakat lakohelylikon toltik (tanulmany / kutatas /
szakmai gyakorlati / szakdolgozat elkészitése), sem pedig azon partnerorszagbeli
Osztondijasok szamara, akik esetében barmely partnerorszagban toltétt Erasmus
Mundus KozOs Mesterképzés idGszaka meghaladja az egy trimesztert (azaz 3
hoénapot vagy 15 ECTS-kredittel egyenérték(i idészakot) ezekben az orszagokban.

Az egyes Osztondijasok Osztondijanak tényleges Gsszege fligg a) az Erasmus Mundus kozOs mesterképzés
idotartamatdl (ECTS szerinti 60, 90 vagy 120 kreditpont); b) a hallgatd lakohelye szerinti orszagtdl/régiotol; c) az
Erasmus Mundus kéz6s mesterképzés konzorcium altal meghatarozott részvételi koltségektdl.

A tamogatas teljes 6sszege

A fenti paramétereket alapul véve az el6készitd évre és a harom évfolyam finanszirozasara adhaté Erasmus
Mundus k6z6s mesterképzési tamogatas 6sszege eldrelathatdlag 3 millio EUR korl lesz.
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ERASMUS+ MESTERKEPZESI HITELEK

Azok a mesterképzésben részt vevo hallgatok, akik a teljes tanulmanyi programot egy masik programorszagban
akarjak elvégezni, koltségeikhez vald hozzajarulas céljabol palyazhatnak az EU altal garantalt hitelre.

Az Erasmus+ mesterképzési hitel lehet6vé teszi, hogy a potencialis mesterképzéses hallgatdok az Erasmus+
program id6tartama alatt kiilf6ldi tanulmanyaikat hitelfelvétel segitségével finanszirozzak (a hitelt a részt vevo
bankok nyujtjak, és az EU garantalja az Eurdpai Befektetési Bankon, mint partnerén keresztill). Az erre a célra
elkiilonitett unids koltségvetés tobbszoros tOkeattételes banki finanszirozast tesz lehetévé a mesterképzésben
részt vevo hallgatdknak nyujtott hitelek finanszirozasara.

Egyéves mesterképzés esetében maximum 12 000 EUR, kétéves mesterképzés
esetén maximum 18 000 EUR hitel vehet6 fel, amely a 33 Erasmus+ program
orszag barmelyikében felhasznalhatd megélhetési és oktatasi koltségek fedezésére.

Nincs szlikség — sem a sziil6k, sem a hallgatd részér6l — biztositék nyujtasara;
kedvez6 a kamat és a visszafizetési hatarido.

A hitelek 6sszege és

i~ Az EU koltségvetési keretébdl 517 millid EUR all rendelkezésre garanciaként (melyet
felhasznalasa

az Eurdpai Beruhazasi Bank kezel, az Eurdpai Befektetési Bank Csoport tagjaként),
a bank szektor pedig tobb korben fogja a hiteleket a mesterképzésben részt vevd
hallgatok szamara elérhetévé tenni (3.2 milliard EUR erejéig).

Ennek koszonhetéen 200 000 hallgaté tamogatasara nyilik lehetdség, hogy egy
masik Erasmus+ programorszagban végezzék tanulmanyaikat mesterképzés
keretében.

A kovetkezo feltételeknek megfelel6 hallgaté vehet fel hitelt:

- Erasmus+ programorszagban rendelkezik lakéhellyel.

- Els6 ciklusi felsGoktatasi tanulmanyait (alapképzés vagy azzal egyenértéki
képzés) sikeresen befejezte, és felvették egy Erasmus FelsGoktatdsi Chartaval
rendelkezd elismert felsGoktatdsi intézmény masodik ciklusi tanulmanyi
programjara (mesterképzés vagy azzal egyenértéki képzés).

Formai kovetelmények

A mesterképzésnek (vagy azzal egyenérték(i képzésnek) a kovetkez6 feltételeknek
kell megfelelnie:

- A hallgatd lakdhelye szerinti orszagtdl és az alapképzés (vagy azzal egyenértékii
képzés, amelynek elvégzése lehet6vé teszi a mesterképzésre vald felvételt)
megszerzésének orszagatdl eltéré orszagban keriil megszervezésre.

- Teljes képzési program, amely oklevél megszerzéséhez vezet.

Hova kell benyujtani a

palyazatot? Kozvetleniil a részt vev6 bankokhoz vagy didkhitelt nydjté intézetekhez.

Tovabbi informaci6 a keretekrdl valamint a részt vevé pénzigyi intézményekrél az Eurdpai Bizottsag
http://ec.europa.eu/education/opportunities/higher-education/masters-loans_en.htm honlapjan olvashatok.
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2. PALYAZATI KATEGORIA: EGYUTTMUKODES AZ INNOVACIO ES A BEVALT
GYAKORLATOK CSEREJE TEREN

A TAMOGATHATO TEVEKENYSEGTIPUSOK

Ez a palyazati kategoria a kdvetkez6 teriileteket tamogatja:

» stratégiai partnerségek az oktatas, a képzés és az ifjusagligy terén;
= tudasszovetségek;

»  agazati szakképzés-fejlesztési szbvetségek;

e kapacitasfejlesztés a felsGoktatas teriiletén;

»  kapacitasfejlesztés az ifjisagligy teriiletén.

A 2. palyazati kategoria keretében tamogatott tevékenységekkel kapcsolatosan elvaras, hogy hosszd tévon
kedvezé hatassal legyenek a részt vevO intézményekre/szervezetekre, a tevékenységek keretét képezd
szakpolitikai rendszerekre, valamint az megvaldsitott tevékenységekben kozvetleniil vagy kozvetetten érintett
személyekre és szervezetekre/intézményekre.

A palyazati kategdria célja innovativ gyakorlatok intézményi, helyi, regionalis, nemzeti vagy eurdpai szinten
torténd fejlesztése, atadasa és/vagy megvalositasa.

A 2. palyazati kategoria keretében tamogatott projektek a kovetkez6 eredményekkel jarhatnak a részt vevd
intézmények/szervezetek szamara:

e a célcsoportjaik megszdlitasanak innovativ megkdzelitései, példaul a kovetkezOk révén: vonzdbb oktatasi és
képzési programok meghirdetése, amelyek 6sszhangban allnak az egyéni igényekkel és elvarasokkal;
részvételen alapulé megkozelitések és IKT-alapl mddszertanok alkalmazasa; a kompetenciak elismerésének
és érvényesitésének (j vagy tovabbfejlesztett eljarasai; a helyi kzosségek céljai szempontjabdl hatékonyabb
tevékenységek; Uj vagy tovabbfejlesztett gyakorlatok a hatranyos helyzet(i csoportok igényeinek kielégitése,
valamint a tanuldsi eredmények foldrajzi és tarsadalmi-gazdasagi hatter(i egyenl6tlenségekhez koéthet6
kiilonbozGségének kezelése terén; a tarsadalmi, etnikai, nyelvi és kulturalis kiilonbségek kezelésének Uj
megkozelitései; a versenyképesség és a foglalkoztathatdsag — kiilonosen regionalis és helyi szinten torténd
hatékonyabb tdmogatasanak — Uj megkozelitései; a nyelvtanulds vagy — oktatas terén elért kivald
teljesitmény elismerése az Eurdpai Nyelvi Dijjal;

»= a intézményen belll korszer(ibb, dinamikusabb, elkotelezettebb és szakmailag magasabb szintl kornyezet
kialakitdsa: nyitottsdg a bevalt gyakorlatok és (j mddszerek alkalmazédsa irdnt a napi munkatevékenységek
soran; nyitottsdg a mas szektorban vagy mas tarsadalmi-gazdasagi dagazatokban tevékenykedd
intézményekkel valé szinergidk irdnt; a munkatdrs/szakember/oktatd szakmai fejlodésének stratégiai
megtervezése az egyéni igények és az intézményi célkitlizések figyelembevételével;

= unids/nemzetkodzi szintli tevékenységekhez szilkséges kapacitasok novekedése és a szakmai hozzaértés
javulasa: a vezet6i kompetencidk és nemzetkoziesedési stratégiak fejlédése; mas orszagbeli, az oktatas, a
képzés és az ifjisagligy mas teriiletein és/vagy mas tdrsadalmi-gazdasagi agazatokban tevékenykedd
partnerekkel vald egylttm(ikodés megerGsodése; oktatasi, képzési és ifjisagligyi unids/nemzetkozi
projektekre elkiilonitett (nem unids) forrasok novelése; az unids/nemzetkodzi projektek elOkészitésének,
megvalositasanak, ellenérzésének és nyomon kdvetésének mindségi javulasa.

A 2. pdlydzati kategdria keretében tamogatott projektek tobbek kozétt az alabbi kedvezdé hatdsokat
gyakorolhatjak a tevékenységekbe kozvetlenil vagy kdzvetve bevont személyekre:

* a kezdeményezGkészség és a vallalkozoi kompetencia fejlédése;

= az idegen nyelvi kompetencia fejlédése;

» adigitalis kompetencia fejlédése;

= 3 tarsadalmi, etnikai, nyelvi és kulturdlis sokféleség jobb megértése, és az ezen teriiletek iranti fogékonysag
fejlesztése;

= a foglalkoztathatésaghoz és Uj Uzleti vallalkozas alapitdsahoz (a szocidlis vallalkozasokat is beleértve)
sziikséges készségek fejlodése;

*  atarsadalmi részvétel novelése;

= az eurdpai projekttel és az eurdpai értékekkel kapcsolatos attitlid javulasa;
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= akészségek és képesitések ismeretének és elismerésének javulasa Eurdpaban és Eurdpan kivdil;

» aszakmai profillal (oktatas, képzés, ifjisagi munka stb.) kapcsolatos kompetenciak fejlodése;

= a kiilonb6z6 orszagok oktatasi, képzési vagy ifjusagligyi gyakorlatainak, szakpolitikainak és rendszereinek
jobb megértése;

= a formalis és nem formalis oktatds, a szakképzés, a tanuldas egyéb formai és a munkaerGpiac kozotti
kapcsolatok jobb megértése;

»  aszakmai fejl6dési lehetGségek béviilése;

= a2 motivacio és elégedettség ndvekedése a hétkéznapi munkatevékenységek soran.

Rendszer szinten a tamogatott projekteknek el kell mozditaniuk a modernizacidt, valamint segiteniiik kell az
oktatasi, a képzési és az ifjusagligyi rendszereket, hogy hatékonyabb megoldasokat kindljanak napjaink 6
kihivasaira: a foglalkoztatds, a gazdasagi stabilitdas és novekedés problémaira, valamint tamogatniuk kell a
szocialis, civil és interkulturdlis kompetencidkat, az interkulturdlis parbeszédet, a demokratikus értékeket és az
alapvet6 jogokat, a tarsadalmi bevonast, a diszkriminacid6 mentességet és aktiv allampolgarsagot, a kritikai
gondolkodast és a médiam{iveltséget.

A 2. palyazati kategoria szandékolt hatasai tehat a kvetkezok:

= az oktatas, a képzés és az ifjisagi munka minGségének javulasa Eurdpaban és Eurdpan kivil: a kivalosag és
a vonzerd novelése mellett tobb lehetGség biztositasa mindenki szamara, a hatranyos helyzetl személyeket is
beleértve;

= a munkaerd-piaci sziikségletekhez és lehetdségekhez jobban hozzaigazitott, valamint a vallalkozasokhoz és a
kozbsséghez szorosabban kapcsolddd oktatasi, képzési és ifjusagligyi rendszerek;

»  az alap- és transzverzalis készségek, kilonosen a vallalkozoi készség, a szocidlis, az interkulturalis és a nyelvi
kompetencidk, a kritikai gondolkodas, a digitalis készségek és a médiamlveltség elsajatitasanak és
értékelésének javitasa;

= a nemzeti szintli, kilonb6z6 oktatasi, képzési és ifjisaglgyi szektorok kozotti szinergidk novelése és a
kapcsolddasi pontok, illetve az atjarhatdsag fejlesztése a kompetenciak és képesitések elismerését,
érvényesitését és atlathatdsagat szolgald uniods referenciaeszkozok fokozott alkalmazasaval;

e az oktatds, a tanulds és az értékelés tdmogatasa érdekében a tanuldsi eredmények szélesebb kor(
alkalmazasa a képesitések, a részképesitések és a tantervek leirasakor és meghatarozasakor;

= az oktatasi, a képzési és az ifjusagligyi hatésagok régiok kozotti és tagorszagok kozotti egylittmiikodésének
megujulasa és megerdsddése;

e az informacids és kommunikacids technoldgiak és a nyitott oktatasi segédanyagok stratégiailag atgondoltabb
és integraltabb hasznalata az oktatasi, képzési és ifjusagiigyi rendszerekben;

e a nyelvtanuldsi motivacid6 novekedése az innovativ oktatdsi mddszereknek vagy a munkaerGpiacon
megkovetelt gyakorlati nyelvtudas alkalmazasahoz megfelelébb kapcsolatoknak készonhetben;

» agyakorlat, a kutatas és a szakpolitika kozotti interakciok megerdsitése.
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* 44

Palyéazati itmutatod

STRATEGIAI PARTNERSEGEK AZ OKTATAS, A KEPZES ES AZ IFJUSAGUGY TEREN

A STRATEGIAI PARTNERSEGEK CELJAI ES PRIORITASAI

A Stratégiai partnerségek célja innovativ gyakorlatok fejlesztésének, adtadasanak és megvaldsitasnak tamogatasa,
tovabba az egylittm(ikodést, a tarsaktol vald tanuldst és az eurdpai szintl tapasztalatcserét tamogatod kozos
kezdeményezések megvalositasa.

A Stratégiai partnerség céljaitdl és Gsszetételétdl fliggben a projekteknek két tipusa van:

= Az innovaciot tamogato stratégiai partnerségek:

A projektek innovativ gyakorlatokat fejlesztenek, és/vagy mar l1étez6 vagy Uj termékek, vagy innovativ Gtletek
intenziv disszeminacidjat és eredményeinek terjesztését vallaljak. A palydzdknak van lehetdsége kiilon tAmogatast
kérni szellemi termékekre és multiplikacios eseményekre, hogy az innovativ szempontok kozvetlendil
megjelenhessenek. Ezek a projekttipusok nyitottak az oktatasi, a képzési és az ifjusagi szektor minden teriilete
szamara.

= A bevalt gyakorlatok cseréjét tamogato stratégiai partnerségek:

Az els6dleges cél az, hogy lehetGvé valjon a szervezetek szamara, hogy haldozatokat hozzanak létre, vagy
megerdsitsék azokat, noveljék nemzetkozi szintl tevékenységiikhtz sziikséges kapacitasukat, Otleteket,
gyakorlatokat és mddszereket osszanak meg és (itkdztessenek egymassal. A kivalasztott projektek kézzelfoghato
eredményekkel is jarhatnak, és a tevékenységeik eredményeit a projekt méretével és céljaival aranyos modon
terjeszteni (disszeminalni) kell. Ezek az eredmények és tevékenységek a projektmenedzsment és megvaldsitas
tamogatasabdl tarsfinanszirozhatdk. A felsGoktatas teriiletén megvaldsuld stratégiai partnerségek esetében nem
tamogathatdk az ilyen tipust projektek.

Fliggetlentl a palyazo daltal valasztott projekt tipusatol és a projekt altal érintett teriilett6l, a stratégiai
partnerségben barmilyen, az oktatds, a képzés és az ifjusagligy terén vagy egyéb tarsadalmi-gazdasagi
agazatokban tevékenykedd vagy tobb kiilonbdz0 szektort transzverzalisan érinté tevékenységet végzo intézmény
(példaul helyi és regionalis hatdsagok, elismeréssel és érvényesitéssel foglalkozd kdzpontok, kereskedelmi
kamarak, kereskedelmi intézmények, orientaciés kozpontok, kulturdlis intézmények) részt vehet. A projekt
prioritasatol és kitlizott céljaitol fliggéen a stratégiai partnerségekben a legkiilonb6zObb és legmegfelelébb
partnereknek kell részt vennilk annak érdekében, hogy egymas kiilénb6z6 tapasztalataira, profiljaira és
szakértelmére épitsenek, illetve relevans és kivald projekteredményeket érjenek el.

A finanszirozhatdsaghoz a stratégiai partnerségeknek a) legalabb egy horizontalis prioritast vagy b) legalabb egy,
specidlisan az oktatds, képzés és ifjusagligy szempontjabdl relevans prioritast kell célul kit(iznie.

Horizontalis prioritasok

e Teljesitmény novelés a Iényeges és magas szinvonall alap- és transzverzalis készségek terén az egész
életen &t tartd tanulas tavlataban, formalis vagy nem formalis oktatason és képzésen keresztiil, a kora
gyermekkori neveléstOl az iskolai oktatason, ifjisagi tevékenységeken, felsGoktatason és szakképzésen
keresztiil a feln6tt tanulasig.

e Befogadd oktatds, képzés és ifjusagligy: a Parizsi Nyilatkozattal Gsszhangban prioritast élveznek azok a
tevékenységek, melyek a sokféleséget tamogatjak a (formalis és nem formalis) oktatas és képzés terén;
fejlesztik a szocidlis, civil, interkulturdlis kompetenciakat és a médiamiveltséget; fellépnek a
diszkriminacidé és a szegregacid ellen; foglalkoznak a megfélemlités témajaval; csokkentik a hatranyos
helyzet(i résztvevOket érintd tanuldsi egyenlGtlenségeket, fOképp innovativ integralt megkozelitésen
keresztiil. Ezen kivll névelik a hatranyos helyzet(i résztvevék hozzaférését, részvételét és teljesitményét,
valamint el6segitik szamukra az dtmenetet az oktatas és képzés kiilénbozd szintjei és tipusai kozott; az
oktatas/képzésbdl a munka vildgaba; és/vagy egyik munkahelyrél a masikba. A jelenlegi helyzetre
tekintettel a kilon figyelem fordul azoknak a projekteknek a tamogatasara, amelyek menekiilteket,
menedékkéroket és bevandorldkat vonnak be és/vagy a menekiilt krizis témajara fokuszalnak.

e Nyitott és innovativ oktatas, képzés és ifjisagi munka, a digitalis korszakba illesztve: prioritast élveznek
azok a tevékenységek, melyek hozzajarulnak a formalis és nem formalis tanulasi eredmények
disszeminacidjahoz, valamint a nyitott és innovativ oktatdsi, képzési és ifjisagi pedagdgiai eszkozok
hasznalatanak elterjedéséhez, a részvételi oktatashoz, munkamddszerek és forrasok megosztasahoz
oktatoknak és tanuldknak, minden szinten, kilondsen a hatranyos helyzet(i résztvevék szamara. Ez
magaban foglalja az oktatds, a kutatds és az innovacidhoz kapcsolddd tevékenységek kozotti szinergiak
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tdmogatasat; a minbségi tanulasi tartalom digitalizalasat; valamint az IKT hasznalatanak Oszténzését
mint a rendszerszint(i valtozas alapelemét, annak érdekében, hogy javuljon az oktatads, képzés és
ifjisagpolitika minGsége és relevanciaja minden szinten.

e Oktatok: elsObbséget élveznek azok a tevékenységek, amelyek megerGsitik a tanari szakmara
legalkalmasabb és legjobb jelGltek toborzasat, kivalasztasat és szakmai bevezetését, valamint azok a
tevékenységek, amelyek az oktatok (igy a pedagdgusok, tanarok, tutorok, mentorok, stb.) és az
ifjisagsegit6k folyamatos szakmai fejlodését tamogatjak, kilonGsen azok, melyek témaja a tanuldk
egyre novekvO sokfélesége, a korai iskolaelhagyas, a hatranyos helyzet(i tanuldk (beleértve a
menekiilteket, menedék kérGket és a bevandorlokat), a munkaalapu tanulds, a digitalis kompetenciak
vagy az innovativ pedagdgiai mddszerek. Ez magaba foglalja a szolgaltatok és oktatasi intézmények
kozotti hatékony partnerségek kiépitését, valamint olyan programok, modulok és on-line kurzusok
kifejlesztését, amelyek segitik a kezdd oktatdk szakmai tamogatasat az értékelési és tanusitasi mintakkal
dsszhangban.

o Készségek és képesitések atlathatdsaga és elismerése a tanulas, a foglalkoztathatdsédg és a munkaer6-
mobilitds megkonnyitése érdekében: elsGbbséget élveznek azok a tevékenységek, amelyek 6szténzik az
oktatasi, képzési és ifjlsagi teriletek atjarhatdsagat, valamint azok, amelyek a tanuldsi eredmények
atlathatosagat, érvényesitése és elismerését szolgald eszkozok egyszerlsitését és racionalizalasat
szolgaljdk. Ez magaban foglalja azoknak az innovativ megoldasoknak a népszerlsitését, melyek az
informalis, nem formalis, digitalis vagy nyitott tanulds Utjan szerzett kompetencidk elismerését és
érvényesitését szolgaljak.

e Fenntarthatd beruhazas, teljesitmény és hatékonysag az oktatas - képzésben: elsGbbséget élveznek azok
a tevékenységek, amelyek az Eurdpai beruhazasi terv hatékony végrehajtasat tdmogatjak, beleértve a
maganszerepldk és magantke szamara vonzd finanszirozasi modelleken keresztilli tdmogatast; azok a
tevékenységek, amelyek az oktatast, képzést és az ifjusagpolitikat tamogatjak, valamint az olyan
bizonyitékokon alapuld reformok kidolgozasat, melyek hatékonyabban biztositanak minéséget a (formalis
és nem formalis) oktatasban és képzésben, nevezetesen a munka alapu tanulason keresztiil. Els6bbséget
élveznek azok a tevékenységek is, amelyek olyan innovativ mddszerek fejlesztését tamogatjak, melyek
biztositjak a fenntarthatd beruhdzasokat a tanulds minden formajaban, beleértve a teljesitmény-alapu
finanszirozast és a koltségmegosztast.

Szektorspecifikus prioritasok
FelsGoktatas:

e Ahogy a 2011-es EU Modernizaciés Agenda kiemeli: a tudasszint novelése; a felsGoktatas minGségének és
relevancidjanak novelése; a minGség novelése a mobilitason és hatarokon ativeld egyiittmiikddéseken
keresztill; a tudasharomszog megvaldsitasa, tobbek kozott a tudomanyagak kozotti egytittmiikodéssel; az
iranyitas és a finanszirozas javitasa.

® Ahogy a 2013-as Megnyild oktatas ciml kozlemény kiemeli: Gjfajta megvaldsitasi és terjesztési mddok
fejlesztésének elGsegitése, valamint reagdlas az Uj technoldgidkra a tanulasban és az oktatasban.

Szakképzés:

e A munkaalapu tanulas minden formajanak, igy kiilonos tekintettel a tanuldszerzédéses gyakorlati képzések
tamogatasa a szocidlis partnerek, vallalatok és a szakképzést végz0 szervezetek bevonasaval, valamint az
innovacid és a vallalkozokészség Osztonzése.

e A szakképzési minGségbiztositasi rendszerek tovabbi fejlesztése az EQAVET ajanlasokkal 6sszhangban,
valamint folyamatos tajékoztatdsi és visszajelzési utak létrehozasa az I-VET és C-VET rendszerekbe, a
tanulasi eredményekre alapozva, a minGségbiztositasi rendszerek részeként.

e A kulcskompetenciak tovabbi megerésitése a szakképzési tantervekben, és hatékonyabb lehetéségek
biztositasa ezen készségek megszerzésére vagy fejlesztésére az I-VET és a C-VET rendszeren keresztiil.

e A képzéshez és képesitésekhez vald hozzaférés javitasa mindenki szamara a C-VET rendszeren keresztill,
az egész életen at tartd tanulds szempontjabdl, kilondsen a C-VET minGségének, tdmogatasanak és
hozzaférhetoségének novelése révén, a nem formalis és informalis tanulds elismerése altal, az aktiv
népesség vallalati munkahelyi tanuldsdnak fejlesztése révén, hatékony és integralt tanacsadasi
szolgaltatasok, valamint rugalmas és atjarhato tanulasi utak biztositasa altal.

Koznevelés:

e A tanari szakmak szakmai profiljanak megerGsitése azaltal, hogy a legjobb tanarjeldltek szamara vonzdva
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teszik a szakmat, tamogatjak a tanarokat és vezetSket abban, hogy kival6 oktat6i munkat végezzenek,
kezelni tudjak az Osszetett iskolai szituaciokat, valamint Uj mddszereket és eszkdzoket alkalmazzanak. Igy
kulénGsen a toborzasi és kivalasztasi modszerek tamogatasa, a tanarok alapképzésének és kezdeti szakmai
tdmogatasanak javitdsa, a tanarok tamogatasa a kilonb6z6 tanuldi csoportok (pl. menekdltek,
menedékkérék, és bevandorlok) kezelésében, valamint egylttmiikodési és innovativ gyakorlatok
alkalmazasaban az oktatoi palyajuk kezdetétdl fogva, a vezetGi szerepek megerdsitése az oktatasban (a
megosztott vezetli szerepet is beleértve), az intézményi szinten sziikséges valtoztatasok és fejlesztések
megtervezéséhez.

A matematikai, a természettudomanyos és az iras-olvasasi alapkészségek terén mutatott alacsony
teljesitmény javitasa hatékonyabb, innovativ oktatasi mddszerek révén. Kilonésen olyan projekteken
keresztiil, amelyek multidiszciplinaris és interdiszciplinaris megkozelitéseket hasznalva a tanuld kdzpontu és
a problémaalapl tanulasra fokuszadlnak; amelyek a természettudomanyos oktatas kulturalis és/vagy
kornyezeti kontextusanak javitasa révén a kritikai gondolkodasi képesség megerdsitését célozzak; amelyek
innovativ didaktikai anyagok kidolgozasaval valamennyi didk olvasas iranti motivaciéjat névelik; amelyek a
tobbnyelv(i tantermekkel foglalkoznak az oktatds fo nyelve melletti kiilonboz6 nyelvi készségekre épité
modszereken keresztil.

Az iskolak tdmogatdsa — az oktatds legalacsonyabb szintjétdl a legmagasabb szintjéig — a korai
iskolaelhagyas és a hatranyos helyzet(i tanuldk kezelésében. Kilonosen olyan projektek tamogatasa révén,
amelyek célja: a bels6 egyiittm(ikodés, valamint a sziilékkel és mas kilsG érintett szereplokkel vald
egylttmlkodés fejlesztése; az oktatas kiilonb6zd fazisai kozotti atmenet fejlesztése; az iskolak
halozatépitésének tamogatdsa, melyek révén az oktatas egylttmiikodo és holisztikus megkozelitéseit
segitik el6; az egyes tanuldk tdmogatasa érdekében a személyre szabott oktatas és tanuldas modszereinek
kidolgozasa és feltételeinek megteremtése; az ilyen megkozelitések megfelelé nyomon kdvetésének és
értékelésének fejlesztése.

A kora gyermekkori nevelés és gondozas mindségének és szolgaltatasainak javitdsa a jobb tanulasi
eredmények és az iskola sikeres elkezdésének biztositasa érdekében. Kiilongsen olyan projektek révén,
amelyek célja: a kora gyermekkori nevelés és gondozas holisztikus és életkorhoz igazitott pedagdgiai
keretének fejlesztése, beleértve a munkaeré szakmai fejlesztését; annak biztositasa, hogy a kora
gyermekkori nevelés eredményei érezhetek legyenek az oktatds magasabb szintjein; a kora gyermekkori
nevelés és gondozas megvaldsitasat, iranyitasat és finanszirozasat segit6 Uj modszerek kifejlesztése.

Feln6tt tanulas:

Egyéni feln6tt tanuldknak szolé, személyre szabott, kivaldé mindségli tanulasi lehet6ségek fejlesztése és
blvitése, az érvényesités innovativ mddjait is beleértve, a leginkabb raszoruld csoportok szamara
tanacsadas és hozzaférés biztositasaval.

A felnGttekkel foglalkozd pedagdgusok kompetenciainak kiterjesztése és fejlesztése, kiilondsen az IKT
hatékony haszndlata terén a feln6tt tanuldsban, a tanuldk elérése és a tanuladsi eredmények javitasa
érdekében.

Hatékony rendelkezések tervezése és kivitelezése az alapkészségek (iras-olvasas, szamolas, digitalis) és a
kulcskompetenciak fejlesztése terén, a jelenleg nem megfeleléen ellatott specidlis feln6tt célcsoportok
részére.

Ifjusagigy:
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A kivalé mindségd ifjisagi munka tdmogatdsa. Prioritast élveznek azok a projektek, melyek célja:

- a hatranyos helyzeti fiatalok (a NEET fiatalokat is beleértve) befogadasanak és
foglalkoztathatésaganak elémozditasa;

- az interkulturdlis parbeszéd tamogatasa, a tudas megerbsitése, és a sokféleség elfogadasa a
tarsadalomban;

- az ifjisagi szakemberek tdmogatdsa hatékony modszerek fejlesztésében és megosztédsaban a
marginalizalt fiatalok, menekiltek, menedékkérék és bevandorlok elérése érdekében, illetve a
rasszizmus és az intolerancia megel6zése a fiatalok korében;

- az ifjusagi munka nemzetkoziesitése és megnyitasa szektorkozi egyiittmiikodések felé, annak
érdekében, hogy a fiatalokat érintd tevékenységek atjarhatdak legyenek minden terlileten;

- hivatasszer(i ifjusagi munka kialakitasa, az ifjusagsegitk kompetencidinak fejlesztése; mindségi
szabvanyok, etikai és szakmai kodexek kidolgozasa; a szakpolitika, a kutatas és a gyakorlat kozti
kapcsolat megerdsitése;

- az ifjisagi munka és a nem formalis tanulas ismertségének, elismertségének és érvényesitésének
elémozditasa eurdpai, nemzeti, regiondlis és helyi szinten.
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A fiatalok felel6sségteremtésének tamogatdsa, megnyitasa szektorkozi egytittmikodések felé, annak
érdekében, hogy a fiatalokat érintd tevékenységek minden teriileten atjarhatobbak legyenek, kiléndsen a
jogokhoz, autondmiahoz és részvételhez — online részvétellel egyiitt - vald hozzaférés, valamint a (féleg a
tarsadalmi kirekesztés altal veszélyeztetett) fiatalok aktiv részvétele tekintetében, olyan projektekkel,
melyek célja:

- a fiatalok politikai és tarsadalmi életben valo részvételének kiszélesitése és elmélyitése helyi,
regionalis, nemzeti, eurdpai vagy globalis szinten;

- a sokféleség, az interkulturdlis és a vallasok kozotti parbeszéd, a szabadsag kozOs értékeinek, a
tolerancia és az emberi jogok tiszteletben tartdsanak tamogatdsa; a kritikus gondolkodas és a
médiam{veltség novelése a fiatalok korében; a kezdeményezOkészségiik megerdsitése foként
tarsadalmi teriileten;

- a lehet6ség megteremtése, hogy a fiatalok a sajat életliket érintd politikai vagy tarsadalmi
kérdésekben felvegyék a kapcsolatot a megvalasztott politikusokkal, kozigazgatasi dolgozdkkal,
érdekcsoportokkal, civil szervezetekkel vagy polgarokkal, és elmondjak nekik a véleményiket,
illetve befolyast gyakoroljanak rajuk.

A vallalkozdkészség és a tarsadalmi vallalkozasok tamogatasa a fiatalok kérében. Prioritast élveznek azok a
nemzetko6zi ifjusagi kezdeményezés tipusu projektek, melyek lehetévé teszik, hogy a fiatalok csoportjai
megvalositsak azokat az Otleteiket, koztik a tarsadalmi vallalkozasokat, melyek célja a sajat
kozosséglikben tapasztalt kihivasok és problémak kezelése.
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MILYEN TEVEKENYSEGEK TAMOGATHATOK STRATEGIAI PARTNERSEG KERETEBEN?

A projekt idGtartama alatt, a stratégiai partnerség tipusatol fliggéen, a projektekben szamos kiilonboz6
tevékenység valdsithatd meg, példaul:

= olyan tevékenységek, melyek elGsegitik a szervezetek kozotti egytittmiikodést és haldzatépitést;

= olyan tevékenységek, amelyek elémozditjdk az innovativ gyakorlatok kidolgozasat, tesztelését és/vagy
megvaldsitasat az oktatas, a képzés és az ifjusagligy terén;

* olyan tevékenységek, amelyek megkonnyitik a formalis, a nem formalis és az informalis tanulds soran
szerzett tudas, készségek és kompetenciak elismerését és érvényesitését;

= oktatasi, képzési és ifjusagligyi rendszerek fejlesztésére iranyuld, regionalis hatésagok kozotti
egyiittmiikodési tevékenységek, valamint ezek integralasa a helyi és regionalis fejlesztési |épésekbe;

= olyan tevékenységek, amelyek segitik a fogyatékossaggal élo/sajatos igényii tanuldkat az egyes
oktatasi ciklusok elvégzésében, és megkonnyitik a munkaerGpiacra vald bejutdsukat, a marginalizalt
kozOsségek oktatasi szegregacioja és hatranyos megkiilonboztetése elleni kiizdelmet is beleértve;

= olyan tevékenységek, melyek célja megfeleld oktatas és képzés kialakitasa szakemberek szamara, a tanulasi
kornyezetben jelentkezd, a méltanyossaggal, sokféleséggel és befogadassal kapcsolatos kihivasokra;

s

segitik eld és felhiviak a figyelmet az eurdpai menekdilt krizisre;

= az aktiv tarsadalmi szerepvallalast és a vallalkozasok alapitasat (a szocialis vallalkozasokat is
beleértve) 6szt6nzd, nemzetkozi — fiatalok két vagy tobb, kiilonb6z6 orszagokbdl szarmazd csoportjai altal
végrehajtott — kezdeményezések, amelyek tamogatjak a vallalkozoi szellemet és a vallalkozoi készségeket.

Stratégiai partnerség keretében nemzetk6zi egyéni képzési, oktatasi és tanulasi tevékenységek is
szervezhet6k, amennyiben ezek hozzaadott értéket képviselnek a projekt célkitlizéseinek megvaldsitasa
szempontjabdl. Egyes tevékenységek kilondsen relevansak az oktatds, képzés és ifjusagligy egy vagy tobb
terliletén is, ahogy az alabbi tablazat mutatja. A tamogatott tevékenységek részletesebb leirasa az 1. mellékletben
talalhato.

Tevékenység tipusa Kiilondsen relevans az alabbi szektorban
Tanuldk vegyes mobilitasa Oktatas, képzés és ifjusagligy minden szektora
Diakok csoportjainak rovid tava cseréi Koznevelés
Intenziv tanulmanyi programok FelsGoktatas
Didkok hossz( tavu tanulmanyi célt mobilitasa Koznevelés
HosszU tavu oktatasi vagy képzési tevékenységek FelsGoktatas, szakképzés, kbznevelés és feln6tt tanulas
Ifjusagsegitok hosszl tava mobilitasa Ifjusagiigy
Szakemberek/munkatarsak rovid tavl kézos képzései Oktatas, képzés és ifjusagligy minden szektora

KI VEHET RESZT STRATEGIAI PARTNERSEGBEN?

Altaldnos szabalyként elmondhatd, hogy a stratégiai partnerségek célja a programorszagokban miikodd
szervezetek/intézmények kozotti egylttm(ikodés biztositédsa. Partnerként (nem palyazoként) azonban
partnerorszagokban m(ikod6 szervezetek/intézmények is részt vehetnek stratégiai partnerségben, amennyiben
részvételik jelentGs hozzaadott értéket képvisel a projekt szempontjabdl.

Azokon a szervezeteken kivll, melyek formalisan részt vesznek a projektben és EU-s tamogatast kapnak, mas
szervezetek is bevonhatok a stratégiai partnerségbe, hiszen hozzdadott értéket hozhatnak a tervezett
tevékenységekbe sajat er6forrasaikkal és tudasukkal. Ha relevans, a palyazatban ki kell fejteni, hogyan jarulnak
hozza ezek a szervezetek a projekt céljainak megvaldsitasahoz.
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A STRATEGIAI PARTNERSEGEK ERTEKELESENEK SZEMPONTJAI

A stratégiai partnerségeknek a kévetkez6 formalis szempontoknak kell megfelelnitik, hogy Erasmus+ tamogatasra

lehessenek jogosultak:

FORMAI KOVETELMENYEK

Tamogathato részt
vevo szervezetek/

intézmények

Részt  vevGé  szervezet/intézmény lehet barmely olyan  allami  vagy
maganszervezet/intézmény, amelynek programorszagban vagy partnerorszagban van a
székhelye (lasd a palyazati utmutatd A. részének ,Tamogathatd orszagok” szakaszat).

Ilyen szervezetek/intézmények lehetnek példaul a kovetkezok:

= felsGoktatasi intézmény;

» iskola/intézmény/oktatasi kozpont (barmilyen szintl, az iskola el6tti neveléstdl a
felsd kozépfokl oktatasig, a szakképzést és a felnGttoktatast is beleértve);
nonprofit szervezet, egyesiilet, nem kormanyzati szervezet/intézmény;

= dllami vagy magankézben lévé kis-, kozép- vagy nagyvallalkozas (beleértve a
szocialis vallalkozasokat is);

= helyi, regionalis vagy nemzeti szint(i kézintézmény;

* szocidlis partner vagy a munka vilaganak egyéb képvisel6je, a kereskedelmi
kamarakat és az iparkamaradkat, az ipari/szakmai egyesiileteket és a
szakszervezeteket is beleértve;

»  kutatdintézet;

= alapitvany;

»  vallalatkozi képzGkozpont;

= kollaborativ tanulasi lehetGséget nyjtd vallalkozasok;

= kulturdlis intézmény, kényvtar, mizeum;

= palyaorientacids, palyavalasztasi tanacsadd és tajékoztatd szolgaltatast nyujtod
szerv;

= a nem formalis és informdlis tanulds sordn szerzett tudds, készségek és
kompetenciak elismeréséért felelés szerv(ezet)/testiilet;

*  eurdpai ifjusagi nem kormanyzati szervezet;

= fiatalok olyan csoportjai, akik ifjisagi munkat végeznek, de ezt nem feltétlendil
ifjisagi szervezet keretében teszik (fiatalok informalis csoportjai78).

Programorszagok felsGoktatasi intézményeinek érvényes Erasmus FelsGoktatasi

Chartaval kell rendelkezniiik. A partnerorszagok felsGoktatasi intézményeinek nem kell
Chartaval rendelkeznitik, de el kell kételeznilik magukat annak alapelvei mellett.

Ki palyazhat?

Palydzé lehet barmely programorszagban székhellyel rendelkezd, részt vevé
szervezet/intézmény. Ez a szervezet/intézmény palyazik az adott projektben érintett
Osszes részt vevd szervezet/intézmény nevében.

A részt vevo
szervezetek/intézm
ények szama és
profilja

A stratégiai partnerség nemzetkGzi partnerség, amelyben harom kiilénb6z6
programorszagbodl legaldbb harom szervezet/intézmény miikodik kézre. A partnerek
szamanak fels6 hatdra nincs korlatozva. A menedzsment koltségekre fordithatd
tdmogatdas mértéke (10 partnerben) azonban maximalizalva van. A palyazat
benyUjtasakor az Gsszes részt vevo szervezetet/intézményt fel kell tiintetni.

Kivételként, a kovetkezd projekttipusok esetén minimum két szervezet/intézmény
bevondsara van sziikség legalabb két kiilénb6zd programorszagbdl:
=  Stratégiai partnerség az ifjusagi teriileten;

A koznevelés terliletén megvaldsuld Stratégiai partnerségek esetében, melyek a
programorszagok’® szervezetei kozotti bevalt gyakorlatok cseréjét timogatjak:
- Stratégiai partnerségek csak iskolaknak;

- Stratégiai partnerségek régios egyittmiikodés céljabdl, legalabb két
helyi/regionalis hatdsag részvételével két kiilonboz6 orszagbol.

78 Informalis csoport esetében a csoport egyik tagja vallalja a képviselS szerepét, és ezzel felel6sséget vallal az egész csoportért.

79 Kérjiik, tajékozédjon az egyes nemzeti irodak honlapjan kozzétett, a tAmogathaté iskoldkat és a témogathatd hatésagokat tartalmazo listabdl.
Vegye figyelembe, hogy kivételesen a szerz6déskotés modellje a csak iskoldk stratégiai partnerség esetében az egy kedvezményezettes
tdmogatasi szerzGdés. Tovabbi részletekért, kérjlk, olvassa el a jelen dtmutatd C. részét.
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Palyéazati itmutatod

A tevékenység
helyszine(i)

A stratégiai partnerség Osszes tevékenységét a projektben részt vevo
szervezetek/intézmények orszagaiban kell megvaldsitani. A tevékenységek az Eurdpai
Unid egy intézményének székhelyén is megvaldsulhatnak, akkor is, ha a projektben
nincs részt vevd szervezet abbdl az orszagbdl, ahol a székhely tallhaté.®

= Partnerség a fels6oktatas teriiletén: 24 és 36 honap kozott;

= Partnerség a szakképzés, kozoktatas és felnott tanulas teriiletén: 12
és 36 hdnap kozott.

= Partnerség az ifjusagi teriileten: 6 és 36 honap kozott.

A projekt A projekt célkitlizésének és a tervezett tevékenységek tipusanak megfeleléen a
idétartama palyazati szakaszban meg kell adni a kivant idGtartamot.
Kivételes esetben a stratégiai partnerség a kedvezményezett kérésére és a nemzeti
iroda beleegyezésével legfeljebb hat hdnappal meghosszabbithatd, de teljes id6tartama
nem haladhatja meg a harom évet. Ebben az esetben a tamogatas teljes 6sszege nem
valtozik. A projekteknek 2019. augusztus 31-ig le kell zarulniuk.
Hova kell A palyazd szervezet/intézmény székhelye szerinti orszag nemzeti irodajahoz®!.
b?"ly}'ljta"ia Egy konzorcium egy hataridére csak egy nemzeti irodahoz és csak egy palyazatot
palyazatot? nyUjthat be.
Partnerségek a fels6oktatas, a szakképzés, a kozoktatas és a felnott tanulas
terén:
a palyazdknak a kovetkez0 hataridokig kell benydjtaniuk a palyazatot:
marcius 31. déli 12 6ra (briisszeli ido)
az ugyanazon év szeptember 1-je és december 31-e kozott kezd6d6 projektekre.
Partnerségek az ifjusagi teriileten:
a palyazdknak a kovetkez6 hataridokig kell benyujtaniuk a palyazatot:
Mikor kell o februar 2. déli 12éra (briisszeli idd) az ugyanazon év jlnius 1-je és
benyujtani a szeptember 30-a kozott kezd6dd projektekre;
palyazatot? L - ; .. e an . o
e aprilis 26. déli 12 6ra (briisszeli id0) az ugyanazon év szeptember 1-je és a
kovetkez6 év januar 31-e kozott kezd6dd projektekre;
o oktéber 4. déli 12 éra (briisszeli idd) a kdvetkezd év februar 1-je és majus 31-
e kozott kezd6do projektekre.
Stratégiai partnerségek az ifjusagligy teriiletén: a nemzeti irodak a Stratégiai
partnerségek mindkét tipusara megnyithatjak mind aharom beadasi hataridét (az
innovacié tdmogatasa és a bevalt gyakorlatok cseréjének tdmogatdsa) vagy csak az
egyik projekttipusra. Pontos informacidért a palyazoknak érdemes ellatogatni a nemzeti
irodajuk honlapjara.
Hogyan kell Ennek részleteit a Palyazati Gtmutatd C. része tartalmazza.

palyazni?

Tovabba amennyiben a stratégiai partnerség nemzetkozi képzési, oktatdsi vagy tanulasi tevékenységeket is
tartalmaz, a fentieken kiviil a kovetkez6 feltételek vonatkoznak ra:

80 Az Eurdpai Uni6 intézményeinek székhelyei : Briisszel, Frankfurt, Luxembourg, Strasbourg és Haga.
81 Megjegyzés: a miikddési orszagtdl eltérd orszag nemzeti hatésagainak feliigyelete alatt all6 iskolak (példaul Lycée Frangais, Deutsche Schulen,
British Forces Schools) a felligyeletet ellaté orszag nemzeti irodajanak nyUjtjak be a pélyazatot.
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e Vegyes tipusi mobilitas didkok és tanuldk szamara, amely egyesiti a révid tavd
(utazasi napok nélkil 5 naptdl 2 hodnapig tartd) fizikai mobilitdst a virtualis
mobilitassal;

e Didkcsoportok rovid tavd (utazasi napok nélkil 5 naptdl 2 hodnapig tartd)
csereprogramjai;

e Intenziv tanulmanyi programok felsGoktatasi hallgatok részére (utazasi napok
nélkil 5 naptdl 2 hénapig tartd), meghivott felsGoktatasi munkatarsakkal és egyéb
relevans felsGoktatasi szakértokkel;

e Didkok hosszl tavu tanulasi céli mobilitasa (2 honaptdl 12 hénapig);

e Hosszu tavl képzési/oktatasi tevékenység (2 hénaptdl 12 honapig);

Tamogathato o Ifjuségsegiték hossz( tAvi mobilitdsa (2 hdnaptdl 12 hénapig);
tevékenységek o o - - , A . -

e Rovid tava (utazasi napok nélkil 5 naptol 2 hoénapig tartd) kdzos
munkatars/szakember/oktatdi képzési események;

A felsorolt tevékenységek kozOtt egyesek csak az oktatds, a képzés és az
ifjusagligy bizonyos terlleteire nézve relevansak. Tovabb informacidkat a Palyazati
Utmutato 1. mellékletének ,Stratégiai partnerségek” szakaszaban talal.

Tanuldk/fiatalok, valamint a munkatarsak és ifjusagi szakemberek részvételével zajlo

hosszli tavl tevékenységek nem tamogathatdk, amennyiben ezek partnerorszagbol

indulnak, vagy oda iranyulnak.

Tamogathatd  tevékenységek a rovid tavd kozos  képzési  események

munkatarsaknak/szakembereknek, valamint az intenziv tanulmanyi programok

partnerorszagokbol érkezd szakemberek részvételével.

e FelsGoktatasi intézménybe felvett és olyan tanulmanyi programba beiratkozott
hallgatd, amely elismert fokozat vagy mas elismert fels6fokl képesités
megszerzéséhez vezetd képzést nyujt a doktori szintig és azt is beleértve (intenziv
tanulmanyi programok és vegyes tipust mobilitasi tevékenységek esetén)

= Szakiskolasok, szakképzd iskolak tanuldi, felnétt tanuldk, didkok és fiatalok vegyes

Részvételre tipusu mobilitas esetén

jogosultak kore

=  Barmilyen életkord didkok iskolai dolgozdk kiséretében (didkcsoportok rovid tavi
csereprogramjai esetén)

= A stratégiai partnerségben részt vevG iskola nappali tagozatan tanuld, 14.
életéviiket betoltott didkok (didkok hosszu tavu tanuldsi céli mobilitdsa esetén)

e A részt vevl intézményeknél dolgozd egyetemi tanarok, tanarok, oktatok, oktatasi
és adminisztrativ munkatarsak®? és ifjisagsegitdk.

Résztvevok szama

Csak a bevalt gyakorlatok cseréjét tamogato Stratégiai partnerség esetében:
projektenként maximum 100 résztvevé tamogathato (beleértve a kiséroket is).

A palyazd intézmények értékelése a relevans kizard okok és a kivalasztas feltételei alapjan torténik. Ezzel
kapcsolatosan a Palyazati Utmutatd C. részében talalhatok tovabbi informaciok.

TARTALMI KOVETELMENYEK

A projekt célkit(izéseitdl, a részt vevl szervezetektdl/intézményektdl, a vart hatastdl és egyéb elemektdl fliggéen
a stratégiai partnerségek kiilonb6z6 méretiiek lehetnek, és ennek megfeleléen alakitjdk ki tevékenységeiket.
Leegyszer(isitve azt mondhatjuk, hogy e tevékenységeknek kdszénhetGen a részt vevé szervezetek/intézmények
tapasztalatokat szerezhetnek a nemzetkozi egylttmiikodési terén, meger@sithetik kapacitdsaikat, ugyanakkor
pedig kivald és innovativ eredményeket érhetnek el. A projektek tartalmi értékelésekor figyelembe veszik az
egylttmikodés célkit(izéseit és a részt vevl szervezetek/intézmények jellegét.

A projektek értékelése a kdvetkez6 szempontok szerint torténik:

82 A kéznevelés teriiletén beleértendbk az iskolakban tevékenységet végzd tanfeliigyeldk, iskolai tandcsaddk, nevelési tanacsaddk, pszicholégusok

stb.
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A projekt relevanciaja
(maximum 30 pont)

A palyazat relevanciaja a kovetkezok szempontjabol:

- a tevékenységtipus célkit(izései és prioritasai (lasd ,A stratégiai
partnerségek céljai és prioritasai” szakaszt).

Milyen mértékben...

- ... képezi a palyazat alapjat hiteles és adekvat igényfelmérés;

- .. vannak vilagosan meghatarozott célkitlizések, és ezek
mennyire redlisak, valamint milyen mértékben vonatkoznak
olyan kérdésekre, amelyek relevansak a részt vevl
szervezetek/intézmények és célcsoportok szempontjabdl;

- .. alkalmas a palyazat az oktatas, a képzés és az ifjusagligy
kiilonboz6 szektorai kozotti szinergiak megvalositasara;

- .. innovativ a palyazat, és/vagy milyen mértékben egészit ki
mas, a részt vevd szervezetek/intézmények altal mar
megvalositott kezdeményezéseket;

- ... hoz létre a palyazat unids szint(i hozzaadott értékeket olyan
eredmények révén, amelyek egyetlen orszagban végrehajtott
tevékenységekkel nem lennének teljesithetok.

A projektterv és a megvalositas
mindsége
(maximum 20 pont)

A megfeleld szakaszokat (el6készités, megvaldsitas, ellendrzés,
értékelés és terjesztés) tartalmazoé munkaprogram attekinthetdsége,
teljessége és minGsége;

A projekt célkit(izései és a tervezett tevékenységek kozotti 6sszhang;
A tervezett moédszertan minGsége és megvaldsithatosaga;

A minOség-ellenOrzési 1épések megléte és relevancidja annak
biztositasara, hogy a projekt megvaldsitasa jo6 minGségben,
hatéridGre és a koltségvetésnek megfelelGen torténjen;

Milyen ~mértékben koltséghatékony a projekt, és minden
tevékenységhez megfelel6 forrasokat rendel-e hozza?

Ha a projekt képzési, oktatasi vagy tanuldsi tevékenységeket is
tartalmaz:

Milyen mértékben felelnek meg ezek a tevékenységek a projekt
célkit(izéseinek, és megfelelé szamu résztvevét vonnak-e be ezekbe
a tevékenységekbe?

A résztvevOk  tanulasi  eredményeinek  elismerésére  és
érvényesitésére iranyuld lépések minGsége az atlathatdsagot és az
elismerést tamogatd unids eszkozokkel Gsszhangban van.

A projektet megvaldsité
partnerség és az egyiittmiikodési
megallapodasok mindsége
(maximum 20 pont)

Milyen mértékben...

- ... alkotnak a projektben részt vevd szervezetek/intézmények
egymast kiegészit, a szlikséges profillal, tapasztalattal és
szakértelemmel rendelkez6, megfelel6 Gsszetételli csoportot a
projekt ~ Gsszes  aspektusdnak  sikeres  megvalositasa
szempontjabal;

- ... igazolja a felelGsségek és a feladatok elosztdsa az Gsszes
részt vevl szervezet/intézmény kotelezettségvallalasat és aktiv
részvételét;

- .. vesznek részt a projektben az oktatds, a képzés, az
ifjisagligy és egyéb tarsadalmi-gazdasagi agazatok teriiletén
tevékenykedd szervezetek/intézmények, amennyiben ez a
szempont az adott projekttipus esetén relevans;

- ... vesznek részt a projektben olyan szervezetek/intézmények,
amelyek a tevékenységtipus Uj résztvevoi.

A részt vevO szervezetek/intézmények és egyéb érintett szereplok
kozotti egylttm{kodés és kommunikacio hatékony
mechanizmusainak megléte.

Adott esetben milyen mértékben képvisel egy partnerorszag részt
vevl szervezetének/intézményének bevonasa lényeges hozzaadott
értéket a projekt szempontjabol? (Ha ez a feltétel nem teljestil, a
projektet nem valasztjak ki tamogatasra.)
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= A projekt eredményeinek értékelésére szolgald Iépések mindsége
= A projekt varhatd hatasa:

- a résztvevokre és a részt vevo szervezetekre/intézményekre a
projekt id6tartama alatt és azt kovetben;

- a projektben kozvetlentil részt vevo
szervezetekre/intézményekre és személyekre gyakorolt hatason
tulmutatd, azaz helyi, regionalis, nemzeti és/vagy eurdpai szintl

hatas.
Hatas és terjesztés (maximum ] L o ) o ]
30 pont) = A disszeminacios terv minOsége: a projekt eredményeinek a reszt

vevl szervezetek/intézmények korében és azon kivil torténd
terjesztését 6sztonz6 |épések alkalmassaga és mindsége.

= A palyazat adott esetben leirja, milyen mértékben teszik szabadon
elérhet6vé a létrehozott anyagokat, dokumentumokat és tajékoztatd
eszkOzoket, és hogyan tamogatjak nyilt engedéllyel és aranytalan
korlatozasok nélkiil ezek elérhet6ségét

= A projekt fenntarthatésaganak biztositdsara iranyuld tervek

minGsége: képes-e a projekt az unids tamogatas felhasznalasa utan
is hatast kifejteni és eredményeket felmutatni

A palyazatoknak legalabb 60 pontot el kell érnilik ahhoz, hogy tamogathatdak legyenek. Minden értékelési
szempont esetében ezenkiviil legalabb a maximalisan megadhatd pontok felét (azaz ,A projekt relevancidja” és a
,Hatas és terjesztés” kategodrianal legalabb 15, ,A projektterv és a megvaldsitds minGsége”, valamint ,A projektet
végrehaijto csoport és az egylittmiikodési megallapodasok mindsége” kategdriaknal pedig legalabb 10 pontot) el
kell érnilik. Csak azok a palyazatok kapnak tamogatast, amelyek a tevékenységtipus legalabb egy prioritasaval
foglalkoznak.

MIT KELL MEG TUDNI ERROL A TEVEKENYSEGTIPUSROL?

A Stratégiai partnerségek a tevékenységek széles és sokféle tipusat tdmogatjak a kivaldé mindségli projektek
megvaldsitasa, valamint a szervezetek fejlesztésének és korszer(sitésének eldmozditasa érdekében, ezen tul
tamogatjak az eurdpai, nemzeti és regionalis politikak fejlesztését is.

A projekt célkit(izéseit6l, a részt vevo szervezetektol/intézményektdl, a varhatd hatasoktdl, és tovabbi elemektdl
fliggben a stratégiai partnerségek kilonboz6 méretliek lehetnek, és ennek megfeleléen alakitjak ki
tevékenységeik korét.

A sokféle lehetséges tevékenység és projekt formatum kozott az alabbi stratégiai partnerségek sajatos
jellemzGkkel birnak:

ISKOLAI, OVODAI STRATEGIAI PARTNERSEGEK

Ezek a koéznevelés terén megvaldsuld stratégiai partnerségek a kilonbdz6 programorszégokban taldlhaté iskolak
bevalt gyakorlatainak cseréjét tamogatjak. Sok esetben az egylittm(ikédési tevékenységeket a projektben részt
vevl iskolak osztalyainak cseréjével és / vagy didkjainak hosszd tavd mobilitasaval kombindljak. A stratégiai
partnerségek e formajanak megkilonboztetd jegyének a kedvezményezettekkel vald szerz6déskotés modija
tekinthet6. Ugyan a projektben részt vevs egyik iskola vallalja a vezetd szerepet és nyljtja be a palyazatot az
Osszes részt vevl iskola nevében, de ha az Iskolai, dvodai stratégiai partnerség projektjiiket tamogatasban
részesitik, minden egyes részt vevl iskola 6nallé tamogatasi szerzédést kot sajat Nemzeti Irodajaval.

NEMZETKOZI IFJUSAGI KEZDEMENYEZESEK

Ezek a Stratégiai partnerségek az ifjusagi teriileten a fiatalok tarsadalmi elkételezettségét és vallalkozoi szellemét
tdmogatjak.
Ilyen kezdeményezések lehetnek példaul:

tarsadalmi vallalkozasok (halézata), egyestiletek, klubok, civil szervezetek létrehozasa;

= vallalkozdkészség oktatasaval kapcsolatos kurzusok és képzések fejlesztése és létrehozasa (Ugy mint
tarsadalmi vallalkozasok és IKT hasznélata);

* informacié, médiamliveltség, érzékenyit6 akcidk, vagy olyan tevékenységek, melyek a civil részvételt
Osztonzik a fiatalok koérében (pl. vitdk, konferencidk, rendezvények, konzultacidk, eurdpai témakhoz
kapcsolddo kezdeményezések, stb.);

*= a helyi kozosségek szamara hasznos tevékenységek (pl. sériilékeny csoportok, mint példaul idGsek,
kisebbségek, bevandorldk, fogyatékkal él6k, stb.) tamogatasa;
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= mivészi és kulturdlis kezdeményezések (szinhazi el6adasok, kiallitasok, zenei elGadasok, vitaférumok,
stb.).

A Stratégiai partnerségek ilyen formajanak fontos jellegzetessége, hogy az Ifjusagi kezdeményezéseket maguk a

fiatalok kezdeményezik, épitik fel és valdsitjadk meg. A palyazatot fiatalok informalis csoportjai nyujtjak be és
valésitjak meg.

TAVOLI REGIOK ES TENGERENTULI ORSZAGOK ES TERULETEK RESZVETELE NEMZETKOZI KEPZESI,
OKTATASI ES TANULASI TEVEKENYSEGEKBEN

Az Erasmus+ programot létrehozé Rendelettel Gsszhangban, a program megvaldsitasakor figyelembe veszi az
Unid tavoli régidinak és a Tengerentuli Orszagok és Terlletek (TOT) tavoli voltukbdl fakadd kihivasaikat, ezért
egyedi tamogatasi szabalyokat vezetett be annak érdekében, hogy a tavoli régiokbdl vagy a TOT tertiletekrol
érkezd résztvevoknek az altalanos tamogatasi szabalyok (egységkoltség-hozzajarulds tavolsagi savok alapjan)
szerint nem kell6 mértékben fedezett, magas utazasi koltségeit tamogassa.

A mobilitasi projektek palyazoi tamogatast kérhetnek a tavoli régiokbdl és a TOT teriiletekrdl érkez6 résztvevok
utazasi koltségeire a koltségvetés "rendkiviili koltségek" soran (maximum az Osszes elszamolhatd kéltség 80%-ig:
lasd "Tamogatasi szabalyok"). Erre akkor van lehetGség, ha a palydzok igazolni tudjak, hogy az 4altalanos
tamogatasi szabalyok (egységkoltség-hozzajarulds tavolsagi savok alapjan) nem fedeznék a résztvevok utazasi
koltségeinek legaldbb 70% -at.

TOVABBI INFORMACIO

A fenti informacidkon tul erre a tevékenységtipusra vonatkozoan tovabbi kotelezo feltételek, hasznos kiegészito
informacidk, valamint projektpéldak a Palyazati Gtmutatd I. sz. mellékletében talalhatok. Az érdekl6do
szervezeteknek/intézményeknek javasoljuk, hogy a palyazat benyljtasa el6tt tanulmanyozzak az I. melléklet
idevago szakaszait.

FINANSZIROZASI SZABALYOK

A stratégai partnerségek igen széles skalat fednek le, a kisméretli szervezetek/csoportok/intézmények (példaul
iskolak vagy fiatalok informalis csoportjai) kozotti egészen egyszer(i egyiittm(ikédéstél az olyan bonyolultabb és
nagyobb Iépték{i projektekig, amelyek az oktatas, a képzés és az ifjlsagiigy terén innovativ eredmények elérésére
és cseréjére iranyulnak. A kilénboz6 projekttipusoknak megfeleléen a felmerild kiadasok is sziikségképpen
eltérnek.

Ezért a tervezett finanszirozasi modell olyan koltségtétel listat tartalmaz, amelybdl a palyazok az altaluk tervezett
tevékenységeknek és elérni kivant eredményeknek megfeleléen valasztanak. Az els6 két koltségtételre
(,Menedzsment koltség”, illetve ,Nemzetkdzi projekttaldlkozok ”) valamennyi stratégiai partnerség palyazhat,
mivel ezek az Gsszes projekt esetében felmeriilé koltségekhez térténd hozzajarulast foglaljak magukban. A tobbi
koltségtételre csak azok a projektek palyazhatnak, amelyek a szellemi termékek, a terjesztés vagy a beagyazott
oktatasi, képzési és tanulasi tevékenységek vonatkozasaban megalapozottabb célkit(izéseket tartalmaznak.
Emellett, ha a projekttevékenységek/-eredmények indokoljak, rendkiviili koltségek és specidlis igényl résztvevok
koltségeinek finanszirozasa is lehetséges.

A projekttdmogatas teljes Osszege valtozd, meghatdrozasahoz 12.500 eurdt kell a projekt id6tartamaval
(hénapokban) megszorozni, és fels6 hatara 450.000 eur6 36 honapos projekt id6tartammal.
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A projekt koltségvetését a kovetkezo finanszirozasi szabalyok alapjan kell megtervezni (eurdban):

450 000 EUR lehet 36 honapos projekt idotartam esetén.

Maximalisan megitélhet6 tamogatas:
valtozo6 6sszeg, amely a 12 500 EUR és a projekt id6tartamanak (a honapok szamaval) szorzatabol szamithato ki és maximalis 6sszege

A lenti tablazatban szereplé maximalis 6sszegek kozott vannak olyanok, amelyek havi bontasban vannak maximalva és id6aranyosan keriiltek meghatarozasra, igy ha a megitélt
tdmogatast elosztjak a hdnapok szamaval, az eredmény maximum 12.500 eurd lehet. A kedvezményezettek a projekthez elnyert teljes unids tamogatast azonban a projekt
teljes idGtartama alatt a lehetd legrugalmasabb mddon, a munkaterv szerinti sorrendben végrehajtandd tevékenységeknek megfelelén kolthetik el.

Projektmened
zsment és -
megvalositas

Finanszir
Elszamolhato koltségek ozasl Osszeg A kiszamitas modja
mechaniz
mus
Projektmenedzsment (példaul tervezés, oo Hozz&jarulas a koordinalé | Legfeliebb
pénziigyek, partnerek kdzotti koordinacié és Egysegkolts | szervezet/intézmény 2750 EUR/hona
€g - tevékenységeihez: p

kommunikacio stb.); kisebb
tanulasi/oktatasi/képzési anyagok, eszkdzok,
megkézelitések stb. Virtualis egylttmiikodés és
helyi projekttevékenységek (példaul tandrai
projektmunka tanuldkkal, ifjusagi tevékenységek,
beagyazott tanulasi/képzési tevékenységek
szervezése és mentoralasa stb.); tajékoztatas,
népszer(isités és terjesztés (példaul brosurak,
szérblapok, interneten kdzzétett informacidk stb.).
A nemzetkozi ifjisagi kezdeményezések
megvaldsitasahoz kapcsolddd koltségek.

hozzajarula
s

500 EUR/honap

Egységkolts
ég -
hozzajarula
s

Hozzajarulas a tobbi részt
vevl szervezet/intézmény
tevékenységeihez:

250 EUR/szervezet/intéz
mény/honap

A stratégiai partnerség idGtartama és
a részt vevo szervezetek/intézmények

szama alapjan

Nemzetkozi
projekt-
talalkozok

Projektpartnerek — valamely projektben részt vevs
szervezet/intézmény altal szervezett — olyan
talalkozoin vald részvétel, amelyek a projekt
megvaldsitasat és koordinacidjat szolgaljak.
Hozzédjarulas az utazasi és megélhetési
koltségekhez.

Egységkolts
ég -
hozzajarulas

100-1999 km-es tavolsag
esetén:

575 EUR/résztvevd/talalko
70

Feltételhez kotott: a palyazoknak

indokolniuk kell, hogy sziikség van a
tervezett szamu talalkozora a tervezett
szamu résztvevivel. A tavolsagokat az

Eurdpai Bizottsag altal biztositott

129




2000 km-es és nagyobb
tavolsag esetén:

760 EUR/résztvevd/talalko
z6

tavolsag kalkulatorral kell kiszamolni.
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Elszamolhato koltségek

Finanszirozasi
mechanizmus

Osszeg

A kiszamitas modja

Hozzajarulas az alvallalkozdkhoz vagy aruk és
szolgaltatasok beszerzéséhez kapcsolddd tényleges

Az elszamolhatd koltségek 75%-a

Feltételhez kotott: az alvallalkozdkkal
vald szerzGdésnek olyan
szolgaltatasokhoz kell kapcsolddnia,
amelyeket kdzvetlentl a részt vevd
szervezetek/intézmények kelléen indokolt

Rendkiviili g Tényleges " g ;
kéltségek koltségekhez. k6ItZéggek Maximum 50.000 EUR/ projekt (a pénziigyi | Okokbol nem tudnak kivitelezni. Nem
Pénziigyi garancia nyujtasanak koltségei, amennyiben garancia nyujtasanak kéltségeit kivéve) igenyelhetd tamogatas szokasos irodai
a nemzeti iroda kéri ! felszerelésekre vagy egyéb olyan
’ felszerelésekre, amelyeket a részt vevo
szervezetek/intézmények egyébként is
hasznalnak.
Specialis
igényii Fogyatékossaggal élo résztvevokhoz kozvetlendil Tényleges .  Lsles o Feltételhez kotott: e koltségek igénylését
résztvevo(k) kapcsolédo jarulékos koltségek & koltségek Az elszamolhato koltsegek 100 %-a a palyazati (irlapon indokolni kell.
tamogatasa

KIEGESZiTO TAMOGATAS AZ OKTATAS, A KEPZES ES AZ IFJUSAGUGY TEREN AZ INNOVACIOT TAMOGATO STRATEGIAI PARTNERSEGEKHEZ

Szellemi
termékek

A projekt szellemi termékei/kézzelfoghatd eredményei
(példaul tantervek, pedagdgiai és ifjusagi munkaval
kapcsolatos anyagok, nyitott oktatasi segédanyagok,
IT-eszk6z0k, elemzések, tanulmanyok, a tarsaktol vald
tanulas modszerei stb.)

Egységkoltség-
hozzajarulas

[vezetd/projekttel toltétt munkanap

/ kutatd, tanar, képz6,

ifjisagsegit6/projekttel t6ltétt munkanap

/technikus/projekttel téltétt munkanap

Feltételhez kotott: a vezetSk és
adminisztrativ munkatarsak koltségeit a
~Projektmenedzsment és megvalodsitas”
koltségtételnek kell fedeznie. A két
koltségtétel kozotti esetleges atfedések
megel6zése érdekében a palyazoknak
indokolniuk kell az egyes tervezett
szellemi termékekkel kapcsolatosan

83 Beleértve a nemzetkdzi képzési, oktatasi és tanulasi céli tevékenységek specidlis igény(i résztvevdihez és kisérdihez kdzvetleniil kapcsolddé koltségeket. Ez indokolt esetben magaban foglalhatja az utazési és megélhetési
koltségeket is, amennyiben ezeknek a résztvevok nem igényelnek tdmogatast az ,utazasi tmogatas” és a ,megélhetési tmogatas” kategdridkban.
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Jadminisztrativ munkatérs/projekttel

toltoétt munkanap

megpalyazott személyi kiltségek tipusat
és mértékét.

Csak kivalo és jelentGs mennyiségli
szellemi eredmény mindsilhet
finanszirozasra jogosultnak ennek a
koltségtételnek a keretében. A szellemi
terméknek rendelkeznie kell azzal a
potenciallal, hogy szélesebb kdrben is
hasznalhato és hasznosithato, valamint
hatast tud gyakorolni.

Multiplikacios
események

Hozzajarulds  olyan  nemzeti és  nemzetkozi
konferenciakkal/szeminariumokkal/eseményekkel

kapcsolatos koltségekhez, amelyek a projekt altal
létrehozott szellemi termékek megosztasahoz és
terjesztéséhez kapcsolédnak (kivéve a részt vevd
szervezetek/intézmények eseményen részt vevo
képviselGinek utazasi és megélhetési koltségeit).

Egységkoltség-
hozzéjarulas

100 EUR /helyi résztvevo

(az esemény rendezési
orszagabdl érkez6 résztvevok)

200 EUR /nemzetkozi
résztvevé (mas orszagbol
érkez0 résztvevok)

Maximum
30.000 EUR
/projekt

Feltételhez kotott: multiplikacios
események csak akkor tamogathatok, ha
kozvetleniil kapcsolddnak a projekt
szellemi termékeihez. Ha a projekt a
szellemi termékek koltségtétel keretében
nem kap tamogatast, akkor
multiplikaciés eseményekre sem kaphat
tdmogatast.
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STRATEGIAI PARTNERSEG KERETEBEN VEGREHAJTOTT, NEMZETKOZI KEPZESI, OKTATASI ES TANULASI CELU TEVEKENYSEGEK FINANSZIROZASI SZABALYAI (OPCIONALIS

FINANSZIROZAS)
Finanszirozas s,
Elszamolhat6 koltségek i Osszeg 3 k:‘s;adq:tas
mechanizmus ]
Az |,néjula5|, her:yfol a . 100-1999 km-es tavolsag esetén: , .
tgve, enyseg helyszineig 275 EUR/résztvevé Feltételhez kotott: a
torténo utazasra, illetve a palyazoknak
Utazas visszautra fizetett, a Egysegkoltseg- indokolniuk kell, miért
résztvevok (igy a kisérd hozzajarulas , . - szilkségesek a
S{eméwl_?k is) utgzési ;%%Olé(lrjn;/efei; t\r;;l\gl]%/obb tavolsag eseten: mobilitasi
k0|tsgglelhelz VaIO tevékenységek a
hozzajarulas projekt
L a tevékenység 14. napjaig: B1.5/nap/résztvevd célkitlizéseinek és
Hosszu tavu + tervezett
képzési/oktatasi , , e eredményeinek
tevékenység a tevekenysgg 15—§0. napja kozott: cléréséhez.
B1.6/nap/résztvevo R i
+ A tavolsagokat az
Ifjusagsegitok hosszu , , o , Lo Eurdpai Bizottsag altal
tav( mobilitasa a tevekenys,eg 61. Qap]atol a 12. honap végéig: tamogatott tavolsag
B1.7/nap/resztvevo kalkulatorral® kell
A résztvevok, kdztik a kiséré Rovid tava kozos ki§zé,m'olni. A )
Megélhetési személyeket tevékenység Egységkoltség- | képzési események palyazonak az oda- €s
tamogatas alatti megélhetését fedezd hozzéjarulas munkatarsaknak/szak visszaut tamogatasara
; Aakélted 5 . . adhaté uniods
napi egysegkoltseg ﬁ;nkbereknek/ oktatok | tevékenység 14. napjaig: 100 thmogatas
Oktatés és szakértés iUR/ résztvevo/nap osszegének
intenziv tanulmanyi . . o kiszamitasahoz az
programokban, a tevékenység 15-60. napja kdzott: 70 egyiranyu ut
Kisérd személyek EUR/résztvevé/nap tavolsagat kell
minden feltiintetnie®.
tevékenységben®

84 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm.

85 Ha példaul egy madridi személy Rémaban szervezett mobilitasi tevékenységben vesz részt, a) a palyazénak ki kell szamolnia a Madrid és Réma kozotti tavolsagot (1365,28 km); b) ki kell valasztania az utazasi tavolsagnak
megfelel6 savot (amely az 500-1999 km koz6tti tavolsag), majd c) ennek alapjan ki kell szémitania a Madrid és Réma kozotti oda-vissza Ut koltségeihez vald hozzajarulasra adhatd unids tdmogatast (275 eurd).

8 A kisérd személyek ugyanazokra az 6sszegekre jogosultak fiiggetlentil attdl, hogy révid vagy hossz(t tavii tevékenységben vesznek-e részt. Olyan kivételes esetekben, amikor a kiséré személynek tébb mint 60 napig
kiilféldon kell maradnia, a 60. nap utén a ,Specidlis igény(i résztvevék tdmogatésa” koltségvetési tétel szerint plusz megélhetési koltség fizetendd.
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Diakok hosszu tavi |B1.8/hénap/résztvev6

mobilitasa

Révid tava tanulasi
célu tevékenységek
(tanuldsi célt vegyes | a tevékenység 14. napjaig: 55 EUR/résztvevd/nap

tipus mobilitas, +

didkok rovid tavu a tevékenység 15-60. napja kozott: 40
mobilitasa; intenziv EUR/résztvevG/nap

tanulmanyi

programok).

Nyelvi tamogatas

Az oktatas vagy a
munkavégzés nyelve
tekintetében a résztvevok
nyelvtudasanak fejlesztése
érdekében nyujtott nyelvi
tdmogatashoz kapcsolddo
koltségek

Egységkoltség-
hozzéjarulas

Csak a 2-12 hénap id6tartam tevékenységekre:
150 EUR/nyelvi tdmogatasra szoruld résztvevo

Feltételhez kotott: a
pénzligyi tamogatas
igénylését meg kell
indokolni a palyazati
drlapon.

Rendkiviili
koltségek

Tavoli régiok és Tengerentdli
Orszagok és Tertiletek
résztvevoinek magas utazasi
koltségei (b6vebben lasd a
«Mit kell még tudni errdl a
tevékenységtipusral”
részben).

Tényleges
koltségek

Magas utazasi kéltségek: az elszamolhatd koltségek maximum 80%-a

Feltételhez kotott: a
rendkiviili koltségek
fedezésére szolgald
pénziigyi tdmogatas
igénylését meg kell

indokolni a palyazati
{rlapon.
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A. TABLAZAT: SZELLEMI TERMEKEK (OSSZEGEK EUROBAN/NAP)

Ez a tdmogatas csak azon szervezetek/intézmények személyi koltségeire hasznalhato fel, amelyek részt vesznek a szellemi termékek létrehozaséra iranyuld projektben. Az
Osszegek a koOvetkezd tényezOktdl fiiggnek: a) a projektben részt vevé munkatars/szakember/oktaté profilia és b) a részt vevé munkatars/szakember/oktatd
szervezetének/intézményének orszaga.

Tanar/képzo/ . . ,
Vezeto kutato/ Technikus Admlmsz,tratlv
e oz munkatarsak
ifjisagsegito
B1.1 B1.2 B1.3 B1.4
Dania, Irorszag, Luxemburg, Hollandia, Ausztria, Svédorszag, Liechtenstein, 294 241 190 157
Norvégia
Belgium, Németorszag, Franciaorszag, Olaszorszag, Finnorszag, Egyesiilt 280 214 162 131
Kiralysag, Izland
Cseh Koztarsasag, GoOrogorszag, Spanyolorszag, Ciprus, Malta, Portugalia, 164 137 102 78
Szlovénia
Bulgaria, Esztorszag, Horvatorszag, Lettorszag, Litvania, Magyarorszag,
Lengyelorszag, Romania, Szlovakia, Macedonia Volt Jugoszlav Koztarsasag, 88 74 55 39
Torokorszag
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B. TABLAZAT: SZELLEMI TERMEKEK (OSSZEGEK EUROBAN/NAP)

Ez a finanszirozas csak azon szervezetek/intézmények személyi koltségeire hasznalhatd fel, amelyek részt vesznek a szellemi termékek |étrehozasara iranyuld projektben. Az
Osszegek a koOvetkezd tényezOktdl fiiggnek: a) a projektben részt vevé munkatars/szakember/oktatd profilja és b) a részt vevO munkatars/szakember/oktatd
szervezetének/intézményének orszaga.

Tanar/képzo/ .. ,
= 4 . Adminisztrativ
Vezeto ; ”ku,tato/, 5 Technikus munkatarsak
ifjiusagsegito
B1.1 B1.2 B1.3 B1.4
Ausztr_?lla’, Kanada, Kuvait, Makad, Monaco, Katar, San Marino, Svajc, Amerikai 294 241 190 157
Egyesiilt Allamok
Andorra, Brunei, Japan, Uj-Zéland, Szingapur, Egyesiilt Arab Emirségek, Vatikan 280 214 162 131
Bahama-szigetek, Bahrein, Egyenlitoi-Guinea, Hongkong, Izrael, Koreai 164 137 102 78

Koztarsasag, Oman, Szalud-Arabia, Tajvan

Afganisztan, Albania, Algéria, Angola, Antigua és Barbuda, Argentina,
Azerbajdzsan, Banglades, Barbados, Belarusz, Belize, Benin, Bhutan, Bissau-
Guinea, Bolivia, Bosznia-Hercegovina, Botswana, Brazilia, Burkina Faso, Burundi,
Chile, Comore-szigetek, Cook-szigetek, Costa Rica, Csad, Dél-afrikai
Koztarsasag, Dél-Szudan, Dominika, Dominikai K6ztarsasag, Dzsibuti, Ecuador,
Egyenlit6i-Guinea, Egyiptom, Elefantcsontpart, Eritrea, Etidpia, Fidzsi-szigetek,
Fulop-szigetek, Gabon, Gambia, Ghana, Grenada, Gruzia, Guatemala, Guineai
Koztarsasag, Guyana, Haiti, Honduras, India, Indonézia, Irak, Iran, Jamaica,
Jemen, Jordania, Kambodzsa, Kamerun, Kazahsztan, Kelet-Timor, Kenya, Kina,
Kirgizisztan, Kiribati, Kolumbia, Kongd, Kongoi Demokratikus Ko6ztarsasag,
Koreai Népi Demokratikus Koztarsasag, Koszovl, Kozép-afrikai Koztarsasag,
Kuba, Laosz, Lesotho, Libanon, Libéria, Libia, Madagaszkar, Malajzia, Malawi, 88 24 55 39
Maldiv-szigetek, Mali, Marokkd, Marshall-szigeteki Kéztarsasag, Mauritania,
Mauritius, Mexik6, Mianmar, Mikronéziai Szovetségi Allamok, Moldova,
Mongodlia, Montenegrd, Mozambik, Namibia, Nauru, Nepal, Nicaragua, Niger,
Nigéria, Niue, Oroszorszag nemzetkézi jog altal elismert szektor, Orményorszag,
Pakisztan, Palau, Palesztina, Panama, Papua Uj-Guinea, Paraguay, Peru,
Ruanda, Saint Kitts és Nevis, Saint Lucia, Saint Vincent és Grenadine-szigetek,
Sdo Tomé és Principe, Salamon-szigetek, Salvador, Seychelle-szigetek, Sierra
Leone, Sri Lanka, Suriname, Szamoa, Szenegal, Szerbia, Sziria, Szomalia,
Szudan, Szvazifold, Tadzsikisztan, Tanzania, Thaifold, Togo, Tonga, Trinidad és
Tobago, Tunézia, Tuvalu, Tiirkmenisztan, Uganda, Ukrajna nemzetkozi jog altal
elismert szektor, Uruguay, Uzbegisztan, Vanuatu, Venezuela, Vietnam, Zambia,
Zimbabwe, Z6ld-foki-szigetek
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European

B. rész: Stratégiai partnerségek az oktatas, a képzés ¢s az ifjusagiigy terén -alt
Commission | Erasmus+

C. TABLAZAT: A NEMZETKOZI KEPZESI, OKTATASI ES TANULASI TEVEKENYSEGEK RESZTVEVOINEK
MEGELHETESE (EUROBAN/NAP VAGY HONAP)

Az egységkoltség-hozzajarulas pontos Osszege a kovetkezOktdl fligg: a) a mobilitas tipusa és b) a tevékenység
megvalositasanak orszaga:

Hosszi tava képzési/oktatasi tevékenység - Diékt;la:‘:,:)sszﬁ
iij’lsa'ngi::?l it(:’ilknl:l;))bilitésa tevékenységei
(euré/hoénap)
B1,5 B1,6 B1,7 B1,8
Belgium 105 74 53 110
Bulgaria 105 74 53 70
Cseh Koztarsasag 105 74 53 90
Dania 120 84 60 145
Németorszag 90 63 45 110
Esztorszag 75 53 38 85
Irorszag 120 84 60 125
Gorogorszag 105 74 53 100
Spanyolorszag 90 63 45 105
Franciaorszag 105 74 53 115
Horvatorszag 75 53 38 90
Olaszorszag 105 74 53 115
Ciprus 105 74 53 110
Lettorszag 90 63 45 80
Litvania 75 53 38 80
Luxemburg 105 74 53 110
Magyarorszag 105 74 53 90
Malta 90 63 45 110
Hollandia 120 84 60 110
Ausztria 105 74 53 115
Lengyelorszag 105 74 53 85
Portugalia 90 63 45 100
Romania 105 74 53 60
Szlovénia 75 53 38 85
Szlovakia 90 63 45 95
Finnorszag 105 74 53 125
Svédorszag 120 84 60 115
Egyesiilt Kiralysag 120 84 60 140
Macedoénia Volt
Jugoszlav 90 63 45 60
Koztarsasag
Izland 105 74 53 135
Liechtenstein 105 74 53 120
Norvégia 105 74 53 135
Torokorszag 105 74 53 80
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E Europgaq Palyazati itmutatod
Commission | Erasmus+

TUDASSZOVETSEGEK

A TUDASSZOVETSEGEK CELJAI ES PRIORITASAI

A TudasszOvetségek célja Eurdpa innovacios kapacitasanak megerGsitése és az innovacid tamogatdsa a
felsGoktatasban, az Uzleti vallalkozasokban és a tagabb tarsadalmi-gazdasagi kornyezetben. A Tudasszévetségek
legalabb az egyiket teljesiteni kivanjak a kovetkezd célok kozul:

= (j, innovativ és multidiszciplinaris megkdzelitések kidolgozasa az oktatasban és a tanulasban;

= 3 vallalkozasi kedv Gsztbnzése és a vallalkozdi készségek javitdsa a felsGoktatasban oktatdsi munkat végzo
munkatarsai és a vallalkozasok szakemberei kérében;

=  atudas cseréjének, aramlasanak és koz0s létrehozasanak eldsegitése.

A f6 figyelem azon projektek felé irdnyul, amelyek az eurdpai felsGoktatasi rendszerek altal az intelligens,
fenntarthat6 és inkluziv névekedés terén tett hozzajarulds novelésérdl szol6 2011-es kdzleménnyel®” 6sszhangban
hozzdjarulnak az eurdpai felsGoktatasi rendszerek korszerlisitéséhez, nevezetesen a részvétel szintjének
noveléséhez; a felsGoktatas minGségének és relevanciajanak noveléséhez; a minéség mobilitassal és hatarokon
atnyuld egyuttmikodéssel torténd javitdsahoz; a tudasharomszGg megerGsitéséhez; az iranyitds és a
finanszirozas javitasahoz.

Tovabbi hangsuly keriil a mar meglévé kezdeményezések tovabb felhasznalasara, a digitalis eszk6zok intelligens
kihasznaldsara az oktatas megnyitasardl szol6 2013-as kdzlemény®® ajanlésaival &sszhangban.

MIT ERTUNK TUDASSZOVETSEGEK ALATT?

A tudasszovetségek programorszagokat érintd nemzetkozi, strukturalt és eredményorientalt projektek, amelyek a
felsGoktatas és az lizleti vallalkozasok kozotti szovetségen alapulnak. A tudasszovetségek valamennyi tudomany
terlilet, dgazat és agazatkozi egyittmi{ikodés szamara nyitva allnak. A partnerek kozos célokat tliznek ki, és
egyuttm(kodnek a kolcséndsen eldnyds eredmények elérése érdekében. Az eredmények és az elvart kimenetek
vilagosan definialtak, valdsak, és azokat a témakat célozzak meg, amelyeket az igényfelmérésben azonositottak.

A tudasszovetségeknek egyéni, intézményi és rendszerszinten széles korben rovid és hosszi tavd hatassal kell
lennitik az érintett szerepl6kre.

Altaldnos szabalyként elmondhatd, hogy a tudasszévetségek célia a programorszagokban miikédd intézmények
kozotti egytittm(ikodés biztositasa. Partnerként (nem palyazoként) azonban partnerorszagok intézményei is részt
vehetnek tudasszovetségekbenben, amennyiben részvételiik jelentés hozzdadott értéket képvisel a projekt
szempontjabdl.

MELY TEVEKENYSEGEK TAMOGATHATOK ENNEK A PALYAZATI KATEGORIANAK A KERETEBEN?
A tudasszovetségek olyan, egymassal 6sszefliggl, koherens és atfogd tevékenységcsoportokat hajtanak végre,

amelyek rugalmasak, és Eurdpa-szerte hozzaigazithatdk a kiilénboz6 aktuadlis és jovObeli Gsszefiiggésekhez és
fejleményekhez. Az alabbi lista a tevékenységek kozll mutat be néhény példat:

* Az innovacio elomozditasa a fels6oktatasban, az iizleti vallalkozasokban és a tagabb tarsadalmi-
gazdasagi kornyezetben:

o Uj tanulasi és oktatasi modszerek kézos kidolgozasa és megvaldsitasa (példaul Uj, multidiszciplinaris
tantervek és tanuldkozpontd, valds problémakat a kézéppontba helyez6 oktatas és tanulas);
folyamatos oktatasi programok és tevékenységek szervezése vallalatokkal és vallalatokon beliil;
problémamegoldasra alkalmas k6z6s megoldasok kifejlesztése, termék- és folyamatinnovacid
(hallgatok, egyetemi tanarok és szakemberek kdzosen).

= A vallalkozoi szellem 6sztonzése és a vallalkozoi készségek fejlesztése:
o a foglalkoztathatdsagot, a kreativitast és Uj szakmai utak megerdsitését célul kitliz6 vallalkozasokkal
egylttmdkodve olyan tranzverzalis készségek elsajatitasat és alkalmazasat szolgald rendszerek

87 http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2011:0567:FIN:HU:PDF.
88 2013 EU COMMUNICATION ON OPENING UP EDUCATION: HTTP://EUR-LEX.EUROPA.EU/LEGAL-CONTENT/EN/TXT/PDF/?uURI=CELEX:52013DC0654&FROM=EN
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kialakitasa, amelyek a felsGoktatasi programok teljes id6tartama alatt hasznalhatok;

o vallalkozdi készségek oktatasanak bevezetése a kiilonb6z6 tudomanyszakokon, biztositva a
hallgatdknak, a kutatdknak, az oktatdknak és a pedagdgusoknak azt a tudast, motivaciot és azokat
a készségeket, amelyekre a kiilonb6z6i vallalkozoi tevékenységek végzéséhez sziikségiik van;

o Uj tanulasi lehetGségek megteremtése a vallalkozdi készségek gyakorlati alkalmazasa révén, amely
szolgaltatasok, termékek és prototipusok forgalomba hozatalat, valamint induld vallalkozasok
alapitasat vagy vallalatcsoport tagjainak kiilonvalasat foglalhatja magaban, illetve eredményezheti.

=  FelsGoktatas és vallalkozasok kozti tudascsere és tudasaramlas 6szténzése:
o tanulmanyi terulettel kapcsolatos, a tantervbe teljes mértékben beagyazott, elismert és kreditpontot
ér6 tevékenységek inditasa vallalkozasoknal;
vizsgalatok kidolgozasa és innovativ megoldasok tesztelését szolgald rendszerek;
meghatarozott idGszakra szo6l6 csereprogramok hallgatdknak, kutatoknak, oktatasi munkat végzo
szakembereknek és vallalati munkatarsaknak;
o oktatast és kutatast végzo vallalati munkatarsak bevonasa.

A tudasszovetségek szervezhetnek hallgatdi, kutatdi és oktatoéi tanulasra iranyuld mobilitasi tevékenységeket,
amennyiben ezek tamogatjak, kiegészitik a szovetség egyéb tevékenységeit, és hozzaadott értéket képviselnek a
projekt célkitlizéseinek megvaldsitdsa szempontjabdl. Mobilitdsi tevékenységek nem képezik részét a
tudasszovetségek f6 tevékenységeinek; a mobilitasi tevékenységek bovitését és kiterjesztését a program 1.
palyazati kategodriaja keretében vagy egyéb finanszirozasi eszk6zok hasznalataval kell megoldani.

A TUDASSZOVETSEGEK ALAPVETO JELLEMZOI
A tudasszovetségek alapvets jellemz6i a kovetkezok:

= Innovacié a felsGoktatasban, valamint a felsGoktatason keresztil a vallalatoknal, illetve azok tarsadalmi-
gazdasagi kornyezetében: az innovacionak a lehetd legkorszer(ibbnek és projektspecifikusnak kell lennie,
illetve a partnerség egészéhez, valamint az elemzések altal feltart sziikségletekhez kell kapcsolddnia.

= Az egyetemek és az Uzleti vallalkozas kozotti egyiittm(ikodés fenntarthatésaga. A vallalkozasok és a
felsGoktatasi intézmények kiegyensllyozott részvételével megvaldsuld, er6s és elkotelezett partnerség
elengedhetetlen a tudasszovetségek sikeréhez. Az egyes részt vevl intézmények és tarsult partnerek
szerepét és hozzajarulasat konkrétan meg kell hatarozni, és ezeknek ki kell egészitenitik egymast.

* A projekt idGtartamanak lejarta utan és a szovetséget alkotd intézmények korén kivil is érvényesiilé hatas.
Elvaras, hogy a partnerség és a tevékenységek a projekt id6tartama utan is tovabb folytatddjanak. A
felsGoktatasi intézményeknél és a vallalkozasoknal tortént valtozasoknak mérhetéeknek kell lennilik. Az
eredményeknek és a megoldasoknak atvihet6knek, és nagyobb nyilvanossag szamara hozzaférhetoknek kell
lennilik.

A tuddsszovetségek az Erasmus+ program azon terliletéhez tartoznak, amelyet kiélezett verseny jellemez. A
sikeres palyazatok kozos ismertetSjegyei a kdvetkezok:

= a felsGoktatasi intézmények és a vallalkozasok kozotti megbizhatd kapcsolatok: a tudasszovetségeknek
igazolniuk kell, hogy az 6sszes partner elkotelezett, és hozzaadott értéket teremt, amihez elengedhetetlen,
hogy a szovetség az lzleti és a felsGoktatasi agazatban tevékenykedd résztvevok kitartasan és
kiegyensulyozott részvételén alapuljon. J6I megtervezett palyazat csak az érintett partnerek kozotti szoros
egylttm(kodés eredményeként johet létre, a mindent lefed6 igényfelmérés eredményeire alapozva;

* innovativ és programorszagokat érint6 nemzetkozi jellegiik minden feltételben megnyilvanul.

Az alapvetl cél tisztdzasa érdekében megfelelé igényfelmérést készitenek, amely befolyasolja a partnerek
kivalasztasat, egyértelmiibbé teszi a palyazat céljait; hozzajarul a projekt eredményességéhez, illetve biztositja a
végfelhasznaldk és a célcsoportok megfelelé mddon torténd bevonasat a projekttevékenységekbe.

MI A TUDASSZOVETSEGEKBEN RESZT VEVO INTEZMENYEK SZEREPE?
Palyazd/koordinator: az a részt vevé intézmény, amelyik az Gsszes partner nevében benyljtjia a palyazatot. A
koordinator viseli a teljes felel6sséget azért, hogy a projekt megvaldsitasara a megallapodassal Gsszhangban

ker(iljon sor. A koordinator a kdvetkez6 koordinacids feladatokat latja el:

= képviseli a partnereket az Eurdpai Bizottsag el6tt és eljar a neviikben;
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= pénziigyi és jogi felelosséget vallal az egész projekt megfeleld operativ, adminisztrativ és pénzlgyi
megvaldsitasaért;
= 2 t6bbi projektpartnerrel egylttmiikédve koordinalja a sz6vetséget.

Teljes jogu partnerek azok a részt vevé intézmények, amelyek aktivan hozzdjarulnak a tudasszbvetség
célkitlizéseinek megvaldsitasahoz. Minden teljes jogu partnernek meghatalmazast kell alairnia, amelyben
meghatalmazza a koordinatort, hogy a projekt megvaldsitasa soran f6 kedvezményezettként Iépjen fel, és a teljes
jogu partner nevében eljarjon. Amennyiben relevans, ugyanez érvényes a partnerorszagok résztvevadire is.

Tarsult partnerek (opciondlis): A tudasszovetségekben tdrsult partnerek is részt vehetnek, akik konkrét
projektfeladatok, tevékenységek megvaldsitasahoz vagy a szvetség népszerlisitéséhez és fenntarthatésaganak
tdmogatasahoz jarulnak hozza. A szerzGdéses gazdalkodasi Ugyek szempontjabdl a tarsult partnerek nem
minGsiinek projektpartnernek, és nem részeslilnek finanszirozasban. Ugyanakkor vilagosan be kell mutatni
részvételliket és szerepiiket a projektben és a kiilonb6zo tevékenységekben.

A TUDASSZOVETSEGEK ALTAL BENYUJTOTT PALYAZATOK ERTEKELESI SZEMPONTJAI

A tudasszovetségek palyazatanak a kovetkezG formadlis szempontoknak kell megfelelnie, hogy a projekt
Erasmus+-tamogatasra lehessen jogosult:

FORMAI KOVETELMENYEK

Részt vev6 intézmény lehet barmely olyan allami vagy maganintézmény, amelynek
programorszagban vagy partnerorszagban van a székhelye (lasd a palyazati Utmutatd
A. részének ,Tamogathatd orszagok” szakaszat).

Ilyen intézmények lehetnek példaul a kévetkezok:
= felsGoktatasi intézmény;

= dllami vagy magankézben [év0 kis-, kdzép- vagy nagyvallalkozads (beleértve a
szocidlis vallalkozasokat is);
= kutatointézet;

Tamogathato részt

PY Y = helyi, regionalis vagy nemzeti szint(i k6zintézmény;
vevo intézmények Y, reg gy Y;

= az oktatds, a képzés és az ifjusagligy terén tevékenykedd intézmény;

= oktatasi, képzési vagy ifjusagligyi intézményeket képviseld kozvetitd intézmény
vagy egyesiilet;

= vallalkozasokat képvisel6 kozvetitd intézmény vagy egyesiilet;
= akkreditacids, tanusitd vagy képesit6 szerv.

Programorszagok felsGoktatasi intézményeinek érvényes Erasmus FelsGoktatasi
Chartaval kell rendelkeznilik. A partnerorszagok felsGoktatasi intézményeinek nem kell
Chartaval rendelkeznitik.

Palyazé barmely, programorszagban székhellyel rendelkezd részt vevo intézmény lehet.
Ki palyazhat? Ez az intézmény palyazik az adott projektben érintett Gsszes részt vevo intézmény
nevében.

A tudasszovetség programorszagokat érint6 nemzetkozi szovetség, amelyben legalabb
A részt vevo harom klénb6z06, programorszag legalabb hat fiiggetlen intézménye miikodik kozre, és
intézmények szama | a hat intézmény kozott legalabb kettének felsGoktatasi intézménynek, legaldbb kettének
pedig vallalkozasnak kell lennie.

2 vagy 3év. A projekt célkitlizésének és a tervezett tevékenységek tipusanak
megfelelGen a palyazati szakaszban ki kell valasztani a kivant id6tartamot.

A projek

idgt:fa.:,a Kivételes esetben a tudasszovetség a kedvezményezett kérésére és a Végrehajtd
Ugynokség beleegyezésével legfeljebb hat hénappal meghosszabbithaté. Ebben az
esetben a tamogatas teljes 6sszege nem valtozik.

Hova kell Az Oktatasi, Audiovizudlis és Kulturalis Végrehajté Ugynékséghez (Briisszel).

benyuajtani a

palyazatot?
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Mikor kell A palyazoknak briisszeli ido szerint februar 26-an déli 12 oraig kell benydjtaniuk
benyujtani a az ugyanazon év november 1-jén vagy a kovetkezd év januar 1-én kezd6dd projektekre
palyazatot? vonatkozo palyazatot.

Hogyan kell Ennek részleteit a palyazati Gtmutatd C. része tartalmazza.

palyazni?

A palyazo intézmények értékelése a relevans kivalasztasi szempontok alapjan torténik. Ezzel kapcsolatosan a
palyazati Gtmutatd C. részében talalhatdk tovabbi informaciok.

TARTALMI KOVETELMENYEK

A projekt értékelése a kovetkez6 szempontok szerint torténik:

A palyazat relevanciaja

(maximum 25 pont)

Cél: a palyazat legyen relevans a tevékenység célkitlizései
szempontjabdl (lasd ,A tudasszovetségek céljai és prioritasai”
szakaszt).

Kovetkezetesség: a palyazat hatékony, eredményes és mindenre
kiterjed6 igényfelmérésen alapul; a célkitlizések és az elvart
kimenetek vildgosan meg vannak fogalmazva, realisztikusak, és
olyan kérdésekre vonatkoznak, amelyek relevansak a részt vevd
intézmények és a tevékenység szempontjabdl.

Innovacio: a palyazat a legkorszer(ibb mddszereket és technikakat
ismerteti, és projektspecifikus innovativ eredményekhez és
megoldasokhoz vezet.

Eurdpai hozzaadott érték: a palyazatbdl vilagosan kiderll a
projekt programorszagokat érint0 nemzetk6zi jellegébll és
potencialis atvihet6ségébdl fakadd hozzaadott érték.

A projektterv és a megvalositas
mindsége (maximum 25 pont)

Koherencia: a palydzat megfeleld tevékenységek koherens és
atfogd sorozatat mutatja be, amelyek a megallapitott igényeken
alapulnak, és a vart eredményekhez vezetnek.

Struktdra: a munkaprogram vildgos és érhetl, és az Osszes
szakaszra kiterjed.

Iranyitas: a hataridok, a szervezés, a feladatok és a feladatkorok
egyértelmiien meg vannak hatdrozva és redlisak. A palyazat
minden tevékenységhez megfelel6 forrasokat rendel hozza.

MinGségellenGrzés és pénzigyi ellendrzés: konkrét, folyamat- és
eredményértékeld lépések, amelyek biztositjdk, hogy a projekt
kivaloan és koltséghatékony modon legyen végrehaijtva.

A projektet végrehajto csoport és
az egyiittmiikodési
megallapodasok mindsége

(maximum 30 pont)

Osszetétel: a tervezett tudasszovetségben megfeleld aranyban
képviseltetik magukat a sziikséges profillal, készségekkel,
tapasztalattal, szakértelemmel és iranyitdssal rendelkez6
felsGoktatasi és (izleti partnerek ahhoz, hogy megfeleld legyen a
projekt megvaldsitasa.

Kotelezettségvallalds: a részt vevd intézmények kapacitasainak és
szakteriletiiknek megfelel6, teljes kor(i részvételre vald
elkotelezettséget mutatnak.

Partnerség: a felsGoktatasi és (zleti partnerek jelentds
mértékben, a sziikséges mddon és egymast kiegészitd jelleggel
hozzajarulnak a projekthez.

Egylttm(ikodés: a palyazat egyértelm(i Iépéseket és felelGsségi
koroket hatdroz meg a részt vevl intézmények kozotti atlathato

és hatékony dontéshozatal, konfliktusrendezés, beszamolas és
kommunikacié érdekében.

Kolcsonos elényck: a projekt minden résztvevd szervezet szamara
vildgosan megfogalmazott elényodket és hozzdadott értéket kinal.

Partnerorszagok bevonasa: adott esetben a partnerorszag részt
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vevl intézményének bevonasa |ényeges hozzaadott értéket
képvisel a projekt szempontjabdl (ha ez a feltétel nem teljesll, a
projektet nem valasztjak ki tamogatasra).

Hatas és terjesztés *  Hasznositas: a palyazat bemutatja, hogyan fogjak a partnerek és
egyéb érintett szerepldk felhasznalni a projekt eredményeit, és,
hogy a projekt hogyan vezet az elvart kimenetekhez. A projekt
eredményeinek értékelésére megfeleld intézkedéseket terveztek.
A palydzat a projekt idGtartama alatt és azt kovetéen elért
eredmények hasznossaganak mérésére szolgald eszkozOket
hataroz meg.

(maximum 20 pont)

= Terjesztés: a palyazat pontos tervet tartalmaz az eredmények
terjesztésére vonatkozdan, illetve olyan megfelel6
tevékenységeket, eszkozOket és csatornakat mutat be, amelyek
biztositjdk, hogy az eredményeket és a programmal jard
elényoket hatékony mddon terjesszék az érintett szereplok és a
nem részt vevé kozonség korében a projekt idGtartama alatt és
azt kovetben.

* Hatds: a palyazat tarsadalmi és gazdasagi szempontbol relevans
és hatékony. Relevans lépéseket fogalmaz meg a megvalositas
folyamatanak ellendrzésére és a vart (rovid és hosszu tavl) hatas
értékelésére vonatkozdan.

»  Szabad hozzaférés: a palyazat adott esetben leirja, hogyan teszik
szabadon elérhet6vé a létrehozott anyagokat, dokumentumokat
és tajékoztatd eszkozoket, és hogyan tamogatjak nyilt engedéllyel
és aranytalan korlatozasok nélkiil ezek elérhetGségét.

*  Fenntarthatdsdg: a palydazat megfelel6 lépéseket és forrasokat
tartalmaz  annak érdekében, hogy a partnerség, a
projekteredmények és az elényok a projekt id6tartamat kévetéen
is fenntarthatoak legyenek.

A palyazatoknak legaldbb 70 pontot el kell érnilik ahhoz, hogy finanszirozhatok legyenek. ,A palyazat
relevancidja” és ,A projektterv és a megvaldsitds mindsége” kategdria esetében legaldbb 13, ,A projektet
végrehaijto csoport és az egylittm{ikodési megallapodasok minésége” kategodria esetében legalabb 16, a ,Hatas és
terjesztés” kategodria esetében pedig legalabb 11 pontot el kell érniiik.

MIT KELL MEG TUDNI ERROL A PALYAZATI KATEGORIAROL?

A minGségbiztositasnak beagyazott projektkomponensnek kell lennie annak érdekében, hogy a tudasszovetség
sikeresen teljesitse a vart eredményeket, és magukon a partnerintézményeken messze tdlmutatd hatast érjen el.
A tudasszovetségeknek célzott terjesztési tevékenységeket kell végrehajtaniuk, amelyek kiterjednek az érintett
szereplOkre, a politikai dontéshozdkra, a szakemberekre és a vallalkozasokra. Menet k6zben publikaciokat
(jelentéseket, kézikonyveket, irdnymutatdsokat stb.) kell kdzzétennilik. Az eredményeket adott esetben nyitott
oktatasi segédanyagok formajaban, valamint a megfelel6 szakmai és agazati platformokon, illetve az illetékes
hatdsagok platformjain kell elérhetévé tenni. A tudasszévetségeknek olyan Uj mddszereket és eszkozoket kell
létrehozniuk, amelyek megkonnyitik szamukra az egyiittm(ikodést, és biztositjak, hogy a felsGoktatds és az Uzleti
vallalkozasok kozotti partnerség fennmaradjon.

A tudasszovetségek Uj és nagyszabasu tevékenységek; kiilonleges ellenbrzésnek vetik ald 6ket, amely minden
résztvevotdl és érdekelt féltdl aktiv részvételt kdvetel meg. A tudasszévetségeknek a bevalt gyakorlatok cseréje, a
kolcsondsen egymast 0Osztonzé egylittmiikodés és a kolcsonds tanulds Osztonzése érdekében tematikus
klaszterekben kell megterveznillk a részvételiiket. Ezenkivill (a projekt idGtartama alatt legfeljebb négy
alkalommal) sajat koltségvetésiikbol finanszirozva kell bemutatniuk projektjiiket és annak eredményeit az
egyetemek és vallalkozasok féruman és/vagy mas kapcsolddd eseményeken.
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FINANSZIROZASI SZABALYOK

A projekt koltségvetését a kdvetkezo finanszirozasi szabalyok alapjan kell megtervezni (eurdban):

Maximalis unios hozzajarulas kétéves tudasfejlesztési szovetség esetében:
Maximalis uniés hozzajarulas haroméves tudasfejlesztési szovetség esetében: 1 000 000 EUR

700 000 EUR

Finansziroz

Megvalodsitasi
tamogatas

Elszamolhat6 koltségek mec::Inizm Osszeg A kiszamitas modja
us
S — Feltételhez kotott: a
Hozzdjarulds a projekt  megvaldsitasahoz [B2.1/vezetd/projekitel t5itott munkanap palyazoknak indokolniuk kell
k6zvetlendl kapcsolodd  tevékenységekhez a tervezett tevékenységek
(kivéve az esetleges beadgyazott mobilitast), a - - —— — megvaldsitasaval és a
kovetkezOket is beleértve: projektmenedzsment, [B2.2/kutatd, tanér, oktatd/projekitel t6ltott munkanap tervezett eredményekkel
projekttalalkozok, szellemi termékek (példaul Eqvséaklitss kapcsolatosan sziikségessé
gyseg valo forrasok tipusat és

tantervek, pedagdgiai anyagok, nyitott oktatasi
segédanyagok, IT-eszkozok, elemzések,
tanulmanyok stb.), terjesztés, eseményeken és
konferencidkon vald részvétel, utazas stb.

Az uniés hozzajarulds kiszamitdsanak alapja a
napok szama és az egyes orszagok részt vevo
munkatarsanak profilja.

g_
hozzajarulas

|B2.3/technikus/projekttel toltott munkanap

mértékét.

B2.4/adminisztrativ munkatars/projekttel toltott
munkanap

Csak kivalé és jelentbs
mennyiségl szellemi
eredmény mindsulhet
finanszirozasra jogosultnak
ennek a koltségtételnek a
keretében.

TUDASSZOVETSEG KERETEBEN MEGVALOSITOTT MOBILITASI TEVEKENYSEGEKRE VONATKOZO KIEGESZITO FINANSZIROZASI SZABALYOK (OP!

CIONALIS FINANSZIROZAS)

Finansziroz

Utazas

. e £ asi .. . .
Elszamolhato koltségek mechanizm Osszeg A kiszamitas madja
us
Az indulasi helytdl a tevékenység helyszinéig Egységkoltsé 100-1399 km-es tavolsag eseten: Feltételhez kotott: a

torténd utazasra, illetve a visszaltra fizetett, a
résztvevlk utazasi koltségeihez vald hozzajarulas

g_
hozzéjarulas

275 EUR/résztvevd

palyazéknak indokolniuk

2000 km-es és nagyobb tavolsag esetén:
360 EUR/résztvevo

kell, miért sziikségesek a

mobilitasi tevékenységek a
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Megélhetési
koltségek

Hozzajarulas a résztvevok megélhetési
koltségeihez a tevékenység ideje alatt

Egységkoltsé
gek

Munkatars/szakember/oktatonak szdl6
tevékenységek

a tevékenység 14. napjaig: 100 EUR/résztvevG/nap
+

a tevékenység 15-60. napja kozott: 70
EUR/résztvev6/nap

Munkatarsak
a tevékenység 14. napjaig: 100 EUR/résztvevG/nap
+

a tevékenység 15-60. napja kozott: 70
EUR/résztvev6/nap

Hallgatokat:

a tevékenység 14. napjaig: 55 EUR/résztvevé/nap
+

a tevékenység 15-60. napja kozott: 40
EUR/résztvev6/nap

projekt célkitlizéseinek és
tervezett eredményeinek
eléréséhez. A tavolsagokat
az Eurdpai Bizottsag altal
biztositott
tavolsagkalkulatorral® kell
kiszamolni. A palyazonak az
oda- és visszalt
tamogatasara adhatd unids
tdmogatas 6sszegének
kiszdmitasahoz az egyiranyu
Gt tavolsagat kell
feltiintetnie®.

8 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm.

% ha példaul egy madridi személy Romaban szervezett mobilitési tevékenységben vesz részt, a) a palyazénak ki kell szamolnia a Madrid és Réma kézétti tavolsagot (1365,28 km); b) ki kell valasztania az utazasi tavolsagnak
megfelel6 savot (amely az 500-1999 km koz6tti tavolsag), majd c) ennek alapjan ki kell szamitania a Madrid és Rdma k6zotti oda-vissza Utra fizetendd koltségeihez vald hozzajarulasra adhaté unids tdmogatast.
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A. TABLAZAT: A PROJEKT MEGVALOSITASA (0SSZEGEK EUROBAN/NAP) PROGRAMORSZAGOK ESETEBEN

Az 6sszegek a kovetkez6 tényezoktol fliggnek: a) a projektben részt vevd munkatars profilja és b) a részt vevé munkatars/ intézményének orszaga.

Tanar/oktato/k . . .
Vezeto utato/ Technikus A:LTI::;Z;:::;(V
Ifjusagsegito
B2.1 B2.2 B2.3 B2.4
Dama!, _Irorszag, Luxemburg, Hollandia, Ausztria, Svédorszag, Liechtenstein, 353 289 228 189
Norvégia
Bglguun:n, Németorszag, Franciaorszag, Olaszorszag, Finnorszag, Egyesiilt 336 257 194 157
Kiralysag, Izland
Cseh ,K_oztarsasag, Gorogorszag, Spanyolorszag, Ciprus, Malta, Portugalia, 197 164 122 93
Szlovénia
Bulgaria, Esztorszag, Horvatorszag, Lettorszag, Litvania, Magyarorszag,
Lengyelorszag, Romania, Szlovakia, Macedonia Volt Jugoszlav Koztarsasag, 106 88 66 47
Torokorszag
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B. TABLAZAT: A PROJEKT MEGVALOSITASA (0SSZEGEK EUROBAN /NAP) PARTNERORSZAGOK ESETEBEN

Az 6sszegek a kovetkezd tényezdktdl fliggnek: a) a projektben részt vevé munkatars profilja és b) a részt vevé munkatars intézményének orszaga.

Tanar/oktato/k Adminisztrativ

Reate utato/ UEELILES munkatarsak
B2.1 B2.2 B2.3 B2.4
Ausztn:.::’rlia', Kanada, Kuvait, Makao, Monaco, Katar, San Marino, Svajc, Amerikai 353 789 278 189
Egyesiilt Allamok
Andorra, Brunei, Japan, Uj-zZéland, Szingapiir, Egyesiilt Arab Emirségek, Vatikan 336 257 194 157
Bahama-szigetek, Bahrein, Egyenlit6i-Guinea, Hongkong, Izrael, Koreai 197 164 122 03

Koztarsasag, Oman, Szaud-Arabia, Tajvan

Afganisztan, Albania, Algéria, Angola, Antigua és Barbuda, Argentina,
Azerbajdzsan, Banglades, Barbados, Belarusz, Belize, Benin, Bhutan, Bissau-
Guineai Koztarsasag, Bolivia, Bosznia-Hercegovina, Botswana, Brazilia, Burkina
Faso, Burundi, Chile, Comore-szigetek, Cook-szigetek, Costa Rica, Csad, Dél-
afrikai Koztarsasag, Dél-Szudan, Dominika, Dominikai Koztarsasag, Dzsibuti,
Ecuador, Egyenlit6i —Guinea, Egyiptom, Elefantcsontpart, Eritrea, Etiopia, Fidzsi-
szigetek, Fiilop-szigetek, Gabon, Gambia, Ghana, Grenada, Gruzia, Guatemala,
Guinea , Guyana, Haiti, Honduras, India, Indonézia, Irak, Iran, Jamaica, Jemen,
Jordania, Kambodzsa, Kamerun, Kazahsztan, Kelet-Timori Koztarsasag, Kenya,
Kina, Kirgizisztan, Kiribati, Kolumbia, Kong6i Demokratikus Kéztarsasag, Kongo,
Koreai Népi Demokratikus Koztarsasag, Koszovo, Kozép-afrikai Koztarsasag,
Kuba, Laosz, Lesotho, Libanon, Libéria, Libia, Madagaszkar, Malajzia, Malawi,
Maldiv-szigetek, Mali, Marokko, Marshall-szigeteki Koztarsasag, Mauritania, 106 88 66 47
Mauritius, Mexiké, Mianmar, Mikronéziai Szovetségi Allamok, Moldova,
Mongolia, Montenegrdo, Mozambik, Namibia, Nauru, Nepal, Nicaragua, Niger,
Nigéria, Niue, Oroszorszag nemzetkézi jog altal elismert teriilete,
Orményorszag, Pakisztan, Palau, Palesztina, Panama, Papua Uj-Guinea,
Paraguay, Peru, Ruanda, Saint Kitts és Nevis, Saint Lucia, Saint Vincent és
Grenadine-szigetek, Sdo Tomé és Principe, Salamon-szigetek, Salvador,
Seychelle-szigetek, Sierra Leone, Sri Lanka, Suriname, Szamoa, Szenegal,
Szerbia, Sziria, Szomalia, Szudan, Szvazifold, Tadzsikisztan, Tanzania, Thaifold,
Togo, Tonga, Trinidad és Tobago, Tunézia, Tuvalu, Tiirkmenisztan, Uganda,
Ukrajna nemzetkozi jog altal elismert teriilete, Uruguay, Uzbegisztan, Vanuatu,
Venezuela, Vietham, Zambia, Zimbabwe, Z6ld-foki-szigetek
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B. rész: Agazati szakképzés-fejlesztési szovetségek

AGAZATI KEPZESFEILESZTESI SZOVETSEGEK

Az AGAZATI KEPZESFEILESZTESI SZOVETSEGEK CELJAI ES PRIORITASAI

A dagazati képzésfejlesztési szovetségek célja, hogy azonositsa az agazatspecifikus munkaer6-piaci igényeket és
egy vagy tobb foglalkozasi profil altal tamasztott Uj készségeket, és / vagy javitsa a szakmai alap- és
tovabbképzési rendszerek valaszadd képességét az agazat specifikus munkaerG-piaci szilkségleteire, és ezaltal
kezelje a készségek hianyat.

Agazati képzésfejlesztési szbvetségek nyitottak minden gazdasagi agazat felé, melyek megfeleinek az Eurdpai
Unio az Eurostat NACE - statisztikai osztalyozasa szerinti gazdasagi tevékenységeknek.

E célok a kovetkez6 célkitlizésekre iranyuld tevékenységek altal valdsithatok meg:

= egyes agazatok szakmaiban meglévo és Uj készségek iranti igények azonositasa;

* a tudas és a gyakorlat cseréjének erGsitése az oktatasi és képzési intézmények és a munkaer6-piaci
szerepl6k kozott;

*  a szakképzés modernizacidja a készségek iranti kereslethez alkalmazkodo képzések altal;

= a munka alapl tanulds integraldsa szakképzésbe, kihasznalva a benne rejld lehetdségeket a gazdasagi
fejlédés és az innovacid iranyitasara, a versenyképesség novelése az érintett agazatokban;

= a kolcsonos bizalom kiépitése, a hatarokon ativel§ elismerési rendszer tdmogatasa, ezaltal a szakmai
mobilitds megkonnyitése egy agazatban, és a képesitések egyre szélesebb elismerése eurdpai szinten
egy szektoron belil.

Ezen tul elsGbbséget élveznek azok a projektek, amelyek a "Oktatas és képzés" B részének bevezets fejezetében
leirt egy vagy tobb vonatkozo prioritasra iranyulnak az Eurdpai Bizottsag altal elfogadott éves munkaprogrammal
0sszhangban.

MI AZ AGAZATI KEPZESFEJLESZTESI SZOVETSEG?

Az agazati képzésfejlesztési szbvetségek olyan nemzetkozi projektek, amelyek vagy azonositjak, vagy a meglévd
és Uj készségekre épitenek egyes gazdasagi agazatokban, és / vagy leforditjdk ezeket az igényekre valaszold
szakmai tantervekre.

Kulonosen hangsulyosak a digitalis készségek, mivel azok egyre fontosabbak minden munkakérben az egész
munkaer6piacon.

A korkoros gazdasagba vald atmenetet ald kell tdmasztani a képesitések és a nemzeti oktatdsi és képzési
tantervek valtozasaival, hogy megfeleljenek a "zold készségek" altal tAmasztott szakmai igényeknek.

A projektek a célok elérése érdekében az alabbi "LOT” megnevezésli programcsomagokra palyazhatnak (egy
palydzo szervezetek nem palyazhat mindkét lehetéségre egyidejlileg):

LOT1 (1. programcsomag): agazati képzésfejlesztési szovetségek a készségek iranti igények
azonositasara agazati szinten miikédnek annak érdekében, hogy vildgos és részletes tényeket szolgaltassanak
arra, hogy milyen igények és hianyossagok vannak. Ez lehetévé teszi a hianyok kielégitésére iranyuld képzések
nyUjtasat akar szakképzési alapon (LOT2) akar mas oktatas és képzés részeként.

LOT2 (2. programcsomag): agazati képzésfejlesztési szovetségek a szakképzés tervezésére és
megvaldsitasara arra irdanyulnak, hogy kozos képzési tartalmat, oktatasi és képzési mddszereket dolgozzanak ki
egy vagy tobb kapcsolddd szakmai agazatban. Kiilonds hangsulyt kell fektetni a munka-alapa tanulasra,
melyben a tanuldk elsajatitjdk a munkaerdpiac altal igényelt készségeket. LOT2 (2. programcsomag) szerinti
agazati képzésfejlesztési szovetségek kotelesek alkalmazni az olyan unids szint(i eszk6zoket, mint az EKKR,
ECVET, EQAVET.

Ha két vagy tobb palyazat azonos pontszamot ér el, és a rendelkezésre allé keret nem teszi lehet6vé az Gsszes,
azonos pontszamu palyazat finanszirozasat, akkor el6nyt élveznek a Eurdpai Készségligyi Tanacsok (European
Sector Skills Councils) tagjai.

Altaldnos szabalyként elmondhatd, hogy az &gazati képzésfejlesztési szovetségek célja a programorszagokban
m(kods intézmények koOzotti egylittm(ikodés biztositasa. Partnerként (nem palyazoként) partnerorszagok
intézményei is részt vehetnek az agazati képzésfejlesztési szbvetségben, ha részvételik jelentGs hozzaadott
értéket képvisel a projekt szempontjabdl.
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MELY TEVEKENYSEGEK TAMOGATHATOK EZEN INTEZKEDES KERETEBEN?

Az 4gazati képzésfejlesztési szovetségek olyan egymassal Gsszefliggé koherens és atfogo tevékenységcsoportokat
hajtanak végre, amelyek rugalmasak és alkalmazkodnak a kiilonboz6, jelen és jovobeli munkaer6-piaci
igényekhez, példaul:

LOT 1 (1. programcsomag): agazati képzésfejlesztési szovetségek a készségek iranti igények
azonositasara

meghatarozzak a készségeket és a képzési igényeket egy adott gazdasagi agazatban:

ha sziikséges, 0sszegyliijtik és értelmezik egy adott gazdasagi agazat bizonyitékait a munkaerGpiac altal
igényelt készségekrol, tdmaszkodva az EU Skills Panorama adataira, és adott esetben az Eurdpai
Készségligyi Tanacsok (European Sector Skills Councils) munkajara;

bizonyitékokat szolgaltatnak elektronikus formaban az agazati készségkovetelményekrdl nyilvanos adat
formaban Osszekapcsolva Ugy, hogy bekeriilhessenek az unids készségkorkép (EU Skills Panorama)
adatbankjaba;

azonositjdk  képzések megvaldsitdsa iranti  igényeket, tamaszkodva a szakmai profilok
'Készségek/kompetenciak, képesitések és foglalkozasok eurdpai osztalyozasara’ (ESCO), ha
rendelkezésre all;

azokra az agazatokra Gsszpontositanak, amelyekben jelentOs képzettségi igényeket és hianyossagokat
kell azonositani;

bevonjak az adgazat legfontosabb (legreprezentativabb) szereplGit.

LOT2 (2. programcsomag): agazati képzésfejlesztési szovetségek a szakképzés tervezésére és
megvalositasara
Eurdpai szakképzési alaptanterv tervezése:

az azonositott képzettségi igényekhez kapcsoldddan egy vagy tobb eurdpai szakmaspecifikus alaptanterv
tervezése, szakképzési programok és lehetséges képesitési szabvanyok kidolgozasa egy vagy tobb
kapcsolddo szakmara egy agazaton beliil, mas szdval, k6zos képzési tartalom kidolgozasa egy vagy t6bb
kapcsolddo eurdpai szakmai torzsanyaghoz, tamaszkodva a szakmai profilok ‘Készségek/kompetenciak,
képesitések és foglalkozasok eurdpai osztalyozasara’ (ESCO), a rendelkezésre allas fliggvényében;

e képzési tartalmak meghatarozasa gy, hogy megfeleljen az EQF és ECVET kdévetelményeinek, vagyis a
tanulas kimenetorientalt és tanulmanyi egységekre bontott, hogy lehet6vé tegye az atlathatdsagot és az
Osszehasonlithatdsagot, figyelembe véve a korabbi (nem formalis vagy informalis, illetve a kiil6nb6z6
Osszefiiggésben megvaldsult) tanulds elismerésének igényét és ezzel lehetévé téve a mobilitast az
agazatban;

a munkaalapu tanulds szakaszainak beépitése az Uj képzési tartalomba, és a vallalkozdi szemlélet
fejlesztése;

az Uj képzési tartalom mindségellendrzésének alkalmazasa, az EQAVET elvek szerinti minéségbiztositas
kidolgozasaval vagy a mar meglévé mindségbiztositasi rendszerek alkalmazasaval, melyeket azonban
Ossze kell vetni a EQAVET rendszerrel;

a digitdlis készségek beépitése a tananyagtervezésbe, szakképzési programokba és lehetGség szerint a

képesitési szabvanyokba, beleértve a lehetGséget az ismeretek alkalmazasara a gyakorlati projektekben /
"valods életben" munkahelyi kérnyezetben (munkaalapu tanulas);

innovativ megkozelitések beépitése a tanitasba és tanulasba, elsGsorban az IKT és a nyilt oktatasi
eréforrasok (OER) stratégiai és integralt hasznalataval.

Europai szakképzési alaptanterv megvaldsitasa:

148

egy vagy tobb kapcsolédd eurdpai szakmaspecifikus tanterv megvaldsitasa, melyeket adaptaltak, vagy
Ujonnan hoztak létre a munkaer6-piaci igények elemzése és elGrejelzése alapjan egy, vagy tobb
kapcsolddd szakmaprofilban;

a tantervbe épitett munkaalapl tanulds idészakok végrehajtasa;

a valtozd készségekre és/vagy kilonleges célkozonség igényeire vélaszold innovativ szakképzési oktatasi
és tanuldsi mddszerek végrehajtdsa egy adott szakman belll (példaul IKT-alapl tartalmak,
szolgaltatasok és mddszerek, oktatds munkahelyi kdrnyezetben, stb.);

a vonatkozd tanulasi eredmények elismerésének és tanusitdsanak megkonnyitése az ECVET elveinek, a
szakképzési minGségbiztositasi keretrendszer (EQAVET) alkalmazasaval, és esetleg hivatkozva megfelel6
nemzeti képesitési keretrendszerekre vagy barmely mas kapcsolddd eurdpai eszkOzre az érintett
agazatban.
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MELYEK AZ AGAZATI KEPZESFEJLESZTESI SZOVETSEGEK LEGFONTOSABB JELLEMZOI?

B. rész: Agazati szakképzés-fejlesztési szovetségek

Az agazati képzésfejlesztési szovetségek legfontosabb jellemzoi:

= Innovacié specidlis szakmak szakmai oktatasaban és képzésében kiilénb6z0 gazdasagi
agazatokban, és a hozzajuk kapcsolddd szakmaprofilokban (a rendelkezésre allas fiiggvényében az
ESCO-ban: https://ec.europa.eu/esco/portal/home).

= A projekt futamideje utan és a szovetséget alkotd intézmények korén tilmutatd hatas. Elvaras, hogy a
partnerség és a tevékenységek tovabb folytatodjanak. A szakképz6 intézményeknél és a kiilonboz6
gazdasagi agazatokban/foglalkozasi profilokban tortént valtozasoknak mérhetknek kell lennilik. Az
eredményeknek és a megoldasoknak atvihetéknek, és nagyobb nyilvanossag szamara hozzaférhetoknek
kell lennitk. A szakképzés-fejlesztési szOvetségek eredményeit haszndlat és kozzététel céljabol
elérhetévé kell tenni az unids készségkorképen (EU Skills Panorama).

Az agazati képzésfejlesztési szovetségeknek igazolniuk kell a szovetségben részt vevé valamennyi partner
kotelezettségvallalasat és hozzdadott értékét. A partnereknek egyesitenitik kell a rendszerszintlii és
agazatspecifikus informaciok mellett az adott gazdasagi agazatra jellemzd szakmai igények és képzési gyakorlatok
szilard ismeretét. A feladatokat és megvaldsitandd célokat ugy kell elosztani, hogy a partnerek szakértelme és a
partnerekhez rendelt tevékenységek megfeleljenek egymasnak. A partnereknek legalabb nemzeti szinten
képviseltetnilik kell magukat az agazatban, eurdpai kapcsolatokkal, szakértelemmel vagy kompetenciaval kell
rendelkeznitik a szakképzési igények elGrejelzése vagy kielégitése, illetve a képesitéstervezés terén.

LOT 1 (1. programcsomag): a készségek iranti igények azonositasara iranyuld az agazati
képzésfejlesztési szovetségekben az agazat munkaerd-piaci igényeinek kutatasa kell, hogy tdmogassa a jévébeli
képzési igények azonositdsat és meghatdrozasat. Osztondzni kell a munkaerSpiac kdz- és maganszféra
szereplGinek egylittm{kodését (példaul a munkaeré minisztériumok, szocialis partnerek, a képzés és az oktatas
igénybe vételét, a munkaer6-piaci informacidkat szervezetek, vallalatok, igy a KKV-k, kereskedelmi kamarak,
allami és magan foglalkoztatasi szolgalatok és a nemzeti statisztikai hivatalok), hogy azonositsak és el6re jelezzék
a tartosan fennalld hianyszakmakat és készségbeli eltéréseket agazati szinten, és segitenek kitdlteni a szakadékot
a munkaerG-kindlat és kereslet kozott. Fontos a leheté legnagyobb szinergia elérése mas agazati
kezdeményezésekkel.

LOT2 (2. programcsomag): a szakképzés tervezésére és megvalositasara iranyuld 4agazati
képzésfejlesztési szovetségek partnereinek értelmeznitik kell a szakmaspecifikus készségekre vonatkozd, meglévé
kutatasi bizonyitékokat a szakmai oktatas és képzés végrehajtdsa soran, illetve a kozOs eurdpai szakmai
térzsanyag képesitési szabvanyainak kidolgozasaban, tdmaszkodva a szakmai profilok ‘Készségek/kompetenciak,
képesitések és foglalkozasok eurdpai osztalyozasara’ (ESCO), a rendelkezésre allas fliggvényében. Adott esetben
alapul kell vennitik az "Eurdpai Készségiigyi Tanacsok altal gydijtott tudast a készségekrol és az Eurdpai Bizottsag
megbizasabdl készitett, mar meglévd agazati készségekrdl szdl6 tanulmdanyokat. Az unids készségkorkép (EU
Skills Panorama) bdséges forrasa a készségekrol Gsszegylijtott tudasnak, szakmai és agazati elemzéseknek,
tanulmanyoknak:

http://euskillspanorama.cedefop.europa.eu/

A szbvetség ezt kovetGen le kell bontsa mindezt innovativ, tanuldsi eredmény-orientdlt szakmai tantervekre
(ECVET alkalmazasaval), amely magaban foglalja munkaalapt tanulas id6szakait, és melyeket mindségbiztositasi
mechanizmusok erdsitenek meg (6sszhangban EQAVET rendszerrel). A palyazatban szovetség partnereinek be
kell mutatniuk, hogy milyen intézkedéseket tesznek majd az Uj vagy modositott szakmai tanterv hivatalos
elismerése (szakmai alapképzés és oktatds) vagy a tanusitdsa (szakmai tovabbképzés) érdekében a lefedett
orszagokban és agazatban, és hogyan fognak folytatddni ezek az eljarasok az uniés finanszirozas megszlinését
kovetben. A palyaorientaciés és szakmai orientacids szolgalatoknak a regionalis és helyi hatdsagokkal kozdsen
facilitdtori’ szerepet kell jatszaniuk, és ezaltal tdmogatniuk kell azt a folyamatot, amelynek soran a készségeket és
a szakképzési tantervek kidolgozasat Osszehangoljdk, hogy a szakmai alapképzést nyujté iskolékat, a fiatal
tanuldkat vagy szlleiket tdjékoztassak azokrdl a szakmakrdl, illetve azoknak a szakmaknak a valasztésara
0sztonozzék, amelyek irdnt nagy a munkaerd6-piaci kereslet. Az dgazati képzésfejlesztési szvetségeknek ugy kell
végrehajtaniuk a tervezett tevékenységeket, hogy az a leheté legnagyobb hatassal legyen az adott dgazat egy
vagy tobb, kapcsoldédd szakmajara.

MI AZ AGAZATI KEPZESFEJLESZTESI SZOVETSEGBEN RESZT VEVO INTEZMENYEK SZEREPE?

Palyazd/koordinator: az a részt vevé intézmény, amelyik az Gsszes partner nevében benyljtja a palyazatot. A
koordinator viseli a teljes felel6sséget azért, hogy a projekt megvaldsitasara a megallapodassal 6sszhangban
ker(iljon sor. A koordinator a kovetkez6 koordinacids feladatokat latja el:

= képviseli a partnereket az Eurdpai Bizottsag el6tt és eljar a neviikben;
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= pénzigyi és jogi felelosséget vallal az egész projekt megfeleld operativ, adminisztrativ és pénziigyi
megvaldsitasaért;
= 2 t6bbi projektpartnerrel egylttmiikddve koordinalja a sz6vetséget.

Teljes jogu partnerek: azok a részt vevo intézmények, amelyek aktivan hozzdjarulnak a képzés-fejlesztési
szbvetség megvaldsitasahoz. Minden teljes jogu partnernek meghatalmazast kell alairnia, amelyben az alaird felek
egyetértenek azzal, hogy a koordinator, a projekt megvaldsitasa soran a partnerség nevében felvallalja a fent
emlitett feladatokat. Ugyanez érvényes a partnerorszagok résztvevaire is.

Tarsult partnerek (opcionalis): A képzésfejlesztési szGvetségekben olyan tarsult partnerek is részt vehetnek,
akik hozzajarulnak a képzésfejlesztési szovetség tevékenységeinek megvaldsitasdhoz. Rajuk nem vonatkoznak a

szerzGdéses feltételek, mivel nem kapnak finanszirozast. Ugyanakkor vilagosan be kell mutatni részvételiiket és
szerepliket a projektben és a kiilonb6zé munkacsomagokban.

Az AGAZATI KEPZESFEJLESZTESI SZOVETSEGEK ERTEKELESI SZEMPONTJAI

A képzésfejlesztési szovetségek palyazatanak a kovetkez6 formai szempontoknak kell megfelelnie, hogy a projekt
Erasmus+-tamogatasra jogosult lehessen:

LOT1: AGAZATI KEPZESFEILESZTESI SZOVETSEGEK KESZSEGEK IRANTI IGENYEK
AZONOSITASARA

FORMAI KOVETELMENYEK A LOT1 ESETEN

A kovetkezd szervezetek vehetnek részt a LOT1 szévetségekben.

Ezen szervezetek barmely olyan allami vagy maganintézmények lehetnek, amelyek
székhellyel rendelkeznek a programorszagokban vagy partnerorszagokban
(lasd a palyazati Gtmutatd A. részének ,Tamogathaté orszagok” szakaszat).

= eurdpai és/vagy nemzeti szocidlis partnerek

= munkaligyi minisztériumok és tarsult szervek (ligynokségek vagy tanacsadok)
= dllami vagy magan foglalkoztatdsi szolgalatok,

= munkaerd-piaci kutatdintézetek, a nemzeti statisztikai hivatalok

= allami vagy magankézben lévo kis-, k6zép- vagy nagy vallalatok (beleértve a
szocialis vallalkozasokat is);

= gazdasagi fejlesztési ligynokségek

Tamogathaté = ipari vagy munkalgyi, és kereskedelmi kamarak
részt vevé = a munkaltatéi vagy a munkavallaldi agazati vagy szakmai szovetségek;

intézmények kézm(iiparosi kamarak

= eurdpai vagy nemzeti dgazati ernyGszervezetek

= oktatast vagy képzést nyuijto helyi, regiondlis vagy nemzeti szint(i intézmények
»  3agazati kutatdintézmények

= pdlyaorientacids, palyavalasztasi tanacsado és tajékoztatd szolgaltatast nyuijtd
szervezetek

= az oktatasért és képzésért regiondlis és nemzeti szinten felels allami
hatésagok.

Egy intézmény — palydzoként—csak egy palydzatban vehet részt ebben a LOT-ban.
Ha egy intézmény palyazoként két vagy tobb palyazatban és két LOT-ban vesz
részt, akkor az dsszes érintett palydzat nem tdmogathatdnak fog mindstilni.

Ki palyazhat? A programban részt vevO, programorszagokban székhellyel rendelkez6 barmely

intézmény palyazhat. Ez az intézmény palyazik az adott projektben érintett 6sszes
részt vevo intézmény nevében.

A részt vevo

e, Az agazati képzésfejlesztési szovetségnek tartalmaznia kell a kulcsfontossagu
intézmények

agazati szerepléket annak érdekében, hogy a képzettségi igényeket egy adott
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B. rész: Agazati szakképzés-fejlesztési szovetségek

szama és profilja

agazatban meggy6z6 modon azonosithassak, és biztositsak a projekt kritikus
tomegét.

Az agazati képzésfejlesztési szovetségek Osszetétele a kovetkezO kovetelmények
mindegyikének meg kell, hogy feleljen:
= Egy agazati képzésfejlesztési szovetségnek legalabb két teljes jogu
partnert kell tartalmaznia.

= Egy agazati képzésfejlesztési szOvetségnek legaldbb 12
programorszagot le kell fednie; a foldrajzi lefedettséget a nemzeti
szervezetek és / vagy eurdpai szint(i ernyGszervezetek vagy az
eurdpai szocidlis partnerek részvételével kell biztositani. A
Szovetségben egynél tobb eurdpai szintii szervezetek vagy a
szocialis partnerek részvételét mar a palyazat benyujtasakor
bizonyitani kell.

= Az agazati képzésfejlesztési szovetségnek ki kell terjednie egy adott
gazdasagi agazat készségeinek mind a keresleti (pl. Foglalkoztatasi
Szolgadlat) mind a kindlati (pl. szakszervezet) oldalat képvisel6
szervezetek részvételére (lasd fent).

Példa: ha egy agazati képzésfejlesztési szbvetség 14 orszagbdl all, a teljes jogu
partnerek minimum szama valtozhat 2-t6l (ez akkor lehetséges, ha az egyik teljes
jogl partner egy eurdpai ernyGszervezet/ szocidlis partner, amely legalabb 13
orszagot képvisel) 14-ig (minden orszagbdl egy telies jogu partner).

Kivétel: Egy olyan dagazati képzésfejlesztési szovetség, amely teljes jogu
partnerként tartalmaz eurdpai ernySszervezeteket®, a székhelyik szerinti
orszagban nem kell tovabbi partnerekkel rendelkeznie, feltéve, hogy a teljes jogu
partnerek minimalis szama (2) és a 12 programorszag részvétele teljestil.

_ABro]ekt 2 vagy 3 év. A projekt célkit(izésének és a tervezett tevékenységek tipusanak
idotartama p . . . e i
megfelelden a palyazati szakaszban ki kell valasztani a kivant idotartamot.
Kivételes esetben az agazati képzésfejlesztési szbvetség a kedvezményezett
kérésére és a Végrehajtd Ugynokség beleegyezésével legfeljebb hat hoénappal
meghosszabbithatd. Ebben az esetben a tdmogatas teljes 6sszege nem valtozik.
Hovallfell . Az Oktatasi, Audiovizualis és Kulturdlis Végrehajté Ugyndkséghez (Briisszel).
benyujtani a
palyazatot?
Mikor kell A palyézoknak briisszeli idé szerint februar 26-an déli 12 éraig kel
benyujtani a s . ., - . .
palyazatot? benyujtaniuk az ugyanazon év november 1-jével kezdodd projektekre vonatkozo
palyazatot.
Hogyan kell

palyazni?

Ennek részleteit a palyazati itmutaté C. része tartalmazza.

A palyazo intézmények értékelése a relevans kivalasztasi szempontok, kizaro okok és a kivalasztas
feltételei alapjan torténik. Ezzel kapcsolatosan a palyazati Utmutatd C. részében taldlhatdk tovabbi informaciok.

91 Az eurdpai erny8szervezet szamos (gyakran egymashoz kapcsolddd, dgazatspecifikus) nemzeti tagszervezetet 6sszefogd egyesiilet, amely a

tagszervezetek tevékenységeit koordindlja, elémozditja koz0s céljuk megvaldsitasat, és eurdpai szinten védi kdzos érdekeiket.
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TARTALMI KOVETELMENYEK A LOT1 ESETEN

A projekt értékelése a kovetkez6 szempontok szerint torténik:

A projekt relevanciaja
(maximum 25 pont)

Kapcsolddas a szakpolitikdhoz: a palyazat hozzajarul a szakképzésre
vonatkozd eurdpai szakpolitikai célkitlizések megvaldsitasahoz a
készségek azonositasa és elGrejelzése teriiletén.;

Digitalis készségek: a palyazat milyen mértékben vizsgalja a digitalis
készségek iranti igényt. Kiemelten fontosnak minGsiilnek azok a
palyazatok, amelyek ezt a szempontot tartalmazzak.

Z26ld készségek: a palyazat milyen mértékben vizsgalja a zold
készségek iranti igényt. Kiemelten fontosnak minGsiilnek azok a
palyazatok, amelyek ezt a szempontot tartalmazzak.

Cél: a palyazat relevans legyen a palyazati kategoria célkit(izései
szempontjabdl (lasd ,Az agazati képzésfejlesztési szovetségek céljai”
szakaszt).

Kovetkezetesség: a célkitlizések hatékony és eredményes
igényfelmérésen alapulnak; vilagosan meg vannak fogalmazva,
realisztikusak, és olyan kérdésekre vonatkoznak, amelyek relevansak
a részt veve intézmények és a palyazati kategoria szempontjabol.
Innovacidé: a palyazat a legkorszer(ibb modszereket és technikakat
ismerteti, és innovativ eredményekhez és megoldasokhoz vezet.

Eurdpai hozzadadott érték: a palyazatbdl vilagosan kiderll az
programorszagokat érintd nemzetkozi jellegbdl fakadd hozzaadott
érték.

A projektterv és a megvalositas
mindsége
(maximum 30 pont)

Koherencia: a palydzat 0Osszességében biztositia a projekt
célkit(izései, mddszertana, tevékenységei és a tervezett koltségvetés
kozotti 6sszhangot. A palyazat megfelel6 tevékenységek koherens és
atfogd sorozatat mutatja be, amelyek a megallapitott sziikségletekre
valaszolnak, és a vart eredményekhez vezetnek.

Felépités: a munkaprogram vildgos és érthetd, és az Osszes
szakaszra (elGkészités, megvaldsitds, hasznosulas, ellenGrzés,
értékelés és terjesztés) kiterjed.

Menedzsment: a palydzat megbizhatdé menedzsment lépéseket
tartalmaz. A hatdridoket, a szervezést, a feladatokat és a
feladatkoroket egyértelmiien meghataroztak és redlisak. A palyazat
minden tevékenységhez megfelel6 forrasokat rendel hozza.

Koltségvetés: a koltségvetés a projekt sikeres megvaldsitasahoz
megfeleld forrasokkal jarul hozza, az Osszegek sem nem tdl
magasak, sem nem tul alacsonyak.

Pénziigyi és minGség-ellendrzés: ellendrzé |épések (folyamatos
minGségértékelés, tarsak altali értékelések [peer review],
teljesitményértékelési tevékenységek stb.) és minbségi mutatok
biztositjdk, hogy a projekt kivaldan és koltséghatékony moddon
valositidk meg. A projektben rejlé kihivasok/kockazatok vilagosan
meghatdroztdk, és az ezeket kezel6 Iépések megfelelen
kidolgozottak.
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B. rész: Agazati szakképzés-fejlesztési szovetségek

A projektet megvaldsito
partnerség és az egyiittmiikodési
megallapodasok mindsége
(maximum 25 pont)

Osszetétel: a partnerség Osszetétele 6sszhangban van a projekt
célkit(izéseivel, azaz a készségek azonositdsa és elGrejelzése vagy
-kinalathoz, és az Aaltalanos szakpolitikai kérdésekben sziikséges
szakértelemmel és kompetencidkkal rendelkez6 partnerekbdl Aall.
Kiemelten fontos az eurdpai és / vagy nemzeti szocidlis partnerek
részvétele, és hogy egyértelml szerepik legyen a készségek/
képzettségi igények azonositdsaban és elGrejelzésében a relevans
specifikus agazatban. MeggyGzGen igazolt a partnerek érintett
agazati és eurdpai szintli reprezentativ volta és szakértelme. A
programorszagok szovetségben részt vevd hozzaérté partnereinek
kiterjedt és reprezentativ jelenléte biztositja, hogy a szovetség
hatast tudjon elérni azokban az orszagokban, ahol képviselteti
magat (példaul eurdpai agazati intézmények vagy eurdpai szocialis
partnerek részvételével).

Kotelezettségvallalas: a felelGsségi korok és feladatok vilagosan és
megfeleléen vannak kiosztva, igazolva, hogy az Gsszes részt vevo
intézmény sajat szakértelmének és kapacitasainak megfeleld
kotelezettségvallaldssal és aktiv részvétellel jarul hozza a projekthez.

Feladatok: a koordindtor kivald teljesitményt nyljt az
programorszagokat érint6 nemzetkozi haldzatok mindségiranyitasa
és koordinalasa, valamint a szertedgazd kornyezetben torténd
projektvezetés terén. A feladatok kiosztasa az egyes partnerek
specialis tudasa, tapasztalata alapjan torténik.

EgyuttmUkodés/csapatszellem: a palyazat hatékony mechanizmussal
biztositia a megfeleld koordinaciot, a dontéshozatalt és
kommunikaciot a részt vevo intézmények, a résztvevok és az egyéb
kapcsolddo érintett szereplok kozott.

Partnerorszagok bevonasa: adott esetben, a partnerorszagbeli
intézmény bevonasa Iényeges hozzaadott értéket képvisel a projekt
szempontjabdl (ha ez a feltétel nem teljesl, a projektet nem
valasztjak ki tamogatasra).

153




E European
Commission

Erasmus+

Palyéazati itmutatod

Hatas és terjesztés
(maximum 20 pont)

Hasznositas: a palyazat bemutatja, hogyan fogjak a szGvetség
partnerei és egyéb érintett szereplok felhasznalni a projekt
eredményeit. A palyazat a projekt idGtartama alatt és azt kévetden
elért eredmények hasznossaganak mérésére szolgald eszkozoket
hataroz meg.

Terjesztés: a palydzat pontos tervet tartalmaz az eredmények
terjesztésére vonatkozoan, illetve olyan megfelel6 tevékenységeket,
eszkozoket és csatorndkat mutat be, amelyek biztositjak, hogy az
eredményeket és a programmal jard el6nydket hatékony maddon
terjesszék az érintett szereplOk és a nem részt vevd k6zonség
korében a projekt idGtartama alatt és azt kovetden.

Hatas: a palyazat tarsadalmi és gazdasagi szempontbdl relevans és
hatékony. A projekt megvaldsitasa nagy valdszinliséggel jelentGsen
noveli a partnerek kapacitasait, hogy eurdpai kontextusban relevans
képzéseket valdsitanak meg. A palyazat relevans Iépéseket fogalmaz
meg a megvaldsitas folyamatanak ellenGrzésére és a vart (rovid és
hosszl tavu) hatas értékelésére vonatkozoan.

Nyilt hozzaférés: a palyazat leirja, hogyan teszik nyilvanosan
elérhetévé a létrehozott anyagokat, dokumentumokat és tajékoztatd
eszkozoket, és hogyan tdmogatjak nyilt engedéllyel és aranytalan
korlatozasok nélkiil ezek elérhetGségét.

Fenntarthatdsag: a palyazat megfeleld lépéseket és forrasokat
tartalmaz annak érdekében, hogy a szGvetség altal elért eredmények
és elényok a projekt idGtartamat kovetden is fenntarthatok legyenek
(azaz hogyan lehet egy agazatban a jovébeli készségekre vonatkozo
igényeket kozvetiteni képzések és tanterv tervezésen keresztll). Ez
lehet egy szakképzés alapu (Lot2) vagy mas képzés. A palyazat
bemutatja, hogyan és milyen (nem unids) forrasokbdl fogjak
megvaldsitani a fenntarthatdsagot.

A palyazatoknak legaldbb 70 pontot el kell érnilik ahhoz, hogy finanszirozhatok legyenek. ,A palyazat
relevancidja” és ,A projektet megvaldsitd partnerség és az egylittmiikédési megallapodasok minésége” kategdria
esetében legalabb 13, ,A projektterv és a megvaldsitas mindsége” kategdria esetében legalabb 16, a ,Hatas és
terjesztés” kategdria esetében pedig legalabb 11 pontot kell elérnitik.
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LOT 2: AGAZATI KEPZESFEIJLESZTESI SZOVETSEGEK A SZAKKEPZES TERVEZESERE ES
MEGVALOSITASARA

B. rész: Agazati szakképzés-fejlesztési szovetségek

FORMAI KOVETELMENYEK A LOT2 ESETEN

A koOvetkezO szervezetek és szervezet csoportok vehetnek részt a LOT2
szbvetségekben.

Ezen szervezetek barmely programorszagokban vagy partnerorszagokban a
székhellyel rendelkezé allami vagy maganintézmények lehetnek (lasd a palyazati
Utmutatd A. részének ,Tamogathatd orszagok” szakaszat).

= allami vagy magan szakképzO intézmények, beleértve a vallalaton belili
képzési kozpontokat és szakképzést folytatd felsGoktatasi intézmények;

= szakképz6 intézmények halozatai és szakképzé intézményeket képviseld
europai vagy nemzeti szervezetek

= allami vagy maganvallalkozasok (k6ztiik a szocidlis vallalkozasok) kiiléndsen
azok amelyek rendelkeznek sajat képzési részleggel, azok akik munkahelyi
szakmai gyakorlatot biztositanak, és akik k6zos képzéseket (kollaborativ
képzés) biztositanak;

= szocidlis partnereket, szakmakat és mas oktatasi és képzési érdekelt feleket,
koztik az ifjusagi szervezeteket képviseld eurdpai vagy nemzeti szint(i

Tamogathato szervezetek;
reészt vevo = kereskedelmi -, ipar -, kézm{iipari - vagy a munkaiigyi kamarak, és egyéb

intézmények kozvetitd testiiletek;

=  agazati képzési tanacsok

= regionalis vagy nemzeti szint( allami szakképzési hatdsagok;
= a gazdasagi fejlesztési ligynokségek;

= kutatointézetek;

= kulturdlis és/vagy kreativ szervek;

=  pdlyaorientacidt, szakmai tanacsadast és informacids szolgaltatasokat nyujto
szervek;

= foglalkoztatasi szolgalatok;

=  akkreditaciot, tanusitast, elismerést vagy képesitést nyUjtd testiiletek
("Szabalyozasi funkciéval” bird testiiletek)

Egy intézmény — palyazoként— csak egy palyazatban vehet részt ebben a LOT-ban.

Ha egy intézmény palyazoként két vagy tobb palyazatban és két LOT-ban vesz

részt, akkor az Gsszes érintett palyazat nem tamogathatdnak fog mindstilni.

i palya ? p P . . P
Ki palyazhat? A programban reszt vevd programorszagokban székhellyel rendelkez6 barmely

intézmény palyazhat. Ez az intézmény palyazik az adott projektben érintett Gsszes
részt veve intézmény nevében.

A részt vevo
intézmények
szama és profilja

Az agazati képzésfejlesztési szovetségek Osszetétele a kovetkezO kovetelmények
mindegyikének meg kell, hogy feleljen:

e Egy agazati képzésfejlesztési szovetség legalabb 6 teljes jogu
partnerrel kell rendelkeznie.

e Egy agazati képzésfejlesztési szbvetség legalabb 3 programorszagot kell
lefednie;

e A minimum hdrom orszagbdl legalabb 2 orszagban, orszagonként
legalabb 2 teljes jogu partner kell legyen amelyekbdl:

a. egy teljes jogu partner szocidlis partnereket képvisel6 szervezet (pl.
munkaltatdi szervezet vagy egyesilet) vagy a gazdasagi
tevékenységet érintd agazat (pl. kamara vagy szakmai szovetség);
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b. egy teljes jogu partner, amely a szakképzést nyujtok barmely szintjét
képviseli (pl. egyéni szakképzé intézmény vagy haldzati szakképz6
intézmények)

e Ha egy agazati képzésfejlesztési szOvetség harom orszagot fed le, az
egyik orszagban csak egy teljes jogu partner lehet, feltéve, hogy az
egy eurdpai szektoralis ernyfszervezet®®. Az 6sszes teljes jogl
partnerek szama a harom orszagban ennek ellenére nem lehet
alacsonyabb, mint hat.

Ha egy agazati képzésfejlesztési szovetség tébb mint harom orszagot fed le, harom
orszagon felll a tobbi résztvevé orszagokkban az agazati képzésfejlesztési
szbvetségben részt kell vennie

- Vagy két teljes jogu partnernek, akik kozdl

a) Egy teljes jogl partner a szocidlis partnereket (pl. munkaltatok
szbvetsége vagy szervezete) vagy az érintett gazdasagi
tevékenység szektorat (pl. kereskedelmi kamara vagy egyellilet)
képviseli;

b) Egy teljes jogl partner s szskképzési szolgaltstokat képviseli
barmely szinten (pl. 06nalld szakképzési szolgaltatd, vagy
szakképzési szolgaltatok szovetsége).

- Vagy egy eurdpai szektoralis ernyGszervezetnek.

Példak egy tamogathato agazati képzésfejlesztési szovetségre:

e a vegyipari agazatban egy agazati képzésfejlesztési szbvetség lefedi a
minimum 3 orszagot, ahol az A orszagnak van 2 teljes jogu partnere
(vegyipari dolgozdk szakszervezete, szakképzést folytaté egyetem), a B
orszagnak 2 teljes jogu partnere van (a vegyipari vallalatok nemzeti
szbvetsége, egy szakképzési szolgaltatd), C orszag 2 teljes jogu partnerrel
rendelkezik (vegyipari vallalkozas, ahol gyakorlati helyeket biztositanak,
eurdpai szakképzési szolgaltatdk szervezete);

e A fenti dgazati képzésfejlesztési szovetség a kovetkezl Osszetételben is
megvaldsulhat: az A orszagnak van 2 teljes jogl partnere (vegyipari
dolgozok szakszervezete, szakképzést folytatd egyetem), a B orszagnak 3
teljes jogl partnere van (a vegyipari vallalatok nemzeti sz6vetsége, kettd
szakképzési szolgaltatd), C orszag 1 teljes jogl partnerrel rendelkezik
(vegyipari vallalkozas, ahol gyakorlati helyeket biztositanak, eurdpai
szervezet a vegyipari agazatban)

e a bankszektorban egy agazati képzésfejlesztési szovetség 6 orszagot fed
le, ahol az A orszdgnak van 3 teljes jogu partnere (banki dolgozok
nemzeti szakszervezete, agazatk6zi munkaltatdi szovetség és a szakképz6
intézmény) B orszagnak 2 teljes jogu partnere van (nemzeti
bankszovetség, a szakképzd intézményi haldzat), C orszagnak 1 teljes
jogu partnere van (az Eurdpai Bankszovetség), D orszagnak két teljes
jogl partnere van (nemzeti szakképzési szolgaltatdk szovetsége,
kereskedelmi kamara) E orszagnak két teljes jogl partnere van
(szakképzési szolgdltatok hdldzata, nemzeti bankszovetség) és F
orszagnak csak egy teljes jogu partnere van(banki alkalmazottak eurdpai
szbvetsége). Az A, B és C orszagok megfelelnek a minimalis
kovetelményeknek, a partnerségek a D, E és F orszagokban szintén
megfelelnek azoknak a kovetelményeknek, amelyek a minimum harom
orszagon fellili tébbi orszagra érvényesek..

A projekt

L Kivételes esetben a szakképzés-fejlesztési szovetség a kedvezményezett kérésére
idotartama

és a Végrehajtd Ugyndkség beleegyezésével legfeliebb hat hdnappal

92 Az eurdpai erny8szervezet szémos (gyakran egymashoz kapcsol6dd, agazatspecifikus) nemzeti tagszervezetet dsszefogd egyesiilet, amely a
tagszervezetek tevékenységeit koordindlja, elémozditja koz6s céljuk megvaldsitasat, és eurdpai szinten védi kdzos érdekeiket.
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meghosszabbithatd. Ebben az esetben a tamogatas teljes 6sszege nem valtozik.
Hova kell Az Oktatési, Audiovizudlis és Kulturalis Végrehajté Ugynckséghez (Briisszel).
benydjtani a
palyazatot?
Mikor kell A pélyazoknak briisszeli id szerint februar 26-an déli 12 6raig kel
benyujtant a benydijtaniuk ' ber 1-jével kezdd8 projektek tkoz6
palyazatot? enyljtaniuk az ugyanazon év november 1-jével kezdSdS projektekre vonatkoz
palyazatot.
Hc’agYan_keII Ennek részleteit a palyazati Utmutatd C. része tartalmazza.
palyazni?

A palyazo intézmények értékelése a relevans kivalasztasi szempontok, kizaré okok és a kivalasztas
feltételei alapjan torténik. Ezzel kapcsolatosan a palyazati Gtmutatd C. részében talalhatdk tovabbi informaciok.

157



E European
Commission

Erasmus+
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TARTALMI KOVETELMENYEK A LOT2 ESETEN

A projekt értékelése a kovetkez6 szempontok szerint torténik:

A projekt relevanciaja
(maximum 25 pont)

Szakpolitikai kapcsolodas: a palyazat hozzdjarul a szakképzésre
vonatkoz6 eurdpai szakpolitikai célkitlizések megvalositasahoz; épit
az Eurdpai Agazati Szakképzési Tanacs munkajara, ahol relevans.

VET képviselete: az &gazati képzésfejlesztési szOvetség olyan
partnereket vont be, amelyek megfeleléen képviselik a szakképzés
tervezését és megvalositasat.

Agazat képviselete: az agazati képzésfejlesztési szovetség olyan
partnereket vont be, amelyek megfeleléen képviselik az érintett
agazatot.

Digitalis készségek: a palyazat milyen mértékben integralja a
digitdlis készségeket egy vagy tOobb kapcsolddd szakmai
képzettséghez képzési tartalmaba? Azok a palyazatok, amelyek ezzel
a témaval is foglalkoznak kiemelten fontosnak mindsiilnek.

Z6ld készségek: a palyazat milyen mértékben integralja a zold
készségeket egy vagy tobb kapcsolddd szakmai képzettséghez
képzési tartalmaba? Azok a palyazatok, amelyek ezzel a témaval is
foglalkoznak kiemelten fontosnak mindstilnek.

Cél: a palyazat megfelel a palyazati kategdria célkit(izéseinek (lasd
»A agazati képzésfejlesztési szGvetségek céljai” szakaszt).

Kovetkezetesség: a  célkitlizések hatékony és eredményes
igényfelmérésen alapulnak; vilagosan meg vannak fogalmazva,
redlisak, és olyan kérdésekre vonatkoznak, amelyek relevansak a
részt vevl intézmények és a palyazati kategdria szempontjabdl.
Innovacié: a palyazat a legkorszer(ibb modszereket és technikakat
ismerteti, és innovativ eredményekhez és megoldasokhoz vezet.

Eurdpai hozzaadott érték: a palyazatbdl vilagosan kiderll az
programorszagokat érint6 nemzetkozi jellegb6l fakadd hozzdadott
érték.
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A projektterv és a megvalositas
minosége
(maximum 30 pont)

Koherencia: a palyazat 0Osszességében biztositia a projekt
célkit(izései, mddszertana, tevékenységei és a tervezett koltségvetés
koz6tti 6sszhangot. A palyazat megfelel6 tevékenységek koherens és
atfogd sorozatat mutatja be, amelyek a megallapitott sziikségleteken
alapulnak, és a vart eredményekhez vezetnek.

Felépités: a munkaprogram vilagos és érthet0, és kiterjed az dsszes
szakaszra (elOkészités, megvaldsitds, hasznosulas, ellenGrzés,
értékelés és terjesztés).

Mddszer: a palyazatban alkalmazzak a tanulasi eredményeken
alapuld megkozelitést, az ECVET-et (tanulasi eredmények egységei)
és a minGségbiztositasi elveket a  szakképzés eurdpai
mindségbiztositasi referenciakeretével 6sszhangban.

Menedzsment: a palydzat megbizhatd menedzsment Iépéseket
tartalmaz. A hataridket, a szervezést, a feladatokat és a
feladatkoroket egyértelmlien meghataroztak és redlisak. A palyazat
minden tevékenységhez megfeleld forrasokat rendel hozza.

Koltségvetés: a koltségvetés a projekt sikeres megvaldsitasahoz
megfelelé forrasokkal jarul hozza, az Gsszegek sem nem tul
magasak, sem nem tdl alacsonyak.

A résztvevOk  tanulasi  eredményeinek  elismerésére  és
érvényesitésére iranyuld lépések minGsége Osszhangban all az
atlathatosagot és az elismerést tamogatd unids eszk6zokkel.

Pénzligyi és minGségellendrzés: ellen6rz6 lépések (folyamatos
minGségértékelés, tarsak altali  értékelések [peer-review],
teljesitményértékelési tevékenységek stb.) és minGségi mutatok
biztositjak, hogy a projekt kivaléan és koltséghatékony mddon
valdsitjak meg. A projektben rejlé kihivasok/kockazatok vilagosan
meghataroztak, és az ezeket kezel6 |épések megfelelGen
kidolgozottak.
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A projektet megvalosito
partnerség és az egyittmiikodési
megallapodasok mindsége
(maximum 25 pont)

Osszetétel: a partnerség Osszetétele 6sszhangban van a projekt
célkitlizéseivel, azaz a készségek azonositdsa és elGrejelzése vagy
képzés tervezéséhez, a kinalathoz, a képesitések kidolgozasahoz
és/vagy a képzési politikdhoz sziikséges szakértelemmel és
kompetencidkkal rendelkezé partnerekbdl all. Meggy6z6en igazolt a
partnerek érintett agazati és eurdpai szintli reprezentativ volta és
szakértelme. Kiemelten fontos, ha a palyazat partnersége tartalmaz
europai szocialis partnereket és/vagy nemzeti szocialis partnereket a
Szovetség altal lefedett orszagokbdl, és egyértelml szerepik van
tanterv fejlesztésben és biztositia a munkaalapl tanulast. A
programorszagok szovetségben részt vevd hozzaért6 partnereinek
kiterjedt és reprezentativ jelenléte biztositia, hogy a szOvetség
hatdst tudjon elérni azokban az orszagokban, ahol képviselteti
magat (példaul eurdpai agazati intézmények vagy eurdpai szocialis
partnerek részvételével). Tobblet pontszamban kell részesiteni a
palyazatot, ha bevontak szakképzési szabalyozasi funkcioval bird
testiletet is.

Kotelezettségvallalas: a felelsségi korok és feladatok vilagosan és
megfeleléen vannak kiosztva, igazolva, hogy az Gsszes részt vevo
intézmény sajat szakértelmének és kapacitasainak megfelel6
kotelezettségvallaldssal és aktiv részvétellel jarul hozza a projekthez.
Feladatok: a koordindtor kivald teljesitményt nyujt az
és koordindldsa, valamint a szertedgazd kornyezetben torténd
projektvezetés terén. A feladatok kiosztdsa az egyes partnerek
specialis tudasa, tapasztalata alapjan torténik.

EgyuttmUkodés/csapatszellem: a palyazat hatékony mechanizmussal
biztositia a megfeleld koordinaciot, a dontéshozatalt és
kommunikaciot a részt vevd intézmények, a résztvevok és az egyéb
kapcsolddo érintett szereplok kozott.

Partnerorszagok bevonasa: adott esetben, a partnerorszagbeli
intézmény bevonasa Iényeges hozzaadott értéket képvisel a projekt
szempontjabdl (ha ez a feltétel nem teljestl, a projektet nem
valasztjak ki tamogatasra).
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= Hasznositas: a palyazat bemutatja, hogyan fogjak a szovetség
partnerei és egyéb érintett szereplék felhaszndlni a projekt
eredményeit. A palyazat a projekt idGtartama alatt és azt kovetden
elért eredmények hasznossaganak mérésére szolgald eszkdzoket
hataroz meg.

= Terjesztés: a palydzat pontos tervet tartalmaz az eredmények
terjesztésére vonatkozoan, illetve olyan megfelel6 tevékenységeket,
eszkozoket és csatorndkat mutat be, amelyek biztositjak, hogy az
eredményeket és a programmal jaré el6nyoket hatékony maddon
terjesszék az érintett szereplok és a nem részt vevo kozonség
kérében a projekt idGtartama alatt és azt kovetGen.

= Hatas: a palyazat tarsadalmi és gazdasagi szempontbdl relevans és
hatékony. Az adott agazatban és a szakképzés tervezésben és
megvaldsitasban jelentds szereppel rendelkezd partnereket vontak
be, és a projekt megvaldsitasa nagy valdszinliséggel jelentGsen
noveli a partnerek kapacitasait, hogy eurdpai kontextusban relevans
képzéseket valdsitanak meg. Kiemelten fontos, aa a szocialis
partnerek meggy6zéen elkbtelezettek a tanterv fejlesztésben és a
munkakalapt tanulas biztositasaban és az egyéb
projekteredményekben. Kiemelten fontos tovabba, ha a palyazat a
szakképzési szabalyozasi funkcidval bird testiletek bevonasaval
megfelelGen igazolja és biztositja a képzési tartalom elismerését és
minGsitését. Ha egy eurdpai szektoralis ernydszervezet mint teljes
jogu partner képviseli a szocidlis partnereket vagy az adott agazatot,
az szintén kiemelten fontos.A pélyazat relevans lépéseket fogalmaz
meg a megvaldsitas folyamatanak ellenérzésére és a vart (révid és
hosszU tavu) hatas értékelésére vonatkozoan.

Hatas és terjesztés
(maximum 20 pont)

= Nyilt hozzaférés: a palyazat leirja, hogyan teszik nyilvanosan
elérhet6vé a létrehozott anyagokat, dokumentumokat és tajékoztatd
eszkozoket, és hogyan tamogatjak nyilt engedéllyel és aranytalan
korlatozasok nélkiil ezek elérhetGségét.

* Fenntarthatdsadg: a palyazat megfeleld |épéseket és forrasokat
tartalmaz annak érdekében, hogy a szovetség altal elért eredmények
és elényok a projekt idétartamat kdvetben is fenntarthatdk legyenek
(Gj tanfolyamok folytatasa, Uj eszkdzok frissitése stb.). A palyazat
bemutatja, hogyan és milyen (nem unids) forrasokbdl fogjak
megvaldsitani a fenntarthatdsagot.

A palyazatoknak legaldbb 70 pontot el kell érnilik ahhoz, hogy finanszirozhatok legyenek. ,A palyazat
relevancidja” és ,A projektet megvaldsitd partnerség és az egylittm(ikédési megallapodasok minésége” kategdria
esetében legalabb 13, ,A projektterv és a megvaldsitas minGsége” kategdria esetében legaldbb 16, a ,Hatas és
terjesztés” kategoria esetében pedig legaldbb 11 pontot kell elérnitik.

MIT KELL MEG TUDNI ERROL A PALYAZATI KATEGORIAROL?

A minGségbiztositas elengedhetetlen annak érdekében, hogy a szovetségek sikeresen teljesitsék a vart
eredményeket, és magukon a partnerintézményeken messze tUlmutatd hatast érjenek el. A szovetségeknek az
érintett gazdasagi agazaton beliil széles korben atviheté eredményeket kell felmutatniuk. Ezért hatékony és
eredményes mingségiranyitasi tervvel kell rendelkeznitik.

A szbvetségeknek ezenkivill a projekt szerves részeként szakértGi fellilvizsgélati folyamatokat is végre kell
hajtaniuk. Ezért munkaprogramjuknak a projekt félidejében és a projekt végén elvégzendd fiiggetlen kiilsé
mindségértékelést kell tartalmazniuk, amelyet az elért haladasrdl szdld jelentéssel, illetve a zardbeszamoldval
egyltt kell benyujtaniuk. A részt vevl intézményeknek az el6rehaladasi jelentésben be kell mutatniuk azokat a
elkdvetkezo lépéseket, amelyeket a félid6ben elvégzett minGségértékelés ajanlasai nyoman vezettek be.

Minden szOvetségnek célzott terjesztési tevékenységeket kell végrehajtania, mégpedig palyavalasztasi
tanacsadd/palyaorientacios intézmények/szervek révén. Atfogd terjesztési tervet kell benyujtaniuk, amely a
kovetkezOket tartalmazza:

e aktiv terjesztési stratégia, amelynek segitségével elérhetok az érintett szereplok, a politikai dontéshozok, a
palyavalasztasi/palyaorientaciés tanacsadok, a vallalkozasok és azok a fiatal tanuldk, akik olyan
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foglalkozasokra iranyuld kozoktatasban vesznek részt, amelyeket magas munkaerG-piaci kereslet vagy Uj
Uzleti vallalkozasok létrehozasanak potencialja jellemez;

e az eredmények érvényesitése az egész agazatban;

e amennyiben alkalmazhatd, a sz6vetség eredményeinek elérhetové tétele nyilt licencekkel.

A terjesztési tervnek vilagosan be kell mutatnia, hogyan fogjak a tervezett projekteredményeket terjeszteni, a
célok, a célkitlizések, az alkalmazandd eszk6zok és a relevans (itemezés meghatarozasat is beleértve. A
palyazatoknak tartalmazniuk kell azt is, melyik partner feladata lesz a terjesztés, és be kell mutatniuk e partnerek
terjesztési tevékenységek terén szerzett relevans tapasztalatait is. A kivalasztott projekteknek a projekt végén ki
kell dolgozniuk a projekttevékenységek rovid, kiadasra alkalmas Osszefoglalasat is, amelyet publikalni fognak a
program terjesztésére szolgalo eszkdzben. Ez elofeltétele annak, hogy a projekt végén megkapjak a finanszirozas
utolso részletét.
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FINANSZIROZASI SZABALYOK

A projekt koltségvetését a kovetkezo finanszirozasi szabalyok alapjan kell megtervezni (eurdban):

Maximalis uniés hozzajarulas a Lot 1 — Agazati képzésfejlesztési szovetségek a készségek iranti igények azonositasara (2 vagy3 éves):
500 000 EUR
Maximalis unioés hozzajarulas a Lot 2 — Agazati képzésfejlesztési szévetségek a szakképzés tervezésére és megvalositasara (3 éves):
1400 000 EUR

Elszamolhato koltségek

Finansziroz
asi
mechanizm
us

Osszeg

A kiszamitas modja

Megvaldsitas
tamogatasa

Hozzajarulas a projekt megvaldsitasahoz
kozvetleniil kapcsolodod tevékenységekhez, a
kovetkezOket is beleértve: projektmenedzsment,
projekttalalkozdk, szellemi termékek (példaul
tantervek, pedagdgiai anyagok, nyitott oktatdsi
segédanyagok, IT-eszk6zok, elemzések,
tanulmanyok stb.), terjesztés, eseményeken és
konferencidkon vald részvétel, utazas stb.

Az unids hozzajarulas kiszamitasanak alapja a
napok szama és az egyes orszagok részt veve
munkatars/szakember/oktatdjanak profilja.

Hozzajarulas
az
egységkoltsé
gekhez

|B3.1/vezetd/projekttel toltott munkanap

|B3.2/kutatd, tandr, oktatd/projekttel toltétt munkanap

|B3.3/technikus/projekttel toltott munkanap

B3.4/adminisztrativ munkatars/projekttel toltott
munkanap

Feltételhez kotott: a
palyazéknak indokolniuk kell
a tervezett tevékenységek
megvalositasaval és a
tervezett eredményekkel
kapcsolatosan sziikségessé
valé forrasok tipusat és
mértékét.

Csak kivalé és jelentbs
mennyiségl szellemi
eredmény mindsulhet
finanszirozasra jogosultnak
ennek a koltségtételnek a
keretében.
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A. TABLAZAT: A PROJEKT MEGVALOSITASA (0SSZEGEK EUROBAN/NAP) PROGRAMORSZAGOK ESETEBEN

Az 6sszegek a kovetkez0 tényezoktdl fliggnek: a) a projektben részt vevé munkatars/szakember/oktatd profilja és b) a részt vevé munkatars/szakember/oktatd intézményének
orszaga.

Tanar/oktato/k . . .
= o . Adminisztrativ
Vezeto . _’ugato/ o Technikus munkatarsak
ifjusagsegito
B3.1 B3.2 B3.3 B3.4
Dania, Irorszag, Luxemburg, Hollandia, Ausztria, Svédorszag, Liechtenstein, 353 289 228 189
Norvégia
Belgium, Németorszag, Franciaorszag, Olaszorszag, Finnorszag, Egyesiilt 336 257 194 157
Kiralysag, Izland
Cseh Koztarsasag, Gorogorszag, Spanyolorszag, Ciprus, Malta, Portugalia,
Szlovénia 197 164 122 93
Bulgaria, Esztorszag, Horvatorszag, Lettorszag, Litvania, Magyarorszag,
Lengyelorszag, Romania, Szlovakia, Macedonia Volt Jugoszlav Koztarsasag, 106 88 66 47
Torokorszag
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B. rész: dgazati szakképzettség-fejlesztési szovetségek

B. TABLAZAT: A PROJEKT MEGVALOSITASA (OSSZEGEK EUROBAN/NAP) PARTNERORSZAGOK ESETEBEN

Az 6sszegek a kovetkez6 tényezoktdl fliggnek: a) a projektben részt vevé munkatars/szakember/oktatod profilja és b) a részt vevé munkatdrs/szakember/oktatd intézményének
orszaga.

Vezeto 1 né;é::(; 7t6/ & Technikus A;: um': :Lstzét:::li(v
B3.1 B3.2 B3.3 B3.4
IE\:;::E:aA,"I;::I:Ia, Kuvait, Makad, Monaco, Katar, San Marino, Svajc, Amerikai 353 289 228 189
Andorra, Brunei, Japan, Uj-Zéland, Szingapur, Egyesiilt Arab Emirségek, Vatikan 336 257 194 157
Bahama-szigetek, Bahrein, Egyenlit6i-Guinea, Hongkong, Izrael, Koreai 197 164 122 93

Koztarsasag, Oman, Szalid-Arabia, Tajvan

Afganisztan, Albania, Algéria, Angola, Antigua és Barbuda, Argentina,
Azerbajdzsan, Banglades, Barbados, Chile, Belarusz, Belize, Benin, Bhutan,
Bissau-Guinea, Bolivia, Bosznia-Hercegovina, Botswana, Brazilia, Burkina Faso,
Burundi, Comore-szigetek, Cook-szigetek, Costa Rica, Csad, Dél-afrikai
Koztarsasag, Dél-Szudan, Dominika, Dominikai Koztarsasag, Dzsibuti, Ecuador,
Egyenlit6i-Guinea, Egyiptom, Elefantcsontpart, Eritrea, Etidpia, Fidzsi-szigetek,
Fulop-szigetek, Gabon, Gambia, Ghana, Grenada, Gruzia, Guatemala, Guineai
Koztarsasag, Guyana, Haiti, Honduras, India, Indonézia, Iran, Irak, Jamaica,
Jemen, Jordania, Kambodzsa, Kamerun, Kazahsztan, Kelet-Timor Demokratikus
Koztarsasag, Kenya, Kina, Kiribati, Kirgizisztan, Kolumbia, Kongoi Demokratikus
Koztarsasag, Kongoi Koztarsasag, Koreai Koztarsasag, Koszovd, Kozép-afrikai 106 88 66 47
Koztarsasag, Kuba, Laosz, Lesotho, Libanon, Libéria, Libia, Madagaszkar,
Malajzia, Malawi, Maldiv-szigetek, Mali, Marshall-szigeteki Koztarsasag,
Marokko, Mauritania, Mauritius, Mexiké, Mianmar, Mikronézia, Moldova
Szovetségi Allamok, Mongolia, Montenegrd, Mozambik, Namibia, Nauru, Nepal,
Nicaragua, Niger, Nigéria, Niue, Oroszorszag nemzetkézi jog altal elismert
szektor, Orményorszag, Pakisztan, Palau, Palesztina, Panama, Papua Uj-Guinea,
Paraguay, Peru, Ruanda, Saint Kitts és Nevis, Saint Lucia, Saint Vincent és
Grenadine-szigetek, Salamon-szigetek, Salvador, Sao Tomé és Principe,
Seychelle-szigetek, Sierra Leone, Sri Lanka, Suriname, Szamoa, Szenegal,
Szerbia, Sziria, Szomalia, Szudan, Szvazifold, Tadzsikisztan, Tanzania, Thaifold,
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Togoi Koztarsasag, Tonga, Trinidad és Tobago, Tunézia, Tuvalu, Tiirkmenisztan,
Uganda, Ukrajna, Uruguay, Uzbegisztan, Vanuatu, Venezuela, Vietham, Zambia,
Zimbabwe, Z6ld-foki-szigetek




European , L P , L
Commission | Erasmus+ B. rész: kapacitasépités a felsGoktatas teriiletén

FEJLESZTESI PROJEKTEK A FELSOOKTATAS TERULETEN

Ez a cselekvés a partnerorszagok felsGoktatasanak korszer(isitését, hozzaférhetGségét és nemzetkoziesedését
tdmogatja, és a ,Valtoztatdsi program: az EU fejlesztéspolitikdjénak hathatosabbé tétele® és az ,Az eurdpai
felsGoktatds a vildgban”** kozleményekben meghatarozott prioritasok figyelembevételével hajtandd végre.

Ez a cselekvés az Eurdpai Unidnak a felsGoktatasi fejlesztések tdmogatasara szolgald pénziigyi eszkozei altal
meghatarozott kiilpolitikak keretében hajtanddé végre, amely pénziigyi eszkézok a kovetkezdk:

»  Eurdpai Szomszédsagi TAmogatasi Eszkdz;*

»  fejlesztési egyiittm(ikddési finanszirozasi eszkdz; %
»  El8csatlakozasi Tamogatasi Eszkdz (IPA).

»  Eurdpai Fejlesztési Alap®®

Ez a cselekvés hozzdjarul ahhoz, hogy a partnerorszagokban fenntarthaté és inkluziv tarsadalmi-gazdasagi
novekedés j6jjon létre, ezenkiviil hozza kell jarulnia a fejlédéshez, és biztositania kell az Unid kiils6 fellépéseire
vonatkozd célkit(izések és elvek megvaldsulasat, a nemzeti felelGsségvallalast, a tarsadalmi kohézidt, a
méltanyossagot, a valddi foldrajzi kiegyenlitettséget és a sokféleséget is beleértve. Kiemelt figyelmet kapnak a
legkevésbé fejlett orszagok, a rossz tarsadalmi-gazdasagi hattérrel rendelkez6, hatranyos helyzet(i didkok és a
sajatos igény diakok.

A kovetkez6 szakaszt a jelen Utmutatd I. Mellékletével (A felsGoktatasi fejlesztési projektekre vonatkozé tovéabbi
szabalyok és informacidk) egytitt kell olvasni.

MIT ERTUNK FEJLESZTESI PROJEKTEN?

A fejlesztési projektek programorszagokat érinté nemzetkdzi egylittm(ikodési projektek, amelyek a
programorszagok és a tdmogathatd partnerorszagok intézményei — elsdsorban felsGoktatasi intézményei — kozotti,
a fent felsorolt eszkdzok altal finanszirozott tdbboldalt egyittmiikddésen alapulnak. FelsGoktatason kivili
partnerek is részt vehetnek benniik, ami erdsiti a felsGoktatas és a tarsadalom, illetve a vallalkozasok kozotti
kapcsolatokat, valamint a projektek rendszerszint(i hatasat. A strukturalt egyiittm(ikodés, a tapasztalatcsere, a
bevalt gyakorlatok cseréje és az egyéni mobilitas révén a fejlesztési projektek a felsGoktatas teriiletén a kdvetkezd
célokat kivanjak megvaldsitani:

e a tamogathatd partnerorszagok felsGoktatasanak korszer(isitéséhez, hozzaférhetGségéhez és
nemzetkoziesedéséhez vald hozzajarulas;

e segitségnyljtas a tamogathatd partnerorszagoknak a felsGoktatasi intézményeiket és rendszereiket
érint6 kihivasok kezelésében, beleértve a mindséggel, a relevanciaval, a hozzaférés méltanyossagaval, a
tervezéssel, a megvaldsitassal, a menedzsmenttel és az irdnyitassal kapcsolatos kihivasokat;

e hozzajarulas az Uni6 és a tamogathato partnerorszagok kozotti (valamint a tamogathatd partnerorszagok
egymas kozotti) egylittm(ikodéshez;

e az unids felsGoktatasi fejlesztések onkéntes alapu bevezetésének tdamogatasa;

e személyes kapcsolatok elémozditasa, az interkulturdlis tudatossag és megértés tamogatasa.

Ezeket a célkit(izéseket a tdmogathatd partnerorszagokban olyan cselekvésekkel kell megvaldsitani, amelyek:

e javitjdk a felsGoktatds minGségét, valamint a munkaer6-piaci és tarsadalmi relevancidjat;

B Vdltoztatdsi program: az EU fejlesztéspolitikdjénak hathatdsabbé tétele”, A Bizottsag kdzleménye az Eurdpai Parlamentnek, a Tanacsnak, a
Gazdaségi és Szocialis Bizottsagnak és a Régiok Bizottsaganak, Briisszel, 2011. oktdber 13., COM(2011) 637 végleges.

% Az eurapa/ felsGoktatds a vildagban’, A Bizottsag kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, a Tanacsnak, az Eurdpai Gazdasagi és Szocialis
Blzottsagnak és a Régidk Blzottsaganak Briisszel, 2013. julius 11., COM(2013) 499 final.
95 AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 2014. mércius 11-i 232/2014/EU RENDELETE az Eurdpai Szomszédsagi Tamogatasi Eszkoz
|étrehozésarol:
http://eur-lex.europa.eu/legal- content/HU/TXT/PDF/7ur| CELEX:32014R0232&from=HU.
9 AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 2014. marcius 11-i 233/2014/EU RENDELETE a 2014-202-as idészakra sz0l6 fejlesztési egyiittmiikodési
finanszirozasi eszkoz létrehozasaral:
http://eur- Iex europa. eu/IegaI content/HU/TXT/PDF/?un CELEX:32014R0233&from=HU.
97 AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 2014. marcius 11-i 231/2014/EU RENDELETE az IPA II El§csatlakozasi Tamogatési Eszkéz
létrehozasarol:
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/PDF/?uri=CELEX:32014R0231&qid=1410548386915&from=HU.
% Az ACP orszagokkal vald egyuttmukodes abban az esetben lesz témogathatd, amennyiben az EUROPA TANACS (EU) 2015/323 2015. marc. 2-i,
a 11. Eurdpai Fejlesztési Alap pénzligyi szabalyozasérdl szdlé Rendeletében el6irdnyzott vonatkozd jogi és pénziigyi dontések véglegessé valnak.
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e Uj és innovativ oktatasi programok kidolgozasaval javitidk a kompetencia- és készségszintet a
felsGoktatasi intézményekben;

e megerbsitik a felsGoktatasi intézmények menedzsmentjét, iranyitasat, innovaciés kapacitasait és
nemzetkoziesedését;

e reformpolitikdk meghatarozasaval, megvaldsitasaval és nyomon kovetésével bovitk a nemzeti
hatdsagoknak a felsGoktatasi rendszerek korszerlisitését szolgald kapacitasait;

e koOzos kezdeményezések, a bevalt gyakorlatok megosztasa és egyiittm(ikodés révén tamogatjak a vilag
kiilbnbdz8 régidi kozotti regiondlis integraciot és egyiittm(ikodést™.

A tamogathatd fejlesztési projektek két kategodriara oszthatok:

Ko6z06s projektek: olyan eredmények elérésére torekszenek, amelyek leginkabb és kdzvetlenil a tAmogathatd
partnerorszagok projektben részt vevé intézményeinek javat szolgaljak. Ezek a projektek jellemzGen harom
tevékenységtipusra 6sszpontositanak:

e curriculum fejlesztés;

o felsGoktatasi intézmények iranyitasnak, menedzsmentjének és miikdésének korszer(isitése;

e a felsGoktatatasi intézmények és a szélesebb gazdasagi-tarsadalmi kornyezet kozotti kapcsolatok
megerositése.

Strukturalis projektek: a felsGoktatasi rendszerekre kivannak hatast gyakorolni, és nemzeti és/vagy regionalis
szint(i reformokat Osztonbznek a tamogathatd partnerorszagokban. Ezek a projektek jellemzéen két
tevékenységtipusra Gsszpontositanak:

e afelsGoktatasi rendszerek szakpolitikainak, iranyitasanak és menedzsmentjének korszerisitése;
e a felsGoktatatasi rendszerek és a szélesebb gazdasagi-tarsadalmi kornyezet kozotti kapcsolatok
meger0sitése.

A fejlesztési projekteket a kovetkez6 mddokon lehet megvaldsitani:
e Nemzeti projektek: olyan projektek, amelyek csak egyetlen tamogathaté partnerorszagban miikodé
intézményeket vonnak be;
e TObb orszag egy région beliil: legalabb két orszag az adott régiobdl;
e ToObb orszag egynél tobb régidbdl: legalabb egy orszag mindegyik érintett régidbdl.

Az 1., 2. és 3. régio (lasd a palyazati Gtmutatd A. részének ,Tamogathatd orszagok” szakaszat) tamogathato
partnerorszagainak szolé fejlesztési projektek esetében a két kategoria (k6zos projektek és strukturalis projektek)
barmelyikéhez tartozd projekt tartalmazhat kiegészit6, specialis — munkatarsi és hallgatdéi — mobilitasi elemet.
A mobilitasi elemet kilon Gsszetevoként értékelik.

A specidlis mobilitasi elemnek a projekt célkit(izéseinek megvaldsitasat kell szolgdlnia (integralt mobilitas),
megvaldsitédsa pedig intézménykozi megallapodasokkal torténik. Megjegyzendd, hogy a projektnek ezt a kilon
OsszetevGjét akkor is elutasithatjdk (nem részesiil finanszirozasban), ha magat a projektet kivalasztjak;
amennyiben ez az Osszetevé nem kap finanszirozast, az nem akadalyozhatja a projekt tobbi tevékenységének
megvaldsitasat. A specidlis mobilitasi elem a projekt beavatkozasi logikajat meger0sitd, kiegészité unids
tdmogatasként értelmezendd, de megvaldsitdsa nem szolgalhat el6feltételként a projekt f6 célkitlizéseinek sikeres
megvaldsitasahoz. Hogy egy kivalasztott projekt esetén kap-e finanszirozast a specialis mobilitasi elem, az a
palyazat erre irdnyuld, tartalmi értékelésétll és a rendelkezésre allé koltségvetéstdl fiigg. Elbreldthatdlag a
finanszirozasra kivalasztott, az 1., 2., vagy a 3. régiot érintd kéz0s vagy strukturdlis projektek nem tobb mint
40 %-a részestilhet specialis mobilitési tdmogatasban.

MELY TEVEKENYSEGEK TAMOGATHATOK EZEN PALYAZATTIPUS KERETEBEN?

Az Erasmus+ programot nagy rugalmassag jellemzi a felsGoktatasi fejlesztési projektek keretében végrehajthato
tevékenységek tekintetében, amennyiben a palyazat igazolja, hogy a javasolt tevékenységek a lehetd
legmegfeleldbbek a projektre vonatkozdéan meghatarozott célkitlizések eléréséhez.

% Ennek a cselekvésnek a keretében régi6 alatt egy bizonyos makroféldrajzi teriilethez tartozd orszagokat értiink. A régidk Erasmus+ program
keretében alkalmazandd osztalyozésa 6sszhangban van az Unid kiilonboz6 kiils6 fellépési eszkozei altal meghatérozott kategdridkkal.
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K6z0s projektek keretében jellemz6en szamos kiilonb6z6 tevékenység valdsithatd meg, ezek példaul:

e tantervek, kurzusok, tanulasi segédanyagok és eszkdzok kidolgozasa, tesztelése és atdolgozasa;

- kulonosen a kulcskompetenciakra, az alapkészségekre, a nyelvi készségekre, a vallalkozdi készségek
oktatasara és az IKT alkalmazasanak ko6zéppontba allitasara vonatkozd tanulasi és oktatasi
modszertanok, valamint pedagdgiai megkozelitések;

- gyakorlati képzési rendszerek Uj formai és a vallalati és ipari kornyezetre jellemz6 valds helyzetek
tanulmanyozasa;

- egyetemek és vallalkozasok kozotti egylittmiikodés, az induld vallalkozasok alapitasét is beleértve;

- atanulds, oktatas és képzés Uj formai, nevezetesen a nyitott és rugalmas tanulas, a virtualis mobilitas, a
nyitott oktatasi segédanyagok stratégiai alkalmazasa és az IKT-ban rejl6 potencial hatékonyabb
hasznositasa;

- tanacsadas, orientacio és a személyre szabott felkészités mddszerei és eszkozei;

- felsGoktatasi dolgozok és adminisztrativ munkatarsak szakmaisagat és szakmai fejlodését Gsztonzo
eszkozok és madszerek;

- programszint(i és intézményi szintli minGségbiztositas;

- az iranyitas és a menedzsment (j rendszerei és struktdrai;

- korszer(i egyetemi szolgaltatasok, példaul a pénziigyi iranyitas, a nemzetkozi kapcsolatok, a hallgatok
szamara elérhet6 tanacsadas és orientacio, valamint a felsGoktatasi tevékenységek és a kutatas terén;

e a felsGoktatasi intézmények nemzetkGziesedésének megerGsitése, valamint a hatékony haldzatok
kiépitésének megerGsitése a kutatasi, tudomanyos és technoldgiai innovacids kapacitas terén (tantervek
nemzetkGzi nyitottsaga, hallgatdi szolgaltatasok, intézménykozi mobilitdsi rendszerek, tudomanyos
egylttmUkodés és ismeterek cseréje stb.);

e az innovativ gyakorlatok megvaldsitasahoz sziikséges eszkozok korszer(sitése (példaul Uj tantervek és
tanitasi mddszerek, Uj szolgaltatasok kifejlesztése stb.);

e munkatarsi képzések szervezése az oktatok, a tadmogatd munkatars, a technikusok, az egyetemi
adminisztrativ munkatarsak és vezeték szamara.

Kulonosen a tantervek reformjara iranyuld projektek esetében fontos, hogy tartalmazzanak az oktatoknak szélé
képzést, és olyan kérdésekkel is foglalkozzanak, mint a mindségbiztositdas és a végzGs hallgatdk
foglalkoztathatésaga a munkaerOpiachoz vald kapcsolddas révén. A tanulmanyi programokat a projekt
élettartamanak lejarta el6tt hivatalosan akkreditaltatni kell. Az Gj vagy médositott kurzusnak megfelelé szamu
hallgatéval és tovabbképzett tanarral még a projekt id6tartama alatt el kell kezd6dnie, és a projektidétartam
legalabb egyharmada alatt folynia kell. A tantervek reformjara iranyuld projektek soran az adminisztrativ
munkatars (példaul konyvtari és laboratoriumi dolgozok, informatikusok) szamara is szervezhetnek képzéseket.

Strukturalis projektek keretében jellemz6en szamos kiilonb6z6 tevékenység valdsithaté meg, ezek példaul:

o felsGoktatasi rendszerek nemzetkoziesedésének megerGsitése,

e a bolognai folyamatot tdmogatd reformok bevezetése (harom ciklusbdl allé rendszer, minGségbiztositas,
értékelés stb.) ;

e az atlathatdsagot szolgald eszkozok (példaul kreditrendszer, akkreditacios eljarasok, a korabbi és nem
formalis tanulas elismerésére vonatkozé irdnymutatasok stb.) alkalmazasa;

e nemzeti képesitési keretrendszerek létrehozasa;

e bels6 és kiils6 minGségbiztositasi rendszerek/irdnymutatésok kidolgozasa és megvaldsitasa;

e a szakpolitikai dontéshozatal és a felligyelet Uj megkozelitéseinek és eszkodzeinek kidolgozasa és
megvalositasa, a képviseleti szervek, intézmények vagy egyesiiletek létrehozasat is beleértve;

e az oktatds, a kutatds és az innovacid integraciéjanak megerdsitése.

Még konkrétabban meghatarozva, ezek a tevékenységek példaul a kovetkez6 elemeket tartalmazhatjak:

e konkrét reformokra vonatkozé felmérések és tanulmanyok;

o szakpolitikai és szakért6i tanacsadas;

e olyan konferencidk, szeminariumok, mihelyfoglalkozasok és kerekasztal-konferencidk szervezése, amelyek
operativ kbvetkeztetésekhez és ajanlasokhoz vezethetnek;

e munkatarsi képzések szervezése szakpolitikai kérdésekrdl;

e munkatarsi képzések (magukban foglalhatjdk oktatasi kézikonyvek és iranymutatasok kidolgozasat is)
szervezése az oktatdk, a tdmogatd munkatars, a technikusok, az egyetemi adminisztrativ munkatarsak és
vezet6k szamara;

e tudatossagnovel6 kampanyok szervezése.

A fentiekben bemutatott mindkét projektkategdria esetében tamogatas adhatd olyan specialis mobilitasi
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elemre is, amely a kovetkez6 tevékenységek koziil egyet vagy tobbet tartalmaz, és a specialis mobilitasi elem
tekintetében tamogathatd partnerorszagokkal végrehajtandd projektekre iranyul:

Hallgato6i mobilitas:
= KUlfoldi felsGoktatasi partnerintézményben t6ltott tanulmanyi idoészak.

Kivald és a hallgatok szamara a lehet6 leghatékonyabb mobilitasi tevékenységek biztositasa érdekében a
mobilitasi tevékenységeknek meg kell felelnilik a hallgatd fokozattdl fliggé tanulasi és személyes fejlGdési
igényeinek. A kilfoldi tanulmanyi idGszaknak rovid ciklusu, illetve els6 (alapképzés vagy azzal egyenértéki
képzés), masodik (mesterképzés vagy azzal egyenértékli képzés), harmadik vagy doktori ciklusi fokozat
megszerzésére iranyuld hallgatdi tanulmanyi programnak kell a részét képeznie.

A hallgat6i mobilitasnak a projekt témajahoz/témakoréhez kapcsoléddan kell megvaldsulnia.

= Kilfoldi szakmai gyakorlat a konzorcium altal érintett orszagok valamelyikében, vallalatnal vagy egyéb,
gyakorlati helyet biztositdé munkahelyen. A kiilféldi munkahelyen végzett szakmai gyakorlat révid ciklusu, elso,
masodik és harmadik ciklusi tanulmanyok esetében egyarant tdmogathatd. Ide értendd a tanarjelGltek
tandrasszisztensi tevékenysége is.

Amennyiben lehetséges, a szakmai gyakorlatnak a hallgatd tanulmanyi programjanak szerves részét kell képeznie.
* A két tipus kombinacidja
Munkatarsi mobilitas:

= oktatasi idoszak: ennek a tevékenységnek a keretében felsGoktatasban oktatd vagy valamelyik részt vevd
intézménynél dolgozd személyek kiilféldi felsdoktatasi partnerintézményben tanithatnak.

= képzési idészak a konzorcium altal érintett orszagok valamelyikében: ez a tevékenység a kovetkezd
formakban teszi lehet6évé a felsGoktatasban dolgozd (oktatdsi és nem oktatadsi tevékenységet végzo)
munkatars szakmai fejlédését: a) kilfoldi szervezett tanfolyamokon (a szakmai irdnyultsagl nyelvi képzéseket
is beleértve) vagy képzési eseményeken vald részvétel (a konferencidk nem szamitanak ide); b) kiilfoldi job
shadowing felsGoktatasi partnerintézménynél vagy mas érintett kiilfoldi intézménynél.

MI A FEJLESZTESI PROJEKTBEN RESZT VEVO SZERVEZETEK SZEREPE?

A felsGoktatas teriiletén megvaldsuld fejlesztési projektekben — a célkitlizésektdl fiiggben — a legkllonbozébb és
legmegfelel6bb partnereknek kell részt vennilik annak érdekében, hogy egymas kiilénboz6 tapasztalataira,
profiljaira és szakértelmére épitsenek, illetve relevans és kivalé projekteredményeket érjenek el. Fontos, hogy a
feladatok partnerek kozotti megfeleld szétosztasaval és a haldzatépitési kapacitasok figyelembevételével az egyes
partnereket méltanyos és aktiv modon vonjak be a projektbe. A hatds novelése érdekében fontos tovabba az is,
hogy ne csak az egyéni részvételre, hanem a partnerség kiilénboz6 szintjeire is lehessen épitkezni.

A partnereknek a koordindtor és az egyes partnerek altal aldirt megbizdlevelet [meghatalmazast]'® kell
benyujtaniuk, amelyben meghatalmazzak a koordinatort, hogy a neviikben eljarjon, és a késGbbiekben
esetlegesen szerzddést, illetve annak fiiggelékeit irjon ald az Oktatdsi, Audiovizudlis és Kulturdlis Végrehajtd
Ugynokséggel.

A palyazattipus hatdkorével és célkitlizéseivel 6sszhangban a fejlesztési projektek a tdmogathatd partnerorszagok
részt vevo intézményeire iranyulnak. A palyazatban leirt tevékenységeknek és eredményeknek a tdmogathatd
partnerorszagok, azok felsGoktatasi intézményei és rendszerei javat kell szolgalniuk.

Osztdnzendd, hogy a tdmogathatd partnerorszagok felsSoktatasi intézményei pélyazoként lépjenek fel,
amennyiben rendelkeznek a sziikséges pénziigyi és miikodési kapacitasokkal.

1°°A_ partnerszervezet torvényes képviselGje altal alairt megbizdlevél a tamogatasi szerz6dés melléklete lesz, ezért jogi erGvel bir. Minden esetben
az Ugynokség altal kdzzéadott mintat kell hasznalni mindenféle mddositas és javitas nélkil. A megbizdleveleket azon minta alapjan kell kézzétenni,
amelyek a Pélyazati felhivas hivatalos dokumentumaival egyiitt jelentek meg.
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A programorszagok részt vevG intézményei a projekt célkitlizésével kapcsolatos szakértelmiikkel és
tapasztalataikkal jarulnak hozza a projekthez. Ezeknek az intézményeknek az a szereplik, hogy hozzdjaruljanak a
projekt célkit(izéseinek megvalodsitasahoz, tehat a sajat igényeik nem szerepelhetnek a projekttervben. Ezek az
intézmények a szerepiikbdl fakaddan felmerlld koltségek aranyaban részesilhetnek a koltségvetésbal.

A felsGoktatasi fejlesztési projektben tarsult partnerek is részt vehetnek (nem kotelezd). Ezek az intézmények
(példaul a felsGoktatason kivili partnerek) kozvetetten jarulnak hozza konkrét feladatok/tevékenységek
megvaldsitasahoz és/vagy a projekt népszeriisitésének és fenntarthatdsaganak tamogatasahoz.

Erre példaul tudas és készségek atadasa, kiegészitd kurzusok szervezése vagy szakmai gyakorlat lehetéségeinek
megteremtése formajaban is sor keriilhet. A tarsult partnerek nem szamitanak bele a konzorcium létrejottéhez
szilkséges minimalis felsOoktatasi intézmények szamaba, illetve a résztvevé minisztériumok szamaba. A
szerz6déses gazdalkodasi ligyek szempontjabdl a tarsult partnerek nem mindsilnek a konzorcium tagjanak, és
nem szamitanak kedvezményezettnek és koltségeiket nem lehet figyelembe venni az EU tamogatas
kiszamitasakor.

Ha a projekt specialis mobilitasi elemet is tartalmaz:

e a kiildé és fogadd intézményeknek, valamint a hallgatéknak/munkatarsaknak a mobilitasi idészak kezdetét
megel6zéen (a hallgatdk esetében) tanulmanyi szerz6désben vagy (a munkatars esetében) mobilitasi
megallapodasban kell rdgziteniiik, hogy a hallgatdk vagy a munkatars milyen tevékenységeket fognak
végezni. Ezekben a megallapodasokban (lasd lent) meg kell hatdrozni a kiilfoldi tanulasi id6szak soran
elérend6 tanulasi céleredményeket, a kiilfoldi tanuldsi id6szak formalis elismerésének feltételeit, valamint a
felek jogait és kotelezettségeit. Ha a tevékenységre két felsGoktatasi intézmény kozott kerlil sor (hallgatd
tanulmanyi céli mobilitdsa vagy munkatars oktatasi céli mobilitasa), akkor a kildé és a fogadd
intézménynek a csereprogram kezdete el6tt intézménykozi megallapodast kell kétnie.

MI A FELSOOKTATAS TEREN MEGVALOSULO FEJLESZTESI PROJEKTBEN RESZT
VEVO SZERVEZETEK SZEREPE?

Palyazé/koordinator: az a résztvev szervezet, amely az 0sszes tobbi partner nevében benyuitja a palyazatot.
A koordinator teljes felel6sséggel bir azért, hogy biztositsa a projekt szerzdés szerinti megvalositasat. A
koordinator kotelességei a kovetkezok:

o képviseli a projekt partnereit és eljar a neviikben az Eurdpai Bizottsagnal

e pénzigyi és jogi felelosséget vallal a teljes projekt megfelel6 operativ, adminisztrativ és pénzlgyi

megvaldsitasaért

e a projektpartnerekkel 6sszhangban koordinalja a projektet
Teljes jogu partnerek: azok a valamelyik program- vagy partnerorszagban m{ikod6 résztvevé szervezetek,
amelyek aktivan hozzajarulnak a fejlesztési projekt céljainak eléréséhez. Mindegyik partnernek ald kell irnia egy
megbizdlevelet, hogy meghatalmazza a koordindlé szervezetet azzal, hogy f6 kedvezményezettként az 6 nevében
jarhasson el a projekt megvalositasa soran.
Tarsult partnerek (nem kotelez6): a fejlesztési projektek olyan tarsult tagokat is bevonhatnak, amelyek
specifikus projektfeladatok/-tevékenységek megvaldsitasaval jarulnak hozza a projekt megvaldsitasahoz vagy
tdmogatjak a disszeminacios, ill. a projekt fenntarthatdsagat. A szerz6déskotés és a menedzsment szempontjabol
a tarsult partnerek nem tekinthet6k projektpartnernek, nem részestilnek tdmogatasban, és nem is szamitanak a
konzorcium minimalis Gsszetételét illetéen sem. Ugyanakkor projektben és a kiilonféle tevékenységekben vald
részvételiiket és a szerepliket egyértelmien be kell mutatni.

A FEJLESZTESI PROJEKTEK ERTEKELESENEK SZEMPONTJAI

A felsGoktatasi fejlesztési projekteknek a kovetkez6 formalis szempontoknak kell megfelelniiik, hogy Erasmus+-
tdmogatasra lehessenek jogosultak:
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FORMAI KOVETELMENYEK

Tamogathaté
partnerorszagok

Partnerorszagok, az 1-4. és a 6-111%%, régi6 orszagait is beleértve (lasd a palyazati

Utmutatd A. részének ,Tamogathatd orszagok” szakaszat).

Tamogathato részt
vevo

intézmények!°2

Részt vevo intézmény lehet:
= fels6fokd oklevéllel és mas elismert felsGfokl képesitéssel zaruld teljes képzés
nyljtod allami vagy maganintézmény (amely az illetékes hatdsag altal is elismert
maédon fels6oktatasi intézménynek mingsiil);
vagy
= a munkaerOpiacon vagy az oktatas, képzés és ifjusagligy terén tevékenykedo allami
vagy maganintézmények. Ilyen intézmények lehetnek példaul a kévetkezok:
allami vagy magankézben 1évé kis-, kozép- vagy nagyvallalkozas
(beleértve a szocidlis vaIIaIkozasokat is);

- helyi, regionalis vagy nemzeti szint{i kézintézmény (a minisztériumokat is
beleértve);

—  szocialis partner vagy a munka vildganak egyéb képviselGje, a
kereskedelmi kamarakat, az ipari és szakmai egyestileteket és a
szakintézményeket is beleértve;

—  kutatéintézet;

— alapitvany;

— iskola/intézmény (barmilyen szintd, az iskola el6tti neveléstdl a felsé
kozépfoku oktatasig, a szakképzést és a felnGttoktatast is beleértve);

— nonprofit intézmény, egyesilet, nem kormanyzati intézmény (a
felsGoktatasi intézmények nemzeti és nemzetkozi egyesiileteit és
haldzatait, a hallgatdi vagy oktatoi egyesiileteket stb. is beleértve);

—  kulturalis intézmény, konyvtar, mizeum;

—  palyaorientacids, palyavalasztasi tanacsado és tajékoztatd szolgaltatast
nyujté szerv.

t103

Minden részt vev6 intézménynek programorszagban vagy tamogathatd
partnerorszagban kell székhellyel rendelkeznie.

Programorszagok felsGoktatasi intézményeinek érvényes Erasmus FelsGoktatasi
Chartaval (ECHE) kell rendelkeznilik. A tamogathatd partnerorszagok felsGoktatasi
intézményeinek nem kell ECHE-vel rendelkezniiik, azonban a specialis mobilitasi elem
esetében valamennyi felsGoktatasi partnerintézménnyel olyan intézménykozi
megallapodast kell kétnitik, amely magaban foglalja a ECHE-ben rogzitett elveket.

Karok/iskolak/foiskolak/tanszékek/kozpontok/alapitvanyok/intézetek vagy
barmely egyéb, a felsGoktatasi intézmény részét képezO, de 06nalld jogalanyként
mikodé intézményi egység nem tamogathaténak minGsil (még akkor is, ha
rendelkezik résztvevGi azonositd koddal), hacsak nem rendelkezik a felsGoktatasi
intézmény rektora/igazgatdja altal aldirt, a projektre vonatkozé nyilatkozattal, amely
felhatalmazza az adott intézményi egységet, hogy az egész intézmény nevében eljarjon.

Tamogathatok a fels6oktatasi intézménynek azok az egyesiiletei vagy
intézményei, amelyek a felsGoktatasi reform népszerlisitése és fejlesztése, valamint
az Eurdpan bellli, illetve az Eurdpa és a vilag tobbi részei kozotti egytttmiikodés
érdekében végzik tevékenységiiket. Ha ezek az egyesiiletek, intézmények vagy
halézatok a felsGoktatason kivil mas oktatasi vagy képzési agazatokat is érintenek,
tevékenységiik kozponti elemének a felsGoktatésnak kell lennie, és ezt a szervezet
alapitd dokumentuma, illetve iranyitas strukturaja is kell, hogy tiikrézze. A felsGoktatasi
intézményeket tomorito egyesiilet, intézmény vagy halézat egy

101 F|8zetes adat. A mddositott Cotonou Egyiittm(ikodési Megallapodas és a 2014-2020 tébbéves pénziigyi keret rendelkezéseitsl fiiggéen.

102 Nem tdmogathatdk a kdvetkezd szervezetek:

- unios intézmények és egyéb unids szervek, beleértve a szakositott intézményeket (a teljes lista a http://europa.eu/about-eu/institutions-
bodies/index hu.htm honlapon érhetd el);

- a programorszagok esetében az unids programok iranyitasat végzd szervezetek, példaul nemzeti irodak; a tdmogathatd partnerorszagok
esetén a nemzeti Erasmus+ irodék (az esetleges osszeférhetetlenség és/vagy kettSs finanszirozas elkeriilése miatt).

Az EU-s programokat kezel§ szervezetekre, mint példaul a programorszagokban lévé nemzeti irodakra a jelen Utmutatdé C részében leirtak

vonatkoznak.

103 International Standard Classification of Education (ISCED 2011): fels6oktatas, minimum 5. szint. Nem fels6oktatas jellegli poszt-szekundér
oktatas, ISCED 2011 szerinti 4. szint nem elfogadott.
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jogalanynak/partnerintézménynek szamit, és a székhelye szerinti orszag jogalanyaként
kezelendd. Ezek a szervezetek nem tekinthetOk felsGoktatasi intézménynek. Csak a
jogalany azon tagjai részestilhetnek a tamogatasbdl, amelyek programorszagban vagy
tdmogathatd partnerorszagban rendelkeznek székhellyel.

Nemzetkozi kormanyzati intézmények Onfinanszirozasos alapon partnerként részt
vehetnek felsGoktatasi fejlesztési projektekben.

Ukrajnat érinté kiilonos rendelkezés: Ukrajna esetében a tamogathatd
felsGoktatasi intézmények kizardlag azok, amelyeket az ukran Oktatasi és Tudomanyos
Minisztérium elismer (tovabbi informacidkért kérjuk, hogy forduljanak az ukrajnai
Nemzeti Erasmus+ Irodahoz).

Ki palyazhat?

A kovetkez6 intézmények palyazhatnak tamogatasra:
o felsGoktatasi intézmény;
o felsdoktatasi intézményeket tomoritd egyesiilet vagy intézmény;

e csak strukturalis projektre palyazhat: jogszerlien miikéds, nemzeti vagy
nemzetkozi rektori, oktatdi vagy hallgatdi intézmény,

amely programorszagban vagy tamogathat6 partnerorszagban rendelkezik székhellyel.

Ez az intézmény palyazik az adott projektben érintett Gsszes részt vevd intézmény
nevében.

Kivétel: Libiaban és Sziriaban (3. régid) mikodo szervezetek, csakugy mint a 4. régid
részt vevo intézményei (Oroszorszagi Foderacid) nem nyljthatnak be palyazatot.
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A részt vevo
intézmények szama
és profilja

A fejlesztési projekteknek az 6sszes alabbi feltételnek meg kell felelniiik:
Az egyetlen partnerorszagra iranyulo projektek esetében (nemzeti projektek)

Egy tdmogathatd partnerorszag és legalabb harom programorszag kell, hogy részt
vegyen a projektben.

Ezeknek a projekteknek legalabb az alabbi szamu felsGoktatasi intézményt kell teljes
jogu partnerként bevonniuk:

e Legaldbb egy-egy felsGoktatasi intézmény mind a harom, a projektben részt vevé
programorszagbol.

e A partnerorszagbol legalabb harom felsGoktatasi intézménynek kell részt vennie
a projektekben.

e A projektetekben legaldabb annyi felsGoktatasi intézménynek kell lennie a
partnerorszagokbdl, mint a programorszagokbdl.

Ez aldl a szabaly aldl mentesitést kapnak azok a partnerorszagok, amelyekben 6tnél
kevesebb felsGoktatasi intézmény miikodik, vagy amelyekben az orszag felsGoktatasi
hallgatéinak tobb mint 50 %-a egyetlen intézménybe jar. Ilyen partnerorszagok
esetében egyetlen felsGoktatasi intézményre vonatkozd palyazatokat is elfogadunk.

A két vagy tobb partnerorszagra iranyul6é projektek esetében (t6bb orszagos
projekt)

Legalabb két tamogathatd partnerorszag és legaldbb harom programorszag kell, hogy
részt vegyen a projektben. A partnerorszagok a tevékenység altal lefedett egyazon
régiobdl'®* vagy kiilnbozé régidkbdl keriilhetnek ki.

Ezeknek a projekteknek legaldbb az aldbbi szdmu felsGoktatasi intézményt kell teljes
jogu partnerként bevonniuk:

e Legaldbb egy-egy felsGoktatasi intézmény mind a harom, a projektben részt vevé
programorszagbol.

e A partnerorszagonként legalabb két-két felsGoktatasi intézménynek kell részt
vennie a projektekben.

e A projektekben legalabb annyi felsGoktatasi intézménynek kell lennie a
partnerorszagokbdl, mint a programorszagokbdl.

Ez aldl a szabaly alél mentesitést kapnak azok a partnerorszagok, amelyekben 6tnél
kevesebb felsGoktatasi intézmény miikodik, vagy amelyekben az orszag felsGoktatasi
hallgatéinak tobb mint 50 %-a egyetlen intézménybe jar. Ilyen partnerorszagok
esetében egyetlen felsGoktatasi intézményre vonatkozd paélyadzatokat is elfogadunk,
feltéve, hogy a projektben szerepl6 partnerorszagbeli felsGoktatasi intézmények szama
legaldbb annyi, mint amennyi a programorszagokban m{kodd felsGoktatasi
intézményekeé.

Tovabbi kiilonos feltételek:

e  Strukturdlis projektek: a projekteknek teljes jogu tagként be kell vonniuk
minden egyes résztvevd partnerorszag felsGoktatasért felels minisztériumat.

e A 4. régiobol (Orosz Foderacid) szarmazod partnereket bevond projektekbe
legalabb egy masik partnerorszagot be kell vonni.

e A 8. régiobol (Latin-Amerika) szarmaz6 partnereket bevond projektekbe
legaldbb két masik, ugyanezen régidbol szarmazo partnerorszagot be kell
vonni.

104 Ennek a tevékenységnek a keretében régié alatt egy bizonyos makroféldrajzi teriilethez tartozé orszagokat értiink. A régidk Erasmus+ program
keretében alkalmazandd osztalyozésa 6sszhangban van az Unid kiilonb6z6 kiilsé fellépési eszkozei altal meghatarozott kategoriakkal.
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Egyéb kritériumok

Ha felsGoktatasi intézményeket tomorit6 egyestilet, intézmény vagy haldzat is részt vesz
a projektben, akkor a részt vevd intézmények minimalis szamara vonatkozd fenti
kritériumok vonatkozasaban az egyesliilet/intézmény/halézat egyetlen részt vevd
partnernek mindsll, amely a székhelye szerint orszag jogalanyaként kezelend6.
Felhivjuk a figyelmet, hogy ezek a szervezetek nem tekinthetok FOI-nak.

A felsGoktatas teriletén megvaldsuld fejlesztési projektek idotartama két vagy harom év
lehet. A palyazati szakaszban a projekt célkitlizésének és a tervezett tevékenységek
tipusanak megfeleléen ki kell valasztani a kivant idétartamot.

A projekt

idotartama Csakis kivételes koriilmények fenndllasa esetén egyetlen alkalommal (maximalisan 12
hdnapos) hosszabbitas adhatd, amennyiben a koordinator nem képes az eredetileg
tervezett idészak alatt megvaldsitani a projektet

Hova kell .. o, A N .

benyjtani a Az Oktatasi, Audiovizualis €s Kulturalis Végrehajté Ugyndkseghez (Briisszel).

palyazatot?

Mikor kell fosx . I . . p - e P

benytjtani a A palyazdknak briisszeli ido szerint februar 10-én déli 12 draig kell benyujtaniuk

palyazatot? az ugyanazon év oktdber 15-ével kezd6do projektekre vonatkozd palyazatot.

Hogyan kell A palyazatot a palyazati Utmutatdé C. részében leirt feltételeknek megfelelden kell

palyazni?

benydjtani.

A palyazd intézmények értékelése kivalasztasi szempontok alapjan torténik. Ezzel kapcsolatosan a palyazati
Utmutato6 C. részében talalhatok tovabbi informaciok.

TARTALMI KOVETELMENYEK

A projekt értékelése a kovetkez6 szempontok szerint torténik:

A projekt relevanciaja

(maximum 30 pont)

= A tervezett projekt és annak eredményei hatékonyan hozzajarulnak
a felsGoktatasi fejlesztési tevékenység célorszag(ok)ra vonatkozd
célkitlizéseihez

= A palyazat egyértelm(ien a program altal az adott
célorszag(ok)ra/célrégio(k)ra meghatarozott tematikus nemzeti és
regionalis prioritasokat allitja kézéppontba

= A pdlyazat kifejti, miért éppen a tervezett tevékenységek és a vart
eredmények felelnek meg leginkabb a célcsoportok igényeinek

= A projekt illeszkedik a projektben érintett felsGoktatasi intézmények

0sszhangban van a tdmogathato partnerorszagok felsGoktatas-
fejlesztési stratégidjaval

= A projekt célkitizései tényleges és adekvat igényfelmérésen
alapulnak, tovabba vildagosak, redlisak és megfeleléek

= A projekt innovativ és/vagy kiegészitd jelleggel kapcsolddik a
jelenleg folyd vagy multbeli cselekvések soran végrehajtott egyéb
kezdeményezésekhez vagy projektekhez

= A pélyazat kifejti, miért nem lehetne hasonlé eredményeket nemzeti,
regionalis vagy helyi finanszirozassal elérni
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A projektterv és a megvalodsitas
mindsége

(maximum 30 pont)

A projekt idGtartamara tervezett tevékenységek kivald minéségliek
és a célkitlizések, illetve tervezett eredmények szempontjabdl
adekvatak és relevansak

A javasolt modszertan innovativ, megvalosithatd és a tervezett
eredmények szempontjabdl relevans

A projekt koltséghatékony, és minden tevékenységhez megfeleld
forrasokat rendel hozza

A palyazat 6sszességében biztositja a projekt célkitlizései,
modszertana, tevékenységei és a tervezett koltségvetés kozotti
0sszhangot

A munkaterv vilagos és redlis, a tevékenységek megfeleléen meg
vannak benne hatarozva, az (itemterv redlis, az elérend6
eredmények és a kijelolt szakaszok vilagosak. Logikus és megfeleld
tervezési kapacitas jellemzi, és megfelel6 szakaszokat tartalmaz
(el6készités, megvaldsitas, értékelés, nyomon kovetés és az
eredmények terjesztése)

A projektben rejlé kihivasok/kockazatok vilagosan meg vannak
hatarozva, és az ezeket enyhitd Iépések megfelel6en ki vannak
dolgozva. Mutatdkat és referenciaértékeket is tartalmazd
mindségellendrzési 1épések biztositjak a kivald minGségl
projektmegvaldsitast, a hataridok és a koltségvetés betartasat.
Megbizhatd forrasok biztositjak a cselekvés eredményeinek mérésére
szolgalé mutatok hitelesitését

A projektet végrehajto csoport
és az egyiuttmiikodési
megallapodasok mindsége

(maximum 20 pont)

A projektben felsGoktatasi intézmények szilard partnersége vesz
részt, amelynek Osszetétele olyan, hogy a részt vevo intézmények
egymast kiegészitik

A projektet végrehajtd csoport rendelkezik a projekt 6sszes
aspektusanak sikeres megvaldsitasahoz szilkséges készségekkel,
tapasztalattal, szakértelemmel és iranyitassal

Amennyiben relevans, a projektben a legkiilonb6z6bb és
legmegfelelbb felsGoktatason kiviili partnerek vesznek részt annak
érdekében, hogy kolcséndsen kamatoztathassak egymas kiilonb6zé
tapasztalatait, profiljait és szakértelmét

A felelGsségi korok és feladatok vilagosan és megfelel6en vannak
kiosztva, igazolva, hogy az dsszes részt vevo intézmény sajat
szakértelmének és kapacitasainak megfeleld kotelezettségvallalassal
és aktiv részvétellel jarul hozza a projekthez

A palyazat hatékony mechanizmussal biztositja a megfelel6
koordinacidt, a dontéshozatalt és a részt vevo intézmények, a
résztvevok és az egyéb kapcsolddo érintett szereplok kozotti
kommunikaciot

A tdmogathatd partnerorszagok részt vevé intézményei kell6
mértékben be vannak vonva a cselekvés megvalositasaba és a
dontéshozatalba (a konfliktusrendezésre vonatkozé 1épéseket is
beleértve)

A projektben olyan felsGoktatasi intézmények vesznek részt, amelyek
korabban nem kaptak fejlesztési tamogatast
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= A projekt jelentGs hatast gyakorol a tAmogathatd partnerorszagok
részt vevo intézményeinek (nevezetesen felsGoktatasi
intézményeinek) kapacitdsaira, kiilontsen a felsGoktatas
fejlesztésére és korszer(isitésére; hozzajarul a részt vevo
intézményeknek a tarsadalom széles rétegei, a munkaer6piac,
valamint a nemzetkozi szintér felé torténé nyitasahoz; megerdsiti a
részt vevo intézmények nemzetkozi egytittmikodési kapacitasait

= A projekt sokszorosité hatasa a részt vevo intézményeken kiviil,

Hatas és fenntarthatésag helyi/regionalis vagy nemzetkozi szinten is érzékelhetd Megfelel6
Iépésekkel értékelik a projekt altal elért tényleges hatast
(maximum 20 pont) = A projekt idGtartamara és az azt kovetd idGszakra vonatkozd

terjesztési terv vilagos és hatékony, és valamennyi részt vevo
intézmény vonatkozasaban megfelel6 forrasok vannak meghatarozva
a terjesztésre, biztositva a projekt tapasztalatainak és
eredményeinek kivalé minGségi terjesztését a relevans érintett
szereplok korében

= A projekt biztositja a tervezett tevékenységek és eredmények
tényleges fenntarthatdsagat a projekt élettartamat kovetben, foként
tarsfinanszirozas vagy egyéb finanszirozasi formak révén. A projekt
biztositja a projekteredmények altalanos érvényesitését és hatékony
alkalmazasat/megvaldsitasat

Az értékelés soran a palyazatok legfeljebb 100 pontot érhetnek el. A palyazatoknak legalabb 60 pontot kell
elérnilik ahhoz, hogy finanszirozhatok legyenek. A finanszirozhatdsag tovabbi feltétele, hogy ,A projekt
relevancidja” kategdriaban legalabb 15 pontot érjenek el.

Palyazat befogadasa nem jelent kotelezettséget a palyazd altal igényelt Gsszegli tamogatas odaitélésére. Az
igényelt Gsszeg a cselekvésre alkalmazandd finanszirozasi szabalyok és az értékelés eredménye alapjan
csokkenthetd.

Palyazo intézményenként legfeljebb harom palyazat javasolhato finanszirozasra.

Prioritasok

A projektben részt vevd orszagoktdl fiiggben a projektek mindkét tipusara (kézOs projektek és strukturalis
projektek) meghatarozhatnak nemzeti, regionalis vagy horizontalis prioritasokat. Amennyiben meghataroztak ilyen

prioritasokat, a projekteknek be kell mutatniuk, hogyan és milyen mértékben felelnek meg ezeknek.

Nem finanszirozhatdk azok a palyazatok, amelyek figyelmen kiviil hagyjak a nemzeti és/vagy regionalis és
horizontalis prioritasokat.

A nemzeti/regionalis prioritasok négy kategdriaja van elGiranyozva:

tantargyak/témakorok (tantervek kidolgozasa esetén);

az oktatds és képzés mindségének fejlesztése;

a felsGoktatasi intézmények irdnyitdsanak és miikodésének javitasa;
a felsGoktatasi agazat fejlesztése a tarsadalom egészében.

A nemzeti projekteknek meg kell felelnilk a nemzeti prioritasoknak, amennyiben az adott orszagban
meghataroztak ilyeneket. Ha nem hatdroztak meg nemzeti prioritasokat, akkor a projekteknek meg kell felelniiik a
regionalis prioritasoknak.

A tobb orszégot atfogd projekteknek (azoknak a projekteknek, amelyekben legaldbb két tamogathato
partnerorszag intézményei vesznek részt) meg kell felelniiik (amennyiben relevans) a részt vevé tdmogathatd
partnerorszagok regionalis vagy nemzeti prioritasainak. Ez azt jelenti, hogy a projekt témajanak szerepelnie kell
az Osszes részt vevo partnerorszag regionalis vagy nemzeti prioritasai kozott. Elnyt élveznek azok a projektek,
amelyek a multban végrehajtott vagy a jelenleg folyd projektek altal nem kielégitd modon érintett témakkal
foglalkoznak, és amelyekben olyan felsGoktatasi intézmények vesznek részt a partnerorszag(ok)bol, amelyek
korabban még nem részesiiltek tamogatasban a program és/vagy a program korabbi generacidi keretében, vagy
csak korlatozott mddon vettek részt a programban/a program korabbi generacidiban.
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A felsdoktatas teriiletén megvalésulé fejlesztési projektre vonatkozé prioritasok részletes listajat a
Végrehajté Ugynokség honlapjain teszik kozzé.

SPECIALIS MOBILITASI ELEM
FORMAI KOVETELMENYEK

Tamogathato iranyok

Programorszagbdl Programorszagbdl Partnerorszagbol Partnerorszagbol

programorszagba partnerorszagba programorszagba partnerorszagba
Hallgatok Nem tamogathatd Tamogathato Tamogathato Tamogathato
Munkatagzzlallf, oktato Nem tamogathatd Tamogathato Tamogathato Tamogathato
Munkatarcséa;é, kepzesi Nem tamogathatd Nem tamogathatd Tamogathato Tamogathato

A hallgatdi és munkatarsi mobilitasnak kulfoldon (a kildo intézmény orszagatdl és a lakohely szerinti orszagtol
eltér6 orszagban), a projektben részt vevé valamely partnerintézménynél kell megvaldsulnia. A hallgatdi szakmai
gyakorlat kilféldon (a kild6 intézmény orszagatdl, valamint attdl az orszagtol eltérd orszagban, ahol a hallgaté
tanulmanyai alatt él), a projektben részt vevo orszagok barmely relevans intézményénél teljesithetd.

Az 1., 2. és 3. régiohoz tartozé partnerorszagok (lasd a palydzati Gtmutatd A.

;:::tge::rs?z?gok részének ,Tamogathatd orszagok” szakaszat).
Hallgatdi mobilitas:
= kulfoldi felsGoktatasi partnerintézményben toltétt tanulmanyi idoszak; vagy
= kilfoldi szakmai gyakorlat vallalatnal vagy egyéb, gyakorlati helyet biztositd
munkahelyen.
*  akett6 kombinacidja
Munkatarsi mobilitas:
Tamogathaté
tevékenységek = oktatasi id6szak: ennek a tevékenységnek a keretében felsGoktatédsban oktatd és

vallalkozasoknal dolgozd személyek kiilféldi felsGoktatasi partnerintézményben
tanithatnak.

= képzési idészak: ez a tevékenység a kovetkez6 formakban teszi lehetévé a
felsGoktatasban dolgozd (oktatasi és nem oktatasi tevékenységet végz6) munkatars
szakmai fejlodését: a) kiilfoldi intézményt tanfolyamokon (a szakmai iranyultsagu
nyelvi képzéseket is beleértve) vagy képzési eseményeken vald részvétel (a
konferenciak nem szamitanak ide); b) kuilfoldi job shadowing felsGoktatasi
partnerintézménynél vagy mas érintett kiilfoldi intézménynél.
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Részvételre
jogosultak kore

Hallgatéi mobilitas:

Olyan tanulmanyi programba beiratkozott hallgatok, amely elismert fokozat vagy mas
elismert fels6foku képesités megszerzéséhez vezetd képzést nylit (a doktori szintig és a
doktori szinttel bezardlag). Hallgatéi mobilitasra olyan hallgatdk jel6lhetdk, akik a
felsGoktatasi tanulmanyi programnak legaldbb a masodik évfolyamara vannak
beiratkozva. Szakmai gyakorlat esetén ez a feltétel nem alkalmazando.

Munkatarsi mobilitas:

Oktatasi id6szakok: fejlesztési projektben részt vevo felsdoktatasi intézményben vagy
vallalkozasnal dolgozé munkatars.

Képzési idoszakok: fejlesztési projektben részt vevo felsGoktatasi intézményben dolgozd
munkatars.

MegjegyzendS, hogy a hallgatok és a munkatars nem palyazhatnak kozvetlendl a
tdmogatasra; a mobilitdsi tevékenységekben vald részvétel kivalasztasi feltételeit a
konzorcium hatarozza meg.

A hallgatéi mobilitas
idétartama

Tanulmanyi idészakok: 3!%°-12 hénap (adott esetben a kiegészité szakmai gyakorlati
idGszakot is beleértve).

Szakmai gyakorlat: 2-12 hénap.

Egy hallgatd a mobilitasi tevékenységek szamatdl és tipusatdl fliggetlentil tanulmanyi
ciklusonként &sszesen legfeljebb 12 hénap'®® idétartam( mobilitdsi idészakra kaphat
tdmogatast?’:

= az elsG tanulmanyi ciklusban (alapképzés vagy azzal egyenérték( képzés), a
rovid ciklusi képzést (EKKR 5. és 6. szint) is beleértve;

* a masodik tanulmanyi ciklusban (mesterképzés vagy azzal egyenérték(i képzés
— az EKKR-ben a 7. szint); és

= a harmadik ciklusban doktorjeldltként (doktori szint vagy az EKKR-ben a
8. szint).

A zérd 6sszegli unids tamogatassal toltétt mobilitasi idészakok is beleszamitanak ebbe a
maximalis idStartamba:

A munkatarsi
mobilitas
idotartama

Munkatarsi mobilitas: 5 nap és 2 hdnap kozott, amelybe az utazassal toltott id6 nem
szamit bele.

Az oktatasi tevékenységnek legaldbb heti 8 dra (egy hétnél rovidebb tartdzkodasi id6
esetén is legaldbb Osszesen 8 dra) oktatast kell magaban foglalnia. Amennyiben a
mobilitds hosszabb egy hétnél, a toredék hét oktatdsi Ordinak szama aranyosan
csokkentend6.

KIEGESZITO TARTALMI KOVETELMENYEK

A specialis mobilitasi elemre is palyazé pélyazatoknak be kell mutatniuk a mobilitasban részt venni kivané tanarok
és/vagy hallgatok altal javasolt kurzusok hozzaadott értékét és/vagy innovativ jellegét. Vildagosan be kell mutatni a
munkatarsi mobilitds jelentette hozzaadott érték relevancidjat a fogadd és a kildd felsGoktatasi intézmények
szempontjabdl. A kiildé és a fogadd intézményeknek egyarant be kell tartaniuk az Erasmus FelsGoktatasi Charta
kovetelményeit, és meg kell dllapodniuk a mobilitési tevékenységek optimalis szervezését biztositd Iépésekben.

A specialis mobilitasi tevékenységek kiértékelésére és pontozasara a felsGoktatas tertiletén megvaldsuld fejlesztési
projekt kilon dsszetevGjeként kerlil sor. A specialis mobilitasi tevékenységek értékelése a kovetkezd szempontok

szerint torténik:

105 A tanulmanyi id&szak idStartama legalabb 3 hénap vagy 1 szemeszter vagy 1 trimeszter.

106 A tanulmanyi ciklusonként maximalisan kaphaté 12 hénapnyi tdmogatésba az Egész életen 4t tarté tanulds—Erasmus program,és az Erasmus
Mundus program keretében kiilfoldon toltétt korabbi mobilitasi idGszakok is beleszamitanak.

107 Egyetlen ciklusbdl &ll6 tanulmanyi programok (példaul orvostudomany) esetében a hallgatdk legfeljebb 24 hénapos mobilitasi idészakra

kaphatnak tdmogatast.
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= A mobilitdsi komponens teljes mértékben hozzajarul a projekt
célkit(izéseinek megvaldsitasahoz. A projekt célkitlizései vildgosan
tartalmazzak a mobilitasi komponenst, kiilénésen ami a projekt altal
megcélzott terlleteket/témakat illeti. A mobilitdsban részt vevo
tanarok altal tartandé / a mobilitasban részt vevd hallgatok altal
latogatandd kurzus(ok) hozzaadott értéket képvisel(nek) a projekt
szempontjabol

» A palyazat atlathatd kritériumokat és hatékony eljarasokat tartalmaz
a mobilitas résztveviinek kivalasztasara nézve

= A kild6 és a fogadd intézménynél minGségbiztositasi lépések
biztositjdk a mobilitasi tevékenység felligyeletét, és megfeleld
Iépésekre kerlil sor, ha az eredetileg tervezett eredményeket nem

. . érik el. A fogadd intézmény mindségi szolgaltatasokat nyujt a

A specialis mobilitasi hallgatdknak (beilleszkedés segitése, a helyi nyelvet/kultrat

tevekenyseg tervenek es ismertetd tanfolyamok, konzultacid és mentoralds, szallastdmogatas
megvalodsitasanak mindsége stb.)

= A palyazat bemutatja, hogy a mobilitasi tevékenységek nemcsak a
részt vevl személyekre, hanem a tamogathatd partnerorszagok
intézményeire is kedvez4 hatast gyakorolnak. Ismerteti tovabba a
sikeres mobilitasi tapasztalatok elismerésének és intézményi szinten
tortén6 értékelésének modjat. A palyazat vildgosan igazolia a
munkatarsi mobilitds jelentette hozzaadott érték relevanciajat a
fogadd intézmény érintett hallgatdi és a kildé intézmény
szempontjabdl (a felsGoktatdsban és azon kivil szerzett
tapasztalatok/kompetenciak hasznositasa/terjesztése)

= A palyazat tartalmazza a résztvevok tanulasi eredményeinek és
mobilitdsi  id6szakainak  hatékony  érvényesitésére  és/vagy
elismerésére iranyuld stratégiat, példaul a kozos elismerési és
teljesitményértékelési mechanizmusok meghatarozasat (a fokozatok
megfeleltetési tablazatat is beleértve); atviheté kreditpontok és
oklevélmelléklet alkalmazasa

(maximum 10 pont)

Az 6t vagy annal kevesebb pontot eléré mobilitasi elemek nem finanszirozhatok.

Ha a palydzé specidlis mobilitasi elemre palyazik a felsGoktatasban tanuld hallgatok és dolgozé munkatars
szamara, akkor a kdvetkez6 informacidkat kell megadnia a palyazati Grlapon:

e a projekt élettartama alatt a mobilitasi tevékenységekben elbrelathatdlag részt vevé hallgatdk és munkatars
létszama;

e  atervezett mobilitasi tevékenységek egy résztvevire es6 atlagos id6tartama;

o fogadd és kiild6 intézmények.

Ezen informdcidk alapjan és az értékelési folyamat eredményeitdl fiiggden a Végrehajtd Ugynokség tdmogatast
adhat a palyazénak bizonyos szamU mobilitasi tevékenység finanszirozasara (legfeljebb annyi tevékenységre,
amennyit a palyazé kérelmezett). Ennek a tdmogatasnak az 6sszege semmi esetre sem lépheti tll a k6zos vagy
strukturalis projektre (mobilitasi elem nélkiil) adott tdmogatas 80 %-at.

MIT KELL MEG TUDNI A FELSOOKTATAS TERULETEN MEGVALOSULO FEIJLESZTESI PROJEKTROL?
Regionalis egyiittmiikodés

A regionalis (azonos régiodhoz tartozé orszagok kozotti) és a régidkon atnyuld (a vilag kiilonbozé régidi kozotti)
egyittm{ikodés relevancidjat a kozos igények és célkitlizések részletes felmérésével kell igazolni. Az orszagokat a
kit(izott célok figyelembevételével kell kivalasztani, kiilonésen azokban az esetekben, amikor kiilonbdzé régiok
orszagai vesznek részt a projektben. Régidkon atnyuld egyiittmiikddésre tobb orszagot atfogd projektek esetében
van lehetGség, feltéve, hogy a projekt témaja szerepel az Gsszes tamogathato részt vevo partnerorszag regionalis
vagy nemzeti prioritasai koz6tt (amennyiben relevans).

Hatas és terjesztés

A fejlesztési projekteknek hosszU tavu strukturdlis hatast kell gyakorolniuk a tadmogathaté partnerorszagok
rendszereire, intézményeire/intézményeire és személyeire. Demonstralni kell a projekt innovativ jellegét, tovabba
a projekteredmények hatasat és fenntarthatésagat. Be kell mutatni tovabba azt is, hogyan tervezik a
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projekteredményeket a projekt idétartama utan is fenntartani vagy tovabbfejleszteni. Adott esetben igazolni kell,
hogy a projekt kordbbi unids finanszirozast projektek (példaul az Alfa, az Edulink, az Erasmus Mundus és a
Tempus programok keretében finanszirozott projektek) eredményeire épiil. A palyazatban mindig be kell mutatni,
hogyan fogjak terjeszteni a projekteredményeket az érintett célcsoportokban. Nem valasztjak ki azokat a
strukturalis projekteket, amelyek célja elsGsorban intézményi szint(i hatas elérése anélkil, hogy igazolni tudnak a
projekt nemzeti szint(i hatasat.

181



E Europgaq | Palyazati itmutatod
Commission | Erasmus+

A (K6z0S ES STRUKTURALIS) FEJLESZTESI PROJEKTEK FINANSZIROZASI SZABALYAI

Az Erasmus+ fejlesztési projektek pénziigyi tdmogatasa az egységkoltséghez vald hozzajarulast és tényleges
koltségeket kombinald becstilt koltségvetésen alapul.

FelsGoktatasi fejlesztési projektek esetében szamos kilonbozé koltségtipus mertl fel, ilyenek példaul a
munkatarsi, oktatdi koltségek, utazasi és tartdzkodasi koltségek, felszerelésekkel kapcsolatos koltségek,
alvallalkozdi koltségek, informacioterjesztési koltségek, publikacids koltségek, forditasi koltségek, altalanos
koltségek stb.

A ,tdmogatas” kifejezés alatt a program keretében igényelhets finanszirozasi 6sszeg, tehat az Eurdpai Unidnak a
projekt megvalodsitasahoz vald pénziigyi hozzajarulasa értend6, ami nem tévesztend6 Gssze a projekt teljes
koltségével, mivel ez utdbbi a partnerintézmények és kiils6 érintett szerepl6k altali tarsfinanszirozast is
tartalmazza.

A projektek unids tdmogatasa Ugy értelmezendd, mint a partnerintézmények szamara a palyazatban/projektben
tervezett tevékenységek megvaldsitasa a soran ténylegesen felmerild koltségek egy részének fedezéséhez vald
hozzajarulas. A fejlesztési projektben vald részvétel megkoveteli a kedvezményezett intézmények altal t6rténd
tarsfinanszirozast is. A projektpartnereknek ezért a kezdeti idGszakban, tehat a palydzat elGkészitésekor
szamolniuk kell a tarsfinanszirozassal.

A tarsfinanszirozas elvét figyelembe kell venni a finanszirozasi megkozelités, kilonésen a projekt
koltségvetésének/tamogatasanak kiszamitasahoz alkalmazandd egységkoltséghez valé hozzajarulds szintjének
meghatarozasakor. A palyazdknak és kedvezményezetteknek ezért fel kell tintetnilik a tajékoztatdsi és
atlathatosagi célbol kozzétett tarsfinanszirozasi adatokat. A kiadasok igazolasara vagy igazoléd dokumentumokra
nincs sziikség.

A projekt megvaldsitdsa soran szamos olyan koltségtipus felmeriilhet (terjesztési, publikacids, forditasi —
amennyiben nem alvallalkozd végzi ezeket a tevékenységeket — koltségek, altalanos koltségek), amelyet nem
vesznek figyelembe az odaitélendd tdmogatas dsszegének kiszamitasakor. Ezeket tarsfinanszirozasbdl kell fedezni.

Az egységkoltségekhez vald hozzajarulason alapuld koltségvetési tételekre (munkatarsak utazasi és tartozkodasi
koltségeihez vald hozzajarulas) vonatkozd pénzlgyi jelentésre a ,kivaltd esemény” elv vonatkozik. A
kedvezményezetteknek igazolniuk kell, hogy a tevékenységeket ténylegesen és megfelelé mddon végrehaijtottak,
és az eredményeket létrehoztak, de nem kell jelentést tenniiik a forrasok felhasznalasarél. A kedvezményezettek
tehat rugalmas moddon kezelhetik a projekt megvaldsitasa soran felmerllé kiadasok fedezésére odaitélt
forrasokat, ha teljestilnek a tevékenységekre és eredményekre vonatkozd kovetelmények.

A tényleges koltségeken alapuld koltségvetési tételekre (felszerelések és alvallalkozok) vonatkozd pénziigyi
jelentésnek a ténylegesen felmeriild koltségeken kell alapulnia, amelyeket megfeleld mdédon kell dokumentalni
(lasd lent).

Az odaitélt tamogatasi 6sszeg soha nem |épi tul az igényelt tdmogatasi 6sszeget. Az odaitélt tAmogatas 6sszege a
kovetkezoktdl fiigg:

e a palyazd dltal igényelt tdmogatds Osszege, a tevékenységek tamogathatésaga és a projekt
koltséghatékonysaga;
o afejlesztési projektekre odaitélhetl Gsszkoltségvetés.

A projekt pénziigyi megvaldsitasanak részleteir6l a partnereknek a projekt kezdetekor aldirt partnerségi
megallapodas keretében hivatalosan kell megallapodniuk.
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A projekt koltségvetését a kovetkezo finanszirozasi szabalyok alapjan kell megtervezni (eurdban):

Koz0s és strukturalis projektek unios tamogatasanak minimalis 6sszege : 500 000 EUR
Ko6z0s és strukturalis projektek unids tamogatasanak maximalis 6sszege: 1 000 000 EUR
Koz0s és strukturalis projektek uniés tamogatasanak maximalis 6sszege, amennyiben csak a 11. régiot érintik: 800 000 EUR

Finansziroz
Elszamolhato6 koltségek ast Osszeg/felsd hatarérték A kiszamitas modja
mechanizm
us
_ _ — Feltételhez kotott: a
| B4.1/vezetd/projekttel toltott munkanap | pélyazoknak indokolniuk kell
= = — — a tervezett tevékenységek
B4.2/kutato, tanar, oktato/projekttel toltott A teli megvaldsitasaval és a
M . . |A projekt  célkit(izéseinek  teljesitéséhez | Egységkoltsé munkanap  teljes tervezett eredményekkel
unkatarsi K lenil (ks feladatokat Y g tamogat K lat liksa .
Koltségek | Kometlnil  szlkséges foladatoat végz | g — s max. | Kapcsolatosan salkségessé
munkatars kéltségeihez valé hozzajarulas hozzajérulés ||_B4.3/technikus/projekttel toltétt munkanap | 40 %- valo forrasok tipusat és
o-a mértékét. A hozzajarulas
B4.4/adminisztrativ munkatars/projekttel ffeltetele,, h_o,gY €9y tzlzonyos
tBitstt munkanap eladatert jard ﬂzgt_est c_sak
egyszer lehet kifizetni.
Az indulasi helytl a tevékenység helyszinéig 100-499 km-es tavolsag esetén: Az egyes résztvevik
torténd utazasra, illetve a visszadtra fizetett, a 180 EUR/résztvevé utazasanak tavolsaga
projektben részt vevé hallgatok és munkatarsak T, . alapjan. A tavolsagokat az
utazési koltségeihez valé hozzéjarulds (beleértve | £ oo\ ohoc 500-1999 km-es tavolsag eseten: Eurdpai Bizottsag altal
Utazasi a vizumkoltségeket, a kételezd biztositasi 9y g_ 275 EUR/resztvevo biztosftott
koltségek kéltségeket, utasbiztositasat és visszalépési hozzég - 2000-2999 km-es tavolsaa esetén: tavolsagkalkulatorral'® kell
2 N : jarulas g > ) ,
kéltségeket, amennyiben indokolhato). 360 EUR/résztvevé kiszamolni. Az oda- és
A tevékenységekre és a hozzajuk kapcsoldédd visszaUt tdmogatasara
utazasokra a projektben részt vevd orszagokban 3000-3999 km-es tavolsag esetén: 530 EUR/résztvevg | adhato uniés tamogatas
kell, hogy sor kertiljon. Ez aldl a szabaly aldl csak Osszegének kiszamitasahoz

108 Tavolsagkalkulator: http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm.
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az Ugyndkség engedélyével lehet mentesitést
kapni. A tdmogathatd tevékenységek részletes
listdja a palyazati Utmutato I. mellékletében
talalhato.

4000-7999 km-es tavolsag esetén:

820 EUR/résztvevo

8000 km-es és nagyobb tavolsag esetén:

1100 EUR/résztvevo

az egyiranyu Ut tavolsagat
kell alapul venni'®. Csak
olyan utazasokhoz adhato
pénzligyi tdmogatas,
amelyek kézvetlendl
kapcsolddnak a projekt
célkitlizéseinek
teljesitéséhez.

Tart6zkodasi
koltségek

Megélhetési koltségek, szallaskoltségek, helyi és
tomegkozlekedési koltségek (példaul busz és
taxi), személyes vagy valaszthatd
egészségbiztositas.

Egységkoltsé

g
hozzéjarulas

a tevékenység 14. napjaig: 120

EUR/résztvevé/nap
+
. a tevékenység 15-60. napja kozott: 70
Munkatzarsak EUR/résth/ev?)’/nap i
+
a tevékenység 61. napjatol a 3. honap
végéig: 50 EUR/résztvev6/nap
Hallgatok

a tevékenység 14. napjaig. 55 EUR
/résztvev6/nap
+

a tevékenység 15-90. napja kozott: 40
EUR/résztvevé/nap

A résztvevok tartdzkodasi
id6tartama alapjan.

Felszerelés

A projekt megvaldsitasahoz sziikséges
felszerelések beszerzéséhez vald hozzajarulas.
Csak a partnerorszagok felsGoktatasi intézményei
javara beszerzett felszerelésekre adhato
tamogatas

Tényleges
koltségek

Az elszamolhato koltségek 100 %-a — A teljes tamogatas

max. 30 %-a

Feltételhez kotott: ezeknek a
koltségeknek a fedezésére
szolgald pénziigyi tamogatas
kérelmezését meg kell
indokolni a palyazati (irlapon

Alvallalkozdk
megbizasa

Alvallalkozdk megbizasa kapcsan felmertilé
koltségek tdmogatasa, amennyiben ezek
sziikségesek a projekt megvaldsitasahoz, kiilonos
tekintettel a kotelez6 pénziigyi vizsgalatok
(vizsgalati tanUsitvany) és a kiilsé
mind&ségbiztositasi eljaras koltségeire.

Nem tamogathato a projektmenedzsmenttel
kapcsolatos feladatok alvallalkozénak vald

Tényleges
koltségek

Az elszamolhatd koltségek 100 %-a — A teljes tdmogatas

max. 10 %-a

A kiilsG intézmények
alvallalkozdként torténé
megbizasara csak eseti

alapon kertilhet sor. A

konzorciumnak rendelkeznie
kell a projekt célkitlizéseinek
megvaldsitasahoz sziikséges
specialis kompetenciakkal és
tapasztalatokkal — a

109 Ha példaul egy madridi személy Rémaban szervezett mobilitasi tevékenységben vesz részt, a) a palyazonak ki kell szamolnia a Madrid és Réma kdzétti tavolsagot (1365,28 km); b) ki kell valasztania az utazasi tvolsagnak
megfelel6 savot (amely az 500-1999 km koz6tti tavolsag), majd c) ennek alapjan ki kell szamitania a Madrid és Roma koz6tti oda-vissza Utra fizetendd koéltségeihez vald hozzédjaruldsra adhatd unids tamogatast (275 eurd).
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kiadasa.

konzorcium Osszetételének
meghatarozasakor ez
alapvet6 szempont kell,
hogy legyen.
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A. TABLAZAT: MUNKATARSI KOLTSEGEK (OSSZEGEK EUROBAN/NAP) PROGRAMORSZAGOK ESETEBEN

A munkatarsakat a projektben elvégzendé munkajuk alapjan soroljak be a lenti kategoridkba, nem pedig a statuszuk vagy beosztasuk alapjan. Tehat adminisztrativ feladat
ellatasaval kapcsolatos munkatarsi koltségek elszamolasara az ,,Adminisztrativ munkatarsak” kategoria szerint keril sor akkor is, ha példaul tudomanyos munkatars hajtja végre
a feladatot. A projektben részt vevé munkatars tényleges dijazasanak moddjat a projektben részt vevo intézmények egylttesen hatarozzak meg, a munkatarsak

foglalkoztatasaért felelGs vezet6i hagyjak jova, és a partnerek altal a projekt kezdetén alairandd partnerségi megallapodas részét képezi

A tdmogatas kiszamitasakor — a feladat megvalositasanak orszagatdl fiiggetleniil — a munkatars foglalkoztatas szerinti orszagara vonatkozd egységkoltség alkalmazandé (ha
példaul a munkatars ,A” orszag intézményében foglalkoztatott és ,B” orszagban hajtja végre az adott feladatot, akkor ra nézve az ,A” orszagra vonatkozd egységkoltséget kell

figyelembe venni).

Torokorszag

. ; Adminisztrativ
. Tanar/ ok,tato/ k . munkatarsak
Vezeto utato/ Technikus .
ifjisagsegito
B4.1 B4.2 B4.3 B4.4
Dania, frorszag, Luxemburg, Hollandia, Ausztria, Svédorszag, Liechtenstein, 294 241 190 157
Norvégia
Belgium, Németorszag, Franciaorszag, Olaszorszag, Finnorszag, Egyesiilt 280 214 162 131
Kiralysag, Izland
Cseh Koztarsasag, Gorégorszag, Spanyolorszag, Ciprus, Malta, Portugalia, 164 137 102 78
Szlovénia
Bulgaria, Esztorszag, Horvatorszag, Lettorszag, Litvania, Magyarorszag,
Lengyelorszag, Romania, Szlovakia, Macedonia Volt Jugoszlav Koztarsasag, 88 74 55 39

110 A projektben hallgatok is dolgozhatnak, és az 6 fizetésiik is fedezhetd a személyzeti kdltségekbdl (adminisztrativ munkatarsak), feltéve, hogy munkaszerzédést kétottek a konzorcium valamely tagintézményével.

186




**

e European

LA Commission | Erasmus+ B. rész: kapacitasépités a felsdoktatas teriiletén

B. TABLAZAT: MUNKATARSI KOLTSEGEK (OSSZEGEK EUROBAN/NAP) PARTNERORSZAGOK ESETEBEN

A munkatarsakat a projektben elvégzendé munkajuk alapjan soroljak be a lenti kategdridkba, nem pedig a statuszuk vagy beosztasuk alapjan. Tehat adminisztrativ feladat
ellatasaval kapcsolatos munkatarsi koltségek elszamolasara az ,Adminisztrativ munkatarsak” kategoria szerint kerll sor akkor is, ha példaul tudomanyos munkatars hajtja végre
a feladatot. A projektben részt vevd munkatars tényleges dijazasanak modjat a projektben részt vevé intézmények egylittesen hatarozzak meg, a munkatarsak
foglalkoztatasaért felelbs vezetdi hagyjak jova, és a partnerek altal a projekt kezdetén aldirandd partnerségi megallapodas részét képezi. Amennyiben nem torténik kilon
megallapodas a munkatars dijazasardl, az adott intézmény szokasos dijazasi politikajat kell alkalmazni. A tdmogatas kiszamitasakor — a feladat megvaldsitasanak orszagatol
fliggetlenll — a munkatars foglalkoztatas szerinti orszagara vonatkozo egységkoltség alkalmazandd (ha példaul a munkatéars ,A” orszag intézményében foglalkoztatott és ,B”
orszagban hajtja végre az adott feladatot, akkor ra nézve az ,,A” orszagra vonatkozd egységkéltséget kell figyelembe venni).

Adminisztrativ
. Tanar/oktaté/k : munkatarsak
Vezeto utaté/ Technikus 111
B4.1 B4.2 B4.3 B4.4
Izrael 166 132 102 92

Albania, Angola, Antigua és Barbuda, Argentina, Barbados, Bosznia-Hercegovina, Brazilia,
Chile, Comoros, Cook-szigetek, Dominikai K6zosség, Elefantcsontpart, Gabon, Grenada,
Kolumbia, Koszové!'?, Libanon, Libia, Mexikd, Montenegr6, Nigéria, Peru, Saint Kitts és
Nevis, Saint Lucia, Saint Vincent és a Grenadine-szigetek, Sdo Tomé és Principe, Seychelle- 108 80 57 45
szigetek, Szerbia, Thaifold, Ukrajna terlilete a nemzetkozi jog altal elismert formaban,
Uruguay, Venezuela, Zambia, Zimbabve

Afganisztan, Azerbajdzsan, Bahama-szigetek Bolivia, Burkina Faso, Costa Rica, Dél-afrikai
Koztarsasag Dominikai Koztarsasag, Dzsibuti Kamerun, Guinea-Bissau, Haiti, Jamaika,
Kenya, Kina, Kongo, Ecuador, Salvador, Grlzia, Guatemala, Iran, Irak, Jordania, 77 57 40 32
Kazahsztan, Marokkd, Mikronézia, Mozambik, Namibia, Oroszorszag teriilete a nemzetkozi
jog altal elismert formaban, Papua, Uj-Guinea, Palesztina!'?, Panama, Paraguay, Suriname,
Szenegal, Szvazifold, Trinidad és Tobago, Vanatu.

111 A projektben hallgatdk is dolgozhatnak, és az 6 fizetésiik is fedezhetd a személyzeti kdltségekbdl (adminisztrativ munkatérsak), feltéve, hogy munkaszerzédést kotéttek a konzorcium valamely tagintézményével.
112 £z a megnevezés nem érinti a statusszal kapcsolatos &lldspontokat, tovabba dsszhangban van az 1244 ENSZ BT-hatérozattal és a Nemzetkézi Birésagnak a koszovéi fiiggetlenségi nyilatkozatrdl szdl6 véleményével.
113 Ez a megnevezés nem értelmezendd az 6nallé palesztin allam elismeréseként, és a tagallamoknak a kérdésben alkotott egyéni véleményeinek sérelme nélkiil értendd.
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Algéria, Orményorszag, Banglades, Belarusz, Belize, Benin, Bhutan, Botswana, Burundi,
Dél-Szudan, Kambodzsa, Kuba, Koreai Népi Demokratikus Koztarsasag, Egyiptom, Fulop-
szigetek Honduras, India, Indonézia, Jemen, Kelet-Timor, Kiribati, Kirgizisztan, Laosz,
Lesotho, Libéria, Madagaszkar, Malajzia, Malawi, Mali, Maldiv-szigetek, Marshall-szigetek,
Mauritania, Mauritius, Mianmar, Moldova, Mongolia, Nauru, Nepal, Nicaragua, Niger, Niue,
Pakisztan, Palau, Ruanda, Salamon-szigetek, Sierra Leone, Sri Lanka, Szamoa, Sziria,
Szomalia, Szudan, Tadzsikisztan, Tanzania, Togdi Koztarsasag, Tonga, Tunézia, Tuvalu,
Tiirkmenisztan, Uganda, Uzbegisztan, Vietnam, Zold-foki Kbztarsasag,.

47

33

22

17
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A SPECIALIS MOBILITASI ELEM FINANSZIROZASI SZABALYAI

Az érintett partnerorszagokra (1., 2., és 3. régid) vonatkozd specialis mobilitasi elemhez az alapkoltségvetésen kivil hallgatéi és munkatarsi mobilitasra fordithatd kiegészité
koltségvetés adhato. A projekt koltségvetését a kovetkez6 finanszirozasi szabalyok alapjan kell megtervezni (eurdban):

A specialis mobilitasi elem uniés tamogatasanak maximalis 6sszege:

a kozos vagy strukturalis projektre (mobilitasi elem nélkiil) odaitélt uniés tamogatas teljes 6sszegének maximum 80 %-a

Finansziroz

Elszamolhato6 koltségek ast Osszeg/felsd hatarérték A kiszamitas modja
mechanizm
us
100-499 km-es tavolsag esetén: Az egyes resztvevok
180 EUR/résztvevé utazasanak tavolsaga
Az induldsi helytdl a tevékenység helyszinéig —— - alapjan. A tavolsagokat az
torténé utazasra, illetve a visszaltra fizetett, a 500-1999 km-es tavolsag eseten: Eurdpai Bizottsag altal
projektben részt vevd hallgatdk és munkatarsak 275 EUR/résztvevo biztositott
o S s rez s s ’ s ‘ 114
utaza§| kolt__segfelhez valo hoz;_ajaruljas (b_elee’rtye_ 20002999 km-es tavolsag esetén: tz_avo]sagkz_alkulatorrall kell
a vizumkoltségeket, a kotelezd biztositasi 360 EUR/résztvevd kiszamolni. Az oda- és
Utazasi koltségeket, utasbiztositasat és visszalépési Ll visszalt tmogatasara
koltségek koltségeket, amennyiben indokolhato) Egysegkoltse L . . .~ | adhatd unids tamogatas
0 AN . ) Cax - 3000-3999 km-es tavolsag esetén: 530 EUR/résztvevd | . . S
(hallgatok és | A tevékenységekre és a hozzajuk kapcsolodd LI Osszegének kiszamitasahoz
P . : . P . hozzajarulas AP
munkatarsak | utazasokra a projektben részt vevé orszagokban az egyiranyu ut tavolsagat
kell, hogy sor keriiljon. Ez aldl a szabaly aldl csak ., - kell alapul venni'?®. Csak
az Ugynokség engedélyével lehet mentesitést 4000-7999 km-es t,avolsag,;, eseten: olyan utazasokhoz adhato
kapni. A tdmogathatd tevékenységek részletes 820 EUR/résztvevo pénziigyi tdmogatas,
listdja a palyazati Gtmutatdé 1. mellékletében L, , . amelyek kézvetlentil
taldlhatd. 8000 km vagy azt megha!ado ta\,{olsag eseten: 1100 kapcsolédnak a projekt
EUR/resztvevo célkitlizéseinek
teljesitéséhez.
Megélhetési | Megélhetési koltségek, szallaskoltségek, helyi és | Egységkoltsé Hallgatok Partnerorszagok hallgatoi: Az egyes résztvevok
koltségek tomegkozlekedési koltségek (példaul busz és g- 9 B5.1/honap/résztvevd tartézkodasi id6tartama

114 T4volsagkalkulator: http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm.
115 Ha példaul egy madridi személy Rdmaban szervezett mobilitési tevékenységben vesz részt, a) a pélyazénak ki kell szdmolnia a Madrid és Rma kdzétti tavolsagot (1365,28 km); b) ki kell vélasztania az utazasi tavolsagnak
megfelel6 sdvot (amely az 500-1999 km koz6tti tavolség), majd c) ennek alapjan ki kell szamitania a Madrid és Rdma kozotti oda-vissza Utra fizetendd koltségeihez vald hozzéjaruldsra adhatd unidés tdmogatast (275 eurd).
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taxi), személyes
egészségbiztositas.

vagy

valaszthatd

hozzajarulas

Programorszagok hallgatoi:
B5.2/hdnap/résztvevd

Munkatarsak

a tevékenység 14. napjaig: B6.1 vagy
B6.3/nap/résztvevo

+

a tevékenység 15-60. napja kozott:
B6.2 vagy B6.4/nap/résztvevd

alapjan
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1. TABLAZAT: HALLGATOK SZAMARA MEGITELHETO MEGELHETESI TAMOGATAS (OSSZEGEK EUROBAN/HONAP)

Az Gsszeg a tevékenység megvalositas/kivitelezési orszagatodl fiigg.

Partnerorszagok hallgatoi Programorszagok hallgatoi
Fogado orszag .. ; .. i
Osszeg/hoénap Osszeg/honap
B5.1 B5.2
Dania, Irorszag, Franciaorszag, Olaszorszag, Ausztria, Finnorszag, 850 Nem témogathatd

Svédorszag, Egyesiilt Kiralysag, Liechtenstein, Norvégia

Belgium, Cseh Koztarsasag, Németorszag, Gordgorszag,
Spanyolorszag, Horvatorszag, Ciprus, Luxemburg, Hollandia, 800 Nem tdmogathatd
Portugalia, Szlovénia, Izland, Torokorszag

Bulgdria, Esztorszag, Lettorszag, Litvania, Magyarorszag, Malta,
Lengyelorszag, Romania, Szlovakia, Maceddnia Volt Jugoszlav 750 Nem tamogathatd
Koztarsasag

Albénia, Bosznia-Hercegovina, Montenegro, Szerbia és Koszové''®
Orményorszag, Azerbajdzsan, Belarusz, Grizia, Moldova, Ukrajna
terlilete a nemzetkozi jog altal elismert formaban

Algéria, Egyiptom, Izrael, Jordania, Libanon, Libia, Marokko, 750 650
Palesztina!!’, Sziria, Tunézia
Egyéb partnerorszagok: Nem tdmogathato Nem témogathato

116 Ez a megnevezés nem érinti a statusszal kapcsolatos &llaspontokat, tovabba dsszhangban van az 1244 ENSZ BT-hatérozattal és a Nemzetkdzi Birdsagnak a koszovdi fiiggetlenségi nyilatkozatrdl sz6l6 véleményével.
117 Ez a megnevezés nem értelmezendd az 6nallé palesztin allam elismeréseként, és a tagallamoknak a kérdésben alkotott egyéni véleményeinek sérelme nélkiil értendd.
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2. TABLAZAT: MUNKATARSAK SZAMARA MEGITELHET® MEGELHETESI TAMOGATAS (OSSZEGEK EUROBAN/NAP)

Az G6sszeg a tevékenység megvalositas/kivitelezési orszagatodl fiigg.

Partnerorszagok személyezte Programorszagok személyezte
Fogado orszag .. ..
Osszeg/nap Osszeg/nap
B6.1 B6.2 B6.3 | B6.4
Dénia, frorszag, Hollandia, Svédorszag, Egyesiilt Kiralysag 160 112 Nem tamogathatd
Belgium, Bulgaria, Cseh Koztarsasag, Gorogorszag,
Franaaorszlag, OIaszprszag, Ciprus, !_uxembgrg, 140 08 Nem tamogathaté
Magyarorszag, Ausztria, Lengyelorszag, Romania,
Finnorszag, Izland, Liechtenstein, Norvégia, Torokorszag
Nemetorszgg_, Spanyolgrs_zag, Lettorszag, M?Ita}, Porjcugalla, 120 84 Nem tamogathaté
Szlovakia, Macedodnia Volt Jugoszlav Kéztarsasag
Esztorszag, Horvatorszag, Litvania, Szlovénia 100 70 Nem tamogathatd
Albania, Bosznia-Hercegovina, Montenegrd, Szerbia és Koszovo''®
Orményorszag, Azerbajdzsan, Belarusz, Grizia, Moldova, Ukrajna
tertilete a nemzetkozi jog altal elismert formaban
Algéria, Egyiptom, Izrael, Jordania, Libanon, Libia, Marokkd, 100 70 160 112
Palesztina''®, Sziria, Tunézia
Egyéb partnerorszagok: Nem tdmogathato Nem témogathato

118 Ez a megnevezés nem érinti a statusszal kapcsolatos allaspontokat, tovabba dsszhangban van az 1244 ENSZ BT-hatérozattal és a Nemzetkdzi Birésagnak a koszovéi fiiggetlenségi nyilatkozatrdl sz6l6 véleményével.
119 Ez a megnevezés nem értelmezendd az 6nallé palesztin allam elismeréseként, és a tagallamoknak a kérdésben alkotott egyéni véleményeinek sérelme nélkiil értends.
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KAPACITASFEILESZTES AZ IFJUSAGI TERULETEN

A KAPACITASFEILESZTESI PROJEKTEK CELJAI
Az ifjusagi kapacitasfejlesztési projektek céljai a kovetkezok:

= programorszagok és a vildg kiilonboz6 régidiban'?® taldlhatd partnerorszagok kozétti egyiittm(ikodés és
csereprogramok megerdsitése az ifjisaglgy terén;

» az ifjusagi munka, a nem formalis tanuldas és az Onkéntesség szinvonalanak javitasa és elismerésének
novelése a partnerorszagokban, valamint e teriiletek mas oktatasi rendszerekkel, a munkaerOpiaccal és a
tarsadalommal vald szinergiainak és kiegészito jellegének fokozasa;

= a nem formalis tanulasra iranyuld mobilitas regionalis szint(i (a vildg egyes régidin belll és azok kozott
m{ik6dd) rendszerei és programjai kidolgozasanak, tesztelésének és elinditasanak elémozditdsa;

= a nemzetk6zi, nem formalis mobilitas eldsegitése a programorszagok és partnerorszagok kozott,
kulonosképpen a hatranyos helyzet( fiatalok megszdlitasa kompetenciaszintjiik névelése és aktiv tarsadalmi
részvételre vald 6sztonzésiik érdekében.

MIT ERTUNK KAPACITASFEILESZTESI PROJEKTEN?

A kapacitasfejlesztési projektek nemzetk6zi egylttmikodési projektek, amelyek a programorszagok és
partnerorszagok ifjusagi szervezetei kozotti tobboldald egylittmiikodésen alapulnak. Részt vehetnek benniik az
oktatds, a képzés vagy mas tarsadalmi-gazdasagi agazat terén tevékenykedd szervezetek is.

A foldrajzi lefedettség alapjan a kapacitasfejlesztési projektek két tipusat kiilonboztetjilk meg:

=  Programorszagok és az 5-13. régid partnerorszagait (lasd az Utmutatdé A. részében a ,Tamogathatd

orszagok” szakaszt) ifjlsagiigy terén tevékenykedd szervezetei kozott megvaldsuld kapacitasfejlesztési

projektek.

Ezeknek a programorszagok szervezetei altal benyujtott projekteknek a célja a szervezeti kapacitasok
kapacitasfejlesztési tevékenységek megvaldsitasaval torténd bovitése; a projektek mobilitasi tevékenységeket is
tartalmazhatnak, amennyiben azok hozzaadott értéket képviselnek a projekt célkit(izéseinek megvaldsitasa
szempontjabdl.

u Proqramorszaqok es az 1. reqlo partnerorszagai (lasd az Utmutaté A. részében a ,Tamogathatd orszagok”

tevékenykedd  szervezetei kozott megvalosuld  kapacitasfejlesztési
projektek (nyugat-balkani orszagok ifjusagi keretének projektjei)

Ezeknek, a nyugat-balkani orszagok szervezetei altal benyUjtott projekteknek a célja a szervezeti kapacitasok
mobilitdsi tevékenységek megvaldsitasaval torténd bdvitése, amelyekhez kapacitasfejlesztési tevékenységek is
tarsulhatnak.

A ,Nyugat-balkdni ablak” elnevezés( ifjusagi projekteket olyan kiegészité unids forrasokbdl finanszirozzak,
amelyeket az Erasmus+ program keretében a nyugat-balkani szervezetekkel valé egyittm(ikodés fejlesztésére
kiilénitettek el'?!,

MILYEN TEVEKENYSEGEK TAMOGATHATOK A KAPACITASFEILESZTESI PROJEKTEK
KERETEBEN?

A kapacitasfejlesztési projekteknek a kévetkez6 tevékenységeket kell végrehaijtaniuk:

»  ifjlsagi szervezetek és partnerorszagok hatdsagai kozotti stratégiai egytittmiikodés tamogatasa;

» ifjlsagi szervezetek és az oktatds, illetve képzés terén tevékenykedS intézmények, valamint az (zleti
vallalkozasok és a munkaerdpiac képviselGi kozotti egylittmlkédés tamogatasa;

* ifjisagi tanacsok, ifjisagi platformok és a partnerorszagok ifjusagiiggyel foglalkozd helyi, regiondlis és
nemzeti hatdsagai kapacitasanak novelése;

= partnerorszagok ifjlisagi szervezeteinek megerositése a menedzsment, az iranyitas, az innovacios kapacitasok
és a nemzetkoziesedés terén;

120 Ennek a cselekvésnek a keretében régio alatt egy bizonyos makroféldrajzi teriilethez tartozd orszagokat értiink.

121 Nyugat-balkani orszagokkal egyiittmiikédésben megvaldsulé mobilitasi tevékenységek, melyek egy partnerszervezet altal egy
programorszagban kerliltek benyujtésra, szintén tdmogathatdk az 1. palyazati kategdria: Mobilitasi projekt a fiatalok és az ifjusagsegitok szamara
alatt. A nyugat-balkani orszagok partnerként szintén tdmogathatok a 3. palyazati kategdria Fiatalok dontéshozok taldlkozoi alatt.
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»  azifjisagi munka kiilénb6zd gyakorlatainak elinditasa, tesztelése és megvaldsitasa, példaul:
o ifjisagsegit6k és oktatok tarsadalmi-szakmai fejlddésének eszkdzei és modszerei;
o a nem formalis tanulds modszerei, kiilonos tekintettel a kompetenciaelsajatitast és -fejlesztést — a
médiam{veltséget is beleértve — tdmogatd mddszerekre;

e gyakorlati oktatasi rendszerek 0j formai és valds tarsadalmi helyzetek szimulacidja; az ifjisagi munka Uj
formai, nevezetesen a nyitott és rugalmas tanulas, a virtualis mobilitds és a nyitott oktatasi segédanyagok
stratégiai alkalmazasa, valamint az IKT-ban rejl6 potencial hatékonyabb hasznositasa;

e olyan egylittm{ikodési, halozatépitési és a tarsaktdl vald tanulasra iranyuld tevékenységek, amelyek erGsitik
az ifjisagi munkat végzo szervezetek hatékony menedzsmentjét, nemzetkoziesedését és vezetését.

Kapacitasfejlesztési projekt keretében a kdvetkezo tevékenységek megvaldsitasara kertilhet sor:

Kapacitasfejlesztési tevékenységek

= az ifjusagi szakpolitikai parbeszédet, egyiittm(ikodést, haldzatépitést és gyakorlatok cseréjét 6sztonz6
tevékenységek, példaul konferencidk, mlhelyfoglalkozasok és talalkozdk;

*  nagyszabasu ifjusagi események;
= tajékoztato és figyelemfelhivd kampanyok;
= informacids, kommunikacios és médiaeszkozok kifejlesztése;

= az ifjisdagi munka modszereinek, eszkbzeinek és segédanyagainak, valamint az ifjisagi munkara
vonatkozd tanterveknek, képzési moduloknak és dokumentacios eszk6zoknek (mint példaul Youthpass)
a fejlesztése/kidolgozasa;

® gz ifjisagi munka Uj megvalositasi formainak megteremtése, ehhez oktatas és tamogatas nyuijtasa,
nevezetesen nyitott és rugalmas tanuldsi segédanyagokkal, virtudlis egytttm{kodéssel és nyitott
oktatasi segédanyagokkal.

Mobilitasi tevékenységek

= ifjlisagi csereprogramok'?? programorszagok és a tAmogathaté partnerorszagok kozott;
= tdmogathatd partnerorszagokbdl kiindulé/oda irdnyuld eurdpai dnkéntes szolgélat'?;

= ifjisdgsegiték mobilitdsa'?* programorszagok és a tdmogathatd partnerorszagok kozott.

MI A RESZT VEVO SZERVEZETEK FELADATA A KAPACITASFEIJLESZTESI PROJEKTEKBEN?
A kapacitasfejlesztési projektekben a kévetkez6 személyek és szervezetek vesznek részt:

= Palyazoé/koordinator: az a szervezet, amelyik az Gsszes partner nevében benyuijtja a palyazatot. Ha a projekt
tdmogatast kap, akkor a palyazé/koordinator: 1) viseli a pénziigyi és jogi felelésséget az egész projektért a
Végrehajté Ugynokség felé; 2) a projektben részt vevd partnerekkel egyiittm{ikédve koordindlja a projektet;
3) kapja meg az Erasmus+ programbdl a pénziigyi tamogatast, és felelGs a forrasok projektben részt vevd
partnerek kozotti elosztasaért.

=  Partnerek: azok a szervezetek, amelyek aktivan hozzajarulnak a kapacitasfejlesztési projekt el6készitéséhez,
megvaldsitédsédhoz és értékeléséhez.

Ha a palyazatban ifjlsagi csereprogram, eurdpai onkéntes szolgalat és/vagy ifjusagsegitk mobilitasa is szerepel,
akkor az ezekben a tevékenységekben érintett részt vevé szervezetekhez a kovetkezd szerepek és feladatok
vannak hozzarendelve:

* A Kkild6 szervezet felelGs a fiatalok kiilfoldre utaztatdsaért (idetartoznak a gyakorlati 1épések; a résztvevok
kiutazas el6tti felkészitése; a résztvevok tdmogatdsa a projekt valamennyi szakaszaban).

= A fogadd szervezet feladata a résztvevéknek a szervezeti tevékenységhez tartozd programoknak a
résztvevokkel és partnerszervezetekkel kozosen torténd kidolgozasa, valamint a résztvevok tamogatasa a
projekt valamennyi szakaszaban.

Az eurdpai 6nkéntes szolgalat keretében megvaldsuld tevékenységben vald részvételnek az 6nkéntesek szamara
ingyenesnek kell lennie, kivéve az utazasi koltségekhez vald esetleges hozzajaruldsukat (amennyiben az

122 Ennek a tevékenységnek a részletes leirasét lasd a palyazati Gtmutatd B. részének az ,1. kulcscselekvés: mobilitasi projektek fiatalok és
ifjlsagsegiték szamara” cim{i szakaszaban.

123 Mint fent.

124 Mint fent.
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Erasmus+-tamogatas nem fedezi teljes mértékben az utazasi koltségeket) és a tevékenység megvaldsitasahoz
nem feltétlenll kapcsolddd tovabbi kiadasokat. Az Gnkéntesek eurdpai dnkéntes szolgalat keretében megvaldsuld
tevékenységben vald részvételének alapvet6 koltségeit Erasmus+-tamogatasbdl vagy a részt vevl szervezetek
altal nyujtott egyéb eszkdzokbdl fedezik.

A KAPACITASFEILESZTESI PROJEKTEK ERTEKELESENEK SZEMPONTJAI

A kapacitasfejlesztési palyazatoknak a kovetkezd formalis szempontoknak kell megfelelniiik, hogy Erasmus+-
tamogatasra lehessenek jogosultak:

FORMAI KOVETELMENYEK

Részt vevl szervezet lehet barmely olyan koézintézmény vagy civil szervezet, amelynek
programorszagban vagy egy tamogathatd partnerorszagban van a székhelye (lasd fent
a ,Mit értlink kapacitasfejlesztési projekten?” szakaszt).

Ilyen szervezetek lehetnek példaul a kovetkezdk:

= nonprofit szervezet, egyesiilet, nem kormanyzati szervezet (az eurdpai ifjusagi nem
kormanyzati szervezeteket is beleértve);

*  Nemzeti Ifjusagi Tanacs;

= helyi, regiondlis vagy nemzeti szint(i kozintézmény;

= iskola/intézmény/oktatasi kdzpont (barmilyen szintl, az iskola el6tti neveléstdl a
kozépfokl oktatasig, a szakképzést és a felnGttoktatast is beleértve);

Tamogathato részt = dllami vagy magankézben Iév6 kis-, kozép- vagy nagyvallalkozas (beleértve a

vevo szervezetek szocialis vallalkozasokat is);

* tarsadalmi partner vagy a munka vildganak egyéb képviselGje, a kereskedelmi
kamarakat, az ipari és szakmai egyestileteket és a szakszervezeteket is beleértve;

= felsGoktatasi intézmény;

= kutatointézet;

= alapitvany;

= vallalatkozi képzokdzpont;

= kulturalis intézmény, konyvtar, mizeum;

= palyavalasztasi tanacsado és tajékoztatd szolgaltatast nyuijtd szerv.

A tamogathatd partnerorszagok szervezetei csak partnerként (nem palyazoként)

vehetnek részt a projektekben.

Barmely olyan

= nonprofit szervezet, egyesiilet, nem kormanyzati szervezet (az eurdpai ifjusagi nem
kormanyzati szervezeteket is beleértve);

= nemzeti ifjusagi tandcs;

= helyi, regiondlis vagy nemzeti szint( kdzintézmény;

amely programorszagban rendelkezik székhellyel, palyazhat a projektben érintett 6sszes
Ki palyazhat? szervezet nevében. Mas tipusl szervezetek palyazoként nem, csak partnerként
vehetnek részt.

Kivétel: A ,Nyugat-balkani ablak” elnevezés( ifjusagi projektek esetében a palyazénak
nyugat-balkani orszagban székhellyel rendelkezd szervezetnek kell lennie.

A palyazénak olyan szervezetnek kell lennie, amely a palyazat benyujtasi hataridejeként
megadott idopontban mar legalabb egy éve torvényesen bejegyzett szervezetként
mikodik.

A kapacitasfejlesztési projektek olyan, nemzetkozi projektek, amelyekben legalabb
harom kiilénb6z6 orszag legaldbb harom részt vevo szervezete képviselteti magat, és a
harom orszag kozil legalabb egynek programorszagnak, egynek pedig tamogathatd
partnerorszagnak kell lennie.

A részt vevo
szervezetek szama
és profilja

A projekt 9 hénap és 2 év kozott. A palyazati szakaszban a projekt célkitlizésének és a tervezett
idétartama tevékenységek tipusanak megfelelden ki kell valasztani a kivant idétartamot.

HOVé,'fe" . Az Oktatasi, Audiovizudlis és Kulturalis Végrehaijté Ugynékséghez (Briisszel).
benyuajtani a

palyazatot?
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A palyazdknak a kovetkez6 hataridokig kell benydjtaniuk palyazatukat:

Mikor kell » a targyévben augusztus 1-je és december 31-e kozott kezdSdS projektekre

bc’any,u]tam,a briisszeli id6 szerint februar 2.-an déli 12 é6raig;

palyazatot? = a kovetkez6 év januér 1. és majus 31. kozott kezd6d6 projektekre briisszeli id6
szerint jllius 1-jén déli 12 6raig.

Hogyan kell Ennek részleteit a palyazati itmutatd C. része tartalmazza.

palyazni?

Egyéb feltételek

Egy palyazd egy hataridére csak egy palyazatot nydjthat be.
A ,Nyugat-balkani ablak” elnevezés(i ifjusagi projekteknek legalabb egy mobilitasi
tevékenységet tartalmazniuk kell.

A palyazati formanyomtatvanyhoz csatolni kell az (itemtervet minden tervezett
tevékenység vonatkozasaban.

A TAMOGATHATOSAG TOVABBI FELTETELEI IFJUSAGI CSEREPROGRAMOK ESETEBEN

A tevékenység
idétartama

5-21 nap, amelybe az utazassal toltott id6 nem szamit bele.

A tevékenység
helyszine(i)

A tevékenységet valamelyik részt vevl szervezet orszagaban kell végrehaijtani.

Részvételre
jogosultak kore

13-30 éves'®, a kiilds és fogadd szervezetek orszagaiban lakéhellyel rendelkezd
fiatalok.

A résztvevok szama

Legaldbb 16, legfeljebb 60 résztvevd (csoportvezetd(k) nélkiil).
Csoportonként legalabb 4 résztvevé (csoportvezetd(k) nélkil).

Minden orszag csoportjanak élén lennie kell legalabb egy csoportvezetonek. A
csoportvezetl az ifjusagi csereprogramban részt vevl fiatalokat kisérd felndtt, aki a
fiatalok hatékony tanulasaért, védelméért és biztonsagaért felel.

A TAMOGATHATOSAG TOVABBI FELTETELEI EUROPAI ONKENTES SZOLGALAT ESETEBEN

Programorszagokban székhellyel rendelkezé részt vevé szervezeteknek rendelkezniiik
kell érvényes eurdpai Onkéntes szolgalathoz kapcsolddd akkreditacioval (tovabbi

Akkreditacio informacidk ezzel kapcsolatban a palyazati utmutatd I. mellékletének eurdpai 6nkéntes
szolgdlatra vonatkozd szakaszaban talalhatdk).
A tevékenység 2-12 hénap.
idotartama
A programorszagok onkénteseinek a projektben érintett partnerorszagban kell
A tevékenység kifejtenitk tevékenységiiket.

helyszine(i)

A tamogathaté partnerorszagok onkénteseinek érintett

programorszagban kell kifejtenilik tevékenységiiket.

a projektben

Részvételre
jogosultak kore

A kiild8 szervezet orszagaban él6 17-30 éves fiatalok!?®.

Egy 6nkéntes csak egy eurdpai onkéntes szolgalaton vehet részt. Kivétel: azok az
onkéntesek, akik a program 1. palyazati kategdria keretében maximum 2 hodnap
id6tartam( eurdpai onkéntes szolgalatot teljesitettek, tovabbi Onkéntes Eurdpai
Szolgalatban is részt vehetnek.

A résztvevok szama

Legfeljebb 30 6nkéntes a teljes kapacitasfejlesztési projekt soran.

125iilon felhivijuk a figyelmet a kovetkezOkre:
Also korhatar: a résztvevéknek a tevékenység kezd6 id6pontjaig be kell toltenilik az alsé korhatarként megadott életkort.
Fels6 korhatér: a résztvevlk a palydzati hataridé napjan nem lehetnek idésebbek a felsé korhatarként megadott életkornal.

126 | 4sd a fenti labjegyzetet.

196




European , e , e
Commission | Erasmus+ B. rész: Kapacitasfejlesztés az ifjusagi tertileten

A TAMOGATHATOSAG TOVABBI FELTETELEI IFJUSAGSEGITOK MOBILITASA ESETEN

A Eevékenység 5 nap és 2 honap kozott, amelybe az utazassal toltétt id6 nem szamit bele.
idotartama

A teve!(em_{seg A tevékenységet valamelyik részt vevo szervezet orszagaban kell végrehaijtani.
helyszine(i)

Részvételre Nincs korhatar. A résztvevlknek a kildé vagy fogadd szervezet orszagaban kell
jogosultak kore lakdhellyel rendelkeznitik.

A projekt minden egyes tevékenységében legfeljebb 50 résztvevo (adott esetben az

A resztvevek szama oktatokat és a facilitatorokat is beleértve).

A palyazo szervezetek értékelése a relevans értékelési szempontok, kizaro okok és a kivalasztas feltételei
alapjan torténik. Ezzel kapcsolatosan a palyazati Gtmutatd C. részében talalhatok tovabbi informaciok.
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Palyazati itmutatod

TARTALMI KOVETELMENYEK

A projekt értékelése a kovetkez6 szempontok szerint torténik:

A projekt relevanciaja
(maximum 20 pont)

A palyazat relevanciadja a cselekvés célkitlizései szempontjabol (lasd
»A kapacitasfejlesztési projektek céljai” szakaszt)

Milyen mértékben...

- .. vannak vildgosan meghatarozott célkitlizések, és ezek
mennyire  realisztikusak,  valamint  milyen = mértékben
vonatkoznak olyan kérdésekre, amelyek relevansak a részt vevo
szervezetek és célcsoportok szempontjabol;

- .. innovativ a palydzat, és/vagy milyen mértékben egészit ki
mas, a részt vevl szervezetek altal mar megvaldsitott
kezdeményezéseket;

- ...von be a projekt hatranyos helyzet( fiatalokat.

A projektterv és a megvalositas
mindsége
(maximum 30 pont)

A megfelel6 szakaszokat (el6készités, megvaldsitas, ellendrzés,
értékelés és terjesztés) tartalmazoé munkaprogram attekinthetdsége,
teljessége és minGsége

A projekt célkit(izései és a tervezett tevékenységek kozotti 6sszhang
A nem formalis tanulas tervezett modszereinek minGsége

A résztvevok  tanuldsi  eredményeinek  elismerésére  és
érvényesitésére  iranyuld lépések minOsége, valamint az
atlathatdsagot és az elismerést tamogatd unids eszk6zok
kovetkezetes hasznalata

A minGség-ellendrzési 1épések megléte és relevancidja annak
biztositasara, hogy a projekt megvaldsitasa jO minbségben,
hatarid6re és a koltségvetésnek megfelelden torténjen

Milyen mértékben koltséghatékony a projekt, és minden
tevékenységhez megfeleld forrasokat rendel-e hozza

Ha a palyazat mobilitasi tevékenységeket is tartalmaz:

A résztvevok mobilitasi tevékenységre vald kivalasztasara és/vagy
mobilitasi tevékenységbe valé bevonadsara iranyuld Iépések
alkalmassaga

A projektet végrehajté csoport
és az egylttmiikodési
megallapodasok mindsége
(maximum 30 pont)

Milyen mértékben...

- ... alkotnak a projektben részt vevd szervezetek egymast
kiegészit6, a  szilkséges profillal, tapasztalattal és
szakértelemmel rendelkez6, megfeleld Gsszetételli csoportot a
projekt ~ Osszes  aspektusanak  sikeres  megvaldsitasa
szempontjabdl;

- ... igazolja a felel6sségek és a feladatok elosztédsa az Osszes
részt vevo szervezet kotelezettségvallalasat és aktiv részvételét;

A részt vevl szervezetek és egyéb érintett érintett szereplék kozotti
egylttm(ikodés és kommunikacid hatékony mechanizmusainak
megléte
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Hatas és terjesztés
(maximum 20 pont)

A projekt eredményeinek értékelésére szolgald Iépések mindsége
A projekt varhato hatasa:

- a résztvevbkre és a részt vevl szervezetekre a projekt
id6tartama alatt és azt kbvetGen;

- a projektben kozvetlentl részt vevd szervezetekre és
személyekre gyakorolt hatason tdlmutatd, azaz helyi, regionalis,
nemzeti és/vagy nemzetkozi szintl hatas.

A terjesztési terv minGsége: a projekt eredményeinek a részt vevo
szervezetek korében és azon kiviil torténé terjesztését Osztonzd
Iépések alkalmassaga és minGsége.

A palyazat adott esetben leirja, hogyan teszik szabadon elérhet6vé a
létrehozott anyagokat, dokumentumokat és tajékoztatd eszkézoket,
és hogyan tamogatjak nyilt engedéllyel és aranytalan korlatozasok
nélkil ezek elérhetdségét

A projekt fenntarthatésaganak biztositasara iranyuld tervek
mindsége: képes-e a projekt az unids tdmogatas felhasznalasa utan
is hatast kifejteni és eredményeket felmutatni

A palyazatoknak legalabb 60 pontot el kell érnitik ahhoz, hogy finanszirozhatok legyenek. Minden az értékelés
szempontjai esetében ezenkivil legalabb a maximalisan megadhatd pontok felét (azaz ,A projekt relevanciaja” és
a ,Hatds és terjesztés” kategodrianal legalabb 10, ,A projektterv és a megvaldsitds mindsége”, valamint ,A
projektet végrehajtd csoport és az egyittmiikodési megallapodasok minGsége” kategoriaknal pedig legalabb 15

pontot) el kell érni.
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FINANSZIROZASI SZABALYOK

A projekt koltségvetését a kdvetkezo finanszirozasi szabalyok alapjan kell megtervezni (eurdban):

Kapacitasfejlesztési projektnek odaitélheté6 maximalis tamogatas:

150 000 EUR

Elszamolhato koltségek

Finanszirozasi
mechanizmus

Osszeg

A kiszamitas modja

A tevékenység
koltségei

mobilitasi
kapcsolddo

A projekt kapacitasfejlesztési  tevékenységeinek (a
tevékenységeket kivéve) megvaldsitasahoz kozvetlendl
koltségek, az alabbiakat is beleértve:

*  informacids és kommunikacios technoldgiak (IKT) koltségei;

,,,,,

=  Projektpartnerek nemzetkdzi, megvaldsitasi és koordinacios céld

projekttalalkozoi, konferencidi és nagyszabasu ifjusagi eseményei
(amelybe az utazasi koltségek nem szamitanak bele):

o szallas és ellatas, a helyi kozlekedést is beleértve;

o  vizum- és biztositasi koltségek;

o taldlkozdkra, konferencidkra és egyéb eseményekre

helyiségek bérlése;
o tolmacsolasi koltségek;
o kiilsGs el6addk koltségei;

= szellemi termékek, projekteredmények terjesztése:
o el6allitas;
o forditas;
o terjesztési és/vagy tdjékoztatasi koltségek;

= a mobilitasi tevékenységek résztvevoinek nyelvi, interkulturalis,
feladatspecifikus felkészitése;

» A projekt pénziigyi vizsgalatanak koltségei

Kozvetett koltségek:

A projekt elszamolhatd kozvetlen koltségeinek 7 %-at nem meghaladé
atalanyosszeg adhatd olyan kozvetett koltségek tdmogatasara, amelyek
a kedvezményezettnek a projekttel kapcsolatos altalanos igazgatasi

koltségei  (példaul villanyszamla, internetszamla, helyszinekkel
kapcsolatos koltségek, allanddé szakemberek koltségei).

Tényleges koltségek

Az 6sszes elszamolhatd
koltség legfeljebb 80 %-
a.

Feltételhez kotott:
amennyiben a tervezett
tevékenységek
indokoljak a
megigényelt
koltségvetést. A
munkatarsi koltségek
nem tekinthet6k
elszamolhatd
koltségeknek.
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Elszamolhato koltségek

Finanszirozasi

Osszeg

A kiszamitas moddja

Utazas projekttalalkozdi, konferencidi és

nagyszabasu ifjisagi eseményei:

hozzajarulas

3000-3999 km-es tavolsag esetén:

530 EUR/résztvevd

4000-7999 km-es tavolsag esetén:

820 EUR/résztvevd

8000 km-es és nagyobb tavolsag esetén:

1100 EUR/résztvevs'?’

mechanizmus

100—499 km-es tavolsag esetén:

180 EUR/résztvevs

500-1999 |,<m-es tlévolség esetén: Az egyes résztvevok utazasanak

275 EUR/resztvevo tavolsaga alapjan. A tavolsagokat az

Eurdpai Bizottsag altal biztositott

Projektpartnerek nemzetkozi, 2000-2999 km-es tavolsag esetén: tavolsagkalkulatorral kell kiszamolni.
megvaldsitasi és koordinacids céll | Egységkoltség- 360 EUR/résztvevl A pélyazonak az oda- és visszalt

tdmogatasara adhatd unios
tdmogatas 6sszegének
kiszamitasahoz az egyiranyl ut
tavolsagat kell feltiintetnie.

127 Beleértve az oktatdkat, a facilitatorokat és a kiséré személyeket is.
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A) KAPACITASFEILESZTESI PROJEKT KERETEN BELUL MEGVALOSITOTT IFJUSAGI CSEREPROGRAMOK FINANSZIROZASI SZABALYAI (OPCIONALIS

FINANSZIROZAS)
z 2 (VT Finanszirozasi - NP 21
Elszamolhato koltségek mechanizmus Osszeg A kiszamitas modja
10-99 km-es tavolsag esetén:
20 EUR/résztvevo
100-499 km-es tavolsag esetén:
80 EUR/résztvevé
. . Az egyes résztvevok utazasanak
igg_lfll?sg I,<m—es tlgvolsag eseten: tavolsaga alapjan. A tavolsagokat az
Az indulasi helytdl a tevékenység [resztvevo Eurdpai Bizottsag altal biztositott
helyszinéig térténd utazasra, illetve — ) tavolsagkalkulatorral® kell
Utazas a visszautra fizetett, a résztvevék — | Egységkoltség- 2000-2999 km-es tavolsag eseten: kiszamolni. A palyazonak az oda- és
ideértve a kisérd személyeket — hozzajarulas 270 EUR/résztvevo vissza(t tdmogatasara adhatd unios
utazasi koltségeihez vald tdmogatdas 6sszegének
hozzajarulas. 3000-3999 km-es tavolsag esetén: kiszamitasahoz az egyiranyd Gt
400 EUR/résztvevo tavolsagat kell feltiintetnie®®.
4000-7999 km-es tavolsag esetén:
620 EUR/résztvevo
8000 km-es és nagyobb tavolsag esetén:
830 EUR/résztvevd
A projekt mobilitasi
tevékenységeinek megvalositasahoz
kozve,tlenul kap,c,so,IOQO, kbitsegek Az egyes résztvevok tartdzkodasi
(beleértve az eldkeszités idé lapian (ha Sziiksé
Szervezési tevékenységeinek, étel, szallas Egységkoltség- ; ; — ; ; 7130 idotartama alapjan ( a SZUKSEges,
. , A P ’ ! P [B4.1/tevékenység napjainak széma/résztvevs |||beleszamolhaté a tevékenység
tamogatas helyi kdzlekedés, helyszinek, hozzajarulas

biztositas, felszerelés és anyagok,
értékelés, disszeminacio, az
eredmények hasznositésa és a
nyomon kovetés koltségeit).

megkezdése el6tt és befejezése
utdn egy-egy utazasi nap).

128 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm.

129 ha példaul egy madridi személy Rdmaban szervezett mobilitasi tevékenységben vesz részt, a) a palyazénak ki kell szdmolnia a Madrid és Réma kézotti tavolsagot (1365,28 km); b) ki kell valasztania az utazasi tavolsagnak
megfelel6 sdvot (amely az 500-1999 km koz6tti tavolség), majd c) ennek alapjan ki kell szamitania a Madrid és Roma kozotti oda-vissza Utra fizetendd koltségeihez vald hozzédjaruldsra adhatd unidés tdmogatast (170 eurd).
130 1deértve a csoportvezetSket és a kisérd személyeket.
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Fogyatékossaggal €l6
résztvevokhoz, valamint a
kisérékhoz kozvetlendl kapcsolédd
jarulékos koltségek (ideértve az
utazassal és megélhetéssel

islz::'?i"s kapcsolatos koltségeket, Fe_It;teIIJEthotgtt:"a sgjta]tos |g§|,1yek
genyu amennyiben azok indokoltak, és Tényleges koltségek Az elszamolhato koltségek 100 %-a miatt adhato penzugyl tamogatas
résztvevo(k) . . 4K kérelmezeését meg kell indokolni a
tamogatasa arpennylben e resztve,vo re nem pélyazati Grlapon

kérelmeztek tamogatast az ,Utazas”

és a ,Szervezési tAmogatas”

koltségvetési kategdridkon

keresztil).

Egyenlo részvételi

feltételek biztositasahoz sziikséges

koltségek hatranyos helyzeti

fiat I?( téh Y Kivé Y Feltételhez kotétt: a rendkiviili
Rendkiviili | résstvevdi o s Kisérd sremélyek Gltségek fedezésére szolgals
s VEVC ET0 A Tényleges koltségek Az elszamolhatd koltségek 100 %-a énziigyi tdmogatas kérelmezését
koltseégek utazési és szervezési tmogatasi yied 9 9 ° penaudy g

koltségeit).

Vizumkoltségek és vizummal
kapcsolatos koltségek, tartdézkodasi
engedélyek, véddoltasok

meg kell indokolni a palyazati
{rlapon.

B) KAPACITASFEILESZTESI PROJEKT KERETEN BELUL MEGVALOSITOTT EUROPAI ONKENTES SZOLGALAT FINANSZIROZASI SZABALYAI (OPCIONALIS
FINANSZIROZAS)

Elszamolhato koltségek

Finanszirozasi

Osszeg

A kiszamitas modja

Utazas

mechanizmus
Az indulasi helytdl a tevékenység 100-499 km-es tavolsag esetén: Az egyes résztvevok utazasanak
helyszinéig torténé utazasra, illetve 180 EUR/résztvevs tavolsaga alapjan. A tavolsagokat az
a visszaUtra fizetett, a résztvevék — | Egységkoltség- Eurdpai Bizottsag altal biztositott

ideértve a kiséré személyeket —
utazasi koltségeihez vald
hozzajarulas

hozzajarulas

500-1999 km-es tavolsag esetén:
275 EUR/résztvevo

tavolsagkalkulatorral™! kell
kiszamolni. A palyazénak az oda- és
visszaUt tdmogatasara adhatd unids

131 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm.
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2000-2999 km-es tavolsag esetén:
360 EUR/résztvevd

3000-3999 km-es tavolsag esetén:
530 EUR/résztvevé

4000-7999 km-es tavolsag esetén:
820 EUR/résztvevd

8000 km-es és nagyobb tavolsag esetén:
1100 EUR/résztvev6

tamogatas 6sszegének
kiszdmitasahoz az egyiranyu Gt
tavolsagat kell feltiintetnie>2.

A projekt mobilitasi
tevékenységeinek megvaldsitasahoz
kozvetlentil kapcsolddd koltségek
(beleértve az elGkészités

Szervezési tevékenységeinek, az étel, a szallas, | Egységkoltség- ; —— Az egyes résztvevok tartozkodasi
tamogatas a helyi kozlekedés, a helyszinek, a hozzajarulas [B4.3/hénap/6nkéntes | id6tartama alapjan

biztositas,a felszerelés és anyagok,

az értékelés,a disszeminacio, az

eredmények hasznositasa és a

nyomon kovetés koltségeit).
Résztvevik Az 6nkéntesek egyéb személyes Egységkoltség- [B4.4/hénap/onkéntes | Az egyes résztvevok tartdzkodasi
tamogatasa kiadasaira fordithatd ,zsebpénz”. hozzajarulas : id6tartama alapjan

132 ha példaul egy madridi személy Rémaban szervezett mobilitasi tevékenységben vesz részt, a) a palyazonak ki kell szamolnia a Madrid és Rdma kézétti tavolsagot (1365,28 km); b) ki kell vélasztania az utazasi tavolsagnak
megfelel6 savot (amely az 500-1999 km koz6tti tavolsag), majd c) ennek alapjan ki kell szamitania a Madrid és Roma k6zotti oda-vissza Utra fizetendd koltségeihez vald hozzajarulasra adhaté unids tdmogatast.
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Specialis
igényii
résztvevo(k)
tamogatasa

Kiséré személyek megélhetési
koltségei és az utazashoz
kapcsolddo koltségek, indokolt
esetben és amennyiben e
résztvevok tekintetében nem
kérelmeztek tamogatast az ,Utazas”
koltségkategdria alatt.

Fogyatékossaggal él6
résztvevokhoz, valamint a
kisérokhoz kozvetlenil kapcsolddo
jarulékos koltségek (ideértve az
utazassal és megélhetéssel
kapcsolatos koltségeket,
amennyiben azok indokoltak, és
amennyiben e résztvevékre nem
kérelmeztek tamogatast az ,Utazas”
és a ,Szervezési tamogatas”
koltségvetési kategdridkon
keresztiil).

Tényleges koltségek

Az elszamolhato koltségek 100 %-a

Feltételhez kotott: a sajatos igények
miatt adhat6 pénziigyi tdamogatas
kérelmezését meg kell indokolni a
palyazati (rlapon

Rendkiviili
koltségek

Egyenlo részvételi

feltételek biztositasahoz sziikséges
koltségek hatranyos helyzetli
fiatalok esetében, specialis
felkészités és

megerdsitett mentoralas koltségeit
is beleértve (kivéve a résztvevok és
a kisér6 személyek utazasi és
szervezési tamogatasi koltségeit).
Vizumkéltségek és vizummal
kapcsolatos koltségek, tartdézkodasi
engedélyek, véddoltasok

Tényleges koltségek

Az elszamolhatd koltségek 100 %-a

Feltételhez kotott: a rendkiviili
koltségek fedezésére szolgald
pénziigyi tdmogatas kérelmezését
meg kell indokolni a palyazati
Grlapon.
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C) IFJUSAGSEGITOK KAPACITASFEILESZTESI PROJEKT KERETEN BELUL MEGVALOSITOTT MOBILITASANAK FINANSZIROZASI SZABALYAI (OPCIONALIS
FINANSZIROZAS)

Elszamolhato koltségek

Finanszirozasi

Osszeg

A kiszamitas modja

mechanizmus
100-499 km-es tavolsag esetén:
180 EUR/résztvevo
500-1999 km-es tavolsag esetén: Az egyes résztvevek utazésanak
275 EUR/reésztvevo tavolsaga alapjan. A tavolsagokat az
Az indulési helytél a tevékenység Europai Bizottsag altal biztositott
helyszinéig torténd utazasra, illetve 2000-2999 km-es tavolsag esetén: tavolsagkalkulatorral™* kell
Utazas a visszalitra fizetett, a résztvevlk — | Egységkéltség- 360 EUR/résztvevd kiszamolni. A palyazonak az oda- s
ideértve a kisérd személyeket — hozzéjarulas visszalt tamogatasara adhato unios
utazasi koltségeihez valo 3000-3999 km-es tavolsag esetén: tamogatas Osszegenek
hozzajarulas 530 EUR/résztvevé kiszamitasahoz az egyiranyu ut
tavolsagat kell feltiintetnie™*,
4000-7999 km-es tavolsag esetén:
820 EUR/résztvevd
8000 km-es és nagyobb tavolsag esetén:
1100 EUR/résztvevs!®
A projekt mobilitasi
tevékenységeinek megvaldsitasahoz
kozve,tlenul kap,c,sczloc}o, koltsegek Az egyes résztvevok tartdzkodasi
(beleértve az elokészités < . o
L, . . L . s f ot g ; ; — 7 7 = idétartama alapjan (ha sziikséges,
Szervezeési tevékenysegeinek, az étel,a szallas, | Egysegkoltseg- B4.2/tevékenység napjainak szama/résztvevo. beleszamolhatd a tevékenysé
tamogatas a helyi kozlekedés,a helyszinek, a hozzajarulas Legfeljebb 1100 EUR/résztvevé. yS€9

biztositas,a felszerelés és anyagok,
az értékelés,a disszeminacio, az
eredmények hasznositasa és a
nyomon kovetés koltségeit).

megkezdése el6tt és befejezése
utdn egy-egy utazasi nap).

133 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm.

13% ha példaul egy madridi személy Rémaban szervezett mobilitasi tevékenységben vesz részt, a) a palyazonak ki kell szamolnia a Madrid és Roma kdzotti tavolsagot (1365,28 km); b) ki kell valasztania az utazasi tavolsagnak
megfelel6 savot (amely az 500-1999 km koz6tti tavolség), majd c) ennek alapjan ki kell szamitania a Madrid és Roma koz6tti oda-vissza Utra fizetendd koltségeihez vald hozzédjaruldsra adhatd unidés tdmogatast (275 eurd).

135 Ideértve a képzések nyuijtoit, a facilitdtorokat és a kiséré személyeket.
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Fogyatékossaggal €l6
résztvevokhoz, valamint a
kisérékhoz kozvetlendl kapcsolddd
jarulékos koltségek (ideértve az

Specialis utazassal és megélhetéssel Feltételhez kotott: a sajatos igények
igényii kapcsolatos kéltségeket, . A . e o miatt adhat6 pénziigyi tdmogatas
résztvevo(k) amennyiben azok indokoltak, és Tenyleges koltsegek Az elszamolhato koltsegek 100 %-a kérelmezését meg kell indokolni a
tamogatasa amennyiben e résztvevokre nem palyazati (rlapon

kérelmeztek tamogatast az ,Utazas”

és a ,Szervezési tAmogatas”

koltségvetési kategdridkon

keresztil).

Feltételhez kotott: a rendkiviili

Rendkiviili Vizumkoltségek és vizummal , o ) S koltségek fedezésére szolgalo
koltségek kapcsolatos koltségek, tartozkodasi | Tényleges koltségek Az elszamolhato koltségek 100 %-a pénziigyi tamogatas kérelmezését

engedélyek, védboltasok

meg kell indokolni a palyazati
Grlapon.
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B. rész: Kapacitasépités az ifjusagiigy teriiletén

European |
Commission | Erasmus+

D) SZERVEZESI ES RESZTVEVOK TAMOGATASA (OSSZEGEK EUROBAN/NAP VAGY HONAP)

Az 6sszeg a mobilitasi tevékenység megvaldsitasa helyének orszagatdl fligg.

Szervezési tamogatas gﬁi‘;";‘;‘;‘;
Ifjusagi If]usags.e,gltok Eurdpai onkéntes szolgalat
csereprogramok mobilitasa (euré/hénap)
(euré/nap) (euré/nap) P

B4,1 B4,2 B4,3 B4,4

Belgium 37 65 590 110
Bulgaria 32 53 500 70
Cseh Koztarsasag 32 54 490 90
Dania 40 72 630 145
Németorszag 33 58 520 110
Esztorszag 33 56 520 85
Irorszag 39 74 610 125
Gorogorszag 38 71 610 100
Spanyolorszag 34 61 530 105
Franciaorszag 37 66 570 115
Horvatorszag 35 62 570 90
Olaszorszag 39 66 610 115
Ciprus 32 58 610 110
Lettorszag 34 59 550 80
Litvania 34 58 540 80
Luxemburg 36 66 610 110
Magyarorszag 33 55 510 90
Malta 37 65 600 110
Hollandia 39 69 620 110
Ausztria 39 61 540 115
Lengyelorszag 34 59 540 85
Portugalia 37 65 600 100
Romania 32 54 500 60
Szlovénia 34 60 580 85
Szlovakia 35 60 550 95
Finnorszag 39 71 630 125
Svédorszag 39 70 630 115
Egyesiilt Kiralysag 40 76 630 140
Macedorlia yolt J}Jgoszlav 78 45 440 60

Koztarsasag

Izland 39 71 610 135
Liechtenstein 39 74 610 120
Norvégia 40 74 630 135
Torokorszag 32 54 500 80
Partnerorszagok 29 48 440 55

208




E European |
Commission | Erasmus+ Palyazati itmutato

3. PALYAZATI KATEGORIA: SZAKPOLITIKAI REFORMOK TAMOGATASA (KA3)

Szakpolitikai reformok tamogatasa (KA3) keretében megvaldsuld tevékenységek az eurdpai szintl politikai
célkitlizések megvaldsitasara iranyulnak, kiilonésen szem el6tt tartva az Eurdpa 2020 stratégia, az oktatas és a
képzés terén folytatott eurdpai egyiittmiikodés stratégiai kerete (,,Oktatas és képzés 2020") és az Eurdpai Ifjlsagi
Stratégia céljait.

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK
A palyazati Utmutato a kvetkez6 palyazati kategdria megvalositasat irja eld:
= Strukturalt parbeszéd: a fiatalok és az ifjusagi terlleten aktiv dontéshozok talalkozoi.

Ennek a palyazati kategorianak a feltételeirl és finanszirozasi szabalyairdl a palyazati Utmutaté B. része ad
részletes tajékoztatast.

A 3. palyazati kategdria ezen kiviil szamos egyéb, az oktatasi, a képzési és az ifjusagi szakpolitikai reformot
tdmogato tevékenységekre is kiterjed. Ezeket a tevékenységeket vagy kozvetleniil az Eurdpai Bizottsag hajtja
végre, vagy a Bizottsdg Végrehaijté Ugyndksége kiildn palyazati felhivasokon keresztiil bonyolitjia le. Tovabbi
informéaciok az Eurdpai Bizottsag, a Végrehaijtd Ugyndkség és a nemzeti irodak honlapjan taldlhatdk. A szdban
forgo tevékenységek a kovetkezok:

Az oktatds, a képzés és az ifjusagi teriiletre vonatkozd ismeretek, az adat- és informdcidgylijtést, az
elemzést és a tarsaktol vald tanulast is beleértve. Kiilondsen a kovetkez6 teriileteken:

e tematikus és orszagspecifikus szakértelem, szakpolitikai témakra és reformokra vonatkozo tanulmanyok,
az Eurydice haldzat altal végrehajtott tevékenységeket is beleértve;

e az Erasmus+ orszagok oOsztonzése a sajatos trendeket és fejleményeket vizsgald, eurdpai/nemzetkozi
felmérésekben valo részvételre, a nyelvi kompetenciak eurdpai alakulasanak kérdését is beleértve;

e unids elndkségi események, konferenciak és magas szint( talalkozdk;

e tapasztalatok és bevalt gyakorlatok cseréje, valamint tarsak altali értékelések;

e a nyitott koordinaciés mddszer megvaldsitasanak tdmogatasa.

A szakpolitika fejlesztésére iranyuld kezdeményezések Uj szakpolitikak kidolgozasara és megvalodsitasuk
el6készitésére iranyulnak. Idetartoznak a Végrehajté Ugynokség altal iranyitott, kiilén palyazati felhivasok a
kovetkez6 témakban: a) magas szint(i hatésagok altal irdnyitott eurdpai szakpolitikai fejlesztések tesztelése,
amelynek keretében szamos orszagban hatékony és eredményes kiértékelési mddszereken alapuld, szakpolitikai
intézkedésekkel kapcsolatos helyszini vizsgalatot hajtanak végre; b) elGremutatd és innovativ szakpolitikai
fejlesztési egyiittm(ikodési projektek.

Unids szakpolitikai eszkdzok tamogatasa, kiilonos tekintettel a kdvetkezokre:

e a készségek és képesitések atlathatdsagat és elismerését, valamint a kreditatvitelt megkonnyits, illetve a
minGségbiztositast, a készségmenedzsmentet és -iranyitast elOsegit6 atlathatdsagot noéveld eszk6zok
(készségek és képesitések); a cselekvés tartalmazza az atlathatdsagot noveld eszkdzok megvaldsitasat
tdmogatd haldzatokat is;

o készségek feltérképezése olyan unids eszkdzok kifejlesztése és tdmogatdsa céljabdl, mint az unids
~Készségkorkép” online platform;

e specidlis szakpolitikai tertileteket — példaul az irasi és olvasasi készséget, a felnGttkori tanulast, az ifjusagi
munkat és ifjusagtajékoztatast (SALTO és Eurodesk) — tamogat6 hdlozatok;

o célorientalt felsGoktatési eszk6zok — olyan eszkozok kifejlesztése és tdmogatasa, mint az U-Multirank, illetve a
bolognai folyamat vagy a felsGoktatas kiilsé dimenzidjanak tdmogatdsa; a felsGoktatasi reform szakértGinek
nemzeti csoportjai a szomszédos €s a bdvitési folyamatban érintett orszagokban, valamint Oroszorszagban és
Kozép-Azsidban;

e a szakképzési mobilitasi charta megvaldsitasat elGseqitd célorientalt szakképzési eszkozok, amelyek célia a
szervezet mobilitasi minGségének javitasa, valamint a tanuldszerz6déses gyakorlati képzésekben illetékes
nemzeti hatésagok tamogatasa a tanuldszerzGdéses gyakorlati képzések minGségének javitdsaban és e
képzési forma bevezetésében Eurdpa-szerte.

Egyittmiikodés olyan nemzetko6zi szervezetekkel, mint példaul az OECD vagy az Eurdpa Tanacs. Ez a
tevékenység a partnerorszagokkal folytatott szakpolitikai parbeszéd mellett az eurdpai felsGoktatas nemzetkozi
szintéren tortén6é népszerlisitését is eldmozditja vildgszerte. Tamogatja ezenkivil az Unidéval szomszédos
partnerorszagokban m{kodd felsGoktatasi reform szakértGinek haldzatat és a végzett hallgatok nemzetkozi
egyesiileteit.
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Az érintett szereplok kozotti parbeszéd, a szakpolitika és a program népszerisitése, a kovetkezbket is beleértve:

A3.

az europai nem kormanyzati szerveket és az eurdpai oktatasi, képzési és ifjusagligyi haldzatokat tamogatd
civil tarsadalmi egyiittm{ikddés a Végrehajté Ugyndkség altal irdnyitott kiilén palyazati felhivassal;

nyilvanos események, talalkozok, vitak és konzultaciok a politikai dontéshozokkal és az adott szakpolitikai
kérdésekben érintett szereplOkkel (példaul az Oktatasi, Képzési és Ifjlisagi Forum vagy az Eurdpai Ifjusagi
Hét);

strukturalt parbeszéd az ifjusagligy terén, a nemzeti munkacsoportok tamogatasat, valamint a fiatalok és a
dontéshozok kozotti parbeszédet Gszt6nz6 talalkozdkat is beleértve (lasd lent);

a szakpolitikai eredményekkel és prioritasokkal, az Erasmus+ programmal, annak eredményeivel és mas
unids programokkal (kiilénds tekintettel az eurdpai strukturalis és beruhazasi alapokra) fennalld lehetséges
szinergiaival kapcsolatos tudatossagnéveld, tajékoztatd és terjesztési tevékenységek.

palyazati kategodria keretében végrehajtott tevékenységek céljai a kbvetkezdk:

a nyitott koordinaciés modszer segitségével az oktatasi és képzési rendszerek, valamint az ifjusagiigyi
dontéshozas mindségének, hatékonysaganak és méltanyossaganak javitdsa; az eurdpai szemeszterek
eredményeként megfogalmazott altalanos és orszagspecifikus ajanlasok megvaldsitasanak tamogatasa;
rendszerek, struktirak és folyamatok fejlesztése érdekében a politika legfels6 szintjén miikodo, illetékes
hatdsagok kozotti, nemzetk6zi egylittm{ikddés és kolcsonds tanulds tamogatasa;

ismeretek és elemzési kapacitasok fejlesztése az oktatas és a képzés terén folytatott eurdpai egylittmiikodés
stratégiai kerete (,Oktatds és képzés 2020"), az Eurdpai Ifjusagi Stratégia és olyan specifikus szakpolitikai
menetrendek, mint példaul a bolognai vagy a koppenhagai folyamat értelmében végrehajtandd, tényeken
alapuld szakpolitika tAmogatasa céljabdl;

az uniés és nemzeti szakpolitikdkra vonatkozd, megbizhatd, Gsszehasonlithatd nemzetk6zi adatok és
megfeleld masodlagos elemzések elérhet6vé tétele, az innovativ politikdk megvaldsitasanak értékelését és
ellendrzését, valamint az az eredmények atiiltetését és aranyositasat segité informaciok gylijtésének és
elemzésének elémozditasa;

olyan eurdpai halézatok tamogatasa és olyan eszkdzok megvaldsitasa, amelyek eldsegitik a formalis, a nem
formalis és az informalis tanulas soran szerzett készségek és képesitések atlathatdsagat és elismerését;

a civil tarsadalmi halézatok és nem kormanyzati szervezetek szakpolitikdk megvaldsitdsaban vald aktiv
részvételének tamogatasa;

a fiatalokkal folytatott Strukturdlt Parbeszéd tdmogatasa, a fiatalok 6sztonzése a demokratikus életben vald
aktiv részvételre;

a bevalt gyakorlatok cseréje, a parbeszéd, a kolcsonds tanuldas és egylittm(ikodés tamogatasa
programorszagok és a partnerorszagok politikai dontéshozoéi, szakemberei és egyéb érdekelt felei kdrében;

az unids szakpolitikdk és az Erasmus+ program eredményeivel kapcsolatos tudatossag noévelése, valamint
ezen eredmények helyi, regiondlis és nemzeti szintl hasznositdsanak elGsegitése; az eurdpai felsGoktatds
profilianak bévitése és vonzerejének novelése vilagszerte;

mas unids programokkal (példaul az eurdpai strukturalis és beruhazasi alapokkal) és nemzeti vagy regionalis
szint{ finanszirozasi rendszerekkel valo szinergiak tamogatasa.
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STRUKTURALT PARBESZED: A FIATALOK ES AZ IFJUSAGI TERULETEN DONTESHOZO
SZEMELYEK TALALKOZOI

A STRUKTURALT PARBESZEDRE IRANYULO TALALKOZOK CELJA

Ez a tevékenység a demokratikus életben valo aktiv részvételre 6sztonzi a fiatalokat, és elémozditja a vitat a strukturalt
parbeszéd és az ifjusagpolitika megujitott kerete altal meghatarozott témakra és prioritasokra vonatkozd kérdésekben.
Strukturalt parbeszédnek nevezziik a fiatalok és az ifjusagi szakpolitikai dontéshozdk kozott folytatott egyeztetéseket,
amelyek célja a politikai dontéshozatal szempontjabdl hasznos eredmények elérése. A parbeszéd a prioritasok és az
litemezés koré szervezodik, és annak részeként a fiatalok egymassal, valamint a politikai dontéshozok, az ifjusagi
szakértok és az ifjusagugyért felelés hatdsagok képviselGi korében elére megallapitott témakat vitatnak meg. A
strukturalt parbeszédrdl az Eurdpai Bizottsag honlapjan talalhatok tovabbi informaciok.

A Bizottsag altal elfogadott éves munkaprogrammal Gsszhangban ezenkiviil azok a projektek is prioritast élveznek,
amelyek a palydzati Gtmutatd B. részének ,Ifjusagligy” cimli bevezeté fejezeteiben felsorolt prioritasok kozll
hozzajarulnak egynek vagy tobbnek az elémozditasahoz.

STRUKTURALT PARBESZEDRE IRANYULO TALALKOZOK

A strukturalt parbeszéd projektjei talalkozok, konferenciak, konzultaciok és események formajaban valdsulhatnak meg.
Ezek az események hozzajarulnak a fiatalok eurdpai demokratikus életben vald aktiv részvételéhez és a dontéshozokkal
valo egyuttm(ikodéséhez. Kézzelfoghatd eredményiik, hogy a fiatalok (allasfoglalasok, javaslatok és ajanlasok
megfogalmazasaval) hallatjak a hangjukat azzal kapcsolatosan, hogyan kellene szerintiik az ifjusagpolitikakat alakitani és
megvaldsitani Eurépaban.

A strukturdlt parbeszéd projektje harom szakaszbdl all:
= tervezés és elokészités;

= atevékenységek megvaldsitasa;
= értékelés (a lehetséges nyomon kovetésre vonatkozo észrevételeket is beleértve).

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

Az ennek a kategoridnak a keretében megvaldsulé projektek legaldbb az egyiket tartalmazhatjdk a kovetkezo
tevékenységek koziil:

=  nemzeti taldlkozok és nemzetkdzi szeminariumok, amelyek — a dontéshozokkal folytatott parbeszéd révén —
lehetGséget teremtenek a fiatalok szamara a tajékozddasra, a vitara és az aktiv részvételre a strukturalt parbeszéd
vagy az unios ifjusagi stratégia szempontjabdl relevans kérdésekben;

. nemzeti talalkozok és nemzetkdzi szeminariumok, amelyek elGkészitik az Eurdpai Unid soros elnoki posztjat betoltd
tagdllam altal az adott szemeszterben rendezendd hivatalos ifjisagi konferenciakat;

= olyan események, amelyek az Eurdpai Ifjusagi Hét sordn megrendezett tevékenységekhez kapcsolddo
ifjusagpolitikai témakrol vald vitdt és tajékozddast szolgaljak;

= fiatalokkal folytatott konzultaciok a demokratikus életben valé részvétellel kapcsolatban felmeriilé igényeik
megismerésére (online konzultacid, kozvélemény-kutatasok stb.);

= talalkozdk és szeminariumok, tajékoztaté események vagy vitak fiatalok és dontéshozok/ifjusagi szakérték kozott a
demokratikus életben valo részvétel témajarol;

= a demokratikus intézmények miikodését és a dontéshozok intézményekben betdltott szerepét szemléltetd
események.

A tevékenységeket fiatalok vezetik; a fiatal résztvevoknek aktivan részt kell vennitik a projekt valamennyi szakaszaban,
az el6készitéstdl az utankovetésig. A projekt megvaldsitasa soran végig figyelembe kell venni a nem formalis tanulas
elveit és gyakorlatait.

A strukturalt parbeszéd finanszirozasa keretében a kovetkezd tevékenységek nem tamogathatok: szervezetek vagy
szervezetek haldzatainak alakuld koézgyd(ilése; politikai jellegli események.
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A PROJEKTEK ERTEKELESENEK SZEMPONTJAI

A projektnek a kovetkez6 formalis szempontoknak kell megfelelnie, hogy Erasmus+ tamogatasra lehessen jogosult:

FORMAI KOVETELMENYEK

Tamogathato részt
vevo szervezetek

Részt vevl szervezet lehet:

= nonprofit szervezet, egyesiilet, nem kormanyzati szervezet;
= eurdpai ifjusagi nem kormanyzati szervezet;

= helyi vagy regionalis szint(i k6zintézmény;

azzal a feltétellel, hogy programorszagban vagy az Unidval szomszédos partnerorszagban (1-
4. régid; lasd a palyazati Utmutatd A. részének ,Tamogathatoé orszagok” cimi( szakaszat)
rendelkeznek székhellyel. A tamogathato partnerorszagok szervezetei csak partnerként (nem
palyazoként) vehetnek részt a projektekben.

Ki palyazhat?

Palyazé barmely programorszagban székhellyel rendelkezG részt vevG szervezet lehet.
Amennyiben egy projektet két vagy tobb részt vevO szervezet hajt végre, akkor egy
szervezet palyazik a projektben részt vev6 Gsszes szervezet nevében.

A részt vevo
szervezetek szama

Nemzetkozi taldlkozok: a tevékenységben legalabb két kiilonb6z6 orszag legalabb két
szervezetének kell részt vennie, és a két orszagbdl legalabb az egyiknek programorszagnak
kell lennie.

Nemzeti taldlkozok: a tevékenységben legalabb egy programorszag egy szervezete vesz
részt.

Részvételre
jogosultak kore

Fiatal résztvevok: a projektben érintett orszagokban lakdhellyel rendelkez6 13-30 éves
fiatalok.

Dontéshozok: amennyiben a projekt dontéshozok vagy ifjlisagpolitikai szakérték részvételét
is megkoveteli, ezek a résztvevék kortdl és foldrajzi szarmazasi helytdl fliggetlenil részt
vehetnek.

A résztvevok szama

Legalabb 30 fiatal résztvevot kell bevonni a projektbe.

Helyszin(ek)

Nemzeti talalkozok: A projektet a palyazé szervezet orszagaban kell végrehaijtani.

Nemzetkozi talalkozok: A tevékenységeket barmely, a projektben érintett
programorszagban végre lehet hajtani.

Kivétel: Kizarélag megfeleléen indokolt esetekben, és ha a f6 tevékenység eurdpai szintli
dontéshozokkal tervezett parbeszédelemeket tartalmaz, egy tevékenység az Eurdpai Unid
valamely intézményének a székhelyén*® is megvalosithatd.

A projekt idétartama

3-24 honap.

Hova kell benyujtani
a palyazatot?

A palyazd szervezet székhelye szerinti orszag nemzeti irodajahoz.

A palyazat
benyudjtasanak
hatarideje

A palyazdknak a kovetkezd hataridokig kell benydjtaniuk a palyazatot:

= az ugyanazon év majus 1-je és szeptember 30-a kozott kezd6d6 projektekre briisszeli
id6 szerint februar 2-an déli 12 éraig;

= az ugyanazon év augusztus 1-je és december 31-e kozott kezd6dd projektekre
briisszeli id6 szerint aprilis 26-an déli 12 draig;

= 2 kovetkezé év januar 1-je és majus 31-e kozott kezd6d6 projektekre briisszeli id6
szerint oktober 4-én déli 12 éraig.

Hogyan kell palyazni?

Ennek részleteit a palyazati itmutatd C. része tartalmazza.

136 Az Eurdpai Unid intézményeinek székhelyei: Briisszel, Frankfurt, Luxemburg, Strasbourg és Haga.
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A palyazd szervezetek értékelése a relevans értékelési szempontok, kizar6 okok és a kivalasztas feltételei
alapjan torténik. Ezzel kapcsolatosan a palyazati Gtmutatd C. részében talalhatdk tovabbi informaciok.
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TARTALMI KOVETELMENYEK

A projektek értékelése a kovetkez6 szempontok szerint torténik:

A projekt relevanciaja
(maximum 30 pont)

A palyazat relevanciaja a kovetkezok szempontjabdl:

- acselekvés célkitlizései és prioritasai (lasd a fenti ,A Strukturalt
Parbeszédre iranyulo talalkozok célja” cim(i szakaszt);

- arészt vevl szervezetek és az egyéni résztvevok igényei és
célkitlizései.

Milyen mértékben alkalmas a palyazat a kévetkez6k megvaldsitasara:

- kivalé eredmények biztositasa a résztvevék szamara;
- arészt vevo szervezetek kapacitasainak megerdsitése.

A projekt milyen mértékben von be
hatranyos helyzet(i fiatalokat;

A projektterv és a megvaldsitas
minosége
(maximum 40 pont)

A palyazat egyes szakaszainak (elGkészités, a mobilitasi tevékenységek
megvaldsitdsa és nyomon koOvetése) attekinthetGsége, teljessége és
minGsége

A projekt célkit(izései és a tervezett tevékenységek kozotti 6sszhang

A gyakorlati Iépések, az iranyitasi és tamogatasi mddszerek mindsége

A nem formalis tanulds részvételt Osztonzd, javasolt moddszereinek
min0sége, valamint a fiatalok aktiv részvétele a projekt minden
szakaszaban

A résztvevOk  tevékenységekre  vald  kivalasztasara  és/vagy
tevékenységekbe vald bevonasara irdnyuld l1épések alkalmassaga

Milyen mértékben vonja be a projekt a relevans dontéshozokat (politikai
dontéshozok, ifjusagi szakérték, az ifjusagligyért felelés hatdésagok
képvisel6i stb.)

Adott esetben a részt vevé szervezetek és egyéb érintett szereplOk
kozotti egyittmiikodés és kommunikacié minésége

Hatas és az eredmények
terjesztése
(maximum 30 pont)

A projekt eredményeinek értékelésére szolgald Iépések minGsége
A projekt varhatd hatasa:

- arésztvevlkre és a részt vevl szervezetekre a projekt idGtartama
alatt és azt kovetGen;

- a projektben kozvetlenll részt vevo szervezetekre és személyekre
gyakorolt hatason tllmutatd, azaz helyi, regionalis, nemzeti és/vagy
eurdpai szintl hatas.

A projekt eredményeinek a részt vevd szervezetek kérében és azon kivdil
torténo terjesztését 6szténzé lépések alkalmassaga és mindsége

A palydzat adott esetben leirja, milyen mértékben teszik szabadon
elérhet6vé a létrehozott anyagokat, dokumentumokat és tajékoztatd
eszkozOket, és hogyan tamogatjdk nyilt engedéllyel és aranytalan
korlatozasok nélkil ezek elérhetGségét

A palyazatoknak legalabb 60 pontot el kell érnilik ahhoz, hogy finanszirozhatdk legyenek. Minden értékelési szempont
esetében ezenkiviil legaldbb a maximalisan megadhatd pontok felét (azaz ,A projekt relevancidja” és a ,Hatas és
terjesztés” kategoriaban legalabb 15, ,A projektterv és a megvaldsitas minGsége” kategoridban pedig legalabb 20

pontot) el kell érnilk.
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MIT KELL MEG TUDNI ERROL A PALYAZATI KATEGORIAROL?

RESZTVEVOK TAVOLI REGIOKBOL, TENGERENTULI ORSZAGOKBOL ES TERULETEKROL

Az Erasmus+ programot létrehoz6 Rendelettel 6sszhangban, a program megvaldsitasakor figyelembe veszi az Unid tavoli
régidinak és a tengerentuli orszagok és terliletek (TOT) tavoli voltukbdl fakado kihivasaikat, ezért egyedi tamogatasi
szabalyokat vezetett be annak érdekében, hogy a tavoli régiokbol vagy a TOT teriiletekrdl érkez6 résztvevoknek az
altalanos tamogatasi szabalyok (egységkoltség-hozzajarulas tavolsagi savok alapjan) szerint nem kelld mértékben
fedezett, magas utazasi koltségeit tAmogassa.

A mobilitasi projektek palyazéi tdmogatast kérhetnek a tavoli régiokbol és a TOT teriiletekrodl érkez6 résztvevok utazasi
koltségeire a koltségvetés "rendkivili koltségek" soran (maximum az Osszes elszamolhatd koltség 80%-ig: lasd
"Tamogatasi szabalyok"). Erre akkor van lehetGség, ha a palyazdk igazolni tudjak, hogy az &ltaldnos tamogatasi
szabalyok (egységkoltség-hozzajarulas tavolsagi savok alapjan) nem fedeznék a résztvevok utazasi kéltségeinek legalabb
70% -at.

TOVABBI INFORMACIO
A fenti informacidkon til erre a tevékenységtipusra vonatkozdan tovabbi kotelezG feltételek, hasznos kiegészitd
informacidk, valamint projektpéldak a Palyazati Utmutatd 1. mellékletében talalhatok. Az érdekl6do

szervezeteknek/intézményeknek javasoljuk, hogy a palyazat benyujtasa el6tt tanulmanyozzak az I. melléklet idevagd
szakaszait.
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FINANSZIROZASI SZABALYOK

A projekt koltségvetését a kovetkezo finanszirozasi szabalyok alapjan kell megtervezni (eurdban):

Strukturalt Parbeszédre iranyulé talalkozonak odaitélheté6 maximalis tamogatas projektenként:

50 000 EUR

Elszamolhaté koltségek

Finanszirozasi

Osszeg

A kiszamitas modja

mechanizmus
10-99 km-es tavolsag esetén:
20 EUR/résztvevo
100-499 km-es tavolsag esetén:
80 EUR/resztvevo Az egyes résztvevok utazasanak
T, . tavolsaga alapjan. A tavolsagokat az
Az indulési helytdl a tevékenysé 500-1999 I,<m-es t,z,avolsag eseten: Eurdpai Bizottsag altal biztositott
o SKenyseg 170 EUR/resztvevo tavolsagkalkulatorral'>” kell
Utazas h_elysz[ne|g _torteno uta}zasra, Llletve a Egységkoltség- . . 4 kiszdmolni. A palyazénak az oda- és
visszalltra fizetett, a resztvevok - hozzajarulas 2000-2999 km-es tavolsag eseten: visszalt timogatasara adhaté uniés
ideértve a kiséré személyeket — ) 270 EUR/résztvevo . tamogatas "
utazasi koltségeihez valé hozzajarulas tamgga,ltgs,osszegene_ o
3000-3999 km-es tavolsag esetén: kiszamitasahoz az egyiranyu ut
400 EUR/résztvevd tavolsagat kell feltiintetnie!®,
4000-7999 km-es tavolsag esetén:
620 EUR/résztvevo
8000 km-es és nagyobb tavolsag esetén:
830 EUR/résztvevo
Finanszirozasi hozzajarulas minden Az egyes résztvevok tartdzkodasi
.- egyéb, kozvetlenil a tevékenység Lt id6tartama alapjan (ha sziikséges,
Szervezesi el6készitéséhez, megvaldsitasahoz és Egysegkaltseg- |C1.1/tevékenyséqg napjainak szdma/résztvevs'®® |||beleszamolhatd a tevékenység
tamogatas ! hozzajarulas -

nyomon kovetéséhez kapcsolddo
koltséghez

megkezdése el6tt és befejezése utan
egy-egy utazasi nap).

137 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm.

138 ha példaul egy madridi személy Rémaban szervezett mobilitasi tevékenységben vesz részt, a) a palyazénak ki kell szamolnia a Madrid és Roma kézétti tavolsagot (1365,28 km); b) ki kell valasztania az utazasi tavolsagnak
megfelel6 savot (amely az 500-1999 km koz6tti tavolsag), majd c) ennek alapjan ki kell szamitania a Madrid és Roma koz6tti oda-vissza Utra fizetendd koltségeihez vald hozzajarulasra adhaté unids tdmogatast.
139 Ideértve a kiséré személyeket.
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Specialis
igényi
résztvevo(k)
tamogatasa

Fogyatékossaggal él6 résztvevokhoz,
valamint a kisérékhoz kdzvetlendl
kapcsolddo jarulékos koltségek (ideértve
az utazassal és megélhetéssel
kapcsolatos koltségeket, amennyiben
azok indokoltak, és amennyiben e
résztvevokre nem kérelmeztek
tdmogatast az ,Utazas” és a ,Szervezési
tdmogatas” koltségvetési kategoriakon
keresztil).

Tényleges
koltségek

Az elszamolhatd koltségek 100 %-a

Rendkiviili
koltségek

Az (online) konzultacidkhoz és a fiatalok
korében végzett kozvélemény-
kutatdsokhoz kapcsolddd koltségek,
amennyiben ezek sziikségesek a
cselekvésben valo részvételhez.

Az eredmények terjesztéséhez és
hasznositasahoz kapcsolddd koltségek.
Egyenl6 részvételi

feltételek biztositasahoz sziikséges koltsé
gek hatranyos helyzet(i fiatalok

esetében (kivéve a résztvevik és a
kiséré személyek utazasi és szervezési
tamogatasi koltségeit). Hatranyos
helyzet( résztvevokhoz kdzvetlendl
kapcsolddo jarulékos koltségek.
Vizumkoltségek és vizummal kapcsolatos
koltségek, tartozkodasi engedélyek,
védooltasok

Pénzligyi garancia nyUjtasanak koltségei,
amennyiben a nemzeti iroda kéri.

Tényleges
koltségek

Az (online) konzultacidkhoz és a fiatalok korében
végzett kdzvélemény-kutatdsokhoz, a pénziigyi
garanciahoz és a terjesztési tevékenységekhez
kapcsolddo koltségek: az elszamolhatd koltségek
75%-a

Egyéb koltségek: az elszamolhatd koltségek

100 %-a

Feltételhez kotott: a sajatos igények
miatt és a rendkivili koltségek
fedezésére adhatd pénzligyi
tdmogatas kérelmezését meg kell
indokolni a palyazati (irlapon.
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A. TABLAZAT: SZERVEZESI TAMOGATAS (OSSZEGEK EUROBAN /NAP)

Az G6sszeg a tevékenység megvalositasi orszagatdl fligg.

Szervezeési
tamogatas
Ci.1

Belgium 37
Bulgaria 32
Cseh Koztarsasag 32
Dania 40
Németorszag 33
Esztorszag 33
Irorszag 39
Gorogorszag 38
Spanyolorszag 34
Franciaorszag 37
Horvatorszag 35
Olaszorszag 39
Ciprus 32
Lettorszag 34
Litvania 34
Luxemburg 36
Magyarorszag 33
Malta 37
Hollandia 39
Ausztria 39
Lengyelorszag 34
Portugalia 37
Romania 32
Szlovénia 34
Szlovakia 35
Finnorszag 39
Svédorszag 39
Egyesiilt Kiralysag 40
Macedoénia Volt Jugoszlav Koztarsasag 28
Izland 39
Liechtenstein 39
Norvégia 40
Torokorszag 32
az Unioval szomszédos partnerorszagok 29
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B. rész: Jean Monnet-cselekvések

JEAN MONNET TEVEKENYSEGEK

A TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

A Jean Monnet tevékenységek a kovetkezd tevékenységtipusokat tamogatjak:
= Jean Monnet modulok (oktatas és kutatas);

= Jean Monnet tanszékek (oktatas és kutatas);

= Jean Monnet kivalosagi kozpontok (oktatas és kutatas);

= Jean Monnet tdmogatas egyestileteknek;

= Jean Monnet haldzatok (szakpolitikai vita a felsGoktatas képviselGivel);

e Jean Monnet projektek (szakpolitikai vita a felsGoktatas képviselGivel).

A Jean Monnet tevékenységek feltételeirdl és finanszirozasi szabalyairdl a palyazati Gtmutatd kovetkez6 szakaszai
adnak részletes tajékoztatast.

A JEAN MONNET TEVEKENYSEGEK CELJAI

A Jean Monnet tevékenységek célja az eurdpai unids tanulmanyok teriiletén tevékenyked6 oktatdsi és kutatasi
kivalosagok tamogatasa vilagszerte. Tovabbi céljuk a tudomanyos vildag és a politikai dontéshozok kozotti
parbeszéd elémozditasa, kiilonds tekintettel az unids szakpolitikak irdnyitasanak javitasara.

Az eurdpai unids tanulmanyok Eurdpa egészére iranyulnak, és kiemelt hangsulyt fektetnek az eurdpai integracio
folyamatara, illetve annak mind belsd, mind kils6 aspektusaira. A tudomanyag magaban foglalja az Unio
globalizalt vildagban betoltétt szerepének, valamint az aktiv eurdpai polgarsag, illetve az emberek és kultarak
kozotti parbeszéd népszerlisitésében betoltott szerepének vizsgalatat is.

Az eurdpai unids tanulmanyok alapveto témakorei a kovetkezok:

= unids dsszehasonlitd regionalizmussal kapcsolatos tanulmanyok;

= uniés kommunikacids és informacids tanulmanyok;

= uniés gazdasagi tanulmanyok;

= unids torténelmi tanulmanyok;

= unids interkulturdlis parbeszéddel kapcsolatos tanulmanyok;

= unids interdiszciplinaris tanulmanyok;

= uniés nemzetkozi kapcsolatokkal foglalkozd és diplomaciai tanulmanyok;
= unids jogi tanulmanyok;

= unids politikai és kdzigazgatasi tanulmanyok.

Az eurdpai uniés tanulmanyokhoz azonban szamos egyéb teriilet (példaul a szociolégia, a filozdfia, a vallas, a
foldrajz, az irodalom, a miivészetek, a természettudomanyok, a kdrnyezettudomanyok, a globalis tanulmanyok
sth.) is kapcsolddhat, amennyiben ezek az Unidra vonatkozd oktatasi/kutatdsi elemeket vagy gondolatokat
tartalmaznak, és altaldnossagban nézve hozzajarulnak az eurdpai uniés szempontoknak a tantervbe vald
beemeléséhez.

Osszehasonlitd tanulmanyokrdl csak abban az esetben lehet sz6, ha az uni6s integraciét a vilag egyéb integracios
folyamataival hasonlitjak 6ssze.

Az Erasmus+ program altalanos célkitlizéseivel Osszefliggésben a Jean Monnet tevékenységek céljai a
kovetkezok:

»  az oktatasi és kutatasi kivalosag tdmogatasa az eurdpai unids tanulmanyok terén;

* a hallgatok és a fiatal szakemberek olyan eurdpai unidés témékra vonatkozd ismeretekkel torténd ellatésa,
amelyek relevansak tudomanyos és szakmai palyajuk szempontjabdl, és megerdsitik polgari készségeiket;

*= a tudomanyos vilag és a politikai dontéshozok kozotti parbeszéd elémozditasa, kiilénds tekintettel az unids
szakpolitikdk irdnyitasanak javitasara;

= az innovacid tamogatasa az oktatasban és a kutatadsban (példaul agazatokon ativel6 és/vagy
multidiszciplinaris tanulmanyok, nyitott oktatas, halézatépités mas intézményekkel);

= az Unidval kapcsolatos témak érvényesitése és diverzifikacidja a felsGoktatasi intézmények altal a
hallgatoknak kinalt tanterv egészére nézve;

* az eurdpai unids témakra vonatkozo szakmai képzés mindségének javitdsa (olyan modulokkal, amelyek
részletesebben targyaljak az unids témakat, vagy Uj témakat targyalnak);

= az eurdpai unios targyakat tanitd és kutatd fiatal felsGoktatasi szakemberek elkotelezettségének tamogatasa.
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A Jean Monnet tevékenységekkel kapcsolatosan elvaras, hogy hosszl tavon kedvezd hatassal legyenek az érintett
résztvevokre, a tamogatd intézményekre és a tevékenységek keretét képez6 szakpolitikai rendszerekre.

A Jean Monnet tevékenységekben kozvetlenlil vagy kOzvetetten érintett résztvevok szamara a tevékenységek a
kovetkez6 eredményekkel jarnak:

a fiatal diplomasok foglalkoztathatésaganak és karrierlehetGségeinek javulasa azaltal, hogy tanulmanyaikban
megjelenik vagy megerdsodik az eurdpai dimenzid;

az Eurdpai Unid megismerése és az europai projektben vald részvétel iranti érdeklédés noévelése, ami
aktivabb polgari szerepvallaldshoz vezet;

azon fiatal kutatok (akik az elmult 6t évben szereztek tudomanyos doktori fokozatot) és egyetemi tanarok
tdmogatasa, akik unios teriiletekkel kapcsolatos kutatasi vagy oktatasi munkat kivannak végezni;

a felsGoktatasi dolgozok szakmai fejlédési lehetdségeinek boviilése és karrierlehetGségeinek boviilése.

A Jean Monnet program keretében tamogatott tevékenységektGl a részt vevG szervezetek tekintetében a
kovetkez6 eredményeket varjuk:

megndvekedett kapacitas az eurdpai unios témak oktatdsa és kutatasa terén: tovabbfejlesztett vagy innovativ
tantervek; kivalé hallgatokat vonzd megnévekedett kapacitas; mas orszagbeli partnerekkel folytatott fokozott
egyltttmiikodés; az intézményen beliil az unids témak oktatasara és kutatasara elkiilonitett pénziigyi forrasok
novelése;

korszer(ibb, dinamikusabb, elkotelezettebb és szakmailag magasabb szint(i kornyezet kialakitasa a
szervezeten bellil: a fiatal kutatdk és egyetemi tandrok szakmai fejlédésének tamogatasa; nyitottsag a bevalt
gyakorlatok és Uj unids tantargyak oktatasi programokba és kezdeményezésekbe torténé integralasa irant;
nyitottsag az egyéb szervezetekkel fennalld szinergiak irant.

A Jean Monnet tevékenységekkel kapcsolatosan hosszu tavu elvaras az eurdpai unids tanulmanyok elémozditasa
és diverzifikacidja vilagszerte, valamint tobb kar és tanszék dolgozdinak bevonasa az eurdpai unids témak
oktatasaba és kutatasaba.
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JEAN MONNET MODULOK

MIT ERTUNK JEAN MONNET MODULON?

A Jean Monnet modul felsGoktatasi intézmény eurdpai uniés tanulmanyok terén meghirdetett rovid oktatasi
programja (vagy kurzusa). Az egyes modulok egyetemi tanévenként legaldbb 40 tandrat tartalmaznak. A
tanorakba beleszamitanak az elGadasok, a szeminariumok és a konzultacids orak, illetve ezek tavoktatasi
formaban megvalositott valtozatai, azonban nem szamit bele az egyéni oktatas. A modul 6sszeallithatd Ggy, hogy
az eurdpai uniés tanulmanyokon beliil egy adott tudomanyagat allit a kozéppontba, de alkalmazhat
multidiszciplinaris megkozelitést is, amely esetben szamos kiilonb6z6 egyetemi tanar és szakért6 bevonasara van
sziikség.

Az Erasmus+ altal tdmogatott Jean Monnet modulok a kévetkez6 célokat szolgaljak:

= fiatal kutatdk, tanarok és szakemberek eurdpai unids témaju kutatasanak vagy elsG eurdpai unids témaju
oktatasi tapasztalatanak tamogatasa;

= tudomanyos kutatasok révén elért eredmények publikalasanak és terjesztésének tamogatasa;

= az Unid iranti érdeklGdés felkeltése, az Eurdpai Unidval kapcsolatos ismeretek jovobeli sarokpontjainak
megalapozasa, kiléndsen a partnerorszagokban;

= az els6sorban nem eurdpai unidés témaju tanulmanyokba eurdpai uniés megkozelités bevezetésének
elémozditasa;

* a diplomasok szakmai élete szempontjabdl relevans, specialis unids témakra vonatkozd, egyéni igényekre
szabott kurzusok felkinalasa.

Azokban a tantervekben, amelyek eddig csak korlatozott mértékben tartalmaztak unids témakat, a Jean Monnet
modul megalapozza ezek oktatasat, és altalanos érvényt szerez nekik. A Jean Monnet modul tanuldk és érdeklGd6
polgarok széles koréhez juttatja el az Eurdpai Unidra vonatkozd tényeket és ismereteket.

MELY TEVEKENYSEGEK TAMOGATHATOK ENNEK A TEVEKENYSEGTIPUSNAK A KERETEBEN?
A Jean Monnet modulok a kdvetkezé formakban valdsithatok meg:

*= eurdpai unidés témaju altalanos vagy bevezetd kurzusok (kiilonosen olyan intézményekben és karokon,
amelyek még nem kinalnak magas szint( kurzusokat ezen a teriileten);

= eurdpai unidés témaju szakosodott kurzusok (kiléndsen olyan intézményekben és karokon, amelyek mar
kinalnak magas szint(i kurzusokat ezen tertileten);

= teljesen elismert nyari és intenziv kurzusok.

M1 A JEAN MONNET MODULBAN RESZT VEVO INTEZMENYEK SZEREPE?

A felsGoktatasi intézmények feladata, hogy tamogassak és segitsék a modulkoordinatorokat abban, hogy az
intézményeken belll és kivil egyarant a lehet6 legnagyobb nyilvdnossaghoz eljussanak a tevékenységekbdl
szarmazo elényok.

A felsGoktatasi intézmény tamogatja a modulkoordinatort oktatasi, kutatasi és gondolkodasi tevékenységeiben:
elismeri a kidolgozott oktatasi tevékenységeket; ellendrzi a tevékenységeket, és biztositia a Jean Monnet
tevékenységben részt vevé munkatarsak altal elért eredmények lathatdsagat és értékelését.

A felsGoktatasi intézménynek a projekt teljes idGtartama alatt tamogatnia kell a Jean Monnet modul
tevékenységeit, sziikség esetén (j intézményi koordinator kinevezését is beleértve. Ha az intézmény kételes Uj
modulkoordinatort kinevezni, akkor ehhez irasbeli kérelem forméajaban kell a Végrehajté Ugyndkség jévahagyasat
kérni. A koordindtori pozicidra javasolt személynek az eurdpai uniés tanulmanyok terén azonos szint(
szakértelemmel rendelkeznie, mint az el6z6 koordinatornak.

A JEAN MONNET MODUL ERTEKELESENEK SZEMPONTJAI

A Jean Monnet modulnak a kovetkez6 formalis szempontoknak kell megfelelnie ahhoz, hogy
Erasmus-+tamogatasra lehessen jogosult:
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Palyazati itmutatod

FORMAI KOVETELMENYEK

Ki palyazhat?

A vildg barmely orszagaban székhellyel rendelkezd felsGoktatasi intézmény.
Programorszagok felsGoktatasi intézményeinek érvényes Erasmus FelsGoktatasi
Chartaval kell rendelkeznilik. A partnerorszagok felsGoktatasi intézményeinek nem kell
Chartaval rendelkeznitik.

Maganszemélyek kozvetleniil nem palyazhatnak tamogatasra.

Harom év. Jean Monnet modulra vonatkozd, haroméves idGtartamra sz0l6 szerzodéssel
rendelkez6 intézményeknek a szerzédéses idGszak lejarta utdn meg kell varniuk, mig
eltelik egy egyetemi tanév, és csak ezutdn palydzhatnak ismét ugyanarra a

A projekt tevékenységtipusra. Ez a kételezd varakozasi id6 nem alkalmazandd, ha az uj palyazat
idétartama maés tevékenységtipusra vonatkozik, példdul ha korabban Jean Monnet tanszékre
nyertek tdmogatast, most pedig Jean Monnet modulra palyaznak. Tovabba Jean Monnet
modulra vonatkozd, folyamatban lév6 tamogatds jogosultja varakozasi id6 nélkil
palyazhat Ujabb Jean Monnet modulra, amennyiben annak tartalma kilénbozik az el6z6
modulétal.
. . Egy Jean Monnet modul keretében a palyazo felsGoktatasi intézménynek egyetemi
A tevékenység . . . . w2 . . - -
e tanévenként (harom egymast kdvetd éven at) legalabb 40 tanorat kell oktatnia az
idotartama PN . .
eurdpai unids tanulmanyok teren.
H°"é,|fe" . Az Oktatasi, Audiovizualis és Kulturalis Végrehajté Ugynokséghez (Briisszel).
benyudjtani a
palyazatot?
Mikor kell s . R . . P - e P
benydjtani a A palyazoknaklbrusszell ido s_z,ermt fetzrlljlar 2_5-en deéli 12 oraluglkell benyujtaniuk
palyazatot? az ugyanazon év szeptember 1-jével kezdddo projektekre vonatkozo palyazatot.
Hogyan kell Ennek részleteit a palyazati Utmutatd C. része tartalmazza.

palyazni?

A palyazé intézmények értékelése kizaro okok és a kivalasztas feltételei alapjan is zajlik. Ezzel kapcsolatosan
a palyazati Gtmutato C. részében talalhatdk tovabbi informaciok.

TARTALMI KOVETELMENYEK

A projektek értékelése a kovetkez6 szempontok szerint torténik:
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= A pélyazat relevanciaja a kbvetkez6k szempontjabdl:
- atevékenység célkitlizései és prioritasai (lasd ,A Jean Monnet
tevékenységek céljai” és a ,Mit értiink Jean Monnet modulon”
szakaszt);

= A palyazat milyen mértékben...
- ... alkalmas 0j oktatasi, kutatasi és vitatevékenységek
létrehozasanak tamogatasara;
- ... tartalmaz Uj modszertanokat, eszk6zoket és technoldgiakat;
- ... mutat fel tudomanyos hozzaadott értéket;
- ... tdmogatja az eurdpai unids tanulmanyokat és biztositja azok
lathatosagat a Jean Monnet tevékenységben részt
A projekt relevanciaja vevdintézményen belll, illetve intézményen kivll;

(maximum 25 pont)

» A palyazat relevancidja a tevékenység elsédleges célcsoportjai
szempontjabdl:

- aJean Monnet tevékenység altal még nem érintett orszagok
intézményei;

- Jean Monnet finanszirozasban még nem részesul6 intézmények
vagy felsGoktatasi szakemberek.

- az Unidhoz kéthetd, specifikus témak, amelyekkel eddig
korlatozott mértékben foglalkoztak, de amelyekben egyre
hangsulyosabban megjelennek az eurdpai aspektusok;

- olyan hallgatok, akik nem keriilnek automatikusan kapcsolatba
eurdpai unids tanulmanyokkal (példaul a
természettudomanyokhoz, mérnoki tudomanyokhoz,
orvostudomanyhoz, pedagdgiahoz, mivészetekhez, nyelvekhez
stb. kapcsolddd szakok hallgatoi).

A projektterv és a * A megfelel6 szakaszokat (el6készités, megvaldsitas/kivitelezés,
megvalésitas/kivitelezés értékelés, nyomon kovetés és terjesztés) tartalmazé munkaprogram
mindsége attekinthetGsége, teljessége és mindsége

(maximum 25 pont) = A projekt célkit(izései, a tervezett tevékenységek és a kiltségvetés
kozotti 6sszhang

= A tervezett modszertan mindsége és megvaldsithatdésaga

= A projekt keretében megvaldsitandd tevékenységekben kiemelt
szerephez jutd felsGoktatasi dolgozdk profiljanak és szakértelmének
megfelelf jellege (tudomanyos és nem tudomanyos teriileten
egyarant)

A projektet végrehajto csoport
mindsége
(maximum 25 pont)

= Az oktatasi tevékenységek eredményeinek értékelésére szolgald
Iépések mindsége
= A projekt varhatd hatasa:
- aJean Monnet tevékenységben részt vevo intézményre;
- aJean Monnet tevékenységben részt vev6 hallgatokra és
tanuldkra;
Hatas és terjesztés - a helyi, regionalis, nemzeti és/vagy eurdpai szinten érintett
(maximum 25 pont) egyéb intézményekre és személyekre.

= A Jean Monnet tevékenységek eredményeinek a tevékenységeknek
otthont add intézményen belil és kiviil torténé terjesztését célzo
Iépések alkalmassaga és minGsége

» A palyazat adott esetben leirja, milyen mértékben teszik szabadon
elérhet6vé a létrehozott anyagokat, dokumentumokat és tajékoztatd
eszkozoket, és hogyan tamogatjak nyilt licenccel és barmilyen
aranytalan korlatozas nélkiil ezek elérhetGségét.

A palyazatoknak legalabb 60 pontot el kell érnilik ahhoz, hogy finanszirozhatok legyenek. Ezenkiviil a fenti
tartalmi kovetelmények mindegyike esetében legalabb 13 pontot el kell érnitik.
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MIT KELL MEG TUDNI A JEAN MONNET MODULROL?
KOLTSEGVETESI ELOSZTAS

A Jean Monnet modulok tamogatasara elkilonitett koltségvetés legfeljebb 20 %-at olyan modulok kapjak,
amelyek koordinatorai kutatoként az utdbbi 6t évben tudomanyos doktori fokozatot szereztek. Ez az intézkedés
azokat a fiatal kutatokat tamogatja, akik tudomanyos karrierje csak most indult el.

TERJESZTES ES HATAS

A Jean Monnet moduloknak gondoskodniuk kell a szerezett oktatasi és kutatasi tevékenységek eredményeinek a
kozvetlenil az érintett szereplok korén kiviili terjesztésérél és hasznositasardl. Ez jelentésen novelni fogja a
tevékenységek hatasat, és hozza fog jarulni a rendszerszint( valtozashoz.

A hatds novelése érdekében terjesztési tevékenységeik részeként nyilt oktatasi tartalmakat (Open Educational
Resources) kell kidolgozniuk és kozzétennilik, annak érdekében pedig, hogy lépést tartsanak a technoldgiai
fejlGdéssel, nyitott oktatasi tevékenységeket kell alkalmazniuk. Ez elGsegiti a tanulas rugalmasabb és kreativabb
modjainak alkalmazasat és tébb hallgatd, szakember, politikai dontéshozd és egyéb érdekelt csoport elérését.

A Jean Monnet modulok koordinatorai szamara elGirjak, hogy frissitsék a sajat tevékenységeikre vonatkozo
szakaszokat a Jean Monnet tevékenységekkel kapcsolatos informacidkat tartalmazd specidlis Erasmus+ online
eszkozben. Kifejezetten 6sztonozni fogjak Oket a relevans platformok és eszkdzok (azaz a Jean Monnet kényvtar,
Jean Monnet virtudlis kdzosség) hasznalatara. A nagy nyilvanossag folyamatosan tajékozodhat az intézményekrol
és az altaluk szervezett Jean Monnet kurzusokrdl az Erasmus+ altalanos informatikai eszkézének részét képezd
szakaszokbol. A tamogatas jogosultjainak rendszeresen frissitenitik kell az eszkézt a munkajuk eredményeivel.

A Jean Monnet modulok koordinatorait arra 6sztén6zziik, hogy:

» a finanszirozasi idGszak soran legalabb egy, tarsak altali értékelést tartalmazd cikket tegyenek kozzé. A
finanszirozas fedezi a kozzététel egy részét, valamint sziikség esetén a forditasi koltségek egy részét is;

= vegyenek részt nemzeti és eurdpai szintli terjesztési és tajékoztatdé eseményeken;

= szervezzenek eseményeket (el6adasok, szeminariumok, mihelyfoglalkozasok stb.) helyi, regionalis és nemzeti
szint( politikai déntéshozok, valamint a szervezett civil tarsadalom és iskolak részvételével;

= terjesszék tevékenységeik eredményeit a nyilvanossag és a civil tarsadalom képviselGinek igényeire szabott
szeminariumok és el6adasok szervezésével;

e épitsenek haldzatot mas modulkoordinatorokkal, kivalésagi kézpontokkal, Jean Monnet tanszékekkel és
tamogatott intézményekkel;

e haszndljanak nyilt oktatasi tartalmakat, tegyék kozzé tevékenységeik Osszefoglaldjat, tartalmat és
Utemtervét, valamint a vart eredményeket.
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FINANSZIROZASI SZABALYOK

Az odaitélhetd maximalis finanszirozas 30 000 EUR, amelybdl egy Jean Monnet modul teljes koltségének
legfeljebb 75 %-a fedezhetd.

A Jean Monnet tevékenységekre odaitélhetd tamogatasokra az egységkoltség-alapl és az atalanyfinanszirozas
kombinaciodjara épll6 rendszer vonatkozik. Ez a rendszer az érankénti nemzeti oktatasi koltség kiszamolt értékén
alapul. A szamitashoz a kovetkez6 modszert kell alkalmazni:

» Oktatasi egységkoltség-alapa térités: az orankénti nemzeti oktatasi egységkoltség kiszamolt értékét
(D.1) meg kell szorozni a tanorak szamaval.

* Jarulékos atalanyfinanszirozas: a Jean Monnet modulok fent meghatarozott egységkoltség alapjahoz
40 %-os emelést kell hozzaadni.

A tamogatas végsd Osszege a kiszamitott teljes koltségre vonatkozd 75 %-os unids finanszirozasi felsd hatar,
valamint a Jean Monnet modulokra adhaté finanszirozas fels6 hataranak (30 000 EUR) figyelembevételével
szamithato ki.

A Jean Monnet modulokra alkalmazandd konkrét Gsszegek a palyazati Utmutatd B. részében, a Jean Monnet
fejezet végén, a ,Jean Monnet egységkoltségek” szakaszban talalhatok.
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JEAN MONNET TANSZEK

MIT ERTUNK JEAN MONNET TANSZEKEN?

A Jean Monnet tanszék tanari poziciét kinal egyetemi tanarok szamara 3 éves idGtartamra, eurdpai unids
tanulmanyi specializaciéval. A Jean Monnet tanszéket egyetlen egyetemi tanar kapja meg, akinek egyetemi
tanévenként legalabb 90 tandrat kell tanitania. A tandrakba beleszamitanak az el6adasok, a szeminariumok és a
konzultacids orak, illetve ezek tavoktatasi formaban megvaldsitott valtozatai, azonban nem szamit bele az egyéni
oktatas és/vagy a felligyeleti tevékenység.

MELY TEVEKENYSEGEK TAMOGATHATOK ENNEK A TEVEKENYSEGTIPUSNAK A KERETEBEN?
F6 tevékenységek (akadémiai évenként minimum 90 tandra):

= a felsGoktatasi intézmény hivatalos tantervében szereplé6 eurdpai uniés tanulmanyok oktatasanak
elmélyitése;

= az Eurdpai Unidval kapcsolatos ismeretek részletes oktatdsa a folyamatosan névekvé munkaerG-piaci
kereslet jellemezte szakmak jovobeli képviselGinek.

Tovabbi tevékenységek:

e oktatds mas tanszékrdl, teruletr6l érkez6 hallgatok részére (példaul épitészet, orvostudomany stb.),
elGsegitve késGbbi szakmai életiikre valod felkésziilésiiket;
Osztonzése, segitése és mentoralasa;

e az unids témak kutatasanak iranyitasa, ellendrzése és felligyelete az oktatas mas szintjeinek vonatkozasaban
is, mint példaul a tanarképzésben és a kozoktatasban;

o tevékenységek szervezése (konferenciak, szeminariumok/webinariumok, workshop-ok stb.) helyi, regionalis
és nemzeti szintli politikai dontéshozok, valamint a szervezett civil tarsadalom bevonasaval.

MI A JEAN MONNET TANSZEK TEVEKENYSEGBEN RESZT VEVO INTEZMENYEK SZEREPE?
A Jean Monnet tanszék a tdmogatasi szerz6dést/hatarozatot alair6 felsGoktatasi intézmény szerves része.

A Jean Monnet tanszék szerepel a felsGoktatasi intézmény hivatalos felsGoktatasi tevékenységei kozott. A
felsGoktatasi intézménynek kotelessége a Jean Monnet professzort tamogatni oktatasi, kutatasi és gondolkodasi
tevékenységeiben, és lehet6vé tenni, hogy a tanszék kurzusai a tanterv lehetd legnagyobb részében
megjelenjenek; a felsGoktatasi intézménynek el kell ismernie a tanszék altal kidolgozott oktatasi tevékenységeket.

A végrehajtas a felsGoktatasi intézmény 6 feladata. A felsGoktatasi intézmény a projekt teljes id6tartama alatt
koteles fenntartani a Jean Monnet tanszék tevékenységeit. Ha az intézmény koteles Uj professzort kinevezni,
akkor ehhez irasbeli kérelem formajaban kell a Végrehajté Ugynskség jévahagyasat kérni. A professzori pozicidra
javasolt személynek az eurdpai unids tanulmanyok terén azonos szint(i szakértelemmel rendelkeznie, mint az
el6z6 professzornak.

A JEAN MONNET TANSZEK ERTEKELESENEK SZEMPONTJAI

A Jean Monnet tanszéknek a kovetkezd formalis szempontoknak kell megfelelnie, hogy Erasmus+ tamogatasra
lehessen jogosult:

FORMAI KOVETELMENYEK

A vildg barmely orszagaban székhellyel rendelkezd felsGoktatasi intézmény.
Programorszagok felsGoktatasi intézményeinek érvényes Erasmus FelsGoktatasi
Ki palyazhat? Chartaval kell rendelkezniiik. A partnerorszagok felsGoktatasi intézményeinek nem kell
Chartaval rendelkeznitik.

Maganszemélyek kozvetleniil nem palyazhatnak tdmogatasra.

A Jean Monnet professzornak a palydzéd intézmény dlland6 statuszban 1évé

A Jean Monnet alkalmazottjanak kell lennie, és egyetemi tanar besorolassal kell rendelkeznie. A
tanszékek profilja finanszirozasra palyazd felsGoktatasi intézmény ,vendégtanara” nem lehet Jean Monnet
professzor.
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B. rész: Jean Monnet-tanszékek

Harom év. Jean Monnet tanszékre vonatkozd, haroméves idGtartamra szolo
szerzGdéssel rendelkez6 intézményeknek a szerzGdéses idGszak lejarta utan meg kell

A projekt varniuk, mig eltelik egy egyetemi tanév, és csak ezutan palyazhatnak ismét ugyanarra a
idotartama tevékenységtipusra. Ez a kotelezé varakozasi id6 nem alkalmazando, ha az Uj palyazat

mas tevékenységtipusra vonatkozik, példaul ha korabban Jean Monnet tanszékre
nyertek tAmogatast, most pedig Jean Monnet modulra palyaznak.

A Jean Monnet professzornak egyetemi tanévenként (harom egymast kovet6 éven at)

A tevékenység legaldbb 90 tandrat kell oktatnia az eurdpai uniés tanulmanyok terén a palyazod

idétartama felsGoktatasi intézményben, és a fent leirtaknak megfeleléen minimum egy kiegészité
tevékenységet is vallalnia kell egyetemi tanévenként.

HOVé,Ife" . Az Oktatasi, Audiovizualis és Kulturdlis Végrehaijtd Ugynokséghez (Briisszel).

benyujtani a

palyazatot?

M|k0|: k eII_ A palyazoknak briisszeli ido szerint februar 25-én déli 12 6raig kell benyUjtaniuk

benyujtani a az ugyanazon év szeptember 1-jével kezd6dG projektekre vonatkozd palyazatot

palyazatot? '

Hogyan kell Ennek részleteit a palyazati Gtmutatd C. része tartalmazza.

palyazni?

A pélyazo intézmények értékelése kizaro okok és a kivalasztas feltételei alapjan is zajlik. Ezzel kapcsolatosan
a palyazati Utmutato C. részében talalhatok tovabbi informaciok.

TARTALMI KOVETELMENYEK

A projektek értékelése a kdvetkez6 szempontok szerint torténik:

= A palyazat relevancidja a kdvetkez6k szempontjabdl:
- atevékenység célkitlizései és prioritasai (lasd ,,A Jean Monnet
tevékenységek céljai” szakaszt);
= A pdlyazat milyen mértékben...
- ... vonatkozik az eurdpai uniés tanulmanyok specialis tertiletén
kivald profillal rendelkez6 felsGoktatasi szakemberre;
- ... alkalmas 0j oktatasi, kutatasi és vitatevékenységek
létrehozasanak tamogatasara;
- ... tartalmaz Uj médszertanokat, eszk6zoket és technoldgiakat;
- ... mutat fel tudomanyos hozzaadott értéket;
- ... tdmogatja az eurdpai uniés tanulmanyokat és biztositja azok
lathatosagat a Jean Monnet tevékenységben részt vevo
intézményen bellll, illetve intézményen kivdl

A projekt relevanciaja
(maximum 25 pont)

= A pdlyazat relevanciaja a tevékenység elsidleges célcsoportjai
szempontjabdl:
- aJean Monnet tevékenység altal még nem érintett orszagok
intézményei;
- Jean Monnet finanszirozasban még nem részesiil6 intézmények
vagy felsGoktatasi szakemberek.

- az Unidhoz kothet6, specifikus témak, amelyekkel eddig
korlatozott mértékben foglalkoztak, de amelyekben egyre
hangstlyosabban megjelennek az eurdpai aspektusok.

A projektterv és a » A megdfelel§ szakaszokat (el6készités, megvalositas/kivitelezés,
megvalésitas/ kivitelezés értékelés, nyomon kovetés és terjesztés) tartalmazé munkaprogram
mindsége attekinthetGsége, teljessége és mindsége

(maximum 25 pont) = A projekt célkit(izései, a tervezett tevékenységek és a koltségvetés

kozotti 6sszhang

= A tervezett mddszertan mindsége és megvaldsithatdsaga
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= A projekt keretében megvaldsitandd tevékenységekben kiemelt
szerephez jutd felsGoktatasi dolgozok profiljanak és szakértelmének
megfelel6 jellege (tudomanyos és nem tudomanyos terlileten
egyarant)

A projektet végrehajto csoport
mindsége
(maximum 25 pont)

= Az oktatasi tevékenységek eredményeinek értékelésére szolgald
Iépések mindsége

= A projekt varhatd hatasa:

- aJean Monnet tevékenységnek otthont adod intézményre;

- a Jean Monnet tevékenységben részt vevd hallgatokra és
tanuldkra;

Hatas és terjesztés - a helyi, regionalis, nemzeti és/vagy eurdpai szinten érintett

(maximum 25 pont) egyéb intézményekre és személyekre.

= A Jean Monnet tevékenység eredményeinek a tevékenységeknek
otthont adé intézményen bellil és kiviil torténé terjesztését célzd
Iépések alkalmassaga és mindsége.

= A palyazat adott esetben leirja, milyen mértékben teszik szabadon
elérhet6vé a létrehozott anyagokat, dokumentumokat és tajékoztatd
eszkozoket, és hogyan tamogatjak nyilt licenccel és aranytalan
korlatozasok nélkiil ezek elérhet6ségét.

A palyazatoknak legaldbb 60 pontot el kell érnilik ahhoz, hogy finanszirozhatdk legyenek. Ezenkiviil a fenti
tartalmi kovetelmények mindegyike esetében legalabb 13 pontot el kell érnilik.

MIT KELL MEG TUDNI A JEAN MONNET TANSZEKROL?
TERJESZTES ES HATAS

A Jean Monnet tanszék keretében gondoskodni kell a szervezett tevékenységek eredményeinek a kozvetlenil az
érintett szerepl6k korén kiviili terjesztésérdl és hasznositasarol. Ez jelentésen novelni fogja a tevékenységek
hatdsat, és hozza fog jarulni a rendszerszint(i valtozashoz.

A hatas novelése érdekében terjesztési tevékenységeik részeként nyilt oktatasi tartalmakat (Open Educational
Resources) kell kidolgozniuk és kozzétenniiik, annak érdekében pedig, hogy lépést tartsanak a technoldgiai
fejlédéssel, nyitott oktatasi tevékenységeket kell alkalmazniuk. Ez elGsegiti a tanulds rugalmasabb és kreativabb
modjainak alkalmazasat és lényegesen tobb hallgatd, szakember, politikai dontéshozd és egyéb érdekelt csoport
elérését.

A Jean Monnet professzorok szamara elGirjak, hogy frissitsék a sajat tevékenységeikre vonatkozd szakaszokat a
Jean Monnet tevékenységekkel kapcsolatos informacidkat tartalmazd specidlis Erasmus+ online eszkGzben.
Kifejezetten 0sztonozni fogjak Oket a relevans platformok és eszkdzok (azaz a Jean Monnet konyvtar, Jean
Monnet virtudlis kdzosség) hasznalatara. A nagy nyilvanossag folyamatosan tajékozédhat az intézményekrdl és az
altaluk szervezett Jean Monnet kurzusokrél az Erasmus+ altalanos informatikai eszk6zének részét képez6
alkalmazasokbdl. A tdmogatds jogosultjainak rendszeresen frissitenilik kell az eszkdzt a munkajuk eredményeivel.

A Jean Monnet professzorokat arra 6szténdzziik, hogy:

* a finanszirozasi idGszak soran az egyetemi nyomda kézrem(ikodésével legalabb egy konyvet jelentessenek
meg. A finanszirozas fedezi a kozzététel egy részét, valamint sziikség esetén a forditasi koltségek egy részét
is;

= vegyenek részt nemzeti és eurdpai szintli terjesztési és tajékoztatdé eseményeken;

» szervezzenek eseményeket (el6adasok, szeminariumok, miihelyfoglalkozasok stb.) helyi, regionalis és nemzeti
szint{ politikai déntéshozok, valamint a szervezett civil tarsadalom és iskolak részvételével;

= terjesszék tevékenységeik eredményeit a nyilvanossag és a civil tarsadalom képviselGinek igényeire szabott
szeminariumok és el6adasok szervezésével;

= épitsenek haldzatot mas Jean Monnet professzorokkal, modulkoordindtorokkal, kivaldsagi kozpontokkal és
tdmogatott intézményekkel;

e hasznadljanak nyitott oktatasi segédanyagokat, tegyék kozzé tevékenységeik Osszefoglaldjat, tartalmat és
Utemtervét, valamint a vart eredményeket.
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B. rész: Jean Monnet-tanszékek

FINANSZIROZASI SZABALYOK

Az odaitélhet6 maximalis finanszirozas 50 000 EUR, amelybdl egy Jean Monnet tanszék teljes koltségének
legfeljebb 75 %-a fedezhet6.

A Jean Monnet tevékenységekre odaitélhetd tamogatasokra az egységkoltség-alapl és az atalanyfinanszirozas
kombinaciodjara épul6 rendszer vonatkozik. Ez a rendszer az érankénti nemzeti oktatasi koltség kiszamolt értékén
alapul. A szamitashoz a kovetkez6 modszert kell alkalmazni:

e Oktatasi egységkoltség-alapa térités: az orankénti nemzeti oktatdsi egységkoltség kiszamolt értékét
(D.1) meg kell szorozni a Jean Monnet tanszék keretében megtartandé tanérak szamaval.

* Jarulékos atalanyfinanszirozas: a Jean Monnet tanszék fent meghatdrozott egységkoltség alapjahoz
10 %-o0s emelést kell hozzaadni. Ez az emelés a tanszék kiegészit6 felsGoktatasi tevékenységeire vonatkozd
koltségek fedezésére, példaul a személyzeti koltségek, az utazasi és megélhetési kiltségek, a terjesztési
koltségek, az oktatasi segédanyagok koltségei, a kozvetett koltségek stb. szolgal.

A tamogatas végsd Osszege a kiszamitott teljes koltségre vonatkozd 75 %-os unids finanszirozasi felsé hatar,
valamint a Jean Monnet tanszékeknek adhatd finanszirozas fels6 hataranak (50 000 EUR) figyelembevételével
szamithato ki.

A Jean Monnet tanszékekre alkalmazandd konkrét 6sszegek a palyazati utmutatd B. részében, a Jean Monnet
fejezet végén, a ,Jean Monnet egységkoltségek” szakaszban talalhatok.
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JEAN MONNET KIVALOSAGI KOZPONTOK

MIT ERTUNK JEAN MONNET KIVALOSAGI KOZPONTON?

A Jean Monnet kivaldsagi kozpontok az eurdpai unids témakkal kapcsolatos kompetencidk és ismeretek
kapcsolattartasi pontjai.

A Jean Monnet kivaldsagi kézpontok magas szintli szakértOk szakértelmét és kompetencidit egyesitik azzal a
céllal, hogy szinergiakat hozzanak létre az eurdpai unios tanulmanyok kiilonb6z6é tudomanyagai és forrasai k6zott,
programorszagokat érinté nemzetkozi, kozos tevékenységeket hajtsanak végre, valamint strukturalis kapcsolodasi
pontokat alakitsanak ki mas orszagok felsGoktatasi intézményeivel. Mindez nyitottsagot biztosit a civil tarsadalom
irdnyaba is.

A Jean Monnet kivaldsagi kézpontok jelent6s szerepet jatszanak az eurdpai unids témakkal altalaban nem
foglalkozo karok hallgatdinak megszdlitasaban, valamint a politikai dontéshozok, a koztisztviselok, a szervezett
civil tarsadalom és a nyilvanossag elérésében is.

MELY TEVEKENYSEGEK TAMOGATHATOK ENNEK A TEVEKENYSEGTIPUSNAK A KERETEBEN?

A Jean Monnet kivaldsagi kézpont 3 éves stratégiai tervet fejleszt, mely széleskor(i tevékenységeket tartalmaz,
mint példaul:

e az eurdpai uniés tanulmanyokhoz kapcsolodd emberi eréforrdsokkal és dokumentumokkal kapcsolatos
szervezési és koordinacios feladatok;

e specifikus eurdpai unios témakra vonatkozd kutatasi tevékenységek iranyitasa (kutatasi funkcio);

e eurdpai unids témakra vonatkozd tartalmak és eszkézOk kidolgozasa a jelenlegi kurzusok és tantervek
frissitése és kiegészitése érdekében (oktatasi funkcio);

e az Unidval kapcsolatos vitak és tapasztalatcsere 6sztonzése (,agytroszt”’-funkcio), lehetdleg partnerségben a
helyi érdekeltekkel és/vagy tagdllamokban EU képviseletekkel, harmadik orszagokban pedig EU
kulképviseletekkel;

e  kutatasi tevékenységek eredményeinek rendszeres publikalasa.

M1 A JEAN MONNET KIVALOSAGI K6OZPONTBAN RESZT VEVO INTEZMENYEK FELADATA?

A Jean Monnet kivaldsagi kozpontot Iétrehozni kivano felsGoktatasi intézményeknek elképzelésekkel kell
rendelkeznitik a kozpont stratégiai fejlesztésérdl. Utmutatast és jovOre vonatkozo elképzeléseket kell nydjtaniuk
oktatasi és kutatasi oktato, kutatd személyzetiik legjobb szakértGi szamara, olyan szinergiakat teremtve, amelyek
magas szint( egytittm(ikodést tesznek lehet6vé a konkrét eurdpai unids témak terén. Tamogatniuk kell a kézpont
kezdeményezéseit, és el6 kell segiteniiik ezek tovabbfejlesztését.

A felsGoktatasi intézménynek a projekt teljes idGtartama alatt tamogatnia kell a Jean Monnet kivaldsagi kézpont
tevékenységeit, szlikség esetén Uj intézményi koordinator kinevezését is beleértve. Ha az intézmény kételes (j
intézményi koordinatort kinevezni, akkor ehhez irasbeli kérelem formajaban kell a Végrehajtdé Ugynokség
jévahagyasat kémi.

A kivalosagi kozpont tevékenységei szamos, egy varosban vagy régioban m(ikod6 intézmény/szervezet
egylttmikodését is magukban foglalhatjak. A kivaldésagi kdzpontnak minden esetben egyértelmiien megjeldlt,
eurdpai unids tanulmanyokra specializalddott intézménynek/intézetnek kell lennie, amelynek felsGoktatasi
intézmény ad otthont.

A JEAN MONNET KIVALOSAGI KOZPONT ERTEKELESENEK SZEMPONTJAI

A Jean Monnet kivalosagi kozpontnak a kovetkez6 formalis szempontoknak kell megfelelnie, hogy Erasmus+
tdmogatdsra lehessen jogosult:
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B. rész: A Jean Monnet kivalosagi kozpontok

FORMAI KOVETELMENYEK

Ki palyazhat?

A vildg barmely orszagaban székhellyel rendelkezG felsGoktatasi intézmény.
Programorszagok felsGoktatasi intézményeinek érvényes Erasmus FelsGoktatasi
Chartaval kell rendelkeznilik. A partnerorszagok felsGoktatasi intézményeinek nem kell
Chartaval rendelkeznitik.

Maganszemélyek kozvetlendl nem palyazhatnak tamogatasra.

Harom év. Jean Monnet kozpontra vonatkozd, haroméves idGtartamra sz0ld
szerzOdéssel rendelkez6 intézményeknek a szerzGdéses idGszak lejarta utan meg kell

A projekt - , . - . RN o

i varniuk, mig eltelik egy egyetemi tanév, és csak ezutan palyazhatnak ismét ugyanarra a

idotartama R . P L . P .
projekttipusra. Ez a kotelezd varakozasi id0 nem alkalmazandd, ha az uj palyazat mas
projekttipusra vonatkozik.

A tevékenység Harom év.

idétartama

H°"é,|fe" . Az Oktatasi, Audiovizualis és Kulturdlis Végrehaijtéd Ugynokséghez (Briisszel).

benyujtani a

palyazatot?

M|k0|: k eII_ A palyazoknak briisszeli ido szerint februar 25-én déli 12 6raig kell benyujtaniuk

benyujtani a az ugyanazon év szeptember 1-jével kezd6dG projektekre vonatkozd palyazatot

palyazatot? '

Hogyan kell Ennek részleteit a palyazati Gtmutatd C. része tartalmazza.

palyazni?

Egyéb feltételek

Egy felsGoktatasi intézményben csak egy Jean Monnet kivaldsagi kozpont kaphat
finanszirozast.

A palyazd intézmények értékelése kizar6 okok és a kivalasztas feltételei alapjan torténik. Ezzel
kapcsolatosan a palyazati Utmutatd C. részében talalhatok tovabbi informacidk.

TARTALMI KOVETELMENYEK

A projektek értékelése a kovetkez6 szempontok szerint torténik:

A projekt relevanciaja
(maximum 25 pont)

= A palyazat relevancidja a kdvetkez6k szempontjabdl:

- atevékenység célkit(izései és prioritasai (lasd ,A Jean Monnet
tevékenységek céljai” és a ,Mit értlink Jean Monnet kivaldsagi
kdzponton” szakaszt);

- arészt vevl intézmények és felsGoktatasi szakemberek igényei
és célkit(izései.

= A palyazat milyen mértékben...

- ... alkalmas 0j oktatasi, kutatasi és vitatevékenységek
létrehozasanak tamogatasara;

- ... mutat fel tudomanyos hozzaadott értéket;

- ... tdmogatja az eurdpai unids tanulmanyokat és biztositja azok
lathatosagat a Jean Monnet tevékenységben részt vevo
intézményen beldl, illetve intézményen kiviil

» A palyazat relevancidja a cselekvés elsédleges célcsoportjai
szempontjabdl:
- aJean Monnet tevékenység altal még nem érintett orszagok
intézményei;
- Jean Monnet finanszirozasban még nem részestil6 intézmények
vagy fels6oktatasi szakemberek.
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A projektterv és a = A megfelel6 szakaszokat (el0készités, megvalositas/kivitelezés,
megvalésitas/ kivitelezés értékelés, nyomon kovetés és terjesztés) tartalmazé munkaprogram
mindsége attekinthetGsége, teljessége és minGsége

(maximum 25 pont) = A projekt célkitlizései, a tervezett tevékenységek és a koltségvetés

kozotti 6sszhang

= A tervezett modszertan mindsége és megvaldsithatdésaga

= A projekt keretében megvaldsitandd tevékenységekben kiemelt
szerephez jutd felsGoktatasi dolgozok profiljanak és szakértelmének
megfelel6 jellege (tudomanyos és nem tudomanyos terlileten
egyarant)

A projektet végrehajto csoport
mindsége
(maximum 25 pont)

= Az oktatasi tevékenységek eredményeinek értékelésére szolgald
Iépések mindsége

= A projekt varhatd hatasa:

- aJean Monnet tevékenységben részt veve intézményre;

- aJean Monnet tevékenységben részt vevo hallgatokra és
tanuldkra;

Hatas és terjesztés - a helyi, regionalis, nemzeti és/vagy eurdpai szinten érintett

(maximum 25 pont) egyéb intézményekre és személyekre.

= A Jean Monnet tevékenység eredményeinek a tevékenységeknek
otthont add intézményen bellil és kiviil torténé terjesztését célzd
Iépések alkalmassaga és mindsége.

= A palyazat adott esetben leirja, milyen mértékben teszik szabadon
elérhet6vé a létrehozott anyagokat, dokumentumokat és tajékoztatd
eszk6zoket, és hogyan tamogatjak nyilt licenccel és aranytalan
korlatozasok nélkiil ezek elérhet6ségét

A palyazatoknak legalabb 60 pontot el kell érilik ahhoz, hogy finanszirozhatok legyenek. Ezenkiviil a fenti
tartalmi kovetelmények mindegyike esetében legalabb 13 pontot el kell érnilk.

MIT KELL MEG TUDNI A JEAN MONNET KIVALOSAGI KOZPONTROL?
TERJESZTES ES HATAS

A Jean Monnet kivaldsagi kézpontoknak gondoskodniuk kell a szervezett oktatdsi és kutatasi tevékenységek
eredményeinek a kozvetlenll az érintett szerepldk korén kivili terjesztésérdl és hasznositasardl. Ez jelentGsen
novelni fogja a tevékenységek hatasat, és hozza fog jarulni a rendszerszint(i valtozashoz.

A hatas novelése érdekében terjesztési tevékenységeik részeként nyilt oktatasi tartalmakat (Open Educational
Resources) kell kidolgozniuk és kozzétenniiik, annak érdekében pedig, hogy lépést tartsanak a technoldgiai
fejlédéssel, nyitott oktatasi tevékenységeket kell alkalmazniuk. Ez elGsegiti a tanulds rugalmasabb és kreativabb
modjainak alkalmazasat és lényegesen tobb hallgatd, szakember, politikai dontéshozd és egyéb érdekelt csoport
elérését.

A Jean Monnet kivalésagi kozpontok szamara elGirjak, hogy frissitsék a sajat tevékenységeikre vonatkozd
szakaszokat a Jean Monnet tevékenységekkel kapcsolatos informacidkat tartalmazé specidlis Erasmus+ online
eszkOzben. Kifejezetten 6szténozni fogjak Oket a relevans platformok és eszkézok (azaz a Jean Monnet konyvtar,
Jean Monnet virtudlis kbzosség) hasznalatara. A nagy nyilvanossag folyamatosan tdjékozddhat az intézményekrdl
és az dltaluk szervezett Jean Monnet kurzusokrdl az Erasmus+ altalanos informatikai eszkézének részét képezd
alkalmazasokbdl. A tdmogatas jogosultjainak rendszeresen frissiteniiik kell az eszkdzt a munkajuk eredményeivel.

A Jean Monnet kivalésagi kdzpontokat arra 6sztondzzik, hogy:

= vegyenek részt nemzeti és eurdpai szint( terjesztési és tajékoztatd eseményeken;

= szervezzenek eseményeket (elGadasok, szeminariumok, mihelyfoglalkozasok stb.) helyi, regionalis és nemzeti
szint(i politikai dontéshozdk, valamint a szervezett civil tarsadalom és iskolak részvételével;

*  terjesszék tevékenységeik eredményeit a nyilvanossag és a civil tarsadalom képviselGinek igényeire szabott
szeminariumok és el6adasok szervezésével;

=  épitsenek haldozatot mas kivalosagi kozpontokkal, Jean Monnet tanszékekkel, -modulkoordinatorokkal és
tamogatott intézményekkel;

e hasznadljanak nyitott oktatasi segédanyagokat, tegyék kozzé tevékenységeik Osszefoglaldjat, tartalmat és
Utemtervét, valamint a vart eredményeket.

234




B. rész: A Jean Monnet kivalosagi kozpontok

European
Commission

FINANSZIROZASI SZABALYOK

Ha a benyujtott projektet kivalasztjak, akkor a kdvetkez0 finanszirozasi szabalyok alkalmazanddk:

Elszamolhato koltségek

Finanszirozasi
mechanizmus

Osszeg

A kiszamitas modja

A
tevékenység
koltségei

Elszamolhatd kozvetlen koltségek

Személyzeti koltségek

Utazasi és megélhetési koltségek
Alvallalkozdkkal kapcsolatos koltségek (az
elszamolhatd kozvetlen koltségek maximum
30 %-a)

Felszerelésekkel kapcsolatos koltségek (az
elszamolhatd kozvetlen koltségek maximum
10 %-a)

Oktatasi koltségek

Egyéb koltségek

Elszamolhatd kozvetett koltségek

A projekt elszamolhatd kozvetlen kéltségeinek
7 %-at nem meghaladd atalanyosszeg adhatd

olyan kozvetett koltségek tamogatasara, amelyek a

kedvezményezettnek a projekttel kapcsolatos
altalanos igazgatasi koltségei (példaul
villanyszamla, internetszamla, helyszinekkel
kapcsolatos koltségek, allandd személyzeti
koltségek stb.).

Tényleges koltségek

Az 6sszes elszamolhatd koltség
80 %-a
(hacsak a palyazé nem igényelt
alacsonyabb szazalékérték(i
finanszirozast)
maximum 100 000 EUR

Feltételhez kotott: a
palyazati (rlapon
egyértelm(ien ki kell fejteni
a célkitlizéseket és a
munkaprogramot

Erasmus+
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JEAN MONNET TAMOGATAS EGYESULETEKNEK

Ez a Jean Monnet tevékenységtipus olyan egyesiileteket tamogat, amelyek kifejezett hozza kivannak jarulni az
eurdpai integracids folyamatra vonatkozé tanulmanyokhoz. Ezeknek az egyestileteknek interdiszciplinaris jelleggel
kell birniuk, és nyitottnak kell lennitik az adott orszag vagy régié valamennyi érdekl6dd, eurdpai unids témakra
specializalodott egyetemi tanara, oktatdja és kutatdja szamara. Regionalis, nemzeti vagy szupranacionalis szinten
reprezentativ jelleglinek kell lennitk az eurdpai unids tanulmanyokkal foglalkozd tudomanyos kéz6sség
szempontjabdl. Csak hivatalosan bejegyzett és fliggetlen jogallasu egyesiiletek kaphatnak tamogatast.

MELY TEVEKENYSEGEK TAMOGATHATOK ENNEK A TEVEKENYSEGNEK A KERETEBEN?

A finanszirozas idGtartama alatt az egyesiiletek jellemzéen szamos kiilonféle tevékenységet valdsithatnak meg,
példaul:

e az eurdpai unids tanulmanyokkal és eurdpai unids témakkal foglalkozd egyesiiletekre nézve jogszabalyokban
eléirt tevékenységek megszervezése és megvaldsitasa/kivitelezése (példaul hirlevél kozzététele, célorientalt
honlap létrehozasa, éves igazgatosagi Ulés megszervezése, az eurdpai unids témak lathatdsagat noveld,
specialis népszer(isit6 események szervezése stb.);

e kutatasok folytatasa specifikus eurdpai témakorokben, ezaltal iranymutatast adva helyi, regionalis, nemzeti
és eurdpai dontéshozoknak, tovabba az aktiv tarsadalmi szerepvallalas megerGsitése érdekében az Eurdpai
Unidra vonatkozo tények eljuttatasa az érintett intézményekhez egyarant, beleértve az EU intézményeket, és
a szélesebb kor( nyilvanossaghoz is.

MI A RESZT VEVO EGYESULETEK SZEREPE?

A Jean Monnet egyesiileteknek az altaluk képviselt eurdpai unios témakorok referenciapontjava kell valniuk.
Multiplikatorszerepet jatszanak, ismereteket terjesztenek; hozzajarulnak az informacidk gy(lijtéséhez és
hasznositasahoz, valamint konkrét témakkal kapcsolatosan elemzéseket végeznek, és elképzeléseket dolgoznak ki

a jovore vonatkozdan.

Az egyesiiletek teljes mértékben felelosek sajat palyazataikért. A tdmogatas teljes idGtartama alatt kotelesek
végrehajtani a munkaprogramjukban leirt tevékenységeket.

AZ EGYESULETEKNEK ODAITELHETO JEAN MONNET TAMOGATAS ERTEKELESENEK SZEMPONTJAI

Az egyesiileteknek odaitélhet6 Jean Monnet tamogatas esetén a kdvetkezd formalis szempontokat kell figyelembe
venni, hogy az egyesiilet Erasmus+ tamogatasra lehessen jogosult:

FORMAI KOVETELMENYEK

Eurdpai unidés tanulmanyokra szakosodott egyetemi tanarok és kutatdok egyesiiletei,
amelyek a vildag barmely orszagaban rendelkezhetnek székhellyel. Olyan egyesiiletek
palydzhatnak, amelyeknek kifejezetten hozza kivannak jarulni az eurdpai integracids
folyamatra vonatkozé tanulmanyok el6mozditasahoz nemzeti vagy programorszagokat
érint6 nemzetkozi szinten. Interdiszciplinaris jellegli egyesiiletek palyazhatnak.

Ki palyazhat?

Maganszemélyek kozvetleniil nem palyazhatnak tdmogatasra.

A projekt . .

idotartama Harom ev.

Hova kell Az Oktatasi, Audiovizudlis és Kulturdlis Végrehajtd Ugynokséghez (Briisszel).
benyujtani a

palyazatot?

Mikor kell A palyazoknak briisszeli idé szerint februar 25-én déli 12 6raig kell benydijtaniuk
benyujtani a az ugyanazon év szeptember 1-jével kezd6d6 projektekre vonatkozd palydzatot
palyazatot? gy P ) pro] paly '
Hogyan kell Ennek részleteit a palyazati tmutato C. része tartalmazza.

palyazni?

236




B. rész: Jean Monnet-tamogatas intézményeknek és egyesiileteknek

A palyazo intézmények értékelése kizaro okok és a kivalasztas feltételei alapjan is zajlik. Ezzel kapcsolatosan
a palyazati Utmutato C. részében talalhatok tovabbi informaciok.

TARTALMI KOVETELMENYEK

A projektek értékelése a kovetkez6 szempontok szerint torténik:

A projekt relevanciaja

(maximum 25 pont)

A palyazat relevancidja a kévetkez6k szempontjabol:

- atevékenység célkit(izései és prioritasai (lasd ,,A Jean Monnet
tevékenységek céljai” és a ,Mit értlink egyesiileteknek
odaitélhetd Jean Monnet tamogatason?” szakaszt);

A palyazat milyen mértékben...
- ... alkalmas az egyesiiletekre nézve az elGirt tevékenységek
tdmogatasara és eurdpai témakban kutatasok elvégzésére.

- ... er0siti az irdnymutatast a helyi, regionalis, nemzeti és eurdpai
dontéshozok iranyaban

A palyazat relevancidja a tevékenység elsédleges célcsoportjai

szempontjabol:

- aJean Monnet tevékenység altal még nem érintett orszagok
egyesiiletei;

- Jean Monnet finanszirozasban még nem részesil6 szervezetek,

A projektterv és a
megvaloésitas/kivitelezés
mindsége

(maximum 25 pont)

A megfelel szakaszokat (el6készités, megvaldsitas/kivitelezés,
értékelés, nyomon kovetés és terjesztés) tartalmazd munkaprogram
attekinthetGsége, teljessége és minGsége

A projekt célkitlizései, a tervezett tevékenységek és a koltségvetés
kozotti 6sszhang

A tervezett mddszertan mindsége és megvaldsithatdsaga

A projektet végrehajté csoport
mindsége

(maximum 25 pont)

A projekt keretében megvaldsitandd tevékenységekben kiemelt
szerephez jutd személyek profiljanak és szakértelmének megfeleld
jellege (tudomanyos és nem tudomanyos teriileten egyarant) a
projektben bemutatott kutatasi tevékenységek kapcsan

Hatas és terjesztés

(maximum 25 pont)

A tevékenységek eredményeinek értékelésére szolgald Iépések
mindsége

A projekt varhatd hatésa:

- aJean Monnet tevékenységben részt vevé egyesiiletre;

- a helyi, regionalis, nemzeti és/vagy eurdpai szinten érintett
egyéb intézményekre és dontéshozokra.

A Jean Monnet tevékenység eredményeinek a tevékenységeknek
otthont add egyesiileten bellil és kivil torténd terjesztését célzo
Iépések alkalmassaga és mindsége
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A palyazatoknak legalabb 60 pontot el kell émilik ahhoz, hogy finanszirozhatok legyenek. Ezenkivil a fenti
tartalmi kovetelmények mindegyike esetében legalabb 13 pontot el kell érnilik.

MIT KELL MEG TUDNI AZ EGYESULETEKNEK ODAITELHETO JEAN MONNET TAMOGATASROL?
TERJESZTES ES HATAS

Az e tevékenységtipus keretében kivalasztott egyestileteknek gondoskodniuk kell tevékenységeik eredményeinek
a kozvetleniil érintett szerepl6k korén kivili terjesztésérdl és hasznositasardl. Ez jelentGsen ndvelni fogja a
tevékenységek hatasat, és hozza fog jarulni a rendszerszint(i valtozashoz.

A hatas novelése érdekében terjesztési tevékenységeik részeként nyilt oktatasi tartalmakat (Open Educational
Resources) kell kidolgozniuk és kozzétenniiik, annak érdekében pedig, hogy lépést tartsanak a technoldgiai
fejlGdéssel, nyitott oktatasi tevékenységeket kell alkalmazniuk. Ez elGsegiti a tanulds rugalmasabb és kreativabb
modjainak alkalmazasat és lényegesen tobb hallgatd, szakember, politikai dontéshozd és egyéb érdekelt csoport
elérését.

A Jean Monnet tamogatasban részesilé egyesiiletek szamara elGirjak, hogy frissitsék a sajat tevékenységeikre
vonatkozd szakaszokat a Jean Monnet tevékenységekkel kapcsolatos informaciokat tartalmazo specialis Erasmus+
online eszkdzben. Kifejezetten Gsztondzni fogjak Oket a relevans platformok és eszkdzok (azaz a Jean Monnet
kényvtar, Jean Monnet virtudlis kozosség) haszndlatara. A nagy nyilvanossag folyamatosan tajékozddhat az
egyeslletekrél és az altaluk szervezett Jean Monnet tevékenységekrGl az Erasmus+ altalanos informatikai
eszkozének részét képez6 alkalmazasokbdl. A tamogatas jogosultjainak rendszeresen frissitenitik kell az eszkozt a
munkajuk eredményeivel.
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Ha a benyuijtott projektet kivalasztjak, akkor a kdvetkez0 finanszirozasi szabalyok alkalmazandok:

JEAN MONNET-TAMOGATAS EGYESULETEKNEK

Elszamolhato koltségek

Finanszirozasi mechanizmus

Osszeg

A kiszamitas maddja

A
tevékenység
koltségei

Elszamolhato kozvetlen koltségek
= Személyzeti koltségek

=  Utazasi és megélhetési
koltségek

= Alvallalkozokkal kapcsolatos
koltségek (az elszamolhatd
kozvetlen koltségek maximum
30 %-a)

= Felszerelésekkel kapcsolatos
koltségek (az elszamolhatd
kozvetlen koltségek maximum
10 %-a)

=  Egyéb koltségek

Elszdmolhatd kozvetett koltségek

A projekt elszamolhat6 kozvetlen
koltségeinek 7 %-at nem meghalado
atalanyosszeg adhaté olyan
kozvetett koltségek tdmogatdasara,
amelyek a kedvezményezettnek a
projekttel kapcsolatos altaldnos
igazgatasi koltségei (példaul
villanyszamla, internetszamla,
helyszinekkel kapcsolatos koltségek,
allandé személyzeti koltségek stb.).

Tényleges koltségek

maximum 50 000 EUR

az Osszes elszamolhato
koltség 80 %-a (hacsak a
palyazé nem igényelt
alacsonyabb szazalékértéki
finanszirozast).

Feltételhez kotott: a palyazati
(rlapon egyértelmiien ki kell fejteni
a célkit(izéseket és a
munkaprogramot
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JEAN MONNET HALOZATOK (SZAKPOLITIKAI VITA A FELSOOKTATAS KEPVISELOIVEL)

Palyazati utmutato

MIT ERTUNK JEAN MONNET HALOZATON?

A Jean Monnet haldzatok az eurdpai unids tanulmanyok terén nemzetkozi szereplok (felsGoktatasi intézmények,
kivalosagi kozpontok, tanszékek, csoportok, szakértok stb.) konzorciumainak létrehozasat és fejlesztését segitik
eld.

Hozzajarulnak az informacidgy(ijtéshez, a gyakorlatok cseréjéhez, a tudasépitéshez és az eurdpai integracios
folyamat vilagszerte tortén6 népszerlisitéséhez. Ez a tevékenység hozzdjarulhat egyes konkrét tevékenységeket
(kiilonGsképpen a fiatal kutatdk Unidval kapcsolatos témak kutatasaban vald részvételének el6mozditasat)
tamogato, mar létez6 haldzatok megerdsitéséhez is.

Ezek a projektek olyan egyoldall palyazatokon alapulnak, amelyek nemzeti szinten sikeresen nem megvalosithato
tevékenységekre Gsszpontositanak, és legalabb harom kiilonboz6 orszag harom partnerintézetének (a palyazo
intézetet is beleértve) bevonasat kovetelik meg. A cél olyan projektek megvaldsitasa, amelyeket inkabb
multinacionalis, nem pedig nemzeti dimenzid jellemez.

MELY TEVEKENYSEGEK TAMOGATHATOK ENNEK A TEVEKENYSEGNEK A KERETEBEN?
A projekt idGtartama alatt a haldzatok jellemz6en szamos kiilonféle tevékenységet valdsithatnak meg, példaul:

= az eurdpai uniods tanulmanyok terén folyd, magas szintli kutatas és oktatas soran alkalmazott mddszertanokra
vonatkozd informaciok és eredmények gylijtése és ismertetése;

= a kilonboz6 felsGoktatasi intézmények és egyéb illetékes szervek kozotti egylittmiikodés megerdsitése
Eurdpaban és vilagszerte;

*  ismeretek és szakértelem cseréje, és ezaltal a bevalt gyakorlatok alkalmazasanak kolcsonds fokozasa;

e a legfontosabb unids témak terén a kozszereplGkkel és a bizottsagi szolgalatokkal valé egyittm(ikodés
megerdsitése és a veliik valé magas szintl ismeretcserét szolgalé platform Iétrehozasa.

MI A JEAN MONNET HALOZATBAN RESZT VEVO INTEZMENYEK SZEREPE?

A Jean Monnet halézatoknak az altaluk képviselt eurdpai unids témakorok referenciapontjava kell valniuk.
Multiplikatorszerepet jatszanak, ismereteket terjesztenek; hozzdjarulnak az informacidk gylijtéséhez és
hasznositasahoz, valamint konkrét témakkal kapcsolatosan elemzéseket végeznek, és elképzeléseket dolgoznak ki
a jovére vonatkozdan.

A palyazatok f6 felel6ései a Jean Monnet haldzatot koordinald felsOoktatasi intézmények. A tdmogatas teljes
id6tartama alatt kotelesek végrehajtani a munkaprogramjukban leirt tevékenységeket.

A JEAN MONNET HALOZAT ERTEKELESENEK SZEMPONTJAI

A Jean Monnet halézatnak a kovetkez6 formalis szempontoknak kell megfelelnie, hogy Erasmus+-tamogatasra
lehessen jogosult:

FORMAI KOVETELMENYEK

A vilag barmely orszagaban székhellyel rendelkez6, az eurdpai integracioval foglalkozo
felsGoktatasi intézmény vagy egyéb szervezet. Programorszagokban taldlhatd
felsGoktatasi intézményeknek érvényes Erasmus FelsGoktatasi Chartaval kell
rendelkeznitik. A partnerorszagok felsGoktatasi intézményeinek nem kell Chartaval
rendelkeznitik. A palydzo egyben a haldzat koordinatora is; a haldzat legaldbb harom
kiilonbdz6 orszdg hdrom partnerintézetéb6l all. Erre a tamogatastipusra nem
palyazhatnak az eurdpai érdekeket szolgald célt képviseld, kijelolt eurdpai intézmények
(az Erasmus+ programot étrehozé rendeletben meghatéarozva).

Ki palyazhat?

A projekt

L Harom év.
idotartama

Hova kell Az Oktatasi, Audiovizudlis és Kulturalis Végrehajté Ugynékséghez (Briisszel).
benyujtani a
palyazatot?
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B. rész: Jean Monnet-hal6zatok

r;:o:ll!::‘ll:i a A palyazoknak briisszeli ido szerint februar 25-én déli 12 6raig kell benyUjtaniuk
pélyyé z]atot" az ugyanazon év szeptember 1-jével kezd6do6 projektekre vonatkozd palyazatot.
Hogyan kell Ennek részleteit a palyazati Gtmutato C. része tartalmazza.

palyazni?

A palyazo intézmények értékelése kizaro okok és a kivalasztas feltételei alapjan is zajlik. Ezzel kapcsolatosan
a palyazati Gtmutato C. részében talalhatdk tovabbi informaciok.

TARTALMI KOVETELMENYEK

A projektek értékelése a kovetkez6 szempontok szerint torténik:

= A palyazat relevancidja a kévetkezok szempontjabol:

- atevékenység célkitlizései és prioritasai (lasd a ,A Jean Monnet
tevékenységek céljai” és a ,Mit értlink Jean Monnet halézaton”
szakaszt);

= A palyazat milyen mértékben...

- .. alkalmas U(j oktatasi, kutatasi és vitatevékenységek

A projekt relevanciaja létrehozasanak tamogatasara;

(maximum 25 pont) - ... mutat fel tudomanyos hozzdadott értéket;

- .. tdmogatja az eurdpai unidés tanulmanyokat és azok
lathatdsaganak novekedését a Jean Monnet tevékenységben
részt vevo intézményekben, valamint azokon kivdil

= A palyazat relevancidgja a cselekvés elsGdleges célcsoportjai
szempontjabol:

- a Jean Monnet tevékenység altal még nem érintett orszagok
intézményei;

- Jean Monnet finanszirozasban még nem részesil6 intézmények
vagy felsGoktatasi szakemberek.

= A megfelel6 szakaszokat (el6készités, megvaldsitas/kivitelezés,

A projektterv és a értékelés, nyomon kovetés és terjesztés) tartalmazé munkaprogram
megvalésitas/ kivitelezés attekinthetGsége, teljessége és minGsége

minﬁs_;ége = A projekt célkit(izései, a tervezett tevékenységek és a koltségvetés
(maximum 25 pont) kozotti sszhang

= A tervezett modszertan mindsége és megvaldsithatésaga

= A halézat tevékenységeinek megtervezése és iranyitasa, a tagok
kozotti kommunikacids csatornakat is beleértve

= A projekt keretében megvaldsitandd tevékenységekben kiemelt

A projektet végrehajto csoport szerephez jutd személyek profiljanak és szakértelmének megfelel§
minosege jellege (tudomanyos és nem tudomanyos teriileten egyarant)

(maximum 25 pont) ce . s L g
= A halézat Osszetétele foldrajzi lefedettseg és a kompetenciak

egymast kiegészit6 jellege szempontjabol
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= Az oktatasi tevékenységek eredményeinek értékelésére szolgald
Iépések mindsége
» A projekt varhato hatdsa és sokszorositd hatésa:

- a Jean Monnet tevékenységnek otthont add intézményre és a
haldzat tagintézményeire;

- a Jean Monnet tevékenységben részt vevG hallgatdkra és
tanuldkra;

- a helyi, regiondlis, programorszagokat érinté nemzetkdzi
és/vagy europai szinten érintett egyéb intézményekre és
személyekre.

Hatas és terjesztés
(maximum 25 pont)

= A Jean Monnet tevékenység eredményeinek a tevékenységeknek
otthont add intézményen bellil és kiviil térténé terjesztését célzd
Iépések alkalmassaga és mindsége.

= A palyazat adott esetben leirja, milyen mértékben teszik szabadon
elérhet6vé a létrehozott anyagokat, dokumentumokat és tajékoztatd
eszkOzoket, és hogyan tamogatjak nyilt engedéllyel és aranytalan
korlatozasok nélkiil ezek elérhet6ségét.

A palyazatoknak legalabb 60 pontot el kell érnilik ahhoz, hogy finanszirozhatdk legyenek. Ezenkiviil a fenti
tartalmi kovetelmények mindegyike esetében legaldbb 13 pontot el kell érnilik.

MIT KELL MEG TUDNI A JEAN MONNET HALOZATOKROL?
TERJESZTES ES HATAS

Az e tevékenység keretében kivalasztott haldzatoknak gondoskodniuk kell tevékenységeik eredményeinek a
kozvetlentl érintett résztvevok korén kivili terjesztésér6l és hasznositasarol. Ez jelentGsen névelni fogja a
tevékenységek hatasat, és hozza fog jarulni a rendszerszint(i valtozashoz.

A hatds novelése érdekében a terjesztési tevékenységeknek tartalmazniuk kell a célkit(izéseknek megfeleld
eszk0zok és események létrehozasat/megvalositasat.

A Jean Monnet halézatok feladata, hogy frissitsék a sajat tevékenységeikre vonatkozd szakaszokat a Jean Monnet
tevékenységekkel kapcsolatos Gsszes informaciot tartalmazo specialis Erasmus+ online eszkdzben. Kifejezetten
0sztonozni fogjak Gket a relevans platformok és eszkozok (azaz a Jean Monnet konyvtar, Jean Monnet virtualis
kozOsség) hasznalatara. A nyilvanossag folyamatosan tajékozodhat a Jean Monnet tevékenységekrél az Erasmus+
altalanos informatikai eszkézének részét képez6 alkalmazasokbdl. A tamogatds jogosultjainak rendszeresen
frissitenitik kell az eszk6zt a munkajuk eredményeivel.
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FINANSZIROZASI SZABALYOK

Ha a benyujtott projektet kivalasztjak, akkor a kdvetkez6 finanszirozasi szabalyok alkalmazanddk:

Elszamolhato koltségek

Finanszirozasi
mechanizmus

Osszeg

A kiszamitas maddja

A
tevékenység
koltségei

Elszamolhaté kdzvetlen koltségek

= Személyzeti koltségek

= Utazasi és megélhetési koltségek

= Alvallalkozdkkal kapcsolatos
koltségek (az elszamolhatd
kozvetlen koltségek maximum
30 %-a)

= Felszerelésekkel kapcsolatos
koltségek (az elszamolhato
kozvetlen koltségek maximum
10 %-a)

=  Oktatasi koltségek

= Egyéb koltségek

Elszamolhatd kozvetett koltségek

A projekt elszamolhat6 kozvetlen
koltségeinek 7 %-at nem meghaladd
atalanyosszeg adhatd olyan kozvetett
koltségek tamogatasara, amelyek a
kedvezményezettnek a projekttel
kapcsolatos altalanos igazgatasi
koltségei (példaul villanyszamla,
internetszamla, helyszinekkel
kapcsolatos koltségek, allando
személyzeti koltségek stb.).

Tényleges koltségek

maximum 300 000 EUR

az Gsszes elszamolhatd koltség 80 %-a (hacsak a
palyazo nem igényelt alacsonyabb szazalékértékii

finanszirozast).

Feltételhez kotott: a palyazati
(rlapon egyértelm(en ki kell fejteni
a célkit(izéseket és a
munkaprogramot
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JEAN MONNET PROJEKTEK (SZAKPOLITIKAI VITA A FELSOOKTATAS KEPVISELOIVEL)

Palyazati Utmutatd

MIT ERTUNK JEAN MONNET PROJEKTEN?

A Jean Monnet projektek az innovacidt, a kolcsonésen egymast O0szténzé egylttmiikodést és az eurdpai unids
tartalmak terjesztését tamogatjak. Egyoldall palyazatokon alapulnak — bar a tervezett tevékenységek partnerek

,,,,,

*= az innovacids projektek célja Uj szempontok és kilonb6z6 mddszertanok bevonasaval vonzobba tenni,
valamint kiilonb6z6 célcsoportokra alkalmazni az eurdpai unios témakat (példaul az eurdpai unids ismeretek
iskolai elsajatitasaval kapcsolatos projektek);

e a kolcsonosen egymast 6sztonzo egyiittmiikodési projektek célja az eurdpai unids témakrdl folytatott
parbeszéd és gondolkodas Gszténzése, valamint az Unidra és az unids folyamatokra vonatkozo ismeretek
szintjének bdvitése. Ezeknek a projekteknek célja, hogy konkrét Gsszefliggések vonatkozasaban novelje az
Unidra vonatkozo ismeretek szintjét;

= a tartalmak terjesztése tipusu projektek foként tajékoztatasi és terjesztési tevékenységekre vonatkoznak.

MELY TEVEKENYSEGEK TAMOGATHATOK A JEAN MONNET PROJEKTEK KERETEBEN?

A Jean Monnet projektek idGtartama alatt jellemz6en szamos kiilonféle tevékenység megvaldsitasara van
lehetGség, példaul:

~Innovacio”

= gpecifikus eurdpai unids témakra vonatkozo, Uj tervezésli mddszertanok, tartalmak és eszkdzok fejlesztése
és tesztelése;

e virtudlis osztalytermek létrehozasa specialis témakorokrol, valamint ezek tesztelése kiilénboz6 kérnyezetben;
e az aktiv unids polgari szerepvallalast tdamogatd 6nképzd eszkozok tervezése, elGallitasa és alkalmazasa;

o megfelel6 pedagdgiai tartalmak és Uj/adaptalt didaktikai anyagok kifejlesztése és rendelkezésre bocsatasa az
alapfokt és a kozépfoku oktatds szamara az eurdpai unids témak oktatasahoz (eurdpai unids ismeretek
iskolai elsajatitasa);

e tanarképzéssel kapcsolatos és tanar-tovabbképzési tevékenységek megtervezése és megvaldsitasa, €és
europai unids témakkal kapcsolatos megfelel6 ismeretek és készségek biztositasa a tanarok részére;

o kifejezetten Eurdpai Unidval kapcsolatos témakhoz kidolgozott tevékenységek rendelkezésre bocsatasa az
alapfoku és kozépfoku oktatasban, valamint a szakképz6 intézményekben tanuld diakok szamara;

~Tapasztalatcsere”

e kOzos tudomanyos tevékenységek révén az ,oktatdi  munkak6zOsség/tanszék/kutatécsoport”
ismeretszintjének novelése és/vagy dinamikajanak fokozasa egy adott orszag felsGoktatdasi intézményében,
ahol ez irant hatarozott érdeklédés/igény mutatkozik;

e  tObb intézmény hallgatdinak kdzos oktatdsahoz tartalmak kézos kidolgozasa; a részt vevl intézmények kézés
tevékenységeket szervezhetnek, el6készithetik a kurzusokat tamogatd eszkozoket;

~Tartalmak terjesztése”

e a kozigazgatasban dolgozoknak, specidlis témak szakértdinek és a civil tarsadalom egészének sz6ld
tajékoztatd és terjesztési tevékenységek tamogatasa;

e konferencidk, szeminariumok és/vagy kerekasztal vitdk szervezése fontos eurdpai unids témakkal
kapcsolatban.

MI A JEAN MONNET PROJEKTBEN RESZT VEVO INTEZMENYEK SZEREPE?

A palyazatot benyuijto intézménynek vilagos és fenntarthatd stratégiat, valamint részletes munkaprogramot kell
kidolgoznia, amely a vart eredményekrdl is felvildgositast nyujt. Indokolnia kell a tervezett tevékenységek
szilkségességét, a kozvetlen és kozvetett kedvezményezetteket, és garantalnia kell az 6sszes részt vevo szervezet
aktiv szerepvallalasat.

A felsGoktatasi intézmény (vagy mas tamogathatd szervezet) jogi képviselGje irja ald a palyazatokat, és ad
tajékoztatast a palyazd intézmény jogi formajardl, célkitlizéseirdl és tevékenységeirol.

A palyazatok 6 felel6sei a felsGoktatasi intézmények (vagy mas tdmogathatd szervezetek). A tamogatas teljes
id6tartama alatt kotelesek végrehajtani a projektjiikben leirt tevékenységeket.
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A JEAN MONNET PROJEKT ERTEKELESENEK SZEMPONTJAI

A Jean Monnet projektnek a kovetkez6 formalis szempontoknak kell megfelelnie, hogy Erasmus+ tamogatasra

lehessen jogosult:

FORMAI KOVETELMENYEK

Ki palyazhat?

A vildg barmely orszagaban székhellyel rendelkezd, eurdpai unids témakorokkel
foglalkozo felsGoktatasi intézmény vagy egyéb szervezet. Programorszagokban talalhatd
felsGoktatasi intézményeknek érvényes Erasmus FelsGoktatasi Chartaval kell
rendelkeznitik. A partnerorszagok felsGoktatasi intézményeinek nem kell Chartaval
rendelkeznitk. Erre a tamogatastipusra nem palyazhatnak az eurdpai érdekeket
szolgald célt képviseld, kijelolt intézmények (az Erasmus+ programot Iétrehozo
rendelkezésben meghatarozva). Alapfoki és kozépfoku oktatasi intézmények sem
palyazhatnak, de aktivan hozzajarulhatnak a tevékenységek megvaldsitasahoz.

A részt vevo
intézmények szama

A palyazati (irlappal egy intézmény palyazhat (a palyazd). A projekt kés6bbi szakaszaiba
mas intézmények is bevonhatok.

A projekt _ ,

idétartama 12-24 hoénap.

Hova kell Az Oktatasi, Audiovizudlis és Kulturalis Végrehajté Ugyndkséghez (Briisszel).

benyujtani a

palyazatot?

Mikor kell oz .. - . p . - e A
P A palyazdknak briisszeli ido szerint februar 25-én déli 12 draig kell benyujtaniuk

benyujtani a az ugyanazon év szeptember 1-jével kezd6dG6 projektekre vonatkozd palyazatot

palyazatot? '

Hogyan kell Ennek részleteit a palyazati Utmutato C. része tartalmazza.

palyazni?

A pélyazo intézmények értékelése kizaro okok és a kivalasztas feltételei alapjan is zajlik. Ezzel kapcsolatosan
a palyazati Utmutato C. részében talalhatok tovabbi informaciok.

TARTALMI KOVETELMENYEK

A projektek értékelése a kdvetkez6 szempontok szerint torténik:

A projekt relevanciaja

(maximum 25 pont)

= A palyazat relevancidja a kévetkezdk szempontjabdl:

- atevékenység célkit(izései és prioritasai (lasd ,A Jean Monnet
tevékenységek céljai” és a ,Mit értiink Jean Monnet projekten”
szakaszt);

- aJean Monnet projektek konkrét célkit(izései (innovacio,
tapasztalatcsere, tartalmak terjesztése);

= A pélyazat milyen mértékben...

- ... alkalmas Uj oktatasi, kutatdsi és vitatevékenységek
létrehozasanak tamogatasara;

- ... mutat fel tudomanyos hozzaadott értéket;

... tdmogatja az eurdpai unids tanulmanyokat a Jean Monnet
tevékenységben részt vevointézményben és biztositja az eurdpai
unids tanulmanyok lathatésaganak névekedését a Jean Monnet
tevékenységeknek otthont add intézményben és nemzeti
szinten.

= A pdlyazat relevanciaja a tevékenység elsidleges célcsoportjai
szempontjabdl:
- aJean Monnet tevékenység altal még nem érintett orszagok
intézményei;
- Jean Monnet finanszirozasban még nem részestild intézmények
vagy felsGoktatasi szakemberek.
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A projektterv és a = A megfelel6 szakaszokat (elOkészités, megvalositas/kivitelezés,
megvalositas/kivitelezés értékelés, nyomon kovetés és terjesztés) tartalmazé munkaprogram
minésége attekinthetGsége, teljessége és minGsége

(maximum 25 pont) = A projekt célkit(izései, a tervezett tevékenységek és a koltségvetés

kozotti 6sszhang

= A tervezett mddszertan mindsége és megvaldsithatdsaga

= A projekt keretében megvaldsitandd tevékenységekben kiemelt
szerephez jutd felsGoktatasi dolgozdk profiljanak és szakértelmének

A projektet végrehajté csoport megfeleld jellege (tudomanyos és nem tudoméanyos teriileten
mindsége egyarant)

(maximum 25 pont) C e , . (s 1z
= Az alapfoku és kézépfoku oktatasban tanuld diakoknak szdlo

projektek: megfelelé pedagdgiai készségekkel rendelkez6 szakember
bevonasa a projektbe

= Az oktatasi tevékenységek eredményeinek értékelésére szolgald
Iépések mindsége
= A projekt varhatd hatasa:

- aJean Monnet tevékenységnek otthont ado intézményre;

- aJean Monnet tevékenységben részt vevo hallgatokra és
tanuldkra;

- a helyi, regionalis, nemzeti és/vagy eurdpai szinten érintett
egyéb intézményekre és személyekre.

Hatas és terjesztés
(maximum 25 pont)

= A Jean Monnet tevékenység eredményeinek a tevékenységeknek
otthont add intézményen bellil és kiviil torténé terjesztését célzd
Iépések alkalmassaga és minGsége.

® A palyazat adott esetben leirja, milyen mértékben teszik szabadon
elérhet6vé a létrehozott anyagokat, dokumentumokat és tajékoztatd
eszkozoket, és hogyan tamogatjak nyilt engedéllyel és aranytalan
korlatozasok nélkiil ezek elérhetGségét

A palyazatoknak legaldabb 60 pontot el kell érnilik ahhoz, hogy finanszirozhatdk legyenek. Ezenkiviil a fenti
tartalmi kovetelmények mindegyike esetében legalabb 13 pontot el kell érnilik.

MIT KELL MEG TUDNI A JEAN MONNET PROJEKTROL?
TERJESZTES ES HATAS

A Jean Monnet projekteknek gondoskodniuk kell a tevékenységek eredményeinek a kozvetleniil az érintett
szereplOk korén kiviili terjesztésérdl és hasznositasarodl. Ez jelentGsen novelni fogja a tevékenységek hatasat, és
hozza fog jarulni a rendszerszint( valtozashoz.

A Jean Monnet projektek koordinatorai szamara el6irjak, hogy frissitsék a sajat tevékenységeikre vonatkozd
szakaszokat a Jean Monnet tevékenységekkel kapcsolatos informacidkat tartalmazé specidlis Erasmus+ online
eszkozben. Kifejezetten 6sztondzni fogjak Gket a relevans platformok és eszk6zok (azaz a Jean Monnet konyvtar,
Jean Monnet virtudlis k6zosség) hasznalatara. A nyilvanossag folyamatosan tajékozddhat az eredményekrdl az
Erasmus+ altalanos informatikai eszkozének részét képezé alkalmazasokbdl. A tamogatds jogosultjainak
rendszeresen frissitenitik kell az eszkdzt a munkajuk eredményeivel.

A Jean Monnet projekteket arra 6sztdndzziik, hogy:

e vegyenek részt nemzeti és eurdpai szintli terjesztési és tajékoztatd eseményeken;

e szervezzenek eseményeket (el6adasok, szeminariumok, mihelyfoglalkozasok stb.) helyi, regionalis és nemzeti
szint{ politikai déntéshozok, valamint a szervezett civil tarsadalom és iskolak részvételével;

o terjesszék tevékenységeik eredményeit a nyilvanossag és a civil tarsadalom képviselGinek igényeire szabott
szeminariumok és el6adasok szervezésével;

e ¢épitsenek haldzatot kivaldsagi kozpontokkal, Jean Monnet tanszékekkel, -modulkoordinatorokkal és
tdmogatott intézményekkel és egyestiletekkel;

e haszndljanak nyitott oktatdsi segédanyagokat, tegyék kozzé tevékenységeik Osszefoglaldjat, tartalmat és
Utemtervét, valamint a vart eredményeket.
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FINANSZIROZASI SZABALYOK

A projekt koltségvetését a kdvetkezo finanszirozasi szabalyok alapjan kell megtervezni (eurdban):

Jean Monnet projekt szamara odaitélheto maximalis tamogatas: 60 000 EUR (a teljes koltségek legfeljebb 75 %-a)

Finanszirozasi

- Ossz
mechanizmus Osszeg

Elszamolhato koltségek

Konferenciak, szeminariumok, _ _

mihelyfoglalkozasok stb. szervezésével e |D.2/nap/résztvevd

iz s vl x . ‘s 1 Egysegkoltség-

Konferenciakon valod részvétel kapcsolatos kéltségekhez vald hozzajarulas, a Y
i, P hozzajarulas

nem helyi eldadok részvételéhez kapcsolodo

koltségek kivételével

100—499 km-es tavolsag esetén:
180 EUR/résztvevé

A konferencian részt vevé nem helyi eléaddk 500-1999 km-es tavolsag eseten:
utazasi koltségeihez vald hozzjarulas az ut 275 EUR/résztvevo
tavolsaga alapjan. A tavolsagokat az Eurdpai 2000-2999 k - .
. o e p P . - m-es tavolsag esetén:
Bizottsag altal biztositott tavolsagkalkulatorral 360 EUR/résztvevd volsag
Utazas (nem helyi eléadék) kell kiszémolni'*, Az oda- és visszalt Egységkoltségek —— -
tdmogatasara adhat6 unios tamogatas 3000‘3999, km-es"tavolsag eseten:
Osszegének kiszamitasahoz az egyiranyu Gt 530 EUR/résztvevd
. Lok 1141
tavolsagat kell alapul venni™. 4000-7999 km-es tavolsag esetén:

820 EUR/résztvevd

8000 km-es és nagyobb tavolsag esetén:
1100 EUR/résztvevo

A konferencian részt vevé nem helyi eléadok | Egységkoltség-

ST . fizois e D.3/nap/résztvevd
megélhetési koltségeihez valé hozzajarulas hozzdjarulas [D:3/nap/

Megélhetés (nem helyi el6addék)

140 http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm.
141 ha példaul egy madridi személy Rdmaban szervezett mobilitasi tevékenységben vesz részt, a) a palyazénak ki kell szdmolnia a Madrid és Réma kozotti tavolsagot (1365,28 km); b) ki kell valasztania az utazési tavolsagnak
megfelel6 savot (amely az 500-1999 km koz6tti tavolsag), majd c) ennek alapjan ki kell szamitania a Madrid és Roma kozétti oda-vissza Utra fizetend6 kéltségeihez vald hozzajarulasra adhaté unids tdmogatast.(275 EUR)
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Kiegészito tevékenységek

A tevékenység keretében végrehaijtott
kiegészitd tevékenységekhez kapcsolddo
jarulékos koltségekhez vald hozzajarulas:
példaul az esemény tudomanyos nyomon
kovetése, honlap létrehozasa és fenntartasa,
publikaciok kidolgozasa, nyomtatasa és
terjesztése; tolmacsolasi koltségek; el6allitasi

koltségek

Egyosszegli tamogatas

25 000 EUR

A Jean Monnet projektekre alkalmazandd konkrét Gsszegek a palyazati Utmutatd B. részében, a Jean Monnet fejezet végén, a ,Jean Monnet egységkoltségek” szakaszban

talalhatok.

JEAN MONNET EGYSEGKOLTSEGEK

D.1. NEMZETI OKTATASI KOLTSEG (EURO/OKTATASI ORA)

Az Gsszeg az oktatasi tevékenység megvalositasi orszagatol fiigg.

Programorszagok Romé,nig 81 Koregi K6ztarsasag 153
Szlovénia 136 Kuvait 200
Belgium 200 Szlovakia 114 Libia 90
Bulgaria 80 Finnorszag 193 Mexiko 86
Cseh Koztarsasag 107 Svédorszag 200 Uj-zéland 153
Dania 200 Egyesiilt Kirdlysag 184 Oman 131
Németorszag 200 Maceddnia Volt Jugoszlav Koztarsasag 80 Katar 200
Esztorszag 107 Izland 159 Oroszorszag nemzetkozi jog altal 109
frorszag 172 Liechtenstein 80 elismert teriilete
Gorogorszag 129 Norvégia 200 Saint Kitts és Nevis 84
Spanyolorszag 161 Torokorszag 87 Szald-Ardbia 126
Franciaorsza 184 p Seychelle-szigetek 126
Horva’torszélgg 96 PR e Szingapur 200
Olaszorszag 166 Antigua és Barbuda 92 Svajc 200
Ciprus 151 Ausztrdlia 200 Trinidad és Tobago 115
Lettorszag 98 Bahrein 110 Egyesiilt Arab Emiratusok 200
Litvania 106 Barbados 94 Amerikai Egyesiilt Allamok 200
Luxemburg 200 Brunei 200 Egyéb 80
Magyarorszag 104 Kanada 200
Malta 138 Chile 83
Hollandia 200 EgyenlitGi-Guinea 131
Ausztria 200 Hongkong 200
Lengyelorszag 104 Izrael 144
Portugalia 126 Japan 178
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D.2. NEMZETI KONFERENCIAKOLTSEG (EURG/NAP)

Az Gsszeg a tevékenység megvaldsitasi orszagatal fiigg.

Programorszagok Partnerorszagok

Belgium 88 Argentina 44
Bulgaria 40 Ausztrdlia 90
Cseh Koztarsasag 55 Bahrein 43
Dania 94 Barbados 41
Németorszag 90 Brunei 115
Esztorszag 47 Kanada 89
Irorszag 75 Egyenlitéi-Guinea 57
Goroégorszag 56 Hongkong 117
Spanyolorszag 70 Izrael 63
Franciaorszag 80 Japan 78
Horvatorszag 42 Koreai KOztarsasag 67
Olaszorszag 73 Kuvait 110
Ciprus 66 Makad 154
Lettorszag 43 Uj-zéland 67
Litvania 47 Oman 57
Luxemburg 144 Katar 194
Magyarorszag 46 Oroszorszag nemzetkozi jog altal 48
Malta 60 elismert teriilete

Hollandia 97 Szaud-Arabia 55
Ausztria 94 Seychelle-szigetek 55
Lengyelorszag 45 Szingapur 133
Portugalia 55 Svajc 118
Romania 40 Trinidad és Tobago 50
Szlovénia 59 Egyesiilt Arab Emiratusok 107
Szlovakia 50 Amerikai Egyesiilt Allamok 109
Finnorszag 84 Egyéb 40
Svédorszag 95

Egyesiilt Kiralysag 81

Maceddnia Volt Jugoszlav Koéztarsasag 40

Izland 69

Liechtenstein 40

Norvégia 138

Torokorszag 40
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D.3. MEGELHETES: NEM HELYI ELOADOK (EURO/NAP)

Az 6sszeg a tevékenység megvalositasi orszagatdl fligg.

e Afg?n.isztén 125 Costa Rica 190
Albania 210 Kuba 225

Belgium 232 Algéria 170 Dzsibuti 235
Bulgaria 227 Andorra 195 Dominika 215
Cseh Koztarsasag 230 Angola 280 Dominikai Koztarsasag 230
Dania 270 Antigua és Barbuda 225 Ecuador 190
Németorszag 208 Argentina 285 Egyiptom 205
Esztorszag 181 Orményorszag 280 Salvador 180
frorszag 254 Ausztrdlia 210 EgyenlitGi-Guinea 145
GOrégorszag 222 Azerbajdzsan 270 Eritrea 130
Spanyolorszag 212 Bahama-szigetek 190 Etidpia 195
Franciaorszag 245 Bahrein 275 Fidzsi 170
Horvatorszag 180 Banglades 190 Gabon 190
Olaszorszag 230 Barbados 215 Gambia 170
Ciprus 238 Belarusz 225 Grlzia 295
Lettorszag 211 Belize 185 Ghana 210
Litvania 183 Benin 150 Grenada 215
Luxemburg 237 Bhutdn 180 Guatemala 175
Magyarorszag 222 Bolivia 150 Guinea 185
Malta 205 Bosznia-Hercegovina 200 Bissau-Guinea 140
Hollandia 263 Botswana 185 Guyana 210
Ausztria 225 Brazilia 245 Haiti 190
Lengyelorszag 217 Brunei 225 Honduras 175
Portugalia 204 Burkina Faso 145 Hongkong 265
Romania 222 Burundi 165 India 245
Szlovénia 180 Kambodzsa 165 Indonézia 195
Szlovakia 205 Kamerun 160 Iran 200
Finnorszag 244 Kanada 230 Irak 145
Svédorszag 257 Z6ld-foki-szigetek 125 Izrael 315
Egyesiilt Kirdlysag 276 Kozép-afrikai Koztarsasag 140 Elefantcsontpart 190
Maceddnia Volt Jugoszlav Koztarsasag 210 Csad 210 Jamaica 230
Izland 245 Chile 245 Japan 405
Liechtenstein 175 Kina 210 Jordania 195
Norvégia 220 Kolumbia 170 Kazahsztan 245
Torokorszag 220 Comore-szigetek 135 Kenya 225
Kongdi Demokratikus Koztarsasag 245 Kiribati 205

B TR Kongd 185 Koreai Népi Demokratikus Koztarsasag 230

Cook-szigetek 185 Koreai KOztarsasag 300
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Koszovo, az 1999. évi 1244. sz. ENSZ 220 Flilop-szigetek 210 Vanuatu 170
BT-hatdrozat értelmében Katar 200 Vatikan 175
Kuvait 280 Oroszorszag nemzetkozi jog altal 365 Venezuela 210
Kirgizisztan 255 elismert teriilete Vietnam 255
Laosz 195 Ruanda 225 Jemen 225
Libanon 260 Saint Kitts és Nevis 270 Zambia 185
Lesotho 150 Saint Lucia 215 Zimbabwe 165
Libéria 235 Saint Vincent és Grenadine-szigetek 265 Egyéb 205
Libia 225 Szamoa 185

Makad 150 San Marino 175

Madagaszkar 155 Sao Tomé és Principe 155

Malawi 215 Szaud-Arabia 280

Malajzia 250 Szenegal 200

Maldiv-szigetek 185 Szerbia 220

Mali 155 Seychelle-szigetek 225

Marshall-szigetek 185 Sierra Leone 190

Mauriténia 125 Szingapur 225

Mauritius 200 Salamon-szigetek 170

Mexikd 255 Szomalia 175

Mikronézia 190 Dél-afrikai KGztarsasag 195

Moldovai Koztarsasag 250 Sri Lanka 155

Monaco 170 Szudan 270

Mongdlia 160 Suriname 180

Montenegro 220 Szvazifold 140

Marokk 205 Svajc 220

Mozambik 200 Sziria 225

Mianmar 125 Tadzsikisztan 185

Namibia 135 Tajvan 255

Nauru 185 Tanzania 250

Nepal 185 Thaiféld 205

Uj-Zéland 185 Togo 155

Nicaragua 185 Tonga 155

Niger 125 Trinidad és Tobago 175

Nigéria 235 Tunézia 145

Niue 185 Tlrkmenisztan 230

Oman 205 Tuvalu 185

Pakisztan 180 Uganda 235

Palau 185 Ukrajna nemzetkozi jog altal elismert 270

Palesztina 170 teriilete

Panama 210 Egyesiilt Arab Emiratusok 265

Papua Uj-Guinea 190 Amerikai Egyesiilt Allamok 280

Paraguay 190 Uruguay 215

Peru 210 Uzbegisztan 230
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SPORT

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK
A kovetkez6 tevékenységek valdsithatok meg a sport terén:

= egyuttm(ikodési partnerségek;
= kis egylttm(ikodési partnerségek;
= nonprofit eurdpai sportesemények.

2016-ban a Bizottsag tesztelni fogja a kisebb projektek kivalasztasanak lehetGségét és relevancidjat az alulrdl
szervezOd6 sport jobb tdmogatasa érdekében (,kis egylittm(ikodési partnerségek”).

Az Erasmus+ ezen kiviil azokat a tevékenységeket is tamogatja, amelyek tények, adatok rendelkezésre
bocsatasaval meger0sitik a szakpolitikai dontéshozatalt (tanulmanyok, adat- és informaciogydijtés, felmérések
stb.), valamint 6sztonzik az eurdpai érintett szereplokkel folytatott parbeszédet (unids sportforum, unids elndkségi
események, konferenciak, talalkozok, szeminariumok stb.). Ezeket a tevékenységeket az Eurdpai Bizottsag vagy
kozvetleniil, vagy a Végrehaijtd Ugyndkség kdzremiikddésével tamogatja.

Az Erasmus+ program konkrét célkit(izései a sport terén a kdvetkezok:

»  a sport integritasat fenyegetd, hatarokon atnyuld veszélyek, példaul a dopping, a mérkézések eredményének
tiltott befolyasolasa és az erGszak, valamint az intolerancia és a diszkriminacié minden formajanak kezelése;

*  ajo kormanyzas Gsztbnzése és tamogatasa a sportban, valamint a sportolok kettGs karrierjének tamogatasa;

= a sport terliletén végzett Onkéntes tevékenységek 0Osztonzése, valamint a tarsadalmi befogadas, az
esélyegyenloség és az egészségvédb testmozgas fontossaganak tudatositasa a sportban vald fokozott
részvétel és mindenki szamara egyenld hozzaférési lehetGség biztositasa révén.

Az Erasmus+ programot létrehozd rendeletnek megfelel6en az alulrdl szervez6do sport kerlil a kozéppontba.

A sport teriiletén végrehajtott tevékenységek vart hatasa a sport eurdpai dimenzidjanak megerdsitése a sporthoz
kapcsolddod kiilonboz6 unids szintli témakra vonatkozo tapasztalatok és ismeretek megszerzése, megosztasa és
terjesztése révén,

Az Erasmus+ program keretében olyan sportprojektek tamogathatdék, amelyek novelik a sportban, a
testmozgasban és az 6nkéntességben valod részvételt.

Olyan projektek tdmogathatdk, amelyek hatasara:

= programorszagokban nd a sporttal kapcsolatos tudatossag és ismeretek szintje;

= novekszik a sport tarsadalmi befogadast, esélyegyenlGséget és az egészségvéds testmozgast tamogatd
szerepére vonatkozo tudatossag szintje;

=  megerdsodik az egylttm(ikodés a sport és a testmozgas terén tevékeny intézmények és szervezetek kozott;

= er6sodik a programorszagok sportszervezetei és egyéb relevans szervezetei kozétti haldzatépités;

= erGsodik a bevalt gyakorlatok megosztasa.

A sport teriiletén végrehajtott tevékenységek tovabbi vart hatdsa, hogy hozzajaruljanak az eurdpai sporthét
megvaldsitasahoz. Az eurdpai sporthét a Bizottsag kezdeményezése, hogy népszerisitse — tekintettel a sportban
és testmozgasban vald részvétel csokkend szintjére — a sportot és a testmozgast az Eurdpai Unidban.

Az eurdpai sporthét a tervek szerint a kovetkezd koncepcié mentén kerlil megrendezésre: az eseményt hivatalos
megnyitd nnepséggel kezdddik, majd a sporthét keretében egy f6 eseményt és 4 tematikus napot szerveznek,
amelyek kiilonboz6 témakat allitanak a koézéppontba: oktatds, munkahelyek, szabadtér, sportklubok és
fitneszkozpontok. Az eurdpai sporthét mas tevékenységekkel egyiitt 6sztonzéleg fog hatni a hatarokon atnyulo,
szemléletformalast célzé tevékenységek megszervezésére.

A masodik eurdpai sporthét megrendezésére 2016. szeptemberében keriil sor. Az esemény datuma 2015

november végén kerdil kihirdetésre.

A 2016. évi eurdpai sporthétrél és a tematikus napok témairdl a http://ec.europa.eu/sport/week honlapon
olvashatok tovabbi informaciok.
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EGYUTTMUKODESI PARTNERSEGEK

Az EGYUTTMUKODESI PARTNERSEGEK CELJAI

Az egylttmikodési partnerségek lehetGséget teremtenek arra, hogy a sport terlletén vagy azon kiviil
tevékenykedd kiilonboz6 szervezetek és szereplok — kiilonds tekintettel a helyi, regiondlis, nemzeti és eurdpai
szintl hatdsagokra, sportintézményekre, sporttal foglalkozd szervezetekre és oktatasi szervekre — innovativ
gyakorlatokat fejlesszenek ki, vigyenek at és/vagy hajtsanak végre a sport és testmozgas kiilonboz6 terlletein.
EgylttmUkodési partnerségek alatt elsGsorban olyan innovativ projekteket értiink, amelyek célja:

= a sportban és a testmozgasban vald részvétel Gsztonzése, foként az eurdpai sporthét megvaldsitasanak
tdmogatasaval;

= a sportban és a testmozgasban vald részvétel Gsztonzése, foként a testmozgasra vonatkozd unids
irAanymutatasok végrehajtasanak tamogatasaval;

= a sportolok kettOs karrierjének tdmogatasa, foként a sportolok kettds karrierjérdl szold unids iranymutatasok
végrehajtasanak tamogatasaval;

*  a doppingolas elleni kiizdelem, kiilondsen a rekreacios terlleteken;

= a2 mérkdzések eredményének tiltott befolyasoldsa elleni kiizdelem, foként az érintett szerepl6k korében a
megel6zés és tudatossag novelésének tamogatasaval;

= asport teriiletén végzett 6nkéntes tevékenységek Gsztonzése;

=  a sport terén jelentkez6 er6szak megfékezését, illetve a rasszizmus, a hatranyos megkilonboztetés és az
intolerancia kezelését célzd innovativ és nevelési céli megkozelitések tamogatasa;

= 3 jo kormanyzas Gsztonzése a sportban;

=  a tarsadalmi befogadas és az esélyegyenlGség sport terén térténd megvaldsulasanak tamogatasa, kiilonosen
a nemek kozti egyenlGségre vonatkozo és a fogyatékossagiigyi unids stratégiak végrehajtasanak tamogatasa
révén.

Az egylttm(ikodési partnerségeknek eld kell mozditaniuk az eurdpai halézatok kialakulasat és fejlodését a sport
terén. Az Unid lehetGséget teremt ezaltal az érintett szerepl6k kozott olyan fokozott egytittmiikddésre, amely az
uniés program nélkil nem jott volna létre. A sport és a testmozgas tdmogatasa, valamint a sporttal kapcsolatos
kihivasok kezelése érdekében az egylittm(ikodési partnerségeknek eld kell mozditaniuk a helyi, regiondlis, nemzeti
és nemzetkozi szakpolitikak kozotti szinergiakat.

Az egyuttmiikodési partnerségek keretében az Erasmus+ tamogatni kivanja a sport terén az olyan Uj
projektformak, illetve a nemzetk6zi egylttm{kodés olyan (j formainak tesztelését és fejlesztését, amelyek nagy
valoszinliséggel jelentds mértékben dsztonzik a nemzeti finanszirozasi rendszerekbdl vagy mas unids forrasokbol
(példaul az eurdpai strukturalis és beruhazasi alapokbdl) tamogathaté kezdeményezéseket.

A Bizottsag a Végrehajté Ugynokség kdzremiikddésével két palyazati kért szervez az év folyaman a kdvetkezdk
szerint:

»  elsG palyazati kor: olyan egytittm(ikodési partnerségek, amelyek a 2016. évi eurdpai sporthét megvaldsitasat
tdmogatd kezdeményezéseket és tevékenységeket hajtanak végre, és amelyek kifejezetten tematikusan
kapcsolddnak az eurdpai sporthéthez, kizardlag a kdvetkezd témak koziil egyre (vagy tobbre) 6sszpontositva:
oktatas, munkahelyek, szabadtér, fitneszkdzpontok és sportklubok;

=  masodik palyazati kor: a 2016 évi eurdpai sporthéthez nem kapcsolddd egyiittm(ikodési partnerségek.

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

Az Erasmus+ program rugalmas az egyiittm{kodési partnerségek keretében megvalosithatd tevékenységek
tekintetében, amennyiben a pélydzat igazolja, hogy a javasolt tevékenységek a leheté legmegfelelébbek a
projektre vonatkozéan meghatarozott célkit(izések eléréséhez. Az egyiittmlkodési partnerségek jellemzéen
szamos tevékenységgel foglalkozhatnak, példaul:

= érintett szereplék kozotti halozatépités;

= bevalt gyakorlatok fejlesztése, azonositasa, tdmogatasa és megosztasa;

= oktatasi és képzési modulok és eszkdzok elGkészitése, kidolgozasa és megvaldsitasa;

= a sport terén multiplikdtorszerepet betolték kompetencidinak névelésére, és a mutatok ellendrzésének és
teljesitményértékelésének fejlesztésére iranyuld tevékenységek, kilonds tekintettel az etikus magatartas és a
magatartasi kddexek sportoldk kérében torténé népszer(isitésére;

= szemléletformalast célz6 tevékenységek, amelyek felhividk a figyelmet sportnak és a testmozgasnak az
egyének személyes, tarsadalmi és szakmai fejlédése terén jelentkez hozzaadott értékére;
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a sport, az egészségiigy, az oktatas, a képzés és az ifjusagligy kozétt fennalld innovativ szinergidk
tamogatasara iranyulo tevékenységek;

a tarsadalmi és gazdasagi kihivasok kezelése érdekében a sporttal kapcsolatos tények és adatok
elérhetGségének fejlesztését szolgald tevékenységek (a fent emlitett tevékenységeket alatamasztd
adatgyUjtés, felmérések, konzultaciok stb.);

a fent felsorolt tevékenységek tamogatasat szolgald konferenciak, szeminariumok, talalkozok, események és
tudatossagnovel6 |épések.

KI VEHET RESZT EGYUTTMUKODESI PARTNERSEGBEN?

Az egylttm(ikodési partnerségben barmely, a sport és a testmozgas terén aktiv nonprofit szervezet és
kozintézmény részt vehet. A projekt célkitlizésétdl fliggben az egylttmiikodési partnerségekben a legkiilonb6z6bb
és legmegfelelébb partnereknek kell részt vennitk annak érdekében, hogy egymas kiilonboz6 tapasztalataira,
profiljara és szakértelmére épitsenek, illetve relevans és kivalo projekteredményeket érjenek el.

Az

egylittm(ikodési partnerségek célja programorszagokban mikodG szervezetek kozotti egylittmiikodés

biztositasa.

Az egylittm(ikdési partnerségnek a kovetkez6 személyekbdl és szervezetekbdl kell allnia:

Az

palyazé/koordinator: az a szervezet, amelyik az Gsszes partner nevében benyuijtja a palyazatot. Ha a projekt

tamogatast kap, akkor a palyazd/koordindtor lesz az unids tamogatas f6 kedvezményezettje, és az Gsszes

részt vevé szervezet nevében G irja ald a tobb kedvezményezettre vonatkozé tamogatasi szerzédést.

Koordinatori szerepe a kovetkez0 kotelezettségekkel jar:

- képviseli a részt vevo szervezeteket az Eurdpai Bizottsag el6tt és eljar a nevikben;

- pénzigyi és jogi felelGsséget vallal az egész projekt megfelel6 operativ, adminisztrativ és pénziigyi
megvaldsitasaért;

- atobbi projektpartnerrel egylittm{ikodve koordinalja az egylttm{ikodési partnerséget;

partnerek: azok a szervezetek, amelyek aktivan hozzajarulnak az egytttm{ikodési partnerség eldkészitéséhez,

megvaldsitasahoz és értékeléséhez. Minden partnernek meghatalmazast kell alairnia, amelyben az alaird felek
meghatalmazzak a koordinatort, hogy a projekt megvalositasa soran a neviikben és helyettiik eljarjon.

EGYUTTMUKODESI PARTNERSEGEK ERTEKELESENEK SZEMPONTJAI

Az egylittm(ikodési projektnek az aldbbi listaban szereplé formai kovetelményeknek kell megfelelnie, hogy
Erasmus+-tdmogatasra lehessen jogosult:

FORMAI KOVETELMENYEK

Részt vevl szervezet lehet barmely olyan nonprofit szervezet vagy kézintézmény,
amely a sport terlletén aktiv, és valamely programorszagban vagy partnerorszagban
van a székhelye (lasd a palyazati Utmutatd A. részében a ,Tamogathatd orszagok”
részt).

Ilyen szervezetek lehetnek példaul a kovetkezok (a teljesség igénye nélkiil):
= helyi, regionalis vagy nemzeti szint(i, sportért felelds kozintézmény;

*  nemzeti olimpiai bizottsag vagy nemzeti sportszovetség;

= helyi, regionalis nemzeti, eurdpai vagy nemzetkoézi szint(i sportszervezet;

Tamogathato részt = nemzeti sportszévetség;

vevo intézmények

= sportklub;
»  sportoldkat képviseld szervezet vagy szovetség;

= asport terén tevékenykedd szakembereket és onkénteseket (példaul edzok,
menedzserek stb.) képviseld szervezet vagy szovetség;

*  atomegsport-mozgalmat képvisel6 szervezet;
*  atestmozgas népszerisitése terén tevékenykedd szervezet;
=  az aktivszabadid6-agazatot képvisel6 szervezet;

= az oktatds, a képzés vagy az ifjusagiigy terén tevékenykedd szervezet.
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Palydzé barmely, programorszagban székhellyel rendelkez6 szervezet lehet. Ez a

i palva ?
Ki palyazhat? szervezet palyazik az adott projektben érintett Osszes részt vevo szervezet nevében.

A részt vevo Az egylttm(ikodési partnerség nemzetkdzi partnerség, amelyben a programorszagok
szervezetek szama koézll 6t kilénb6zG orszag legalabb 6t szervezete mikodik kozre. A palyazat
és profilja benyujtasakor az Gsszes részt vevo szervezetet fel kell tiintetni.

Az els6 palyazati korben benyljtott (a 2016. évi eurdpai sporthéthez kapcsolddo)
egylttmU{kodési partnerségek: maximum 18 hdonap.

A projekt A masodik palyazati korben benyljtott (a 2016. évi eurdpai sporthéthez nem
idotartama kapcsolddd) egyittmiikodési partnerségek: 12—36 honap. A projekt célkit(izésének és a

tervezett tevékenységek tipusanak megfelelen a palyazati szakaszban ki kell valasztani
a kivant idétartamot (12, 18, 24, 30 vagy 36 honap).

A tevékenység A tevékenységeket az egylttmi{kodési partnerségben részt vevd szervezetek
helyszine(i) orszagaban/orszagaiban kell megvaldsitani.

HOVé,Ife" . Az Oktatasi, Audiovizualis és Kulturdlis Végrehaijtd Ugynokséghez (Briisszel).
benyujtani a

palyazatot?

A 2016 évi eurdpai sporthéthez kapcsolddé projektek esetében a palyazoknak
briisszeli ido6 szerint januar 21-én déli 12 draig kell benyujtaniuk az ugyanazon év

A palyazat aprilis 1-je és szeptember 1-je kozott kezd8dd projektekre vonatkozo palyézatot.
benyujtasanak A , e . (i
hatarideje A 2016 evi eurdpai sporthéthez nem kapcsolodo projektek esetében a palyazoknak

briisszeli ido szerint majus 12-én déli 12 6raig kell benydjtaniuk a kovetkez6 év
januar 1-jével kezd6d6 projektekre vonatkozo palyazatot.

Hogyan kell Ennek tovabbi részleteit a palyazati itmutatd C. része tartalmazza.
palyazni?

A palyazo szervezetek értékelése a relevans értékelési szempontok, kizar6 okok és a kivalasztas feltételei
alapjan torténik. Ezzel kapcsolatosan a palyazati Gtmutaté C. részében talalhatok tovabbi informaciok.

TARTALMI KOVETELMENYEK

Az egyiittm(ikodési partnerségeken beliil hozzavet6leg 1 200 000 eurdban meghatarozott 6sszeget szannak olyan
projektekre, amelyek az 1. prioritdshoz kapcsolddnak (eurdpai sporthét megvaldsitasa). A tamogatott
projekteknek kapcsolddniuk kell kizardlagosan a kozponti témak kozil egyhez (vagy t6bbhoz), a Bizottsag altal
meghatarozottak szerint (lasd: http://ec.europa.eu/sport/week), nevezetesen: oktatas, szabadtér, munkahelyek
és sportklubok/fitneszkézpontok.

Az eurdpai sporthétre szant, meghatarozott koltségvetéstdl eltekintve az egylittmikodési partnerségek kiilonboz6
kategoriaira elGiranyzott felosztas a kovetkezOk szerint fog alakulni:

e hozzavetlleg 25 % a 2. és a 3. prioritasra (a testmozgas és a kettds karrier teriiletére vonatkozd unids
irdnymutatasok végrehajtasat tamogatd projektek!*?);

e hozzavetlleg 25 % a 4. és az 5. prioritasra (a sport integritasat, igymint a doppingolas és a mérkdzések
eredményének tiltott befolyasolasa elleni kiizdelmet tamogatd projektek);

e hozzavetbleg 25 % a 6., 7. és 8. prioritasra (6nkéntes tevékenység a sport teriiletén, kiizdelem az erGszak, a
rasszizmus, a hatranyos megkilonboztetés és az intolerancia ellen a sport teriiletén, j6 kormanyzas a
sportban);

e hozzavetbleg 25 % a 9. prioritasra (a tarsadalmi befogadas és az esélyegyenlOség Gsztonzése a sportban).

Ezekben a kategdridkban a projektek értékelése a kovetkez6 szempontok szerint torténik:

142 A sportoldk kett8s karrierjére vonatkozé unids irdanymutatasok (elfogadta 2012. 09. 28-an a sportoktatasi és -képzési unids szakértdi csoport,
ISBN 978-92-79-31161-1).
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Pélyézati itmutato

A projekt relevanciaja
(maximum 30 pont)

A palyazat relevanciaja a kovetkez6k szempontjabol:

- asport tertiletére vonatkozd unids szakpolitikai célkitlizések;
- a kategdria célkitlizései és prioritasai (lasd a LAz
egylttm(kodési partnerségek céljai” szakaszt).

Milyen mértékben...

- ... képezi a palyazat alapjat hiteles és adekvat igényfelmérés;

- .. vannak vilagosan meghatarozott célkitlizések, és ezek
mennyire  realisztikusak,  valamint  milyen = mértékben
vonatkoznak olyan kérdésekre, amelyek relevansak a részt vevo
szervezetek és célcsoportok szempontjabol;

- .. innovativ a palyazat, és/vagy milyen mértékben egészit ki
mas, a részt vevl szervezetek altal mar megvaldsitott
kezdeményezéseket;

- ... hoz létre a palyazat unids szint(i hozzaadott értékeket olyan
eredmények révén, amelyek egyetlen orszagban végrehajtott
tevékenységekkel nem lennének teljesithetok.

A projektterv és a megvalositas
minosége
(maximum 20 pont)

A megfeleld szakaszokat (elOkészités, megvaldsitas, ellendrzés,
értékelés és terjesztés) tartalmazd munkaprogram attekinthetésége,
teljessége és mindsége

A projekt célkitiizései, a tervezett mddszertan, tevékenységek és
koltségvetés kozotti 6sszhang

A tervezett modszertan minGsége és megvaldsithatésaga

Az iranyitasi rendszerek megléte és minGsége (a hataridék, a
szervezés, a feladatok és a feladatkorok vildgosan meg vannak
hatarozva és realisak)

A minOség-ellenOrzési 1épések megléte és relevancidja annak
biztositasara, hogy a projekt megvaldsitasa jO minGségben,
hatdridGre és a koltségvetésnek megfeleléen torténjék
Milyen mértékben koltséghatékony a projekt, és minden
tevékenységhez megfelel forrasokat rendel-e hozza

A projektet megvalosito csoport
és az egyiuttmiikodési
megallapodasok mindsége
(maximum 20 pont)

Milyen mértékben...

- ... alkotnak a projektben részt vevd szervezetek adott esetben
egymast kiegészit, a szlikséges profillal, tapasztalattal és
szakértelemmel rendelkezé, megfeleld Gsszetételli csoportot a
projekt ~ Osszes  aspektusanak  sikeres  megvaldsitasa
szempontjabdl;

- .. von be a projekt olyan személyeket, akik szakértelemmel
rendelkeznek a megfeleld terileteken, példaul a sportra
vonatkozd szakpolitika, a gyakorlati megvaldsitas (edzések,
versenyek, személyre szabott felkésziilés stb.) és az elméleti
szakismeretek terén, valamint akik képesek nagyobb kdzonséget
megszolitani;

- ... igazolja a felelGsségek és a feladatok elosztasa az Osszes
részt vevl szervezet kotelezettségvallalasat és aktiv részvételét;

Adott esetben milyen mértékben képvisel egy partnerorszag részt
vevl szervezetének bevonasa lényeges hozzaadott értéket a projekt
szempontjabdl (ha ez a feltétel nem teljestl, a projektet nem
valasztjak ki tamogatasra).
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Hatas és az eredmények
terjesztése
(maximum 30 pont)

A projekt eredményeinek értékelésére szolgald Iépések mindsége
A projekt varhato hatasa:

- a résztvevbkre és a részt vevO szervezetekre a projekt
id6tartama alatt és azt kbvetGen;

- a projektben kozvetlentl részt vevl szervezetekre és
személyekre gyakorolt hatason tdlmutatd, azaz helyi, regionalis,
nemzeti és/vagy eurdpai szint(i hatas.

A disszeminacids terv mindsége: a projekt eredményeinek a részt
vevl szervezetek korében és azon kiviil torténd terjesztését 6sztonzd
Iépések alkalmassaga és minGsége.

A palyazat adott esetben leirja, milyen mértékben teszik szabadon
elérhet6vé a létrehozott anyagokat, dokumentumokat és tajékoztatd
eszkozoket, és hogyan tamogatjak nyilt engedéllyel és aranytalan
korlatozasok nélkiil ezek elérhetGségét.

A projekt fenntarthatdsaganak biztositasara iranyuld tervek
mindsége: képes-e a projekt az unids tdmogatas felhasznalasa utan
is hatast kifejteni és eredményeket felmutatni.

A palyazatoknak legalabb 60 pontot el kell érnitik ahhoz, hogy tdmogathatdk legyenek. Minden értékelési
szempont esetében ezenkiviil legalabb a maximalisan megadhaté pontok felét (azaz ,A projekt relevanciaja” és a
JHatas és az eredmények terjesztése” kategdrianal legalabb 15, ,A projektterv és a megvaldsitas minGsége”,
valamint ,A projektet végrehajtd csoport és az egylittmlkodési megallapodasok mindsége” kategoriaknal pedig
legalabb 10 pontot) el kell érnilik.
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FINANSZIROZASI SZABALYOK

A projekt koltségvetését a kovetkezo finanszirozasi szabalyok alapjan kell megtervezni (eurdban):

Elszamolhato koltségek

Finanszirozasi
mechanizmus

Osszeg

A kiszamitas
madja

A tevékenység
koltségei

A projekt kiegészitd
tevékenységeinek
megvaldsitasahoz
kozvetlentil kapcsolodd
koltségek, az alabbiakat is
beleértve:

Elszamolhatd kozvetlen

koltségek:

=  Munkatars/szakembe
r

= Utazas és megélhetés

= Felszerelés

*  Fogydeszkdzok és
ezek utanpotlasa

= Alvallalkozok

= Vamok, addk és dijak

= Egyéb koltségek

Kozvetett koltségek:

A projekt elszamolhato
kozvetlen koltségeinek

7 %-at nem meghaladd
atalanyosszeg adhatd
olyan kozvetett koltségek
tamogatasara, amelyek a
kedvezményezettnek a
projekttel kapcsolatos
altalanos igazgatasi
koltségei (példaul
villanyszamla,
internetszamla,
helyszinekkel kapcsolatos
koltségek, allandd
munkatars koltségei stb.).

Tényleges
koltségek

Maximalisan odaitélhetd
tamogatas: 400 000 EUR
Az 6sszes elszamolhatd
koltség legfeljebb 80 %-a.

Az eurdpai sporthéttel
0Osszefliggd projekteknél a
maximalisan odaitélhet6
tamogatas: 150 000 EUR
Az Gsszes elszamolhato
koltség legfeljebb 80 %-a.

Feltételhez
kotott:
amennyiben a
tervezett
tevékenységek
indokoljak a
megigényelt
koltségvetést.
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Kis EGYUTTMUKODESI PARTNERSEGEK

A KIS EGYUTTMUKODESI PARTNERSEGEK CELJAI

A kis egylittm(ikodési partnerségek lehetdséget teremtenek a sport és testmozgas kiilonb6z6 teriiletein innovativ
gyakorlatok kidolgozasara, megvaldsitasara és atadasara kiilonb6zd szervezetek kozott, beleértve kilondsen a
helyi, regionalis és nemzeti szinti hatdsagokat, sportszervezeteket, sporttal foglalkozd szervezeteket és oktatasi
szerveket. A kis egylittm(ikodési partnerségek kilondsen a 2013-as el6készité intézkedések folytonossagat
hivatottak biztositani, és elsGsorban olyan innovativ projektek, amelyek célja:

= 3 tarsadalmi bevonas és az esélyegyenlGség sport terén torténé megvaldsulasanak tamogatasa, kiilonésen a
nemek kozti egyenlGségre vonatkozo és a fogyatékossagligyi unids stratégiak végrehajtasanak tamogatasa
révén;

= ahagyomanyos eurdpai sportok és jatékok eldmozditasa;

= az Onkéntesek, edzOk, menedzserek és a nonprofit sportszervezetek munkatarsai mobilitasanak a
tdmogatasa;

= a sportoldk, kiilontsen a legfiatalabbak védelme az egészségligyi és biztonsagi kockazatoktol az edzések és
versenyek korlilményeinek javitasa révén.

A kis egyuttm{kodési partnerségeknek el6 kell mozditaniuk a transznacionalis halézatok Iétrehozasat és
fejlesztését a sport terén. Az EU ezaltal lehetGséget biztosithat az érintettek kozti fokozott egyiittmikodésre,
amely unids cselekvés nélkiil nem j6tt volna létre. A sport és a testmozgas elémozditasa, valamint a sporttal
Osszefiiggd kihivasok kezelése érdekében a kis egylittm(ikddési partnerségeknek el kell segitenilik a szinergiat is
a helyi, regionalis, nemzeti és nemzetkozi szakpolitikakkal és azok kozott.

A Bizottsag a végrehaijto ligynoksége révén egy palyazati kort szervez az év folyaman.
TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

Az Erasmus+ program rugalmas a kis egyuttmiikodési partnerségek keretében megvalosithatd tevékenységek
tekintetében, amennyiben a palyazat igazolja, hogy a javasolt tevékenységek a lehetd legmegfelelébbek a
projektre vonatkozéan meghatarozott célkitlizések eléréséhez. A kis egylittm(ikodési partnerségek jellemzben
szamos tevékenységgel foglalkozhatnak, példaul:

= az érintett szereplok kozotti haldzatépités;

*  a bevalt gyakorlatok tamogatasa, azonositasa és megosztasa;

= az oktatdsi és képzési modulok és eszk6zok elbkészitése, kidolgozasa és megvalositasa;

= szemléletformalast célzé tevékenységek, amelyek felhividk a figyelmet a sportnak és a testmozgasnak az
egyének személyes, tarsadalmi és szakmai fejlédése terén jelentkezé hozzaadott értékére;

= a sport teriilete és az egészség, oktatds, képzés és ifjusagiigy terlletei kozotti innovativ szinergiak
tdmogatasara iranyuld tevékenységek;

= a tarsadalmi és gazdasagi kihivasok kezelése érdekében a sport tényekkel valé megalapozottsaganak
fejlesztését szolgald tevékenységek (a fent emlitett tevékenységeket alatamasztd adatgydijtés, felmérések,
konzultacidk stb.);

= a fent emlitett tevékenységek tdmogatasat szolgald konferencidk, szeminariumok, talalkozdk, események és
tudatossagnoveld Iépések.

KI VEHET RESZT KIS EGYUTTMUKODESI PARTNERSEGBEN?

A kis egyuttm(ikodési partnerségekben barmely, a sport és a testmozgas terén aktiv kozintézmény vagy nonprofit
szervezet részt vehet. A projekt célkitlizését6l fiiggéen a kis egyiittm(ikodési partnerségekben megfeleld és
kilonb6z6 partnereknek kell részt venniiik annak érdekében, hogy a kiilénb6z6 tapasztalatokbdl, profilokbdl és
szakértelembdl részesiiljenek, valamint relevans és minGségi projekteredményeket hozzanak létre.

A kis egylittm(ikodési partnerségek célja a programorszagokban megalapitott szervezetek kozotti egylittmiikodés.

A kis egylittm{ikodési partnerségeknek a kovetkezOkbdl kell allniuk:

= palydzoé/koordindtor: az a szervezet, amelyik az 6sszes partner nevében benyljtja a palyazatot. Ha a projekt
tdmogatasban részesiil, akkor a palyazd/koordinator lesz az unids tdmogatas f6 kedvezményezettje, és 6 irja
ald a kedvezményezettre vonatkozd tamogatasi szerzGdést. Kérjik, a pénziigyi és szerzGdéses
rendelkezésekkel kapcsolatos tovabbi informacioért olvassa el ennek az Utmutatonak a C. részét. A
koordindtor szerepe a kévetkez0 kotelezettségekbdl all:
- képviseli a részt vevl szervezeteket és eljar a neviikben az Eurdpai Bizottsag el6tt;
- pénzlgyi és jogi feleldsséget vallal az egész projekt megfeleld operativ, adminisztrativ és pénziigyi
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megvaldsitasaért;

- az Osszes tobbi projektpartnerrel egytittmiikddve koordinalja az egytittm(ikodési partnerséget;

- uniés pénziigyi tdmogatasban részesiil az Erasmus+ programbdl, és felel a forrasok elosztasaért a
projektben részt vevo partnerek kdzott.

= partnerek: azok a szervezetek, amelyek hozzajarulnak a kis egylittm(ikodési partnerség el6készitéséhez,
megvaldsitasahoz és értékeléséhez.

A KIS EGYUTTMUKODESI PARTNERSEGEK ERTEKELESENEK SZEMPONTJAI

A kis egyuttm(ikodési projektnek az alabbi listaban szerepld formai kovetelményeknek kell megfelelnie, hogy
Erasmus+-tdmogatasra lehessen jogosult:

FORMAI KOVETELMENYEK

Tamogathato részt
vevo intézmények

Részt vevd szervezet lehet barmely olyan nonprofit szervezet vagy kozintézmény,
amely a sport teriiletén aktiv, és valamely programorszagban vagy partnerorszagban
van a székhelye (lasd a palyazati Utmutatd A. részében a ,Tamogathatdé orszagok”
részt).

Ilyen szervezetek lehetnek példaul a kovetkezbk (a teljesség igénye nélkiil):
= helyi, regionalis vagy nemzeti szint(i, sportért felelGs kdzintézmény;

= nemzeti olimpiai bizottsag vagy nemzeti sportszévetség;

= helyi, regionalis vagy nemzeti szint(i sportszervezet;

= nemgzeti sportszovetség;

= sportklub;

= sportoldkat képvisel6 szervezet vagy szovetség;

= asport terén tevékenykedd szakembereket és 6nkénteseket (példaul edzok,
menedzserek stb.) képvisel6 szervezet vagy szovetség;

=  a tdmegsport-mozgalmat képviseld szervezet;
=  atestmozgas népszerlisitése terén tevékenykedo6 szervezet;

=  az aktivszabadid6-agazatot képvisel6 szervezet.

Ki palyazhat?

Palyazd barmely, programorszagban székhellyel rendelkez6 szervezet lehet.

A részt vevo
szervezetek szama
és profilja

A kis egyiuttm(ikodési partnerség nemzetkozi partnerség, amelyben a programorszagok
kozll harom kiilénb6z6 orszag legaldbb hdrom szervezete miikodik kézre. A palyazat
benyujtasakor az 6sszes részt vevo szervezetet fel kell tiintetni.

A projekt .

idétartama 12, 18 vagy 24 hdnap

A tevékenység A tevékenységeket a kis egylttm(ikodési partnerségben részt vevd szervezetek
helyszine(i) orszagaban/orszagaiban kell megvaldsitani.

HOVé,Ife" . Az Oktatasi, Audiovizualis és Kulturalis Végrehajté Ugynokséghez (Briisszel).
benydjtani a

palyazatot?

A palyazat
benyujtasanak
hatarideje

A palyazoknak briisszeli id6 szerint majus 12-én déli 12 éraig kell benyUjtaniuk a
kovetkez6 év januar 1-jével kezd6d6 projektekre vonatkozd palyazatot.

Hogyan kell
palyazni?

Ennek tovabbi részleteit a palyazati Gtmutatd C. része tartalmazza.
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A palyazd szervezetek értékelése a relevans értékelési szempontok, kizaré okok és a kivalasztas feltételei
alapjan torténik. Ezzel kapcsolatosan a palyazati Utmutatd C. részében talalhatok tovabbi informaciok.

TARTALMI KOVETELMENYEK

Ezekben a kategdriakban a projektek értékelése a kovetkezd szempontok szerint torténik:

A projekt relevanciaja
(maximum 30 pont)

A palyazat relevanciaja a kovetkez6k szempontjabol:
- a sport terliletére vonatkozd unids szakpolitikai célkitlizések;

- a kategdria célkit(izései és prioritasai (lasd a Az
egylttm(kodési partnerségek céljai” szakaszt).

Milyen mértékben...

- ... képezi a palyazat alapjat hiteles és adekvat igényfelmérés;

- .. vannak vilagosan meghatarozott célkitlizések, és ezek
mennyire  realisztikusak,  valamint  milyen = mértékben
vonatkoznak olyan kérdésekre, amelyek relevansak a részt vevé
szervezetek és célcsoportok szempontjabol;

- .. innovativ a palyazat, és/vagy milyen mértékben egészit ki
mas, a részt vevG szervezetek altal mar megvaldsitott
kezdeményezéseket;

- ... hoz létre a palyazat unios szintli hozzaadott értékeket olyan
eredmények révén, amelyek egyetlen orszagban végrehajtott
tevékenységekkel nem lennének teljesithetok.

A projektterv és a megvalositas
mindsége
(maximum 20 pont)

A megfeleld szakaszokat (el6készités, megvaldsitas, ellendrzés,
értékelés és terjesztés) tartalmazd munkaprogram attekinthetdsége,
teljessége és mindsége

A projekt célkitiizései, a tervezett modszertan, tevékenységek és
koltségvetés kozotti dsszhang
A tervezett mddszertan mindsége és megvalosithatésaga

Az iranyitasi rendszerek megléte és minGsége (a hataridék, a
szervezés, a feladatok és a feladatkorok vildagosan meg vannak
hatarozva és realisak)

A minGség-ellenOrzési 1épések megléte és relevancidja annak
biztositasara, hogy a projekt megvaldsitdasa j6 minbségben,
hatariddre és a koltségvetésnek megfeleléen torténjék
Milyen mértékben koltséghatékony a projekt, és minden
tevékenységhez megfelel6 forrasokat rendel-e hozza

261




E European
Commission | Erasmus+

Pélyézati itmutato

A projektet megvaldsito csoport
és az egyluttmikodési
megallapodasok mindsége
(maximum 20 pont)

Milyen mértékben...

- ... alkotnak a projektben részt vevé szervezetek adott esetben
egymast kiegészit, a sziikséges profillal, tapasztalattal és
szakértelemmel rendelkez6, megfelel6 Gsszetételli csoportot a
projekt  Osszes  aspektusanak  sikeres  megvalositasa
szempontjabal;

- .. von be a projekt olyan személyeket, akik szakértelemmel
rendelkeznek a megfelel6 terileteken, példaul a sportra
vonatkozd szakpolitika, a gyakorlati megvaldsitas (edzések,
versenyek, személyre szabott felkésziilés stb.) és az elméleti
szakismeretek terén, valamint akik képesek nagyobb kdzénséget
megszolitani;

- .. igazolja a felelGsségek és a feladatok elosztdsa az Gsszes
részt vevo szervezet kotelezettségvallalasat és aktiv részvételét;

Adott esetben milyen mértékben képvisel egy partnerorszag részt
vevl szervezetének bevonasa lényeges hozzaadott értéket a projekt
szempontjabdl (ha ez a feltétel nem teljestl, a projektet nem
valasztjak ki tamogatasra).

Hatas és az eredmények
terjesztése
(maximum 30 pont)

A projekt eredményeinek értékelésére szolgald Iépések minésége
A projekt varhaté hatasa:

- a résztvevbkre és a részt vevO szervezetekre a projekt
id6tartama alatt és azt kbvetben;

- a projektben kozvetlenul részt vevl szervezetekre és
személyekre gyakorolt hatason tUlmutatd, azaz helyi, regionalis,
nemzeti és/vagy eurdpai szint(i hatas.

A disszeminacios terv minGsége: a projekt eredményeinek a részt
vevl szervezetek korében és azon kiviil torténd terjesztését 6sztonzo
Iépések alkalmassaga és mindsége.

A palyazat adott esetben leirja, milyen mértékben teszik szabadon
elérhet6vé a létrehozott anyagokat, dokumentumokat és tajékoztatd
eszkozoket, és hogyan tamogatjak nyilt engedéllyel és aranytalan
korlatozasok nélkiil ezek elérhetGségét.

A projekt fenntarthatdésdganak biztositdsdra irdnyuld tervek

mindsége: képes-e a projekt az unidés tdmogatas felhasznalasa utan
is hatast kifejteni és eredményeket felmutatni.

A pélyazatoknak legaldbb 60 pontot el kell érnilik ahhoz, hogy tdmogathatok legyenek. Minden értékelési
szempont esetében ezenkiviil legalabb a maximalisan megadhatd pontok felét (azaz ,A projekt relevancidja” és a
JHatas és az eredmények terjesztése” kategorianal legalabb 15, ,A projektterv és a megvaldsitas minGsége”,
valamint ,A projektet végrehaijtd csoport és az egylittm{ikodési megallapodasok minésége” kategériaknal pedig

legalabb 10 pontot) el kell érnitik.
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FINANSZIROZASI SZABALYOK

A projekt koltségvetését a kdvetkezo finanszirozasi szabalyok alapjan kell megtervezni (eurdban):

Elszamolhato koltségek

Finanszirozasi
mechanizmus

Osszeg

A kiszamitas modja

A tevékenység
koltségei

A projekt kiegészité tevékenységeinek megvalositasahoz
kozvetleniil kapcsolodo koltségek, az alabbiakat is
beleértve:

Elszamolhatd kozvetlen koltségek:

= Munkatars/szakember

Utazas és megélhetés

Felszerelés

Fogydeszkdzok és ezek utanpotlasa
Alvallalkozdk

= Vamok, adok és dijak

= Egyéb koltségek

Kozvetett koltségek:

A projekt elszamolhatd kozvetlen koltségeinek 7 %-at
nem meghalado atalanydsszeg adhato olyan kozvetett
koltségek tamogatasara, amelyek a kedvezményezettnek
a projekttel kapcsolatos altalanos igazgatasi koltségei
(példaul villanyszamla, internetszamla, helyszinekkel
kapcsolatos koltségek, allandé munkatars koltségei stb.).

Tényleges koltségek

Maximalisan odaitélheté tamogatas:

60 000 EUR
Az Gsszes elszamolhato koltség
legfeljebb 80 %-a.

Feltételhez kot6tt: amennyiben
a tervezett tevékenységek
indokoljak a megigényelt
koltségvetést.
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EUROPAI NONPROFIT SPORTESEMENYEK

AZ EUROPAI NONPROFIT SPORTESEMENYEK CELJAI
A kategoria célja az alabbiak tdmogatasa:

Onkéntesség a sportban;

tarsadalmi befogadas a sport révén;
nemek egyenldsége a sportban;
egészségveédo testmozgas;

= az eurdpai sporthét megvaldsitasa.

A Bizottsag a Végrehajté Ugyndkség kdzremiikddésével két palydzati kort szervez az év folyaman a kdvetkezdk
szerint:

= els palyazati kor: a 2016. évi eurdpai sporthét soran megrendezésre keriild események;
»  masodik palyazati kor: a 2016. évi eurdpai sporthéthez nem kapcsolddd, egyéb események.

Ami az eurdpai sporthetet illeti, a 2016. évi eurdpai sporthét megvaldsitasat tamogatd, nonprofit eurdpai

sporteseményekre elkiilonitett teljes koltségvetés két tételre oszlik:

= legfeljebb 50 %-ot szannak maximum harom, EU-szerte megvaldsuld, testmozgassal/sporttal kapcsolatos
esemény szervezésére, melyekre a hét nyitonapjan keril sor az Gsszes részt vevO orszag fGvarosaban
egyidejlleg és a nyilvanossag szamara hozzaférheté maodon;

* a koltségvetés fennmaradd részét kisebb eseményekre kilonitik el, melyek az eurdpai sporthét soran
zajlanak.

MI AZ EUROPAI NONPROFIT SPORTESEMENY?

Ez a kategdria a kovetkez6khoz nyujt pénzligyi tdamogatast:

*  eurdpai szint(i sportesemények szervezése valamelyik programorszagban;

= a sport terén aktiv nonprofit szervezetek vagy kozintézmények altal tébb programorszagban egyidejlileg
szervezett nemzeti szint(i események.

Az események vart eredményei a kovetkezok:

= a sportnak a tarsadalmi befogadast, az esélyegyenlGséget és az egészségvédd testmozgast tamogatd
szerepére vonatkozo tudatossag szintjének novekedése;
=  asportban, a testmozgasban és az 6nkéntességben vald részvétel névekedése.

TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK

Az események tdmogatasa azt jelenti, hogy egyes szervezetek unids finanszirozast kapnak egy adott esemény
el6készitéséért, szervezéséért és nyomon kovetéséért. A program keretében a kovetkez6 standard tevékenységek
tdmogathatdk (a teljesség igénye nélkdil):

*  az esemény el6készitése

= az eseményt megel6z0 oktatasi tevékenységek szervezése sportolok, edzbk, szervezok és oOnkéntesek
Szamara;

*  az esemény megszervezése;

= a sportesemény kisér6rendezvényeinek (konferenciak, szeminariumok) szervezése;

= az eseményt kdvet6 tevékenységek (értékelések, jovobeli tervek kidolgozasa) megvaldsitasa;

*  az esemény témajahoz kapcsoldodd kommunikacids tevékenységek.

MELY TEVEKENYSEGEK NEM TAMOGATHATOK?
= Nemzetk6zi, eurdpai vagy nemzeti sportegyesiletek/sportszOvetségek altal rendszeresen megrendezett

sportversenyek;
= professzionalis sportversenyek.

AZ EUROPAI NONPROFIT SPORTESEMENYEK ERTEKELESENEK SZEMPONTJAI

Egy eurdpai nonprofit sporteseménynek az alabbi listdban szerepld formai kovetelményeknek kell megfelelnie,
hogy Erasmus+-tamogatasra lehessen jogosult:
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FORMAI KOVETELMENYEK

Ki palyazhat?

Barmely olyan kozintézmény vagy nonprofit szervezet, amely a sport terén
tevékenykedik, és valamely programorszagban székhellyel rendelkezik. Ilyen
szervezetek lehetnek példaul a kovetkezbk (a teljesség igénye nélkiil):

= helyi, regionalis vagy nemzeti szint(, sportért felelGs kdzintézmény;

= helyi, regionalis nemzeti, eurdpai vagy nemzetkozi szint(i sportszervezet;

= eurodpai sportesemény keretében megrendezett nemzeti esemény koordinatora.

A 2016. évi eurdpai sporthéthez kapcsolodd, eurdpai nonprofit sportesemények:

= Az eurdpai sporthét elsd napjan EU-szerte megvaldsuld, testmozgassal/sporttal
kapcsolatos eseményeket legalabb hlsz programorszagban egyidejlileg kell
megszervezni.

= Az eurdpai sporthét alattzajlo egyéb események esetén:

- Az egy orszagban megrendezett eurdpai sporteseményeken legalabb harom
kiilonb6z6 programorszag résztvevdinek kell részt vennitk.

Tamogathato VAGY
e§emeny"ek es - Az eseménynek egyidejlileg legalabb harom programorszagban kell zajlania.
résztvevok
A 2016. évi eurdpai sporthéthez nem kapcsolddd, eurdpai nonprofit sportesemények:
= Az egy orszdgban megrendezett eurdpai sporteseményeken legaldbb tizenkét
kiilonbdz6 programorszag résztvevdinek kell részt venniiik.
VAGY
= A tobb orszagban egyidejlileg megrendezett sporteseményeken legalabb tizenkét
kiilonbdz6 programorszag résztvevdinek kell részt vennilik. Ez a feltétel akkor
mindsl teljesitettnek, ha ezek a résztvevok minden eseményen képviseltetik
magukat.
A Brojekt Legfeljebb 1 év (az esemény elGkészitésétol az esemény értékeléséig)
idotartama ’

Az esemény

A 2016. évi eurdpai sporthéthez kapcsolédd, eurdpai nonprofit sportesemények: az
eseményt 2016. szeptemberében kell megrendezni (az idépont 2015 november végén
ker(il kihirdetésre);

idépontja AP . s - : .
A 2016. évi eurdpai sporthéthez nem kapcsol6dd, eurdpai nonprofit sportesemények:
az eseményt 2016-ban kell megrendezni (szabadon valasztott idépontban).
Hova kell
benydjtani a Az Oktatési, Audiovizudlis és Kulturalis Végrehajtd Ugynékséghez (Briisszel).
palyazatot?

A palyazat
benyujtasanak
hatarideje

A palyazdknak a kovetkezd hataridokig kell benydjtaniuk a palyazatot:

= A 2016. évi eurdpai sporthét soran megrendezésre keriil6, eurdpai nonprofit
sportesemények: az ugyanazon év majus 1-jével kezd6éd6 projektekre briisszeli
ido szerint januar 21-én déli 12 draig.

= A 2016. évi eurdpai sporthéten kivil megrendezésre keriil6, eurdpai nonprofit
sportesemények: az ugyanazon év november 1-jével kezd6d6 projektekre
briisszeli id6 szerint majus 12-én déli 12 6raig.

Hogyan kell
palyazni?

Ennek tovabbi részleteit a palyazati Gtmutatd C. része tartalmazza.

A palyazo szervezetek értékelése a relevans értékelési szempontok, kizaro okok és a kivalasztas feltételei
alapjan torténik. Ezzel kapcsolatosan a palyazati Utmutatd C. részében talalhatok tovabbi informacidk.
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TARTALMI KOVETELMENYEK

A projektek értékelése a kovetkez6 szempontok szerint torténik:

A projekt relevanciaja
(maximum 30 pont)

A palyazat relevanciaja a kdvetkezok szempontjabol:

- asport tertiletére vonatkozd unids szakpolitikai célkitlizések;
- a kategodria célkit(izései és prioritasai (lasd ,,Az eurdpai nonprofit
sportesemények céljai” szakaszt).

Milyen mértékben...

- ... képezi a palyazat alapjat hiteles és adekvat igényfelmérés;

- .. vannak vildgosan meghatarozott célkitlizések, és ezek
mennyire  realisztikusak,  valamint  milyen = mértékben
vonatkoznak olyan kérdésekre, amelyek relevansak a részt vevé
szervezetek és célcsoportok szempontjabdl;

- .. innovativ a palyazat, és/vagy milyen mértékben egészit ki
mas, a részt vevé szervezetek altal mar megvaldsitott
kezdeményezéseket;

- ... hoz létre a palyazat unids szint(i hozzaadott értékeket olyan
eredmények révén, amelyek egyetlen orszagban végrehajtott
tevékenységekkel nem lennének teljesithetdk.

A projektterv és a megvalositas
mindsége
(maximum 40 pont)

A megfeleld szakaszokat (elGkészités, megvaldsitas, ellen6rzés,
értékelés és terjesztés) tartalmazd munkaprogram attekinthetGsége,
teljessége és minGsége

A projekt célkit(izései, a tervezett mddszertan, tevékenységek és
koltségvetés kozotti 6sszhang

A tervezett modszertan minGsége és megvaldsithatdsaga

Milyen mértékben von be a projekt olyan személyeket, akik
szakértelemmel rendelkeznek kilénb6z6 terlleteken, példaul a
gyakorlati megvaldsitds (edzések, versenyek, személyre szabott
felkésziilés stb.) terén

Az iranyitdsi rendszerek megléte és minOsége (a hataridék, a
szervezés, a feladatok és a feladatkorok vildagosan meg vannak
hatarozva és redlisak)

A minGség-ellendrzési 1épések megléte és relevancidja annak
biztositasara, hogy a projekt megvaldsitasa jO minGségben,
hataridGre és a koltségvetésnek megfeleléen torténjék
Milyen mértékben koltséghatékony a projekt, és minden
tevékenységhez megfelel6 forrasokat rendel-e hozza

Hatas és az eredmények
terjesztése
(maximum 30 pont)

A projekt eredményeinek értékelésére szolgald Iépések mindsége

A projekt varhatd hatésa:

- a résztvevbkre és a részt vevl szervezetekre a projekt
id6tartama alatt és azt kovetben;

- a projektben kozvetlenll részt vev6 szervezetekre és
személyekre gyakorolt hatdson tUlmutato, azaz helyi, regionalis,
nemzeti és/vagy eurdpai szint(i hatas.

A disszeminacios terv minGsége: a projekt eredményeinek a részt
vevl szervezetek korében és azon kiviil torténd terjesztését 6sztonz6
Iépések alkalmassaga és mindsége.

Az esemény és az unidés tamogatds lathatdsagat és média-
megjelenését biztositd Iépések mindsége

A palyazatoknak legaldbb 60 pontot el kell érnilik ahhoz, hogy tdmogathatok legyenek. Minden szempont
esetében ezenkiviil legalabb a maximalisan megadhatd pontok felét (azaz ,A projekt relevanciaja” és a ,Hatas és
az eredmények terjesztése” kategoriaban legalabb 15, ,,A projektterv és a megvalositas minGsége” kategdriaban

pedig legalabb 20 pontot) el kell érnilik.
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FINANSZIROZASI SZABALYOK

A projekt koltségvetését a kdvetkezo finanszirozasi szabalyok alapjan kell megtervezni (eurdban):

Elszamolhato koltségek

Finanszirozasi
mechanizmus

Osszeg

A kiszamitas maddja

A tevékenység
koltségei

tevékenységeinek
kapcsolodo

A projekt kiegészit6
megvaldsitasahoz kozvetlendl
koltségek, az alabbiakat is beleértve:

Elszamolhatd kozvetlen koltségek:

=  Munkatars/szakember

»  Utazas és megélhetés

=  Felszerelés

=  Fogydeszkdzok és ezek utanpotlasa
= Alvallalkozok

= Vamok, adodk és dijak

= Egyéb koltségek

Kozvetett koltségek:

A projekt elszamolhatd kozvetlen koltségeinek

7 %-at nem meghaladd atalanyosszeg adhatd
olyan kozvetett koltségek tamogatasara, amelyek
a kedvezményezettnek a projekttel kapcsolatos
altalanos igazgatasi koltségei (példaul
villanyszamla, internetszamla, helyszinekkel
kapcsolatos koltségek, allandé munkatars
koltségei stb.).

Tényleges koltségek

Maximalisan odaitélheté tamogatas:

= A 2016 évi eurdpai sporthét soran
megrendezésre kerlild, eurdpai nonprofit
sportesemények: 300 000 EUR

= A 2016 évi eurdpai sporthéthez nem
kapcsolddd, eurdpai nonprofit
sportesemények: 500 000 EUR

Az 6sszes elszamolhatd koltség legfeljebb
80 %-a.

Feltételhez kotott:
amennyiben a tervezett
tevékenységek indokoljak
a megigényelt
koltségvetést.
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C. RESZ: TAJEKOZTATO A PALYAZOK SZAMARA

Felhivjuk azoknak az intézményeknek és szervezeteknek a figyelmét (az informalis csoportokat is beleértve),
amelyek az Erasmus+ program keretében unids pénziigyi tamogatasra nydjtanak be palyazatot, hogy alaposan
olvassdk el a palyazati Gtmutatd C. részét, amely 6sszhangban van az Eurdpai Unid altalanos koltségvetésére
alkalmazandé pénziigyi szabdlyokrdl szold rendelet'®® (a tovabbiakban: ,unids koltségvetési rendelet”) VI.
cimének rendelkezéseivel és annak alkalmazasi szabalyaival.

Az Erasmus+ program keretében maganszemélyek nem nyUjthatnak be palyazatot, csak abban az esetben, ha
ifjisagi munkat végzd fiatalok (legaldbb négy fobdl alld) csoportja nevében, azaz nem feltétlendl ifjusagi
intézményen vagy szervezeten keresztiil palyaznak (a tovabbiakban: ,fiatalok informalis csoportja”).

HOGYAN KELL BENYUJTANI ERASMUS+ PALYAZATOT?

Az Erasmus+ projekt benyujtasahoz a palydzénak a kévetkezd négy lépést kell kdvetnie:

e a palyazatban érintett valamennyi intézménynek vagy szervezetnek regisztralnia kell a Participant Portalon. A
regisztracié soran résztvevoi azonositd kodot (Participant Identification Code, azaz PIC) kapnak; azoknak az
intézményeknek/szervezeteknek/csoportoknak, amelyek mas unids programokban vald részvételiik soran mar
kaptak PIC kddot, nem kell Ujra regisztralniuk. A korabbi regisztracié soran kapott PIC kdoddal az Erasmus+
programban is lehet palyazni;

e ellendriznilik kell a program megfeleld palyazati kategdriajaban foglalt, az adott tevékenységhez kapcsolddo
feltételeknek és szempontoknak vald megfelelést;

e ellendriznitik kell a pénziigyi feltételeket;

e ki kell toltenitik, majd be kell nydjtaniuk a palyazati (rlapot.

1. LEPES: REGISZTRACIO A PARTICIPANT PORTALON

A pélyazatban érintett valamennyi intézménynek regisztralnia kell az oktatdsi, audiovizudlis, kulturdlis, unids
polgarsagi és onkéntességi Participant Portalon, ha ezt kordbban még nem tette meg. A regisztracidé soran meg
kell adni az alapvet6 jogi és pénziigyi adatokat.

A Participant Portalon torténd regisztracidhoz az intézményt, illetve szervezetet (vagy a fiatalok informalis
csoportjat) képviseld személynek a kdvetkezd lépéseket kell kovetnie:

e Hozzon létre egy ECAS-fiokot (kivéve, ha az intézményt/szervezetet/csoportot képviseld személynek mar van
fiokja). Uj ECAS-fidk a kovetkez6 honlapon hozhat6 létre:
https://webgate.ec.europa.eu/cas/eim/external/register.cgi.

e A http://ec.europa.eu/education/participants/portal/desktop/en/organisations/register.html honlapon Iépjen
be a Participant Portalra, és regisztraljon az intézmény/szervezet/csoport nevében. ,Utmutatéd” és ,Gyakran
ismételt kérdések” a Participant Portalon talalhatok.

Az intézményeknek/szervezeteknek/csoportoknak csak egyszer kell regisztralniuk a Participant Portalon. A
regisztraciét kévet6en az intézmény/szervezet/csoport résztvevdi azonositd kodot (PIC kéd) kapnak. A PIC kéd
olyan egyéni azonositd, amely a palydzatok benyljtdsdhoz szikséges, és megkonnyiti az
intézmény/szervezet/szamara az Erasmus+ elektronikus palyazati Grlapok kitoltését (példaul a PIC kod (irlapra
torténd bevitele utan az intézmény/szervezet/csoport altal a regisztracié soran megadott valamennyi informacid
automatikusan bekertil az Grlapba).

JOGALLAS ES PENZUGYI KAPACITAS IGAZOLASA

A regisztracié soran az intézményeknek/szervezeteknek/csoportoknak a kévetkez6 dokumentumokat is fel kell
toltenitik a Participant Portalra:

13 Az uni6s kdltségvetési rendelet a_http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:1:2012:298:0001:0096:HU:PDF hivatkozason
érhetd el.
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C. rész: Hogyan kell beny(jtani Erasmus+-projektet?

e Jogi személyek adatlapja (amely az Europai Bizottsag honlapjarol, a
http://ec.europa.eu/budget/contracts grants/info_contracts/legal entities/legal_entities en.cfm cimrol
toltheto le);

e Pénziigyi adatlap. Az adatlapot a bank székhelye szerinti orszagra vonatkozoan kell kitélteni, még abban az
esetben is, ha a palyazd intézmény/szervezet/csoport hivatalosan egy masik orszagban van bejegyezve (az
Grlap a kovetkez6 cimrél tolthet6 le:
http://ec.europa.eu/budget/contracts_grants/info_contracts/financial_id/financial_id_en.cfm).

A 60 000 EUR-t meghaladd tamogatasok esetében el6fordulhat, hogy a palyazénak tovabbi dokumentumokat is
fel kell toltenie pénzigyi kapacitasanak igazolasara. Ennek részleteit lasd a ,Kivalasztasi szempontok” szakaszban.

A pénziigyi adatlapot csak a palyazora vonatkozoan kell benyljtani, a projektben részt vevé partnerek
tekintetében nem.

2. LEPES: A PROGRAM FELTETELEINEK ES SZEMPONTJAINAK VALO MEGFELELES
ELLENORZESE

A részt vevl intézményeknek/szervezeteknek/csoportoknak projektjik kidolgozasa soran és az unids tamogatas
megpalyazasat megeldz6en ellendriznitik kell, hogy a projekt megfelel-e a kovetkez6 feltételeknek és
szempontoknak: formai kovetelmények, kizard okok kivalasztasi feltételek, tartalmi kdvetelmények.

FORMAI KOVETELMENYEK

A formai kovetelmények féként a projekt és a tevékenységek tipusara (ahol ez relevans, az id6tartamot, a részt
vevlo intézményeket, szervezeteket, vagy informalis csoportokat stb. is beleértve), a célcsoportra (példaul az
érintett résztvevok statusza és szama) és a palyazat benyljtasanak feltételeire (példaul a benyujtas hatarideje, a
palyazati (rlap hidnytalan kitoltése stb.) vonatkoznak.

A projekt akkor tamogathatd, ha megfelel az adott palyazati kategdria — amelyhez kapcsoldddan a palyazatot
benyujtjdk — dsszes formai feltételének. Amennyiben a projekt a palyazati szakaszban nem felel meg ezeknek a
feltételeknek, azt tovabbi kiértékelés nélkiil elutasitjak. Kivételes esetekben, az 1. és 2. palydzati kategdria
keretében tamogathatd mobilitasi tevékenységek és az Erasmus Mundus kozos mesterképzési Gsztondijak
esetében egyes formai kovetelmények (példaul id6tartam, a résztvevék profilja stb.) ellenGrzésére a projekt
megvaldsitasi szakaszaban vagy a zarébeszamold benyljtasakor (tehat nem a palyazati szakaszban) kertilhet sor.
A palyazati szakaszban a palyazoknak nyilatkozniuk kell arrdl, hogy a projekt meg fog felelni ezeknek a
feltételeknek. Ha a projekt megvaldsitasi szakaszaban vagy a zardbeszamold benyUjtasakor kideriil, hogy ezek a
feltételek mégsem teljesiiltek, a résztvevoket vagy tevékenységeket nem tamogathatdnak minGsithetik, és a
projektnek eredetileg odaitélt unids tdamogatast ennek megfeleléen csokkenthetik/visszafizettethetik.

Az Erasmus+ palyazati Gtmutatoban szerepl6 egyes palyazati kategdriak esetében alkalmazandd konkrét formai
kovetelményeket a B. rész ismerteti.

KizARO OKOK

Az unids koltségvetési rendelet 106. és 107. cikkével O6sszhangban kizarjak az Erasmus+ programban vald
részvételbll azokat a palyazokat, amelyekre a kdvetkezok valamelyike érvényes:

= cs6dbe mentek, felszamolasi eljaras alatt allnak, miikodésiiket birdsag felligyeli, hitelez6kkel kotott
megallapodas hatdlya alatt allnak, felfliggesztették lizleti tevékenységliket, illetve ilyen tigyekkel kapcsolatos
eljaras alanyai, vagy a tagallami jogszabalyok szerinti hasonld eljaras kovetkeztében barmely ezekhez
hasonld helyzetben vannak;

» velik vagy a felettiik képviseleti, dontéshozatali vagy ellen6rz6 jogkérrel rendelkez6 személyekkel szemben
valamely tagdllam illetékes hatdsaga res iudicata hatdlyd itéletet hozott szakmai kotelezettségszegéssel
kapcsolatos bilincselekmény miatt;

* sllyos szakmai kotelezettségszegést kovettek el, amelyet az ajanlatkéré nemzeti iroda vagy Végrehajtd
Ugynokség barmely, éltala igazolhatdnak tekintett médon megallapithat, ideértve az EBB és a nemzetkdzi
szervezetek hatarozatait is;

= nem teljesitették a tarsadalombiztositasi hozzajarulasi vagy addfizetési kotelezettségliket azon orszag jogi
rendelkezéseivel Gsszhangban, ahol székhellyel rendelkeznek, vagy ahol a szerzddéskotéssel kapcsolatban
illetékes nemzeti iroda vagy Végrehaijté Ugynokség miikadik, illetve ahol a szerz&dést teljesiteni kell;

= csalas, korrupcid, blinszervezetben vald részvétel, pénzmosas vagy barmely mas, az Unid pénziigyi érdekeit
sértd jogellenes tevékenység miatt res judicata hatalyl itélet sziiletett velik vagy a felettiik képviseleti,
dontéshozatali vagy ellen6rzo jogkorrel rendelkezé személyekkel szemben;
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= a koltségvetési rendelet 109. cikkének (1) bekezdésében emlitett kozigazgatasi szankcié hatdlya ala
tartoznak;

A palyazok nem kapnak pénziigyi tdmogatast, amennyiben a palyazati dontési folyamat soran:

= Osszeférhetetlennek mindstilnek;

= anemzeti iroda vagy Végrehaijtd Ugyndkség altal a palydzati dontési folyamatban val6 részvétel feltételeként
megkovetelt informacid tekintetében megtéveszté informaciot szolgaltattak, vagy nem szolgaltattak
informaciot;

» afent leirt helyzetek valamelyike érvényes rajuk.

Ezek a kizarasi feltételek minden palyazora alkalmazandok, akik Erasmus+ programban szerepld tevékenységekre
palyaznak. Annak igazolasara, hogy a fent felsorolt helyzetek nem allnak fenn, a 60 000 EUR-t meghaladd unids
tamogatasra palyazd palyazoknak nyilatkozatot kell benyujtaniuk, amely igazolja, hogy a koltségvetési rendelet
106. cikkének (1) bekezdésében és 107. cikkében leirt helyzetek egyike sem jellemz6 rajuk. A nyilatkozatot a
palyazati (rlap részeként vagy mellékleteként kell benyujtani.

Amennyiben partnerek konzorciuma nevében nyUjtanak be palyazatot, a fent leirt feltételek és szempontok a
projektben részt vevl Gsszes szervezetre/intézményre alkalmazandok.

Az unids koltségvetési rendelet 106-109. cikkeivel 6sszhangban kozigazgatasi és pénziigyi szankciok szabhatok ki
azokra a palyazokra, akik megtévesztd informaciot szolgaltattak, vagy akikrél bebizonyosodik, hogy egy korabbi
palyazati dontési folyamat keretében sllyosan megszegték a szerz8déses kotelezettségeiket!**.

A Bizottsag allaspontja szerint ezenkivil a palyazati Utmutatdban érintett tevékenységek megvaldsitasara a
kovetkez6 szervezetek/intézmények tekintetében Osszeférhetetlenség all vagy allhat fenn, ezért ezek a
szervezetek/intézmények nem tdmogathatok, vagy el6fordulhat, hogy nem tamogathatdk:

e a nemzeti irodak felligyeletéért és az Erasmus+ program megvalositasaért felelés nemzeti hatdésagok az
orszagok nemzeti irodai altal iranyitott egyetlen tevékenységtipusra sem palyazhatnak/egyetlen
tevekenysegben sem vehetnek részt, de (palyazoként vagy partnerként) palyazhatnak a Végrehajtd
Ugynokség vagy az Oktatasiigyi és Kulturalis Fmgazgatosag altal irdnyitott tevékenységben vald részvételre,
feltéve, hogy (a palydzati Utmutatd B. része értelmében) nincsenek kifejezetten kizarva az adott
tevékenységtipusban valoé részvételbdl;

e a palydzati Utmutatd szerint végrehajtott egyetlen tevékenységtipusra sem palyazhatnak/egyetlen
tevékenységtipusban sem vehetnek részt a nemzeti irodak (olyan jogalanyok, amelyeknek ez az egyetlen
tevékenysége), illetve olyan jogalanyoknak a nemzeti iroda tevékenységét ellatd osztalyai, amely jogalanyok
a nemzeti iroda hataskérein kiviili tevékenységeket is végeznek;

e azok, az Erasmus+ programban vagy a program megvaldsitasa céljabdl elfogadott éves bizottsagi
munkaprogramban az Erasmus+ program megvaldsitdsa keretében pénziigyi bizottsagi tamogatasra
jogosultként meghatarozott vagy megjelolt struktarak és haldzatok, amelyek a nemzeti irodaval egy
jogalanyhoz tartoznak, az orszagok Erasmus + nemzeti irodai altal irényitott egyetlen tevékenységre sem
palydzhatnak/egyetlen tevékenységtipusban sem vehetnek részt, de (palyazéként vagy partnerként)
palydzhatnak a Végrehajtdé Ugyndkség vagy az Oktatdsiigyi és Kulturdlis Fmgazgatosag altal iranyitott
tevékenységtipusokban vald részvételre, feltéve, hogy (a palyazati Gtmutatd B. része értelmében) nincsenek
kifejezetten kizarva az adott tevékenységtipusban vald részvételbdl; ezeknek a struktdraknak és halézatoknak
a tamogatds vagy a szerz6dés odaitélése el6tt igazolniuk kell, hogy esetiikben nem all fenn
Osszeférhetetlenség, mivel vagy megtették a megfelelé dvintézkedéseket, vagy belsd felépitésiik garantalja
az Osszeférhetetlenség kizarasat. Azonositaniuk kell tovabba az unids tdmogatasban részesiilé tevékenységek
vagy tevékenységek kiadasait és bevételeit is. A Végrehajté Ugyndkség vagy az Oktatasiigyi és Kulturdlis
F6igazgatdsag sajat feleldsségi korben dont arrdl, hogy van-e elégséges biztositéka annak, hogy nem all fenn
Osszeférhetetlenség;

e azok a jogalanyok, amelyekhez az Erasmus+ nemzeti irodak tartoznak, de amelyek a nemzeti iroda
tevékenységein kivill — az Erasmus+ program hataskorén kiviil vagy belil — mas tevékenységeket is
végeznek, valamint ezeknek a jogalanyoknak a tagintézményei az orszagok nemzeti irodai altal iranyitott
egyetlen tevékenységtipusra sem palyazhatnak/egyetlen tevékenységtipusban sem vehetnek részt, de
elviekben pélyézhatnak a Végrehajté Ugyndkség vagy az Oktatasiigyi és Kulturdlis FSigazgatosag altal
irdnyitott tevékenységtipusokban val6 részvételre, feltéve, hogy (a palyazati Utmutatd B. része értelmében)
nincsenek kifejezetten kizarva az adott tevékenységtipusban valo részvételbdl; a tdmogatas vagy a szerz6dés

144 Kivéve a nemzeti irodak altal kezelt palyazati kategéridk esetében.
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odaitélése el6tt azonban igazolniuk kell, hogy esetiikben nem all fenn Osszeférhetetlenség, mivel vagy
megtették a megfeleld dvintézkedéseket, vagy belsé felépitésiik garantalja az 6sszeférhetetlenség kizarasat
(példaul elszamolas minimalis elvalasztasa, beszamolasi és dontéshozatali eljarasok elvalasztasa, mindsitett
informacidokhoz vald hozzaférés megelGzésére hozott lépések); azonositaniuk kell tovabba az unids
tdmogatasban részesilé tevékenységek vagy tevékenységek kiadasait és bevételeit is. Az intézmény sajat
felelGsségi korében dont arrdl, hogy van-e elégséges biztositéka annak, hogy nem all fenn
Osszeférhetetlenség.

C. rész: Hogyan kell beny(jtani Erasmus+-projektet?

Végezetll pedig a tdmogatasi szerzGdésben vagy palyazati dontésben részletezett feltételek szerint azok a
palyazok és kedvezményezettek, akik hamis nyilatkozatot tettek, stlyos hibat vagy szabalytalansagot kovettek el,
csaltak, vagy sulyosan megszegték szerzidéses kotelezettségeiket, pénziigyi szankciokkal sujthatok, és/vagy az
eurdpai unids koltségvetésbdl finanszirozott Gsszes tamogatasbol kizarhatok attdl az idGponttdl szamitott
legfeljebb 6t évre, amely id6pontban kontradiktérius eljarast kdvet6en a jogsértés megallapitast nyert. Ezen
id6szak a fent megjelolt idopontot kovetd 6t éven bellili ismételt jogsértés esetén tiz évre hosszabbithatd (lasd a
palyazati Gtmutatd ,Finanszirozasi szabalyok” cim({ szakaszat is).

KIVALASZTASI SZEMPONTOK

A nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynékség a kivalasztasi szempontok alapjan méri fel a palyazonak a tervezett
projekt megvaldsitasahoz sziikséges pénziigyi és miikodési kapacitasait.

PENZUGYI KAPACITAS

A pénziigyi kapacitds azt jelenti, hogy a palyazd stabil és kielégitd forrasokkal rendelkezik mikodésének
fenntartasdhoz azon idGszak soran, amikor a projekt megvalositasara sor kerill, vagy abban az évben, amelyre a
tamogatast nyujtjak, tovabba maga is képes részt venni a projekt finanszirozasaban.

A pénziigyi kapacitas ellenGrzése nem alkalmazandé a kovetkezdkre:
o kdzintézmények!*;
e nemzetkdzi szervezetek.

Egyéb (a fent felsoroltaktdl eltérd) tipust szervezet/intézmény altal benydjtott és 60 000 eurét nem meghaladd
unios palyazat esetében a palyazéknak nyilatkozatot kell benyujtaniuk, amely igazolja, hogy rendelkeznek a
projekt megvaldsitasahoz sziikséges pénziigyi kapacitassal. A nyilatkozatot a palyazati (rlap részeként kell
benydjtani.

Egyéb (a fent felsoroltaktdl eltérd) tipusu szervezet/intézmény altal benyudjtott és a 60 000 eurdt meghaladd unids
palydzat esetében a palyazoknak a nyilatkozaton kiviil a kovetkez6 dokumentumokat is be kell nydjtaniuk a
Participant Portalon keresztiil:

e Nemzeti iroda altal kezelt palyazati kategdriak esetében: a palyazo eredménykimutatasa és mérlege az utolsd
lezart pénziigyi év vonatkozasaban.

e A Végrehajté Ugyndkség altal kezelt palyazati kategoridk esetében: a pénziigyi kapacitasra vonatkozé (rlap,
amely tartalmazza a palyazé eredménykimutatdsdt és mérlegét a két utolsd lezart pénziigyi év
vonatkozasaban.

e Az olyan jogalanyok esetében, amelyek azért nem tudjék benyuitani a fenti dokumentumokat, mert Ujonnan
alakultak, a fenti dokumentumok pénziigyi nyilatkozattal vagy a palydzé szakmai felelGsségbiztositasat
igazolo biztositéi nyilatkozattal helyettesithetdk.

A szervezeteknek/intézményeknek a Participant Portalon torténd regisztracié soran (lasd az ,,1. |épés: Regisztracio
a Participant Portalon” szakaszt) vagy az adott Erasmus+ palyazati kategdridban érvényes hataridére kell
feltolteniik ezeket a dokumentumokat a Participant Portalra.

Amennyiben a palyadzé partnerek konzorciuma nevében nyUjt be palyazatot, és a projektben részt vevs barmely
szervezet/intézmény pénziigyi kapacitasaval kapcsolatban gyanu merll fel, e dokumentumokat a nemzeti iroda
vagy a Végrehajtd Ugynokség a részt vevo 0sszes szervezet/intézmény esetében elbirhatja.

A 750 000 EUR-t meghaladd Gsszegl palyazat esetében feltételként szabhatjak meg kilsé ellendr altal irt
konyvvizsgaldi jelentés benyujtasat is. E jelentés igazolja az utolsd lezart pénziigyi évre vonatkozo
elszamolasokat.

145 1deértve az iskolakat, a felsGoktatasi intézményeket és az oktatas, képzés, ifjlisag és sport teriiletén miikddd azon szervezeteket, amelyek az
elmult két évben éves bevételiik tobb mint 50%-at allami forrdsokbol kaptak; ezeket Ugy kell tekinteni, hogy rendelkeznek a program keretében
megvalositandd tevékenységek végrehajtdsahoz sziikséges pénziigyi, szakmai és igazgatési kapacitassal.
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Amennyiben a fenti dokumentumok elemzését kévetden a nemzeti iroda vagy a Végrehajtd Ugynokség azt a
kovetkeztetést vonja le, hogy a pénziigyi kapacitas nem igazolt vagy nem elégséges, akkor a nemzeti iroda vagy a
Végrehajtdé Ugynokség:

e tovabbi tajékoztatast kérhet;

e pénzigyi garanciaval fedezett, el6finanszirozasi tdmogatasi szerzGdést vagy hatdrozatot ajanlhat fe
el6finanszirozas nélkiili vagy csokkentett el6finanszirozast tartalmazo tamogatasi szerzodést vagy hatarozatot
ajanlhat fel;

*  tObb részletfizetésen alapulo el6finanszirozasi tdmogatasi szerzédést vagy hatarozatot ajanihat fel;

= elutasithatja a palyazatot.

|146.
r

MUKODESI KAPACITAS

A miikodési kapacitas azt jelenti, hogy a palyazo rendelkezik a tervezett projekt megvalositasahoz sziikséges
kompetenciakkal és képesitésekkel. A palyazoknak nyilatkozatot kell benyujtaniuk, amely igazolja, hogy
rendelkeznek a projekt megvalositasahoz sziikséges miikodési kapacitassal. Ezenkiviil a 60 000 eurét meghaladé
unids tamogatas esetén, amennyiben a palyazati (rlapon szerepel, el6fordulhat, hogy a palyazoknak be kell
nyUjtaniuk a projektben részt vevd legfontosabb személyek szakmai Onéletrajzat annak igazolasara, hogy
rendelkeznek a megfeleld szakmai tapasztalattal, illetve tovabbi dokumentumokat, mint példaul:

e aszakmai csapat relevans publikacios listait;

e az adott szakpolitikai terilettel vagy az adott specialis tevékenységgel kapcsolatos korabbi projektek és

tevékenységek részletes listajat.

TARTALMI KOVETELMENYEK

A nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség az tartalmi kévetelmények alapjan méri fel az Erasmus+ program
keretében benyuijtott palyazatok minGségét.

Az egyes palyazati kategoridkban rendelkezésre allo koltségvetés hatarain belll azok a projektek kapnak
tdmogatast, amelyek a leginkabb megfelelnek ezeknek a mindségi szempontoknak.

Az Erasmus+-palyazati itmutatoban szerepl6 egyes tevékenységtipusok esetében alkalmazandé részletes tartalmi
kovetelményeket a B. rész ismerteti.

3. LEPES: A PENZUGYI FELTETELEK ELLENORZESE

A TAMOGATASOK TiPUSAI

Az alabbi tipust tdmogatasok fordulhatnak el8*:

e elszamolhat6 koltségek meghatarozott aranyanak visszatéritése: példaul a stratégiai partnerségek keretében
a sajatos igényli személyek részvételével kapcsolatos jarulékos koltségek fedezésére szolgald Gsszeg;

e visszatérités az egységkoltség-hozzajarulas alapjan: példaul az oktatasi, képzési és ifjisagi mobilitasi
projektek keretében résztvevok tamogatasara odaitélt 6sszeg;

e egyOsszegli tdmogatasok: példaul a Jean Monnet projektek kiegészitd tevékenységeinek megvaldsitasahoz
torténd hozzajarulasként odaitélt 6sszeg;

e ataldnyfinanszirozas: példaul nonprofit sportesemények kozvetett koltségeinek fedezésére odaitélt 6sszeg;

e a fentiek kombinacidja.

Az Erasmus+ programra alkalmazandd finanszirozasi mechanizmus az esetek tobbségében az egységkoltség-
hozzédjarulas alapjan torténd visszatéritésen alapuld tdmogatast nyljt. Ez a tdmogatastipus lehetévé teszi, hogy a
palydzok kénnyen kiszamolhassak a kérelmezend6 tdmogatasi dsszeget, megkonnyitve a projekt redlis pénziigyi
tervezését.

Ha tudni szeretné, hogy a palydzati Utmutatoban szerepl0 egyes Erasmus+ palydzati kategdriakra mely
tdmogatastipus alkalmazandd, tanulmanyozza a B. rész ,Finanszirozasi szabalyok” elnevezés(i tablazatainak
~Finanszirozasi mechanizmus” oszlopat.

146 Ez a garancia helyettesithetd harmadik személy &ltal nydjtott egyetemleges felelfsségen alapuld kezességgel vagy a tdmogatasi
megallapodasban érintett részt vevl szervezetek egyéni felelésségen alapuld kezességével.

147 A Bizottsag 2013. december 4-i C(2013)8550 hatarozata az Erasmus+ program keretében az egydsszeg(i tdmogatésokrdl, az egységkéltségek
alapjan torténd visszatéritésekrdl és az atalanyfinanszirozasrol
(http://ec.europa.eu/dgs/education_culture/more_info/awp/docs/c_2013_8550.pdf).
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AZ UNIOS TAMOGATASOKRA ALKALMAZANDO ALAPELVEK

A VISSZAHATO HATALY TILALMA
Mar befejezett projektekhez visszamendlegesen nem nyujthatd tamogatas.

Mar megkezdett projekthez csak abban az esetben itélhet6 oda vissza nem téritendé tdmogatds, ha a palyazo
bizonyitani tudja, hogy sziikség volt a projektnek a vissza nem téritendd tamogatasra vonatkozd megallapodas
aldirasa vagy a vissza nem téritendé tamogatasrdl szold hatarozatrdl vald értesités el6tti megkezdésére. Ilyen
esetekben elszamolhatd kiadasok nem mertilhetnek fel, illetve a tdmogatas alapjaul szolgalé eseményre nem
keriilhet sor a palyazat benyUjtasanak idépontja elGtt.

Ha a palyazd a vissza nem téritendd tamogatasra vonatkozé megallapodas alairasa vagy a vissza nem téritendd
tdmogatasrol szold hatadrozatrdl torténd értesités el6tt megkezdi a projekt megvalositasat, annak kockazatait a
palyazo viseli.

A TOBBSZOROS FINANSZIROZAS TILALMA

Unids finanszirozasu projektenként az unids koltségvetésbdl csak egy vissza nem téritend6 tdmogatas itélhetd
oda barmely kedvezményezett szdmara. Az Eurdpai Unid koltségvetésébdl semmilyen korilmények kozott nem
finanszirozhatd kétszer ugyanaz a koltség.

A kettGs finanszirozas elkerlilése érdekében a palyazénak a palyazati (irlap megfeleld részén fel kell tiintetnie az
ugyanarra az évre, ugyanarra vagy mas projektre kapott vagy megpalyazott barmely mas finanszirozas forrasat és
Osszegét, a mikodési tdmogatasokat is beleértve.

Az azonos vagy nagyon hasonld — azonos palyazd altal vagy azonos konzorciumhoz tartozé partnerek altal
benyUjtott — palyazatokat a kettGs finanszirozas elkeriilése érdekében kiilon vizsgalatnak vetik ala. Az egyazon
palydzo vagy konzorcium daltal — akar egyazon irodahoz, akar kiilonb6z6 irodakhoz — kétszer vagy tobbszor
benyUjtott palyazatokat elutasitjak. Ha kiilonb6z6 palyazok vagy konzorciumok nyUjtanak be azonos vagy nagyon
hasonlé palyazatokat, ezeket alaposan megvizsgaljak, és hasonlo okokbdl elutasithatjak.

NONFPROFIT ELV ES TARSFINANSZIROZAS

A vissza nem téritendd unids tamogatasok célja vagy hatasa nem lehet a kedvezményezett projektje keretében
torténé nyereségtermelés. A profit a kedvezményezettnél felmeril6 elszamolhaté koltségeket meghaladd
tobbletbevétel az egyenlegkifizetés iranti kérelem benyujtasanak idSpontjaban'®®. A nonprofit elv nem
alkalmazando sem az egységkoltségen, egydsszegli tamogatason vagy atalanyfinanszirozason alapuld vissza nem
téritendd tamogatdsok — az Gsztondijakat is beleértve —, sem a 60 000 eurét nem meghaladé tdmogatasi
kérelmek esetében. A vissza nem téritendé tamogatas kovetkeztében keletkezett nyereség kiszamitasakor a
természetben nyujtott hozzajarulas formajaban torténd tarsfinanszirozast nem kell figyelembe venni.

Az uniés tdmogatas pénziigyi 0sztonzének felel meg olyan projektek megvaldsitasa esetében, amelyek az unids
tdmogatas nélkiil nem valdsulhatnanak meg, és a tarsfinanszirozas elvén alapulnak. A tarsfinanszirozas elve azt
jelenti, hogy az unids tamogatés nem fedezi a projekt Gsszes koltségét, és a projekt megvaldsitasahoz az unids
tdmogatastdl eltérd, egyéb tarsfinanszirozasi forrasokat is be kell vonni.

Az egységkoltségen, egydsszegli tdmogatason vagy atalanyfinanszirozason alapuld unids tdmogatasok esetében —
a palyazati Gtmutato altal érintett palyazati kategdriak tobbségére jellemzé modon — a Bizottsag az egydsszegli
tdmogatds vagy az atalanyfinanszirozds mértékének vagy aranyanak megallapitaséval egy idében, el6re és az
adott pdlyazati kategoéria egészére nézve figyelembe veszi a nonprofit elvet és a tarsfinanszirozas elvét. A
nonprofit elv és a tarsfinanszirozas elve altalanosan érvényes, ezért a palyazdknak nem kell tajékoztatniuk a
Bizottsdgot a nem unids tadmogatasbdl szarmazd finanszirozasi forrasokrél, és a projekt soran felmeriilt
koltségeket sem kell igazolniuk.

148 Ebben az sszefiiggésben a bevételek a projekt altal generalt bevételre, valamint az adomanyozok &ltal kifejezetten az elszdmolhatd kdltségek

finanszirozasahoz rendelt pénziigyi hozzdjarulasra korlatozdédnak. A profit (vagy a veszteség) ebben az Gsszefiiggésben a kovetkezOk kozti

kiilonbség:

. a tamogatas ideiglenesen elfogadott Gsszege, a cselekvés altal generalt bevétel és az adomanyozok altal kifejezetten az elszamolhato
koltségek finanszirozasahoz rendelt pénziigyi hozzajarulas; illetve

. a kedvezményezettnél felmertil6 elszdmolhato koltségek.

Ha a projekt profitot termel, azt visszafizettetik. Profit keletkezésekor a Bizottsdg vagy a Végrehajtd Ugyndkség jogosult visszafizettetni a

profitnak azt a részét, amely megfelel a kedvezményezettnél a cselekvés megvaldsitds soran ténylegesen felmeriil6 elszamolhat6 koltségekhez

valé unids hozzajarulasnak. A profit kiszamitasara vonatkozdan tovabbi magyarazatot adnak azokhoz a cselekvésekhez kapcsoldddan, amelyek

esetében a tdmogatést az elszdmolhatd koltségek meghatarozott aranyanak visszatéritése formajaban nyujtjak.
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Az egységkoltség-hozzajarulds, egydsszegli tdmogatas vagy atalanyfinanszirozas alapjan torténd visszatéritésen
alapulé tamogatasok kifizetése azonban nem sérti a kedvezményezettek jog szerinti nyilvantartasaihoz vald
hozzaférés jogat. Ha az ellenGrzés vagy vizsgalat soran kideril, hogy a tamogatas alapjaul szolgalé esemény nem
valdsult meg (példaul a projekttevékenységeket nem a palyazati szakaszban jovahagyott mddon valositottak meg,
a résztvevok nem vettek részt a tevékenységekben stb.), és a kedvezményezettnek jogosulatlanul fizettek ki
egységkoltség-hozzajarulds, egybsszegli tdmogatas vagy atalanyfinanszirozas alapjan torténd visszatéritésen
alapulé tdmogatast, akkor a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynokség jogosult akdr a tdmogatas teljes
Osszegét visszafizettetni. Ugyanigy, ha a megvalositott tevékenységek vagy az elért eredmények mindsége nem
megfelel, akkor a tdmogatast részben vagy egészben visszafizettethetik, még akkor is, ha a tevékenységeket
megvaldsitottak, és azok elszamolhaténak mindstilnek.

Az Eurdpai Bizottsag ezenkivil a kedvezményezettek kozil kivalasztott mintakra vonatkozdan statisztikai és
ellendrzési céllal felméréseket végezhet, amelyek célja az egységkoltség-hozzajarulas, egyodsszegli tamogatas
vagy atalanyfinanszirozas alapjan torténé visszatéritésen alapuld tamogatassal finanszirozott projektek soran
ténylegesen felmertilt koltségek mennyiségi meghatarozasa.

AZ ELSZAMOLHATO KOLTSEGEK MEGHATAROZOTT ARANYANAK VISSZATERITESEN ALAPULO
TAMOGATASOKRA ALKALMAZANDO KULONOS RENDELKEZESEK

Ha az unids tdmogatas az elszamolhatd koltségek meghatarozott aranyanak visszatéritésén alapul, akkor a
kovetkez6 rendelkezéseket kell alkalmazni:

ELSZAMOLHATO KOLTSEGEK

Az unidés tdmogatds nem haladhatja meg a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség altal a projektek
kivalasztasa soran a palyazati (rlapon megadott becsiilt elszamolhatd koltségek Gsszege alapjan megallapitott
felsG hatarértéket. Elszamolhatd koltségek a vissza nem téritendd tamogatas kedvezményezettjének azon
ténylegesen felmertilt koltségei, amelyek megfelelnek valamennyi alabbi feltételnek:

e a projekt id6tartama alatt mertiltek fel, a zarobeszamoldhoz és a kdnyvvizsgaléi igazolasokhoz kapcsolddo
koltségek kivételével;

e szerepelnek a projekt becsiilt atfogd koltségvetésében;

e sziikségesek a vissza nem téritend6 tamogatas targyat képezo projekt megvaldsitasahoz;

e azonosithatdk és ellendrizhetdk, azaz szerepelnek a kedvezményezett szamviteli nyilvantartasaiban, és a
kedvezményezett székhelye szerinti orszdg alkalmazandd szamviteli standardjaival, valamint a
kedvezményezett szokasos koltségelszamolasi gyakorlataval 6sszhangban kertiltek meghatarozasra;

e megfelelnek az alkalmazando ado- és tarsadalombiztositasi szabalyoknak;

e ésszerliek, indokoltak, és eleget tesznek a hatékony és eredményes pénzgazdalkodas elvének, kiilondsen a
gazdasagossag és hatékonysag tekintetében;

e nincsenek egységkoltség-hozzajarulds, egyosszegli tdmogatas vagy atalanyfinanszirozas formajaban unids
tamogatasbdl fedezve.

A kovetkez6 koltségkategoriak is elszamolhatonak mindstilnek:

e a vissza nem téritend0 tdmogatds kedvezményezettje altal benyljtott el6finanszirozasi garanciahoz
kapcsolddd kdltségek, amennyiben a garancidkat a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugynokség megkodveteli;

e a finanszirozasi kérelmek tdmogatdsa céljabdl a nemzeti iroda vagy a Végrehajtdé Ugynodkség altal
megkovetelt kiils6 ellenérzéshez kapcsolddd koltségek;

o értékcsokkenési koltségek, feltéve, hogy a kedvezményezettnél ténylegesen felmertiltek.

A kedvezményezett bels6 szamviteli és ellendrzési eljarasainak lehetévé kell tenniiik a projekttel kapcsolatban
elszamolt koltségek és bevételek kdzvetlen egyeztetését a megfelelé szamlakimutatasokkal és bizonylatokkal.

Altaldnos forgalmi add (AFA)

Az &ltaldnos forgalmi add (AFA) csak akkor mindsiil elszamolhatd koltségnek, ha az alkalmazandd nemzeti &fa-
jogszabaly értelmében nem visszaigényelhet*’, Kivételt képeznek azok a tevékenységek vagy tigyletek,
amelyeket &llami, regiondlis és helyi kdzigazgatasi szervek és mas kozintézmények hatdsagként hajtanak végre!>°.
Ezenkivil:

e nem elszamolhaté — a nemzeti feltételek vagy a kedvezményezett gondatlansaga miatt — ténylegesen nem

149 A tagdllamok nemzeti &fa-jogszabélyai a héardl szdl6 2006/112/EK iranyelv nemzeti jogba térténd atiiltetései.
150 | 4sd a 2006/112/EK irdnyelv 13. cikkének (1) bekezdését.
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levont, de levonhato afa;

e az d&fa-iranyelv nem alkalmazandd harmadik orszagok esetében. A partnerorszagok intézményei
mentestilhetnek az addk (az afat is beleértve), vamok és dijak aldl, amennyiben erre vonatkozoan az Eurdpai
Bizottsag és az adott partnerorszag kézott megallapodas jott 1étre.

Elszamolhaté kozvetett koltségek

Bizonyos projekttipusok esetében (a palyazati kategdridk finanszirozasi szabalyainak részleteit lasd a palyazati
Utmutatd B. részében) a projekt elszamolhatd kozvetlen koltségeinek 7 %-at nem meghaladd atalanyosszeg
szamolhaté el a kedvezményezettnek a projekttel kapcsolatos altalanos kozvetett igazgatasi koltségei
tamogatasara (példaul villanyszamla, internetszamla, helyszinekkel kapcsolatos koltségek, allandd
munkatars/szakember/oktatdi koltségek stb.).

A kozvetett koltségek nem tartalmazhatnak olyan koltségeket, amelyek egy masik koltségvetési tételnél
szerepelnek. A kozvetett koltségek nem elszamolhatok, ha a kedvezményezett miikédési tamogatast kap az
Eurdpai Unid koltségvetésébdl (példaul az Erasmus+ program civil tarsadalmi egylttmiikodésrdl szold palyazati
felhivasa keretében).

NEM ELSZAMOLHATO KOLTSEGEK
A kovetkez6 koltségek nem mindstilnek elszamolhaténak:

= tékemegtériilés;

adodssag és addssagszolgalati dijak;

veszteségekre és adossagokra képzett céltartalékok;

fizetendd kamatok;

kétes kovetelések;

atvaltasi veszteségek;

= afa, amennyiben az alkalmazandd nemzeti afa-jogszabaly értelmében visszaigényelhet6 (lasd a altalanos
forgalmi addrdl szolé bekezdést);

» a kedvezményezett altal mas olyan projekt vagy munkaprogram keretében elszamolt koltségek, amely projekt
vagy munkaprogram unids tamogatasban részesil (lasd az elszamolhatd kozvetett koltségekrdl szdlo
bekezdést);

*  tulzott vagy meggondolatlan kiadasok;

» berendezések bérlése vagy lizingelése esetén a lizingelési vagy bérleti id6szak végén barmilyen megvasarlasi
lehetbség koltsége;

e bankszdmla nyitasénak és fenntartasanak kéltségei (a nemzeti irodatdl vagy a Végrehajtd Ugyndkségtdl
beérkez/a nemzeti iroda vagy a Végrehajtdé Ugyndkség szamara torténd utalasoknak a kedvezményezett
bankja altal felszamolt koltségeit is beleértve).

BEVETELEK

A palyazénak a palyazati Grlapon kell feltlintetnie az unids tamogatastdl eltér6, egyéb forrasbdl szarmazd
hozzajarulasokat. A kiils6 tdarsfinanszirozds a kedvezményezett sajat forrasaibol, harmadik felek pénzigyi
hozzajarulasabol, illetve a projekt altal generdlt jovedelembdl szédrmazhat. Ha a zarobeszamold és az
egyenlegkifizetés iranti kérelem benyujtasanak idopontjaban igazolhatd, hogy a projekt soran az elszamolhato
koltségeket meghaladd tébbletbevétel meriilt fel, akkor a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség jogosult
visszafizettetni a profitnak azt a részét, amely megfelel a kedvezményezettnél a projekt megvaldsitasa soran
ténylegesen felmerild elszamolhat6 kéltségekhez vald unids hozzajarulasnak. Ez a rendelkezés nem alkalmazandé
azokra a projektekre, amelyekhez 60 000 EUR-nal kevesebb tdmogatast igényeltek.

A természetben torténé hozzajarulas nem szamit tarsfinanszirozasi forrasnak.

4. LEPES: A PALYAZATI URLAP KITOLTESE ES BENYUJTASA

Az Erasmus+ program keretében torténd tamogatds kérelmezéséhez a palyazdknak az adott palyazati
kategoriahoz tartozo (rlapot kell hasznalniuk — az (irlapok az Eurdpai Bizottsag, a nemzeti irodak és a Végrehaijto
Ugynokség (ezek elérhetGségét lasd a palyazati utmutato IV. mellékletében) honlapjan hozzaférhetok.

Konzorcium nevében benyljtott projektek esetében a koordindlé szervezet/intézmény vagy csoport egyetlen
palyazatot nyljt be az egész projektre nézve az Osszes részt vevo szervezet/intézmény nevében. A palyazatot a
megfelel6 nemzeti iroddhoz vagy a Végrehajté Ugynokséghez kell benyljtani (lasd a palydzati dtmutatd
B. részében az egyes palyazati kategdriakhoz tartozo, ,Hova kell benyljtani a palyazatot?” cim(i szakaszt).
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A PALYAZATI ELJARAS

ONLINE ELEKTRONIKUS URLAPOK

A Program palyazati kategoridinak tobbségénél a palyazoknak a megfeleld elektronikus (rlap hasznalataval és az
Osszes szlikséges melléklet csatolasaval online kell benydjtaniuk a palyazatot a megfelel6 nemzeti irodahoz vagy a
Végrehajté Ugynokséghez.

Az elektronikus (rlapot programorszagok hivatalos nyelveinek valamelyikén kell kitdlteni. A Végrehaijté Ugyndkség
altal, kézponti szinten kezelt palyazati kategoriak esetében a palydzoknak az Unid hivatalos nyelveinek egyikén
kell kitoltenilik az Urlapot.

Tovabbi informaciok az elektronikus (rlapok kitoltésére és benyljtasara vonatkozd iranymutatasokban olvashatok.
Ezek az iranymutatasok — amelyek a nemzeti irodak (decentralizalt palyazati kategdriakra nézve), a Végrehajtd
Ugynokség (centralizalt palyazati kategdridkra nézve) és az Eurdpai Bizottsag honlapjan hozzéaférhetSk — arrdl is
tajékoztatnak, mi a teend6 technikai problémak esetén.

Amennyiben ugyanazt a palyazatot egy palyazati korén bellil tobbsz6r nydjtjdk be ugyanahhoz a nemzeti irodahoz
vagy a Végrehaijté Ugyndkséghez, a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség mindig a hataridé lejarta el6tti
legutolsd benyujtott valtozatot tekinti érvényesnek. A postai Gton, futarszolgdlattal, faxon vagy e-mailben
elkilildott palyazatokat nem fogadjak el. Amennyiben a palyazd szervezet/intézmény vagy konzorcium ugyanazt a
palydzatot tGbbszor nyujtja be kiilonb6z6 irodakhoz, vagy egymashoz nagyon hasonld palyazatokat nyujt be
kiilonboz6 irodakhoz, akkor az Gsszes palyazatot automatikusan elutasitjiak (lasd a tObbszorés finanszirozas
tilalmarol szAl6 szakaszt).

PAPIiRALAPU PALYAZATI URLAPOK

El6fordulhat, hogy a program egyes centralizalt palyazati kategdridihoz nem all rendelkezésre elektronikus Grlap.
E palyazati kategdriak esetében a palyazatokat postai Gton (datum a postabélyegzd szerint) vagy futarszolgalattal
(ddtum a futdrszolgdlat atvételi elismervénye szerint) kell eljuttatni a Végrehajté Ugyndkséghez (ennek
elérhetOségét lasd a palydzati Utmutatd IV. mellékletében). A faxon vagy e-mailben elkiildétt palydzatokat nem

fogadjak el.

A benyUijtasi hatarid6t kovetéen a palyazdk egyaltalan nem modosithatjak a palyazatot.

A HATARIDO BETARTASA

A palyazatokat mindig az adott pdlyazati kategoéridhoz meghatarozott hataridéig kell benydjtani. A projektek

benyujtasi hatdrideje a palyazati Utmutatd B. részében, az egyes palyazati kategdridkhoz tartozd ,Formai
kovetelmények” cim( részben talalhato.

Megjegyzés: az elektronikus (irlapokat a hatarid6é napjatal fiiggetleniil mindig briisszeli id6 szerint
déli 12 oraig kell benytjtani. A mas id6zénahoz tartoz6 orszagok palyazoéinak a benyujtott projekt
elutasitasanak elkeriilése érdekében figyelembe kell venniiik az idéeltolodast.

MI TORTENIK A PALYAZAT BENYUJTASA UTAN?

A nemzeti irodakhoz és a Végrehaijté Ugyndkséghez beérkezd palyazatokat értékelési folyamatnak vetik ala.

ERTEKELESI FOLYAMAT

A nemzeti iroddk és a Végrehaijté Ugynokség a beérkezett palydzatokat kizardlag a palyazati Gtmutatdban leirt
feltételek és szempontok szerint értékeli. Az értékelés a kdvetkezOket foglalja magaban:

= formai ellendrzés annak megallapitasa érdekében, hogy a palyazat eleget tesz-e a formai kdvetelményeknek
és a nem allnak-e fenn kizard okok;

o tartalmi értékelés annak megallapitasa érdekében, milyen mértékben felelnek meg a részt vevd
szervezetek/intézmények a kivalasztasi szempontoknak (miikodési és pénziigyi kapacitas), és milyen
mértékben felel meg a projekt a tartalmi kovetelményeknek. Ez a tartalmi értékelés tobbnyire fiiggetlen
szakért6k bevonasaval torténik. A szakértGket az értékelés soran az Eurdpai Bizottsdg altal kidolgozott
irAanymutatasok segitik. Ezek az irdnymutatdsok az Eurdpai Bizottsdag és az Erasmus+ projektek
tdmogatasaért felel6s irodak honlapjan lesznek elérhetbk;
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e annak ellendrzése, hogy a palyazatra nézve nem all fenn a kettOs finanszirozas veszélye. Ha sziikséges, ezt
az ellenGrzést mas nemzeti irodak vagy érintett szereplok bevonasaval hajtjak végre.

C. rész: Hogyan kell beny(jtani Erasmus+-projektet?

A nemzeti iroda vagy a Végrehajtd Ugyndkség értékeld bizottsagot jeldl ki a teljes folyamat iranyitasanak
feligyeletére. A szakértOk altal elvégzett értékelés alapjan az értékeld bizottsag Osszedllitia a kivalasztasra
javasolt projektek listajat. FelsGoktatasi kapacitasfejlesztés/fejlesztés esetén a Végrehajtd Ugyndkség a vildg
tamogathatd partnerorszagait Osszefogd régionként (lasd a palydzati Gtmutatd A. részének ,Tamogathatd
orszagok” cim(i szakaszat) rangsorba dllitia a tamogathaté palyazatokat. A legmagasabb pontszamot elért
palyazatokbdl az értékeld bizottsag kivalasztja azokat a projekteket, amelyekkel kapcsolatban a tamogathato
partnerorszagok kiilonboz6 érdekelt feleivel (példaul unids kildottségek, felsGoktatasi minisztériumok, nemzeti

Erasmus+ irodak, nemzeti vagy regionalis intézmények és szervek) a helyi koriilmények figyelembevételével

konzultacidt folytatnak a projekt relevanciajardl és megvaldsithatdésagardl, nevezetesen a kdvetkez6 témakrol:

e a projekt célkit(izéseinek relevanciaja a partnerorszag felsdoktatasi rendszereinek reformja és korszer(sitése
tekintetében;

e a palyazat relevancidja a partnerorszag(ok) vagy partnerrégio(k) kilénleges igényei és megvalosithatosagi
korlatai szempontjabdl (beleértve a mas kezdeményezésekkel vald szinergidkat és a parhuzamossag
elkeriilését);

e milyen mértékben foglalkozik a projekt a kedvezményezett kilonleges kapacitasfejlesztési/fejlesztési
igényeivel.

Az értékelési folyamat soran a palyazokat — a palyazati Gtmutatoban talalhatdé valamennyi palyazati kategoria
esetében — tovabbi informacidk rendelkezésre bocsatdsara vagy a palydzat kapcsan benyujtott igazold
dokumentumok pontositasara szdlithatjak fel, feltéve, hogy az informacidk rendelkezésre bocsatdsa vagy a
dokumentumok pontositdsa nem jar a palydzat lényeges megvaltoztatasaval. A kiegészitd informaciok
rendelkezésre bocsatdsa vagy a dokumentumok pontositésa kiilonésen indokolt nyilvanvald elirdasok esetében,
vagy — tobb kedvezményezettre vonatkozd tamogatasi szerzédéssel finanszirozott projekteknél — ha hianyzik egy
vagy tobb, partnerek altal adott partneri meghatalmazas (a tobb kedvezményezettre vonatkozé tamogatasi
szerzOdésekrOl lasd a ,Tamogatasi szerz6dés/palyazati dontés” cimii szakaszt).

VEGSO DONTES

Az értékelési folyamat végén a nemzeti iroda vagy a Végrehajté Ugyndkség a kdvetkezdk alapjan dént a
tamogatandd projektekrdl:

e az értékell bizottsag altal javasolt sorrend;

e az egyes palyazati kategoridkra (vagy a kategorian belll egy bizonyos tevékenységtipusra) odaitélhet6
koltségvetés.

FelsGoktatasi kapacitasfejlesztés/fejlesztés esetén a dontés meghozatalakor a kdvetkezoket is figyelembe veszik:

e a konzultacids folyamat (lasd fent) eredményei;

e avilag régidi szamara odaitélhetd koltségvetés az Unid kiils6 fellépéseire elkllonitett pénziigyi eszk6zoknek
megfelelen;

e az egyes orszagok projektjeinek szamaval meghatarozhatd région beliili féldrajzi egyensuly (az odaitélhetd
koltségvetés keretein beliil, és feltéve, hogy nem megy a megfelel6 minGség rovasara) megvaldsitasa;

e annak biztositasa, hogy a kivalasztas Osszesitett eredménye szavatolja a palyazati kategéria prioritasainak
megfelel6 szolgaltatasokat.

A kivalasztasi eljarast kovetéen a palydzatot és a kapcsolodd dokumentaciét, illetve az egyéb csatolt
dokumentumokat az eljaras eredményétdl fliggetleniil egyetlen esetben sem kiildik vissza a palyazdnak.

ERTESITES A TAMOGATAS ODAITELESEROL SZOLO HATAROZATOKROL

A kivalasztas eredményeirdl torténd értesités tervezett idGpontjai az egyes palyazati kategdridk vonatkozasaban a
»Hataridék a projekt életciklusaban és a kifizetési modok” cimli szakaszban szerepelnek.

MI TORTENIK, HA ELFOGADJAK A PALYAZATOT?

TAMOGATASI SZERZODES /HATAROZAT

Ha a projektet kivalasztottak az Erasmus+ program keretében térténd unids tdmogatasra:
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» a kivalasztott projekt palyazojat értesitik a Végrehajté Ugynokség altal elfogadott pélydzati dontésrsl. A
palyazé a hatarozat kézhezvételét/az értesitést kovetGen az unids tamogatas kedvezményezettje lesz, és
elkezdheti a projekt megvaldsitasat>!;

»  a projektet kivalasztd nemzeti iroda vagy a Végrehajtd Ugyndkség tdmogatasi szerzddést ir ala a palyazéval.
A palyazd megkapja a tamogatasi szerzOdést, amelyet térvényes képviselGje Utjan aldir és visszajuttat a
nemzeti iroddhoz vagy a Végrehajté Ugyndkséghez; az utolsoként aldird fél a nemzeti iroda vagy a
Végrehajté Ugyndkség. Ha mindkét fél alairta a szerz&dést, a palyazd az uniés tamogatas kedvezményezettje
lesz, és elkezdheti a projekt megvalositasat!™?;

A pélyazati kategoria tipusatol fliggben a tamogatasi szerz6dés vonatkozhat egy kedvezményezettre (a palyazo a
megallapodas egyetlen kedvezményezettje) vagy tobb kedvezményezettre (a konzorcium Osszes partnere a
megallapodas kedvezményezettje). A projektben részt vevl Osszes szervezet/intézmény (tarskedvezményezettek)
meghatalmazast ir ala, amellyel atruhazza a koordinal6 szervezetre/intézményre a f6 kedvezményezettként
torténd eljaras felelGsségét. Altalanos szabaly, hogy a partnerek palyazora vonatkozé felhatalmazasait mar a
palyazati szakaszban be kell nyljtani. Lehet6ség van arra, hogy a felhatalmazasokat csak késGbb nyujtsak be, de
ennek legkésObb a tamogatasi szerzddés alairasakor meg kell térténnie.

Megjegyzés: a palyazo intézmény orszaga kivételével nem sziikséges felhatalmazast benyujtani a nem a palyazé
intézmény orszagaban m(ikod6 partnerintézmények részérdl a felsGoktatasban tanuld hallgatdk és a felsGoktatasi
munkatars/szakember/oktatd szamara, a szakképzésben tanuldk és a szakképzésben  oktatod
munkatars/szakember/oktatd szamara, a kozoktatdsi munkatars/szakember/oktatd szamaéra, valamint a
felnGttoktatasban dolgozd munkatars/szakember/oktatd szamara kidolgozott mobilitasi projektek esetében.
Ugyanakkor a felsGoktatds, a szakképzés, a kozoktatas és a felnGttoktatas szektor teriiletén m(ikod6 nemzeti
konzorciumok tagintézményeinek be kell nydjtaniuk felhatalmazasukat a palyazo intézmény szamara.

Kivételt képeznek azok a stratégiai partnerségek, amelyekben csak iskoldk vesznek részt: ezeknél a kivalasztott
projektben érintett Osszes részt vevd intézmény — a tdmogatasbdl az adott intézménynek odaitélt részre
vonatkozd — kiilon (egy kedvezményezettre vonatkozd) tamogatasi szerzGdést ir ald sajat orszaga nemzeti
irodajaval.

A tamogatdsi szerzGdések és hatdrozatok Erasmus+ program keretében hasznalatos mintai az év folyaman
elérhet6vé valnak az Eurdpai Bizottsag és a Végrehajtd Ugynokség honlapjan.

A tamogatasi szerz6dések és palyazati dontések atvételének tervezett idGpontjai az egyes palyazati kategoriak
vonatkozasaban a ,Hataridok a projekt életciklusaban és kifizetési modok” szakaszban szerepelnek.

A TAMOGATAS OSSZEGE

Palyazat befogadasa nem jelent kotelezettségvallalast a palyazo altal igényelt 6sszegl tamogatas odaitélésére. Az
igényelt 6sszeg a palyazati kategoridra alkalmazand6 finanszirozasi szabalyok alapjan csokkenthetd.

Egy bizonyos palyazati korben odaitélt tdamogatas nem jelent jogosultsagot a kovetkez6 forduldkra nézve.

Fontos megjegyezni, hogy a megallapodasban szereplé tdmogatasi 6sszeg a tamogatas maximalis Gsszegét
jelenti, amely nem novelhet6 még akkor sem, ha a kedvezményezett magasabb Gsszeget igényel.

A Végrehaijté Ugyndkség vagy a nemzeti iroda altal dtutalt tmogatasokat azonositani kell a kedvezményezett
altal a tdmogatas kifizetésére megjel6lt szamlan vagy fidkszamlan.

KIFIZETESI ELJARASOK

Az Erasmus+ program keretében tamogatott projektekre a palyazati kategdria tipusatdl, a tamogatasi
szerz6dés/hatarozat id6tartamatol és a pénziigyi kockazatok értékelésétdl fiiggben kiilonbozd kifizetési eljarasok
vonatkoznak.

Az elsG el6finanszirozasi kifizetés kivételével a tobbi kifizetés vagy visszafizetés a kedvezményezett altal
benyujtott beszamolok elemzése vagy kifizetési kérelmek alapjan torténik (az ezekre vonatkozd
dokumentumsablonok az év folyaman elérhet6vé véinak a nemzeti irodak és a Végrehajtd Ugynokség honlapjan).
Az Erasmus+ programra alkalmazandd kifizetési eljarasok leirasa az alabbiakban talalhato.

151 Kivételek ez aldl a szabaly aldl: 1asd a palyazati Gtmutatd C. részében talalhatd ,visszahatd hataly tilalma” cimii szakaszt.
152 | 4sd az el6z8 labjegyzetet.
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C. rész: Mi torténik, ha elfogadjak a palyazatot?

ELOFINANSZIROZASI KIFIZETES

Az el6finanszirozasi kifizetést azt az idOpontot kéveté 30 napon belll utaljak el a kedvezményezettnek, amely
idépontban a két fél kozlil a masodik alairta a tdmogatasi szerz6dést, vagy a kedvezményezettet értesitették a
palyazati dontésrdl, és adott esetben a megfelelé pénziigyi garanciat megszerezték (lasd a ,Pénzligyi garancia”
cim{ szakaszt). Az el6finanszirozas célja, hogy a kedvezményezett részére biztositsak a projekt vagy program
megkezdéséhez sziikséges eszkozoket.

A nemzeti irodak vagy a Végrehajtd Ugyndkség dénthetnek Ugy, hogy az elsd eléfinanszirozasi kifizetést tébb
részletfizetésre bontjak.

Donthetnek Ggy is, hogy csokkentik az el6finanszirozast vagy egyaltalan nem fizetnek el6finanszirozast,
amennyiben a kedvezményezett pénzligyi kapacitasat nem talaljak kielégitonek.

TOVABBI ELOFINANSZIROZASI KIFIZETESEK

Egyes palyazati kategoriak esetében masodik — egyes esetekben pedig harmadik — el6finanszirozasi kifizetést
utalnak at a kedvezményezettnek azt az idGpontot kéveté 30 naptari napon bellil, amely id6pontban a nemzeti
iroda vagy a Végrehaijtd Ugynékség atvette a kedvezményezett altal benydjtott tovabbi elSfinanszirozasi kifizetési
kérelmet; ha a tovabbi el6finanszirozasi kifizetési kérelemhez az elért haladasrol szold beszamoldt is csatoltak,
akkor a kérelem atvételét koveté 60 naptari napon bellil. Ezek a tovabbi el6finanszirozasi kifizetések akkor
lehetnek kérelmezhetdk, ha az el6z6 el6finanszirozasi kifizetés legalabb 70 %-at mar felhasznaltak. Ha az el6z6
el6finanszirozasi kifizetés(ek) felhasznalasara vonatkozd kimutatas szerint az el6z6 el6finanszirozasi kifizetés(ek)
kevesebb, mint 70 %-at hasznaltak csak fel a tevékenység koltségeinek fedezésére, akkor a tovabbi
el6finanszirozasi kifizetés Osszegét a 70 %-os kiisz6b és a felhasznalt Gsszeg kilonbségével csokkenthetik (az
érintett palyazati kategdriatdl/tevékenységtipustdl fliggden).

IDOKOZI BESZAMOLO (VAGY ELOREHALADASI JELENTES)

Egyes tevékenységek esetében a kedvezményezetteket idGkozi/elért haladasrdl szold beszamold benyljtasara
kérik, amelyben be kell mutatni a projekt megvaldsitasa terén elért haladast, egyes esetekben pedig tovabbi
elofinanszirozasi kifizetési kérelmet is csatolni kell. Az id6kozi/elért haladasrdl szdld beszamoldt a tamogatasi
szerzGdésben vagy palyazati dontésben elGirt hatariddig kell benyujtani.

EGYENLEG KIFIZETESE VAGY VISSZAFIZETTETESE

A kedvezményezettnek fizetend6 utolsd kifizetés Gsszegét a zardbeszamold alapjan allapitiak meg, amelyet a
tamogatasi szerz6désben vagy palyazati dontésben szerepl6 hataridGig kell benydjtani. Amennyiben a) azokat az
eseményeket, amelyekre a tdmogatast kaptak, nem valdsitottak meg, vagy a tervezettdl eltér6 modon valdsitottak
meg; vagy b) a ténylegesen felmeriild elszamolhatd koltségek alacsonyabbak a palyazati szakaszban tervezettnél,
vagy c) a megvaldsitott tevékenységek/eredmények minGsége nem megfeleld, akkor a tamogatas aranyosan
csokkenthet6, vagy adott esetben a kedvezményezettnek vissza kell fizetnie az el6finanszirozasi kifizetésnek azt a
részét, amely tobbletként jelentkezik.

Egyes palyézati kategdridk esetében a nemzeti iroda vagy a Végrehajtd Ugynokség az odaitélt tdmogatas 100 %-
at eldfinanszirozasi részletekben fizeti ki. Ilyen esetekben egyenleg kifizetése nem esedékes. Amennyiben
azonban — a kedvezményezett altal a tdmogatasi szerzGdésben szerepld hatarid6ig benydjtandd zarébeszamold
alapjan — a) azokat az eseményeket, amelyekre a tamogatast kaptdk, nem valdsitottak meg, vagy a tervezettdl
eltér6 mddon valdsitottdk meg; vagy b) a ténylegesen felmeriild elszdmolhatd koltségek alacsonyabbak a
palyazati szakaszban tervezettnél, vagy c) a megvaldsitott tevékenységek/eredmények minésége nem megfeleld,
akkor a kedvezményezettnek vissza kell fizetnie az el6finanszirozasi kifizetésnek azt a részét, amely tobbletként
jelentkezik.

Altaldnos szabdly, hogy az utolsd kifizetés vagy az egyenleg visszafizettetésére vonatkozd kérelem a
zar6beszamold kézhezvételét kbvetd 60 naptari napon beldil valik esedékessé.

Az egyes palyazati kategoridkra alkalmazandé kifizetési modokkal kapcsolatban tovabbi, részletes informacidk a
»Hataridok a projekt életciklusaban és a kifizetési moédok” cim(i szakaszban talalhatok.

PENzUGYI SZANKCIOK

Centralizalt palyazati kategdridk azon kedvezményezettjeire nézve, akik sulyosan megszegték szerzGdéses
kotelezettségeiket, az odaitélt tdmogatas teljes értékének 2—10 %-at kitevé pénzligyi szankcié réhatd ki. Ez az
arany 4-20 %-ra novelhet6, ha a jogsértés — kedvezményezettel szemben lefolytatott kontradiktorius eljarast
kovet6é — megallapitasanak idGpontjatol szamitott 6t éven bellil ismételt jogsértésre kerdl sor.
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Hataridok a projekt életciklusaban

Kifizetési modok

Az odaitélési
hatarozatrol térténo
értesités tervezett
idépontja

A tamogatasi
szerzOdés alairasanak
tervezett idopontja

Az utolso kifizetésre/egyenleg
visszatéritésére vonatkozo
kérelemid6pontja

El6finanszir
0zasi
kifizetések
szama

Idokozi
(vagy
technikai)
jelentés

A tamogatas hany %-at
bocsatjak rendelkezésre a
kiilonb6z6 szakaszokban

KA1 — mobilitas a
felsGoktatasban tanuld hallgatok
és a felsGoktatasi
munkatars/szakember/oktatd
szamara

A benyUjtasi hatarid6tdl
szamitott 4 honap

A benyUijtasi hatarid6tol
szamitott 4 honap

A zardbeszamol6 nemzeti irodahoz
torténd beérkezését kovet6 60
naptari napon belil

Nincs

El6finanszirozas: 80 %—20 %
Egyenleg: 0 %

KA1 — A mobilitas egyéb tipusai
(szakképzés, kozoktatas,
felnGttoktatas és ifjlisagligy)

A benyuijtasi hatarid6tél
szamitott 4 honap

A benyuijtasi hatarid6tol
szamitott 4 honap

A zarébeszamol6 nemzeti irodadhoz
torténd beérkezését kovet6 60
naptari napon beldl

Nincs

El6finanszirozas: 80 %
Egyenleg: 20 %

KA1 — Az eurdpai 6nkéntes
szolgalat nagyszabasu
eseményei

A benyuijtasi hatarid6tél
szamitott 5 hénap

A benyuijtasi hatarid6tol
szamitott 6 hénap

A zarébeszamol6d EACEA-hoz
torténd beérkezését kovet6 60
naptari napon beldl

Nincs

El6finanszirozas: 80 %
Egyenleg: 20 %

KA1 — Erasmus Mundus kdzos
mesterképzések

A benyuijtasi hatarid6tél
szamitott 5 hdnap

A benyuijtasi hatarid6tol
szamitott 6 hdnap

Nincs egyenlegkifizetés tervezve

Nincs

El6finanszirozas: 25 %-50
%—25 %
Egyenleg: 0 %

KA2 — Legfeljebb 2 évre sz6l6
stratégiai partnerségek

A benyuijtasi hatarid6tol
szamitott 4 hdnap

A benyuijtasi hatarid6tol
szamitott 5 hdnap

A zarébeszamol6 nemzeti irodadhoz
torténd beérkezését kovet6 60
naptari napon beldl

Van

El6finanszirozas: 80 %
Egyenleg: 20 %

KA2 — A 2-3 évre sz0l6
stratégiai partnerségek

A benyuijtasi hatarid6tol
szamitott 4 honap

A benyuijtasi hatarid6tol
szamitott 5 hénap

A zardbeszamol6 nemzeti irodahoz
torténé beérkezését kovet6 60
naptari napon bell

Van

El6finanszirozas: 40 %—40 %
Egyenleg: 20 %

. KA2 - Tudasfejlesztési és
Agazati szakképzés-fejlesztési
szbvetségek

A benyuijtasi hatarid6tél
szamitott 5 hénap

A benyuijtasi hatarid6tol
szamitott 7 hdnap

A zarébeszamol6 EACEA-hoz
torténé beérkezését kovet6 60
naptari napon bell

Van

El6finanszirozas: 40 %—40 %
Egyenleg: 20 %

KA2 — FelsGoktatasi
kapacitasfejlesztés/fejlesztés

A benyuijtasi hatarid6tél
szamitott 6 hdnap

A benyuijtasi hatarid6tol
szamitott 7 hdnap

A zarébeszamol6 EACEA-hoz
tortén6 beérkezését kvet6 60
naptari napon bell

Van

El6finanszirozas: 50 %—40 %
Egyenleg: 10 %

KA2 —
Kapacitasfejlesztés/fejlesztés
ifjusagi terlleten

A benyUijtasi hatarid6tol
szamitott 5 hdnap

A benyUjtasi hatarid6tol
szamitott 6 hdnap

A zarébeszamol6d EACEA-hoz
tortén6 beérkezését kovet6 60
naptari napon bell

Van

El6finanszirozas: 80 %
Egyenleg: 20 %

KA3 — Strukturdlt parbeszédet
célzé taldlkozdk

A benyUijtési hatarid6tdl
szamitott 4 hdnap

A benyUijtési hatarid6tdl
szamitott 4 honap

A zarébeszamol6 nemzeti irodahoz
torténo beérkezését koveto 60
naptari napon belil

Nincs

El6finanszirozas: 80 %
Egyenleg: 20 %
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Hataridok a projekt életciklusaban

Kifizetési modok

Az odaitélési
hatarozatrol térténo
értesités tervezett
idépontja

A tamogatasi
szerz6dés alairasanak
tervezett idopontja

Az utolso kifizetésre/egyenleg
visszatéritésére vonatkozo
kérelem idopontja

El6finanszir
0zasi
kifizetések
szama

Id6kozi
(vagy
technikai)
jelentés

A tamogatas hany %-at
bocsatjak rendelkezésre a
kiilonb6z6 szakaszokban

Jean Monnet tevékenységek

A benyUjtasi hatarid6tdl
szamitott 5 hénap

A benyUijtasi hatarid6tol
szamitott 6 hénap

A zardbeszamol6 EACEA-hoz
torténd beérkezését kovet6 60
naptari napon belil

Van

El6finanszirozas: 70 %
Egyenleg: 30 %

SPORT — EGYUTTMUKODESI

PARTNERSEGEK (AZ EUROPAI

SPORTHETHEZ KAPCSOLODO
PROJEKTEK)

A BENYUITASI HATARIDOTOL
SZAMITOTT 3 HONAP

A BENYUITASI HATARIDOTOL
SZAMITOTT 4 HONAP

A ZAROBESZAMOLO EACEA-HOZ
TORTENO BEERKEZESET KOVETO 60
NAPTARI NAPON BELUL

NINCS

El6finanszirozas: 70 %
EGYENLEG: 30 %

SPORT — EGYUTTMUKODESI
PARTNERSEGEK (AZ EUROPAI
SPORTHETHEZ NEM FELTETLENUL
KAPCSOLODO PROJEKTEK)

A BENYUITASI HATARIDOTOL
SZAMITOTT 5 HONAP

A BENYUITASI HATARIDOTOL
SZAMITOTT 6 HONAP

A ZAROBESZAMOLO EACEA-HOZ
TORTENG BEERKEZESET KOVETO 60
NAPTARI NAPON BELUL

NINCS

El6finanszirozas: 70 %
EGYENLEG: 30 %

SPORT — KIS EGYUTTMUKODESI
PARTNERSEGEK

A BENYUITASI HATARIDOTOL
SZAMITOTT 5 HONAP

A BENYUITASI HATARIDOTOL
SZAMITOTT 6 HONAP

A ZAROBESZAMOLO EACEA-HOZ
TORTENO BEERKEZESET KOVET® 60
NAPTARI NAPON BELUL

NINCS

El6finanszirozas: 70 %
EGYENLEG: 30 %

SPORT — EUROPAT NONPROFIT
SPORTESEMENYEK (AZ EUROPAI
SPORTHET SORAN MEGRENDEZESRE
KERULO ESEMENYEK)

A BENYUITASI HATARIDOTOL
SZAMITOTT 3 HONAP

A BENYUITASI HATARIDOTOL
SZAMITOTT 4 HONAP

A ZAROBESZAMOLO EACEA-HOZ
TORTENG BEERKEZESET KOVETO 60
NAPTARI NAPON BELUL

NINCS

El6finanszirozas: 70 %
EGYENLEG: 30 %

SPORT — EUROPAI NONPROFIT
SPORTESEMENYEK (NEM
FELTETLENUL AZ EUROPAI SPORTHET
SORAN MEGRENDEZESRE KERULO
ESEMENYEK)

A BENYUJTASI HATARIDOTOL
SZAMITOTT 5 HONAP

A benyUjtasi hatarid6tol
szamitott 6 honap

A zardbeszamold EACEA-hoz
torténé beérkezését kovetd 60
naptari napon beldl

Nincs

El6finanszirozas: 70 %
Egyenleg: 30 %

Fontos megjegyezni, hogy a fenti tablézatban szerepld tervezett idGpontok tajékoztatd jellegliek, és nem jelentenek jogszabalyi kotelezettséget a nemzeti irodakra és a
Végrehaijtd Ugynokségre nézve. Ugyanez vonatkozik a tablazatban szerepld kifizetési mddokra is: altaldnossagban a tablazatban megadott kifizetési mddot alkalmazzak, de a
tdmogatdsi szerz6dés vagy a palyazati dontés a palydzo szervezet/intézmény vagy az érintett konzorcium egyedi helyzetétdl (példaul pénziigyi kapacitasatol) fliggéen ettdl
eltérben is rendelkezhet. Ha egy adott koltségvetési év unids elGiranyzatai nem elégségesek, akkor az els6 el6finanszirozasi kifizetés mértéke tovabb csokkenthetd.
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C. rész: Egyéb fontos szerzédéses rendelkezések

EGYEB FONTOS SZERZODESES RENDELKEZESEK

PENZUGYI GARANCIA

Ha a kedvezményezett pénziigyi kapacitasat nem itélik megfeleldnek, a nemzeti iroda vagy a Végrehajtd
Ugyndkség az eléfinanszirozassal kapcsolatos pénziigyi kockdzatok korldtozdsa érdekében elézetes
biztositéknyujtast kovetelhet a 60 000 EUR-nal magasabb Osszegli tdmogatast elnyert kedvezményezettol. A
pénzligyi garancia 6sszege legfeljebb az el6finanszirozasi kifizetés(ek) 6sszegét teheti ki.

A garancia célja az, hogy valamely bank vagy pénziigyi intézmény visszavonhatatlan készfizet6 kezességet
nyUjtson, vagy a kedvezményezett tdmogatasi szerz6désbdl/palyazati dontésbdl eredd kotelezettségeiért els6
felszdlitasra felelGssé tehetd legyen.

A pénziigyi garanciat eurdban kell elhelyezni tagallamban székhellyel rendelkez0, elismert banknal vagy pénziigyi
intézménynél. Ha a kedvezményezett székhelye harmadik orszagban van, akkor a nemzeti iroda vagy a
Végrehajtd Ugynokség engedélyezheti, hogy a garancidt harmadik orszagban székhellyel rendelkez6 bank vagy
pénziigyi intézmény nyujtsa, ha Ugy itéli meg, hogy ez a bank vagy pénzigyi intézmény a tagallamok
valamelyikében bejegyzett bankokkal vagy pénziigyi intézményekkel azonos pénziigyi biztonsagot és feltételeket
kinal.

Ez a garancia helyettesithetd harmadik személy altal nydjtott egyetemleges felelGsségen alapuld kezességgel vagy
a tamogatasi szerz6désben érintett részt vevo szervezetek/intézmények egyéni felelésségen alapuld kezességével.

A garancia felszabaditdsara az el6finanszirozasnak a kedvezményezett javara teljesitett idokozi kifizetés, illetve
egyenlegkifizetés (tjan tortén6 fokozatos kimeritését kovetGen, a tamogatasi szerzGdésben vagy a palyazati
dontésben megallapitott feltételekkel Gsszhangban keriil sor. Ha az egyenlegkifizetés visszafizetés formajaban
torténik, akkor a garancia felszabaditasara a kedvezményezett értesitését kdveten kerl sor.

ALVALLALKOZO SZERZODTETESE ES KOZBESZERZESI SZERZODES ODAITELESE

A kedvezményezett bizonyos (a jog, a konywvitel, az adougyek, az emberi er6forrasok, informatika stb.
terliletéhez kapcsolodd) szakmai készségeket igényld specialis technikai szolgaltatasok esetében alvallalkozot
vonhat be, vagy megvaldsitasi/kivitelezési szerz6dést alkalmazhat. A kedvezményezettnél az ilyen szolgaltatasok
kapcsan felmerll6 koltségek elszamolhatd koltségnek mindsiinek, amennyiben a tdmogatasi szerz6dés vagy a
palyazati dontés valamennyi egyéb feltételének megfelelnek.

Ha a projekt megvaldsitasahoz daruk, munkak vagy szolgaltatasok beszerzésére van sziikség
(megvaldsitasi/kivitelezési szerzGdés), a kedvezményezett koteles a szerzGdést a gazdasagilag legel6nyosebb,
tehat a legjobb ar-érték aranyt képvisel6 ajanlatnak vagy adott esetben a legalacsonyabb arat tartalmazéd
ajanlatnak odaitélni, ligyelve az dsszeférhetetlenség elkeriilésére és arra, hogy a dokumentumokat ellendrzések
esetére megOrizzék.

Amennyiben a kedvezményezett 60 000 EUR-nal (vagy a felsGoktatasi kapacitasfejlesztés/fejlesztési palyazat
esetén 25000 EUR-nal) nagyobb érték(i megvaldsitasi szerzédést kot, a nemzeti iroda vagy a Végrehajtd
Ugynokség az el6z86 bekezdésben emlitetteken kiviil tovabbi egyedi szabdlyokat allapithat meg a
kedvezményezettre vonatkozdan. Ezeket az egyedi szabalyokat a nemzeti irodak és a Végrehajtd Ugynokség
honlapjain teszik kdzzé.

TAJEKOZTATAS AZ ODAITELT TAMOGATASOKROL

Az egy bizonyos pénziigyi év sordn odaitélt tdmogatasokat a Bizottsdg, a Végrehajtd Ugyndkség és/vagy a
nemzeti irodak honlapjan kell kbzzétenni, mégpedig azon pénziigyi év lezarasat kovetd év els6 félévében, amely
pénziigyi évre a tdmogatast odaitélték.

Ezek az informéacidk egyéb megfelelé médiumban, tobbek kozétt az Eurdpai Unid Hivatalos Lapjaban is
kozzétehetok.

A nemzeti irodak és a Végrehajté Ugynokség a kdvetkez8 informaciokat teszi kdzzé:
*  a kedvezményezett neve és elérhetlsége;

*  az odaitélt tamogatas Osszege;
*  atamogatas jellege és célja.
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A kedvezményezett ésszerli és megfeleléen indokolt kérésére a kozzétételtdl el lehet tekintetni, ha az
veszélyeztetheti az érintett személyeknek az Eurdpai Unié Alapjogi Chartaja altal védett jogait és szabadsagait,
vagy sérti a kedvezményezettek Uzleti érdekeit.

Természetes személyek kozzétett személyes adatait a tdmogatas odaitélése pénziigyi évének végétdl szamitott
két év elteltével el kell tavolitani.

Ugyanez vonatkozik a jogi személyek hivatalos nevében szereplé személyes adatokra is (példaul olyan
egyesliletek vagy vallalkozasok, amelyeknek nevében az alapitok neve szerepel).

A fent felsorolt informaciokat nem teszik kozzé a természetes személyek szamara kifizetett 6sztondijak, illetve a
kiszolgaltatott helyzetben IévG természetes személyek (menekiiltek és munkanélkiliek) szamara kifizetett
kozvetlen tdmogatasok esetében. A kedvezményezett szervezetek/intézmények sem jogosultak a fent felsorolt
informacidkat kozzétenni az Erasmus+ keretében mobilitasi tamogatast elnyeré személyekkel kapcsolatban.

NYILVANOSSAG

A projekt lathatdsagara és a projekteredmények terjesztésére és hasznositasara vonatkozd kovetelményeken
(amelyek az tartalmi kévetelmények kozé tartoznak) kivil a nyilvanossagi kotelezettségek minimuma minden
tamogatott projektre vonatkozik.

A kedvezményezetteknek minden kézleményben és kozzétételben — legyen sz6 ezek barmilyen formajardl vagy
barmilyen médiumrdl, az internetet is beleértve —, valamint a tdmogatassal megvaldsuld tevékenységek
alkalmaval egyértelm(en el kell ismernitik az eurdpai unidés tamogatast.

Ennek soran be kell tartaniuk a tamogatasi szerzGdés vagy hatarozat rendelkezéseit. Amennyiben ezeket a
rendelkezéseket nem tartjak be teljes mértékben, a kedvezményezettnek odaitélt tamogatas csokkenthetd.

A projekt lathatésagara vonatkozo tovabbi kévetelményekkel kapcsolatosban figyelembe kell venni a palyazati
Utmutato II. mellékletében taldlhatd, ,Terjesztési iranymutatasok a kedvezményezettek szamara” cim(i szakaszt.

ELLENORZESEK ES VIZSGALATOK

A nemzeti irodak, a Végrehajté Ugyndkség és/vagy az Eurdpai Bizottsag technikai és pénziigyi ellenbrzéseket és
vizsgalatokat hajthatnak végre a tamogatas felhaszndlasaval kapcsolatosan. Az egy6sszegli tamogatds, az
egységkoltségek vagy az atalanyfinanszirozas idészaki felmérése érdekében ellendrizhetik a kedvezményezett
(vagy tarskedvezményezettek) jog szerinti nyilvantartasait is. A kedvezményezett (vagy tarskedvezményezettek)
torvényes képviselGje aldirasaval vallalja, hogy igazolja a tdmogatds szabdlyos felhaszndlasat. Az Eurdpai
Bizottsdg, a Végrehajté Ugyndkség, a nemzeti irodak és/vagy az Eurdpai Szamvev8szék vagy egy altaluk
meghatalmazott szerv a nemzeti iroda vagy a Végrehajtd Ugynokség altal végrehaijtott egyenlegkifizetést vagy
visszafizettetést kovet6 6t éven vagy 60 000 EUR-t nem meghaladd tamogatasok esetében harom éven keresztiil
barmikor ellendrizheti a tdmogatas felhasznalasat. A kedvezményezetteknek ezért ebben az iddszakban meg kell
Oriznilik a nyilvantartasokat, az eredeti bizonylatokat, a statisztikai nyilvantartasokat és a tadmogatassal
kapcsolatos egyéb dokumentumokat.

Kozponti szinten, a Végrehaijté Ugynékség altal irdnyitott projektek esetében a palyazati kategdria/tevékenység
tipusanak és a tamogatas nagysagrendjének megfeleléen kiilonb6z6 tipusu vizsgalati eljarasok folytathatok le
(adott esetben I. tipust vizsgalat a 60 000 EUR-nal magasabb, de 750 000 EUR-ndl alacsonyabb Gsszeg(i
tdmogatasokra; II. tipusu vizsgadlat a 750 000 EUR vagy anndl magasabb 6sszeg(i tamogatadsokra). Ezzel
kapcsolatosan a Végrehajté Ugyndkség honlapjan talalhatdk tovabbi informaciok.

Az ellenbrzésekre és vizsgalatokra vonatkozd részletes rendelkezésekrdl a tdmogatdsi szerzGdések és palyazati
dontések tajékoztatnak.

ADATVEDELEM

A nemzeti iroddknak, a Végrehajté Ugyndkségnek és az Eurdpai Bizottsagnak a palyazati (irlap vagy a tdmogatasi
szerz6désben/palyazati dontésben szerepld valamennyi személyes adatot a kovetkezOkkel Gsszhangban kell
kezelniik:

= az Eurdpai Parlament és a Tanacs 45/2001/EK rendelete a személyes adatok kozosségi intézmények és
szervek altal torténd feldolgozasa tekintetében az egyének védelmérdl, valamint az ilyen adatok szabad
aramlasarol;

* adott esetben a palyazd székhelye szerinti orszagdnak a személyes adatok védelmérdl szdlé nemzeti
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jogszabalyai.

A palyazdnak a palyazati (rlapon szerepld kérdésekre adott valaszai — kivéve a nem kételez6en megvalaszolandd
kérdéseket — sziikségesek a palyazat Erasmus+ program feltételeivel Gsszhangban torténé értékeléséhez és
tovabbi feldolgozasahoz. A nyomon kovetéssel és ellenGrzéssel megbizott szerveknek, illetve a programnak vagy
személyes adatok tovabbitasara az unids joggal 6sszhangban, ha azokra a palyazatok értékelésében vagy a
tdmogataskezelési eljarasban érintett harmadik feleknek sziikségik van. Az Unid pénziigyi érdekeinek védelme
céljabdl a személyes adatok tovabbithatok a belsé ellenérzé szolgalatoknak, az Eurdpai SzamvevOszéknek, a
pénziigyi szabalytalansagokat vizsgalo testiiletnek és az Eurdpai Csalas Elleni Hivatalnak, tovabba a Bizottsag
engedélyezésre jogosult tisztviselGi és végrehajtd ligynokségei kozott. A palyazénak joga van személyes adataihoz
hozzaférni és azokat helyesbiteni. Amennyiben a palyazonak személyes adatainak feldolgozasaval kapcsolatban
barmilyen kérdése lenne, a projektet tdmogatasra kivalaszto irodahoz kell fordulnia. Vitas esetben a palyazénak
barmikor jogaban all az eurdpai adatvédelmi biztoshoz fordulni. A személyes adatok feldolgozasaval kapcsolatban
a tamogatasi szerz6dés vagy hatarozat tartalmaz tovabbi informaciokat.

A személyes adatoknak az Erasmus+ program keretében torténd feldolgozasara vonatkozéan a Bizottsag és a
Végrehajté Ugynokség honlapjan az elérhetGségeken kiviil részletes adatvédelmi nyilatkozat talalhato.

Felhiviuk a palyazdk, illetve — amennyiben a palyazd jogi személy — a képviseleti, dontéshozatali vagy ellenGrzési
joggal rendelkez6 személyek figyelmét arra, hogy amennyiben esetiikben fennall a kévetkez6 dokumentumokban:

e A Bizottsag 2014. november 13-i hatdrozata a Bizottsag engedélyezésre jogosult tisztviselGi és a végrehajtd
tigynokségek altal hasznalandd korai el8rejelz8 rendszerrdl*>®; vagy
e A Bizottsag 2008. december 17-i rendelete a kozbeszerzési eljarasban vald részvételbdl kizart palyazok

kdzponti adatbazisarol*>;

emlitett esetek valamelyike, akkor személyes adataikat (ezek természetes személyek esetében a vezetéknév és a
keresztnév, jogi személyek esetében a cim, a jogi forma, illetve a képviseleti, dontéshozatali vagy ellenGrzési
hataskorrel rendelkezé személyek vezetékneve és keresztneve) rogzithetik vagy kizardlag a korai elGrejelzé
rendszerben, vagy mind a korai elérejelz6 rendszerben, mind a kézbeszerzési eljarasban valo részvételbdl kizart
palydzok kozponti adatbazisaban, valamint ezen adatokat — beszerzési szerzdés, tdmogatasi szerz6dés vagy
hatdrozat odaitélésével vagy megvaldsitasaval kapcsolatban — tovabbithatjak a fent emlitett hatarozatban és
rendeletben felsorolt személyeknek.

NYILT LICENC ES SZELLEMITULAJDON-JOGOK

A nyilt licenc az egyik mddja annak, hogy egy szellemi termék tulajdonosa mindenki szamara engedélyezze az
adott forrds hasznalatat. A nyilt licencnek az engedélyezés hatdkorétol és az alkalmazandd korlatozasoktol
fliggGen kllénbozo tipusai vannak, amelyek kozil a kedvezményezett szabadon valaszthat. Az Gsszes |étrehozott
forrashoz nyilt licencet kell hozzarendelni.

A nyilt licenc nem jelenti a szerzGi jog vagy a szellemitulajdon-jog atruhazasat. A kedvezményezettek altal
létrehozott valamennyi forrds szerzGi joganak tulajdonosai a kedvezményezettek maradnak, és szerzGi jogaikat
tetszés szerint hasznalhatjak. A tamogatasok kedvezményezettjeire vonatkozd egyetlen kovetelmény, hogy az
oktatasi segédanyagokat (vagy a projekt soran létrehozott egyéb dokumentumokat és tajékoztatd eszkodzoket)
nyilt licencekkel szabadon hozzaférhet6vé tegyék. Ez a kovetelmény akkor mindsiil teljesitettnek, ha a nyilt licenc
legalabb hasznalati jogot biztosit; a nyilt licenc idedlis esetben azonban a megosztas és atdolgozas jogat is
biztositja. A kedvezményezettek kereskedelmi forgalomba is hozhatjak a projekteredményeket, és a tapasztalat
azt mutatja, hogy a szabad hozzaférés elGsegiti a lathatdsagot, és az érdekl6dd felhasznalokat a segédanyag, a
dokumentum vagy tajékoztaté eszk6z nyomtatott/adathordozéra rogzitett valtozatanak megvasarlasara
0sztdondzheti.

ALKALMAZANDO SZABALYOK

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2012. oktdber 25-i 966/2012/EU, Euratom rendelete az Unié altalanos
koltségvetésére alkalmazandd pénziigyi szabalyokrol™>.

A Bizottsag 2012. oktdber 29-i 1268/2012/EU felhatalmazason alapulé rendelete az Unid altalanos koltségvetésére
alkalmazandd pénziigyi szabalyokrol szolé 966/2012/EU, Euratom eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet
alkalmazasi szabdlyairol®,

1S3 (HLL 329, 2014.11.14,, 68. 0..)
15% (HL L 344., 2008.12.20., 12. 0.)
155 (HL L 298., 2012.10.26., 1. 0.)
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156 (HL L 362., 2012.12.31,, 1. 0.)

285



European |
Commission | Erasmus+

Programutmutatd

I. MELLEKLET

A MOBILITASI TEVEKENYSEGEKRE, STRATEGIAI
PARTNERSEGEKRE ES FELSOOKTATASI FEJLESZTESI
PROJEKTEKRE VONATKOZO TOVABBI SZABALYOK ES

INFORMACIOK

Ez a melléklet tovabbi kiegészitd feltételeket és fontos informacidkat tartalmaz a mobilitasi projektek és a
felsGoktatasi mobilitas elOkészitésére, megvaldsitasara és értékelésére nézve, valamint szamos konkrét példaval
illusztralja, milyen tevékenységeket lehet megvaldsitani az oktatasi, a képzési és az ifjusagligyi stratégiai
partnerségek keretében, és tovabbi részleteket tartalmaz a felsGoktatasi kapacitasfejlesztési projektekre nézve.
Felhivjuk azon szervezetek figyelmét, amelyek az emlitett kategdridkba tartozd projekteket kivanjak
megvaldsitani, hogy a palyazat benyUjtasa el6tt alaposan olvassak el az I. melléklet rajuk vonatkozo részeit. A
melléklet a kdvetkez6 részekbdl all:
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MOBILITASI PROJEKTEK A FELSOOKTATASBAN TANULO HALLGATOK
ES A FELSOOKTATASI MUNKATARSAK SZAMARA

1. A MOBILITAS ELOTT
a. A RESZT VEVO INTEZMENYEK AKKREDITACIOJA

ERASMUS FELSOOKTATASI CHARTA

Az Erasmus FelsGoktatasi Charta (ECHE) biztositja a program részeként a felsGoktatasi intézmények altal
végrehajthatd eurdpai és nemzetkozi egylittm{ikodési tevékenységek altalanos mindségi keretét. Az Erasmus
FelsGoktatasi Charta odaitélése programorszagok felsGoktatasi intézményei szamara el6feltétele annak, hogy részt
vehessenek a program keretében mobilitasi projektekben és/vagy az innovacid és bevalt gyakorlatok terén
megvalosuld egyittmiikodésben. A partnerorszagok felsGoktatasi intézményei esetében nem elGiras az Erasmus
FelsGoktatasi Charta megléte; a minGségi keretet a felsGoktatasi intézmények kozotti intézménykozi
megallapodasokkal (lasd lent) teremtik meg.

A briisszeli Végrehajtd Ugyndkség évente tesz kdzzé palyazati felhivast a Charta odaitélésére. Az odaitélt Charta a
program egész id6tartamara érvényes. Az ECHE-re vonatkozd palyazati feltételek a Végrehajtdé Ugynokség
https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/funding/erasmus-charter-for-higher-education-2014-2020 en cimrol
elérhet6 honlapjan olvashatdk.

A felsGoktatadsi intézményeknek a projekt megvaldsitasa soran be kell tartaniuk a Charta valamennyi
rendelkezését. Ezt a nemzeti irodak ellendrizik. Az Eurdpai Bizottsag visszavonhatja a Chartdt, ha a
kedvezményezett megsérti annak barmely elvét, illetve az abban elGirt kotelezettségek barmelyikét.

MOBILITASI KONZORCIUM AKKREDITACIOJA

FelsGoktatasi nemzeti mobilitasi konzorcium felsGoktatasi mobilitdsi projekt keretében a négy tamogathatd
mobilitasi tevékenység barmelyikét megvaldsithatja.

A mobilitasi konzorcium célja a mobilitasi tevékenységek szervezésének megkonnyitése és a tevékenységek
minGsége tekintetében hozzaadott érték biztositasa ahhoz képest, amit az egyes kiild6 felsGoktatasi intézmények
kalon-kiilon meg tudnanak valdsitani. A nemzeti mobilitasi konzorcium tagintézményei a mobilitas szervezésével
kapcsolatos feladatokat kdzosen is elvégezhetik, vagy meg is oszthatjak egymas kozott. A kozos tevékenységek
kozé tartozhat a mobilitds adminisztrativ, szerzGdéssel kapcsolatos és pénziigyi ligyeinek kozOs igazgatasa, a
résztvevok kozOs kivalasztasa és/vagy felkészitése és mentoraldsa, valamint adott esetben a vallalkozasok
felkutatasanak, illetve a vallalkozasok és résztvevok tarsitasanak kozpontositott intézése. A nemzeti mobilitasi
konzorcium a bejovo hallgatok és gyakornokok facilitdtoraként is felléphet. Ez magaban foglalja példaul azt, hogy

e rar

segitséget nyujt.

A konzorciumkoordinator — esetleg mas/kozvetit6 szervezetekkel egyiitt — aktiv szerepet jatszhat a
vallalkozasokkal vald kapcsolatok megerGsitésében, a szakmai gyakorlat és munkatarsi képzés lehetGségeinek
felkutatasaban, ezeknek a tevékenységeknek a népszer(isitésében és a vellik kapcsolatos tajékoztatasban stb.

A mobilitasi id6szakok mindségéért, tartalmaért és elismeréséért a kiild6 felsGoktatasi intézmény felel. A
konzorcium minden tagja megallapodast ir ala a konzorciumkoordinatorral, amelyben meghatérozzak a szerepeket
és a feladatkoroket, valamint az adminisztrativ és pénziigyi rendelkezéseket; az egyiittm{ikodés mddozatai példaul
a mobilitasi idGszakok elGkészitési, minGségbiztositasi és nyomon kovetési mechanizmusaival kapcsolatos
kérdéseket hatdrozzék meg. Ezenkivil valamennyi kild6 felsGoktatdsi intézmény felelés a hallgatéikat és
munkatarsukat fogadd felsGoktatasi intézményekkel kétendd intézménykozi megallapodasok aldirasaért (lasd a
kovetkez6 szakaszt).

A nemzeti mobilitasi konzorcium csak akkor kaphat tdmogatast, ha mobilitasi konzorciumi akkreditacidval
rendelkezik. Ha a nemzeti mobilitdsi konzorcium nem megy at sikeresen ezen az értékelésen, akkor a kovetkezd
évben Ujra kell palydznia a tandsitvanyért és a tdmogatasért.

A nemzeti iroda ellendrzi, hogy a mobilitdsi konzorcium megfelel-e a mobilitasi konzorciumi akkreditacid
feltételeinek. Ha jelent6s problémat (példaul tdmogatasok nem rendeltetésszer(i felhasznalasa, kotelezettségek
figyelmen kiviil hagyasa, nem megfelel6 pénziigyi kapacitds) taldlnak, vagy ha a konzorcium nem tartja be
valamely kotelezettségvallalasat, a nemzeti iroda visszavonhatja az akkreditaciot. A konzorciumi koordinatornak
kotelessége haladéktalanul értesiteni a nemzeti irodat a konzorcium Osszetételében, helyzetében vagy
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jogallasaban bekovetkezett minden olyan valtozasrdl, amely sziikségessé teheti az akkreditacié mddositasat vagy
visszavonasat.

b. INTEZMENYKOZI MEGALLAPODAS

A felsGoktatasi intézmények kozotti hallgatéi tanulmanyi céli és munkatarsi oktatasi céli mobilitasra a
felsGoktatasi intézmények kozott Iétrejott intézménykozi megallapodas keretében kertil sor. Az ehhez szilkséges
dokumentumsablonok a http://ec.europa.eu/education/opportunities/higher-education/quality-
framework_en.htm. holnapon taldlhatok. Intézménykozi megallapodas két vagy tobb felsGoktatasi intézmény
kozott johet létre.

Programorszagok és a partnerorszagok kozotti mobilitas esetén ez az intézménykozi megallapodas elGirja azokat
az altalanos elveket, amelyek az ECHE rendelkezésein alapulnak, és biztositja, hogy ezek megvalositasa irant
mindkét fél kotelezze magat.

Az intézménykozi megallapodas — a partnerintézmények vallalkozasokra vonatkozd ismereteinek tekintetében,
amelyek segitségével megtalalhatjak a kiilfoldi fogadd vallalkozasokat/szervezeteket — kiterjesztheté a hallgatok
szakmai gyakorlati céli mobilitasara és/vagy a munkatars képzési céli mobilitasara is.

c. MosiLITY TOOL+

A kedvezményezett intézményeknek — legkorabban a résztvevok kivalasztasakor — altalanos informaciokat kell
megadniuk a Mobility Tool+-ban a résztevbkre és a résztvevok altal végrehajtandd mobilitasi tevékenység tipusara
vonatkozdan (példaul a résztvevé neve, a mobilitds helyszine, a mobilitas idGtartama stb.). Szintén a
kedvezményezett feladata, hogy havonta legalabb egyszer frissitse a Mobility Tool+-t a mobilitasi projekt
idtartama alatt, a résztvevokkel vagy a tevékenységekkel kapcsolatos valtozasokat feltiintetve.

A program- és partnerorszagok kozotti mobilitési projektek esetén a partnerorszagbeli felsGoktatasi intézményt a
Mobility Tool+ rendszerben a PIC kédon keresztiil sziikséges azonositani. Ha a partnerorszagbeli felsGoktatasi
intézmény még nem rendelkezik PIC kdddal, amelyet a korabbi EU programokban vald részvétel soran hasznaltak,
akkor a Participant Portal-on keresztil regisztralniuk kell és a PIC kddot a kedvezményezett felé kommunikalniuk
kell.

A Mobility Tool+ segitséget nyujt a kedvezményezettnek az Erasmus+ mobilitasi tevékenységek iranyitasaban. A
kedvezményezettek az altaluk megadott informacidk alapjan automatikusan kitoltott jelentéseket hozhatnak létre
az eszkozben. A Mobility Tool+ olyan jelentéseket is Osszeadllit, amelyeket a mobilitasi tevékenységek
résztvevoinek kell kitoltenidik.

d. A HALLGATOK RESZVETELENEK FELTETELEI

KIVALASZTAS

A hallgatdk sajat felsGoktatasi intézményiikh6z nyujtanak be pdlydzatot, az intézmény pedig kivalasztja a
mobilitasi tevékenység résztvevoit. A hallgatok kivalasztasat — valamint a tamogatas hallgatok szamara torténd
odaitélésének eljarasat — tisztességes, atlathatd, koherens és dokumentalt moddon kell lebonyolitani, és a
kivalasztasi folyamatban érintett valamennyi fél szamara hozzaférhetévé kell tenni.

A felsGoktatasi intézménynek meg kell tennie a sziikséges Iépéseket az dsszeférhetetlenség elkerlilése érdekében
azoknak a személyeknek a vonatkozasaban, akik részt vesznek a kivalasztast végzo testiiletek munkajaban vagy a
hallgatok kivalasztasanak folyamataban.

A kivalasztasi szempontokat — példaul: a jeldlt tanulmanyi teljesitménye, kordbbi mobilitési tapasztalatok,
motivacio, korabbi tapasztalatok a fogadd orszagban (azaz visszatérés a szdrmazasi orszagba) — nyilvanossagra
kell hozni. A partnerorszagokbdl érkezé hallgatok esetén a kivalasztas els6dleges szempontja a tanulmanyi
teljesitmény, de azonos szint esetén a hatranyosabb tarsadalmi-gazdasagi helyzet(i didkok el6nyt élveznek
(beleértve a menekilteket, menedékkérdlet és a bevandorlokat).

Az ugyanabban a tanulmanyi ciklusban az Egész életen at tartd tanulds programja keretében az Erasmus

program, az Erasmus Mundus program vagy az Erasmus+ program mobilitasi tevékenységeiben mar részt vettek
alacsonyabb prioritast élveznek.

288



|. melléklet: Mobilitasi projektek a felstoktatasban tanuld hallgatok és

a felstoktatasi személyzet szamara E Europgaq
Commission | Erasmus+

A kivalasztott hallgatok a kiild6 intézménytél megkapjak az Erasmus+ Hallgatoi Chartdt, amely tartalmazza a
hallgaté kulfoldi tanulmanyi vagy szakmai gyakorlati idGszakaval kapcsolatos jogait és kotelezettségeit, és
elmagyarazza a mobilitas el6tt, kozben és utan elvégzend6 kiilonboz6 1épéseket.

MEGALLAPODAS A HALLGATOVAL

A kiutazas el6tt minden kivalasztott hallgatd megallapodast ir ala, amely a tanulmanyok és/vagy a szakmai
gyakorlat kovetendG programjara — amelyben a hallgatd, a kiild6 és a fogadd intézmények megallapodtak —
vonatkozd tanulmanyi szerz6dést is tartalmazza. Az ehhez szilkséges dokumentumsablon a
http://ec.europa.eu/education/opportunities/higher-education/quality-framework_en.htm holnapon taldlhato. A
tanulmanyi szerz6dés meghatarozza a kiilféldi tanulmanyi idGszak sordn elérendd tanuldsi eredményeket, és
tartalmazza a tanuldsi eredmények hivatalos elismerésére vonatkozd rendelkezéseket. Ezenkiviil a tanulmanyi
és/vagy szakmai gyakorlati id6szak helyét is rogziti. A tanulmanyi szerz6désben — a kiild6 és fogadd intézmények
kozott 1étrejott, intézménykozi megallapodasban szereplé ajanlott nyelvi szinttel (vagy szakmai gyakorlat esetén a
vallalkozas elvarasaival) 6sszhangban — a kildd intézménynek és a hallgatonak arrdl is meg kell allapodniuk,
milyen nyelvi szintet kell elérnie a hallgatonak a tanulmanyi/szakmai gyakorlati idészak megkezdése elétt az
oktatas vagy a munkavégzés elsddleges nyelvét illetéen. A kiild6 intézmény és a hallgatd adott esetben a lehet6
legmegfelel6bb nyelvi tdmogatasrdl is megallapodik, amelyet a megallapitott szint elérése érdekében a hallgatd
rendelkezésére bocsatanak (lasd a kovetkezé bekezdésben az online nyelvi tdmogatasi szolgaltatasra vonatkozd
részt).

HALLGATOKNAK NYUJTOTT TAMOGATAS

A hallgatdk ,hallgatéi Gsztondijat” kaphatnak a kilfoldi mobilitasi id6szakhoz kapcsoldddé megndvekedett
koltségekhez vald hozzajarulasképpen. Ez a tdmogatas a kovetkez6 elemek koziil az egyiket vagy mindkett6t
tartalmazza:

= egy hodnapra kiszamitott és egységkoltségként fizetett unids tamogatas (lasd a palyazati Utmutatd
B. részében talalhatd ,Finanszirozasi szabalyok” cim{ szakaszt); és/vagy
»  koz- vagy magantamogaté altal nydjtott nemzeti, regionalis és helyi tdmogatas vagy hitelkonstrukcid.

Lehetnek zér6 tamogatasban részesllé Erasmus hallgatok is (mind a tanulmanyi, mind a szakmai gyakorlati
mobilitds tekintetében): 6k megfelelnek az Erasmus hallgatokra vonatkozd valamennyi tdmogathatdsagi
feltételének, és az Erasmus+ program minden egyéb elGnyét élvezhetik anélkiil, hogy unids mobilitasi tAmogatast
kapnanak. A palyazati Utmutatd szabalyai — kivéve a tamogatasok elosztasara vonatkozo szabalyokat — a zéré
tamogatasban részestil Erasmus hallgatokra is érvényesek. Az unids koltségvetés orszagok kozotti szétosztasakor
alkalmazott teljesitménymutatd alapjat képezé statisztikdba a teljes mobilitasi id6szakra nézve zérd tamogatasban
részesiil6 hallgatdkat is bele kell szamolni.

Az Erasmus+ program keretében megvaldsuld felsGoktatasi mobilitasi projektekben részt vevd hallgatdknak —
akar kapnak Erasmus+ uniés tamogatast, akar nem — nem kell tandijat, beiratkozasi dijat és vizsgadijat fizetnitik,
és ingyenesen latogathatjak a fogadd intézet laboratériumait és konyvtarait is. A helyi hallgatokra vonatkozé
szabalyoknak megfeleléen azonban el6fordulhat, hogy a hallgatéknak kisebb 6sszegli dijat kell fizetnitik példaul a
biztositasért, a hallgatéi cnkormanyzati tagsagért, valamint kilénb6z6 anyagok (fénymasolatok, laboratdriumi
eszk0zok) hasznalataért. A kimené hallgatoknak nem szamolhatd fel a mobilitasi id6szak szervezésével vagy

. r.r

A hallgatd a kilféldon toltott idészak soran azokra a tdmogatasokra vagy hitelekre is jogosult marad, amelyeket a
kiild6 intézményben folytatott tanulmanyaival kapcsolatosan itéltek oda neki.

Az Erasmus+ unidés tamogatassal Osszeegyeztethet, hogy a szakmai gyakorlat soran a fogadd
vallalkozas/intézmény valamilyen juttatast vagy dijazast nydjtson a hallgatonak.

Az Erasmus+ uniés tamogatassal 6sszeegyeztethetd, hogy a mobilitasi idészak alatt a hallgatd részmunkaidds
munkaval pénzt keressen, amennyiben tovabbra is képes elvégezni a mobilitdsi programban elGiranyzott
tevékenységeket.

FelsGoktatasi (kiilféldi tanulmanyi vagy szakmai gyakorlati) mobilitasi projektben részt vevé hallgatdk egyidejlileg
nem lehetnek Erasmus Mundus kozos mesterképzés tanulmanyi program Osztondijasai, és ugyanez a helyzet
forditott esetben is.

Ha az Erasmus+ unids tdmogatasban részesil6 hallgatdé nem tartja be a tamogatasi szerz6désben foglaltakat,
akkor részben vagy egészben vissza kell téritenie az unids tdmogatast (kivéve, ha vis maior miatt nem tudta
végrehajtani tervezett kiilfoldi tevékenységeit). Az unids tdmogatdst részlegesen vagy teljesen visszatérittethetik
azokkal, akik elmulasztjdk benyujtani az online zarébeszamoldt.
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ONLINE NYELVI TAMOGATAS

Az Erasmus FelsGoktatasi Chartat alaird felsGoktatasi intézmények kotelezettséget vallalnak arra, hogy a mobilitasi
projektek résztveviinek minden sziikséges tamogatast megadnak a nyelvi felkészités terén. Ehhez kapcsoléddan a
program soran fokozatosan online nyelvi tdmogatast vezetnek be a programorszagok kdzétti mobilitas esetén a
két honapig vagy annal tovabb tartd, hosszu tavd mobilitasi tevékenységekhez. Az Eurdpai Bizottsag a kivalasztott
hallgatdk szamara elérhetdvé teszi az online tdmogatast annak érdekében, hogy felmérjék nyelvi kompetenciaikat
a kdlfoldi tanulmanyok vagy szakmai gyakorlat soran hasznalandd nyelv tekintetében. Az online eszkoz sziikség
esetén mind a mobilitdst megel6zGen, mind a mobilitas el6tt és kozben is lehet6vé teszi a nyelvismeret
fejlesztését.

Az Online Nyelvi Tdamogatas (OLS) a kovetkez6 mddon valik elérhetdvé:

* a nemzeti iroddk az Eurdpai Bizottsag altal meghatarozott altalanos feltételekkel Gsszhangban online
licenceket bocsatanak a felsGoktatasi intézmények rendelkezésére;

=  afelsGoktatasi intézmény altal tamogatasra kivalasztott, az online szolgaltatas hasznalatara jogosult hallgatok
(kivéve az adott nyelv anyanyelvi beszélGit, vagy mas, jol indokolt eseteket) online tesztet kell, hogy
kitoltsenek nyelvi kompetencidik felmérésére a kulfoldi tanulmanyok vagy szakmai gyakorlat soran
elsédlegesen hasznaland6 nyelv tekintetében. Ez a mobilitasi id6szak megkezdésének elbfeltétele. A teszt
eredményét tudatjadk a hallgatoval és a kiild6 felsGoktatasi intézménnyel. Ez lehetévé teszi, hogy a
felsGoktatasi intézmény meghatarozza azoknak a hallgatoknak a szamat, akiknek valdszinlileg sziikségiik lesz
online nyelvtanfolyamra;

* a nyelvtanfolyamokhoz rendelkezésre allé online licencek szamanak figyelembevételével a felsGoktatasi
intézmények a hallgatéi igényeknek megfeleléen kiosztjak a licenceket. A hallgatok a tamogatasi
szerzGdésben foglaltak szerint kotelezettséget vallalnak az online tanfolyam elvégzésére;

= a mobilitasi id6szak végén a hallgatok egy masodik tesztet is elvégeznek, igy mérheté az elsGdlegesen
hasznalt idegen nyelv tekintetében elért fejlédésik. A teszt eredményét tudatjak a hallgatéval és a kild6
felsGoktatasi intézménnyel.

Tovabbi informaciok az Eurdpai Bizottsag és a nemzeti irodak honlapjan talalhatok.

A mobilitds egyéb tipusai esetében, illetve ha az adott nyelven nem elérhet6 a Bizottsag online szolgaltatasa, a
felsGoktatasi intézmények egyéb fajta nyelvi tdmogatast tehetnek hozzaférhetévé a hallgatok szamara, amely a
szervezési tamogatas koltségei kozott szamolhato el.

€. A MUNKATARSAK RESZVETELENEK FELTETELEI

KIVALASZTAS

A kiild6 felsGoktatasi intézménynek tisztességes és atlathatd modon kell kivalasztania a felsGoktatasi mobilitasi
projektben részt vevd munkatarsakat. A kiutazas el6tt a résztvevéknek megallapodast kell kétnitk a kild6 és
fogadd intézménnyel/vallalkozassal a mobilitasi programrol.

Az oktatdk és a felsGoktatasi munkatarsak kivalasztasat a felsGoktatasi intézmény végzi. A kivalasztasi és palyazati
dontési folyamatot tisztességes, atlathatd, koherens és dokumentalt médon kell lebonyolitani, és a kivalasztasi
folyamatban érintett valamennyi fél szamdra hozzéférhetévé kell tenni. A kivalasztasi szempontokat (példaul:
prioritast élveznek-e azok, akik el6szor vesznek részt kiilfoldi mobilitasban; egy adott id6szakra vonatkozdan
korlatozzak-e, hogy egy dolgozé hany mobilitasi tevékenységben vehet részt stb.) nyilvanossagra kell hozni.

A felsGoktatasi intézménynek meg kell tennie a sziikséges |épéseket az dsszeférhetetlenség elkerlilése érdekében
azoknak a személyeknek a vonatkozasaban, akik részt vesznek a kivalasztast végzo testiiletekben vagy az egyéni
kedvezményezettek kivalasztasanak folyamataban.

Amennyiben vaéllalkozds alkalmazottja vesz részt a felsGoktatdsi intézmény altal szerevezett mobilitasi
tevékenységben, akkor a felsGoktatasi intézménynek meghivot kell kiildenie a vallalkozas érintett
alkalmazottjanak; a tdmogatas iranyitasat a fogadd felsGoktatasi intézmény végzi.

MOBILITASI MEGALLAPODAS
A felsGoktatasi munkatarsak kivalasztasat a kild6é intézmény végzi az altaluk benydjtott mobilitasi program-
tervezet alapjan és a fogadd intézménnyel/vallalkozassal folytatott konzultaciét kdvetden. A kiutazas elbtt a kiildd

intézmény/vallalkozas és a fogadd intézmény/vallalkozas kozott hivatalos megallapodasnak kell Iétrejonnie a
végleges mobilitasi programrdl (levélvaltassal vagy elektronikus lizenetek révén).
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A kild6 intézmény/vallalkozas és a fogadd intézmény/vallalkozas egyarant felelGsséget vallal a kilfoldi mobilitasi
id6szak minGségéért.

KIUTAZO MUNKATARSAK TAMOGATASA

A munkatarsak mobilitdsanak két tipusara azonos finanszirozasi szabalyok vonatkoznak. A tamogatas a kilfoldi
oktatasi vagy képzési idGszakkal kapcsolatos utazasi és megélhetési koltségekhez vald hozzajarulas (lasd a
Palyazati itmutatd B. részében talalhato ,Finanszirozasi szabalyok” cim(i szakaszt).

Zér6 tamogatasban részestilo felsGoktatasi dolgozok részvételére is van lehetGség.
2. A MOBILITAS ALATT

A HALLGATOI MOBILITAS MEGSZAKITASA

Ha a hallgatdi mobilitasi id6szakot megszakitjak (példaul a nyelvtanfolyamat kdvetéen nem kezdédik el azonnal a
tényleges tanulmanyi/szakmai gyakorlati tevékenység), akkor a megszakitas napjait be kell vinni a Mobility Tool+-
ba, és ennek megfeleléen modositani kell a tmogatas Gsszegét.

A szakmai gyakorlati céld kilféldi mobilitasi idGszakot megszakithatjdk munkasziineti napok, amennyiben a
vallalkozas ezekben az idészakokban zarva tart. A tamogatas ezekben az idészakokban is fennall. A zarva tartas
idGszaka nem szamit bele a szakmai gyakorlat minimum idGtartamaba, de beleszamit abba a 12 hdnapba,
amelyre a hallgatd tanulmanyi ciklusonként legfeljebb mobilitasi tdmogatast kaphat.

A HALLGATOI MOBILITAS MEGHOSSZABBITASA

A kiild6 és fogadd intézmények a kovetkezo feltételekkel allapodhatnak meg egy mar folyamatban 1év6é mobilitasi
id6szak meghosszabbitasarol:

= a mobilitasi idGszak eredetileg tervezett vége el6tt legkésGbb egy honappal be kell nyljtani a mobilitasi
id6szak meghosszabbitasara iranyuld kérelmet;

=  ha ezt a kérelmet valamennyi fél elfogadja, akkor mddositani kell a tAmogatasi szerz6dést, és meg kell
allapodni az id6tartam meghosszabbitasara vonatkozo 6sszes intézkedésrol;

= ha a hallgatd Erasmus+ tamogatasban részesiil, akkor a klldé intézmény a meghosszabbitott id6szakra
biztosithatja a tdmogatas Osszegét, vagy olyan megallapodast is kéthet a hallgatdval, hogy a hosszabbitas
napjaira zéré tdmogatas jarjon;

= a fogadd intézmény tanulmanyi atiratdnak (Transcript of Records) vagy a hallgatd szakmai gyakorlatra
vonatkozé tanusitvanyanak a kovetkez6 meghatarozasok betartasaval kell tartalmazniuk a mobilitasi idészak
tényleges kezd6 és befejez6 datumat:

o kezd6 datumként azt a datumot kell megadni, amikor a hallgaténak els6 alkalommal meg kell
jelennie a fogadd intézménynél (ez lehet példaul az els6 kurzus kezdd datuma, az elsé
munkanap, a fogadd intézmény daltal rendezett fogadd esemény, nyelvtanfolyam vagy
interkulturalis kurzus);

O befejezé datumként azt a datumot kell megadni, amikor a hallgaténak utolsé alkalommal kell
megjelennie a fogadd intézménynél (ez lehet példaul a vizsgaidészak vagy a kurzus utolso
napja, az utolsé munkanap, az utolsd kotelezé megbeszélés).

= a fentiek szerint meghatdarozott tényleges id6tartam — amely az unids tdmogatassal fedezendd hoénapok
maximalis szama — az az id6szak, amelyet a felsOoktatasi intézményeknek fel kell tlntetnilik a
zarébeszamoldjukban. Ha a hallgatoi mobilitést zérd tdmogatassal hosszabbitjak meg, akkor a hosszabbitas
napjait le kell vonni a mobilitasi id6szak teljes hosszabdl, és ez alapjan kell kiszamolni a tdmogatas végleges
Osszegét;

*  a kiegészitd idészaknak kozvetlenil kdvetnie kell a mar folyamatban 1év6 mobilitasi id6szakot. A megfelel6en
indokolt és a nemzeti iroda altal jovahagyott esetektdl eltekintve a kiegészitd és a mar folyamatban lévé
id0szak kozott nem lehet kihagyas (nem szamitanak kihagyasnak a munkasziineti napok és az olyan napok,
amelyeken az egyetem/vallalkozas zarva tart).
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3. A MOBILITAS UTAN

a. A TANULASI EREDMENYEK ELISMERESE

A kulfoldon toltott idészak végén a fogadd intézmény/vallalkozas a hallgatd és a kiild6 felsGoktatasi intézmény
rendelkezésére bocsatja a tanulmanyi atiratot vagy a szakmai gyakorlatra vonatkozd tanusitvanyt (szakmai
gyakorlat igazolasa), amely igazolja a program eredményeit.

A mobilitasi id6szak nyomon kovetése magaban foglalja azt, hogy a kiild6 intézmény hivatalosan elismeri a
formalis tanulas keretében Ujonnan megszerzett kompetencidkért kilféldon odaitélt krediteket (az eurdpai
kreditatviteli és gy(jtési rendszer vagy azzal egyenérték(i rendszer szerinti kreditpontok alkalmazasaval), adott
esetben a szakmai gyakorlatokat, valamint az osztalytermen és a munkahelyen kiviili nem formalis és informalis

s rar

fels6foku képesitéssel rendelkezd palyakezd6k szakmai gyakorlatara.

A nyelvi felmérés és az online nyelvtanfolyamok eredményeit kdzponti nyilvantartasba veszik, de nem allitanak ki
réla hivatalos képesitést.

A munkatarsak mobilitdsaval kapcsolatosan a kiild6é intézményeknek biztositaniuk kell a résztvevék tanulmanyi
eredményeinek megfeleld elismerését, terjesztését és intézményen bellili széles kor( alkalmazasat.

b. BESZAMOLAS

A kulfldon toltott idGszak végén a mobilitasi tevékenységben részt vevé hallgatoknak és munkatarsaknak
zarobeszamoldt kell benyujtaniuk. A két honapos vagy annal hosszabb mobilitasi tevékenységek esetében a
jelentésnek tartalmaznia kell a mobilitési id6szak soran kapott nyelvi tAmogatas tartalmi értékelését is.

A kild6 felsGoktatasi intézmény az unids tamogatast részlegesen vagy teljesen visszatérittetheti azokkal a
hallgatokkal vagy munkatarsakkal, akik elmulasztjak benyuijtani a jelentést. Nem térittetik vissza a tdmogatast, ha
a hallgaté vagy a munkatars vis maior miatt nem tudja végrehajtani tervezett kiilféldi tevékenységeit. Az ilyen
eseteket jelentenie kell a kiild6 intézménynek, a nemzeti irodanak pedig irasban el kell fogadnia a bejelentett
esetet.

292



European

I. melléklet: Mobilitasi projekt a szakképzéshen tanuldk
m Commission | Erasmus+

és az oktat6 személyzet szamara

MOBILITASI PROJEKT A SZAKKEPZESBEN TANULOK ES A
SZAKKEPZESI MUNKATARSAK SZAMARA

1. SZERVEZESI TAMOGATAS

A szervezési tamogatas azokhoz a koltségekhez jarul hozza, amelyek az intézmények hallgatdi és munkatarsi
mobilitast eldsegité tevékenységeivel kapcsolatban mertilnek fel. Példaul:

= atanuldk és a munkatarsak ellatasa a sziikséges informaciokkal és segitségnyujtassal;

=  atanuldk és a munkatarsak kivalasztasa;

» tanulasi megallapodasok elkészitése a tanuld altal elvégzett oktatasi komponensek teljes elismerésének
biztositasa érdekében; munkatarsi mobilitasi megallapodasok elkészitése és elismerése;

= a tanuldknak és a munkatarsaknak nyujtott nyelvi és interkulturdlis felkészités — kilénos tekintettel a
szakképzési agazatspecifikus nyelvtanfolyamokra;

*  a mobilitasi projekt szervezésének és iranyitasanak altalanos menedzsmentje;

*  a mobilitési résztvevék hatékony mentoralasanak és ellendrzésének biztositasa;

= avallalatoknal zajlé szakmai gyakorlatok minGségét szavatold megfeleld intézkedések.

A projekt intézmény altali megvaldsitasanak és nyomon koévetésének mindségét figyelembe veszik a végs6
tamogatas megallapitasakor. A mobilitasi projekt megfelelé minGségben torténé megvaldsitasa soran kdvetni kell
a szakképzésben tanuldk és a szakképzésben dolgozd munkatarsak mobilitasardl szold aktualis melléklet
iranymutatasait.

2. A MOBILITAS ELOTT

a. A RESZT VEVO INTEZMENYEK AKKREDITACIOJA — Az ERASMUS+ SZAKKEPZESI
MOBILITASI TANUSITVANY

2015-t6l a tanusitvannyal nem rendelkezG intézmények Erasmus + szakképzési mobilitasi tanusitvanyra
palydzhatnak az évente egyszer — a mobilitasi palyazatok beadasanak hataridejét6l fiiggetlen - a Nemzeti Iroda
altal meghirdetett idépontban. A mobilitasi tanusitvany elnyerésének feltétele alatamasztani az intézmény

e

Felhivjuk figyelmét, hogy azon intézmények, amelyek az adott évben Uj Erasmus + szakképzési mobilitasi
tanusitvanyt kapnak csak a kovetkez0 évi palyazati felhivaskor érvényesithetik szakképzési mobilitasi projektjlkre.

Példaul, azoknak az intézmények, amelyek Tanusitvényi palydzatot nyljtanak be a tanusitvanyi palyazati
hataridGre, és ezt a Tanusitvanyt 2016-ban nyerik el, ugyanabban a targyévben be kell nydjtaniuk szakképzési
mobilitasi palyazatot is, amennyiben a 2016-os palyazati évben szeretnének mobilitasi gyakorlatra palyazni.
Erasmus + szakképzési mobilitasi tanUsitvany érvényessége csak a kovetkezd palyazati évtdl 1ép érvénybe (jelen
esetben 2017-tdl).

Tovabbi részletes informacié az Eurdpai Bizottsdg és a nemzeti iroddk honlapjan talalhatd.

b. EUROPAI MOBILITASMINOSEGI ALAPOKMANY

Azoknak a szakképz6 intézményeknek, amelyek mobilitasi tevékenységeket kivannak szervezni a szakképzésben
tanuldk és munkatarsak szamara, tevékenységeiket az eurdpai mobilitdsmindségi chartdban elGirt elvekkel és
kritériumokkal dsszhangban kell megszervezniiik'’.

Az Eurdpai MobilitdAsminGségi Alapokmany az oktatdsi és képzési célu kiilfoldi tartdzkodas minGségi
referenciadokumentuma. A charta irdnymutatasul szolgal a tanuldk és a munkatarsak tanulasi vagy egyéb célu
(példaul szakmai fejlédési) mobilitési tevékenységeire nézve. A chartaban elirt elvek betartdsa hozzajarul annak
biztositasahoz, hogy a mobilitas résztvevéinek mindig pozitiv tapasztalatai legyenek mind a fogad6 orszagban,

157 Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2006. december 18-i 2006/961/EK ajanlasa a KozGsségen beliili, oktatasi és képzési céll transznacionalis
mobilitasrdl: az eurdpai mobilitdsminéségi charta (Hivatalos Lap L 394., 2006.12.30.).
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mind visszatérésiik utan szarmazasi orszagukban, és hogy az oktatasi és képzési csereprogramok szama és
jelentésége névekedjék. A charta a kdvetkezd hivatkozason érheto el:
http://europa.eu/legislation summaries/education training youth/lifelong learning/c11085 en.htm.

c. ECVET — EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODASOK

A szakképz6 intézmények donthetnek Ugy, hogy mobilitasi tevékenységeik keretében az Eurdpai Szakoktatasi és
Szakképzési Kreditrendszert (ECVET) alkalmazzak (a tovabbi informacidkat lasd lent). Ilyen esetben az ECVET-
partnerség létrehozdsa az ECVET alkalmazasanak elGfeltétele. Az ECVET-partnerség azokat a kompetens
intézményeket tomoriti, amelyek részt vesznek 1) a mobilitasi tevékenységek soran teljesitendé megfelel tanulasi
eredmények azonositasaban; 2) olyan szakképzési programok kialakitasaban, amelyek megfelelnek ezeknek az
igényeknek; 3) annak felmérésében, hogy milyen mértékben sikerlilt a tanuldknak elérniiik a tanulasi
eredményeket; és 4) a tanuldk kreditpontjainak érvényesitésében és elismerésében a kiild6 intézménybe vald
visszatérésiikkor.

Az ECVET mobilitasi tevékenységekre iranyuld partnerség feltételeit egytittm(ikddési megallapodas rogzitheti.

Az egylttm(ikodési megallapodas a kreditatvitelben illetékes intézmények kozott jon Iétre. Hivatalossa teszi az
ECVET-partnerséget azaltal, hogy a felek kolcsonosen elismerik az érintett kompetens intézmények és
intézmények statuszat és eljarasait. A partnerség egyittmiikoédési eljarasait is rogziti.

Egyuttm(ikodési megallapodasok Iétrejohetnek olyan haldzatok révén, amelyek szamos orszag/rendszer
kompetens intézményeit tomoritik, de a partnerség igényeitdl és céljaitdl fiiggéen Iétrejohetnek kétoldalu
megallapodasok is. Az egyiittm(ikédési megallapodasokkal kapcsolatosan tovabbi informaciok és irdnymutatas az
Eurdpai Bizottsag honlapjan elérheté ECVET felhasznaldi Utmutatdban vagy a kovetkezd cimeken olvashatok:
http://ec.europa.eu/education/policy/vocational-policy/ecvet hu.htm és http://www.ecvet-team.eu/.

d. MOBILITASI KONZORCIUM

A szakképzési szolgaltatok kilén intézményként torténd palyazasa mellett nemzeti mobilitasi konzorciumok is
palyazhatnak szakképzési mobilitasi projektre.

A mobilitasi konzorcium célja a mobilitasi tevékenységek szervezésének megkonnyitése és a tevékenységek
minGsége tekintetében hozzaadott érték biztositdsa ahhoz képest, amit az egyes kiildé szakképzési intézmények
(példaul szakképzd iskolak) kilon-kilon végre tudnanak hajtani. A nemzeti mobilitasi konzorcium tagintézményei
a mobilitds szervezésével kapcsolatos feladatokat vagy kozosen végzik, vagy megosztjak egymas kozott, és
kolcsonGs  egylttmlkodéssel, valamint a  kapcsolatok  megosztasaval kozésen  mozditjak el
nemzetkoziesedésiiket. A kOzOs tevékenységek kozé jellemzéen a mobilitds adminisztrativ, szerzOdéssel
kapcsolatos és pénziigyi Ugyeinek kOzOs igazgatasa, a résztvevOok kozos kivalasztasa és/vagy felkészitése és
mentoraldsa, valamint adott esetben a vallalkozdsok felkutatasanak, illetve a vallalkozasok és résztvevok
tarsitasanak kozpontositott intézése tartozik. A nemzeti mobilitdsi konzorcium a bejové gyakornokok és
munkatarsak facilitatoraként is felléphet. Ez magaban foglalja példaul azt, hogy a nemzeti mobilitasi konzorcium

s

A konzorciumkoordindtornak — esetleg mas/kozvetitd intézményekkel egyiitt — aktiv szerepet kell jatszania a
vallalkozasokkal vald kapcsolatok megerGsitésében, a szakmai gyakorlat és munkatarsi képzés lehetGségeinek
felkutatasaban, ezeknek a tevékenységeknek a népszer(isitésében és a veliik kapcsolatos tajékoztatasban stb.

A mobilitasi idGszakok minGségéért, tartalmaért és elismeréséért a kiildé szakképz6 intézmény felel. A konzorcium
minden tagja megallapodast ir ala a konzorciumkoordinatorral, amelyben meghatdrozzak a szerepeket és a
feladatkoroket, valamint az adminisztrativ és pénziigyi rendelkezéseket; az egyiittm(ikodés mddozatai példaul a
mobilitdsi id0szakok el6készitési, mindségbiztositasi és nyomon kovetési mechanizmusaival kapcsolatos
kérdéseket hatdrozzak meg.

e. EUROPAI FEJLESZTESI TERV

Az Eurdpai Fejlesztési Terv csak a Tanusitvanyi projekttel nem rendelkez6 palyazokra vonatkozik. Béar a
TanUsitvannyal nem rendelkez6 palyazoktdl nem elvaras olyan magas szint(i nemzetkéziesitési és fenntarthatosagi
torekvés mint a Tanusitvanyi Bizonyitvannyal rendelkezd projektektdl, azonban elvards, hogy a mobilitas
intézményiikre gyakorolt hatasat megjelenitsék.

A palyazat benyljtésa el6tt a szakképz6 intézménynek vagy a nemzeti mobilitasi konzorcium koordinatoranak
Eurdpai Fejlesztési Tervet kell kidolgoznia; az eurdpai fejlesztési terv a palyazati (rlap részét képezi. Ez a szakasz
azt ismerteti, hogyan éplilnek be a tervezett mobilitasi tevékenységek a projektben részt vevl szakképzl

sz
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Az Eurdpai Fejlesztési Tervnek, amely a palyazat elbiralasakor kiemelt figyelmet kap, a kovetkez6 informaciokat
kell tartalmaznia:

e a szakképzé intézmények igényei a mindségfejlesztés és a nemzetkoziesedés tekintetében (példaul vezetdi
kompetenciak, munkatarsi kompetencidk, Uj oktatasi mddszerek vagy eszkozok, eurdpai dimenzid, nyelvi
kompetencidk, tanterv, oktatas/képzés és tanulas megszervezése, partnerintézményekkel vald kapcsolatok
megerdsitése), és a tervezett tevékenységek hogyan jarulnak hozza ezeknek az igényeknek a kielégitéséhez;

= vart hatdsok a didkokra, a tanarokra és az intézmény egyéb tagjaira, valamint a szakképz6 intézmény
egészére nézve;

* hogyan fogjdk a szakképz0 intézmények és cégek a munkatarsaik altal szerzett kompetencidkat és
tapasztalatokat integralni a tantervbe és/vagy a fejlesztési tervbe;

= hogyan tdmogatja a nemzetkozi egylttm(ikédés a munkaalapu tanulast.

f. MosiLITY TOOL +

A kedvezményezett intézményeknek — legkorabban a résztvevek kivalasztasakor — altalanos informaciokat kell
megadniuk a Mobility Tool+ ban a résztevlkre és a résztvevok altal végrehajtandd mobilitasi tevékenység tipusara
vonatkozdan (példaul a résztvevG neve, a mobilitas helyszine, a mobilitds idGtartama stb.). A Mobility Tool+
segitséget nyujt a kedvezményezettnek az Erasmus+ mobilitasi tevékenységek iranyitasaban. Szintén a
kedvezményezett feladata, hogy frissitse a Mobility Tool+-t a mobilitasi projekt idGtartama alatt a résztvevokkel
vagy a tevékenységekkel kapcsolatos valtozasokkal. A kedvezményezettek az altaluk megadott informaciok
alapjan automatikusan kit6ltétt jelentéseket hozhatnak létre az eszkézben, amely olyan jelentéseket is Gsszeallit,
amelyeket a mobilitasi tevékenységek résztvevainek kell kit6ltenitik.

A Mobility Tool+-rdl és az eszkdzhoz vald hozzaférésrdl a nemzeti iroda és a kedvezményezett kozott létrejove
tamogatasi szerzddés tartalmaz tovabbi informaciokat.

g. SZAKKEPZESBEN TANULOK RESZVETELERE VONATKOZO FELTETELEK

KIVALASZTAS

A mobilitasi tevékenység résztvevéit a kildé intézmény valasztja ki. A tanuldk kivalasztasat — valamint a
tamogatas hallgatok szamara t6rtén6 odaitélésének eljarasat — tisztességes, atlathato, koherens és dokumentalt
maodon kell lebonyolitani, és a kivalasztasi folyamatban érintett valamennyi fél szamara hozzaférhet6vé kell tenni.

A kild6 intézménynek meg kell tennie a sziikséges lépéseket az Osszeférhetetlenség elkeriilése érdekében
azoknak a személyeknek a vonatkozasaban, akik részt vesznek a kivalasztast végzo testlletekben vagy az egyéni
résztvevok kivalasztasanak folyamataban.

KiSERO SZEMELYEK

A specialis igény(i vagy hatranyos helyzet(i szakképzési tanuldkat kiséré személyek segithetik a mobilitasi idGszak
alatt. A kisér6 személyek részvételének aranyosnak kell lennie a részt vevé tanulok szamaval (az ugyanannal a
fogadd intézménynél szakmai gyakorlatot t6It6 tanuldk csoportjahoz altaldban egy kiséré személy tartozik).

A kisér6 személy kuilfoldi tartozkodasi idGtartamanak aranyosnak kell lennie a tanuldk igényeivel (a kiséré személy
altalaban csak akkor maradhat a tevékenység teljes idGtartamara, ha a tanuldk gondnoksag alatt alinak vagy
kiskoruak).

MEGALLAPODAS A TANULOVAL

Kiutazas el6tt a szakképzésben tanuldknak megallapodast kell kétnitik a kild6 és fogadd intézménnyel, amely
tobbek kozott a kovetkezoket tartalmazza:

= a képzés kovetendd programjara — amelyben a tanuld, a kildd és a fogadd intézmények megallapodtak —
vonatkozd tanuldsi megallapodas. Ez a megallapodas meghatarozza a kiilfoldi tanulmanyi id6szak soran
elérend6 tanuldsi eredményeket, és tartalmazza a tanulasi eredmények hivatalos elismerésére vonatkozo
rendelkezéseket (példaul ECVET);

*  a tanulasi megallapodashoz csatolt mindségi kotelezettségvallalds, amely rogziti a gyakornokok, a kiild6 és
fogadd intézmények és adott esetben a kozvetito intézmények jogait és kiételezettségeit.

A tanulasi megallapodas aldirasaval a szakképzésben tanuld a kiilfoldi szakmai gyakorlati id6szakban jogosultta
valik a tdmogatdsra. Ez a tdmogatas a kdvetkezd elemek koziil az egyiket vagy mindkett6t tartalmazza:

* egy napra kiszamitott unids tdmogatds (lasd a palydzati Utmutatd B. részében taldlhatd ,Finanszirozasi
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szabalyok” cim(i szakaszt); és/vagy
= koz- vagy magantamogatd altal nyGjtott helyi, regionalis és nemzeti tdmogatas vagy hitelkonstrukcid.

A szakképzésben tanulok zérd Osszegli tamogatasban is részesiilhetnek (olyan tanuldk, akik az Erasmus+
szakképzési mobilitds valamennyi feltételének megfelelé6 szakmai gyakorlaton vesznek részt, és az Erasmus+
program altal nyudjtott minden egyéb el6nybdl részestilnek anélkiil, hogy Erasmus+ mobilitasi tamogatast
kapnanak). A palyazati Gtmutatd szabdlyai — kivéve a tdmogatasok elosztdsara vonatkozé szabalyokat — a zéré
0sszegli tamogatasban részestil6, szakképzésben tanuldkra is érvényesek.

ONLINE NYELVI TAMOGATAS

A szakképzés azon tanuldi, akik egy honapos vagy annal hosszabb mobilitasi tevékenységben vesznek részt, a
kiutazas el6tt vagy a mobilitasi tevékenység soran nyelvi tdmogatasra jogosultak. A Bizottsag a kivalasztott
tanuldk szamara online szolgaltatast tesz elérhet6vé annak érdekében, hogy felmérjék nyelvi kompetenciaikat a
szakmai gyakorlat soran hasznalandd nyelv tekintetében. Ha sziikséges, az online szolgaltatds lehetévé teszi a
nyelvismeret fejlesztését is a mobilitast megeléz6en és/vagy a mobilitas kézben. A szolgaltatast fokozatosan
vezetik be a program soran. A nyelvi tdmogatast a kovetkez6 mddon teszik elérhetové:

e a szakképzési mobilitési projektek palyazati idGszakdban a palyazé intézmény felméri a mobilitasi projekt
keretében szakmai gyakorlatra késziil6 tanuldk nyelvi tamogatassal kapcsolatos igényeit az oktatas vagy a
munkavégzés elsddleges nyelve tekintetében;

e a nemzeti irodak a Bizottsag altal meghatarozott altalanos feltételekkel Gsszhangban online licenceket
bocsatanak a kedvezményezett intézmények rendelkezésére;

e a kild6 intézmény altal tdmogatasra kivalasztott, az online szolgaltatasra jogosult tanuldk (kivéve az adott
nyelv anyanyelvi beszélGit) a tanuldasi megallapodas alairasa el6tt online tesztet toltenek ki nyelvi
kompetenciadik felmérésére a szakmai gyakorlat soran hasznalandd nyelv tekintetében. A teszt eredményét
tudatjak a tanuldval és kérésre a kildo intézménnyel. A teszt eredménye semmilyen mddon nem befolyasolja
a tanulo kulféldi mobilitasi lehetGségét;

e a nyelvtanfolyamokhoz rendelkezésre allo online licencek szamanak figyelembevételével a nyelvi tAmogatasra
szoruld résztvevoknek felajanlhatjak az online nyelvtanfolyamon vald részvétel lehetGségét;

*= a szakmai gyakorlat végén a szakképzésben tanulok egy masodik tesztet is megirnak, igy mérhet6 az
oktatas/munkavégzés nyelvének ismerete terén elért fejlodésiik. A teszt eredményét tudatjak a tanuldval és
kérésre a kuild6 intézménnyel.

A program kezdeti szakaszaiban az online felmérés és az online tanfolyamok nem lesznek minden uniés nyelven
hozzéférhetdk, és eléfordulhat, hogy nem minden olyan résztvevé vehet részt nyelvtanfolyamon, aki igényelné.
Tovabbi informaciok a Bizottsag és a nemzeti irodak honlapjan lesznek kozzétéve.

A Bizottsag altal rendelkezésre bocsatott szolgaltatassal nem elérhet6 nyelvek tekintetében a szakképzési
mobilitasi projektben részt vevo intézményeknek kell megszervezniiik a nyelvi tdmogatast; e célbdl kiilon nyelvi
tamogatasi finanszirozas igényelhet. A szakképzési mobilitasi projektben részt vevd intézmények ezenkiviil a
szervezési tamogatast is hasznalhatjak a résztvevék pedagdgiai, interkulturalis vagy nyelvi felkészitésére (lasd a
palydzati itmutatd B. részében talalhatd ,Finanszirozasi szabalyok” cim( szakaszt).

h. A MUNKATARSAK RESZVETELENEK FELTETELEI

KIVALASZTAS

A munkatarsak kivalasztasat a kiildé intézmény végzi. A kivalasztasi és dontési folyamatot tisztességes, atlathato,
koherens és dokumentalt mddon kell lebonyolitani, és a kivalasztasi folyamatban érintett valamennyi fél szamara
hozzaférhetévé kell tenni.

A kild6 intézménynek meg kell tennie a sziikséges lépéseket az Osszeférhetetlenség elkeriilése érdekében
azoknak a személyeknek a vonatkozasdban, akik részt vesznek a kivalasztast végzo testiiletekben vagy az egyéni
kedvezményezettek kivalasztasanak folyamataban.

A kivalasztasi szempontokat (prioritast élveznek-e azok, akik el6szor vesznek részt kiilfoldi mobilitdsban; egy adott

id6szakra vonatkozdéan korldtozzék-e, hogy egy dolgozéd hany mobilitasi tevékenységben vehet részt stb.)
nyilvanossagra kell hozni.

MOBILITASI MEGALLAPODAS

A munkatarsak kivalasztasat a kild6 intézmény végzi a munkatars altal benyujtott mobilitasi program tervezet
alapjan és a fogadd intézménnyel folytatott konzultaciét kovetGen. A kiutazas el6tt levélvaltassal vagy elektronikus
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Uzenetek Utjan a kiild6 és a fogadd intézmények kozott hivatalos megallapodasnak kell Iétrejonnie a végleges
mobilitasi programrol.

A kiild6 és a fogado intézmények egyarant felelGsséget vallalnak a kiilfoldi mobilitasi idészak minGségéért.
3. A MOBILITAS ALATT

A TANULOI MOBILITAS MEGSZAKITASA

A szakmai gyakorlati céld kilféldi mobilitasi idGszakot megszakithatjdk munkasziineti napok, amennyiben a
vallalkozas ezekben az idGszakokban zarva tart. A tdmogatas ezekben az id6szakokban is fennall. Azok az
id6szakok, amikor a vallalkozas zarva tart, nem szadmitanak bele a szakmai gyakorlati id6szak minimum
idGtartamaba.

A TANULOI MOBILITAS MEGHOSSZABBITASA

A kildo és fogadd intézmények a kdvetkezo feltételekkel allapodhatnak meg egy mar folyamatban IévG mobilitasi
id6szak meghosszabbitasarol:

* a mobilitasi id6szak eredetileg tervezett idGtartamanak lejarta el6tt mddositani kell a tamogatasi szerzédést,
és meg kell allapodni az idGtartam meghosszabbitasara vonatkozo Gsszes intézkedésr6l. A moddositas
kiilénosen fontos azokban az estekben, amikor a mobilitasi idGszak meghosszabbitasa a havi unids tdmogatas
meghosszabbitasara vonatkozd kérelmet is magaban foglalja. A mobilitdsi id6szak idGtartamat (a
kedvezményezett intézmények zardbeszamoldi ezt az idGtartamot tintetik fel) a tanuld részvételi
tanuUsitvanyaban kell meghatarozni, a mobilitasi megallapodas vagy annak modositdsai pedig az unids
tamogatas altal fedezheté hdnapok maximalis szamat tartalmazzak. Ez a helyzet abban az esetben is, ha a
tanulasi megallapodasban szerepld idétartam révidebb, mint a részvételi tandsitvanyban szerepl6 idGtartam;

»  a kiegészitd idGszaknak kozvetleniil kdvetnie kell a mar folyamatban 1évé mobilitdsi idészakot. A megfeleléen
indokolt és a nemzeti iroda altal jovahagyott esetektdl eltekintve a kiegészité és a mar folyamatban lévé
idészak kozott nem lehet kihagyas (nem szamitanak kihagyasnak a munkasziineti napok és az olyan napok,
amelyeken a szakképzé iskola/vallalkozas zarva tart).

4. A MOBILITAS UTAN

a. A TANULASI EREDMENYEK ELISMERESE

Az érintett kiild6 és fogadd intézményeknek a mobilitds végén Europass mobilitasi igazolvany kidllitasardl kell
megegyeznilik. Ennek folyamatardl az Europass nemzetkozi

(http://europass.cedefop.europa.eu/hu/home) és hazai (www.europass.hu) honlapjan taldlhatdk tovabbi
informaciok.

A nyelvi felmérés és az online nyelvtanfolyamok eredményeit kézponti nyilvantartasba veszik, de nem dllitanak ki
réla hivatalos képesitést.

ECVET

A szakképz6 intézmények donthetnek Ugy, hogy mobilitasi tevékenységeik keretében alkalmazzak az ECVET
eszkozoket. Az ECVET olyan k6z6s mddszertani keret, amely megkonnyiti az egyik képesitési rendszerben elért
tanulasi eredményekért jaré kreditek gylijtését és atvitelét a masik képesitési rendszerbe. Az ECVET célja az
programorszagokat érinté nemzetkézi mobilitds és az egész életen at tartd tanulashoz valé hozzaférés
tdmogatdsa. Nem helyettesiti a nemzeti képesitési rendszereket, de javitjia a kiilonboz6 nemzeti képesitési
rendszerek Gsszehasonlithatdsagat és kompatibilitdsat. Az ECVET minden olyan, a képesités megszerzése
tekintetében atvitt, elismert és 6sszegydjtétt eredményre alkalmazandd, amelyet az egyén kiilonbézd oktatasi és
képzési utakon szerzett meg. Ez a kezdeményezés megkdnnyiti az eurdpai polgarok szédmara az altaluk elvégzett
képzés vagy megszerzett készségek és ismeretek elismertetését egy masik, programorszagban. Az ECVET-rél a
Bizottsag

http://ec.europa.eu/education/policy/vocational-policy/ecvet hu.htm és

http://www.ecvet-team.eu/ honlapjan talalhatdk tovabbi informacidk.

Az ECVET alkalmazasa esetén az elért tanulasi eredményekért sszegydjtott krediteket atlathatéva kell tenni, és
konkrétan meg kell nevezni a részt vevl intézmények kozott 1étrejott egylittmiikodési megallapodasban.
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b. BESZAMOLAS

A kilfoldon toltott idGszak végén a mobilitasi tevékenységben részt vevd, szakképzésben tanuldknak és
dolgozoknak zardbeszamolodt kell kidolgozniuk és benydjtaniuk. Az egy hénapos vagy annal hosszabb mobilitasi
tevékenységek esetében a jelentésnek tartalmaznia kell a mobilitési id6szak soran kapott nyelvi tdmogatds
tartalmi értékelését is.

Az unids tamogatast részlegesen vagy teljesen visszatérittethetik azokkal a tanuldkkal vagy munkatarsakkal, akik
elmulasztjak benydjtani a beszamoldt. Nem térittetik vissza a tamogatast, ha a tanuld vagy a munkatars vis maior
miatt nem tudja végrehajtani tervezett kulfoldi tevékenységeit. Az ilyen eseteket jelentenie kell a kild6
intézménynek, a nemzeti irodanak pedig irasban el kell fogadnia a bejelentett esetet.
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MOBILITASI PROJEKT A KOZNEVELESI MUNKATARSAK SZAMARA

A mobilitasi projekteknek koszonhetGen az iskolak lehetGséget és Gsztonzést adhatnak tandraiknak és egyéb
oktatasi munkatarsaiknak az iskola igényeihez kapcsolddd (j kompetencidk megszerzésére. Az iskolavezetésnek
aktiv szerepet kell vallalnia a mobilitasi projekt tervezésében, tdmogatasaban és nyomon kovetésében.

Annak érdekében, hogy a mobilitasi tevékenységek minél nagyobb hatassal legyenek az iskola munkatarsainak
szakmai fejlédésére, a mobilitast kdvetden az intézményeknek biztositaniuk kell a munkatars altal megszerzett
kompetencidk terjesztését az egész iskolaban, valamint e kompetenciak integralasat az iskola oktatasi
gyakorlataba.

Az iskolaknak a palyazat benyujtasa el6tt alaposan at kell gondolniuk, hogy a projekt id6tartama soran (1 vagy 2
év) a munkatars hany tagjanak részvétele realis, 6k milyen tevékenységekben tudnak részt venni, illetve hogyan
lehet a kiild6 orszagban hatékonyan nyomon kévetni ezeket a tevékenységeket. A palyazati szakaszban a palyazo
intézményeknek meg kell adniuk a résztvevdk tervezett szamat, a tervezett mobilitasi tevékenységek tipusait és a
tervezett célorszagokat.

Ha a nemzeti iroda kivalasztja a mobilitasi projektet, és jovahagyja a megpalyazott koltségvetést, akkor a
kedvezményezett elkezdheti a résztvevok kivalasztasat és a tevékenységek részleteinek megszervezését.

1. SZERVEZESI TAMOGATAS

A szervezési tamogatds azokhoz a koltségekhez jarul hozza, amelyek az intézmények munkatarsainak mobilitasat
el0segit6 tevékenységeivel kapcsolatban mertilnek fel. Példaul:

»  az Eurdpai Fejlesztési Terv kidolgozasa és nyomon kovetése;

= szervezési lépések a partnerintézetekkel (foként job shadowing/szakmai latogatas és oktatdsi tevékenység
ellatasa esetén);

* amunkatarsak elldtasa a sziikséges informacidkkal és segitségnyuijtassal;

* a munkatarsak kivalasztasa a mobilitasi tevékenységekre;

= a mobilitasi megdllapodasok kidolgozasa a mobilitasi tevékenységek minGségének és elismerésének
biztositasara;

=  a mobilitasban részt vevé munkatars nyelvi és interkulturalis felkészitése;

=  a mobilitasi résztvevok hatékony mentoralasanak és ellenorzésének biztositasa;

* a mobilitasi résztvevok visszailleszkedésének tamogatasa, valamint az altaluk szerzett (j kompetenciak
hasznositasa az iskola, a tanarok és didkok javara.

2. A MOBILITAS ELOTT

a. EUROPAI FEJLESZTESI TERV

A palyazat benyujtasa el6tt az iskoldnak vagy a nemzeti mobilitasi konzorciumkoordindtornak Eurdpai Fejlesztési
Tervet kell kidolgoznia; az Eurdpai Fejlesztési Terv a palyazati (rlap részét képezi. Ez a szakasz azt ismerteti,
hogyan épiilnek be a tervezett mobilitasi tevékenységek a projektben részt vevo iskola/iskolak fejlesztésének és

crar

Az Eurdpai Fejlesztési Tervnek, amely a palyazat kiértékelésekor kiemelt figyelmet kap, a kdvetkezd informaciokat
kell tartalmaznia:

e az iskola/iskoldk igényei a minGségi fejlesztés és a nemzetkoziesedés tekintetében (példaul vezetli
kompetencidk, munkatarsi kompetenciak, Uj oktatasi modszerek vagy eszkozok, eurdpai dimenzid, nyelvi
kompetencidk, tanterv, oktatds/képzés és tanulds megszervezése, partnerintézményekkel valdé kapcsolatok
meger0sitése), és a tervezett tevékenységek hogyan jarulnak hozza ezeknek az igényeknek a kielégitéséhez;

= vart hatdsok a didkokra, a tanarokra és az intézmény egyéb tagjaira, valamint az iskola egészére nézve;

* hogyan fogja az iskola a munkatarsai/ altal szerzett kompetenciakat és tapasztalatokat integralni a tantervbe
és/vagy az iskolafejlesztési tervbe;

= adott helyzetben hogyan fogjak az eTwinning-et hasznalni a tervezett mobilitdsi tevékenységekkel
kapcsolatban (lasd a kovetkez6 szakaszt).

299



E European Pélyézati Gtmutaté
Commission | Erasmus+

b. ETWINNING

Az €Twinning informaciés és kommunikacids technoldgiak (IKT) haszndlatdval megkonnyiti az iskoldk kozotti
eurdpai egylttmikodést és halozatépitést. Tanacsokat, Gtleteket és eszk6zoket kinal az iskolaknak, amivel
megkonnyiti a partnerségek kialakitasat és az egylittm(ikodési projektek megvaldsitasat barmilyen teriileten.

A mobilitasi projektek vonatkozasaban az €Twinning a kévetkezOket kinalja:

= kilfoldi potencidlis partnerek/fogadd intézmények felkutatasa és — a tervezett projektek minGségének és
hatasanak fejlesztése érdekében — egylittm(ikddés veliik a finanszirozas igénylése eldtt;

= az elérhetO projekteszk6zok hasznalata a projekt stratégiailag atgondoltabb megvaldsitasa/kivitelezése és a
partnerek visszajelzéseinek hatékonyabb hasznositasa érdekében;

= a kimen6é munkatars felkészitése, példaul a fogadd intézménnyel torténé kommunikacid révén (tobb
informacié a fogadd orszagrol és a fogadd intézményrol, végrehajtandd tevékenységek megvitatasa és
meghatarozasa), a kimen6 munkatars mobilitasi tevékenységgel kapcsolatos online oktatasban vald
részvétele;

= a munkatars mobilitasi projekt soran és utan fokozott egytittm{ikodés az Gsszes érintett iskola kozott.

Az €Twinning hasznalatahoz nincs szilkség hivatalos palyazatra, az iskoldknak egyszer(ien csak regisztralniuk kell
az eTwinning portalon, amely a http://www.etwinning.net/hu/pub/index.htm cimen érhet6 el. Az eurdpai
eTwinning portal olyan egylttmiikodési eszkozoket és szolgaltatasokat biztositd tébbnyelv(i honlap, amely
segitséget nyUjt a tanarok szamara a regisztracioban, az oktatasi partnerek keresésében és a partnerekkel valo
egylttmlkodésben. Taldlkozohelyként is funkcional, ahol az érintett tanarok forrasokat oszthatnak meg és
kérdéseket vitathatnak meg egymassal, illetve partneriskolakat kereshetnek.

Az eTwinning eurdpai szinten a Kézponti Szolgaltatoponton keresztiil, nemzeti szinten a Nemzeti Szolgaltatépont
segitségével tamogatja az iskolakat. A Kbzponti és a Nemzeti Szolgaltatépont altal kinalt szolgaltatasok, képzések,
elismerés és eszkozok kozott minden tanar megtalalja a sajat igényeinek megfelel6t. EzekrGl a szolgaltatasokrol
tovabbi informacié a Palyazati Gtmutatd A. részének ,Mely egyéb szervek vesznek részt a program
megvalositasaban/kivitelezésében?” cimli szakaszaban olvashato.

C. A MUNKATARS RESZVETELENEK FELTETELEI

KIVALASZTAS

A mobilitési tevékenységekben részt vevé munkatdrs kivalasztasaért a kild6 iskola felel. A kivalasztasi eljarast
tisztességes, atlathatd, koherens és dokumentalt mddon kell lebonyolitani, és valamennyi fél szamara
hozzaférhetévé kell tenni. A résztvevGi profiloknak meg kell felelnilk a Palyazati Utmutatd B. részében
meghatarozott formai kovetelményeknek. A kivalasztasi eljards menetét (azaz azt, hogyan teszik koézzé a
munkatars tagjai szamara a palyazatot; a palyazok altal benyujtandd dokumentumokat és azok kezelését) a kiildé
iskola hatarozza meg.

Az iskola hatarozza meg a kivalasztasi eljarasban alkalmazandd feltételeket is. Altalanos feltételek a kovetkezok
lehetnek: a motivacid, a mobilitassal kapcsolatos egyértelm{ célok, hajlanddsag a tapasztalatok mobilitas utani
megosztasara. Kifejezetten ajanlott kivalasztasi bizottsagot felallitani, amelyben kiils6 tagok is részt vesznek, hogy
a dontést ne egyediil az iskola valamelyik dolgozéjanak kelljen meghoznia.

Az altalanos feltételeken kivil lehetnek a mobilitasi projekt jellegéhez vagy céljahoz kapcsolddd specifikus
feltételek is (példaul a munkatars altal tervezett tevékenységek relevancidja az iskola igényei és az iskola altal
meghatarozott egyéb feltételek szempontjabdl).

A kivélasztasi folyamat résztvevdinek meg kell allapodniuk az altaldnos és konkrét feltételekrdl, amelyeket a
palyazokkal is egyértelmlen tudatni kell. A kivalasztasi szempontok fogadd intézménnyel vald megosztasa,
megvitatasa és értelmezése megkonnyitheti a tevékenységek elOkészitését. Belsé panaszok esetén irasbeli
jegyzOkonyvet kell felvenni a kivalasztasi folyamatrol.

MOBILITASI MEGALLAPODAS

A kivalasztott résztvevéknek a kiild6 iskola (és a partnerintézet — amennyiben a mobilitds oktatasi tevékenység
elldtasdt vagy job shadowing/szakmai latogatast jelent) segitségével hivatalos megallapodast kell kétnitk a
képzés tipusarél és tartalmardl, tisztdzniuk kell a képzésre vald felkésziilés modjat, a megszerzett
ismeretek/kompetenciak iskolaban és iskolan kivil torténd terjesztésének modjat, valamint a részvételbdl fakadd
intézményi és egyéni szint(i varhatd elényoket. Meg kell allapodni arrdl is, hogyan fogja a kiild6 iskola értékelni és
elismerni a képzést. Ennek a megallapodasnak a mobilitési tevékenység kezdete el6tt létre kell jonnie. A

300



European

I. melléklet: Mobilitasi projekt a szakképzésben tanulok és az oktatd E
Commission | Erasmus+

személyzet szaméra

megallapodas f6 célja, hogy a kuld6 iskola, a fogadd intézmény és a résztvevl tisztdzza az elvarasokat, és
gondoskodjon arrdl, hogy a kiilfoldi tartdzkodas hasznos id6toltés legyen.

MoBILITY TOOL+

A kedvezményezett intézményeknek — legkordbban a résztvevek kivalasztasakor — altalanos informacidkat kell
megadniuk a Mobility Tool+ adatbazisban a résztevOkre és a résztvevék altal végrehajtandd mobilitasi
tevékenység tipusara vonatkozoan (példaul a résztvevo neve, a mobilitas helyszine, a mobilitas idGtartama stb.).
A Mobility Tool+ segitséget nyujt a kedvezményezettnek az Erasmus+ mobilitési tevékenységek iranyitasaban.
Szintén a kedvezményezett feladata, hogy frissitse a Mobility Tool+ rendszert a mobilitasi projekt idGtartama alatt
a résztvevokkel vagy a tevékenységekkel kapcsolatos valtozasok esetén. A kedvezményezettek az altaluk
megadott informaciok alapjan automatikusan kitolt6tt jelentéseket hozhatnak létre az eszkézben, emellett olyan
jelentések Gsszedllitasara is van mdd, amelyeket a mobilitasi tevékenységek résztvevbinek kell kitoltenitik. A
Mobility Tool+ adatbazisrdl és az eszkdzhoz vald hozzaférésr6l a nemzeti iroda és a kedvezményezett kozott
létrejove tamogatasi szerzédés tartalmaz tovabbi informacidkat.

3. A MOBILITAS UTAN

a. A TANULASI EREDMENYEK ELISMERESE

Az érintett kiild6 és fogadd intézményeknek a mobilitds végén Europass mobilitasi tanusitvany kiallitasardl kell
megegyezniik. Ennek folyamatarol az Europass http://europass.cedefop.europa.eu/hu/home honlapjan talalhatok
tovabbi informaciok.

b. BESZAMOLAS

A kiilfoldon toltott idoszak végén a mobilitasi tevékenységben részt vevé munkatarsaknak zarébeszamolodt kell
kidolgozniuk és benydjtaniuk. Az uniés tamogatast részlegesen vagy teljesen visszatérittethetik azokkal, akik
elmulasztjak benydjtani a jelentést. Amennyiben a munkatars vis maior miatt nem tudja végrehajtani tervezett
kilfoldi tevékenységeit, a tdmogatas visszatéritésére nem keriil sor. Az ilyen eseteket jelentenie kell a kiildé
iskolanak vagy a nemzeti mobilitasi konzorciumkoordinatornak, a nemzeti irodanak pedig irasban el kell fogadnia
a bejelentett esetet.
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MOBILITASI PROJEKT A FELNOTTOKTATASBAN DOLGOZOK
SZAMARA

A felnGttoktatasban dolgozok tanuldsi mobilitasanak céljia, hogy a legfontosabb kompetencidk és készségek
bOvitésével javuljon az oktatas és tanulas minden formajanak minGsége, illetve hogy ezek a munkaer6-piaci és
tarsadalmi igényekhez igazodjanak. Kiemelt hangsulyt kapnak azok a projektek, amelyek a hatranyos helyzet(
feln6tt tanuldk (beleértve a menekiilteket, menedékkérGket, bevandorlokat) oktatasi/tanulasi szikségleteire
irdnyulnak. Elvaras, hogy a felnGttoktatast végz0 szervezetek stratégiai moddon, valamint a szervezet
nemzetkoziesedésének és kapacitasndvelésének szem el6tt tartasaval alkalmazzdk a tanulasi célu
munkatarsi/szakember/oktatdi mobilitast.

1. SZERVEZESI TAMOGATAS

A  szervezési tamogatds azokhoz a  koltségekhez  jarul hozza, amelyek a  szervezetek
munkatarsainak/szakembereinek/oktatdinak mobilitasi tevékenységeivel kapcsolatban meriilnek fel. A tdmogatas
célja olyan kivald mobilitasi tevékenységek megszervezésének elGsegitése, amelyek Oszténzik a felnGttoktatast
végz6 szervezetek kapacitasnovelését. Példaul:

» az eurdpai fejlesztési terv kidolgozasa és nyomon kovetése;

» a munkatdrs/szakember/oktatd ellatasa a sziikséges informacidkkal és segitségnyujtassal;

* a munkatdrs/szakember/oktatd kivalasztasa a mobilitasi tevékenységekre;

= szervezési lépések a partnerintézetekkel (féként szakmai latogatas, job shadowing és oktatasi tevékenység
ellatasa esetén);

= mobilitasi megallapodasok kidolgozdsa a mobilitasi tevékenységek mindségének és elismerésének
biztositasara;

= a mobilitasban részt vevé munkatars/szakember/oktatd nyelvi és interkulturdlis felkészitése;

= a mobilitasban érintett munkatars/szakember/oktatd hatékony mentoraldsanak és ellendrzésének biztositasa;

= a mobilitasi résztvevok visszailleszkedésének tamogatasa, valamint az altaluk szerzett Uj kompetenciak

......

érdekében.

A projekt szervezet altali megvaldsitas/kivitelezésének és nyomon kovetésének mindségét figyelembe veszik a
végs6 tamogatas megallapitasakor. A mobilitasi projekt megfeleld minGségben térténé megvaldsitasa/kivitelezése
soran kovetni kell a felnGttoktatasban dolgozéd munkatars/szakember/oktatd mobilitasardl sz6ld aktudlis melléklet
iranymutatasait.

2. A MOBILITAS ELOTT

a. EUROPAI FEJLESZTESI TERV

A palyazat benyujtasa el6tt a felnGttoktatast végzd szervezetnek eurdpai fejlesztési tervet kell kidolgoznia; az
eurdpai fejlesztési terv a palyazati (rlap részét képezi. Ez a szakasz azt ismerteti, hogyan éplilnek be a tervezett
mobilitasi tevékenységek a szervezet fejlesztésének és korszer(isitésének szélesebb kor(i és hosszii tavu
Az eurdpai fejlesztési tervnek, amely a palyazat kiértékelésekor kiemelt figyelmet kap, a kévetkez6 informaciokat
kell tartalmaznia:

= aszervezet igényei a minOségi fejlesztés és a nemzetkoziesedés tekintetében (példaul vezet6i kompetenciak,
oktatoi kompetenciak, Uj oktatasi/tanulasi mddszerek vagy eszk6zok, eurdpai dimenzid, nyelvi kompetenciak,
tanterv, oktatds/képzés és tanulds megszervezése, partnerszervezetekkel valé kapcsolatok megerdsitése), és
a tervezett tevékenységek hogyan jarulnanak hozza ezeknek az igényeknek a kielégitéséhez;

* vart hatdsok a felnGttoktatasban tanuldkra, oktatdkra és a felsGoktatasban dolgozdkra, valamint az iskola
egészére nézve;

* hogyan fogja a szervezet a munkatars/szakember/oktato altal szerzett kompetenciakat integralni a tantervbe
és/vagy a szervezetfejlesztési tervbe.

Az eurdpai fejlesztési terv célja annak biztositasa, hogy a tervezett tevékenységek mind az egyéni résztvevok,

mind a szervezet egésze esetében alkalmazhatdk legyenek, mivel a szervezet stratégiai fejlesztésébe megfeleléen
integralt tevékenységek jelentésebb mértékben novelik az oktatas és a tanulas minéségét.
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b. MoBILITY TOOL+

A kedvezményezett szervezeteknek — legkorabban a résztvevok kivalasztasakor — altaldnos informaciokat kell
megadniuk a Mobility Tool+-ban a résztevbkre és a résztvevik altal végrehajtandd mobilitasi tevékenység tipusara
vonatkozdan (példaul a résztvevé neve, a mobilitas helyszine, a mobilitas idGtartama stb.). A Mobility Tool+
segitséget nyujt a kedvezményezettnek az Erasmus+ mobilitasi tevékenységek iranyitasaban. Szintén a
kedvezményezett feladata, hogy frissitse a Mobility Tool+t a mobilitasi projekt idGtartama alatt a résztvevokkel
vagy a tevékenységekkel kapcsolatos valtozasokkal. A kedvezményezettek az altaluk megadott informaciok
alapjan automatikusan kit6lttt jelentéseket hozhatnak létre az eszkézben, amely olyan jelentéseket is Gsszeallit,
amelyeket a mobilitasi tevékenységek résztveviinek kell kit6ltenitik.

A Mobility Tool+-rdl és az eszkdzhoz vald hozzaférésrdl a nemzeti iroda és a kedvezményezett kozott Iétrejovo
tdmogatasi szerz6dés tartalmaz tovabbi informacidkat.

C. A MUNKATARS/SZAKEMBER/OKTATO RESZVETELENEK FELTETELEI

KIVALASZTAS

A munkatars/szakember/oktatd kivalasztasat a kildé szervezet végzi. A kivalasztasi és palyazati dontési folyamat
tisztességes, atlathatd, koherens és dokumentalt mddon kell lebonyolitani, és a kivalasztasi folyamatban érintett
valamennyi fél szamara hozzaférhetévé kell tenni.

A kiild6 szervezetnek meg kell tennie a sziikséges |épéseket az dsszeférhetetlenség elkeriilése érdekében azoknak
a személyeknek a vonatkozasaban, akik részt vesznek a kivalasztast végzl testiiletekben vagy az egyéni
résztvevok kivalasztasanak folyamataban.

MOBILITASI MEGALLAPODAS

A kiildG és a fogadd szervezeteknek azt javasoljuk, hogy levélvaltassal vagy elektronikus (izenetvaltas Utjan és a
résztvevok bevonasaval még a mobilitasi id6szak megkezdése el6tt allapodjanak meg a  mobilitasi
tevékenységekrdl. Ezek a megallapodasok meghatarozzak a kilféldon toltott idészak soran elérendd tanulmanyi
céleredményeket, a kiilféldon toltott idGszak elismerésének feltételeit, valamint a felek jogait és kotelezettségeit.

A kiild6 és a fogadd szervezetek egyarant felelGsséget vallalnak a kiilféldi mobilitasi id6szak minGségéért.
3. A MOBILITAS UTAN

a. A TANULASI EREDMENYEK ELISMERESE

Az érintett kildd és fogadd szervezeteknek a mobilitds végén Europass mobilitasi tanusitvany kiallitasardl kell

megegyeznilik. Ennek folyamatardl az Europass http://europass.cedefop.europa.eu/hu/home honlapjan talalhatok
tovabbi informaciok.

b. BESZAMOLAS

A kilféldon toltott id6szak végén a mobilitasi tevékenységben részt vevo
munkatarsaknak/szakembereknek/oktatoknak résztvevéi beszamoldt kell kidolgozniuk és benyljtaniuk. Az unids
tamogatast részlegesen vagy teljesen visszatérittethetik azokkal, akik elmulasztjak benyujtani a beszamolot. Nem
térittetik vissza a tdmogatast, ha a munkatars/szakember/oktatd vis maior miatt nem tudja végrehajtani tervezett
kiilfoldi tevékenységeit. Az ilyen eseteket jelentenie kell a kiild6 szervezetnek, a nemzeti irodénak pedig irésban el
kell fogadnia a bejelentett esetet.
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MOBILITASI PROJEKT FIATALOK ES IFJUSAGSEGITOK SZAMARA

Az Erasmus+ program ifjlsagi fejezete szamos lehetGséget kindl a fiataloknak, hogy a nem formalis és informalis
tanulas révén kompetencidkat sajatitsanak el, illetve lehetdséget kapjanak a személyes fejlodésre.

Nem formalis tanulasnak nevezziik a formalis oktatasi tanterven kivili tanulast. A nem formalis tanulas részvételt
0szt6nz6 és tanulokozpontl megkozelitésen alapul; a nem formalis tanulasban a fiatalok nkéntes alapon vesznek
részt, ezért az szorosan kapcsolodik a fiatalok igényeihez, térekvéseihez és érdeklodési koréhez. A nem formalis
tanulas kiegészit6 tanulasi forrasok és 0j tanulasi formak révén szintén fontos szerepet tolt be a formalis
oktatasban és képzésben vald részvétel novelésében, a NEET fiatalok (nem foglalkoztatott, oktatasban és
képzésben nem részeslld fiatalok) vagy a hatranyos helyzet(i fiatalok képzésében, illetve a tarsadalmi kirekesztés
elleni kiizdelemben.

Informalis tanulasnak nevezzik a mindennapokban, a munkahelyen, a tarsakkal kozdsen stb. végzett
tevékenységek soran torténd ismeretszerzést. Ez legfképp cselekvés altali tanulast jelent. Az ifjisagi szektorban
ifjisagi kezdeményezések, a kortarscsoport tagjai kozott zajlé parbeszéd, onkéntes tevékenységek és szamos
egyéb kiilonb6zd helyzet kapcsan beszélhetiink informalis tanulasrdl.

A nem formalis és informalis tanulas soran a fiatalok olyan fontos kompetencidkra tesznek szert, amelyek
hozzajarulnak személyes és szocialis fejlddésiikhdz, valamint elémozditjak aktiv szerepvallalasukat a tarsadalom
életében, és ennek kdvetkeztében javitjak a foglalkoztatasi kilatasaikat. Az ifjusagi terlileten megvaldsuld tanulasi
tevékenységek célja, hogy kedvez6 hatdssal legyenek a fiatalokra, az érintett szervezetekre, a tevékenységeket
megvaldsitd kdzosségekre, magara az ifjusagligyre, valamint az eurdpai gazdasagi és tarsadalmi agazatok
egészére.

Az Erasmus+ program altal tdmogatott ifjisagi projektek kapcsan mindig alapvet6 fontossagl a minGségi nem
formalis és informalis tanulds dimenzidja. Az Erasmus+ program altal tdmogatott ifjisagi projekteknek be kell
tartaniuk a nem formalis és informalis tanulas kovetkezé elveit:

= anem formalis kdrnyezetben t6rténd tanulas tudatosan valasztott és dnkéntes tevékenység;

» a fiatalok és az ifjusagsegiték aktivan részt vesznek a projekt tervezésében, elGkészitésében,
megvaldsitasaban és kiértékelésében;

»  atanulasi tevékenységek szamos killonb6zd kdrnyezetben és helyzetben valdsulnak meg;

= a tevékenységek hivatasos facilitdtorok (példaul képzok, ifjusagsegitok, ifjusagi szakemberek) vagy
Onkéntesek (példaul ifjusagi vezetok, ifjusagi képzok stb.) kozremiikodésével zajlanak;

»  atevékenységek altaldban az adott téma koré csoportositva segitik az ismeretek elsajatitasat.

A tevékenységeknek, amelyeket el6re meg kell tervezni, részvételt 6szténz6 modszereken kell alapulniuk. Ezek a
mddszerek:

» |ehetGséget teremtenek a résztvevok kozotti interakciora, az Otletek megosztdsara, a passziv részvétel
megel6zésére;

= lehetOvé teszik a résztvevOk szamara, hogy sajat tudasukkal és készségeikkel hozzajaruljanak a
tevékenységek megvaldsitasahoz, ilyen mdédon megforditsak a kiviilallé ,szakértok” hagyomanyos szerepét (a
tanulasi folyamat iranyanak megvaltoztatdsa a rendelkezésre all6 ismeretek Osszegylijtésétdl az o6nallo
szerepvallalasig);

» lehetOséget adnak a résztvevéknek sajat elemzések elkészitésére, a résztvevok igy tobbek kozott
észrevételeket tehetnek a tevékenység soran megszerzett kompetencidkkal (azaz sajat tanulasi
eredményeikkel) kapcsolatban;

= nem csupan bevonjak a résztvevoket a tevékenységekbe, hanem lehetGvé teszik szamukra a projekttel
kapcsolatos dontésekben vald részvételt.

Véglil pedig a tevékenységeknek interkulturalis/eurdpai dimenzidval is rendelkeznilik kell, tehat:

= 0Osztonoznitik kell a résztvevoket arra, hogy megosszak az eurdpai témakkal kapcsolatos észrevételeiket, és
szerepet kapjanak Eurdpa épitésében;

* lehet@séget kell teremteniiik arra, hogy a kiilonb6z6 orszagokbdl érkez6 résztvevdk a kulturdlis kiilonbségek
ellenére is felismerjék kozos értékeiket;

= meg kell kérdGjelezniiik az egyenlStlenséget és megkilénboztetést tamogatd nézépontokat;

= népszer(isitenilik kell a kulturdlis sokszinlség tiszteletben tartasat, a rasszizmus és az idegengy(illet elleni
kizdelmet.
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1. A MOBILITAS ELOTT

a. PROJEKTPARTNEREK KOZOTTI MEGALLAPODAS

Kifejezetten ajanlott az ifjusagi mobilitasi projektben érintett részt vevé szervezetek szamara, hogy bels
megallapodast kdssenek egymassal. A megallapodas célja, hogy egyértelmlien meghatarozzak a projektben részt
veve felek kotelezettségeit, feladatait és pénzligyi hozzajarulasat. A részt vevo szervezetek kdzosen donthetnek az
unids tamogatas szétosztasardl, valamint arrdl, hogy mely koltségeket fedezik az uniés tamogatasbal.

A belsé megallapodas elengedhetetlen eszk6ze az ifjusagi mobilitasi projektben részt vevd partnerek kozotti stabil
és zOkken6mentes egylittm(ikodésnek, valamint az esetleges konfliktusok megelézésének vagy kezelésének. A
megallapodasnak legalabb a kovetkez6 informacidkat tartalmaznia kell:

= a projekt neve és hivatkozas a palyazo részt vevo szervezet és a tamogatast odaitéld iroda kozotti tamogatasi
szerzGdésre;

=  a projektben érintett Osszes részt vevo szervezet neve és elérhetdsége;

= a részt vevl szervezetek szerepe és kotelezettségei; az unids tamogatas szétosztasa (az egyes szervezetek
kotelezettségeinek megfeleléen);

»  arészt vevl szervezetek kozotti kifizetési és koltségvetés-atcsoportositasi modok.

Ugyan kifejezetten ajanlott a részt vevl szervezetek szamara, hogy megallapodast kossenek egymassal, ez a
partnerek birtokaban marad, ezt a tAmogatast odaitélé nemzeti iroda nem kéri be a felektdl.

b. Az EUROPAI ONKENTES SZOLGALATBAN RESZT VEVO SZERVEZETEK AKKREDITACIOJA

Az akkreditacid az eurdpai onkéntes szolgalathoz vald hozzaférést szolgdlja, valamint szavatolja az eurdpai
Onkéntes szolgalatra vonatkozd minGségi kovetelmények betartasat. Ezeket a kovetelményeket az eurdpai
dnkéntes szolgalat alapokmanya és az Eurdpai Bizottsag honlapjan®® kézzétett, az eurdpai 6nkéntes szolgalatra
vonatkozd akkreditacios iranymutatasok rogzitik.

A programorszagok, a nyugat-balkani orszagok, a dél-mediterran térség orszagai, a keleti partnerség orszagai és
Oroszorszag nemzetkozi jog altal elismert teriiletén miikédé minden szervezetnek akkreditaltatnia kell magat, ha
az eurdpai Onkéntes szolgalat keretében oOnkénteseket kivan kildeni vagy fogadni, vagy projektet kivan
koordindlni. Az eurdpai Onkéntes szolgalat nagyszabasi eseményein részt vevO szervezetek, illetve a
kapacitasfejlesztési projektekben részt vevd, a vilag egyéb partnerorszagaiban miikodo szervezetek akkreditacid
nélkll vehetnek részt az eurdpai onkéntes szolgalat keretében megvaldsuld tevékenységekben.

A szervezeteknek az akkreditaciéhoz akkreditaciés kérelmet kell benyljtaniuk. Az akkreditacids (rlapot az
akkreditacioért felelGs szervekhez kell benydjtani (lasd lent). Ugyanaz a szervezet egy vagy tobb kiilonboz6 célra
is kérheti akkreditalasat (akkreditacio kiildo, fogadod és/vagy koordinald szervezetként). Amennyiben egy szervezet
adott palyazati projektben tobb szerepet is betdlt, minden egyes vallalt szerep betoltéséhez megfeleld, érvényes
akkreditacidval rendelkeznie kell.

Az akkreditaciés kérelem barmikor benyujthatd (nincs hataridG). Az akkreditaciés kérelmeket azonban
mindenképpen az eurdpai nkéntes szolgalat tevékenységeit tartalmazd projektre vonatkozd palyazat benyljtasat
megel6zbéen (legalabb 6 héttel korabban), ésszer(i idon bellil kell benyujtani, hogy az eurdpai 6nkéntes szolgalatra
vonatkozd palyazatot nehogy azért utasitsak el, mert valamelyik szervezet nem rendelkezik akkreditacidval.

Az eurdpai 6nkéntes szolgalatban részt vevé szervezetek akkreditaciojat a kdvetkezd szervek végzik:

=  programorszagok szervezetei esetében az adott szervezet orszaganak nemzeti irodaja;

*  anyugat-balkani orszagok szervezetei esetében a SALTO SEE;

=  Oroszorszag nemzetkozi jog altal elismert teriilete és a keleti partnerség orszagainak szervezetei esetében a
SALTO EECA;

* adél-mediterran térség orszagainak szervezetei esetében a SALTO Euromed.

Az akkreditacio érvényes lehet az Erasmus+ program egész id6tartamara vagy révidebb idGszakra is. A palyazé az
akkreditacios (irlapon feltlinteti, hogy milyen id6tartamra kérelmezi az akkreditaciét. Az akkreditécidért felelGs
szervek rendszeres vagy alkalmi vizsgalatot végezhetnek annak ellenGrzésére, hogy az akkreditalt szervezetek
még mindig megfelelnek-e az eurdpai Onkéntes szolgalatra vonatkozé mindségi kovetelményeknek. A
vizsgalatokat kdveten az akkreditaciot ideiglenesen felfiiggeszthetik, vagy vissza is vonhatjak.

158 http://ec.europa.eu/youth/programme/mobility/european-voluntary-service_en.htm
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A megfelel6 partner megtaldlasat megkonnyiti, hogy az eurdpai onkéntes szolgdlatban részt vevé szervezetek
adatbazisdban (Database of Volunteering Opportunities)*™ valamennyi akkreditalt szervezet projektleirdsa és
profilja hozzaférhetd. Az akkreditalt szervezetek, amennyiben 6nkéntest keresnek, az adatbazisban hirdethetik az
eurdpai 6nkéntes szolgalat projektjliket. Az adatbazis az Eurdpai Ifjusagi Portalon érheto el.

C. A RESZTVEVOK VEDELME ES BIZTONSAGA

EUROPAI EGESZSEGBIZTOSITASI KARTYA

Adott esetben kifejezetten ajanlott az ifjusagi mobilitasi projektekben részt vevo fiatalok és ifjusagsegitok
szamara, hogy eurdpai egészségbiztositasi kartyaval rendelkezzenek. Ezzel az ingyenes kartyaval az Unio 28
tagallamaban, Izlandon, Liechtensteinben és Norvégiaban ideiglenes ott-tartézkodas esetén az adott orszagban
biztositott személyekkel azonos feltételek és koltségek mellett (egyes orszagokban téritésmentesen) férheté hozza
az allami egészséguigyi ellatas, amennyiben orvosilag indokolt. Az eurdpai egészségbiztositasi kartyardl és annak
beszerzésér6l a http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=559&langld=hu hivatkozason olvashatok tovabbi
informacidk.

IFJUSAGI CSEREK

Az ifjusagi cserék résztvevlit biztositani kell a tevékenységekben vald részvétellel jaré kockazatokkal
kapcsolatban. Az Erasmus+ program sem a biztositds formdjarol nem rendelkezik, sem konkrét
biztositotarsasagokat nem ajanl. A programban részt vevl szervezetek a megvalositott tevékenység tipusatol és a
nemzeti szinten elérhet6 biztositasi formaktdl fliggden donthetnek az altaluk legmegfelelGbbnek itélt biztositasrol.
Nem kotelezé projektspecifikus biztositast kotni, amennyiben a résztvevére a részt vevl szervezet vagy maga a
résztvevé mar korabban biztositast kotott. A biztositasnak a kovetkezd teriileteket mindenképpen fedeznie kell:
ifjisagi vezetdk felelGsségbiztositasa (szilkség esetén tobbek kozott szakmai felelGsségbiztositas vagy
felelGsségbiztositas); baleset és sllyos betegség (a tartds vagy atmeneti munkaképtelenséget is beleértve);
haldleset (kilfoldon végrehajtott tevékenységek esetén beleértve a holttest hazaszallitasat); adott esetben
egészséguigyi segitségnylijtas, az utdgondozast és bizonyos esetekben (példaul szabadtéri tevékenységek) a
kiilonleges kortilményekre vonatkozo biztositast is beleértve.

EUROPAI ONKENTES SZOLGALAT

Az eurdpai 6nkéntes szolgalat minden Onkéntesének rendelkeznie kell az Erasmus+ program altal elGirt, az
eurdpai 6nkéntes szolgalathoz kapcsolddd biztositassal, amely kiegésziti az eurdpai egészségbiztositasi kartya
és/vagy a nemzeti tarsadalombiztositasi rendszer altal nyUjtott szolgaltatasokat.

Az eurdpai egészségbiztositasi kartydra nem jogosult 6nkéntesek teljes biztositasra jogosultak az Eurdpai
Bizottsag altal rendelkezésre bocsatott eurdpai onkéntes szolgalathoz kapcsolddo biztositas keretében.

A koordinald szervezetek feladata, hogy a kiild6 és fogadd szervezetekkel egyiittm{kddve gondoskodjanak az
onkéntesek biztositasarol. A biztositasi idészaknak a kiutazas el6tt meg kell kezd6dnie és az eurdpai dnkéntes
szolgalat keretében végrehaijtott tevékenység idGtartamara kell vonatkoznia.

Az eurdpai Onkéntes szolgalathoz kapcsolddd biztositasban nydjtott szolgaltatasokrél és segitségnydjtasrol,
valamint a biztositas igénybevételének feltételeir6l a Végrehajtd Ugynokség honlapjan olvashatok tovabbi
informaciok.

d. VizZUMKOVETELMENYEK

El6fordulhat, hogy az ifjusagi mobilitasi projektekben részt vevo fiataloknak és ifjusagsegitoknek vizumra van
szilkségiik a tevékenység fogadd orszagaban (programorszagban vagy partnerorszagban) vald kilfoldi
tartézkodashoz.

A részt vevl szervezetek kozos felel6ssége, hogy a tervezett tevékenység megkezdése el6tt beszerezzék a
szilkséges dokumentumokat és engedélyeket (révid vagy hossz( tavla tartdézkodasra jogositd vizum vagy
tartdzkodasi engedély). A szervezetek szamara kifejezetten ajanlott, hogy idoben kérvényezzék a sziikséges
dokumentumokat az illetékes hatdsagoknal, mivel ezek kiallitasa akar hetekbe is telhet. Vizummal, tartézkodasi
engedéllyel, tarsadalombiztositassal és hasonld (gyekkel kapcsolatban a nemzeti irodak és a Végrehajto
Ugynokség adhat tovabbi felvilagositast és segitséget a szervezetek szamara.

159 41TP: //EUROPA.EU/YOUTH/EU/ARTICLE/46/19795_EN
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€. Az EUROPAI ONKENTES SZOLGALAT ONKENTESEINEK RESZVETELI FELTETELEI

KIVALASZTAS

Az Onkéntesek kivalasztasat a projektben érintett barmelyik szervezet elvégezheti (altalaban a kiild6 vagy a
koordinalo6 szervezet végzi el ezt a feladatot).

Minden fiatal, igy a hatranyos helyzetliek is részt vehetnek az eurdpai 6nkéntes szolgdlatban. Az &nkéntesek
kivalasztasanak tisztességes, atlathatd és objektiv mddon kell torténnie, az oOnkéntesek etnikai és vallasi
hovatartozasatol, szexualis iranyultsagatdl, politikai meggy6z6désétdl stb. fiiggetlentil. ElGzetesen megszerzett
képesitést, végzettséget, specidlis tapasztalatot vagy nyelvtudast nem lehet a részvétel feltételévé tenni. Csak
akkor lehet az 6nkéntesek profiljara nézve specialisabb elvarasokat elGirni, ha ezt az eurdpai 6nkéntes szolgalat
keretében megvaldsitandd feladatok jellege vagy a projektkérnyezet indokoltta teszi.

MEGALLAPODAS AZ ONKENTESSEL

A kiutazas el6tt az eurdpai 6nkéntes szolgalat 6nkénteseinek az onkéntes szolgalatra vonatkozd megallapodast
kell kétnilik a koordinalo szervezettel. A megallapodas az eurdpai 6nkéntes szolgalat keretében az 6nkéntes altal
elvégzendl feladatokat és a vart tanulasi eredményeket stb. rogziti. A koordinald szervezet a megallapodas
részeként az 6nkéntesek rendelkezésére bocsatja az eurdpai onkéntes szolgalat informacids-csomagjat, amelybdl
megtudhatjak, mit varhatnak az eurdpai 6nkéntes szolgalattdl, hogyan kell hasznalni a Youthpasst, és hogyan
szerezhetnek a tevékenység végén tanusitvanyt. A megallapodas a partnerek és az 6nkéntesek birtokaban marad;
azonban a tdmogatast odaitélé nemzeti iroda betekintést kérhet a dokumentumba.

MoBILITY TOOL+

A kedvezményezett szervezeteknek az Onkéntesek kivalasztasat kévetéen minél hamarabb meg kell adniuk az
onkéntesekre vonatkozd altalanos informaciokat a Mobility Tool+-ban, illetve az eurdpai Onkéntes szolgdlat
keretében az Onkéntesek altal teljesitendé tevékenység tipusara vonatkozdéan (példaul a résztvevé neve, a
mobilitds helyszine, az eurdpai Onkéntes szolgdlat idGtartama stb.). A Mobility Tool+ segitséget nyuljt a
kedvezményezettnek az Erasmus+ mobilitasi tevékenységek iranyitasaban. Szintén a kedvezményezett feladata,
hogy frissitse a Mobility Tool+-t a mobilitasi projekt idGtartama alatt a résztvevokkel vagy a tevékenységekkel
kapcsolatos valtozasokkal. A kedvezményezettek az altaluk megadott informacidk alapjan automatikusan kitoltott
jelentéseket hozhatnak létre az eszkGzben, amely olyan jelentéseket is Osszedllit, amelyeket a mobilitasi
tevékenységek résztvevdinek kell kitoltenidik.

A Mobility Tool+-rdl és az eszkdzhtz vald hozzaférésrél a nemzeti iroda és a kedvezményezett kozott Iétrejovo
tdmogatasi szerz6dés tartalmaz tovabbi informacidkat.

NYELVI TAMOGATAS

Azok a fiatal onkéntesek, akik két hdénapos vagy annal hosszabb tevékenységben vesznek részt az eurdpai
onkéntes szolgalat keretében, a kiutazas el6tt vagy a tevékenység soran nyelvi tdmogatasra jogosultak.

Azon nyelvek esetében, amelyekhez kapcsoléddan online nyelvi tamogatas igényelhetd:

A Bizottsdg az Onkéntesek szamara olyan online eszkdzt tesz elérhet6vé, amellyel felmérhetik nyelvi
kompetencidikat a kiilfoldi 6nkéntesség soran hasznalandd nyelv tekintetében. Ez az online eszkdz sziikség esetén
az eurdpai onkéntes szolgalatban valo részvételt megel6zéen és/vagy a tevékenység soran is lehetGvé teszi a
nyelvismeret fejlesztését. A szolgaltatast fokozatosan vezetik be a program soran. A nyelvi tamogatast a
kovetkez6 mddon teszik elérhetdvé:

e az eurdpai 6nkéntes szolgalatra torténd palyazas idGszakaban a palyazd szervezet felméri a résztvevok nyelvi
tdmogatassal kapcsolatos igényeit az ©nkéntes tevékenység soran els6dlegesen hasznalandd nyelv
tekintetében;

e a nemzeti iroddk az Eurdpai Bizottsdg altal meghatérozott altaldnos feltételekkel Gsszhangban online
licenceket bocsatanak a kedvezményezett intézmények rendelkezésére;

= az online szolgaltatdsra jogosult kivalasztott ©nkénteseknek online tesztet kell kit6ltenilik nyelvi
kompetencidik felmérésére az onkéntes tevékenység soran haszndlandd nyelv tekintetében. (Ett6l az adott
nyelv anyanyelvi beszélGi esetében, vagy egyéb, megfelelGen indokolt kivételes esetekben lehet eltekinteni.)

A teszt eredményét, amely semmilyen médon nem befolyasolja a kiilfoldi mobilitasi lehetéséget, tudatjak
az 6nkéntesekkel;

e a nyelvtanfolyamokhoz rendelkezésre all6 online licencek szamanak figyelembevételével a nyelvi tdmogatasra
szoruld 6nkénteseknek felajanlhatjak az online nyelvtanfolyamon valé részvétel lehetdségét;

= az eurdpai 6nkéntes szolgalat végén az Onkéntesek egy masodik tesztet is megirnak, igy mérhet6 az
onkéntesség soran hasznalt nyelv ismerete terén elért fejlédésiik. A masodik teszt eredménye, amelyet
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tudatnak az Onkéntesekkel, valamint kérésre a koordinalé szervezettel, a Youthpass tanusitvanyban is
feltlintethetd.

A program kezdeti szakaszaiban az online felmérés és az online tanfolyamok nem lesznek minden uniés nyelven
hozzaférhetdk, és el6fordulhat, hogy nem minden olyan résztvevé vehet részt nyelvtanfolyamon, aki igényelné.
Tovabbi informaciok a Bizottsag és a nemzeti irodak honlapjan talalhatok.

Azon nyelvek esetében, amelyekhez kapcsoléddan online nyelvi tamogatas nem igényelhetd:

Az online szolgaltatdsban nem elérheté nyelvek tekintetében az ifjusagi mobilitasi projektben részt vevo
szervezeteknek kell megszerveznilik a nyelvi tdmogatast. E célbdl kiilén nyelvi tdmogatast igényelhetnek. A
tdmogatds kedvezményezettjeinek arra kell 6sztondznilik a résztvevoket, hogy az eurdpai 6nkéntes szolgalatban
valo részvételt megel6zéen kezdjék el tanulni az adott nyelvet. Az ifjusagi mobilitasi projektben részt vevo
szervezetek ezen kivil a szervezési tamogatast is hasznalhatjdk a résztvevok pedagogiai, feladatorientalt,
interkulturdlis vagy nyelvi felkészitésére (lasd a palyazati Utmutatd B. részében talalhatd |, Finanszirozasi
szabalyok” cim(i részt).

KIUTAZAS ELOTTI KEPZES

A kiutazas elGtti képzés megszervezése az eurdpai Onkéntes szolgalatban részt vevo szervezetek (altaldban a
kiild6 szervezet vagy a koordinald szervezet) feladata; az indulds el6tti képzés lehetGséget teremt arra, hogy az
Onkéntesek beszéljenek a részvétellel kapcsolatos varakozasaikrdl, atgondoljak motivacidjukat és tanulasi
célkitlizéseiket, és tajékozddjanak a fogadd orszagrdl, illetve az Erasmus+ programrol. Ezen kivil egynapos
képzés a kiutazas el6tt allo onkéntesek szamara kapcsolatépitési célbdl is szervezhetd.

2. A MOBILITAS ALATT

AZ EUROPAI ONKENTES SZOLGALAT KEPZESI ES ERTEKELESI CIKLUSA

Az eurdpai  Onkéntes  szolgalat  Onkéntesei  jogosultak és  kotelesek  részt  venni  a
http://ec.europa.eu/youth/programme/mobility/documents/evs-training-evaluation-guidelines_en.pdf = honlapon
elérhet6 ,EVS Volunteer Training and Evaluation Cycle: Guidelines and Minimum Quality Standards of the
European Commission (Az Eurdpai Bizottsag iranymutatasai az onkéntesek képzésérdl, értékelésérdl és annak
minGségi kdvetelményeirdl)” dokumentummal 6sszhangban szervezett képzéseken és értékeléseken.

K1 SZERVEZI AZ EUROPAI ONKENTES SZOLGALAT KEPZESI ES ERTEKELESI CIKLUSAT?

Az események helyszinétdl fiigg, hogy ki felel az eurdpai onkéntes szolgélat képzési és értékelési ciklusanak
megszervezéséért:

= programorszagokban rendezett képzéseket / értékeld talalkozdkat a nemzeti iroda szervezi;

= az Uniéval szomszédos partnerorszagok (1-4. régid) teriiletén rendezett képzéseket / értékeld talalkozdkat az
érintett orszagoktdl fliggéen a SALTO SEE, a SALTO EECA vagy a SALTO Euromed forraskézpontok!®
szervezik minden altaluk elért orszagban;

=  egyéb partnerorszagokban a nemzeti irodak vagy a SALTO forraskdzpontok nem szerveznek képzéseket és
értékell taldlkozdkat. A részt vevd szervezetek kotelessége megszervezni az 6nkéntesek érkezéskor tartandd
képzését, valamint lehetGséget teremteni arra, hogy félidében értékelhessék az eurdpai Gnkéntes szolgalat
soran szerzett tapasztalataikat. A kapacitasfejlesztés ifjlsagi terlileten palyazati kategdria keretében
megszervezett eurdpai 6nkéntes szolgalat projektek esetében ezek a felkészitéssel kapcsolatos koltségek a
Jtevékenység koltségei” tételbdl finanszirozhatdk.

Amint a tdmogatasi szerz6dés alairasa megtortént mindkét fél részérdl, a koordinald szervezet kételes azonnal
rogziteni az 6nkéntes(ek) adatait a Mobility Tool+ rendszerben, és fel kell vennie a kapcsolatot a megfeleld
nemzeti irodaval vagy SALTO forraskdzponttal, hogy azok megkezdhessék a projektekben részt vevé 6nkéntesek
szamara a képzés és értékelés megszervezését.

A kedvezményezetteket minden esetben arra 0sztonozziik, hogy teremtsenek az dnkéntesek szamara kiegészitd
képzési és értékelési lehetbségeket még akkor is, ha a projekttamogatasban nincs kiilon erre elkilonitett dsszeg.
Az eurdpai 6nkéntes szolgdlathoz kapcsolddd képzést és értékelést szervezGknek a Youthpass-rol is tajékoztatniuk
kell az 6nkénteseket.

Két hdnapnal révidebb projektek esetében a részt vevl szervezetek kotelessége, hogy olyan felkészité képzéseket
szervezzenek, amelyek megfelelnek az énkéntesek igényeinek és/vagy az eurdpai 6nkéntes szolgalati tevékenység

160 yTPS: //WWW.SALTO-YOUTH.NET/
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tipusanak. A mobilitasi projektek esetében a felkészitéssel kapcsolatos koltségek a ,rendkiviili koltségek” tételbol
fedezhet6k (lasd a palyazati Utmutaté B. részének ,Finanszirozasi szabalyok” cim(i szakaszat). Az eurdpai
onkéntes szolgalat nagyszabasu eseményei kapcsan az ilyen, felkészitéssel kapcsolatos koltségek a ,tevékenység
koltségei” tételbdl fedezhetok.

3. A MOBILITAS UTAN
A TANULASI EREDMENYEK ELISMERESE

YOUTHPASS

Az ifjusagi mobilitasi projektben részt vevo fiatalok, Onkéntesek és ifjusagsegitok jogosultak Youthpass
tanusitvanyt igényelni. A Youthpass megnevezi és igazolja a projekt soran szerzett nem formalis és informalis
tanulasi tapasztalatokat (tanulasi eredmények). Novelheti a résztvevék tanulasi folyamatokkal kapcsolatos
tudatossagat is a projekttevékenységek soran. A Youthpass-rdl a Youthpass utmutatdban és a www.youthpass.eu
honlapon elérhetd egyéb anyagokban olvashatok tovabbi informaciok.

4. FIATALOK ES IFJUSAGSEGITOK MOBILITASI PROJEKTEKEN KIVULI
MOBILITASA

Az 1. palydzati kategoria mobilitasi projektjein kivill az Erasmus+ program az eurdpai Onkéntes szolgalat
nagyszabasu projektjei, a Stratégiai partnerségek és Kapacitasfejlesztés az ifjusagi teriileten palyazati kategoria
keretében is tdmogatja a fiatalok mobilitdsat. A részt vevl szervezeteknek ezekben az esetekben is a mobilitasi
projektek keretében finanszirozott tevékenységekhez megallapitott elveket és minGségi kovetelményeket kell
figyelembe venniiik, amennyiben ezek alkalmazhatok.
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ERASMUS MUNDUS KOZOS MESTERKEPZESEK

1. Az ERASMUS MUNDUS K6zZ0OS MESTERKEPZESEK TERVEZETERE VONATKOZO
FELTETELEK

Az Erasmus Mundus kéz6s mesterképzésnek a palyazat benyujtasaig teljesen el kell késziilnie, és a kérelmezést
kovet6 masodik egyetemi tanévtdl harom egymast kovetd évfolyamon keresztiil hasznalhatonak kell lennie,
amennyiben a konzorcium el6készitd6 év megtartasat tervezi. Azok az Erasmus Mundus kozos mesterképzések,
amelyek nem élnek az eldkészit6 év lehetdségével, a mesterképzés els6 évfolyamat a kivalasztasukat kovetd elsé
tanévben azonnal el kell inditaniuk.

A péalydzati Utmutatdban meghatarozott minimumkovetelményeknek valdé megfelelés érdekében a
programorszagok felsGoktatasi intézményeinek igazolniuk kell a koz6s mesterképzési program alapjat képezo,
oklevelek kiallitasara jogosult mesterképzési programok akkreditacidjat. Ezeket az oklevelek kiallitasara jogosult,
nemzeti szinti mesterképzési programokat az akkreditacion kivill a felsGoktatési konzorciumban részt vevé
programorszag-beli partnereknek is kélcsonosen el kell ismernitik. Amennyiben a palyazatban szereplé Erasmus
Mundus k6z0s mesterképzés tanulmanyi programja egy teljesen Uj tanterv eredménye, amely nem feleltethet6
meg az eddig létezd, akkreditalt nemzeti szint(i mesterképzési programmal, akkor az Erasmus Mundus kdzos
mesterképzés akkreditaciéjat mar a palyazat beadasakor igazolni kell. Felhivijuk a palyazok figyelmét, hogy az
Erasmus Mundus koz6s mesterképzés tanulmanyi idGszakairdl a konzorciumon bellil mar az Erasmus Mundus
k6zos mesterképzés els6 évfolyamanak felvétele el6tt meg kell egyezni.

Programorszagok azon felsGoktatasi intézményeinek, amelyek a konzorcium teljes jogu partnereiként jarnak el,
jogosultsaggal és elegend6 kapacitassal kell rendelkeznilik az Erasmus Mundus kozos mesterképzés végzOs
hallgatoinak koz0s vagy tobbes (legalabb kettGs) mester szintli oklevelének kidllitdsara. A konzorciumnak
biztositania kell azt is, hogy a végzbs hallgatok a tanulmanyi idészak végén olyan kozos oklevélmellékletet
kapjanak, amely a mesterképzés teljes tartalmara igazolast nyuit.

Amennyiben a palyazd masként nem nyilatkozik, az els6 év a felkésziilésre és képzés népszerlisitésére (vagy
tudatossagnévelésre) szolgal, amely soran meghirdetik a tanulmanyi programot, és valasztjak ki az els6 évfolyam
hallgatoit. A felvételi kovetelményekre!®!, az oktatasi/képzési tevékenységekre, a mindségbiztositasi
mechanizmusokra, a vizsgaztatasra és teljesitményértékelésre, a konzorcium adminisztrativ és pénzigyi
irdnyitasara, a hallgatoknak nyujtott szolgaltatasok jellegére/spektrumara (példaul nyelvtanfolyamok,
vizumtadmogatas) stb. nézve az Erasmus Mundus k6zOs mesterképzések részeként teljes mértékben kozos
eljarasokat kell kidolgozni. Minden hallgaténak rendelkeznie kell biztositassal a konzorcium altal kivalasztott
egészségligyi és biztositasi rendszer keretében. A rendszer kivalasztasakor figyelembe kell venni a Végrehajtd
Ugynokség honlapjan taldlhatd, az Erasmus Mundus k&z6s mesterképzésre vonatkozéan megfogalmazott
iranymutatdsokban szereplé minimumkd&vetelményeket.

A fentiek fontos szerepet jatszanak az Erasmus Mundus kozos mesterképzés és az azt végrehajtd konzorcium
tényleges integraladsanak igazolasaban. Ezért az is elvards, hogy a palydzd mar a palydzati szakaszban
rendelkezésre bocsassa a konzorciumra vonatkozd megallapodas tervezetét, amely egyértelm( és atlathatd
maodon foglalkozik a fenti és egyéb fontos kérdésekkel. A naprakész, atfogo és stabil megallapodas-tervezet annak
a jele, hogy a partnerek készen dllnak az Erasmus Mundus kozos mesterképzés sikeres megvaldsitasara, illetve a
palyazat aktualis allapotaban alkalmas ennek megvaldsitasara.

Az Erasmus Mundus kozos mesterképzés konzorciumanak olyan k6zos népszer(isité és szemléletformalast célzd
tevékenységet kell szerveznie, amelyek szavatoljdk, hogy a ko6z0s tanulmanyi program és az Erasmus+-
Osztondijrendszer az egész vilagon ismert legyen. A népszerisité és szemléletformalast célzd tevékenység
részeként mindenképpen integralt és atfogd honlapot kell létrehozni a képzésekhez kapcsoldddan (angol nyelven,
illetve ha az oktatas elsédleges nyelve ettdl eltérd, akkor azon a nyelven is), amelynek még az 6sztondijak elsd
palyazati korét megel6z6en el kell késziilnie, és minden sziikséges informacidt tartalmaznia kell az Erasmus
Mundus kozos mesterképzés hallgatoi és a leendé munkaltatok szamara.

A hallgatok palyaztatasanak eljarasat és a benyujtasi hatarid6t Ggy kell megszervezni és meghatarozni, hogy a
hallgaték id6ben (pl.: legkés6bb a hallgatdi palyazatok beadasi hatarideje el6tt 4 hdnappal) hozzaférhessenek a
sziikséges informacidkhoz, és elegend6 idejiik legyen a pélydzat benyUjtaséra. Javasoljuk tovabba, hogy a
konzorcium szervezzen nyelvtanfolyamokat a fogadd intézmények nyelvén és mas, széles kdrben haszndlatos
nyelveken. A lathatdsagot a Bizottsag és a Végrehajtéd Ugyndkség honlapijai, valamint a nemzeti irodak és az uniés

161 A kivalasztasi eljarast Ggy kell megszervezni, hogy viligszerte a legjobb hallgatdkat valasszak ki.
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kildéttségek is segitik. Az Erasmus Mundus kozos mesterképzés honlapjara vonatkozd irdnymutatasok a
Végrehajtdé Ugynokség honlapjan talalhatdk.

2. A MESTERKEPZESBEN RESZT VEVO HALLGATOKRA VONATKOZO FELTETELEK

Azok a hallgatok iratkozhatnak be egy Erasmus Mundus k6z0s mesterképzésre, akik mar megszerezték els6
fels6fok(l végzettségiiket'®?, vagy a nemzeti jogszabalyok és gyakorlatok értelmében ennek megfeleld szintfi
tanulmanyok elvégzését tudjak igazolni. Az Erasmus Mundus k6z6s mesterképzés konzorciumanak kotelessége a
Végrehajtd Ugyndkség honlapjan elérhetd kdvetelményekkel és irdnymutatasokkal dsszhangban meghatérozni a
hallgatdk palyazati eljarasanak menetét és a kivalasztasi szempontokat. Ennek megfeleléen a jelentkez6 hallgatdk
barmely Erasmus+ Erasmus Mundus kurzus kapcsan jelentkezhetnek Erasmus Mundus k6zos mesterképzési
Osztondijra (az Erasmus Mundus k6zos mesterképzések kataldgusa az alabbi honlapon érhet6 el:
http://eacea.ec.europa.eu/erasmusplus/

library/emjmd-catalogue_en), de tanévenként maximum csak 3 kiilonb6z6 kdzos képzésre jelentkezhetnek.

Az Erasmus+ Erasmus Mundus ko6z0s mesterképzés hallgatdi Osztondijait a foldrajzi  kiegyenlitettség
figyelembevételével (azaz egy évfolyamban nem lehet ugyanabbdl az orszagbdl haromnal tébb, Erasmus Mundus
k6zos mesterképzésben tanuld 6sztondijas/haromnal tébb ugyanolyan allampolgarsagu 6sztondijas) a vilag
barmely régidjabdl szarmazd hallgatoknak odaitélhetik. EbbGl a szempontbdl a kettds allampolgarsagu hallgatokra
nézve azt az allampolgarsagot kell figyelembe venni, amelyet az Osztondijpalyazatukban feltiintettek. A vilag
célzott régidi szamara kiosztando, kiegészit6 finanszirozasra kiilon szabalyok vonatkoznak. Az Erasmus Mundus
kdzds mesterképzés konzorciumai dnfinanszirozd hallgatokat is felvehetnek!®®, akik az Erasmus+-8sztdndijasok
mintegy 25 %-at alkothatjak.

Az Erasmus Mundus kozOs mesterképzés hallgatoi 6sztondijat a teljes Erasmus Mundus koézGs mesterképzési
programban vald részvételhez itélik oda. Az Gsztondijasok az Erasmus Mundus k6zos mesterfokozat megkezdése
el6tt elvégzett kurzusokért kapott krediteket nem vihetik at a kdzos mesterfokozatba annak érdekében, hogy
csokkenjen a kotelez6en teljesitendd tevékenységek szama. Az Erasmus Mundus kozos mesterképzés
Osztondijasai  ezzel az Osztondijukkal parhuzamosan nem lehetnek egy masik, hallgatdi vagy
munkatars/szakember/oktatdi mobilitdsra odaitélhetd, unids finanszirozasu, felsGoktatasi Gszténdijprogram
kedvezményezettjei, illetve ugyanez érvényes forditott esetben is.

Annak érdekében, hogy az Erasmus Mundus kOz6s mesterfokozat megvaldsitasi szabalyai teljesen atlathatok
legyenek, és meghatarozzak a beiratkozott hallgaténak az Erasmus Mundus kéz6s mesterképzés konzorciumaval
szemben fennallé jogait és kotelezettségeit, a hallgatoéi megallapodast mindkét félnek (azaz a felvett hallgaténak
és az Erasmus Mundus kozos mesterképzés konzorciumanak) azel6tt ala kell irnia, hogy a hallgatdé az Erasmus
Mundus kézds mesterképzés programjara beiratkozik (a megallapodas-minta a Végrehajté Ugyndkség honlapjan
talalhatd). A hallgatéi megallapodas az Gsszes tanulmanyi, pénziigyi, adminisztrativ, etikai stb. szempontot
tartalmazza az Erasmus Mundus kOzos mesterképzés megvaldsitasara és az Osztondijas tekintetében az
Osztondijjal kapcsolatos igazgatdsi feladatokra vonatkozéan. A megallapodasnak tartalmaznia kell az ECTS
rendszerben minimadlisan megszerzendd kreditpontokra vonatkozd teljesitménymutatokat (és megszerzésiik
elmulasztasanak kévetkezményeit), a hallgaténak kinalt szolgaltatasokra vonatkozé informaciokat, valamint az
egészségbiztositasra/tarsadalombiztositasra, mobilitasi  kovetelményekre,  szakdolgozattal/vizsgaval/fokozat
megszerzésével kapcsolatos szabdlyokra stb. vonatkozo részleteket. Az atlathatdsdg biztositdsa érdekében a
hallgat6i megallapodas mintajat kdzzé kell tenni a konzorcium Erasmus Mundus k6zés mesterképzésre vonatkozd
honlapjan (minden Erasmus Mundus k6zos mesterképzés kiilon honlappal kell, hogy rendelkezzen).

3. AZ ELLENORZES ES MINOSEGBIZTOSITAS FELTETELEI

Az Erasmus Mundus kozos mesterképzés megvaldsitasanak hatékony ellenGrzése érdekében a kedvezményezett
konzorciumnak a kévetkezé ellendrzési és mindségbiztositasi mechanizmusokat kell alkalmaznia:

e koz0s minbségbiztositasi terv kidolgozasa, amely tartalmazza a koéz0s értékelési modszereket és feltételeket,
a megvalositas/kivitelezés elfogadott (itemtervét/szakaszait és az utdnkovetést célzd Iépéseket. A
mindségbiztositasi mechanizmusokat — nevezetesen a bels6 és kiilsé értékelési gyakorlatokat, a mutatdkkal
kapcsolatos visszajelzéseket (pl. a végzettek foglalkoztathatdésaga, fenntarthatésag) stb. - a
palyazatbenyUjtas szakaszéban kell integralni az Erasmus Mundus kozos mesterképzés projekttervébe. A
konzorciumnak a Végrehajté Ugynokségnek benydjtott rendszeres jelentésében kell beszdmolnia a

162 A beiratkozas id&pontjara mindenképpen eleget kell tenni ennek a feltételnek, ugyanakkor az erasmus mundus kdzds mesterképzés
konzorciuma donthet gy, hogy az els6 felséfokl végzettség megszerzésére iranyuld tanulmanyaik utolsd évét végzd hallgatdk is palyazhatnak
osztondijra.

163 A7 dnfinanszirozé hallgatdk vagy sajat maguk fedezik a kdltségeket, vagy mas dsztondijrendszer keretében kapnak dszténdijat.
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mindségbiztositasi mechanizmusok megallapitasairdl és kbvetkeztetéseirdl;

e az elért haladasrdl szd16 jelentések rendszeres benyljtasa (ezek k6zott vannak olyanok, amelyek benyuijtasa
elofeltétele a kdvetkezo tamogatasrészlet kifizetésének);

e a hallgatéi mobilitas és teljesitmény mennyiségi és minGségi ellenbrzése (a végrehajtott tevékenységek, a
megszerzett, ECTS szerinti kreditek és az odaitélt fokozat tekintetében) a Végrehajté Ugyndkség online
Mobility Toolja segitségével;

e kapcsolat és egylttm{kodés (amennyiben alkalmazhaté és elvarhatd) az Erasmus Mundus végzett
hallgatdinak egyesuletével (az EMA honlapja: www.em-a.eu);

o kozos taldlkozok a részt vevs felsGoktatasi intézmények, a hallgatdk képviseldinek, a Végrehaijtd Ugynokség
programmal foglalkozo tisztségviselGjének/tisztségviselGinek, az érintett nemzeti irodak munkatarsainak
részvételével, valamint sziikség esetén kiilsG szakérték bevonasaval; a tamogatasi szerz6dés altal érintett
id6szakban az Erasmus Mundus kozOs mesterképzés konzorciumanak legaldbb két ilyen taldlkozot kell
szerveznie;

e a beiratkozott hallgatok visszajelzései;

e a bevalt gyakorlatok cseréje és a kélcsonds tanulds érdekében, a Bizottsdg és a Végrehajté Ugyndkség vagy
a nemzeti irodai altal szervezett tematikus (iléseken valo részvétel.

4. Az ERASMUS MUNDUS KOzZ0OS MESTERKEPZESI KONZORCIUMOK
KIVALASZTASI ELJARASA

Az Erasmus Mundus k6zos mesterképzési program legfébb célja a kivaldsagok vonzasa, kivalasztasa és
tamogatasa; ez tulajdonképpen egyrészr6l a legfontosabb szereplok (részt vevd intézmények és az Erasmus
Mundus koOz6s mesterképzés hallgatdi) tanulmanyi/oktatéasi minGségére, masrészr6l a konzorciumok
megvaldsitas/kivitelezési kapacitasara értendd, mivel a konzorciumoknak programorszagok és a partnerorszagok
hallgatoinak bevonasaval integralt nemzetkozi tanulmanyi programot kell megvaldsitaniuk. Az Erasmus Mundus
koz6s mesterképzési projektek kivalasztasi eljarasa soran ezért elsGsorban olyan szinvonalas projekteket kell
kivalasztani, amelyek szélesebb kor( foglalkoztatasi lehetGségeket garantalnak a végzds hallgatoknak. A kiélezett
versennyel jellemezhetG kivalasztasi folyamat soran a legjobb palyazatok azonositasa érdekében kétlépcsGs
minGségértékelést alkalmaznak:

1. Iépés: fliggetlen felsGoktatasi szakértok kiértékelik az els6 palyazati feltételre (A projekt relevancidja”) adott
valaszait,. Csak azokkal a palyazatokkal foglalkoznak a kivalasztas kovetkez6 lépésében, amelyek elérték a
minimumkiiszébot.

2. |épés: fiiggetlen felsGoktatasi szakért6k értékelik a tobbi palyazati feltételre (vagyis: ,A projektterv és a
megvaldsitds mindsége”, ,A projektet végrehajtd csoport és az egyiittm(ikodési megallapodasok mindsége”,
»Hatas és terjesztés”) adott valaszokat. Ennek alapjan rangsorba allitjidk a palyazatokat. Csak azok a palyazatok

részesllhetnek finanszirozasban, amelyek Gsszességében legalabb 70 pontot elértek.

A ,Kiegészitd Osztondijak a vildg célzott régidibdl érkez6 hallgatok szaméra” ciml szakasszal 6sszhangban a
palyazék partnerorszagokat atfogd, célzott régidknak kiosztando, kiegészité 6sztondijakra is palyazhatnak.

A palyazatnak ezt a kiegészit részét a fliggetlen felsGoktatasi szakért6k a 2. |épésben értékelik ki, amelynek
soran ,A projekt relevancidja a célzott régidban” kiegészit6é odaitélési feltételre adott valaszokat elemzik és
értékelik ki. A palyazatoknak a fenti feltétel szerint régidnként legalabb 2,5 pontot (50 %) el kell érnilik ahhoz,
hogy finanszirozast kaphassanak az adott régio szamara kiosztandd, kiegészit6é 6sztondij(ak)ra.

A kiegészit6 feltétel kiértékelésének eredménye nem modositja a négy odaitélési feltétel (,A projekt relevanciaja”,
A projektterv és a megvaldsitds mindsége”, ,A projektet végrehajtdé csoport és az egylittmiikodési

’

megallapodasok minGsége”, ,Hatas és terjesztés”) kiértékelésének eredményeképpen kialakult, eredeti sorrendet.
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STRATEGIAI PARTNERSEGEK

1. PROJEKTFORMAK

A stratégiai partnerségek keretében szamos olyan kiilonféle tipust és sokrétli tevékenység valdsithaté meg,
amelyek célja innovativ gyakorlatok megvalositasa, szervezetek/intézmények fejlesztésének és korszer(isitésének
tamogatasa és eurdpai, nemzeti és regionalis szintl szakpolitikai reformok Gsztonzése.

A projekt célkitlizéseitol, a részt vevo szervezetek/intézményektdl, a vart hatastdl és egyéb elemektdl fliggben a
stratégiai partnerségek kilonb6z6 méretliek lehetnek, és ennek megfelelden alakitjdk ki tevékenységeiket.
Leegyszer(isitve azt mondhatjuk, hogy e cselekvésnek koszonhetGen a részt vevo szervezetek/intézmények
tapasztalatokat szerezhetnek a nemzetkozi egylittm(ikodési terén, megerGsithetik kapacitasaikat, ugyanakkor
pedig kivald és innovativ eredményeket érhetnek el. A benyujtott kérelmek tartalmi értékelésekor figyelembe
veszik az egyuttmikodés célkit(izéseit és a részt vevo szervezet/intézmények jellegét.

A kovetkezO Osszedllitas Otleteket nydjt a stratégiai partnerség keretében megvaldsithatd tevékenységekhez,
legyen sz6 akar agazatkozi egyuttmikodésrdl, akar egy bizonyos oktatasi, képzési vagy ifjusagligyi szektorrdl. Ez
az 6sszeallitas szemléltets jellegl, és nem jelenti azt, hogy a részt vevl szervezetek/intézmények ne tervezhetnék
meg projektjiiket ettdl eltéré6 mddon.

TEVEKENYSEGEK:

= tantervek, kurzusok, koz6s tanulmanyi programok, kézés modulok (az elektronikus modulokat is beleértve);
tanulasi médok nagyobb valasztékanak integracidja (tavoktatas, részidds oktatas, modularis tanulas);

» tanuladsi, tanitasi, oktatasi, ifjusagi munkdval kapcsolatos segédanyagok és mddszerek, pedagdgiai
megkozelitések és eszk6zok;

= projektalapl egytittm(ikddés, tarsaktdl vald tanulas, miihelyfoglalkozasok, virtudlis laboratdriumok, virtudlis
egyltttmikodési terek;

»  kapacitasfejlesztési és haldzatépitési tevékenységek;

» stratégiai egylittm(ikddési tervek kidolgozasa és megvaldsitasa;

»  tajékoztato, orientacios, személyre szabott felkészitési és tanacsadasi tevékenységek;

= felmérések, osszehasonlitd elemzések, adat- és informacidgyl(ijtés, esettanulmanyok;

= mindségi normak és kompetenciaalapu/foglalkozasi profilok meghatarozasa;

= aképesitési keretrendszerek, a kreditatvitel, a mindségbiztositas, az elismerés és az érvényesités javitasa;

o  képzési, oktatasi és tanulasi tevékenységek (lasd a 2. keretes bekezdést).

A stratégiai partnerségeknek minden esetben feladatuk ezenkivill az eredményeik célzott és széles korli
terjesztése, ami a tevékenységeik hatasanak szélesebb korben és a projektben kozvetlenll részt vevo
szervezeteken/intézményeken kivlli alkalmazasanak 0Osztonzésére szolgal. A terjesztésre vonatkozd
kovetelmények aranyosak a projekt célkitlizésével és hatdkorével.

Az oktatas, a képzés és az ifjusagiigy kiilénboz6 szektoraiban, valamint egyéb tarsadalmi-gazdasagi agazatokban
tevékenykedd intézmények és intézmények egylittmiikddhetnek annak érdekében, hogy projektjeikkel az oktatas,
képzés és ifjusagligy egy vagy tobb szektorara vonatkozé célkit(izéseiket elérjék. A tevékenységek alabbi médon
torténd tipologizalasa kiilonds jelent6séggel bir a palyazati tmutatd B. részében ismertetett — agazatokon belili
vagy agazatkozi — szakpolitikai célkit(izések teljesitését szolgald egyes szektorok szempontjabdl.

Szektorkozi egyiittmiikodés

A kovetkez6 terliletekhez kapcsolddd innovativ gyakorlatok kidolgozasa, tesztelése, adaptalasa és megvaldsitasa:

e tobbek kozott a foglalkoztathatdsag felmérésére, a munka vilagaba torténd atlépés vagy az oktatas
kiilonboz6 szintjei kozotti atmenet megkonnyitésére irdnyuld kilonboz6 oktatasi agazatok és
helyi/regionalis vallalkozasok kozétti stratégiai egylittm(ikodés;

e példaul a transzverzalis kompetenciak értékelésérdl vagy a hozzajuk kapcsolddd tanulasi eredményekrol
sz0l6, felsGoktatasi intézmények és az oktatds mas szintjeinek intézményei kozotti partnerségek
keretében megvaldsitott kdzos kutatasi projektek;
formalis és nem formalis/informalis oktatasi szolgaltatok kozotti stratégiai egylittmiikédés;

e kiilonb6z6 oktatasi agazatok egyittmdkodésével létrejott, koherens pedagdgiai megkozelitések és
mddszertanok kutatdsa és vizsgdlata, kilonos tekintettel azokra, amelyeknek célja a transzverzalis
kompetencidk (példaul vallalkozdi szellem) kialakitasa;

e  kiilonb6z6 oktatdsi agazatokban (példaul iskola elbtti nevelés és fels6 kozépfokl oktatas) tevékenykedd
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partnerek kozotti projektalapt, programorszagokat érintd nemzetkdzi egyiittmiikddés, amely a CLIL®*
alkalmazasara vagy az oktatas, képzés és ifjusagligy kiilonb6zo terlletein kiilonb6zo életkortd tanuldk — a
migrans hattérrel rendelkezOket is beleértve — nyelvi kompetenciainak kélcsonds tanulas révén torténd
fejlesztésére iranyul;

e az oktatas kiilonboz6 szintjein a tdmogatasi szolgaltatasokeért felelbs szakemberek kozétti egylittmiikodés
és gyakorlatcsere (orientacids, tanacsadd, személyre szabott felkészitési mddszerek és eszkdzok, a
hallgatdk altal elért eredmények nyomon kovetését szolgald rendszerek fejlesztése); a hallgatdk
tamogatasara iranyulo szolgaltatasokat végzé munkatarsak kozotti egylittm(ikodés és gyakorlatcsere a
szolgaltatasok minGségének és az oktatasi agazatok koherenciajanak javitasa érdekében;

e oktatasi szinteken atnyuld partnerségek, amelyek a bevalt gyakorlatok megosztasaval és nyitott oktatasi
segédanyagok kiilonb6z6 oktatasi szinteken torténd kidolgozasaval elGsegitik a nyitott oktatasi
segédanyagokhoz vald hozzaférést és az azokbdl térténd tanulast;

e oktatasi és ifjusagligyi agazatokon atnyulé partnerségek keretében megvaldsitott k6zos kutatasi
projektek, amelyek a tanulds minGségének javitasa érdekében kiaknazzak a tanulasra vonatkozd adatok
elemzésében és azok témeges kiértékelésében rejlé potencialt;

e iskoldk, szakképzési szolgaltatok és felsGoktatasi intézmények kozotti egylittm(ikodés, amelynek
keretében olyan tevékenységeket vizsgalnak meg, amelyek célja az atlathatdsagot és elismerést szolgald
kiilonboz6 unids és nemzeti eszk6zok kozétti koherencia javitasa;

e az ifjusagligyi agazat és a felsGoktatasi intézmények kozotti egyittm(ikodés, amelynek célia a nem
formalis és informalis tanulas elismerésének és érvényesitésének megkonnyitése, valamint a nem
formalis és az informalis tanulas, illetve a formalis oktatas kozotti, tovabba a kiilonb6zd teriiletek kdzotti
atjarhatdsag elémozditasa.

FELSOOKTATAS:

= A kovetkez4 teriiletekhez kapcsolddd innovativ gyakorlatok kidolgozasa, tesztelése, adaptalasa és
megvaldsitasa:

o a munkaerG-piaci igényeknek valé megfelelés biztositasa érdekében kdzos tanulmanyi programok és
k6zos tantervek, intenziv programok és a kiilonb6z6 orszagokban miikod6 partnerségi tagok kozos
moduljai (az elektronikus modulokat is beleértve), valamint tudomanyteriiletek és gazdasagi
agazatok (allami/magan) kéz6s moduljai;

o programorszagokat érint6 nemzetkozi projektalapu egyiittm(ikodés a vallalkozasok és a felsGoktatasi
intézmények hallgatdi/munkatarsai kozott, aminek célja a valds helyzetek tanulmanyozasa;

o pedagdgiai megkozelitések és moddszertanok, kiléndsen amelyeknek célja a transzverzalis
kompetenciak, a vallalkozdi szellem és a kreativ gondolkodas 6sztonzése, tobbek kozott a multi-,
transz- és interdiszciplinaris megkozelitések bevezetése, a tanulasi mobilitas tantervbe torténd
rendszerszer(ibb beépitése (,bedgyazott mobilitds”), valamint az IKT hatékonyabb hasznositasa
révén;

o a tanuldsi modok nagyobb valasztékanak integracidja (tavoktatds, részidGs oktatds, modularis
tanulds), nevezetesen Uj, személyre szabott tanulas formak, nyitott oktatasi segédanyagok, illetve a
virtudlis mobilitds és a virtualis tanulasi platformok stratégiai alkalmazasa révén;

o az oktatasi agazatok kozotti atjarhatdsag elémozditasanak Uj megkozelitései (példaul elGzetes tudas
érvényesitése, rugalmas tanulasi lehet6ségek: modularis tanulmanyok, vegyes oktatasi formak stb.);

o palyavalasztasi tanacsadas, orientacio és a személyre szabott felkészités modszerei és eszkozei;

o a felsGoktatasi intézmények helyi/regionalis hatdsagokkal és egyéb érintett szereplGkkel vald
egylttm(kodése nemzetkozi keretek kozott, amelynek célja a kiilonbéz6 formalis és informalis
oktatasi és képzési agazatok kozotti kapcsolatépités és tudasmegosztas elémozditasat 6sztonzd
regionalis fejlesztés és agazatkozi egyiittm{ikodés tdmogatasa;

o a tamogatasi szolgaltatasokért felelés munkatarsak kozotti egylittm(ikodés és gyakorlatcsere
(orientacids, tanacsadd, személyre szabott felkészitési modszerek és eszkézok, a hallgatok altal elért
eredmények nyomon kovetését szolgald rendszerek fejlesztése); a hallgatok tdmogatasara iranyuld
szolgdltatdsokat végz6 munkatdrsak kozotti egyilttm(kodés és gyakorlatcsere a szolgaltatasok
minGségének javitdsa érdekében (azaz a tanulék nem hagyomanyos csoportjainak — példaul
felnGttek és a felsGoktatasban alulreprezentalt csoportok — vonzasa és megtartasa).

e A készségek és kompetencidk nemzeti szint(i elismerésének és tanusitdsanak megkonnyitése hatékony,
tanulasi eredményeken alapuld mindségbiztositassal és a készségek és képességek eurdpai és nemzeti
képesitési keretrendszerekkel vald dsszekapcsoldsaval.

e A felsGoktatasban tanuld hallgaték szamara rugalmas tanulasi utak kidolgozasa, a korabbi tanulmanyaik
érvényesitését is beleértve.

164 Tartalomalapt nyelvoktatas.
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SZAKKEPZES:

= A kovetkez4 teriiletekhez kapcsolddd innovativ gyakorlatok kidolgozasa, tesztelése, adaptalasa és
megvaldsitasa:

o a kompetencidkra vonatkozd normak definidlasa/Ujradefinidlasa a tanuldsi eredményeknek
megfeleléen; ennek alapjan a szakképzési tantervek és kurzusok, valamint a tanulasi segédanyagok
és eszk6zok adaptalasa vagy fejlesztése;

o kiilonosen a kulcskompetenciakra és az alapkészségekre vonatkozd szakképzési tanulasi és oktatasi
modszertanok és pedagdgiai megkozelitések; nyelvi készségek; az IKT alkalmazasanak kézéppontba
allitasa;

o gyakorlati képzési rendszerek Uj formai, esettanulmanyok vallalkozasoknal és az iparban;
vallalkozasok és  szakképzési intézmények tanuldi/munkatarsai  kozotti  projektalapd,
programorszagokat érint6 nemzetkdzi egyuttmikddés megteremtése és megvaldsitasa;

o Uj szakképzési oktatasi és képzési segédanyagok és modszerek kidolgozasa és rendelkezésre
bocsatasa, a munkaalapl tanulast, a virtualis mobilitast, a nyitott oktatasi segédanyagokat és az
IKT-ban rejlé potencial hatékonyabb hasznositasat is beleértve, példaul munkaer6-piaci igényekhez
igazitott virtualis laboratdriumok/munkahelyek Iétrehozasa révén;

o palyavalasztasi tanacsadas, orientacio és a személyre szabott felkészités mddszerei és eszkizei;

o a szakképzésben dolgozd tanarok, oktatdk és munkatarsak szakmaisagat és szakmai fejlodését
0sztonz6 eszk6zok és modszerek; kiemelt hangsulyt fektetve az alapképzés fejlesztésére és a
szakképzésben dolgozo tanarok és oktatok tovabbképzésére;

o szakképz6 intézmények iranyitasa és vezetése;

o szakképzési szolgaltatok és helyi/regionalis Uzleti kozosségek kozotti stratégiai egylttmiikodés, a
gazdasagfejlesztési ligynokségeket is beleértve;

o a kreativitas és az innovacio fejlodését 6sztonz6 szakképzési szolgaltatok, felsGoktatasi intézmények,
tervez6-, mivészeti, kutatd- és innovacios kézpontok kdzotti egylittmikodés.

= Készségek és kompetenciak nemzeti szintli elismerésének és tanlsitasanak megkonnyitése a készségek és
képességek eurdpai és nemzeti képesitési keretrendszerekkel vald Gsszekapcsolasa, illetve unids eszkdzok
haszndlata révén; a szakképzésben tanulok és végzettek szamara rugalmas tanulasi utak megteremtése,
korabbi tanulmanyaik érvényesitését is beleértve.

»  Kreditatvitel (ECVET) és mindségbiztositas (EQAVET) megvaldsitasa a szakképzési szolgaltatok révén.

KOzOKTATAS:

= A kovetkez6 terliletekhez kapcsolddd innovativ gyakorlatok kidolgozasa, tesztelése, adaptalasa, integralasa és
megvaldsitasa:

o Uj tantervek, kurzusok, tanulasi segédanyagok és eszkodzok;

o kiilonosen a kulcskompetencidkra és az alapkészségekre vonatkozd tanuldsi és oktatasi
mddszertanok és pedagdgiai megkozelitések; nyelvi készségek; az IKT alkalmazasanak kézéppontba
allitasa;

o gyakorlati képzési rendszerek Uj formai és a vallalati és ipari kornyezetre jellemz06 valds helyzetek
tanulmanyozasa;

O a tanulds, oktatds és képzés Uj formadi, nevezetesen a nyitott és rugalmas tanulds, a virtualis
mobilitds, a nyitott oktatasi segédanyagok stratégiai alkalmazasa és az IKT-ban rejl6 potencial
hatékonyabb kiaknazasa;

o tanacsadas, orientacio és a személyre szabott felkészités mddszerei és eszkozei;

o a tanarok, oktatok és munkatarsak szakmaisagat és szakmai fejlodését Gsztonzé eszkozok és
modszerek; kiemelt hangsulyt fektetve az alapképzés fejlesztésére és a tanarok tovabbképzésére;

o oktatasi és képzési intézmények iranyitasa és vezetése;

o az oktatdsi, képzési és ifjusagligyi agazatok szervezeteit érintd tajékoztatd tevékenységek;

o  oktatdsi/képzési szolgaltatok és helyi/regionalis hatésagok kozotti stratégiai egylittm(ikodés;

* tapasztalatcsere és bevdlt gyakorlatok cseréje, egymastdl vald tanuldsra iranyulé tevékenységek és
mihelyfoglalkozasok;

= koz6s kutatas, felmérések, tanulmanyok és elemzések elvégzése;

*  a készségek és kompetenciak nemzeti szint(i elismerésének és tanUsitasanak megkonnyitése a készségek és
képességek eurdpai és nemzeti képesitési keretrendszerekkel valé 6sszekapcsolasa, illetve unids érvényesitési
eszk0zok hasznalata révén.

FELNOTTOKTATAS:

* A kovetkez6 teriiletekhez kapcsolddd innovativ gyakorlatok kidolgozasa, tesztelése, adaptélasa, integralasa és
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megvalositasa:

o Uj tantervek és kurzusok, valamint az ezekhez kapcsolddo, a feln6tt tanulasban részt vevoknek szold
tanulasi segédanyagok és eszk6zok;

o kiilonosen a kulcskompetencidkra és az alapkészségekre vonatkozd tanuldsi és oktatasi
modszertanok és pedagdgiai megkozelitések a felnGtt tanuldsban részt vevok szamara; nyelvi
készségek; az IKT alkalmazasanak kézéppontba allitasa;

o a tanulds és az oktatas Uj formai a feln6tt tanuldsban, nevezetesen nyitott és rugalmas tanulas, a
virtudlis mobilitds, a nyilt tanulasi tartalmak stratégiai alkalmazasa és az IKT-ban rejlé potencial
hatékonyabb hasznositasa;

o tanacsadas, orientacio és a személyre szabott felkészités mddszerei és eszkozei a felnGttoktatasban
tanuldk szamara;

o a feln6tt tanulasban dolgozd tanarok és munkatarsak szakmaisagat és szakmai fejlédését 6sztonzo
eszkozOk és modszerek; kiemelt hangsulyt fektetve az alapképzés fejlesztésére és a
felnGttoktatasban dolgozo tanarok tovabbképzésére;

o felnGtt tanulast biztositdintézmények iranyitasa és vezetése;

o az oktatasi, képzési és ifjisagligyi agazatok intézményeit érinté tajékoztatd tevékenységek;

o a feln6tt tanulast biztositd intézmények és a helyi/regiondlis hatdsagok kozotti stratégiai
egylttmdkodés;

a feln6tt tanuldsban részt vevék szamara rugalmas tanuldsi utak lehetOvé tétele, a korabbi tanulmanyaik
érvényesitését is beleértve:

o aziranyitasi vagy megvaldsitasi modellek és megkozelitések Gsszehasonlitd elemzése;

o informalis és nem formalis tanulds révén szerzett ismeretek és kompetenciak értékelésére iranyuld
modszerek gyakorlati alkalmazasa és tesztelése;

felnGttek tanulasi lehetGségeihez vald hozzaférés javitasa:

o tObbcéli tanulasi kdzpontok és oktatasi/képzési szolgaltatok regionalis haldzatainak kialakitasat
0szt6nz6 tevékenységek tamogatasa;

o az elsédlegesen nem oktatassal foglalkozd intézmények (példaul kulturalis intézmények) tanulassal
kapcsolatos dimenzidjanak fejlesztésére iranyuld Iépések;

o a felnGtt tanulds teriiletén dolgozd tanarok, vezet6k és munkatarsak szamara elérhet6 eurdpai
tanfolyamok hozzaférhetGségének és minGségének javitasa Uj tanfolyamok kidolgozasaval;

a készségek és kompetencidk nemzeti szint(i elismerésének és tanlsitdsanak megkonnyitése a készségek és
képességek eurdpai és nemzeti képesitési keretrendszerekkel vald Gsszekapcsolasa, illetve unids eszkdzok
hasznalata révén.

IFIUSAGUGY:

EgylttmU{kodési tevékenységek az ifjusagi munka terén innovativ ifjusagsegitéi gyakorlatok kidolgozasa,
tesztelése, adaptalasa és/vagy megvaldsitasa céljabdl. Ezek a tevékenységek a kovetkezOkre iranyulhatnak:

o fiatalok kulcskompetencidinak és alapkészségeinek, valamint nyelvi és IKT-val kapcsolatos
készségeinek javitasat célzd mddszerek, eszkdzok és segédanyagok;

o az ifjusédgsegiték szakmaisdgdt és szakmai fejl6dését Osztonzé moddszerek, eszkozok és
segédanyagok (példaul tantervek, képzési modulok, forrdsanyagok, bevalt gyakorlatok, validalasi
eszkdzok stb.);

o azifjusagi munka, a képzés és segitségnyujtas Uj formai, nevezetesen a nyitott és rugalmas tanulas,
a virtudlis mobilitds, a nyilt oktatasi tartalmak stratégiai alkalmazasa és az IKT-ban rejl6 potencial
hatékonyabb hasznositasa;

o ifjisagi munkara vonatkozd olyan programok és eszk6zok, amelyek célja a tarsadalmi kirekesztés és
a korai iskolaelhagyas elleni kiizdelem;

o ifjusagi (céll) szervezetek/intézmények kozotti és/vagy ifjusagi szervezetek és az oktatds, a képzés
terén, illetve a munkaerGpiacon tevékenyked6 intézmények kozott stratégiai haldzatépités és
egyluttmdkodés;

o stratégiai egylittm(ikddés a helyi/regionalis hatésagokkal;

A készségek és kompetenciak nemzeti szint(i elismerése és tanusitasa a készségek és képességek eurdpai és
nemzeti képesitési keretrendszerekkel vald dsszekapcsolasa, illetve unids érvényesitési eszk6zok hasznalata
révén.

Nemzetkozi ifjusagi kezdeményezések: kiilonb6zd orszagok fiataljaibdl allo legalabb két csoport altal kézdsen
(l&sd lent) végrehajtott egytlittm(ikodési tevékenységek, amelyek novelik a tarsadalmi kotelezettségvallalast
és a vallalkozéi szellemet.

KOzZEPPONTBAN:

a kreativitas, innovacio és korszer(isités;

az informacios és kommunikaciés technolégiak (IKT), mddszertanok és virtudlis egylittm(ikodés stratégiai
alkalmazasa;

a nyitott oktatasi segédanyagok;

az oktatas, a képzés és az ifjusagsegités minésége;

a vallalkozdi készségek oktatasa (a szocialis vallalkozasokra kiterjedden is);
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a méltanyossag és a befogadas;

az alapkészségek és transzverzalis készségek (nyelvi készségek, digitalis készségek, vallalkozdi készségek);

a formadlis, a nem formalis és az informalis tanulas soran szerzett tanulasi eredmények elismerése és
érvényesitése;

a rugalmas tanulasi utak lehet6vé tétele;

a szakmaisag novelése és szakmai fejlodés az oktatasban, a képzésben és az ifjusagsegitésben;

igazgatasi és vezetdi készségek;

a fiatalok aktiv tarsadalmi részvétele;

az intézmények kozotti egytttmdlkodés;

régiok kozotti egyuittm(ikodés;

a szakpolitika és a gyakorlat kozotti szinergiak.

CELCSOPORTOK ES RESZTVEVOK:

szakemberek;

oktatasban és képzésben dolgozd munkatarsak;

ifjisagsegitok;

szakértdk, specialistak, az érintett szakmak képviseldi;

hallgatdk, gyakornokok, szakiskolasok, diakok, felnGttoktatasban tanuldk, fiatalok, 6nkéntesek;
NEET-fiatalok (nem foglalkoztatott, oktatasban és képzésben nem részesilo fiatalok);
hatranyos helyzetl fiatalok;

korai iskolaelhagydk;

déntéshozok;

kutatok.

MILYEN PARTNEREK VEHETNEK RESZT UGYANABBAN A PROJEKTBEN?

2,

oktatasi, képzési és ifjlsagi szervezetek/intézmények;

olyan szervezetek/intézmények, amelyek tevékenysége tOobb terliletet és agazatot felolel (példaul
készségkozpontok, kereskedelmi kamarak stb.), allami szervek;

vallalkozasok, vallalatok, az lizleti vilag és a munkaerépiac képviselGi;

kozosségi intézmények;

kutatassal és innovacidval foglalkozd szervek;

civil tarsadalmi szervezetek;

szocialis partnerek.

STRATEGIAI PARTNERSEGEKBE BEAGYAZOTT KEPZES, OKTATAS ES TANULAS

Stratégiai partnerség keretében egyéni képzési, oktatasi vagy tanulasi tevékenységek is szervezhetdk,
amennyiben ezek hozzaadott értéket képviselnek a projekt célkitlizéseinek megvaldsitdsa szempontjabdl. Ezek
kozott vannak olyan tevékenységek, amelyek relevansak az oktatds, képzés és ifjusagligy egy vagy tobb
szektoraban is, nevezetesen:

Tevékenység tipusa Relevans a kovetkezo oktatasi/képzési
szektorban

Rovid tava tanulasi céld vegyes tipust mobilitas

tanulok, didkok, ifjisagi segiték szamara Oktatas, képzés és ifjusagligy osszes szektora

Rovid tava didk mobilitas Koznevelés
Intenziv tanulmanyi programok FelsGoktatas
Diakok hosszu tavl tanulasi céli mobilitasa Koznevelés

Hossz( tavu (2-12 hdnapos) oktatasi vagy képzési céld

FelsGoktatas, szakképzés, koznevelés, felnGttoktatas

tevékenység
Ifjusagsegitk hosszu tavi mobilitasa Ifjusaglgy
Munkatarsak k6z0s, rovid tavu képzése Oktatas, képzés és ifjusagligy Osszes szektora

A kovetkez6 szakaszokban részletesebb leiras talalhaté a fenti tablazatban felsorolt tevékenységekrdl.
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TANULOK
INTENZIV TANULMANYI PROGRAMOK (5 NAPTOL 2 HONAPIG)

Az intenziv tanulmanyi program olyan rovid tanulmanyi program, amelynek keretében a részt vevo felsGoktatasi
intézmények hallgatoi és oktatdi, illetve az érintett témak szakértGi/specialistai/az érintett szakmak képviselGi a
kovetkez6 célokbol talalkoznak:

= szakteriletek hatékony és multinaciondlis oktatasanak Gszténzése;

= annak lehetévé tétele, hogy a hallgatok és a tanarok multinacionalis és multidiszciplinaris csoportokban
dolgozzanak egyiitt, és ilyen modon sajatos, egyetlen intézmény keretein bellll nem megvaldsithatd tanulasi
és oktatasi feltételekkel tanulhassanak és oktathassanak, valamint (j nézGpontokat ismerhessenek meg a
tanulmanyozott témaval kapcsolatban;

= az oktatasi munkat végz6 munkatars szamara annak lehetévé tétele, hogy véleményt cseréljen az oktatas
tartalmi kérdéseirdl, a tantervvel kapcsolatos Uj megkozelitésekrdl, és innovativ oktatasi modszereket
teszteljen, amelyek esetlegesen nemzetk6zi oktatasi kornyezetben végrehajthatd, Ujonnan kidolgozott, k6z6s
kurzus vagy tanterv részévé valhatnak.

Az intenziv tanulmanyi programok kivant jellemzgi:

= az intenziv tanulmanyi programoknak lényegesen Uj tanuldsi lehetOségeket, készségfejlesztést segitd
anyagokat, az informacidokhoz, a legkorszer(ibb kutatdsi eredményekhez és egyéb ismeretekhez vald
hozzaférési modokat kell kindlniuk a részt vevo tanaroknak és a hallgatoknak;

e arészt vevo hallgatdk altal elvégzett munkat ECTS (vagy azzal egyenértékii rendszer) szerinti kreditekkel kell
elismerni;

* az intenziv tanulmanyi programok elGkészitése és nyomon kovetése soran elvarhatd az IKT-eszkdzok és
szolgaltatasok hasznalata, ami hozzajarul ahhoz, hogy az adott tudomanyteriileten fenntarthatd tanulasi
kozosség alakuljon ki;

= az oktatok és hallgatdk aranyanak garantalnia kell az aktiv osztalytermi részvételt;

= akulfoldi és hazai hallgatok és oktatok részvételének egyensulyban kell lennie;

= az intenziv tanulmanyi programoknak hatarozott multidiszciplinaris megkozelitést kell alkalmazniuk, ezzel
elGsegitve a kiilonboz6 tudomanytertiletek hallgatéi kozotti interakciot;

* az intenziv tanulmanyi programok tanuldsi eredményei kozott az adott tudomanyteriilethez kapcsolodd
kompetencidkon kiviil transzverzalis kompetencidknak is szerepelnilik kell.

Az intenziv tanulmanyi programok résztvevdinek (oktatdsi munkat végzé munkatars és hallgatok) kivalasztasat a
stratégiai partnerség konzorciuma végzi.

Az oktatasi és képzési orak szamanak biztositania kell, hogy a kilféldon toltott id6 tobbsége oktatassal és
képzéssel teljen el, ne pedig kutatassal vagy egyéb tevékenységgel.

Hallgatdk, gyakornokok, felnéttoktatasban tanulék és fiatalok valamint k6zoktatasban tanulé
diakok vegyes mobilitasa (5 nap és 2 honap ko6zotti fizikai mobilitas)

Olyan tevékenységek, amelyek egy vagy tébb rovid fizikai mobilitasi idészakot (6sszesen maximum 2 hdnap)
egyesitenek a virtudlis mobilitdssal (azaz a fizikai mobilitds tanuldsi eredményeit kiegészitik vagy
meghosszabbitjak olyan informacids és kommunikaciés technoldégidk alkalmazasaval, mint a kollaborativ
munkateriiletek, az él6 adatfolyam, a videokonferencia, a kdzosségi média stb.). A virtualis mobilitas a fizikai
mobilitas elbkészitésére, tamogatasara és utankovetésére alkalmazhatd. A Vegyes tipusi mobilitas segitségével
azok a sajatos igényekkel rendelkez6 vagy hatranyos helyzetli résztvevok is megszélithatok, akik nem tudnak
hosszu tavu fizikai mobilitdsban részt venni.

ROVID TAVU DIAK MOBILITAS: (5 NAPTOL 2 HONAPIG)

Révid tava diak mobilitast az ugyanabban a stratégiai partnerségben részt vevo, kiilonb6z6 orszagokban miikodo
iskolak szervezhetik meg. Ezeken az eseményeken a didkok az egyik partneriskoldban dolgoznak egyiitt, és a
vendég diakokat &ltaldban a fogadd didkok csaladjainal szallasoljak el. A kiutazasok soran zajlé kozos
projektmunkanak kapcsolddnia kell a stratégiai partnerség célkitlizéseihez. Megjegyzés: a stratégiai
partnerségben részt vevd iskolak egyiittmlkédése nem korldtozddhat csak ezekre az eseményekre, hanem kozos
online és helyi tevékenységeket is tartalmaznia kell. Az iskoldkat 0sztondzzilkk az e€Twinning hasznalatara annak
érdekében, hogy a mobilitasi események el6tt és utan is egyitt tudjanak dolgozni a projekten.

A rovid tavl didk mobilitasban résztvevé tanuldk kizardlag felnétt kisérettel utazhatnak, azért, hogy a személyes
védelmiik és biztonsaguk valamint a hatékony tanulasi folyamat a mobilitas soran biztositott legyen.

A kiutazdsok soran megvalosuld koézos projektmunka lehetGséget teremt a kiilonbozé orszagok didkjainak és
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tanarjainak, hogy egy vagy tobb olyan téman dolgozzanak egyltt, amely mindkét felet érdekli. A projektmunka
soran a diakok és a tanarok nemcsak a projekt témajaval kapcsolatos készségeket szerezhetik meg vagy
fejleszthetik, hanem a csapatmunkaval, az interkulturdlis tanuldssal, a szocidlis kapcsolatokkal, a
projekttevékenységek tervezésével és megvaldsitasaval, valamint az informacids és kommunikacios technoldgiak
(IKT) hasznalataval kapcsolatos készségeket is elsajatithatjak. A kiilonb6z6 orszagok partneriskoldinak
didkcsoportjai altal végrehajtott kézOs projektmunkaban valé részvétel az idegen nyelvek gyakorlasara is
lehetGséget teremt a diakoknak és a tanaroknak, és néveli a nyelvtanulas iranti motivacidjukat.

Idedlis esetben a projekttevékenységeket a mindennapi iskolai tevékenységekbe, azaz a részt vevl diakok
tantervébe integraljak. Lehetdséget kell biztositani a didkoknak arra, hogy a projekt valamennyi szakaszaban részt
vegyenek, igy a tevékenységek megtervezésében, megszervezésében és értékelésében is.

DIAKOK HOSSZU TAVU TANULASI CELU MOBILITASA (2 HONAPTOL 12 HONAPIG)

A tevékenység célja az ugyanabban a stratégiai partnerségben részt vevd iskolak kozotti egylittmiikodés
megerdsitése. A mobilitasi tevékenységeknek kapcsolodniuk kell a stratégiai partnerség célkitlizéseihez, és
illeszkednitik kell a projekttervbe. Az iskolakat 6sztonozziik az €Twinning hasznalatara annak érdekében, hogy a
didkok a mobilitasi tevékenységek el6tt, alatt és utan is egyttt tudjanak dolgozni a projekten. Ezek az lépések
hozzéjarulnak a részt vevl iskolakra gyakorolt hatds maximalizalasahoz. A tevékenység soran a didkok arnyaltabb
képet kaphatnak az eurdpai kultirak és nyelvek sokszin(iségérdl, és elsajatithatjdk a személyes fejlodésiikh6z
sziikséges kompetencidkat. A partnerségben részt vevo iskolaknak egyiitt kell mikddni a tanuldsi megallapodasok
kidolgozasaban, a kilfoldi partneriskolaban elvégzett tanulmanyok elismerésében és a kozoktatas eurodpai
dimenzidjanak megerGsitésében. A mobilitds szervezésében és megvaldsitasaban emellett a részt vevo
tanaroknak is értékes nemzetkdzi pedagdgiai tapasztalatokkal kell gazdagodniuk.

A résztvevOket az iskolak valasztjdk ki. Az Gsztondijat a stratégiai partnerségben részt vevé iskola nappali
tagozatos, 14 éves vagy annal id6sebb didkjai kaphatjak meg. A kivalasztott didkok 2—12 hdénapot tolthetnek a
kiilféldi fogadd iskolaban és csaladnal.

A diakok — iskolak/fogadd csaladok kozotti — kolcsonds cseréje 6szténzendd, de nem kotelezo.

A tanulasi céli mobilitasban érintett 6sszes szereplonek — iskolak, diakok, sziilok és fogadd csaladok — ismernie
kell a didkoknak szold tanuldsi céli mobilitasi Gtmutatd tartalmat, amely segitséget nyljt a tevékenység
kivitelezésében, és szavatolja az érintett diakok biztonsagat és jollétét. Meghatdrozza a szerep- és felelGsségi
koroket, Utmutatast nyujt az érintetteknek, és minden olyan mintadokumentumot és (rlapot tartalmaz, amelyre a
résztvevOoknek sziikségik van. Az Gtmutatd angolul az Eurdpai Unid Eurdpa honlapjan, forditasai pedig a
megfelel6 nemzeti irodak honlapjain olvashatok.

ONLINE NYELVI TAMOGATAS

A stratégiai partnerségen beliil megvaldsuld, hosszd tavi mobilitasi tevékenységek (2—12 honap) résztvevdi nyelvi
felkészitésen vehetnek részt. A nyelvi felkészitést szolgalé online nyelvi tdmogatast fokozatosan vezetik be a
program soran. Az Eurdpai Bizottsag a kivalasztott didkok szamara elérhetdvé teszi az online tdmogatast annak
érdekében, hogy felmérjék nyelvi kompetenciaikat a kiilfoldi tanulmanyok soran hasznalandoé nyelv tekintetében.
Ha sziikséges, az online eszkoz lehet6vé teszi a nyelvismeret fejlesztését is a mobilitast megel6zéen és/vagy a
mobilitas kdzben.

Az online nyelvi tamogatast a kdvetkezé maodon teszik elérhet6vé az iskoldk szamara:

e a nemzeti irodak az Eurdpai Bizottsag altal meghatarozott altaldanos feltételekkel Gsszhangban online
licenceket bocsatanak az iskolak rendelkezésére;

® az online szolgaltatasra jogosult kivalasztott diakok (kivéve az adott nyelv anyanyelvi beszélGit) online tesztet
toltenek ki nyelvi kompetenciaik felmérésére a kiilféldi tanulmanyok soran hasznalandd nyelv tekintetében. A
teszt eredményét tudatjak a didkokkal és az iskolaval;

e a nyelvtanfolyamokhoz rendelkezésre all6 online licencek szaménak figyelembevételével az iskoldk az
igényeknek megfeleléen kiosztjak a licenceket;

® a2 mobilitasi id6szak végén a didkok egy masodik tesztet is megirnak, igy mérhetd a nyelvtudas terén elért
fejlodéstik.

Az online nyelvi tAmogatdsrdl az Eurdpai Bizottsag és a nemzeti irodak honlapjan talalhatdk tovabbi informacidk.

A Bizottsdg 4dltal rendelkezésre bocsatott szolgdltatdssal nem elérheté nyelvek tekintetében kiilén nyelvi
tamogatasi finanszirozas bocsathatd rendelkezésre.
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OKTATASBAN/KEPZESBEN DOLGOZO MUNKATARSAK ES IFJUSAGSEGITOK
MUNKATARSAK K6z0s, ROVID TAVU KEPZESE (5 NAPTOL 2 HONAPIG)

A munkatarsak kozos, rovid tavi képzése lehetévé teszi, hogy a stratégiai partnerségben részt vevo intézmények
rovid, a stratégiai partnerség témajahoz vagy hatokoréhez kapcsolddd képzési eseményeket szervezzenek az
oktatasban/képzésben dolgozé munkatarsak vagy ifjusagsegiték szamara. Ezeket az eseményeket ugy kell a
kiilonboz6 orszagok kis csoportjai szamara megszervezni, hogy a lehetd legnagyobb hatéast érjék el a részt vevo
intézmények vonatkozasaban.

A képzési események kiilonbozé formakban kerilhetnek megrendezésre, azaz a relevans intézményeknél tett
helyszini latogatasokkal kombinalt tanulmanyi latogatasok, prezentaciok, vitaforumok, képzések stb. révén. A
kiilféldi és hazai résztvevok szamanak egyensulyban kell lennie.

HosszU0 TAVU OKTATASI VAGY KEPZESI TEVEKENYSEG (2 HONAPTOL 12 HONAPIG)

A tevékenység célja az ugyanabban a stratégiai partnerségben részt vevl intézmények kozotti egytittmiikodés
megerdsitése. A tevékenység lehetdvé teszi, hogy a munkatarsak bovitsék az eurdpai oktatasi és képzési
rendszerrel kapcsolatos ismereteiket és tudasukat, valamint szakmai kompetenciakat, moddszereket és
gyakorlatokat sajatitsanak el és osszanak meg egymassal.

Ez a tevékenység lehet6vé teszi, hogy a stratégiai partnerségben részt vevé oktatdsi intézményben —
koznevelésben, felsGoktatasban, szakképzésben vagy felnétt tanulas terén — dolgozd tanarok/egyetemi tanarok
vagy egyéb, oktatassal foglalkozdO munkatarsak 2—-12 hoénapot kiilfoldon toltsenek, és partnerintézményben
tanitsanak, vagy partnerintézménynél végezzenek sajat szakteriiletlikh6z kapcsolddd szakmai tevékenységet. Ez a
tevékenység jelenthet oktatasi intézményben/kGzpontban vagy egyéb megfelelé intézménynél (példaul
vallalkozasok, nem kormanyzati intézmények, oktatasi hatésagok stb.) végzett munkat, szervezett tanfolyamokon
vagy szeminariumokon valo részvételt (példaul tanarképzd féiskolan vagy kutatdintézetnél), szakmai gyakorlatot
vagy megfigyelési idGszakot az oktatas, képzés vagy ifjusagligy terén tevékenykedd vallalatnal vagy
intézménynél.

A kiild6 intézménynek tisztességes, atlathatd és nyitott kivalasztasi folyamatot kell biztositania, a tevékenység
tartalmat a résztvevivel kozosen kell kidolgoznia, valamint gondoskodnia kell a hossz( tavd kulfoldi mobilitas
bels6 és amennyiben lehetséges, kiils6 elismeréséral.

Ami az oktatasi és képzési feladatok ellatasara iranyuld felsGoktatasi mobilitast illeti, a kovetkez6 kiild6 és fogadd
intézmények tamogathatdk:

= Hosszl tavy, oktatasi céli munkatdrsi mobilitds esetén a kild6 intézmény barmely részt vevs intézmény
lehet, mig a fogadd intézménynek részt veve felsGoktatasi intézménynek kell lennie.

= Hosszl tav(, képzési céli munkatarsi mobilitdas esetén a kildé intézménynek részt vevd felsGoktatasi
intézménynek kell lennie, mig a fogadd intézmény barmely részt vevo intézmény lehet.

= AKkiild6 és fogadd intézményeknek kiilonbdz6é orszagokban kell lennilk, és a fogadd intézmény orszaga nem
lehet azonos a résztvevo lakohely szerinti orszagaval.

A stratégiai partnerségben részt vevl intézmények egyittmlikodnek a mobilitasi megallapodasok kidolgozasaban,
a kulfoldi partnerintézménynél elvégzett munka elismerésében és az oktatas és képzés eurdpai dimenzidjanak
megerdsitésében. A mobilitasi tevékenység szervezésében és megvaldsitasaban részt vevo kildé és a fogadd
intézmények munkatarsainak is értékes nemzetkozi tapasztalatokkal kell gazdagodniuk.

IFIUSAGSEGITOK HOSSZU TAVU MOBILITASA (2 HONAPTOL 12 HONAPIG)

Ez a tevékenység lehet6vé teszi, hogy az ifjusagsegiték a sajat orszagukra jellemz6 munkakornyezettdl eltérd
kornyezetben szerezzenek tapasztalatokat, névelve szakmai, személyes és interkulturalis kompetencidikat. Az
ifjisagsegit6knek lehetdségiik nyilik arra, hogy 2—12 hénapot kiilféldon dolgozzanak, és ez alatt az id6 alatt
aktivan részt vegyenek a fogado intézmény napi munkajaban, ugyanakkor pedig bovitsék szakmai profiljukat. Az
Uj perspektivaknak és tapasztalatoknak koészonhetéen a tevékenység a részt vevd intézmények kapacitasainak
novekedéséhez is hozzajarul. A mobilitdsi tevékenységekre sor kerlilhet egyéni tevékenység (azaz egy
ifjisagsegit6t kildenek egy fogadd intézményhez) vagy csere formajaban (ifjisagsegitok — egyidejli vagy nem
egyidejl — kolcsonos cseréje a két partnerintézmény kozott).

ONLINE NYELVI TAMOGATAS
A stratégiai partnerségen beliil megvalésuld, hosszl tavi mobilitasi tevékenységek résztvevii nyelvi felkészitésen

vehetnek részt. A nyelvi felkészitést szolgdld online nyelvi tdmogatast fokozatosan vezetik be a program soran. Az
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Eurdpai Bizottsag a kivalasztott munkatarsak és ifjusagsegitk szamara elérhetdvé teszi az online tdmogatast
annak érdekében, hogy felmérjék nyelvi kompetencidikat a kilfoldi tanulmanyok soran haszndlandé nyelv
tekintetében. Ha sziikséges, az online eszk6z lehetdvé teszi a nyelvismeret fejlesztését is a mobilitast megel6zéen
és/vagy a mobilitas kdzben.

Az online nyelvi tAmogatast a kdvetkez6 modon teszik elérhetévé a munkatarsak és ifjusagsegitok szamara:

e a nemzeti iroddk az Eurdpai Bizottsag altal meghatdrozott altalanos feltételekkel Gsszhangban online
licenceket bocsatanak az intézmények rendelkezésére;

e az online szolgaltatasra jogosult kivalasztott résztvevok (kivéve az adott nyelv anyanyelvi beszélGit) online
tesztet toltenek ki nyelvi kompetencidik felmérésére a kiilféldi tanulmanyok soran haszndlandd nyelv
tekintetében. A teszt eredményét tudatjak a résztvevokkel;

e a nyelvtanfolyamokhoz rendelkezésre allé online licencek szamanak figyelembevételével az intézmények az
igényeknek megfelelGen kiosztjak a licenceket;

e a3 mobilitasi idGszak végén a résztvevok egy masodik tesztet is megirnak, igy mérheté a nyelvtudas terén
elért fejlédéstik.

Az online nyelvi tdmogatasrol az Eurdpai Bizottsag és a nemzeti irodak honlapjan talalhatok tovabbi informacidk.

A Bizottsag altal rendelkezésre bocsatott szolgaltatassal nem elérheté nyelvek tekintetében kilén nyelvi
tamogatasi finanszirozas bocsathatd rendelkezésre.

NEMZETKOZI IFJUSAGI KEZDEMENYEZESEK

Az ifjisagligyi stratégiai partnerségek olyan, nemzetkozi ifjisagi kezdeményezések kidolgozasat is tamogatjak,
amelyeket a kiilénb6z6 orszagok fiataljainak legalabb két csoportja hajt végre kozosen, és amelyek erdsitik a
tarsadalmi kotelezettségvallalast és a vallalkozoi szellemet.

A kezdeményezések példaul a kovetkezd célokat tlizhetik ki:

= szocidlis vallalkozasok, egyestiletek, klubok, nem kormanyzati intézmények (halézatainak) létrehozasa;

»= olyan kurzusok és képzések kidolgozdsa és megvaldsitasa, amelyek a vallalkozdi készségek oktatdsara
iranyulnak (nevezetesen a szocialis vallalkozasokra és az IKT-k alkalmazasara);

»  tajékoztatds, médiamliveltség, fiataloknak szold figyelemfelkelt6 vagy polgari szerepvallalast Gsztonzé
tevékenységek (példaul eurdpai témakra vonatkozd vitak, konferencidk, események, konzultaciok,
kezdeményezések stb.);

= a helyi kozosségek érdekeit szolgalé tevékenységek (példaul segitségnyujtas olyan kiszolgaltatott
csoportoknak, mint az idések, a kisebbségek, a migransok, a fogyatékossaggal él6k stb.);

=  miuivészeti és kulturalis kezdeményezések (szinhazi eléadasok, kiallitasok, koncertek, vitafdrumok stb.).

Az ifjusagi kezdeményezés keretében megvaldsuld projektet maguk a fiatalok kezdeményezik, készitik el6 és
hajtjak végre. Ez lehetOséget teremt a fiataloknak arra, hogy otleteiket az ifjusagi kezdeményezés keretében
megvaldsitsak, és kozvetlentl, aktivan részt vegyenek a projekt tervezésében és megvaldsitasaban. Az ifjusagi
kezdeményezésben vald részvétel fontos nem formalis tanulasi tapasztalatot jelent. A megvaldsitas soran a
fiataloknak lehet6ségiik nyilik arra, hogy a sajat kézosségiikben tapasztalhatd kihivasokkal vagy problémakkal
foglalkozzanak. Ezenkiviil a kivalasztott témat eurdpai kontextusban vitathatjak meg, reflektalhatnak ra, és ezaltal
részt vehetnek Eurdpa épitésében.

Az ifjusagi kezdeményezéseknek nemzetkozinek kell lenniiik: a kiilénboz6 orszagok legalabb két csoportja altal
kozosen végrehajtott helyi tevékenységeket haldzatba szervezik. A nemzetkozi partnerek nemzetkozi ifjusagi
kezdeményezések keretében megvaldsuld egylttmiikodése a hasonld sziikségleteken vagy érdekeken alapul, célja
pedig a gyakorlatok megosztasa és a tarsaktdl valo tanulas.

Az ifjisagi kezdeményezések sok fiatal szamara teremtik meg azt a lehetGséget, hogy innovativak és kreativak
lehessenek a hétkdznapokban, felszélalhassanak a helyi igények és érdekek mellett, és kifejthessék véleményiiket
a sajat kozosségiikben jelentkezé kihivasokkal kapcsolatban.

A fiatalok az élet kiilonboz6 teriileteihez kapcsolddd projektek kezdeményezésével, elGkészitésével és
kivitelezésével tehetik probara otleteiket. Az ifjusagi kezdeményezések onfoglalkoztatd vallalkozoi tevékenységek
beinditasahoz, egyestiletek, nem kormanyzati intézmények vagy a szocidlis gazdasagban, a nonprofit agazatban
vagy egyéb tertileteken tevékenykedd intézmények létrehozasahoz is vezethetnek.

A nemzetkozi ifjusdgi tevékenységeket végrehajtd fiatalokat személyre szabott tandcsadassal foglalkozo
szakember (Un. coach) segitheti. Az ilyen szakembernek megfelel6 tapasztalata van az ifjusagi munkaban és/vagy
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az ifjisagi kezdeményezésekben ahhoz, hogy a fiatalokhoz csatlakozva el6 tudja mozditani a tanulasi
folyamatokat, és segiteni tudja a részvételt. A csoportot alkoto fiatalok igényeit6l fliggben kiilonboz6 szerepei
lehetnek.

Az ifjusagi kezdeményezésben mindig kivilalloként vesz részt, de a csoport igényeihez igazodva tamogatast nyujt
a fiataloknak a projekt eldkészitésében, megvaldsitasaban és értékelésében. Tamogatja a tanulasi folyamat
minGségét, és folyamatos partneri magatartasaval hozzajarul ahhoz, hogy az egyes csoportok vagy egyének meg
tudjak valdsitani a kitlzott céljaikat a projekt soran. Nem tekinthetd ilyen szakembernek a projektvezetd; a
konzulens/tanacsadd; a projektet megvaldsitd csoport tagja; hivatasos tréner/szakértd, aki csak technikai
tamogatast nyuijt egy adott teriileten; a projekt térvényes képviselGje. Kotelez6 személyre szabott tanacsadassal
foglalkozd szakember tdmogatasat kérni, ha az ifjisagi kezdeményezést kiskortiak hajtjak végre.

3. STRATEGIAI PARTNERSEGEK MEGVALOSITASA A GYAKORLATBAN

RUGALMAS TANULASI UTAK OSZTONZESE

Gyakorlati és elméleti ismeretek felsGoktatasi intézmények tantervébe torténd integraldsa lehetGséget teremt a
hallgatdék szamara arra, hogy megszerezzék azokat az ismereteket, amelyekre jelenleg sziikségiik van, illetve a
jovében a munkaerGpiacon sziikségik lesz, javitva ezzel jovobeli foglalkoztathatdsagukat. A stratégiai partnerség
tamogatja a vallalkozasok, a hallgatdk és a felsGoktatasi munkatarsak kozotti projektalapt egylittmilkodést, a
részt vevo felsGoktatasi intézmeények kdzos tanterveinek kidolgozasat, tesztelését és adaptalasat, amelynek atfogd
igényfelmérésen és programorszagokat érinté nemzetkozi, a valds helyzeteket figyelembe vevé megkozelitésen
kell alapulnia. Ez oktatasi/tanulasi tevékenységeket is magaban foglal, a felsGoktatasi intézmények és a
vallalkozasok kozotti munkatarsi, csereprogramokat, az integralt (,beagyazott”) mobilitast is beleértve, amelynek
keretében a hallgatdk egy olyan kozOs programot végeznek el, amelynek egyes komponenseit kilénb6z6
partnerek kilénféle helyszineken oktatjak. A projekt végsé eredménye a k6zos tanterv kidolgozasa, valamint az
eredmények terjesztése a partnerségben részt vevd intézményeken kivil. A partnerség felsGoktatasi
intézményekbdl és vallalkozasokbdl (a kkv-kat és a szocidlis vallalkozasokat is beleértve) all — ez biztositja
egyrészrol a partnerség sziikséges kompetenciajat, masrészrol azt, hogy a kdzos tanterv a megfelel6 készségek
fejlesztésére iranyuljon.

INTEGRALT HELYI/REGIONALIS FEJLESZTES

Az integralt helyi/regiondlis fejlesztési tervek kidolgozasa soran jelentGs mértékben lehet profitalni az Gsszes
érdekelt fél bevonasabdl. A stratégiai partnerség innovativ kurzuscsomagokat dolgoz ki, tesztel és valdsit meg, és
igy kettGs bizonyitvanyok vagy kettGs diploma kiallitasaval boviti a felsGoktatasi partnerintézmények tantervét. A
projekt a legfontosabb érintett szerepldk — foként egy erre a célra létrehozott iranyitd bizottsag altali — folyamatos
felligyeletével zajlik, biztositva a helyi/regiondlis szerepl6k igényeinek valddi figyelembevételét. A projekt
oktatasi/tanulasi tevékenységeket is magaban foglal, a felsGoktatasi intézmények kozotti munkatarsi oktatdi
csereprogramokat és a hallgatok ,vegyes” mobilitasat is beleértve. A projekt végsd eredménye a kurzuscsomagok
integralasa a tantervbe és kettds bizonyitvanyok/diplomak kiallitdsa. A partnerségben felsGoktatasi intézmények,
helyi szerepl6k és helyi szint(i hatdsagok vesznek részt.

A kevésbé tapasztalt partnereket fokozatosan is be lehet vonni a tevékenységekbe, igy biztositva, hogy legkésébb
a projekt utolsd évére az dsszes partner aktiv résztvevdje legyen a tevékenységeknek.

KREATIVITAS ES INNOVACIO

A kis- és kozépvallalkozasoknak gyakran van szilkségiik készségfejlesztésre és innovaciora, viszont a kiélezett
piaci versennyel valé megbirkdzashoz szilkséges forrasok és stratégiai elképzelések nem feltétlendl allnak
rendelkezésiikre. A stratégiai partnerségek az intézményfejlesztést és termékinnovaciot el6segitd mddszertanok,
eszkozok és koncepcidk atadasaval és megvaldsitasaval tdmogatja a kreativitds és innovacié kultirajanak
kisvallalkozasokon beliili terjesztését. A kreativ agazatot és a felsGoktatasi intézményeket képviseld partnerek
segitenek a tobbi partnernek abban, hogyan alkalmazhatjak intézményeikben sikeresen a kreativ gondolkodast, és
hogyan fejleszthetik innovativ kapacitasaikat.

A partnerség egyik kézzelfoghaté eredménye az egyedi igényekre szabott, kreativ és innovativ fejlesztésre
vonatkozo cselekvési tervek létrejotte, amelyek kordbbi sikeres esetek és bevalt modszerek el6zetes elemzésén
alapulnak. A partnerségben a kreativ dgazat képviselGi, kis- és kozépvallalkozasok, munkaltatdi egyesiiletek,
kereskedelmi kamarak, iparkamarak vagy kézmipari kamarak vesznek részt.

AZ OKTATAS MINOSEGE

Svédorszag, Dania és az Egyesiilt Kirdlysdg helyi oktatdsi hatésagai kozosen tettek javaslatot stratégiai
partnerségek létrehozasara. A helyi hatésagok megallapitottak, hogy a természettudomanyok, a matematika és a
technoldgia oktatasa terén sziikség van az oktatds minGségének javitasara, és projekttervet hoztak létre a didkok
tanulasba tortén6 bevonasat segité kdzos keret kidolgozasa érdekében. A projekt célkitlizése a matematika és a
természettudomanyok oktatdsa terén az oktatds mindségének javitdsa, valamint, hogy a fels6 kozépfoku
oktatasban és a felsGoktatasban tanuld didkok kodziil minél tobben valasszak ezeket a tantargyakat. A projektet a
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két illetékes helyi hatdsag iranyitja, és részt vesz benne az érintett teriilet valamennyi alapfokl és alsé kozépfoku
iskoldja. A helyi hatdsagok az iskolakon kiviil tovabbi partnereket is bevontak a helyi k6zOsségekbdl:
egyetemeket, egy médiakGzpontot, valamint szamos vallalkozast és Uzleti tarsulast, amelyek a technoldgia, a
természettudomanyok és a kornyezet teriiletén tevékenykednek. A projekttevékenységek kozé tartoznak a részt
vevl intézmények koOzotti munkatarsi csereprogramok, amelyek elGsegitik a tapasztalatcserét és a bevalt
gyakorlatok cseréjét. A partnerek segédanyagokat és forrasokat osztanak meg egymassal, és kidolgozzak a
matematika, a természettudomanyok és a technoldgia olyan tanterveken atnyulo egységeit, amelyeket alapfoku
és also kozépfoku iskolakban teszteltek/valodsitottak meg. Az Uzleti szektorban tevékenyked6 partnerek iskolai
osztalyokat hivnak meg tanulmanyi latogatasra, hogy a didkok megismerkedhessenek az iskolai tananyag
gyakorlati alkalmazasaval. Az egyetemi hallgatdk amellett, hogy ,tanulétarsként” tandrakon kiviili magandrak
keretében segitik a didkokat az adott tantargyakban valo felkésziilésben, kdvetendd példanak is tekinthetdk, mivel
természettudomanyos és miszaki tanulmanyokra 6szténozik a diakokat. A projekt eredménye egyetemek, illetve
mas oktatasi szereplOok kozotti egylittmiikodés a tanarok alapképzését illetéen, valamint az, hogy a részt vevo
iskolak Uj projekteket inditanak.

AZ OKTATASBAN VALO RESZVETEL NOVELESE

Tobb orszag szamara nehéz feladat a felsGoktatasban vald részvétel szintjének novelése, a felsGoktatashoz vald
hozzaférés bovitése és a fels6fokl tanulmanyok befejezésének megkonnyitése. A stratégiai partnerség innovativ
megkozelitések atvitele és tesztelése révén tamogatja a felsGoktatasba vald bejutas és a fels6fokl végzettséghez
vezet6 utak fejlesztését a tanuldk nem hagyomanyos csoportjainak — példaul alulreprezentalt csoportok vagy
hatranyos helyzet(i csoportok — k6zéppontba helyezésével. A partnerség felméri, hogy a felsé kézépfoku oktatas
sajatos hattérrel rendelkez6 diakjai milyen felkészitést és iranymutatast kapnak — a felsGoktatasi intézmények,
iskoldk és szakképzd intézmények kozotti egylittm(ikodés révén — felsGfokd tanulmanyaik megkezdése el6tt.
Megvizsgalia a tanuldk e csoportjainak ellendrzését és tamogatasat is, mindenekelStt olyan egyéni igényekre
szabott szolgaltatasokkal (orientacid, tanacsadas, személyre szabott felkészités stb.), amelyek a korai
iskolaelhagyas megeldzését és a felséfokl végzettség vart idGben torténé megszerzésének dsztonzését szolgaljak.
A projektben felsGoktatasi intézmények, valamint felsd k6zépfoku altalanos oktatast és szakképzést nyuijtd iskolak
vesznek részt, ez szavatolja a szolgaltatasok elvart szinvonalat és illeszkedését a meghatarozott igényekhez. A
projekt oktatasi/tanulasi tevékenységeket is magaban foglal, a tanuldk ,vegyes” mobilitasat is beleértve. A
modellt végs6 soron hozzdigazitidk az oktatasi rendszerhez, és Kkiterjesztik a részt vevd felsGoktatasi
intézményekre, valamint a partnerségben részt vevo intézményeken kivili intézményekre — kiilonos tekintettel
mas oktatasi szolgaltatokra és a szakpolitikai dontéshozokra — is.

INNOVACIO

A stratégiai partnerség tamogatja Uj pedagdgiai megkozelitések kidolgozasat, kiilonos tekintettel az elektronikus
tanulasi eszkozokre és az olyan online egyittm(ikodési platformokra, amelyeket a diakok, a hallgatdk és a tanarok
tanulasi és oktatasi segédanyagként hasznalhatnak, és amelyek révén ko6zos kurzustartalmakat hozhatnak létre.
Az egyetemekbdl, iskolakbdl, kutatassal foglalkozd intézményekbdl és/vagy vallalkozasokbdl allé partnerség
kozosen fejleszti ki azokat az eszk6zoket, amelyeket az iskolak és a felsGoktatasi intézmények bizonyos
tantargyak/tudomanytertiletek kiilonboz6 szint(i oktatasa/tanulasa terén alkalmaznak. A kutatassal foglalkozo
intézmények és/vagy a vallalkozésok jelent0s szerepet kapnak az eszkdzok kifejlesztésében, a tartalmak
igényeknek megfeleld kialakitdsaban és konkrét témak koré szervezésében. A partnerség a hallgatok és a tanarok
részvételével kifejlesztett eszkozok tesztelésére emellett intenziv tanulmanyi programokat szervez. A tanarok
k6zos képzéseken sajatithatjak el az eszk6zok hasznalatat.

NYELVI KESZSEGEK

Szektorkozi stratégiai partnerség, amelynek célja a tobbnyelvi{i csalddok tdmogatasa olyan nyelvi forrdsanyagok
kidolgozasaval, amelyek rairanyitidk a gyerekek figyelmét a tdbbnyelviiség elonyeire — mind a nyelvtudas
altalanos értékére, mind gyakorlati hasznara. A projekt a kétnyelv(i csaladokkal foglalkozd Gsszes érdekelt felet
megszdlitja, akik ilyen mddon eljuttathatjak a projekt tananyagat a csaladoknak. Mind az iskolai, mind az
informdlis tanulas tekintetében kutatdsokat végeznek a tobbnyelv(i gyermekek nyelvi kompetencidinak
megerdsitését célzd pedagdgiai megkozelitések hatékonysaganak tesztelésére. A stratégiai partnerség egy
egyetembdl, szamos iskolabdl, egy kis- és kozépvallalkozasbdl (kkv), egy NGO-bdl és egy felnttoktatasi
intézményeket tomorit6 tarsulasbdl all.

INFORMACIOS ES KOMMUNIKACIOS TECHNOLOGIAK

Szektorkozi projekt, amelynek célja valds helyzeteken és problémakon alapuld kozos terv kidolgozasa arrdl,
hogyan jarulhatnak hozza az IKT-k az egész életen at tart6 tanulas mindenki szamara elérhet6 megvaldsitasahoz.
Az eurdpai tanuldsban egyre inkabb teret nyer az IKT-k haszndlata, de ahhoz, hogy teljes mértékben ki lehessen
aknazni a bennik mint a tarsadalmi és gazdasagi valtozasok 6sztonzéjében rejlé lehetdséget, a széttbredezett,
tesztlizemmaddban torténd alkalmazéds helyett valds és rendszerszer( alkalmazasra kell torekedni. A projektben
olyan felsGoktatdsi intézmények és készségfejlesztéssel foglalkozd intézmények vesznek részt, amelyek szamos
kiilénboz6 oktatdsi szektoron ativeld tevékenységet folytatnak.
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REGIOK KOZTI EGYUTTMUKODES

Egy spanyol, egy portugal, egy olasz és egy cseh helyi hatésag partnerséget hozott létre a sajat régidjukban
jelentkez6 korai iskolaelhagyas okainak felderitésére és a probléma Uj megoldasi mddozatainak kidolgozasara. A
partnerségben részt vesznek a kivalasztott régidk kdzépfoku iskolai, valamint két tanarképzs intézmény is. Tagabb
Osszefliggéseiben kivanjak megvizsgalni a korai iskolaelhagyas problémajat, ezért a fiatalok életének szamos
aspektusaval foglalkoznak. Ennek érdekében helyi ifjusagi és sziilGi intézményeket is bevontak a stratégiai
partnerségbe. Maguk a helyi hatdsagok oktatasi, ifjusagligyi és szocidlis kérdésekkel foglalkozd intézményi
egységeik bevonasaval széles korben, agazatkozi részvétellel képviseltetik magukat a partnerségben.

A partnerség célja, hogy minden régidban allandé halézatot hozzanak létre, amely a kllonb6z6 szereplék és
intézményi egységek egylttmiikodése révén elGsegiti a fiatalok hatékony tdmogatdsi mechanizmusanak
létrejottét.

A partnerintézmények egylittm(ikodése rendszeres projekttalalkozokon és online kozosségen keresztill torténik.
ElsG 1épésként fel kell mérnilik a korai iskolaelhagyas mértékét, és fel kell deritenilik annak okait. Ezt kovetGen
olyan mddszereket kell felkutatniuk és megvaldsitaniuk, amelyek hatékonyan tamogatjak a kirekesztés
veszélyének kitett fiatalokat. A projekttevékenységek részeként felméréseket készitenek a diakok, a tanarok és a
csaladok részvételével a korai iskolaelhagyas helyi okainak feltarasara. Ezenkiviil szamos kilonb6z6 témaban
(példaul az informalis tanulasi lehetGségek hatasa) szerveznek miihelyfoglalkozasokat és szeminariumokat.
Mindezek eredményeképpen k6z0s mddszertant dolgoznak ki, amelyet végrehajtanak a két régidban. Ehhez a
tanarok, oktatok és helyi hatdsagok szamara Utmutatét tesznek kozzé. A projekt honlapjan, papiralapt
publikaciok formajaban és az egyes régiokban tartott konferencidkon az Gsszes eredményt és anyagot
megosztjak.

Ilyen médon a projekt soran kidolgozott moddszertant és forrasanyagokat mas iskoldkban és mas helyi
hatdsagoknal is bevezethetik.

MELTANYOSSAG ES BEFOGADAS

Ifjusagi szervezetek, intézmények, iskoldk, szakképzési szolgaltatok és ifjusagligyi hatdsagok, amelyek NEET-
fiatalokkal (nem foglalkoztatott, oktatasban és képzésben nem részesild fiatalok) és iskolaelhagydkkal
foglalkoznak, partnerséget hoztak létre egy olyan mddszertan kidolgozasara, amelynek segitségével tobb fiatalt
vissza lehet vezetni az oktatas vagy a munka vilagaba. A stratégiai partnerség keretében programorszagokat
érintd nemzetkozi talalkozokat szerveznek, ahol a munkatarsak jo gyakorlatokat cserélnek egymassal, és
megtervezik a projektet; ezenkivil szakmai latogatasokat és ifjusagsegiték szakmai fejlodését segitd
tevékenységeket bonyolitanak le. Ezen tulmenden Osszegylijtik és egy programorszagokat érinté nemzetkozi
talalkozd keretében megvitatjdk a témara vonatkozd kutatasokat annak érdekében, hogy véglegesitsék a
kézikonyvet, és a javitott modszertan tesztelésére és értékelésére iranyuld terveket dolgozzanak ki. A
projekteredmények fenntarthatésaganak és terjesztésének biztositdsa érdekében a stratégiai partnerség helyi,
nemzeti és eurdpai szint(i konferenciakat tart, valamint kdzés nyomon kévetési stratégiat dolgoz ki.

NYILT OKTATASI FORRASOK

A tlizoltok életiiket veszthetik, vagy sllyosan megsériilhetnek munka kézben, amikor langokban allé épiiletekbe
mennek be tlizet oltani. Az ég6 éplletekben varhatd kritikus helyzetekre felkészitd gyakorlati képzéssel
megel6zhet6k a halalos balesetek. A stratégiai partnerség a legkorszer(ibb moddszertanra és technoldgiakra
alapozva dolgozza ki tanulasi programcsomagjat. Ennek eredményeképpen vegyes elektronikus tanulasi
programot hoznak létre, amely a beavatkozas kezdeti szakaszait attekintve kiegészité6 képzést nyuijt a tlizoltasi
stratégiak és technikak terén, hogy a résztvevok elsajatitsak, hogyan kell idoben és hatékonyan reagdlni a
vészhelyzetekre. Az elektronikus tanulast gyakorlati feladatokkal kombinaljak. A stratégiai partnerségben tiizoltok,
mentdszolgalatok, kézbiztonsagért felelGs hatdsagok és természetesen szakképzési szolgaltatok vesznek részt.

FIATALOK AKTiV TARSADALMI RESZVETELE

Egy finn, egy német és egy holland kozépfokl iskola az €Twinning platformon taldltak egymasra annak
koszonhet6en, hogy mindharom intézmény iskolai demokraciaval foglalkozé projekt kidolgozasan gondolkodott. A
harom iskola stratégiai partnerséget hozott létre. A projekt célja az iskola vezetésének fejlesztése a tanarok,
didkok és sziil6k iskolai dontéshozatalba valé bevonasaval. A projekt id6tartama harom év; a részt vevé iskolak
minden évben egy-egy érintett csoport iskolai dontéshozatalban vald részvételét vizsgaljak meg, és atgondoljak,
hogyan lehetne a partneriskolaktdl tanultak alapjan az adott csoport részvételét realisztikus médon elémozditani.
Az iskolavezetés, a tandrok és a sziilok tamogatjak a projekt megvaldsitasat, és aktivan részt vesznek benne. A
projektben részt vev6 didkok képesek lesznek fliggetlenebbiil és kritikusabban gondolkodni, és jobban megérteni
az olyan fogalmakat, mint a szabadsag, a jogok és a kotelezettségek. Lehetdséget kapnak elmondani, hogyan
tudnak hozzajarulni ahhoz, hogy az iskola jobban igazodjon igényeikhez. A projekttevékenységek soran kifejthetik
véleményiiket, meghallgathatjdk masok véleményét, megoszthatjdk egymassal érveiket, és megindokolhatjak
dontéseiket. A projekttevékenységek megvaldsitdsara egyrészrél az e€Twinning oldalon létrehozott TwinSpace
projekten keresztiil, masrészrél két személyes taldlkozon keriil sor, amelyen minden iskolabdl egy didkcsoport vesz
részt a tandraik kiséretében. A talalkozdkon az iskolavezetés és a sziil6k is képviseltetik magukat. A két
projekttalalkozd kozott a partnerek az eTwinning oldal segitségével miikodnek egyltt a projekttevékenységek
kidolgozasa, megvitatasa és a forrasok megosztasa érdekében. A didkok kdzos blogot vezetnek, ahol képeket és
posztokat tesznek kozzé a projekttevékenységekrdl, valamint leirjak véleményiiket és gondolataikat az adott
témakrol. Az eTwinning segitségével kozzéteszik a blogot, a projekt soran kidolgozott oktatasi terveket és
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tananyagokat, valamint egyes didkok munkait, igy ezek elérhet6ek lesznek azok szamara is, akik hasonld
projektet kivannak megvaldsitani.

TRANSZVERZALIS KESZSEGEK / ALAPKESZSEGEK

FelnGtt tanulasi lehetGségeket biztositdintézmények modern és adekvat képzési modszerek és forrasok
hasznalataval, illetve a helyi/regionalis hatdsagokkal és szocidlis partnerekkel egyiittm(ikddve olyan naprakész
oktatasi programot dolgoznak ki, amelynek célja hatranyos helyzetli feln6tt csoportok (migransok, alacsony
képzettségli személyek, tarsadalmi-gazdasagi szempontbdl hatranyos helyzetli személyek stb.) szamolasi és
pénziigyi kompetencidinak javitasa. A partnerintézmények kiprobaljak, a megfelel6 érintett szereplok pedig
érvényesitik a forrasokat, igy tobbek kozott a tanterveket, az oktatashoz hasznalt kézikényveket, a felnétt
tanuldknak szolé eszkozkészleteket/eszkoztarakat. A céliranyos terjesztés nemcsak a feln6tt tanuldk
kompetenciajavitasa, hanem a helyi/regionalis szinten elérend6 hatas miatt is fontos, mivel a projekt hatranyos
helyzet(i csoportok igényeire szabott tanuldsi lehetGségeket is tartalmazhat, amelyek elGsegitik az érintettek helyi
kozOsségekbe torténd beilleszkedését.

TANULASI EREDMENYEK ELISMERESE ES ERVENYESITESE

A partnerintézmények jelentGsen hozzajarulhatnak a nem formalis és informalis tanulds érvényesitésének
folyamatahoz. A stratégiai partnerség a részt vevGé partnerek eltéré helyzeteinek, valamint az Gtletek és
tapasztalatok cseréjének figyelembevételével elemezheti az aktudlis helyzetet, és ajanlasokat tehet a
partnerorszagokban torténd érvényesitésre vonatkozdan.

SZAKMAI FEILODES ES A SZAKMAISAG NOVELESE AZ IFJUSAGSEGITESBEN

Tapasztalt ifjusdgsegiték egy csoportja az unids ifjisagi stratégia prioritasaibol ihletet meritve stratégiai
partnerséget hozott létre az ifjusagsegitésért intézményes szinten felelos személyekkel, ifjusagiigyi
~agytrosztokkel”, ifjusagi munkara specializalodott oktatasi intézményekkel és kutatokkal kdzbsen; a stratégiai
partnerség célja olyan referenciadokumentumok Gsszedllitasa, amelyek segitik a fiatalok mentalis egészségével
foglalkozo ifjusagsegit6ket a mindennapi munkajuk soran. A projekt soran a partnerek egymassal egytittm(kodve
feltérképezik és elemzik a kutatasuk alapjat képezd kulcsfogalmakat. Szakért6k bevonasaval szeminariumokat
szerveznek, munkajukat talalkozok és tanulmanyi latogatasok keretében dokumentaljak, lehetGséget teremtenek
a fiataloknak és a mentalis egészséggel kapcsolatos kérdésekben tapasztalattal rendelkezé ifjusagsegitoknek a
bevalt gyakorlatok és Otletek cseréjére azzal az elsGdleges céllal, hogy a projekt befejeztével konyvet
jelentessenek meg, amelyet az ifjisagsegitéssel foglalkoz6 szakemberek kdzott fognak terjeszteni.
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FEJLESZTESI PROJEKTEK A FELSOOKTATAS TERULETEN

1. AZ UNIOS TAMOGATAS ALKALMAZASI KORENEK PONTOSITASA

MUNKATARSI KOLTSEGEK

A palyazd a munkatars altal a projekt soran elvégzendé munkamennyiséget az érintett munkatars kategoridjanak
és a tevékenységekkel, a munkatervvel és a tervezett eredményekkel kapcsolatos munkaval toltendé napok
szamanak figyelembevételével becsili meg. A projekt munkanapjai hétvégék, innepnapok és munkasziineti
napok is lehetnek. A koltségvetés elGiranyzasa érdekében megbecsiilt munkanapok szama személyenként nem
Iépheti tdl a havi 20 és évi 240 napot. A koltségvetés elGiranyzasat az Erasmus+ munkatarsi egységkoltségekhez
valé hozzajarulasa alkalmazasaval kell elvégezni. A munkatarsi koltségek eldiranyzasa fliggetlen a munkatars
tényleges dijazasanak modjatdl, amelyet a partnerségi megallapodasban hataroznak meg, és amelyet a
kedvezményezettek hajtanak végre.

A felsooktatast érint6 fejlesztési projektekben részt vevo munkatars a profil szerint négy
kategoriaba sorolhato:

e A vezetok (munkatars 1. kategoriaja) (a torvényhozokat, a magas beosztasu tisztviselGket és vezetOket

C s

tevékenységeket végzik.

e A kutaték, tanarok és oktatok (munkatars 2. kategoridaja) jellemzGen olyan felsGoktatasi
tevékenységeket végeznek, amelyek a tantervek/képzési programok fejlesztéséhez, az oktatasi/képzési
anyagok fejlesztéséhez és atdolgozasahoz, a kurzusok vagy képzések elokészitéséhez, illetve a kurzusokon
vagy képzéseken t6rténd oktatashoz kapcsolddnak.

e A technikai munkatars (munkatars 3. kategoériaja) (a technikusokat és egyéb kapcsolddd szakmakat is
beleértve) olyan technikai jellegli feladatokat végez, mint a konyvelés, a szamvitel vagy a forditas. A
konzorciumon kiviili alvallalkozdk altal elvégzett kiilsG forditasi szolgaltatasokat és megszervezett kiilsé
nyelvtanfolyamokat az ,Alvallalkozdi koltségek” tételhez kell sorolni.

e Az adminisztrativ munkatarsak (a munkatars 4. kategodriaja) (az irodai és Ugyfélszolgalatos
munkatarsakat is beleértve) adminisztrativ jelleg(i, példaul titkari feladatokat latnak el.

A projektben részt vevé munkatars tényleges dijazasanak maddjat a részt vevo intézmények egyiittesen hatarozzak
meg, a munkatars tagjainak foglalkoztatasaért felelés vezet6i hagyjak jova, és a partnerek altal a projekt
kezdetén alairandd partnerségi megallapodas részét képezi.

UTAZASI KOLTSEGEK — MUNKATARS

Barmely kategoriahoz (vezet6k; kutatdk, tanarok és oktatok; technikai munkatars, adminisztrativ munkatarsak)
tartozd, kedvezményezett intézményekkel szerz6déses viszonyban allé és a projektben részt vevé munkatars
részeslilhet utazasi és megélhetési tdmogatasban, amennyiben az kozvetlenll kapcsolddik a projekt
célkit(izéseinek teljesitéséhez.

Az utazadsok céljai a kdvetkezd tevékenységek lehetnek:

oktatasi/képzési tevékenység;

képzés és tovabbképzés (csak partnerorszagok munkatarsa esetén tamogathato);

frissitésekre iranyuld programok és kurzusok;

kihelyezés vallalatokhoz, (izemekhez és intézményekhez (csak partnerorszdgok munkatarsa esetén

tdmogathatd);

e projektmenedzsmenttel kapcsolatos talalkozok (példaul menedzsment, koordinacid, tervezés, ellenbrzés és
mindség-ellendrzés céljabdl);

e az eredmények terjesztését szolgald miihelyfoglalkozasok és latogatasok.

Ezeknek az utazasoknak az idétartama nem haladhatja meg a maximalis harom hdnapot.
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UTAZASI KOLTSEGEK — HALLGATOK

Valamelyik Kedvezményezett intézménybe beiratkozott hallgatok (rovid ciklusi (felsGoktatasi szakképzés)
képzésben, alapképzésben (BA, BSc vagy ezzel egyenérték(i), masodik ciklusban (mesterképzés vagy azzal
egyenérték() és harmadik ciklusban vagy doktori szinten tanulmanyokat folytatok) részesilhetnek utazasi és
megélhetési tamogatasban, amennyiben az kapcsolddik a projekt célkit(izéseinek teljesitéséhez. A hallgatdk
utazasanak célallomasa részt vevd intézmény vagy részt vevo intézmény feligyelete alatt allé masik intézmény
kell, hogy legyen.

Utazasban fo6ként a partnerorszagok hallgatdi vehetnek részt. Az utazasok céljai a kovetkezO tevékenységek
lehetnek:

Tevékenység Id6tartam

e Tanulmanyi idészak partnerorszag intézményében.

e Tanulmanyi id6szak programorszag intézményében (csak partnerorszagok
hallgatéi szamara).

e Intenziv kurzuson valdé részvétel programorszag vagy partnerorszag | Minimum 2 hét, maximum 3
intézményében. hoénap

e  Kihelyezés/szakmai gyakorlat partnerorszag vallalatanal, (izeménél vagy
intézményénél.

e  Kihelyezés/szakmai gyakorlat programorszag vallalatanal, Gizemében vagy
intézményében (csak partnerorszagok hallgatéi szamara).

e  Projektmenedzsmenthez kapcsolddo, rovid tavd tevékenységekben vald
részvétel (iranyitd bizottsagok, koordinacids Ulések, minGség-ellendrzési | Max. 1 hét
tevékenységek stb.).

Ha egy hallgatd a fentiektdl eltérd tevékenységet kivan végrehajtani, ahhoz a Végrehajté Ugynokség elbzetes
engedélyére van sziikség.

FELSZERELES

Az uni6s tamogatas felhaszndlhato felszerelések beszerzéséhez vald hozzajaruldsra. Csak a projekt célkitlizéseinek
megvaldsitasahoz kozvetlentil sziikséges felszerelés mindsiil elszamolhatd kiadasnak. Ilyen felszerelések lehetnek
példaul a konyvek, e-konyvek, folyoiratok, faxgépek, fénymasoldgépek, szamitogépek (a notebookokat,
laptopokat és tablagépeket is beleértve) és periféridik, szoftverek, tanitdsi céli gépek és felszerelések,
laboratériumi (oktatasi céll) felszerelések, videoprojektorok (hardverek) és videoprezentacidk (szoftverek),
televiziokésziilékek, internetkapcsolat telepitéséhez/létesitéséhez  szilkséges eszkOzok, adatbazisokhoz
(partnerségek kivili konyvtarak és elektronikus konyvtarak) és felhGalapl szolgaltatasokhoz vald hozzaférés,
Az elszamolt felszerelések csak a partnerorszagok partnerségben részt vev6 felsGoktatasi intézményeiben
helyezheték lizembe, aminek a lehet6 leghamarabb meg kell torténnie. A felszerelést fel kell venni annak az
intézménynek a leltaraba, ahol lizembe helyezték. Ez az intézmény lesz a felszerelés kizardlagos tulajdonosa.

e Csak olyan felszerelések szamolhatok el, amelyeket a projekt célkit(izéseinek megvaldsitasahoz hasznalnak.
Ezért az elszamolni kivant felszereléseket a projekt megvaldsitasanak kezdetén, illetve lehetbleg legkésGbb
négy honappal a projekt befejezése el6tt kell beszerezni.

e Egydltalan nem szamolhaték el programorszagok intézményei és partnerorszagok nem felsGoktatasi
intézményei szdmara beszerzett felszerelések.

e Kivételes és kelléen indokolt esetben felszerelések bérlése is elszamolhatd, feltéve, hogy a tdmogatasi
szerzOdés lejartaval a bérleti szerzddés is lejar.

e Tekintettel az Erasmus+ program fejlesztési cselekvésének sajatos jellegére, a felszerelés teljes beszerzési
arat kell figyelembe venni, a felszerelés értékcsokkenését pedig nem kell figyelembe venni.

25000 EUR értéket meghaladé, de 134 000 EUR-nal kisebb értékli felszerelés beszerzése esetén a
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kedvezményezetteknek legalabb harom szallitotdl versenyen alapuld tendert kell bekérnitik, és az atlathatdsag,
illetve a potencidlis ajanlattevikkel vald egyenl6 banasmdd elvének betartasaval, valamint az 6sszeférhetetlenség
elkeriilésével a legjobb ar-érték arany( ajanlatot kell valasztania. A 134 000 EUR értéket meghaladd
beszerzéseknél a nemzeti szabalyokat kell alkalmazni. A kedvezményezettek nem bonthatjak szét tobb kisebb
szerzOdésre a felszerelés beszerzését annak érdekében, hogy az ne érje el a kiiszobértéket.

Az ajanlatteviknek tisztaban kell lennilik azzal a ténnyel, hogy a felszerelés partnerorszagok intézményei szamara
tortén6 beszerzése és szallitsa tobbnyire viszonylag bonyolult eljards keretében torténik, amit mar a tervezési
szakaszban figyelembe kell venni.

ALVALLALKOZOK MEGBIZASA

Alvallalkozdk olyan konkrét, meghatarozott id6tartamu, projekthez kapcsoldodd feladatokkal bizhatok meg,
amelyeket a konzorcium tagjai maguk nem tudnak elvégezni. Idetartozik a maganvallalkozd/szabadusz6 szakért6k
megbizasa is. A kils6 intézmények alvallalkozoként torténd megbizdsara csak eseti alapon keriilhet sor. A
konzorciumnak rendelkeznie kell a projekt célkitlizéseinek megvaldsitasahoz sziikséges specialis kompetenciakkal
és tapasztalatokkal — a konzorcium Gsszetételének meghatarozasakor ez alapvetd szempont kell, hogy legyen.
Ezért nem megengedett a projektmenedzsmenttel kapcsolatos feladatok alvallalkozénak vald kiadasa.

Az alvallalkozoknak kiadhatd tevékenységek jellemzGen a kovetkez6k (feltéve, hogy a kedvezményezettnél
dolgozd munkatars nem hajtja végre ezeket a tevékenységeket):

értékelési tevékenységek és ellendrzés;
IT-tanfolyamok;

nyelvtanfolyamok;

nyomtatasi, kiadasi és terjesztési tevékenységek;
forditasi szolgaltatasok;

webdizajn és karbantartas.

A palyazatban (megfelel6 informaciok alapjan) mindig meg kell hatarozni, hogy melyek az alvallalkozoknak
kiadandé feladatok (annak vilagos indoklasaval, miért nem tudjék ezeket a kedvezményezettek végrehajtani), és
az ezekre szant becsilt 6sszegeket fel kell venni a koltségvetésbe. Ha a projekt megvaldsitas/kivitelezése soran a
koltségvetésben eredetileg nem szerepld alvallalkozdi megbizast kivannak kiadni, ahhoz az Ugyndkség el6zetes
irdsbeli jovahagyasa sziikséges.

25 000 eurd értéket meghaladd, de 134 000 eurdnal kisebb érték(i alvallalkozdi szerz6dés megkotése esetén a
kedvezményezetteknek legalabb harom szallitotdl versenyen alapuld tendert kell bekérnitik, és az atlathatdsag,
illetve a potencialis ajanlattevikkel vald egyenlé banasmdd elvének betartdsaval, valamint az 6sszeférhetetlenség
elkeriilésével a legjobb ar-érték aranyl ajanlatot kell valasztania. A 134 000 eurd értéket meghalado
eszkOzbeszerzéseknél a nemzeti szabalyokat kell alkalmazni. A kedvezményezettek nem bonthatjak szét tobb
kisebb szerzddésre az alvallalkozé megbizasat annak érdekében, hogy az ne érje el a kiiszobértéket.

Az alvdllalkozd6 megbizasat szerz6désbe kell foglalni, amely rogziti a végrehajtandd feladatot és annak
idotartamat. A szerz6désnek tartalmaznia kell a datumot, a projektszamot és a két fél alairasat.

A t6bbi kedvezményezett munkatarsanak tagjai nem tevékenykedhetnek a projekt keretében alvallalkozoként.

Az alvallalkozdként tevékenykedd szolgaltatdk utazasi és tartdézkodassal kapcsolatos koltségeit az ,Alvallalkozok
megbizasa” koltségvetési tétel alatt kell feltiintetni, megfelelden ala kell tdmasztani és dokumentalni kell.

2. PENZUGYI JELENTES ES A TAMOGATAS OSSZEGENEK VEGSO
KISZAMITASA

A projektek tervezett koltségvetése szerepel a tdmogatasi szerzodésben, és az ott rogzitett rendelkezések szerint
alkalmazandd. A tervezett koltségvetés egyes koltségvetési tételei elézetes engedély nélkil — mas koltségvetési
tételekbdl torténd atcsoportositassal — maximum 10 %-kal névelhet6k még akkor is, ha az igy megnévelt 6sszeg
tullépi a munkatarsi koltségek, felszerelés beszerzésére és az alvallalkozdi megbizdsokra megadott felsé hatart.

Ha egy koltségvetési tételt tobb mint 10 %-kal akarnak ndvelni, erre vonatkozdan irasbeli kérelmet kell benyujtani
az Ugynokséghez, ami — elfogadasa esetén — a koltségvetés mddositasdhoz vezet. A kérelmet nem fogadjak el, ha
a koltségvetési tétel novelése kovetkeztében tillépik a munkatarsi koltségek, a felszerelésekkel kapcsolatos
koltségek és alvallalkozdk megbizasara fordithatd koltségek vonatkozasaban megadott felsé hatart.

A beszamolasi szakaszban a Végrehajté Ugynokség utasitja a partnereket, hogy statisztikai célokbdl bocsassak
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rendelkezésre a tarsfinanszirozasra vonatkozd informaciokat.

MUNKATARSI KOLTSEGEK

Pénzligyi értékelés és/vagy vizsgalat céljabdl és esetén a kedvezményezetteknek tudniuk kell igazolni a kovetkezd
elemeket:

e a munkavallald és munkaltatd kozotti torvényes szerzddéses viszony fennallasa.

e a bejelentett munkamennyiség azonosithato és ellendrizhetd. Igazolni kell az elvégzett munkat és a projekttel
toltott id6t (példaul jelenléti ivekkel, kézzelfoghaté eredményekkel/termékekkel, kotelez6 munkaid6-
kimutatasokkal);

e akoltségek szintjét nem kell igazolni.

A pénziigyi beszamolasi szakaszban a projekt elszamolasahoz a projektben alkalmazott valamennyi személy
vonatkozasaban csatolni kell a megfeleléen kitoltott szerzGdéseket, amelyeket mint igazolé dokumentumokat a
koordinatornak meg kell Griznie. A szerz6dést az érintett alkalmazottnak ala kell irnia, majd az adott intézmény
(ahol az alkalmazott munkaviszonnyal rendelkezik) illetékes személyének (példaul dékan) is ala kell irnia és
pecséttel ellatnia. Ha a munkatars tagja tobb, kilénboz6 kategoriakhoz tartozd feladatot is ellat, akkor az Gsszes
tevékenységtipusra vonatkozdan kiilon szerzodést kell alairni.

A munkatars tagjainak szerz6déseihez a munkaid6-kimutatasokat is csatolni kell. A munkaid6-kimutatasoknak
tartalmazniuk kell a kvetkez6 adatokat:

e aszolgaltatas elvégzésének datuma;

e az adott napokon munkaval toltott 6rak szama;

e a cselekvési tervhez kapcsoldddan elvégzett feladatok (révid leiras).

A munkaid6-kimutatasokat az érintett alkalmazottnak ala kell irnia, majd az adott intézmény (ahol az alkalmazott
munkaviszonnyal rendelkezik) illetékes személyének ellen kell jegyeznie. A projekt végén az igazold
dokumentumokat nem kell a pénziigyi jelentéshez csatolva elkiildeni. A munkatars tagjainak szerzédéseit azonban
(a munkaid6-kimutatasokkal egylitt) a projekt elszamolasahoz csatolva meg kell Grizni.

Ebben a szakaszban a Végrehajté Ugynékség a koordintor &ltal bekiildétt pénziigyi kimutatdsok (kiadasok
jegyzéke) alapjan ellenGrzi a megvalositott tevékenységek tamogathatdsagat (lasd a tamogatdsi szerzddés
+Zarobeszamold " mellékletét). Ha barmelyik ponttal kapcsolatban kétségek meriilnek fel, az Ugynékség az 6sszes
igazolé dokumentumot bekérheti.

Ebben a szakaszban az egységkoltségek alapjan, a ténylegesen mobilizalt emberi er6forrasok figyelembevételével
a projekt egészére nézve Ujraszamitjak a tényleges unids hozzajarulast. A munkatarsi koltségekhez vald unids
hozzajarulas nem haladhatja meg a tamogatasi szerzédésben vagy annak mddositasaiban rogzitett teljes 6sszeg
110 %-ét.

UTAZASI ES TARTOZKODASI KOLTSEGEK

Pénzligyi értékelés és/vagy vizsgalat céljabdl és esetén a kedvezményezetteknek tudniuk kell igazolni a kovetkezd

elemeket:

e az utazasok kozvetlenil kothetOk konkrét és jol beazonosithatd, a projekthez kapcsolddod tevékenységekhez;

e az utazasokra valdban sor keriilt (beszallokartya, hotelszamlak, jelenléti iv stb.); nem kell igazolni az utazas
és tartozkodas tényleges koltségeit.

A pénziigyi beszamolasi szakaszban a projekt elszamolasahoz minden utazas vonatkozasaban kilén mobilitasi
jelentést kell csatolni, amelyeket mint igazold dokumentumokat a koordinatornak meg kell Griznie. Minden
mobilitasi jelentéshez igazold dokumentumokat kell csatolni annak igazolasara, hogy az utazas valdban
megtortént (menetjegyek, beszalldkartyak, szamlak, nyugtak, jelenléti iv). Nem kell igazolni az utazas tényleges
koltségeit.

A projekt végén az igazolé dokumentumokat nem kell a pénzigyi jelentéshez csatolva elkiildeni. A kiilon
mobilitasi jelentéseket azonban a projekt elszamolasahoz csatolva meg kell drizni.

Ebben a szakaszban a Végrehajtd Ugynodkség a koordindtor altal bekiilddtt pénziigyi kimutatdsok (kiadasok
jegyzéke) alapjan ellenérzi a megvaldsitott tevékenységek tédmogathatésdgat (lasd a témogatési szerzOdés
,Zarébeszamold ” mellékletét). Ha barmelyik ponttal kapcsolatban kétségek meriilnek fel, az Ugynékség az 6sszes
igazold dokumentumot bekérheti.

Az egységkoltségek alapjan, a ténylegesen mobilitdsban résztvevd emberi eréforras figyelembevételével a projekt
egészére nézve Ujraszamitjak a tényleges unids hozzajarulast. A munkatarsi koltségekhez vald unids hozzajarulas
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nem haladhatja meg a tamogatasi szerz6désben vagy annak modositasaiban rogzitett teljes 6sszeg 110 %-at.

FELSZERELES

Pénziigyi értékelés és/vagy vizsgalat céljabdl és esetén a kedvezményezetteknek tudniuk kell igazolni a kévetkez6

elemeket:

e a bejelentett koltségek azonosithatdk és ellendrizhetok (rogzitve vannak a kedvezményezett szamviteli
rendszerében);

e afelszereléseket megfeleld mddon felvették az érintett intézmény leltaraba.

Az igazolé dokumentumokat nem kell a pénziigyi kimutatashoz csatolva elkiildeni. A projekt elszamolasahoz
csatolva meg kell azonban Orizni a kbvetkezOket:

e a beszerzett felszerelések szamlai (a megrendeldlap, a proforma szamla, az arajanlat vagy arkalkulacié nem
mindstil a kiadas igazolasanak);

e 25000 EUR értéket meghaladd felszerelés beszerzése esetén a tender dokumentacidja. Ilyen esetben a
kedvezményezettek nem bonthatjak szét tobb kisebb szerzGdésre a felszerelés beszerzését Ugy, hogy az
egyes szerz6dések egyenként alacsonyabb értékliek legyenek.

A pénziigyi beszédmolasi szakaszban a Végrehajté Ugyndkség a koordinator &ltal bekiildétt pénziigyi kimutatasok
(kiadasok jegyzéke) alapjan tudomasul veszi a koltségeket (lasd a tamogatasi szerz6dés ,Zardbeszamolo ”
mellékletét). A Végrehajtdé Ugyndkség alapos vizsgalatnak veti ald a kiadasok jegyzékét, hogy meggy6z8djén az
egyes kiadasok tamogathat6sagardl. Ha barmelyik ponttal kapcsolatban kétségek meriilnek fel, az Ugynokség az
Osszes igazold dokumentumot bekérheti.

Vegye azonban figyelembe, hogy amennyiben a szdmla végosszege meghaladja a 25000 EUR-t, a
szamlamasolatokat (nem az eredeti példanyt) és a tenderen bekért arajanlatokat igazold dokumentumként a
pénzligyi kimutatashoz csatolva el kell kildeni. A felszerelésekkel kapcsolatos elszamolhatd koltségek nem
haladhatjék meg a tdmogatasi szerz6désben vagy annak mddositasaiban a felszerelésekre vonatkozoéan rogzitett
teljes 6sszeg 110 %-at.

ALVALLALKOZOK MEGBIZASA

Pénziigyi értékelés és/vagy vizsgalat céljabdl és esetén a kedvezményezetteknek tudniuk kell igazolni a kovetkez6

elemeket:

e szabalyszer(i szerz6dés megléte;

e a bejelentett koltségek azonosithatdk és ellendrizhet6k (rogzitve vannak a kedvezményezett szamviteli
rendszerében);

Az igazolé dokumentumokat nem kell a pénziigyi kimutatashoz csatolva elkiildeni. A projekt elszamolasahoz
csatolva meg kell azonban Orizni a kdvetkezOket:

e szamlak, alvallalkozdi szerz6dések és bankszamlakivonatok;

e az alvallalkozéként tevékenykedd szolgaltatok utazasi tevékenysége esetén kiilon mobilitasi jelentés
(melléklet) és az Osszes menetjegy, beszalldkartya, szamla és nyugta, illetve személygépjarmlivel torténd
utazas esetén a kilométerenkénti visszatéritési ratara vonatkozod belsé szabalyok masolata. Az igazold
dokumentumok célja annak igazoldsa, hogy az utazasra valdban sor keriilt, tovabba az utazas tényleges
koltségeinek dokumentalasa.

e 25000 EUR értéket meghaladd felszerelés beszerzése esetén a tender dokumentacidja. Ilyen esetben a
kedvezményezettek nem bonthatjak szét tébb kisebb szerzGdésre a felszerelés beszerzését ugy, hogy az
egyes szerz6dések egyenként alacsonyabb értékliek legyenek.

A pénziigyi beszémolasi szakaszban a Végrehajté Ugynokség a koordinator altal bekiilddtt pénziigyi kimutatasok
(kiaddsok jegyzéke) alapjan tudomasul veszi a koltségeket. A Végrehajtd Ugynokség alapos vizsgdlatnak veti ald a
kiadasok jegyzékét, hogy meggy6z6djon az egyes kiadasok tamogathatdsagarél. Ha barmelyik ponttal
kapcsolatban kétségek meriilnek fel, az Ugynokség az dsszes igazolé dokumentumot bekérheti.

Vegye azonban figyelembe, hogy amennyiben egy alvallalkozdi szerzédés 6sszege meghaladja a 25 000 EUR-t, az
alvallalkozdi szerz6dés masolatdt (nem az eredeti példanyt), a szamlat és a tenderen bekért arajanlatokat igazold
dokumentumként a pénziigyi kimutatashoz csatolva el kell kiildeni. Az alvallalkozoi szerz6désekkel kapcsolatos
elszamolhatd koltségek nem haladhatjdk meg a tadmogatasi szerz6désben vagy annak mddositasaiban az
alvallalkozdi szerz6désekre vonatkozdan rogzitett teljes dsszeg 110 %-at.

A TAMOGATAS OSSZEGENEK VEGSO KISZAMITASA
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A projekt végén, a beszamolasi szakaszban az egységkoltségek (a fizetések, utazasi és tartdzkodasi koltségek
esetén) és a tényleges koltségek (felszerelésekkel és alvallalkozok megbizasaval kapcsolatos koltségek esetén)
alapjan, a ténylegesen végrehaijtott tevékenységek figyelembevételével a projekt egészére nézve Ujraszamitjak a
tényleges unids hozzajarulast. A kilonboz6 koltségvetési tételekhez vald unids hozzajarulas nem haladhatja meg
a tamogatasi szerz6désben vagy annak modositasaiban rogzitett teljes 6sszeg 110 %-at.

3. A HALLGATOI ES MUNKATARSI MOBILITAS TOVABBI SZABALYAI
(KULONLEGES MOBILITASI ELEM)

A MOBILITAS ELOTT
f. INTEZMENYKOZI MEGALLAPODAS

A felsGoktatasi intézmények kotelezettséget vallalnak arra, hogy megfelelnek az Erasmus FelsGoktatasi Charta
valamennyi, a magas mindségli mobilitas biztositasara iranyuld alapelvének, koztik a kovetkezOknek: ,annak
biztositasa, hogy a kimen6 mobilitasi résztvevék megfeleléen felkésziiljenek a mobilitasra, tobbek kozétt a
sziikséges nyelvi kompetencidk elsajatitasa terén is”, valamint ,megfelel nyelvi tdmogatds biztositédsa a bejovo
mobilitasi résztvevoknek”. Ennek érdekében felhasznalhatok az intézmények meglévé nyelvi képzési lehetGségei.

A kedvezményezetteknek minden esetben szerzGdéses kitelezettségiik, hogy kivald szolgaltatasokat nyujtsanak;
teljesitményliket a fejlesztési projektek altalanos felligyeletének keretében felligyelik, figyelembe véve a hallgatok
és a munkatarsak a Mobility Tool+ (lasd lent) segitségével adott visszajelzéseit is.

A hallgatdi és munkatarsi mobilitast a felsGoktatasi intézmények kozott Iétrejott intézménykdzi megallapodas
keretében kell végrehajtani. Programorszagok és a tamogathatd partnerorszagok kozétti (illetve az egyes
tamogathatd partnerorszagok kozotti) mobilitds esetén ez az intézménykozi megallapodas elGirja azokat az
altalanos elveket, amelyek az ECHE rendelkezésein alapulnak, és amelyek megvaldsitasara mindkét fél elkotelezi
magat.

Az intézménykozi megallapodas — a partnerintézmények vallalkozasokra vonatkozd ismereteinek tekintetében,
amelyek segitségével megtalalhatjak sajat orszagukban a fogadd vallalkozasokat/intézményeket — kiterjeszthet6 a
hallgatok szakmai gyakorlati céli mobilitdsara és/vagy a munkatarsak képzési céli mobilitasara is.

Megjegyzends, hogy az intézményeknek olyan hatékony eljarasokkal és megoldasokkal kell rendelkeznitik,
amelyek elOsegitik és garantdljdk a projektjeikben részt vevOk biztonsagat és védelmét. A mobilitasi
tevékenységben részt vevd hallgatokat és munkatarsakat biztositani kell a tevékenységekben vald részvétellel
kapcsolatos kockazatokat illetéen. A projekt szervezGi a projekt tipusatodl és a nemzeti szinten elérhetd biztositasi
formaktdl fliggben donthetnek az altaluk legmegfelelébbnek itélt biztositasi formardl. Nem kotelez6
projektspecifikus biztositast kotni, amennyiben a résztvevOkre a projekt szervezbje kordbban mar kotott
biztositast.

A biztositasnak a kovetkezd teriileteket kell fednie:

=  utazasbiztositas, amennyiben sziikséges (a poggyaszkarokat, illetve a poggyasz elvesztését is beleértve);

= felel6sségbiztositdas (amennyiben sziikséges, a szakmai felel6sségbiztositast vagy felelGsségbiztositast is
beleértve);

= baleset és sllyos betegség (a tartds vagy atmeneti munkaképtelenséget is beleértve);

= haldleset (kiilf6ldon végrehajtott projekt esetében a holttest hazaszallitasa is).

g. MosiLiTy TooL

Amikor a résztvevoket kivalasztjak, de legkésébb akkor, amikor megkezdik a mobilitdst, a kedvezményezett
intézményeknek — legkordbban a résztvevok kivalasztéasakor — altaldnos informaciokat kell megadniuk a Mobility
Toolban a résztvevikre és a résztvevdk altal végrehajtandd mobilitasi tevékenység tipusara vonatkozdan (példaul
a résztvevé neve, a mobilitds helyszine, a mobilitds idGtartama stb.). A Mobility Tool segitséget nyujt a
kedvezményezettnek az Erasmus+ mobilitasi tevékenységek iranyitasaban. Szintén a kedvezményezett feladata,
hogy frissitse a Mobility Toolt a mobilitasi projekt idétartama alatt a résztvevOkkel vagy a tevékenységekkel
kapcsolatos valtozésokkal. A kedvezményezettek az altaluk megadott informaciok alapjan automatikusan kitoltott
jelentéseket hozhatnak létre az eszkdzben, amely olyan jelentéseket is Gsszeadllit, amelyeket a mobilitasi
tevékenységek résztveviinek kell kitoltenitik.

A Mobility Toolrdl és az eszkdzhdz vald hozzaférésrl a Végrehajtd Ugynokség és a kedvezményezett kozott
létrejove tdmogatasi szerzédés tartalmaz tovabbi informacidkat.
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h. A HALLGATOK RESZVETELENEK FELTETELEI
- KivALASZTAS

A hallgatdk benyuijtjdk palyazatukat a partnerséghez, amely kivalasztja a mobilitasi cselekvés résztveviit. A
hallgatok kivalasztasat — valamint a tdmogatas hallgatok szamara torténd odaitélésének eljarasat — tisztességes,
atlathato, koherens és dokumentalt modon kell lebonyolitani, és a kivalasztasi folyamatban érintett valamennyi fél
szamara hozzaférhetdvé kell tenni.

A felsGoktatasi intézménynek meg kell tennie a sziikséges lépéseket az dsszeférhetetlenség elkerlilése érdekében
azoknak a személyeknek a vonatkozasaban, akik részt vesznek a kivalasztast végz6 testiiletek munkajaban vagy a
hallgatdk kivalasztasanak folyamataban.

A kivalasztasi szempontokat — példaul: a jelolt tanulmanyi teljesitménye, korabbi mobilitasi tapasztalatok,
motivacid, korabbi tapasztalatok a fogadd orszagban (azaz visszatérés a szarmazasi orszagba) — nyilvanossagra
kell hozni.

A kivalasztott hallgatok a kild6 intézménytdl megkapjak az Erasmus+ Iranyt(it, amely tartalmazza a hallgato
kulféldi tanulmanyi vagy szakmai gyakorlati id6szakaval kapcsolatos jogait és kiételezettségeit, és elmagyarazza a
mobilitas el6tt, kdzben és utan elvégzendd kiilonbozb 1épéseket.

- MEGALLAPODAS A HALLGATOVAL

A kiutazas el6tt minden kivalasztott hallgatd megallapodast ir ald, amely a tanulmanyok és/vagy a szakmai
gyakorlat kovetend6 programjara — amelyben a hallgatd, a kiild6 és a fogadd intézmények megallapodtak —
vonatkozé tanulmanyi szerzOdést is tartalmazza. A tanulmanyi szerz6dés meghatarozza a kilfoldi tanulmanyi
idészak soran elérendd tanulasi eredményeket, és tartalmazza a tanulasi eredmények hivatalos elismerésére
vonatkozd rendelkezéseket. Ezenkivil a tanulmanyi és/vagy szakmai gyakorlati id6szak helyét is rogziti. A
tanulmanyi szerz6désben — a kild6 és fogadd intézmények kozott létrejott, intézménykdzi megallapodasban
szerepl6 ajanlott nyelvi szinttel (vagy szakmai gyakorlat esetén a vallalkozas elvarasaival) 6sszhangban — a kiild6
intézménynek és a hallgatonak arrdl is meg kell llapodniuk, milyen nyelvi szintet kell elérnie a hallgatonak a
tanulmanyi/szakmai gyakorlati id6szak megkezdése el6tt az oktatas vagy a munkavégzés els6dleges nyelvét
illetéen. A kild6 intézmény és a hallgatd adott esetben a lehet6 legmegfelelébb nyelvi tamogatasrdl is
megallapodik, amelyet a megallapitott szint elérése érdekében a hallgaté rendelkezésére bocsatanak.

- HALLGATOKNAK NYUJTOTT TAMOGATAS

A tanulmanyi szerzGdés alairdsaval a hallgatd a kilféldi tanulmanyi vagy szakmai gyakorlati idGszak
vonatkozasaban unids tamogatasra valik jogosulttd. A hallgatd az unidés tdmogatason kiviil mas intézmény
(példaul minisztérium vagy regionalis hatdsag) altal kezelt regionalis, nemzeti vagy egyéb tipusu finanszirozast is
kaphat.

A fejlesztési projekt specialis mobilitasi elemében részt vevé hallgatoknak nem kell tandijat, beiratkozasi dijat és
vizsgadijat fizetnilik, és ingyenesen latogathatjak a fogadd intézet laboratériumait és kényvtarait is. A helyi
hallgatékra vonatkozd szabalyoknak megfeleléen azonban el6fordulhat, hogy a hallgatéknak kisebb 6sszegli dijat
kell fizetnilk példaul a biztositasért, a hallgatéi 6nkormanyzati tagsagért, valamint kilénb6z6 anyagok
(fénymasolatok, laboratdriumi eszkozok) hasznalataért. A kimené hallgatoknak nem szamolhaté fel a mobilitasi

L rar

A hallgaté a kiilfoldon toltott id6szak soran azokra a tdmogatasokra vagy hitelekre is jogosult marad, amelyeket a
kuld6 intézményben folytatott tanulmanyaival kapcsolatosan itéltek oda neki.

A fejlesztési projekt specialis mobilitasi elemében részt vevé hallgatok nem lehetnek ezzel egyidejlileg az

1. palyazati kategoria tanulasi céli mobilitasi tAmogatasanak kedvezményezettjei is, és ugyanez a helyzet forditott
esetben is.

I. A MUNKATARSAK RESZVETELENEK FELTETELEI

- KIvALASZTAS

A kiild6 intézménynek tisztességes és atlathatdé mddon kell kivalasztania a fejlesztési projekt specialis mobilitasi
elemében részt vev6 munkatarsakat. A kiutazas el6tt a résztvevoknek megallapodast kell kétnilik a kildé és

fogadé intézménnyel/vallalkozassal a mobilitasi programrdl.

A tanarok és az intézményi munkatarsak kivalasztasat a partnerség végzi. A kivalasztasi és palyazati dontési
folyamatot tisztességes, atlathatd, koherens és dokumentalt modon kell lebonyolitani, és a kivalasztasi
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folyamatban érintett valamennyi fél szamara hozzaférhetové kell tenni. A kivalasztasi szempontokat (példaul:
prioritast élveznek-e azok, akik el6szor vesznek részt kiilfoldi mobilitdsban; egy adott id6szakra vonatkozdan
korlatozzak-e, hogy egy dolgozé hany mobilitasi tevékenységben vehet részt stb.) nyilvanossagra kell hozni.

Az intézménynek meg kell tennie a sziikséges lépéseket az Gsszeférhetetlenség elkertilése érdekében azoknak a
személyeknek a vonatkozasaban, akik részt vesznek a kivalasztast végzé testiiletekben vagy az egyéni
kedvezményezettek kivalasztasanak folyamataban.

Amennyiben vallalkozas alkalmazottja vesz részt a felsGoktatasi intézmény altal intézményt mobilitasi
tevékenységben, akkor a felsGoktatasi intézménynek meghivot kell kildenie a vallalkozas érintett
alkalmazottjanak.

- MOBILITASI MEGALLAPODAS

A felsGoktatdsi munkatars kivalasztasat a kild6é intézmény végzi a munkatars tagja altal benyujtott mobilitasi
program tervezete alapjan és a fogadd intézménnyel/vallalkozassal folytatott konzultaciot kévetéen. A kiutazas
el6tt a kiild6 intézmény/vallalkozas és a fogadd intézmény/vallalkozas kozott hivatalos megallapodasnak kell
létrejonnie a végleges mobilitasi programrol (levélvaltassal vagy elektronikus Gzenetek révén).

A klld6 intézmény/vallalkozas és a fogadd intézmény/vallalkozas egyarant felelésséget vallal a kilféldi mobilitasi
id6szak minGségéért.

A mobilitas utan
C. A TANULASI EREDMENYEK ELISMERESE

A kulfoldon toltott idészak végén a fogadd intézmény/vallalkozas a hallgato és a kildd felsGoktatasi intézmény
rendelkezésére bocsatja a vizsgalapokat vagy a szakmai gyakorlatra vonatkozd tanusitvanyt (szakmai gyakorlat
igazolasa), amely igazolja a program eredményeit.

A mobilitasi id6észak nyomon kovetése magaban foglalja azt, hogy a kiild6 intézmény hivatalosan elismeri a
formalis tanulds keretében U(jonnan megszerzett kompetencidkért kulféldon odaitélt krediteket (az eurdpai
kreditatviteli és gylijtési rendszer vagy azzal egyenérték(i rendszer alkalmazasaval), adott esetben a szakmai
gyakorlatokat, valamint az osztdlytermen és a munkahelyen kivilli nem formalis és informalis tanulas
eredményeinek dokumentacidjat (oklevélmelléklet alkalmazasaval) is beleértve.

A munkatarsi mobilitas tekintetében a kiild6 intézményeknek biztositaniuk kell a részt vevé munkatars tanulmanyi
eredményeinek megfeleld elismerését, terjesztését és intézményen bellili széles kor(i alkalmazasat.

d. BESzAMOLAS

A kilfoldon toltott id6észak végén a mobilitasi tevékenységben részt vevl hallgatdknak és munkatarsnak
zarobeszamolot kell kidolgozniuk és benyUjtaniuk. A két honapos vagy annal hosszabb mobilitasi tevékenységek
esetében a jelentésnek tartalmaznia kell a mobilitasi id6szak soran kapott nyelvi tmogatas tartalmi értékelését is.
A partnerség az unids tdmogatast részlegesen vagy teljesen visszatérittetheti azokkal a hallgatokkal vagy
munkatarsakkal, akik elmulasztjak benyujtani a jelentést. Nem térittetik vissza a tdmogatast, ha a hallgatd vagy a
munkatars tagja vis maior miatt nem tudja végrehajtani tervezett kiilfoldi tevékenységeit. A partnerség és a
Végrehaijtd Ugynokség kételes jelenteni az ilyen eseteket.

4. EGYEB FONTOS SZABALYOK ES AJANLASOK

PARTNERSEGI MEGALLAPODAS

A projekt megvaldsitasi részleteir6l a partnereknek a projekt kezdetekor partnerségi megallapodas keretében
hivatalosan kell megallapodniuk.

A partnerségi megallapodas masolatat a témogatasi szerz8dés alairasat koveté hat hdnapon belil el kell juttatni a
Végrehajté Ugynokségnek.

A partnerségi megallapodasnak ki kell terjednie a projekt megvaldsitasanak kiilonbozé pénziigyi, technikai és jogi
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aspektusaira, koztik a kovetkezokre:

e a partnerek szerepe és kotelezettségei;

koltségvetési kérdések (tarsfinanszirozas, koltségvetési felosztasa tevékenységek és partnerek
szerint, forrasatcsoportositas lehetséges modjai stb.);

munkatars dijazasara vonatkozo politika;

utazasi és tartozkodasi koltségek visszatéritési modjai;

beszamolasi mechanizmusok;

konfliktuskezelési mechanizmusok stb.

A RESZT VEVO INTEZMENYEK OSSZETETELE ES ENNEK MODOSITASAI

A projekt kedvezményezettjeire vonatkozé médositast jelezni kell. Ilyen médositasra csak a Végrehajtd Ugyndkség
el6zetes jovahagyasaval keriilhet sor. A projektpartnerség kiilonb6z6 modositasaira a kovetkezé kovetelmények
érvényesek:

Uj tarskedvezményezettek bevonasahoz a koordinator és az (j kedvezményezett kozott megbizasnak kell
létrejonnie, az Osszes tobbi kedvezményezettnek pedig jogi képviselGje altal alairt irasbeli beleegyezését
kell adnia. Ezeket a koordinator a palyazattal egyitt tovabbitja.

Egy tarskedvezményezettek elalldsahoz sziikség van a koordinator irasbeli indoklasara, valamint az
érintett tarskedvezményezettek — jogi képviselGje altal alairt — elallasi nyilatkozatara. Amennyiben a
partnerség valamilyen okbdl mar nem tesz eleget a partnerségre vonatkozd minimalis
kdvetelményeknek, az Oktatasi, Audiovizudlis és Kulturalis Végrehaijtd Ugyndkség fenntartja a jogot arra,
hogy doéntson a megallapodas folytatasaral.

A koordinator kapcsolattartdjanak személyében tortént valtozast — a koordinator Uj kapcsolattartéjanak,
jogi képviselGjének és el6z6 kapcsolattartéjanak alairasaval — irdsban meg kell erdsiteni.

NEM ELSZAMOLHATO KOLTSEGEK

A C részben felsorolt nem elszamolhatd koltségeken tul a kovetkez6 koltségek nem mindsiilnek elszamolhatonak
a FelsGoktatasi fejlesztési projektekben:

olyan tevékenységek és a hozzajuk kapcsolddd utazasok koltségei, amelyeket nem a projekt
kedvezmeényezettjeinél hajtanak végre, hacsak nem szerezték be egy ilyen tevekenységre vonatkozéan
az Ugynokség elGzetes engedélyét;

az olyan felszerelések, mint: butorok, gépjarmiivek, kutatasi és fejlesztési célokat szolgald felszerelések,
telefonok, mobiltelefonok, riasztorendszerek és lopasgatld berendezések;

helyszinekkel kapcsolatos koltségek (vételar, flités, fenntartas, javitasok stb.);

ingatlanvasarlassal kapcsolatos koltségek;

értékcsokkenés.

KOTELEZO KULSO ELLENORZES (VIZSGALATI TANUSITVANY)

A zarébeszamoldval és a szlikséges igazold dokumentumokkal egyiitt el kell kildeni a cselekvés pénzigyi
kimutatasara és a kimutatas alapjat képez6 szamlakra vonatkozd kiilsd ellenbrzési jelentést (I1. tipusu ellendrzés).
Az ellendrzés célja, hogy a Végrehajtd Ugyndkség meggybzddhessen arrdl, hogy a pénziigyi zarébeszamoldban
bevallott koltségek és a jelentéshez csatolt nyugtak Gsszhangban vannak a tamogatasi szerz6dés vonatkozd jogi
és pénzligyi rendelkezéseivel.

A kedvezményezettek szabadon valaszthatnak képesitett kiils6 ellendrt, akar sajat torvényes kiilsd ellendriiket is,
feltéve, hogy a kovetkez6 kovetelmények mindegyike teljestil:

a kiils6 ellendrnek fiiggetlennek kell lennie a kedvezményezettdl;

a kilsé ellenérnek olyan képesitéssel kell rendelkeznie, amely alapjan — az éves és Osszevont
(konszolidalt) éves beszamoldk jog szerinti konyvvizsgalatardl szold iranyelvet vagy az ezt helyettesitd
unids iranyelveket végrehajté nemzeti jogszaballyal 6sszhangban — a szamviteli dokumentumok torvény
altal elGirt ellenGrzéseit elvégezheti.

Harmadik orszagbeli kedvezményezetteknek meg kell felelnilik a kényvvizsgalatra vonatkozd, a fent emlitettel
ekvivalens nemzeti szabalyozasnak.
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IGAZOLO DOKUMENTUMOK

Az elkiildendd igazolé dokumentumokat olvashaté masolatok (nem eredeti példanyok) formajaban kell elkiildeni.
Ha barmelyik ponttal kapcsolatban kétségek meriiinek fel, az Ugynokség az Osszes igazold6 dokumentumot
bekérheti.

A bekért igazold dokumentumok benyljtasa a szerzOdéses kotelezettségek szerves része. Egy vagy tobb
dokumentum benytjtasanak elmulasztasa a megfelel6 koltségek visszafizettetéséhez vezethet.

A 25 000 EUR 6sszeget meghaladd alvallalkozoi szerzodések és szamlak masolatat a zarobeszamoldval egyiitt be
kell kiildeni.

Koltségvetési tételtdl fliggetlenll minden 25 000 EUR Gsszeget meghaladd felszerelés és szolgaltatds beszerzése
esetén legalabb harom szallitétdl kell drajanlatot kérni.
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II. MELLEKLET — AZ EREDMENYEK TERJESZTESE ES
HASZNOSITASA

GYAKORLATI UTMUTATO A KEDVEZMENYEZETTEK SZAMARA

BEVEZETES

Az eredmények terjesztésére és hasznositasara iranyuld tevékenységek célja, hogy az Erasmus+ projekt
keretében elvégzett munkat szélesebb korben is megismerjék. Az eredmények, tanulsagok, kovetkeztetések és
megallapitasok részt vevo intézményeken kiviili megosztasa nagyobb kdzsség szamara is hozzaférhetové teszi az
unids tamogatassal megvaldsult munka eredményeit, és segiti az intézményt abban, hogy megvaldsitsa az
Erasmus+ programban meghatarozott célkit(izéseket — ebben kiemelt szerepe van a program és a szakpolitikak
kozotti kapcsolatoknak. A programban tamogatott projektek tehat egy-egy |épéssel kozelebb visznek az oktatasi,
képzési és ifjusagligyi rendszerek fejlesztését és korszerlsitését Gszt6nzo altalanos célkitlizések eléréséhez.

A disszeminacids tevékenységek projektenként eltéréek lesznek, ezért alaposan at kell gondolni, hogy az egyes
részt vevl intézmények esetében milyen tipusu disszeminacids tevékenységek lennének a legmegfelelGbbek. A
kisebb projektekben részt vevG partnereknek olyan a tapasztalatok terjesztését és hasznositasat szolgald
tevékenységeket ajanlott végeznilik, amely megfelel a tevékenységik szintjének. Mobilitasi projektek esetében
mas kovetelmények vonatkoznak a disszeminacios tevékenységekre, mint partnerségi projektek esetében. A
tapasztalatok terjesztését és hasznositasat szolgald tevékenységek mérete a projekt méretével és stratégiai
jelentGségével aranyosan nG. A palyazatban a palyazoknak be kell mutatniuk a tapasztalatok terjesztésére és
hasznositasara szolgald tevékenységekre vonatkozo terveiket, sikeres palyazat esetén pedig meg kell valdsitaniuk
Oket.

Az 1. fejezetben néhany kulcsfogalom meghatdrozasa, illetve annak kifejtése szerepel, hogy mit lehet elérni az
eredmények terjesztésével és hasznositasaval, és hogyan jarulnak hozza az ilyen jellegl tevékenységek a projekt
altalanos célkitlizéseinek megvaldsitasahoz.

A 2.fejezet az Erasmus+ kedvezményezettjeire vonatkozd kovetelményeket mutatja be a tapasztalatok
terjesztését és hasznositasat szolgald tevékenységekkel kapcsolatban.
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1. A PROJEKTEREDMENYEK TERJESZTESE ES HASZNOSITASA: MIT, MIERT, KI,
MIKOR, HOL ES HOGYAN?

MIT JELENT A TERJESZTES ES HASZNOSITAS?

A terjesztés (disszeminacid) a programok vagy a kezdeményezések eredményeirdl szold informacid
kulcsszereplOk részére vald atadasanak megtervezett folyamata. Akkor keriil ra sor, amikor a programok vagy a
kezdeményezések eredményei elérhet6vé valnak. Az Erasmus+ program szempontjabdl a terjesztés azt jelenti,
hogy minél szélesebb korben ismertetik a projekt sikerét, eredményeit. Ha masok figyelmét is felhivjak a
projektre, azzal a jov6ben mas intézményekre is hatast gyakorolnak, és hozzajarulnak a projektet végrehajtd
intézmény profiljanak fejlédéséhez. Mar a projekt kezdetekor meg kell tervezni az eredmények hatékony
terjesztésének megfeleld folyamatat. Ennek a tervnek tartalmaznia kell, miért, mit, hogyan, mikor, kinek és hol
fogjak terjeszteni az eredményeket a tdmogatasi idészak soran és utan.

A hasznositas azt jelenti, hogy valamit hasznalunk, és profitalunk belGle. Az Erasmus+ esetében a hasznositasa
tamogatott tevékenységekben rejlé potencial maximalizalasat jelenti olyan moddon, hogy a tevékenységek
eredményeit a projekt idotartamat kévetGen is kamatoztatjak. Megjegyzendd, hogy a projektet az egész életen at
tarto tanulast kézéppontba allitd és az unids oktatasi, képzési és ifjlusagi politikakat tamogatd nemzetk6zi program
keretében kell végrehajtani. Az eredményeket olyan mddon kell prezentdlni, hogy azok masok igényeihez is
hozzaigazithatok legyenek; mas szektorokra is atvihetok legyenek; a tdmogatasi idGszak utan is fenntarthatok
legyenek; illetve hatassal legyenek a jovo szakpolitikaira és gyakorlataira.

MIT ERTUNK A ,, TEVEKENYSEG EREDMENYEIN"?

Eredmények alatt a tamogatott unids tevékenység vagy projekt hozadékai értendok. Az eredmények tipusa a
projektek tipusatdl fliggden valtozik. A projekt eredményei lehetnek kézzelfoghaté ,produktumok” (tantervek,
tanulmanyok, jelentések, segédanyagok, események vagy honlapok); illetve a résztvevok, a partnerek és a
projektben érintett egyéb érintett szerepldk altal szerzett ismeretek és tapasztalatok is.

MIT JELENT A HATAS ES A FENNTARTHATOSAG?

Hatas alatt a tevékenység kovetkezményeit és személyekkel, gyakorlatokkal, intézményekkel és rendszerekkel
kapcsolatos eredményeit értjik. Az eredmények terjesztése és hasznositdsa hozzadjarulhat a végrehajtott
tevékenységek hatasanak maximalizalasahoz, vagyis ahhoz, hogy a tevékenységek sok éven at éreztessék
hatdsukat a kdzvetlen résztvevék és partnerek korében. A hatas és az eredményesség fokozasa érdekében szem
el6tt kell tartani azt is, hogyan profitalhatnak egyéb érintett szerepl6k a projektbdl.

Fenntarthatdsag alatt azt értjiik, hogy a projektben megvan a folytatashoz sziikséges kapacitas, valamint az a
lehetGség, hogy az eredményeit a tamogatasi idészak utan is kamatoztatni lehessen. A projekteredmények
példaul kereskedelmi forgalomba hozatallal, akkreditacidval vagy altalanos érvényesitéssel hosszabb tavon is
alkalmazhatok és kiaknazhatdk. El6fordulhat, hogy a projektnek vagy a projekteredményeknek nem minden része
fenntarthatd, ezért a terjesztésre és a hasznositasra fontos a projekt idétartaman tdl, a jévében is folytatodd
folyamatként tekinteni.

A TERJESZTES ES HASZNOSITAS CELJAI ES CELKITUZESEI

A terjesztés és hasznositas els6 célja a projekteredmények szélesebb kdrben torténd ismertetése és beadgyazasa.
A masodik cél a nemzeti és eurdpai szakpolitikak és rendszerek megvaldsitasahoz és formalasahoz torténd
hozzajarulas. Ennek a célnak a megvalositasahoz a kedvezményezetteknek sajat modszereket kell kidolgozniuk.
Az Erasmus+ program keretében finanszirozott projektek esetében mindig fontos a terjesztésre és hasznositasra
vonatkozd elképzelések kidolgozasa. A tapasztalatok terjesztését és hasznositasat szolgald tevékenységek
tipusanak és intenzitdsanak azonban aranyosnak kell lennie a kidolgozott projektre jellemz0 sajatos igényekkel és
a projekt tipusaval, és meg kell felelnie ezeknek. Figyelembe kell venni példaul, hogy a projekt folyamatorientalt-
e, vagy kézzelfoghaté eredmények létrehozasara iranyul-e; elszigetelten vagy egy nagyobb kezdeményezés
részeként valdsul-e meg; nagyobb vagy kisebb méretl részt vevo intézmények hajtjak-e végre stb. A részt vevo
intézmények megvitatidk a tevékenységek/projektterv céljait és célkitlizéseit, dontenek a legjobb
tevékenységekrol és megkozelitésekrol, és a projekt jellemzGinek figyelembevételével kiosztjak a partnerek kozott
a feladatokat.

A strukturdlt egyiittm(ikddési partnerségek (stratégiai partnerségek, Tudasszovetségek, Agazati szakképzés-
fejlesztési szovetségek, sport, egylttmiikodési partnerségek és kapacitasfejlesztés/fejlesztési projektek) esetében
egy j6 mindségli disszeminacids és hasznositasi tervnek mérhet6 és realisztikus célkit(izéseket kell tartalmaznia,
Utemtervet kell el6irnia, és forrasanyagként kell funkciondlnia a végrehajtand6 tevékenységek megtervezéséhez.
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A célcsoportok tevékenységekbe torténd bevonasa hozzajarul ahhoz, hogy a projekteredményeket a leheto
legjobban kamatoztassdk. Fontos a stratégia tisztdzésa, mivel ez a f6 moddja a célkozonséggel vald
kommunikacionak. A mobilitasi projektekre ez a kévetelmény nem vonatkozik. A projekt szervezdinek azonban
kommunikalniuk kell a résztvevok altal a tevékenységek soran elért tanulasi eredményeket. A projekt szervezGinek
ezenkivil 0sztonoznitik kell a résztvevoket arra, hogy osszak meg masokkal is a mobilitasi projektben vald
részvételiik hozadékait. Tovabbi cél a program minOségének innovativ projektek OsztGnzésével és a bevalt
gyakorlatok megosztasaval torténd javitasa.

A kommunikacid ennél tagabb fogalom. A kommunikacioba beleértjik a tajékoztatd és népszer(sitd
tevékenységeket, amelyek a tudatossag novelését, a projekttevékenységek lathatésaganak javitdsat és a
projekteredmények terjesztését és hasznositasat szolgaljak. Gyakran nehéz azonban egyértelmiien elkiloniteni
egymastol ezeket a teriileteket. Ezért hatékonyabb lehet, ha a rendelkezésre allo forrasok legeredményesebb
hasznositasa érdekében mindkét teriiletre kiterjedé atfogd stratégiai keretet dolgoznak ki. Az eredmények
terjesztésének és hasznositdsanak a projekt idGtartama soran folytatott kommunikacios tevékenységek
elengedhetetlen részét kell alkotnia.

MIERT FONTOS A PROJEKTEREDMENYEK MEGOSZTASA? MILYEN TAGABB ERTELEMBEN VETT
ELONYOKKEL JAR?

Az atfogo disszeminacios és hasznositasi terv kidolgozasara forditott id6 mind a kedvezményezett, mind partnerei
szamara megtéril. A tapasztalatok terjesztését és hasznositasat szolgald tevékenységek novelik az intézmény
ismertségét, és Uj lehetGségeket teremthetnek a projekt és a projekteredmények terjesztésére, vagy
el6készithetik Uj, jovObeli partnerségek létrehozasat. A sikeres disszeminacio és hasznositas az elvégzett munka
kiils6 elismeréséhez és ezaltal még elismertebbé tételéhez is vezethet. Az eredmények megosztasa révén masok
is kamatoztathatjak az Erasmus+ program tevékenységeit és tapasztalatait. A projekteredmények masok szamara
is kbvetendd példaként szolgalhatnak, és masokat is inspiralhatnak azaltal, hogy ramutatnak, mit lehet elémni a
program soran.

A projekteredmények terjesztése és hasznositdsa hozzajarulhat ahhoz, hogy a jovébeli szakpolitikdk és
gyakorlatok meghatarozasakor megalapozott dontések sziilessenek. A kedvezményezettek altal végrehajtott
projekttevékenységek terjesztése és hasznositasa tdmogatja az Eurdpai Unid rendszereinek fejlesztésére iranyuld,
tagabb értelemben vett célkitlizés megvaldsitasat. Az Erasmus+ program hatasa nemcsak a projekteredmények
minGségén mérhet6, de a projekteredmények ismertségének és a projektet végrehajtd partnerségen kivili
alkalmazasanak mértékén is. Ha a hatékony disszeminacidval minél tobb felhasznalot sikertl elérni, az hozzajarul
a befektetett munka megtériiléséhez.

A projekteredmények terjesztése és hasznositasa noveli a program altal kinalt lehetéségekkel kapcsolatos
tudatossagot is, ugyanakkor rairanyitia a figyelmet az Erasmus+ altal tdmogatott tevékenységek eurdpai
hozzaadott értékére. Ez hozzdjarulhat ahhoz, hogy ezen (j programrdél kedvez6 kép alakuljon ki a
kozvéleményben, és Osztondzhet a programban vald részvételre. Alapvet6 fontossagl a disszeminacids és
hasznositasi terv céljainak és célkitlizéseinek atgondolasa. A disszeminacios és hasznositasi tervnek kapcsolddnia
kell a projekt céljaihoz, mivel ez biztositja, hogy az alkalmazott mddszerek és megkozelitési médok megfeleljenek
az Erasmus+ projektnek, illetve a projekt eredményeinek és célkozonségének. A disszeminacid és hasznositas
céljai a kovetkezOk lehetnek:

*  atudatossag novelése;

*  a hatas kiterjesztése;

az érintett szerepldk és a célcsoportok bevonasa;
a megoldasok és a know-how megosztasa;

a szakpolitika és a gyakorlat befolyasolasa;

Uj partnerségek kialakitasa.

MIT LEHET TERJESZTENI ES HASZNOSITANI?

A kovetkezO |épésben a terjesztés és hasznositas targyat kell meghatdrozni. A projekt kiilénboz6 tipusi
eredményekkel jarhat, amelyek lehetnek konkrét (kézzelfoghatd) eredmények, valamint a projektszervez6k és a
résztvevok altal szerzett készségek és személyes tapasztalatok (nem kézzelfoghaté eredmények).

Kézzelfoghato eredmények lehetnek a kovetkezok:

= egy probléma megoldasat szolgalé megkozelités vagy modell;

= gyakorlati eszkdz vagy termék, példaul kézikdnyvek, tantervek, elektronikus tanulasi eszkézok;
= kutatasi jelentések vagy tanulmanyok;

*  bevalt gyakorlatokat tartalmazé Utmutaté vagy esettanulmanyok;

= értékell jelentések;
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e elismerési tandsitvanyok;
* hirlevelek vagy szérolapok.

A tapasztalatok, stratégiak, folyamatok stb. szélesebb kor( terjesztéséhez érdemes ezeket dokumentalni.
Nem kézzelfoghato eredmények lehetnek a kévetkezok:

résztvevok, tanuldk vagy munkatarsak altal szerzett ismeretek és tapasztalatok;

készségek fejlédése vagy teljesitmény javulasa;

kulturalis tudatossag mélyitése;
nyelvi készségek fejlédése.

A nem kézzelfoghaté eredmények gyakran nehezebben mérheték. A nem kézzelfoghatd eredmények
dokumentalast szolgalhatjak az interjuk, kérddivek, tesztek, megfigyelések vagy 6nértékelé mechanizmusok.

A CELKOZONSEG MEGHATAROZASA

Alapvet6 fontossagu a célcsoportok meghatarozasa mind a kiilonb6zé foldrajzi szinteken (helyi, regionalis,
nemzeti és eurdpai szinten), mind a kedvezményezett altal képviselt szektorok vonatkozasaban (munkatarsak,
tarsak, helyi hatdsagok, azonos tipusu tevékenységet végzé mas intézmények, haldzatok stb.). A tevékenységek
és lizenetek meghatarozasakor figyelembe kell venni a k6zonséget és célcsoportokat, példaul:

a projekttevékenységek és eredmények végfelhasznaloi;

az érintett szereplok, az adott szektorszakértGi és szakemberei, egyéb érdekelt felek;
a helyi, regionalis, nemzeti és eurdpai szintli dontéshozok;

a sajto és a média;

*  anagy nyilvanossag.

A projektterveknek elég rugalmasnak kell lennilik ahhoz, hogy a célcsoportok és egyéb érdekeltek a projekt
kiilonboz6 szakaszaiban be tudjanak kapcsolddni a projektbe. Ez hozzajarul annak biztositasahoz, hogy a projekt
a célcsoportok igényeinek megfeleléen alakuljon. A célcsoportok részvétele rairanyitja a figyelmet a projekt
potencialis értékére, és hozzajarul a projekt legfrissebb eredményeinek kiilonb6z6 eurdpai érdekelt felek kozotti
terjesztéséhez.

HOGYAN KELL TERJESZTENI ES HASZNOSITANI AZ EREDMENYEKET?

Ahhoz, hogy minél tébb emberhez eljusson a projekt, tanacsos minél tobb kommunikaciés anyagot és
projekteredményt minél tébb nyelvre leforditani. Az emlitett anyagokat ajanlott a partnerség minden nyelvére és
angolra lefordittatni; ha sziikséges, a forditasi koltségeket be lehet épiteni a palyazatba.

Az eredmények terjesztésének és hasznositasanak szamos kiilénb6z6 modja lehetséges. Ertékeljiik a kreativitast
és az olyan Uj otleteket, amelyek segitségével az Erasmus+ projekt és annak eredményei valdban a figyelem
koézéppontjaba kerlilnek. A kedvezményezettek példaul a kbvetkez6 eszkdzoket hasznalhatjak:

»  az Erasmus+ disszeminacids platformja (lasd lent);

= a projekt vagy az intézmények honlapjai;

* alegfontosabb érintett szereplOk talalkozdi és latogatasai;

= célorientalt vitalehetGségek, példaul informacids események, miihelyfoglalkozasok, szeminariumok, képzések,
kiallitasok, demonstraciok vagy tarsak altali értékelések;

= meghatarozott célcsoportnak szdld irott anyagok, példaul jelentések, cikkek a szaksajtoban, hirlevelek,
sajtékozlemények, szérdlapok vagy brosurak;

» audiovizudlis média és a kapcsolddd alkalmazasok, példaul radid, televizid, YouTube, Flickr, videoklipek,
podcastok vagy applikaciok;

= kozbsségi média;

= nyilvanos események;

*  projektbrand megteremtése és logdk;

= |étez6 kapcsolatok és haldzatok.

A hasznositds szempontjabol azt kell dtgondolni, hogy az eredmények milyen valtozasokkal jarhatnak a projektre,
a végfelhasznaldkra, a térsakra vagy a szakpolitikai dontéshozokra nézve. A hasznositasi mechanizmusok lehetnek
a kovetkezdk:

e arészt vevl intézmények hirnevére gyakorolt kedvezé hatasok;
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=  megnovekedett tudatossag egy adott témaval, céllal vagy munkatertilettel kapcsolatban;
*  nagyobb mérték(i pénzligyi tdmogatas az egyéb tamogatoktdl vagy adomanyozoktdl;
= a szakpolitika és a gyakorlat erételjesebb befolyasolasa.

MIKOR KELL MEGVALOSITANI AZ TAPASZTALATOK TERJESZTESET ES HASZNOSITASAT
SZOLGALO TEVEKENYSEGEKET?

Az eredmények terjesztése és hasznositasa az Erasmus+ projekt szerves részét képezi annak teljes id6tartama
alatt, tehat a kedvezményezett eredeti Gtletének megfogalmazasatdl kezdve a projekt Gsszes szakaszan keresztill
az unids finanszirozasi id6szakot kévetd idGszakig.

A részt vevd partnerekkel kozosen mindenképpen ki kell dolgozni a tevékenységek Utemtervét, és megfelel6
koltségvetést és forrasokat kell elkiiloniteni. A tervnek:

= a partnerek altal kozosen megallapitott, redlis célkit(izéseket és az eredmények ellen6rzéséhez meghatarozott
hatarid6ket kell tartalmaznia;

= a tapasztalatok terjesztését és hasznositasat szolgald tevékenységeket Gssze kell hangolnia a projekt
legfontosabb szakaszaival;

= kelléen rugalmasnak kell lennie ahhoz, hogy reagalni lehessen a célcsoport igényeire és a nagyobb szabasu
szakpolitikai és gyakorlati fejleményekre.

A kiilonb6z6 projektszakaszokban végrehajthato tevékenységek szemléltetése:

= A projekt kezdete ELOTT
o disszeminacios és hasznositasi terv kidolgozasa;
o vart hatas és eredmények meghatarozasa;
o annak atgondolasa, hogyan és kiknek fogjak eljuttatni a disszeminaciés és hasznositasi
eredményeket.

= A projekt SORAN
o kapcsolatfelvétel a megfelel6 helyi vagy regionalis médiaval;
o rendszeres tevékenységek lebonyolitasa, példaul informacids események, képzések, demonstraciok,
tarsak altali értékelések;
o a célcsoportokra gyakorolt hatas kiértékelése;
o egyéb érintett szereplOk bevonasa az eredmények végfelhasznalok/uj szektorok /szakpolitikak
szamara torténd kozvetitésébe.

= A ZAROBESZAMOLO IDOSZAKABAN
o a végsO projekttermékek feltoltése és a projektleirds frissitése az Erasmus+ disszeminacids
platformjan

= A projekt UTAN
o a terjesztési tevékenységek folytatasa (a fentiek szerint);
a jovobeli egylttm(ikodésre vonatkozd otletek kidolgozasa;
az eredmények és a hatas értékelése;
kapcsolatfelvétel a megfelelé6 médiaval;
adott esetben kapcsolatfelvétel a politikai dontéshozokkal.

O O O O

HOGYAN MERHETO A PROJEKT SIKERE?

A folyamat lényeges része a hatasvizsgdlat. Ennek soran értékelik ki az eredményeket, és fogalmaznak meg
jovobeli médositasokra iranyuld ajanlasokat. A kitlizott célok megvaldsitasa terén elért eredményeket mutatokkal
lehet mérni. A mutatok olyan jelz6k, amelyek segitenek a teljesitmény mérésében. Mennyiségi (szamokra és
szazalékos aranyokra vonatkozo) és minGségi (a részvétel és a tapasztalatok minGségére vonatkozd) mutatok
egyarant el6fordulhatnak. A hatas kérdGivek, interjuk, megfigyelések és vizsgalatok segitségével is mérhet6. A
kilonb6z6 projekttevékenységekre vonatkozd mutatdkat mar a projekt elején meg kell hatarozni az atfogd
terjesztési terv részeként.

Néhany példa:

* a projekt szervezGinek honlapjaval kapcsolatos tények és szamadatok (frissitések, latogatasok, konzultacidk,
kereszthivatkozasok);

= afontosabb érintett szereplOkkel vald talalkozdk szama;

= avitdkban és informacios eseményeken (miihelyfoglalkozasok, szeminariumok, tarsak altali értékelések) jelen
Iév6 résztvevok szama; utankovetést célzd Iépések;

= termékek gyartasa és forgalmazasa;
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médiamegjelenés (cikkek a szaksajtdban, hirlevelek, sajtokozlemények, interjuk stb.);

lathatdsag a k6zosségi médidban és vonzd honlap;

nyilvanos eseményeken vald részvétel;

létez6 haldzatokkal és programorszagokat érinté nemzetkozi partnerekkel vald kapcsolatok; informaciok és
know-how atadasa;

a regionalis, nemzeti és unids szakpolitikai Iépésekre gyakorolt hatas;

visszajelzések a végfelhasznaloktol, egyéb érintett szereploktol, tarsaktol, szakpolitikai dontéshozoktol.
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2. A TERIESZTESRE ES A HASZNOSITASRA VONATKOZO KOVETELMENYEK

ALTALANOS MINOSEGI KOVETELMENYEK

Az Erasmus+ program keretében finanszirozott palyazoknak a tevékenység tipusatdl fiiggéen meg kell
hatarozniuk a tapasztalatok terjesztését és hasznositasat szolgald tevékenységeket a palyazati szakasz, a
tevékenység megvalositasa és a tevékenységet kovet6 idGszak vonatkozasdban. Ez a szakasz attekinti az

. raz

A terjesztés és a hasznositas a projekt értékelése soran alkalmazott tartalmi kovetelmények egyike. A terjesztést
és a hasznositast a projekt tipusatol fiiggben eltéré mértékben veszik figyelembe a palyazat értékelése soran.

=  Mobilitasi projektek esetében a palyazati (rlapon fel kell sorolni a tervezett disszeminacios tevékenységeket,
és meg kell adni a lehetséges célcsoportokat.

= Stratégiai partnerségek esetében részletes és atfogd tervet kell késziteni a célokra, eszkdzokre és
eredményekre vonatkozoan, amelyet a késGbbiekben értékelnek. Bar altalaban egy partner feladata
koordinalni a teljes projekt eredményeinek disszeminaciojat és hasznositasat, a partnereknek kozosen kell
vallalniuk a felelGsséget a tevékenységek megvaldsitasaért. A tapasztalatok terjesztését és hasznositasat
szolgald tevékenységekbe az igényeknek és a partnerek projektben betoltétt szerepének megfelelGen
valamennyi partnert be kell vonni.

A végs6 szakaszban minden projekttipus esetében jelentést kell tenni az eredményeknek a részt vevo
intézményeken bellili és kivili megosztasa érdekében végrehajtott tevékenységekrdl.

Az EUROPAI UNIO ES AZ ERASMUS+ PROGRAM LATHATOSAGA

A PROGRAM LOGOJA

A kedvezményezetteknek mindig hasznalniuk kell az eurdpai emblémat (az ,EU zaszIot”) és az Eurdpai Unid nevét
teljes formajaban kiirva minden nyilvanos kommunikacié soran és minden promdcids anyagon. Az Erasmus+
programon keresztll kapott unidés tamogatas nyilvanos kommunikaciéjanak preferalt médja az, ha ,Az Eurdpai
Uni6 Erasmus+ programjanak tarsfinanszirozasaval” felirat szerepel az unidés embléma mellett.

Az uniés tamogatasra vonatkozd feliratok példai forditassal egyitt elérhetdek a kovetkezd oldalon:
http://eacea.ec.europa.eu/about-eacea/visual-identity en

Az Erasmus+ markanév nem leforditando.

Utmutaté a kedvezményezettek szaméra az EU embléma hasznalatarél az EU programok esetében a kovetkez6
oldalon talalhatd: http://ec.europa.eu/dgs/communication/services/visual identity/pdf/use-emblem en.pdf

Az ERASMUS+ DISSZEMINACIOS PLATFORMJANAK HASZNALATA

Az Erasmus+ program Uj platformja attekintés nyujt a program keretében tamogatott projektekrol, és felhivia a
figyelmet a bevalt gyakorlatokra és a sikertorténetekre. Segitségével a tamogatott projektek soran
létrehozott/elért termékek/eredmények/szellemi termékek is hozzaférhetok.

A Nemzeti Irodak és a Végrehajtdé Ugyndkség évenként kivalasztjak azokat a bevalt gyakorlatokat, amelyeket
kozzétesznek a platformon. a sikertorténeteket kdzponti szinten valasztja ki az Oktatasi, Audiovizualis és Kulturalis
Féigazgatosag (DG EAC).

Az (j platform a kovetkez0 célokat szolgalja:

e projektek adatbazisa (beleértve a projekt-Osszefoglaldkat, folyamatban 1év6 projekteket, URL-hivatkozasokat
stb.);

e a projektek eredményeinek adatbazisa, amelynek segitségével a végfelhasznaldk és a szakemberek
hozzéférhetnek a fé6 eredményekhez;

* az Erasmus+ kedvezményezettjei azon bevalt gyakorlatainak és sikertdrténeteinek bemutatdsa, amelyeket
évente valasztanak ki nemzeti és eurdpai szinten.

Az Erasmus+ projektek tobbsége esetén a kedvezményezetteknek a palyazati szakaszban angol nyelv(i projekt-
osszefoglaldt kell irniuk.
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A projekt-Gsszefoglald azért kiilondsen fontos, mert a nyilvanossagnak szdl. KoézérthetGen és vilagosan kell
megfogalmazni, hogy a projekt tényleges tartalma kiviilallok szamara is gyorsan megérthetd legyen.

A projekt-Osszefoglalonak a kovetkezd elemeket kell tartalmaznia: a projekt kontextusa/hattere; a projekt
célkit(izései; a résztvevok szama és profilja; a tevékenységek leirdsa; a projekt megvaldsitadsa soran hasznalando
modszertan; a tervezett eredmények és hatds rovid leirdsa; a lehetséges hosszu tavu elonyok.

Az Erasmus+ disszeminacids platformja a kdvetkez6 cimen érhetd el: http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-

plus/projects/.
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III. MELLEKLET: FOGALMAK MAGYARAZATA

eddig a hataridSig kell a palyazati (rlapot a nemzeti
(Palyazati) hataridé iroddhoz vagy Végrehajté Ugynokséghez benyuitani,
hogy a palyazat tamogathato legyen.

az a folyamat, amely biztositja, hogy az Erasmus+
program tevékenységei keretében tamogatasra
palydzd intézmények megfeleljenek az Eurdpai
Bizottsag altal az adott tevékenységre nézve elGre
meghatarozott mindségi normaknak vagy
elofeltételeknek. A tevékenység tipusatdl vagy a
palyazo intézmény orszagatdl fliggéen az akkreditaciot
a Végrehajté Ugyndkség, a nemzeti iroda vagy a
SALTO forraskozpont hajtja végre. FelsGoktatasi
projektekben (a mobilitast is beleértve) vagy ifjlsagi
mobilitasi tevékenységekben vald részvételre palyazd
intézményeknek kell akkreditacioval rendelkeznilk.

Akkreditacio

helyi szinten, amat6r sportolok altal szervezett

Alulrol szervez6dd sport formaban gyakorolt sporttevékenység és tomegsport.

olyan eszkGzok, amelyek Unio-szerte segitenek az
Az atlathatdsagot és az elismerést érdekelteknek a tanulasi eredmények és a képesitések
tamogato unids eszk6zok megértésében, értékelésében és adott esetben
elismerésében.

az ifjusagi mobilitasi  projektekben  (ifjlsagi
csereprogramban) részt vevo fiatalokat kisérd felnétt,
aki a fiatalok hatékony tanuldsaért (Youthpass),
védelméért és biztonsagaért felel.

Csoportvezeto

az Eurdpai Bizottsag altal odaitélheté akkreditacio,
amely lehet6vé teszi programorszagok felsGoktatasi
intézményei szamdra, hogy az Erasmus+ keretében
tanulmanyi és egyiuttm(kodési tevékenységekre
palyazhassanak, és azokban részt vehessenek. A
Charta rogziti azokat az alapelveket, amelyeket egy
ECHE (Erasmus Felsooktatasi Charta) intézménynek a magas mindségli mobilitasi és
egylittm(kodési  tevékenységek  szervezése  és
megvaldsitasa soran be kell tartania, és meghatarozza
azokat a kovetelményeket, amelyeket az intézménynek
magara nézve kotelezének kell elismernie a magas
minGségli szolgaltatasok és eljarasok, valamint a
hiteles és atlathatd informacionyuijtas érdekében.

kulfoldi tartézkodds vagy egyéb helyzetek soran
szerzett, munkahoz kapcsolddd  készségek és
ismeretek érvényesitését, elismerését és gylijtését
megkénnyité rendszer. Az ECVET célia a kiilonb6z6
ECVET (Europai Szakoktatasi és europai szakképzési rendszerek és az ezek altal
Szakképzési Kreditrendszer) kiallitott képesitések kozotti kompatibilitas javitasa. Az
ECVET a  képesitések leirasanak  technikai
keretrendszerét nyUjtja, amelynek egységei a tanulasi
eredmények; ezenkivil értékelési, atviteli, gydijtési és
elismerési eljarasokat is tartalmaz.

az életut soran elvégzett valamennyi altalanos oktatas,
szakképzés, iskolarendszeren kiviili oktatdas és
informalis tanulds, amely az egyén, a polgar, a kultura,
a tarsadalom és/vagy a foglalkoztatds szempontjabdl a
tudas, a készségek és a kompetencidk gyarapodasat
vagy a tarsadalmi  részvétel = megerdsitését
eredményezik, ideértve a tanacsadasi és orientacids
szolgaltatasok nydijtasat is.

Egész életen at tarto tanulas
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Egyetlen ciklusbdl all6 tanulmanyi
programok

integralt/hosszii programok, amelyek els6 vagy
masodik  ciklus  elvégzését  igazold  oklevél
megszerzéséhez vezetnek, és egyes orszagokban még
mindig inkabb az id6tartam éveinek szamaval, mint

kreditpontokkal jellemezhetok. Ezekben az
orszagokban a bolognai modell elsé tanulmanyi
ciklusan kivili programok  a kovetkezdk:

orvostudomany, fogaszat, allatorvos-tudomany,
betegadpolas és szllészet. A hallgaték 1-8 %-a tanul
ezeken a programokon. A szabdlyozott szakmak
gyakorlasat lehet6vé tévd integralt programok — a
szabalyozott szakma fiiggvényében — jellemzGen 300—
360 ECTS szerinti kreditpontbdl allnak/6t-hat évig
tartanak.

EKKR (eurépai képesitési keretrendszer)

olyan k6zos eurdpai referenciaeszkoz, amely érthetGvé
teszi a kilénboz6 oktatasi és képzési rendszereket és
az azok keretében megszerezhet6 képesitéseket. Célja
a képesitések atlathatosaganak,
Osszehasonlithatésaganak  és  hordozhatdsaganak
megvaldsitdasa egész Eurdpaban, elGsegitve a
munkavallaldi és tanuldi mobilitast és megkonnyitve az
egész életen at tartd tanulast, a 2008/ C 111/01
europai parlamenti és tanacsi ajanlasban foglaltaknak
megfelelGen.

Eliras

véletleniil ejtett kisebb hiba vagy figyelmetlenség, ami
megvaltoztatja a dokumentum értelmét, mint példaul
elgépelés vagy egy Vvéletlenil bennmaradt vagy
kihagyott sz6, mondat vagy szam

” oz

Elokészito latogatas

az ifjusagi mobilitdsi tevékenységeket el6készito
latogatas. Célja a bizalomépités, egymas jobb
megértése és a szilard partnerség kiépitése a
projektben részt vevd szervezetek kozott. A
latogatasba a fiatalokat is be lehet vonni, hogy &k is
teljes  korllen részt vegyenek a  projekt
megtervezésében, kialakitasaban.

EQAVET (a szakképzés europai
minGségbiztositasi referenciakerete)

négy szakaszbdl (célok kitlizése és tervezése,
megvaldsitas, értékelés és fellilvizsgalat) allo
mindségbiztositasi cikluson alapuld referenciaeszkéz a
szakpolitikai dontéshozok szamdra. A referenciakeret
tiszteletben tartja a nemzeti kormanyok autondmiajat;
a rendszert a minGségbiztositasban érintett hatdsagok
és egyéb szervek onkéntes alapon alkalmazhatjak.

ESCO (készségek, kompetenciak,
képesitések és foglalkozasok tobbnyelvii
europai osztalyozasa)

huszon6t eurdpai nyelven ismerteti és osztalyozza az
eurdpai  munkaerGpiac,  oktatas és  képzés
szempontjabdl relevans készségeket, kompetencidkat,
képesitéseket és foglalkozdsokat. A  rendszer
foglalkozasi profilokat is tartalmaz, igy jol lathatok a
foglalkozasok, készségek, kompetenciak és
képesitések kozotti kapcsolatok. Az ESCO nyitott IKT-
formatumban  mindenki szdmara  dijmentesen
hozzaférhetd.

Europai fejlesztési terv

iskolak és felnGttoktatast végzo intézmények esetében
olyan dokumentum, amely az intézmény/szervezet
mind&ségfejlesztéssel és nemzetkoziesedéssel
kapcsolatos igényeit tartalmazza, valamint azt, hogy a
tervezett eurdpai tevékenységek hogyan jarulnak
hozza ezek teljesitéséhez. Az eurdpai fejlesztési terv a
palyazati (rlap részét képezi azon iskolak és
felnGttoktatast végzd intézmények esetében, amelyek
az 1. pdlyazati kategoria keretében palyaznak
tanulmanyi vagy munkatarsi mobilitasra.

Eurdpai ifjisagi nem kormanyzati
szervezet

olyan nem kormanyzati szervezet, amely: 1)
torvényesen elismert formaban  mlkodik, és
Osszetétele a kovetkezé: a) egy olyan eurdpai
szervezet/titkdrsag (a palydzo), amely a palyazat
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benyujtasanak napjan mar legalabb egy éve torvényes
székhellyel rendelkezik valamely programorszagban,

tovabba b) nemzeti szinten m{ikodd
szervezetek/fioktelepek legalabb tizenkét,

programorszagban, amelyeket torvényen alapuld
kapcsolat kot az eurdpai szervezethez/titkarsaghoz; 2)
ifijlsagi terlleten olyan tevékenységeket folytat,
amelyek hozzajarulnak az unids ifjusagligyi stratégia
tevékenységi teriileteinek  megvaldsitasahoz;, 3)
bevonja a fiatalokat a szervezet irdnyitdsdba és
vezetésébe.

Eurdpai kreditatviteli és -gy(ijtési
rendszer

tanuldkozpontl  kreditatviteli- és gy(ijtési rendszer,
amely a tanulasi, oktatasi és értékelési folyamatok
atlathatdsagan alapul. Célja a tanulmanyi programok
tervezésének, megvalositasanak és értékelésének,
valamint a tanuléi mobilitdsnak a megkonnyitése a
képesitések és tanulasi idGszakok elismerése révén.
ElGsegiti a tanulmanyi programok tervezését, leirasat
és megvaldsitasat, valamint a fels6fokd képesitések
kidllitasat. Az eurdpai kreditatviteli és -gydjtési
rendszer és az eredményeken alapuld képesitési
keretrendszerek egyiittes alkalmazasa atlathatobba
teszi a tanulmanyi programokat és képesitéseket, és
megkonnyiti a képesitések elismerését.

Europass

6t kilonb6z6 dokumentumbdl alldé  portfdlid  és
elektronikus konyvtar, amely tartalmazni hivatott
mindazokat a tanulasi eredményeket, hivatalos
képesitéseket, munkatapasztalatokat, készségeket és
kompetencidkat, amelyeket az Europass tulajdonosa
elért/megszerzett/elsajatitott. E dokumentumok: az
Europass-Onéletrajz, az oklevélmelléklet, az Europass
bizonyitvany-kiegészit6, az Europass mobilitasi
igazolvany és az Europass nyelvi Utlevél. Az Europass
emellett eurdpai készségutlevelet is tartalmaz: ez egy
felhasznaldbarat elektronikus konyvtar, amely lehetévé
teszi a készségek és képesitések személyes
jegyzékének létrehozasat. Az Europass célja, hogy
segitse a mobilitast, tovabba elémozditsa a
foglalkoztatasi lehetoségeket és az egész életen at
tartd tanulds lehet8ségeit Eurépaban.

Felnéttoktatas

formalis, nem formalis vagy informalis jellegli, nem
szakmai képzés (a szakmai tovabbképzést lasd a
.Szakképzés” fogalommagyarazatnal);

Felnéttoktatas résztvevéje

személyek, akik befejezték az alapképzést, vagy mar
nem vesznek részt alapképzésben, és valamilyen
formaban (formalis, nem formalis vagy informalis)
Ujrakezdik a tanulast.

Felnéttoktatast végzo intézmény

a felnGttoktatas terén tevékenykedd allami vagy
magan intézmény.

Fels6oktatasi intézmény

barmely tipusu felsGoktatasi intézmény (az intézmény
megnevezésétdl fliggetlentil), amely a nemzeti joggal
vagy gyakorlattal &sszhangban elismert okleveleket
vagy mas elismert fels6fok( képesitéseket allit ki,
tovabba barmely intézmény, amely a nemzeti joggal
vagy gyakorlattal Gsszhangban fels6foku szakképzést
végez.

Felsooktatasi korszeriisitési menetrend

az Eurdpai Bizottsag stratégidja, melynek célja a
tagdllamok felsGoktatasi reformjainak és az Eurdpa
2020 stratégia felsGoktatasi céljai megvaldsitasanak
tdmogatasa. A reform Uj menetrend altal
meghatarozott fGteriletei: a fels6fok( végzettséggel
rendelkezOk szamanak novelése; az oktatds és
kutatoképzés ~ mindségének  és  relevancidjanak
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fejlesztése; a fels6fokl végzettséggel rendelkezok
elldtdsa a magas képzettséget igényl6 munkakorok
sikeres betoltéséhez sziikséges ismeretekkel és
atvihetd alapkompetencidkkal; a hallgatok szamara
tobb lehetGség teremtése arra, hogy kilfoldi
tanulmanyok vagy képzés révén  kiegészitd
készségeket szerezzenek, valamint a felsGoktatas
teljesitményének noévelése érdekében a hatdarokon
ativeld egylttm(ikodés 0sztonzése; az oktatds, a
kutatas és az Uizleti vallalkozasok Gsszekapcsolasaval a
"tudasharomsz6g" megerdsitése, valamint hatékony
irdnyitasi és finanszirozasi mechanizmusok létrehozasa
a kivalésag tamogatasara.

Fiatalok informalis csoportjai

lasd fent a "Fiatalok olyan csoportjai, akik ifjusagi
munkat végeznek, de ezt nem feltétlendl ifjlsagi
szervezet keretében teszik” fogalom meghatarozasat.

Fiatalok olyan csoportjai, akik ifjusagi
munkat végeznek, de ezt nem feltétleniil
ifjusagi szervezet keretében teszik
(fiatalok informalis csoportjai)

fiatalok olyan, legalabb négy fébdl alld csoportja,
amely az alkalmazand6 nemzeti jog értelmében nem
rendelkezik jogi személyiséggel, feltéve, hogy a
csoport képviselGi jogképességgel rendelkeznek arra,
hogy a «csoport nevében jogi kotelezettséget
vallaljanak. A fiatalok ilyen csoportjai az Erasmus+
bizonyos palyazati kategoriai esetében palydzok és
partnerek lehetnek. A palydzati Utmutatdé az
egyszerliség  kedvéért a  jogi  személyekkel
(szervezetek, intézmények stb.) egyltt targyalja
ezeket a csoportokat; a fiatalok informalis csoportjai
altal végrehajthatd tevékenységek esetében az
Erasmus+ programban részt vevo szervezetek fogalom
ezekre a csoportokra is vonatkozik. A csoportnak
legalabb négy fiatalbdl kell alinia, akiknek életkora
meg kell, hogy felelien a programban részt vevo
fiatalokra nézve elGirt életkornak (13-30 év). Kivételes
esetben, és ha az Gsszes fiatal kiskord, a csoportot
egy felnGtt képviselheti. Igy egy fiatalokbdl alld
csoport (ahol mindnyajan kiskortak) egy ifjusagsegitd
segitségével tudja benyuijtani a palyazatot.

Fogadé szervezet/intézmény

az Erasmus+ egyes tevékenységei (nevezetesen a
mobilitdsi  tevékenységek) esetében a fogadd
szervezet/intézmény az a részt vevo
szervezet/intézmény, amely egy vagy tobb résztvevot
fogad, és az Erasmus+ projekt egy vagy tdbb
tevékenységét megszervezi.

Foglalkozasi profil

egy adott foglalkozasra altalaban jellemzd készségek,
kompetencidk, ismeretek és képesitések dsszessége.

Harmadik ciklus

az eurdpai  felsGoktatasi  térség  képesitési
kreditrendszerének harmadik ciklusa, amelyrél a
felsGoktatasért felelds miniszterek 2005 majusaban,
Bergenben allapodtak meg a bolognai folyamat
keretében. Az eurdpai felsOoktatasi térség képesitési
kreditrendszerének harmadik ciklusdra vonatkozé
leirds az EKKR 8. szintje tanulasi eredményeinek felel
meg.

Hatranyos helyzetii résztvevok/fiatalok

olyan személyek, akiket bizonyos koriilmények
akadalyoznak abban, hogy hatékony mddon
hozzéférhessenek az oktatdshoz, a képzéshez és az
ifjsagi munka lehet6ségeihez. A hatranyos helyzet(i
résztvevok/fiatalok pontosabb meghatarozasa a
palyazati Utmutatd A. részében, a ,Méltanyossag és
befogadas” szakaszban talalhato.

Honap

az Erasmus+ program Osszefliggésében és a
tdmogatasok kiszamitdsanak céljara: egy hénap 30
napnak felel meg.
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Palyézati Gtmutatd

Informalis tanulas

a munkaval, csaladdal vagy szabadid6vel kapcsolatos
napi tevékenységekbll eredd tanuldas, amely a
célkitlizések, az id6 vagy a tanuldas tamogatasa
tekintetében nem szervezett vagy strukturalt; a tanuld
szempontjabdl lehet, hogy nem szandékos.

Iskolé

barmilyen szint(i (az iskola el6tti neveléstél a fels6
kozépfokl oktatasig) altalanos oktatast, szakképzést
vagy mliszaki képzést nyuijtd intézmény. Tajékozodjon
az egyes orszagokban iskoldanak = minGsulé
intézménytipusokat  tartalmazé  listardl;  tovabb
informacidkat ezzel kapcsolatosan az adott orszag
nemzeti irodaja ad.

Job shadowing/szakmai latogatas
(gyakorlati tanulasi tapasztalat)

rovid tavu tartézkodas egy klfoldi
partnerszervezetnél/intézménynél, amely azaltal nyuijt
képzést a résztvevoknek, hogy azok részvételt
0sztonzé megfigyelés soran figyelemmel kovetik a
fogadd szervezet/intézmény szakembereinek napi
munkajat, kicserélk a bevalt gyakorlatokat,
készségeket és ismereteket szereznek és/vagy hosszl
tavl partnerségeket épitenek.

Kedvezményezett

ha a benyujtott projektet kivalasztjak, akkor a palyazo
lesz az Erasmus+-tamogatas kedvezményezettie. A
kedvezményezett tadmogatasi szerzidést ir ala a
projektet kivalasztd nemzeti irodaval vagy a
Végrehajté Ugyndkséggel, vagy palyazati dontésben
kap értesitést a projektet kivalasztdé nemzeti irodatol
vagy a Végrehajtd Ugynokségtdl. Ha a pélyazatot az
Osszes részt vevd intézmény nevében nyujtottak be,
akkor a partnerek a tdmogatas tarskedvezményezettjei
lesznek.

Képesités

értékelési és  érvényesitési folyamat  formalis
eredménye, amelyet akkor adnak ki, ha a kompetens
szerv Ugy itéli meg, hogy egy adott egyén tanulasi
eredményei megfelelnek bizonyos normaknak.

Kettos karrier

magas szint( sportképzés és altalanos oktatds vagy
munka kombinacidja.

Kettos oklevél/tobbes oklevél

(a kettds oklevél esetében) legalabb kettd, (a tobbes
oklevél esetében) tobb felsGoktatasi intézmény altal
nydjtott tanulmanyi program elvégzésekor a hallgatd
altal a részt vevl intézmények mindegyikétdl kiilon-
kiilon kapott oklevél.

Kisér6 személy

az oktatds, képzés és ifjusagligy valamennyi
szektorara vonatkozd, &ltaldnos fogalommagyarazat
szerint az a személy, aki védelem, tamogatas és
segitségnyUjtas céljabdl elkiséri a specialis igényl
(példaul fogyatékossaggal él6) résztvevoket (akar
tanuldkat, akar munkatarsakat/ifjisagsegit6ket) a
mobilitasi tevékenységre. Tovabba szakképzési tanuldk
mobilitdsa (1. palyazati kategoria) és a diakok rovid
vagy hosszd tavu mobilitasa (2. palyazati kategdria)
esetén kisérdé személynek mindstilhet az a felnétt is,
aki egy vagy tobb szakképzésben tanuld diakot vagy
kozoktatasban tanuld didkot (foként kiskoruakat vagy
kevés kiilfoldi tapasztalattal rendelkezé fiatalokat)
elkisér kilféldre, és ott a mobilitasi idészak soran a
fiatalok védelméért, biztonsagaért és hatékony
tanulasaért felel.

Kkv-k (kis- és kozépvallalkozasok)

olyan vallalkozasok (a vallalkozasok meghatarozasat
lasd fent), amelyek kevesebb, mint 250 személyt
foglalkoztatnak, és éves forgalmuk nem haladja meg
az 50 milli6 eurdt, és/vagy éves mérlegféosszegiik
nem haladja meg a 43 millié eurdt.
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Konzorcium

két vagy tobb részt vevé szervezet/intézmény
tarsuldsa projekt vagy projekt részét képezd
tevékenység el6készitésére, megvaldsitasara és
utankovetésére. A konzorcium lehet nemzeti (egy
orszag  szervezeteit/intézményeit tomoriti)  vagy
programorszagokat érinté nemzetkozi  (kilonboz6
orszagok szervezeteit/intézményeit tomoriti).

Koordinator/koordinalé
szervezet/intézmény

partnerszervezetek/intézmények konzorciuma nevében
Erasmus+-tamogatasra palyazo részt vevl
szervezet/intézmény.

K6z0s oklevél

k6zG6s tanulmanyi program elvégzését kovetben a
hallgatd szamara kidllitott egyetlen kozos oklevél. A
k6zos oklevelet két vagy tobb részt vevd intézmény
illetékes hatdsagainak kozosen kell alairniuk, és
hivatalosan elismernilik azokra az orszagokra nézve,
ahol a részt vevo intézmények talalhatok.

Ko6zos programok

két vagy tobb felsGoktatasi intézmény altal kdzbsen
kidolgozott, megvaldsitott és teljes mértékben elismert
felsGoktatasi (tanulmanyi vagy kutatasi) programok.
K6z6s programok a felsGoktatdas minden szintjén
(alapképzés, mesterképzés, doktori képzés)
végrehajthatok. Lehetnek nemzeti (csak egy orszag
egyetemei vesznek részt) vagy programorszagokat
érint6 nemzetkozi/nemzetkozi (legalabb két kiilonb6zd
orszagbdl vesznek részt felsGoktatasi intézmények)
kdzbs programok.

Kredit

az egyén tanulasi eredményeinek olyan sorozata,
amelyet értékelésnek vetettek ala. A kreditek gy(jtése
képesités megszerzéséhez vezethet, vagy atvihet6
mas tanulmanyi programokba/mas képesitésekbe.

Kreditmobilitas

a kuldé intézménynél folytatott tanulmanyok
keretében meghatarozott idejli kulféldi tanulmanyi
vagy szakmai gyakorlati id6szak, amely kreditgy(jtést
eredményez. A mobilitasi idGszakot kovet6en a
hallgatok  visszatérnek a  kild6  intézménybe
tanulmanyaik befejezésére.

Kulcskompetenciak

a tudas, a készségek és a hozzaallasok alapvetd
halmaza, amelyre mindenkinek szilksége van az
onmegvaldsitashoz és fejlddéshez, az aktiv tarsadalmi
szerepvallaldshoz, a tarsadalmi beilleszkedéshez és a
foglalkoztathatésaghoz, a 2006/962/EK  eurdpai
parlamenti és tanacsi ajanlasban megfogalmazottak
szerint.

Kiildo szervezet/intézmény

az Erasmus+ egyes tevékenységei (nevezetesen a
mobilitasi  tevékenységek) esetében a  kild6
szervezet/intézmény az a részt vevo
szervezet/intézmény, amely egy vagy tobb résztvevot
kild valamely Erasmus+ projekt tevékenységében vald
részvételre.

Mobilitasi/tanulasi
megallapodas/tanulmanyi szerzédés

a kildé és fogadd szervezet/intézmény, valamint a
részt vevl személyek kozotti megadllapodas, amely a
mobilitasi id6szak relevancidjanak és minGségének
biztositdsa érdekében rogziti annak céljait és
tartalmat. A kilfoldon  toltétt id6szak fogadd
szervezet/intézmény altali elismerésének alapjaul is
alkalmazhato.

Munkatars/szakember/oktato

az oktatasban, a képzésben vagy a fiatalok nem
formalis tanuldsaban szakmai vagy ©nkéntes alapon
részt vevl személyek, valamint ide tartozhatnak az
egyetemi tanarok, a tandrok, az oktatdk, az
iskolavezet6k, az ifjisagsegiték és a nem oktatassal
foglalkozé dolgozok.

349



E European Pélyézati Gtmutatd
Commission | Erasmus+

Nem formalis tanulas

olyan tanulds, amely — a tanulasi célkit(izések és a
tanuldsra forditott id6 tekintetében - tervezett
tevékenységeken keresztiil valosul meg, tanulashoz
nyUjtott tdmogatas mellett, de amely nem része a
formalis oktatasi és képzési rendszernek.

Nemzetkozi

az Erasmus+ program osszefliggésében: legalabb egy,
a programorszagot és legalabb egy partnerorszagot
érint6 barmely tevékenységre vonatkozik.

Nyilt licenc

az egyik mddja annak, hogy egy szellemi termék
tulajdonosa mindenki szdmara engedélyezze az adott
forras hasznalatat, megosztasat és atdolgozasat.
Minden forrashoz kilén engedélyt kell tarsitani. A nyilt
licenc nem jelenti a szerzG6i jog vagy a
szellemitulajdon-jog €s a haszon atruhazasat.

Nyitott koordinaciés modszer

olyan kormanykozi mddszer, amely keretet nyujt az
unids tagallamok kozotti egyilttmikodéshez, igy a
nemzeti politikdikat konkrét kozos célkit(izések felé
iranyithatjak. A program hatdlya alatt a nyitott
koordinaciés mddszer az oktatasra, a képzésre és az
ifjisagligyre vonatkozik.

Oklevél

az Erasmus+ program Osszefiiggésében: olyan
dokumentum, amelyet adott esetben az oktatds, a
képzés és az ifjusagligy terén elvégzett valamely
tanuldsi  tevékenységért bocsatanak ki. Ez a
dokumentum igazolja a tevékenységben vald
részvételt és — rendelkezésre allastél fliggéen — a
résztvevé tanulasi eredményeit.

Oklevél megszerzésére iranyulé mobilitas

kilfoldi tanulmanyi idGszak, amelynek célja teljes
oklevél vagy diploma megszerzése a célorszag(ok)ban.

Oklevélmelléklet

a képesitést igazold, hivatalos dokumentacio
meghatarozott forma szerint kidllitott melléklete,
amely részletesebb tajékoztatast nyujt az elvégzett
tanulmanyokrdl, és amelyet nemzetkozileg elfogadnak
fels6foki  oklevél mellékleteként. Az elvégzett
tanulmanyok jellegének, szintjének, hatterének,
tartalmanak és statuszanak szabvanyositott leirasat
tartalmazza. A felsGoktatasi intézmények az Eurodpai
Bizottsag, az Eurépa Tanacs és az UNESCO Altal
megallapitott szabvanyok szerint allitjidk ki. Az
oklevélmelléklet az Europass részét képezi (lasd lent).
NemzetkGzi k6zOs tanulmanyi program esetében
ajanlott olyan kozos oklevélmellékletet kiallitani, amely
a teljes programra kiterjed, és amelyet a oklevelet
kiallito 6sszes egyetem elismer.

Programorszagokat érinté nemzetkozi

eltérd rendelkezés hianyaban a programban részt vevé
legaldbb két orszagot érintd barmely tevékenységre
vonatkozik.

Palyazati felhivas

a Bizottsag altal kozzétett felhivas arra vonatkozdan,
hogy a megadott hataridére olyan palyazatokat
nyljtsanak be, amelyek megfelelnek a megadott
célkitlizéseknek és el6irt kovetelményeknek. A
palyazati felhivasokat az Eurdpai Unié Hivatalos
Lapjéban (C sorozat) és/vagy a Bizottsag/nemzeti
irodak/Végrehajté Ugyndkség megfelel6 honlapjain
teszik kozzé.

Palyazati kategoria

az Erasmus+ program palyazati kategodridi. Példak:
stratégiai partnerségek az oktatds, a képzés és az
ifilsagligy ~ terén; =~ Erasmus  Mundus  koz6s
mesterképzések; Agazati szakképzés-fejlesztési
szbvetségek stb.
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az a részt vevd intézmény vagy informalis csoport,
amely benyljtja a palyazatot. A palyazé palyazhat
Palyazo egyénileg vagy a projektben részt vevé Gsszes tobbi
intézmény nevében. Utdbbi esetben a palyazo egyben
a koordinator is.

olyan szervezet/intézmény, amely részt vesz a

Partner(szervezet/intezmeny) projektben, de nem tolti be a palyazd szerepét.

olyan orszagok, amelyek nem vehetnek részt az
Erasmus+ program Osszes tevékenységében, de
bizonyos  tevékenységeiben  (partnerként  vagy
Partnerorszagok palyazoként) részt vehetnek. Az  Erasmus+-
partnerorszagok listdja a palyazati utmutatd A.
részében, a ,Ki vehet részt az Erasmus+
programban?” szakaszban talalhato.

a programban részt vev6 kilonb6z6 orszagok
szervezeteinek/intézményeinek egy csoportja kozotti
megallapodas az oktatas, a képzés, az ifjisaglgy és a
sport  terén  kOz0s  eurdpai  tevékenységek
megvaldsitasa vagy egy kapcsolddo terlleten formalis
vagy informalis halézat létrehozasa céljabdl, ilyenek
példaul az iskolai csereprogramok és hosszd tavu
egyéni mobilitds formajaban megvaldsitott kozos
tanulasi projektek a tanuldk és tanaraik szamara, az
intenziv felsGoktatasi programok, valamint a helyi és
regionalis hatdsadgok kozott a régiok kozotti — tobbek
k6zott a hatarokon atnyuld — egyilttmiikodés erGsitése
céljabdl folytatott egylittmiikodés; ez a partnerség
minGségének  erOsitése  céljabdl  kiterjeszthet6
partnerorszagok intézményeire és/vagy
szervezeteire/intézményeire.

olyan unidés és nem unids orszagok, amelyek olyan
nemzeti irodat hoztak létre, amely az Erasmus+
program teljes jogl részvevéje. Az Erasmus+
programorszagok listdja a palydzati Gtmutatd
A. részében, a ,Ki vehet részt az Erasmus+
programban?” szakaszban talalhato.

tevékenységek  Osszefliggd  sorozata, = amelyet
Projekt meghatarozott  célkitlizések  megvaldsitasa  és
eredmények elérése érdekében hajtanak végre.

szervezetek/intézmények vagy fiatalok informalis
csoportjai, amelyek részt vesznek az Erasmus+ projekt
megvaldsitasaban. A részt vevl
szervezetek/intézmények projektben bet6ltott
szereplik szerint lehetnek palyazok vagy partnerek
(mas néven tarspalyazdk, amennyiben a palyazat
benyujtasakor megnevezik Oket). Ha a projektet
kivalasztjdk tamogatasra, akkor a palyazd lesz a
kedvezményezett, a partnerek pedig
tarskedvezményezettek lehetnek, amennyiben a
projektet  tobb  kedvezményezettre = vonatkozd
tamogatassal finanszirozzak.

Partnerség

Programorszagok

Részt vevo szervezetek/intézmények

az Erasmus+ program Osszefiiggésében: résztvevok
azok a személyek, akik teljes mértékben részt vesznek
egy projektben, és egyes esetekben az eurdpai unids
tdmogatds egy részét megkapjdk részvételiik
koltségeinek (nevezetesen az utazasi és megélhetési
Résztvevok koltségek) fedezésére. A  program  bizonyos
tevékenységei esetében (azaz stratégiai partnerségek)
kiilonbséget kell tenni a résztvevok fent leirt
kategoridja (kozvetlen résztvevok) és a projektben
kozvetett moédon részt vevld személyek (példaul
célcsoportok) kozott.
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Palyézati Gtmutatd

Rovid ciklusban (vagy rovid ciklusu
fels6oktatasban) szerzett képesités

a legtobb orszagban az eurdpai felsoktatasi térség
képesitési kreditrendszere els6 ciklusanak része (az
ISCED 5. szintje). JellemzGen megkozelitbleg 120
ECTS szerinti kreditpontnak felel meg a nemzeti
rendszerekben, és olyan képesitést ad, amelyet
alacsonyabb szintlinek ismernek el, mint az elso ciklus
végén Kkiallitott oklevelet. Egyes programok harom
évnél hosszabbak is lehetnek, de jellemz6en nem
érnek 180 ECTS szerinti kreditpontnal tobbet. Az
orszagok tobbségében a hallgatok a rovid ciklusd
felsGoktatasban szerzett kreditekkel tovabbléphetnek
az oklevelet add kurzusokba. A révid ciklus leirdsa az
EKKR 5. szintje tanulasi eredményeinek felel meg.

Sajatos igényli személyek

a sajatos igény(i személy olyan potencidlis résztvevo,
akinek testi, szellemi vagy egészségligyi allapota miatt
a projektben vagy a mobilitasi tevékenységben vald
részvétele kiegészité pénziigyi tamogatas nélkil nem
lenne lehetséges.

Strukturalt parbeszéd

a fiatalokkal és az ifjisagi
szervezetekkel/intézményekkel folytatott parbeszéd,
amely teret enged az ifjisagpolitika terén folytatott
eurdpai egylttm(ikédés prioritasaira, megvaldsitasara
és nyomon kovetésére iranyuld folyamatos, kozos
gondolkodasnak.

Szakképzés

olyan oktatdas és képzés, amelynek célja, hogy a
tanuldokat egy bizonyos foglalkozas végzéséhez
szilkséges,  szélesebb  értelemben  pedig a
munkaerdpiac altal megkovetelt ismeretekkel, know-
how-val, készségekkel és/vagy kompetenciakkal
ruhdzza fel. Erasmus+ projektek keretében a szakmai
alapképzésre és tovabbképzésre iranyuld projektek
tdmogathatdk a szakképzési tevékenységek részeként.

Szakmai gyakorlat

kilfoldi vallalkozasnal vagy szervezetnél/intézménynél
toltott idGszak, amelynek célja a munkaerGpiac altal
megkovetelt specialis kompetencidk megszerzése,
munkatapasztalat szerzése és a masik orszag
gazdasagi és tarsadalmi kultirajanak alaposabb
megismerése.

Székhellyel rendelkezo

arra utal, hogy egy szervezet/intézmény vagy szerv
megfelel bizonyos nemzeti szinten meghatarozott
feltételeknek (bejegyzés, kimutatasok, kozzététel stb.),
amelyek alapjan a nemzeti hatésdgok az adott
szervezetet/intézményt vagy szervet hivatalosan
elismerik. Fiatalok informalis csoportja esetében a
csoport  torvényes  képviselGjének  bejelentett
lakdhelyét kell figyelembe venni az Erasmus+-
tamogatasra vald jogosultsag kérdésében.

Szocialis vallalkozas

a vallalkozas jogi formajatol fiiggetleniil barmely olyan
vallalkozads, amelyet a 2004/39/EK iranyelv 4. cikke
(1) bekezdésének  14. pontja  értelmében  vett
szabalyozott piacon nem jegyeznek, és amely: 1)
alapszabalya, alapokmanya vagy egyéb
alapszabalyszer(i, a vallalkozas létrehozasardl sz6ld
dokumentuma értelmében elsGdleges célként a
mérhetd, pozitiv szocialis hatasok elérését tizi ki, nem
pedig a tulajdonosok, tagok és érintett szerepl6k
szamara torténd profittermelést; és a vallalkozas: a)
olyan innovativ szolgaltatasokat vagy termékeket kinal,
amelyek szocidlis szempontbdl megtériilnek és/vagy b)
a termékek eldallitasdban vagy a szolgaltatasok
nydjtasaban olyan innovativ mddszert alkalmaz, amely
megtestesiti a vallalkozas szocidlis célkitlizését; 2) a
profitot elsésorban elsédleges célkitlizése
megvaldsitdsa érdekében fekteti be Ujra, és olyan
elére meghatarozott eljarasokkal és szabalyokkal
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rendelkezik a részvényeseknek és a tulajdonosoknak
torténé  osztalékfizetésre vonatkozoan, amelyek
biztositjak, hogy az osztalékfizetés ne hatraltassa az
elsédleges célkitlizés megvalositasat; 3) vallalkozdi,
elszamoltathatd és atlathatd iranyitassal rendelkezik,
foként az Uzleti  tevékenységekben  érintett
munkavallalok, fogyasztok és/vagy érintett szerepl6k
bevonasa révén.

Tanulasi eredmények

mindazon tudas, ismeret és gyakorlati képesség
Osszegzése, amelyet a tanuld egy adott tanulasi
folyamat soran elsajatitott, és amelyeket az ismeretek,
a készségek és a kompetencidk alapjan lehet
meghatarozni.

Tanulok mobilitasa

a tartdzkodasi orszagtol eltér6 orszagba vald,
tanulmanyi, képzési, illetve nem formalis vagy
informalis tanulasi céld tényleges atkoltozés; ez
megvaldsulhat szakmai gyakorlatok, tanuldszerz6déses
gyakorlati  képzések, ifjisagi  csereprogramok,
Onkéntesség, oktatas, illetve szakmai tovabbképzési
tevékenységekben vald részvétel formajaban, tovabba
ide tartozhatnak még olyan tevékenységek, mint a
fogadd orszag nyelvén folytatott eldkészitd képzés,
valamint a kiild6, fogadd és a képzést kovetd
tevékenységek.

Tanuldszerzédéses gyakorlati képzés
(szakiskolasok)

a tanuldszerzGdéses gyakorlati  képzés tipusy
rendszerek a szakmai alapképzés azon formai,
amelyek valtakozva alkalmazzak/kombinaljak a
vallalati alapl képzést (szakmai gyakorlati id6szakok
egy munkahelyen) az iskolai alapl oktatassal
(elméleti/gyakorlati oktatds iskolaban vagy képzési
kozpontban), és amelyek sikeres elvégzése nemzeti
szinten elismert szakmai alapképzés képesités
megszerzéséhez vezetnek.

Tarsfinanszirozas

a tarsfinanszirozas elve szerint az unidés tamogatasban
részesilé  projekt koltségeinek egy részét a
kedvezményezettnek kell viselnie, vagy kiils6, nem
unids hozzajarulasokbdl kell fedeznie.

Tevékenység

projekt  részeként végrehajtott feladatok. A
tevékenységek kiilonb6z6 tipusuak lehetnek (mobilitasi
tevékenységek, egyittmiikodési tevékenységek stb.).
A Jean Monnet program esetében a tevékenység
egyenérték(i a palyazati kategdridval (a palyazati
kategdria meghatérozasat lasd fent).

Vallalat

a polgari vagy kereskedelmi jognak megfeleléen
alapitott jogi személyek, a szovetkezeteket is
beleértve, valamint egyéb olyan jogi személyek,
amelyekre a k6z- vagy maganjog vonatkozik, kivéve a
nonprofit jogi személyeket.

Vallalkozas

gazdasagi tevékenységet végzo vallalkozasok mérettdl,
jogi formatdl és gazdasagi agazattol fiiggetlendil.

Vegyes oktatasi forma

olyan oktatasi forma, amely kilonboz6 tanulasi
formakat tartalmaz. Gyakran konkrétabb jelentésben
hasznalatos. Ilyenkor olyan kurzusokat jelol, amelyek
kombindljdk a hagyomanyos frontdlis oktatast a
mihelyfoglalkozasokkal vagy szeminariumokkal, illetve
a tavoktatasi online technikdkkal (példaul internet,
televizid, konferenciahivasok).

Vis maior

elére nem lathato, rendkivili helyzet vagy esemény,
amelyre a résztvevének nincs befolyasa, és amely nem
tulajdonithaté a  résztvevd  hibdjanak  vagy
hanyagsaganak.
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Cim

Hivatkozas

Eurdpa 2020 és Oktatas és
képzés 2020 referenciaértékek és
mutatdk

http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/europe 2020 indicators
/headline indicators

http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/employment social poli
cy equality/education training

Oktatasra vonatkozo elemzések
(kisgyermekkori nevelés és
gondozas, iskoldk, ifjisagligy és
felsGoktatas, valamint szamos
specifikus, oktatassal kapcsolatos
terilet)

http://eacea.ec.europa.eu/education/eurydice/

Oktatasra és képzésre vonatkozd
elemzések; valamennyi szektorra
vonatkozoéan

http://www.oecd.org/education/

Oktatasra és képzésre vonatkozd
elemzések; valamennyi szektorra
vonatkozoan

https://en.unesco.org/
http://www.uis.unesco.org/Pages/default.aspx

Oklevélmelléklet-minta:

http://ec.europa.eu/education/tools/diploma-supplement en.htm

ECTS felhasznaldi Utmutato

http://ec.europa.eu/education/tools/docs/ects-guide en.pdf

ECVET

http://ec.europa.eu/education/policy/vocational-policy/ecvet hu.htm

http://www.ecvet-team.eu/

Vallalkozdi készségek oktatasa:
Utmutatd pedagdgusoknak

http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/promoting-
entrepreneurship/files/education/entredu-manual-fv_en.pdf

EQAVET

http://ec.europa.eu/education/policy/vocational-policy/egavet en.htm

Erasmus+ disszeminacios
platform

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/

ESCO

https://ec.europa.eu/esco

Unids készségkorkép

http://euskillspanorama.cedefop.europa.eu
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Az Europass honlapja

https://europass.cedefop.europa.eu/hu/home

A feln6tt tanulasra és legljabb
szakpolitikai fejleményekre
vonatkozo unidés menetrend

http://ec.europa.eu/education/policy/adult-learning/index_hu.htm

Mutatok és referenciaértékek —
oktatasi figyeld

http://ec.europa.eu/education/tools/et-monitor en.htm

Mutatok és referenciaértékek —
hivatalos dokumentacio

http://ec.europa.eu/education/policy/strategic-framework/indicators-
benchmarks_hu.htm

A sporttal kapcsolatos
legfontosabb dokumentumok
koényvtara

http://ec.europa.eu/sport/library/index en.htm

A legfontosabb unids
ifjusagpolitikai dokumentumok (az
ifjisagpolitika terén folytatott
europai egyuttmlkodés
megujitott keretét is tartalmazza)

http://ec.europa.eu/youth/library/index_en.htm

A legfontosabb oktatasi és
képzési szakpolitikai
kezdeményezések és eredmények
2000 ota — kozoktatasi politikak
reformja

http://ec.europa.eu/education/policy/school/index_hu.htm

A legfontosabb oktatasi és
képzési szakpolitikai
kezdeményezések és eredmények
2000 6ta — felsGoktatdsi reform

http://ec.europa.eu/education/policy/higher-education/index_hu.htm

Megnyilé oktatas — innovativ
oktatds és tanulds az Uj
technoldgiak és a nyitott oktatasi
segédanyagok alkalmazasaval;
COM(2013) 654

http://ec.europa.eu/education/newtech/

Gondoljuk Ujra az oktatast:
beruhazas a készségekbe a jobb
tarsadalmi-gazdasagi eredmények
érdekében

http://eur-lex.europa.eu/legal-
content/HU/TXT/HTML/?uri=CELEX:52012DC0669&from=EN

http://ec.europa.eu/education/policy/strategic-framework/index_hu.htm

Az eurdpai felsGoktatasi
rendszerek altal az intelligens,
fenntarthato és inkluziv
novekedés terén tett hozzajarulas
novelése

http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2011:0567:FIN:HU:PDF

Az eurdpai szabvanyok stratégiai
jovOképe: az eurdpai gazdasag
fenntarthatd novekedésének
el0segitése és gyorsitasa 2020-ig

http://eur-lex.europa.eu/legal-

content/HU/TXT/PDF/?uri=CELEX:52011DC0311&from=EN

A bruges-i kdzlemény a
szakképzés terén folytatott
meger0sitett eurdpai
egylttm{kodésrdl a 2011-2020-
as id0szakra vonatkozdan

http://ec.europa.eu/education/brugecomm

Az egylttm(ikodés és koherencia
fokozasa a vallalkozdi készségek
oktatasaban

http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/promoting-
entrepreneurship/education-training-entrepreneurship/reflection-
panels/files/entr _education panel en.pdf

Mozgasban az ifjusag kiemelt
kezdeményezés

http://europa.eu/youthonthemove/index en.htm

356



https://europass.cedefop.europa.eu/hu/home
http://ec.europa.eu/sport/library/index_en.htm
http://ec.europa.eu/youth/library/index_en.htm
http://ec.europa.eu/education/newtech/
http://ec.europa.eu/education/policy/strategic-framework/index_hu.htm
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2011:0567:FIN:HU:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2011:0567:FIN:HU:PDF
http://ec.europa.eu/education/brugecomm/
http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/promoting-entrepreneurship/education-training-entrepreneurship/reflection-panels/files/entr_education_panel_en.pdf
http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/promoting-entrepreneurship/education-training-entrepreneurship/reflection-panels/files/entr_education_panel_en.pdf
http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/promoting-entrepreneurship/education-training-entrepreneurship/reflection-panels/files/entr_education_panel_en.pdf
http://europa.eu/youthonthemove/index_en.htm

IV. melléklet: Hasznos referenciak és elérhetéségek

European
Commission

Erasmus+

A Youthpass honlapja

https://www.youthpass.eu
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Eurdpai Bizottsag - Oktatasiigyi és Kulturalis Foigazgatdsag
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/index_hu.htm

Eurépai Bizottsag - Oktatasi, Audiovizualis és Kulturalis Végrehajté Ugynékség (EACEA)
http://eacea.ec.europa.eu/index_en.php

Nemzeti irodak
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/national-agencies _hu.htm
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