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1. BEVEZETO

Jelen kézikdnyv az Erasmus+ program keretében 2020-ban tdmogatast nyert szakképzési mobilitasi
projektek koordinatorainak szél, tovabbd minden olyan munkatdrsnak, aki a projekt megvaldsitdsaban,
adminisztraciéjdban részt vesz.

Célja, hogy segitséget nyudjtson a palyazdknak az elnyert tamogatds szabdlyszer(, hatékony
felhasznaladsdban, projektjiik eredményes megvaldsitdsaban. Az ebben foglalt informdciok egyrészt
kiegészitik a Tamogatasi szerz6dést, annak mellékleteit, és az Erasmus+ Palyazati Utmutatét,
masrészt kozos referenciaként szolgalnak a projektmenedzsmentjéhez.

A megvalésitds sordn az adminisztrativ kotelezettségek mellett szdmos kérdés felmeriilhet. Az évek
sordn felgydilt tapasztalatok alapjan ezeket igyeksziink szdmba venni és megoldasi javaslatot adni (pl.
valtozasok a palyazatban tervezetthez képest, nem vart események stb.).

Az egyes terilletekhez kapcsoléddan tovabbi hivatkozdsokat taldlnak azok, akik az adott témaban
szeretnének jobban elmélyedni, részletesebb informdacidkra szert tenni.

Nyertes palydzatukhoz gratuldlunk, és eredményes projektmegvaldsitast kivanunk!

Az Erasmus+ mobilitasi csoport munkatarsai




1.1. FOGALOMMAGYARAZAT

o Tempus Kozalapitvany, tovabbiakban TKA: hivatalos jogi személy, melynek egyik szervezeti
egysége a Programiroda.

e Erasmus+ Programiroda (Nemzeti Iroda), a tovabbiakban Programiroda, NI: a Tempus
Kozalapitvanyon beliil az Erasmus+ palyazatokat kezel6 szervezeti egység.

o Kedvezményezett / Projektgazda: az Erasmus+ program keretében tamogatéast kapott palyazéd
intézmény, akivel a Tempus Kozalapitvany a tdmogatdsi szerzédést aldirja. A tamogatdst a Tempus
Kozalapitvany a Kedvezményezettnek utalja at, felhaszndlasardl neki kell beszamolnia. Ez aldl
kivételt képeznek azok az esetek, ahol a kedvezményezett a fenntartd, de a projektet az iskola
valésitja meg.

e Tamogatasi szerz6dés: a Tempus Kozalapitvany és a Kedvezményezett altal a projekt
megvaldsitasara és a tdmogatas folydsitasdra kotott megdllapodds. Két részbdl &ll: az Altalanos és
a Kiilonos feltételekbdl. Az Altaldnos feltételek hatélya ald esik minden programtipus az Erasmus+
programon belil. Ezt az NI nem kildi ki a Kedvezményezettnek, hanem letdlthet6 a TKA honlapjardl
a vonatkozé mellékletekkel egyitt. A Kiilénds feltételek rész tartalmazza a konkrét projektre
vonatkozé informacidkat. Az NI és a projektgazda ezt irja ala.

e Résztvevd / Kiutazd: azok a személyek, akik a projektgazda &ltal szervezett mobilitasi projekt
keretében szakmai gyakorlaton / job shadowing-on / oktatasi tevékenységben vesznek részt.

1.2. KIEGESZITO DOKUMENTUMOK

e Projektmenedzsment kézikdnyv, a tovabbiakban PM kézikényv: Jelen dokumentum, mely a
projektfazisok szervezéséhez és lebonyolitdsahoz kinal dtmutatast.

e Erasmus+ Palyazati Utmutaté: Az Erasmus+ céljait, palyazattipusait, feltételeit, valamint a
kivalasztdssal és az ezzel kapcsolatos adminisztracids és pénziigyi rendelkezéseket dsszefoglald
dokumentum.

e Palyazati kalauz, a tovabbiakban Kalauz: A szakképzési mobilitasi pdlyazattipus lehet6ségeit,
feltételeit, kereteit ismertetd, a palyazat megirasat tdmogatd kézikdnyv.

1.3 FELULETEK ES KEZIKONYVEK

Organisation Registration System - intézményi regisztraciés dokumentumok feltoltése
(ORS) - intézményi adatok valtozdsa esetén mddositasok rogzitése
Utmutatd
Mobility Tool+ - mobilitasok rogzitése
Utmutatd Videodk - zarobeszamold rogzitése
- résztvevdi kérdGivek kitoltésének ellenbrzése
Online Linguistic Support (OLS) - nyelvi szintfelmérdk kikiildése
Kézikdnyv - kurzuslicencek kiosztdsa
- szintfelmérGk kitoltésének és kurzusfelhaszndlas ellen6rzése
Europass - Europass mobilitasi igazolvany kiallitasa
Utmutatd
Erasmus+ Project Results Platform | -  projektosszefoglald és eredmények publikalasa
PM Kézikdnyv 6.1
TKA Tamogatott palyazoknak sz616 aloldal
szerz6désmintak, tamogatd dokumentumok, kézikonyvek, rendezvények anyagai



https://tka.hu/palyazatok/575/tamogatott-palyazoknak
https://tka.hu/docs/palyazatok/erasmus_programme_guide_2020_hu_v22002271411.pdf
https://tka.hu/docs/palyazatok/palyazatiro_kalauz_ka1vet_2020.pdf
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/organisation-registration/screen/home
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/organisation-registration/screen/home
https://webgate.ec.europa.eu/fpfis/wikis/pages/viewpage.action?pageId=402194648
https://webgate.ec.europa.eu/eac/mobility/
https://webgate.ec.europa.eu/fpfis/wikis/pages/viewpage.action?spaceKey=NAITDOC&title=Mobility+Tool+-+Guide+for+Beneficiaries
https://www.youtube.com/playlist?list=PLmynCtbdZHiD9uH-CqvPtI4wO3DnlhOyc
https://erasmusplusols.eu/en/
https://tka.hu/docs/palyazatok/ols_kezikonyv_magyar_2020.pdf
http://europass.tpf.hu/
http://europass.tpf.hu/
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/
https://tka.hu/palyazatok/575/tamogatott-palyazoknak#13739

2. ATAMOGATASI SZERZODES MEGKOTESE

2.1. A SZERZODESKOTES FOLYAMATA

A palyazat tdmogatasardl az NI elektronikus levélben értesiti a palyazdkat. A kiértesitd levél

tartalmazza a(z)

— megitélt tAmogatas 6sszegét,
— megitélt résztvevbk szamat,

— esetleges tdmogatascsokkentés okat és a javasolt, mddositott

koltségvetést,
— szerz6déskotéshez  sziikséges
listajat.

2.2. A SZERZODESKOTES MENETE:

bekildendé

dokumentumok

- A szerzodés gondos
attanulmanyozasa

« Az clézetesen rogzitett
adatok ellenérzése

« A hianyzé adatok
megadasa tollal

- Az elsé oldal I—. I
fénymasolhaté is z

« Mindharom példanyt

lepecsételni és eredeti
alairassal ellatni

« A szerzdédés nyomtatasa
3 példanyban

« Kétoldalasan és fekete-
fehérben is nyomtathaté

A szerz6dés részét képezd Altaldnos feltételek elnevezésli dokumentum elérhetd a Tempus
Kozalapitvany honlapjan, a Tdmogatott palydazoknak szolé aloldalon.


https://tka.hu/palyazatok/575/tamogatott-palyazoknak#13739

Kapacitasviz
Alairasi Bankszamlaszam | Koztartozasmentes Felhatallmazo sgalat
PN L . . . levél 60.000 €
e e, cimpéldany | igazolas ORS-re igazolas . B} e
Palyazé intézmény tipusa eredeti feltdltve ORS-re feltsltve (inkasszd) folott
osténl 60.000 € alatt ORS-re
P eredeti, postdn | feltdltve
Koéltségvetési intézmény
v v
(fenntartd: tankertlet, SZC stb.)
Nem koltségvetési intézmény
- cégek, alapitvanyok hazak
,cege t’a"apltvany.o : elgy aza v v v
altal miikodtetett iskolak
v v v v v
- cégek, egyesiiletek, alapitvanyok
Nem kozintézmény v v v v v
(6nkormanyzatok, kdzalapitvanyok,
kozintézetek)

A kiilonboz6 tipusu intézmények altal bekiildendé mellékletek

e 30 napndl nem régebben hitelesitett aldirasi cimpéldany masolata kizardlag postai tton

bekiildve a szerz6déshez mellékelve:

Az okiratnak tartalmaznia kell az intézmény hivatalos, szerzédéskotésre jogosult

képviselGjének alairdsi jogkorét (onalléan vagy valakivel

egylttesen jogosult).

Amennyiben tébb személy egylittesen jogosult aldirdsra, akkor mindegyikiik alairasi
cimpéldanyat be kell kiildeni. Az alairdsi cimpéldany kozjegyz6 altal hitelesitett, 30
napnal nem régebbi eredeti dokumentum, vagy a kozjegyz6 altal hitelesitett aldirdsi

cimpélddny masolata az aktudlis datummal, az intézmény hivatalos képvisel6je altal

hitelesitve.

Felhivjuk figyelmiket, hogy banki alairasi cimpéldanyt nem tudunk elfogadni!

— Szakképzési Centrum fenntartasdban miikéddé intézmények esetében a Tempus

Kbzalapitvannyal kétend6 tdmogatdsi szerz6dés alairdsakor az aldbbi alairasi rendet
kell alkalmazni:

A szerz6dést a szakképzési centrum kancelldrja és f6igazgatéja irja ald, a centrum
gazdasagi vezetGje pénzigyileg, valamint a tagintézmény-vezet6 szakmailag
ellenjegyzi. A tdmogatasi szerz6désen 4 aldirasnak kell szerepelnie a pdlyazé
intézmény részér6l a fent emlitett mdédon, azonban a kitoltott, aldirt szerz6déssel
egyltt a szakképzési centrum kancelldrjanak és féigazgatdjanak 30 napnal nem
régebben hitelesitett alairdsi cimpéldany masolatat kell bekildeni. Az ellenjegyz6k
részér6l nem sziikséges alairasi cimpéldanyt bekildeni.

— Tankeriilet fenntartdsaban miikédé intézmények esetében a Tempus

Kozalapitvannyal kétend6 tdmogatasi szerz6dés alairdsakor az aldbbi alairasi rendet
kell alkalmazni:

A szerz6dést a tankerlileti igazgatd irja ala, az intézményvezet6 szakmailag, a
tankerileti gazdasagi Ugyintéz6 pénziigyileg ellenjegyzi a tankerlleti kézpont belsé
aldirasi rendje szerint.

A tdmogatasi szerz6désen 3 alairasnak kell szerepelnie a palyazo intézmény részérél a
fent emlitett médon, azonban a kitoltott, aldirt szerz6déssel egylitt csak a tankerileti

igazgatoé 30 napndl nem régebben hitelesitett alairasi cimpéldany masolatat kell
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bekildeni. Az ellenjegyz6k részérél nem sziikséges alairasi cimpéldanyt bekildeni. Az
eljarasrenddel kapcsolatban felmeriil6 barmilyen kérdéssel, kérjik, mindenképp a
tankerdiletliikhoz forduljanak.

— Egyéb fenntartasu intézmények esetében az intézményben hatdlyos alairasi rend
alapjan kell eljarni a szerz6dés alairdsakor. Kozjegyz6 altal hitelesitett alairdsi
cimpéldanyt ebben az esetben is csak a szerz6dés alairdjatél kériink (az ellenjegyzék
részérél — ha vannak —nem sziikséges alairasi cimpéldanyt bekildeni).

e Bankszamlaszam igazolas az ORS feliiletre feltoltve:
A szerz8désben szerepl6 szamlaszamrdl az ORS-ben szerepelnie kell egy hitelesitett, IBAN
szamot is tartalmazdé szamlakivonatnak (pénzforgalmi adatok nélkul), vagy
szamlaszerz6désnek. A pénziigyi adatlapon is ennek a szdmlaszamnak kell szerepelnie.

e 30 napndl nem régebbi kdztartozas-mentességrdl sz616 igazolds az ORS feliiletre feltoltve:

— Kizarolag nem koltségvetési intézmények esetében - egyhdzak, alapitvanyok,

vallalkozdsok, cégek altal fenntartott intézmények, szervezetek esetében fel kell tolteni

egy addigazolast. Az addigazolds igazolja, hogy az intézménynek nincsen 60 napon tuli
adodtartozasa.

— Elfogadunk elektronikus alairassal rendelkezé addigazolast, kizardlag eredeti verziéban
feltoltve (hogy az elektronikus aldirds ellenérizheté legyen), vagy a NAV
koztartozasmentes addzokat tartalmazdé adatbazisabdl 30 napndl nem régebben
kinyomtatott, a palydzé hivatalos nevét és addszamat, a hivatalos képvisel6 aldirasat és
az intézmény pecsétjét tartalmazd nyilatkozat hitelesitett szkennelését is.
(http://nav.gov.hu/nav/adatbazisok/koztartozasmentes)

Dokumentum cseréje: Amennyiben mar toltottek fel kdztartozas-mentességet igazold
dokumentumot a korabbi években, kérjik a régi dokumentum lecserélését az ORS
Utmutato szerint.

e 60.000 eurd alatti tdmogatdst nyert nem kézintézmény esetén: A tdmogatasi szerz6déssel
egyltt megkiildott felhatalmazo levél egy eredeti példanyban, cégszerlen alairva, a
szamlavezetd bankkal érvényesittetve. Kérjik, Ggyeljenek arra, hogy a Felhatalmazé levélen
a szamlavezet6 bankjuk téltse ki mind a felhatalmazdas sorszama, mind a nyilvantartasba
vétel napja cellakat. Amennyiben bankjuk a nyilvdntartasba vétel napjat (vagyis a banki
aldiras datumat) Gresen hagyja, a Felhatalmazé levelet az iroda nem fogadja be.

e A 60.000 eurét meghaladd 6sszegli tamogatas igénylése esetén a szervezet pénzigyi
kapacitasat aladtdmasztéd dokumentumokat (a palydzé eredménykimutatasat és mérlegét az
utolsd lezart pénzigyi évrél) kellett feltdlteni az ORS fellletre a palydzé intézmény
regisztracidjakor. Ez a szabdly kozintézménynek vagy nemzetkozi szervezetnek minésilé
szervezetekre nem vonatkozik. B6vebb informaciét az Erasmus+ Pdlyazati dtmutaté ,,C”
pontjaban talalnak.

e Amennyiben az ORS feliileten a szervezet regisztracidja utan barmilyen vdéltozast
végrehajtottak, kérjlk, hogy az ehhez tartozé dokumentumokat frissitsék az ORS felileten,
és err6l a Tempus Kozalapitvanyt is tdjékoztassak. Ha a szerz6désben megadott szdmlaszam
nem egyezik meg az ORS fellleten megadott szdmlaszdmmal, akkor a szerzédésben
megadott szdmlaszamrdl sz6l6 bankszamla-igazolast is fel kell téltenitk.

A tdmogatas els6 részlete kb. 1,5-2 héttel azutan jelenik meg a projektgazda szamlajan, hogy a
mindkét fél altal aldirt szerz6dés egy példanyat az NI kipostazta.
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http://nav.gov.hu/nav/adatbazisok/koztartozasmentes
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https://tka.hu/docs/palyazatok/erasmus_programme_guide_2020_hu_v22002271411.pdf

2.3. A PROJEKT IDOTARTAMA

A tdmogatasi szerz6désben szerepel a projekt kezdd és befejezé idGpontja.

— Csak ezen id6tartamon belil megvaldsuld tevékenységekhez kapcsolddd koltségek
szamolhatdak el a tamogatds terhére, 1asd errél a PM Kézikonyv 9.2.7. pontjdban a Nem
elszamolhatd kéltségek c. részt. A projekt futamidejének megvaltozdsa szerz6désmaddositast
von maga utdn.

— 2020. junius 1-je és 2020. december 31-e kozott lehet elkezdeni a projektet, és legkés6bb
2022. december 30-an lehet befejezni azt. Vis maior esetben van lehet6ség arra, hogy a
projekt futamidejét 12 honappal meghosszabbitsak, igy a 24 honap futamidejd projekteket
max. 36 hdénaposra moddositsdk, amelynek értelmében a legkésébbi zarédatum 2023.
december 30. lehet.

— A kiértesit6 levélben a tamogatott pdlydazok tajékoztatdst kapnak, hogy rendkivili
jarvanyigyi helyzetben a 41/2020 (IIl.11.) kormanyrendelet és az Innovacids és
Technolégiai Minisztérium 2020. marcius 15-én elrendelt intézkedései alapjan a tdmogatasi
dontés végrehajtdsa csak feltételesen kezdhet6 meg, a mobilitdsi tevékenységek
végrehajtasat a kihirdetett veszélyhelyzet megsz(inéséig el kell halasztani. Az atiitemezési
lehet&ségekrél kollégdink adnak tdjékoztatast az érintett palydzdknak. Tovabbi informacidk
a TKA honlapjan olvashatdk.

— Az NI a tdmogatast 2 részletben utalja: elsé részletként a szerz6déskotést kdvetben a
tdmogatas 80%-at, majd a zardbeszamold pénziigyi és tartalmi biralata utdn, a felhasznalt
és elszdmolhatd 0Osszeg fliggvényében a tamogatds maradék 20%-at kapja meg a
kedvezményezett. Ett6l eltéré gyakorlat a kapacitdsvizsgalat eredményétdl fliggéen
el6fordulhat.

2.4. DEVIZA- VAGYFORINTSZAMLA?

A tdmogatast az NI eurdban itélte meg, igy az atutalas is euréban torténik. A
projekt zokkenémentes lebonyolitasa érdekében a tdmogatas fogadasara
(elktilonitett) deviza- vagy forintszamla nyitdsat javasoljuk, mert ez atlathatébba
teszi a tamogatds utalasat és a projekt pénziigyi helyzetét.
A projekt volumenétdl fligg6en (tdmogatasi 6sszeg nagysaga, résztvevlk szama) és
a forint/eurd arfolyam valtozasait figyelembe véve érdemes mérlegelni, hogy a
devizaszamla szamlavezetési koltségei mennyire terhelik meg az intézményt, és
forint- vagy inkdbb devizaszdmla nyitdsa tlinik célszerlbbnek.
A tamogatasi kéltségek elszamolasanal alkalmazott elszamolasi arfolyamrdél b6vebben a Tamogatasi
szerz6dés 1.4.9-es pontjaban, illetve a PM Kézikdnyv 9.5.1. pontjaban olvashatnak.
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3. A PROJEKT SZERVEZESE

3.1. SZERZODESKOTES A PARTNEREKKEL, RESZTVEVOKKEL

A projekt biztos megvaldsitdsa, a felek jogainak és kotelezettségeinek irasban t6rténd rogzitése
a projekt egyik fontos adminisztracios |épése. A partnerek és a résztvevék feladatait, anyagi és
egyéb hozzdjaruldsat, jogait és kotelezettségeit a projekt inditasakor szerz6déses formaban, még
a tényleges projektmunka megkezdése és a kiutazas el6tt sziikséges rogziteni.

A projektekben részt vevé 0sszes partnerintézménnyel (kiildG, fogadd és kozvetits intézmények),
illetve 6sszes résztvevivel megdllapodast kell kotni.

A partnerek kdzotti szerz6déseknek 6sszhangban kell lenniilik a projektgazda és a TKA kozott kotott
Tamogatasi szerz6déssel. Ennek érdekében érdemes azokat a mintaszerz6déseket alapul venni,
amelyeket a TKA bocsat a projektgazdak rendelkezésére. Ezek a mintaszerz6dések letdlthetSk a
TKA honlapjardél, a Tdmogatott palyazoknak szél6 aloldalon, a Résztvevdi megdllapoddsmintdk
pontok alatt.

A szerz6dések megkotésekor javasoljuk az ECVET (Eurdpai Szakképzési és Szakoktatdsi
Kreditrendszer) szempontjainak figyelembe vételét. Ehhez segitséget kinal az ECVET felhasznadléi
utmutatdé: Az ECVET alkalmazdsa a féldrajzi mobilitds vonatkozdsdban c. Utmutatd. Azon
palydzéknak, akik az ECVET eszkozoket hasznaljak vagy hasznalni szeretnék a projektjlik
megvaldsitdsa soran, javasoljuk a didk megallapodasmintak dokumentumai kozott taldlhatd
ECVET-es képzési megdllapodasminta attekintését, haszndlatat.

Az alabbi két vagy tobboldali megallapodasokhoz kinal mintat az NI:

Mobilitas Tanuléi mobilitas Oktatoi mobilitas
tipusa
Dokumentum Osztondij Képzési Mindségbiztositasi Osztondij Munkaprogram
megdllapodds | megdllapodas kovetelmények megallapodas
kaldé
Szerz6d6 . ,k”"f'° , kild6 intézmény, fogadd intézmény . ,kU|c,IO . |ntezme[1y,
felek |nt(?zmeny”es és a résztvevd |nt(?zmeny”es . ,fog:,:\dol
résztvevd résztvevg intézmény és a
résztvevé
Nyelv magyar angol magyar angol
ECVET eszkozrendszert alkalmazo projektek esetén:
Dokumentum Osztondij ECVET Tanulasi ECVET
megallapodas megallapodas Mindségbiztositasi
kovetelmények
: Szerz6do felek kild6 intézmény és a kildG intézmény, fogadd intézmény és a
ecveT résztvevd résztvevé
European Credit system for Nvelv magvar aneol
Vocational Education & Training ye gy g

A résztvevlkkel kotott szerz6dés 1. sz. mellékletét képez6 Munkaprogramba érdemes minél
részletesebben belefoglalni a gyakorlat/tanulmanyut programjat.

Kérjiik, hogy az iroda altal biztositott mintaszerz6déseket és azok mellékleteit hasznaljak!

11


https://tka.hu/palyazatok/575/tamogatott-palyazoknak#13739
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https://tka.hu/nemzetkozi/207/intezmenyeknek

Amennyiben egy projektben sok kiutazd van, csoportos szerz6dés megkotése is lehetséges, de a
projektgazdanak biztositania kell minden résztvevd (és sziikség esetén a hozzatartozdk) szdmara a
teljes szOveg megismerését.

FELHIVIJUK FIGYELMET, hogy a pdélydzathoz csatolt szandéknyilatkozat csupan egy altaldanos
részvételi szandékot kifejez6 dokumentum, a szerz6dés az, ami jogi kotelezettségvallalast jelent!

A mintaszerz6dések alapul szolgalnak, de természetesen kiegészithet6k, mdédosithaték a szerz6d6
felek és a projekt gyakorlati lebonyolitdsdhoz igazodva. Erdemes belefoglalni pl.: a kiutazok
kotelezettségeit (beszamold készitése, kérdGiv kitoltése, munkanapld vezetése, sziikséges igazold
dokumentumok bemutatasa), a gyakorlat esetleges megszakitasanak kovetkezményeit, vis maior
esetén az alkalmazandé eljarast, a tdmogatas dtutaldsanak vagy kifizetésének menetét stb.

A tamogatast nem koételez6 atutalassal kifizetni a részvev6knek. Amennyiben a kiutazé nem
rendelkezikbankszdmlaszdmmal,vagyegyébadminisztrativakadalymiattazatutalasnemlehetséges, a
szerz6dés ezen része modosithatd a kifizetés formdjanak megfelel6en. A szerz6désnek azonban
pontosan, atlathaté mddon tartalmaznia kell, hogy a résztvevé milyen koltségtételekre mekkora
6sszegli tamogatasban részesiil, ahhoz milyen formaban és milyen iitemezésben jut hozza.

( A szerz6dés megkotése kotelez6 minden résztvevére, és annak megismerésére

3 minden résztvevé jogosult (kiskoru résztvevik esetén a gondviselGket is beleértve).
‘@N_ Ennek biztositasa a projektgazda felel6ssége.

3.2. BIZTOSITAS KOTESE

A biztositasi koltséget a mobilitasi tamogatdasbol lehet finanszirozni.

A biztositasnak ki kell terjednie a betegség- és balesetbiztositasra, illetve a poggyaszbiztositdsra.
Javasolt, hogy minden résztvevs rendelkezzen az Eurdpai Unid orszagaiban haszndlhaté Eurdpai
Egészségbiztositdsi Kdartyaval. Az igényléssel és a haszndlattal kapcsolatos tudnivaldk
megtaldlhaték a www.oep.hu Lakossagnak sz6l6 aloldalan Egészségiigyi elldtds az Eurdpai
Unidban menilpont alatt. Azt azonban érdemes figyelembe venni, hogy az Eurdpai
Egészségbiztositdsi Kartya hasznalhatésaga nem olyan széles koérd, mint egy utasbiztositasé.
Egyes szakmai gyakorlatok esetében célszer(i lehet felel6sségbiztositdas megkotése is, azonban
el6tte érdemes mérlegelni, hogy a szakmai gyakorlat teljesitése soran valdban fenndll-e a
munkahelyi gyakorlat sordn okozott kar veszélye. Javasoljuk, hogy a projektgazddk tajékozddjanak
arrél is, hogy a fogadd intézmény ragaszkodik-e ilyen tipusd biztositds megkotéséhez.
(Elképzelhetd, hogy a fogadd intézmény mar rendelkezik ilyen biztositassal, ezért ebben az esetben
felesleges kllon felelGsségbiztositast kotni.) Fontos tajékozddni arrdl is, hogy a biztositas milyen
aranyban tériti az esetlegesen okozott kart.

3.3. MUNKAVALLALASI/TARTOZKODASI ENGEDELY

Kilénosen a hosszu tavu kilfoldi gyakorlatok esetében fontos, hogy a kiildé intézmény a kiutazas
el6tt megfelel6en tdjékozddjon a fogadd orszagra vonatkozd beutazasi és munkavallalasi
szabalyokrél. Ezek a szabalyok orszadgonként valtoznak, igy érdemes az adott orszag magyarorszagi
nagykovetségén felvildgositast kérni a megfelel6 vizum és a munkavallalasi engedély
szlikségességérdl, beszerzésének feltételeirdl, a tartdzkodasi engedély megszerzésérdl, illetve a
helyi addzasi feltételekrdl (pl. abban az esetben, ha a didk fizetést is kap a fogadd cégtdl).
Az aldbbi honlapokat ajanljuk szives figyelmukbe:

— Magyar képviseletek kalfoldon

— Kdalfoldi képviseletek Magyarorszagon

— Informacidk az Eurdpai Unidban térténd utazasrol
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http://www.oep.hu/
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http://www.ohb.hu/hungary/embassy.hu.html
http://europa.eu/eu-life/travel-tourism/index_hu.htm

3.4. AKIUTAZASOK MEGSZERVEZESE

A szakmai gyakorlat / job shadowing / oktatasi vagy képzési

tevékenység szervezésének és megvaldsitasanak alapja a

palyazat és az abban elfogadott munkaprogram. Mivel ez a \
projekt egyik legfontosabb eleme, a megvaldsitds soran

kilénosen Ugyelni kell arra, hogy tartalma &sszhangban ( \

legyen az elfogadott pdlyazatban leirtakkal.

A mobilitdsban részt vevd tanuldk esetében az itthoni

tanulmanyokhoz, mig szakképzési munkatarsakndl a szakteriiletiikhdz szorosan kapcsolédo
kiilfoldi szakmai gyakorlat, oktatasi/képzési tevékenység, vagy job shadowing megvalésitasahoz
itélhet6 meg tamogatas (Id. errél a Kalauz I.C. Fontos tartalmi tudnivalok a pdlydzat megirdsdhoz
c. pontjat). A résztvevék itthoni tanulmanyainak/szakteriletének és a  kilfoldi
gyakorlat/oktatasi/képzési tevékenység, job shadowing munkaprogramjanak 6sszhangjat az NI
esetenként monitoring latogatds soran vagy legkésébb a zarébeszamold értékelésekor vizsgdlja
meg.

A projekt megvalésitdsa sordn a munkaprogram csak olyan mértékben mddosithatd, hogy annak
a szakmai tartalom ne lassa karat.

A munkaprogram lebonyolitasa sordn figyelembe kell venni, hogy egy munkahét minden esetben
ot teljes, munkaval_ toltétt napot jelent. (Ez szakmai feltétel, nem a mobilitasi tamogatas
kiszamitasanak alapja.) A napi gyakorlati munkaval toltott id6 meghatarozasaban a hazai
szakmai gyakorlatok esetében alkalmazott napi draszdmot tekintsék alapnak, azaz a kiutazok a
hazai terhelésiikh6z hasonld, attdl lehet6leg sem pozitiv, sem negativ iranyban eltérést nem
mutatd munkarendben teljesitsék feladataikat a kiilféldi gyakorlatok esetében is.

A kiilféldre szervezett szakmai gyakorlatnak meg kell felelnie a gyakorlati képzésre vonatkozé
hazai szabdlyozasnak: 2019. évi LXXX. sz. térvény a szakképzésrél

3.5. MUNKAPROGRAM ES TANULASI EREDMENYEK TERVEZESE

A munkaprogramjuk megvaldsitasa soran érdemes attekinteni, hogy:
e A tanuldsi eredmények az adott mobilitdsi gyakorlat értékelhet6 és
mérhet6/megfigyelheté kompetenciait irjak le (cselekvé kompetencialeirasok).
e A tanulasi eredmények a mobilitasi gyakorlat elvart eredményét irjak le, nem a tanulasi
utvonalat (a tanuldsi eredményekkel befejezettséget kell kifejeznlink és nemfolyamatot).
e A tanuldsi eredmények leirdsa konkrét, az adott tevékenységre/munkafolyamatra
vonatkozik.

A tanulasi eredmények megirasakor figyelembe vették-e:
e aziskola nemzetkdzi mobilitdsi tapasztalatat, az el6z6leg mar megirt tanuldsieredményeket;
e aszakoktatdk tapasztalatait, allashirdetésekben megfogalmazottelvarasokat;
e az adott szakképesitéssel ellatott munkakorok elemzését.

Tovabba attekintették-e az alabbiak valamelyikét:
e az MKKR tablazatot
o a KKK-kat (képzési és kimeneti kovetelményeket);
e akovetelménymodulok feladat- és tulajdonsagprofiljaiban meghatarozottakat;
e aszakképzési program tantervet.
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A tanulasi eredmények értékelési szempontjainak vizsgalata egyitt torténik a tanulasi
eredmények megfogalmazasanak vizsgdlataval. Ha a tanulasi eredmények jél megfogalmazottak
(azaz vilagosak, megfelel6en részletezettek, kontextusba helyezettek, szakmaspecifikusak), akkor
sok esetben mar magukban foglaljak az értékelési kritériumokat is.
e Csak olyan kritériumok leirasa torténjen meg, amelyek objektiven mérhet6k és/vagy
munkavégzés kdzben megfigyelheték!
o Atudds-képesség-attitlid-felelG6sség-autondmia kategoéridk egy tanuldsi eredményen beliil
kilon értékelhetdk (pl. képes ra, de nem elkotelezett)!
o Meg kell hatarozni az értékelés szintjeit (pl. kivaléan megfelelt—jél megfelelt — megfelelt —
nem megfelel§), valamint ezen mingsitési szintek kbvetelményeit is.

A munkaprogram és tanulasi eredmények irasahoz érdemes attekinteni Mérés-értékelés
kézikonyviinket.

3.6. A MEGVALOSULT MOBILITASOK NEM TAMOGATHATOK, HA...

Amennyiben az NI a gyakorlat értékelése sordn a megvaldsult munkaprogramban
szabadlytalansagot vagy jelent8s eltérést fedez fel az elfogadott palyazathoz képest, illetve olyan
problémakat azonosit, amelyek megkérddjelezik a projekt szakmai hasznosuldsat, az Iroda
jogosult a még hatralévé tamogatdst nem, vagy csak részben megitélni, illetve a mar kiutalt
tamogatasi Osszeget — részben vagy egészben — visszakérni. A nem tamogatott tételeket/az el
nem fogadott kiutazasok koltségeit a kedvezményezettnek mas forrasbol kell finansziroznia.

Erre az alabbi esetekben keriilhet sor:

A program keretében egyszer mdr kiutazott személy ismételt kiutazdsa
Az Erasmus+ program alapvet6 célja, hogy minél szélesebb kor szdmdra biztositsa a szakmai
gyakorlaton/tanulmanydton vald részvételi lehetGséget. Egy résztvevd tobbszori kiutaztatasa
ugyanabban a célcsoportban kizardlag két esetben lehetséges:
- szakképzési tanuldk mobilitdsa esetén, ha a kiutazo el6szor révid tava mobilitason vett
részt kedvezményezettként és ezt kovetéen hosszu tavira (ErasmusPro) utazott ki.
- aszakképzési munkatdrsak mobilitasa esetén, ahol indoklas mellett, lehet6ség van
tObbszori részvételre.
Amennyiben egy résztvevé Uj szakmai alapképzése keretében szeretne ismét gyakorlatot
teljesiteni, erre csak az NI kiilon engedélye alapjan van lehetGség az Uj szakmahoz kapcsolédéan.

A résztvevé nem elfogadhato fogadohelyen téltétte a gyakorlatot/tanulmdnyutat

A program szabalyai alapjan bizonyos intézmények nem vehetnek részt fogado intézményként az
Erasmus+ szakképzési mobilitasi projektekben. Ezek felsoroldsat lasd a Kalauz Il.2. Résztvevd
szervezetek c. pontjaban.

Amennyiben a résztvevd nem elfogadhaté  fogadod intézménynél toltotte
gyakorlatat/tanulmanyutjat, az NI nem fogadja el annak teljesitését, igy a kiutazé utan semmilyen
tdmogatas (szervezési dtalany, utazasi, ill. egyéni tamogatds) nem szamolhato el.

A gyakorlat/tanulmdnyut minimdlis idétartama nem teljesiilt

A minimadlis id6tartamokat az egyes célcsoportok esetében lasd az Erasmus+ Palyazati utmutato
58. oldalan. Egy munkahét minden esetben 6t teljes, munkaval t6ltott napot jelent. Az esetleges
kiilfoldi felkészités id6tartama nem szamit bele a gyakorlat/tanulmanyut id6tartamaba, erre az
id6szakra nem szamolhato el tamogatas.

Amennyiben a résztvevs a gyakorlat/tanulmanyut minimalis id6tartamat (nem vis maior miatt)
nem tudja teljesiteni, az Nl nem itéli meg az adott résztvevs utdn jard tamogatdst. Ezt az esetet az
NI ugy tekinti, hogy eggyel kevesebb résztvevé mobilitasa valdsult meg, vagyis sem a mobilitasi,
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sem pedig a kapcsolddd tevékenységek (szervezési atalany, felkészités) koltségei nem szamolhatdk
el a minimdlis id6tartamot nem teljesit6 résztvevd utan. A vis maior fogalma a PM Kézikonyv 4.3.
Vis maior esetek c. pontjanal taldlhatd, pénziigyi vonatkozasairdl pedig lasd ugyanitt a 9.2.8. alatti
Vis maior esetek c. részt.

Nem a célcsoportba tartozo résztvevé vagy a szabdlyok szerint a célcsoportban nem engedélyezett
résztvevo utazott ki

Az egyes palyazattipusba (nem) tartozé résztvevék felsorolasat ldsd az Erasmus+ Palyazati
Utmutatd 57. oldaldn. Amennyiben a programba be nem vonhaté résztvevé utazott ki, a kiutazd
utan semmilyen tdmogatas nem szamolhaté el.

A résztvevé nem, vagy csak részben végzett itthoni tanulmdnyainak/szakmdjanak/szakteriiletének
megfelel6 munkat

Az ilyen gyakorlat/tanulmanyut a program szabdlyai szerint nem tamogathato, mivel az ilyen
jellegl kiutazas nem kapcsolddik az Erasmus+ program céljaihoz, és az elfogadott projektet
alapjaiban kérddjelezi meg. Ha a kulfold6n végzett gyakorlat/tanulmanyut programja egyaltalan
nem kapcsolddott az itthoni tanulmanyokhoz, szakteriilethez, semmilyen felmeriilt koltség nem
finanszirozhaté az Erasmus+ tdmogatdsbdl. Amennyiben a gyakorlat/tanulményit csak részben
kapcsolddott az itthoni tanulmanyokhoz, szakteriilethez, akkor az Iroda a bekildott résztvevéi
beszamoldk alapjan mérlegeli az elfogadhaté teljesités mértékét (a kinttartdzkodas mekkora része
tekinthet6 szakmailag valdban hasznosnak), és annak aranyaban itéli meg a tamogatast.

A gyakorlat/tanulmdnyut alatt nem, vagy csak részben végzett érdemi munkat a kiutazé / a
szabadiddés programok a munkaprogram rovdsdra valdsultak meg

Amennyiben a résztvevé csak részben végzett érdemi szakmai munkat, az eljardst lasd fentebb, ,A
résztvevd nem, vagy csak részben végzett itthoni tanulmdnyainak/szakmdjanak/szakteriiletének
megfelel6 munkdat” c. esetnél.

Amennyiben a zarébeszamolo és/vagy a résztvevék beszamoldja alapjan az NI ugy latja, hogy a
szabadidds és kulturalis tevékenységek toltotték ki a kinttartézkodast olyan aranyban, hogy az a
munkaprogram teljesitésének rovasara ment, vagy a pdlyazatban eredetileg vallalt munkaprogram
megvaldsitasa helyett tortént, az Iroda aranyosan csak a ténylegesen munkaval toltétt napokra
es6 egyéni (megélhetési) tdmogatast itéli meg. Ez arra az esetre is vonatkozik, amikor a
résztvevok a szakmai tevékenység helyett nyelvi felkészit6 tanfolyamon vesznek részt.

Amennyiben a munkaprogram tartalma kutatds volt

A mobilitdsi programon belll elsésorban kulfoldi szakmai gyakorlatra/oktatési/képzési
tevékenységre, valamint job shadowing-on valé részvételre lehet palyazni, ezért a programban
tisztan kutatoi tevékenység, tudomanyos kutatdi programokban, projektekben valé részvétel
nem tamogathatd, a megvaldsitds alatt 4all6 projektnél ilyen tevékenység bevonasa
nemengedélyezheté.

Amennyiben a résztvevd kutatdmunkat végzett gyakorlata alatt, az nem tekintheté Erasmus+
szakképzési gyakorlatnak/tanulmanyutnak, igy tdmogatas sem jar a kiutazds és a kapcsolédo
tevékenységek utan.
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4. VALTOZASOK, MODOSITASOK A PROJEKT MEGVALOSITASA SORAN

A projektek megvaldsitasa soran felmeriilhetnek olyan el6re nem [athatd kérilmények, amelyek a
palyazatban lefektetett tervek valtozdsat vonjak maguk utan. A projektben bekovetkez6 valtozasokrol
az esetek tobbségében hivatalos e-mailben kell értesiteni az NI-t, a megadott kapcsolattartét. Ehhez
készilt egy mddositasi kérelem formanyomtatvany, mely letoltheté a TKA Tdmogatott palydzéknak
sz6l6 aloldalanak 2020-as mobilitasi projektek részében talalhatd Projektmenedzsment dobozbdl.

Az NI minden esetben megvizsgalja, hogy elfogadhaté-e a mddositas. Dontésérél 30 naptdri napon
belll irdsban értesiti a projektgazdat, és amennyiben szikséges, kikildi a
szerz6désmaddositast. Annak érdekében, hogy a projekt minél magasabb
szinvonalon valdsulhasson meg, a valtoztatasok engedélyezését az Iroda
feltételekhez kotheti, amelyek teljestlését a zardbeszamoldban kell
bemutatni. A nem megfelel§, ill. nem kell6en indokolt mddositasi kérelmet
az NI elutasithatja.

4.1. SZERZODESMODOSITASSAL JARO VALTOZASOK

A tdmogatasi feltételek barmilyen mdédositasa irasbeli kiegészité megallapodds formajaban térténhet
meg, amint azt a szerz6dés is tartalmazza (ldsd: Tamogatasi szerz6dés Altaldnos feltételek 11.13 cikk).
Eppen ezért a szerzédésre és annak médositasara vonatkozé semmilyen szébeli megallapodas nem
tekinthet6 érvényesnek.

A szerz6désmddositas folyamata megegyezik a tamogatasi szerz6dés megkotésének menetével, [dsd
errél b6vebben a PM kézikdnyv 2. pontjat.

A tamogatasi szerz6dést modositani sziikséges

e aprojektidGszak valtozasa esetén,

e a szerzGdésben rogzitett koltségvetés-atcsoportositdsi lehet6ségeket meghaladé
valtoztatdsok, kiegészit6 tdmogatas elnyerése vagy tamogatdsi 6sszeg visszaajanlasa esetén,

e a banki adatok modositasa esetén, ha a szerz6déskotéshez felhatalmazo levelet kért be az NI,

e aszerzGdésben rogzitett partnerség felépitésének valtozasa esetén (konzorciumok),

e arészbeszamoldk atiitemezése esetén,

e a kedvezményezett jogi személyének atalakulds miatti valtozdsa esetén (pl. fenntartévaltas
jogutodlassal vagy feladatatadassal).

A projekt idétartamdnak vdltozdsa

A projekt id6tartamanak megvaltoztatasara a projekt befejezéséig nyilik lehetGség.

A projektek futamideje alapesetben 12-24 hénap, vis maior esetben 36 hdnap lehet. Minden esetben
a projektek kezdd idépontja 2020. junius 1. és 2020. december 31. kézé eshet.

- Ha a projekt megvaldsitdasa mar elkezd6dott, de a projektgazda ugy latja, hogy annak
hatariddre vald befejezése nem biztositott, vagy a projektet a tervezettnél révidebb id6 alatt
be tudjak fejezni, lehetdség van a projekt befejezé id6pontjanak mddositasara. A futamidé
tovdbbra is minimum 12, vis maior esetben maximum 36 hénap lehet, vagyis a projektek zaré
id6épontja legkorabban 2021. majus 31. lehet, legkés6bbi id6pontja pedig 2023. december 30.

- A projekt id6tartamanak maddositasa esetén sem lehet 2020. junius 1-je el6tt elkezdeni
illetve 2023. december 31. utan befejezni a projektet.
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A tdmogatdsi 6sszeg vadltozdsa

A mobilitasi projektek megvaldsitasanak kozel 2 éves idGszaka alatt an. ,maradvanyésszegek”
szabadulhatnak fel az esetlegesen visszamondott, vagy részleges teljesitéssel lezarult projektek fel nem
hasznalt tdmogatasabdl, el nem fogadottkoltségeibdl.

Annak érdekében, hogy az adott pdlyazati forduldban rendelkezésre alld teljes tdmogatasi keretet fel
tudja hasznalni projektek tdmogatdsdra, az NI ezeket a maradvanydsszegeket visszaosztja a
tartaléklistara keriilt projektek kozott. A maradvanyosszegek szétosztasanak célja, hogy Uj
intézmények és ezzel Uj kiutazék kerllhessenek be a résztvev6k korébe. A szdba johetd
projektgazdaknak a tartaléklistan az elért biralati pontszamuk alapjan elfoglalt helyiik sorrendjében
ajanlja fel az NI a kiegészit6 tamogatds lehet6ségét. Tartaléklistardl 2020. november 30-ig van
lehetdség projektet tdmogatni.

4.2. SZERZODESMODOSITASSAL NEM JARO VALTOZASOK

4.2.1. AZ NI E-MAILBEN TORTENO ERTESITESE SZUKSEGES

Az aldbbi valtozasok nem vonjadk maguk utdn a szerz6dés moddositasat,
azonban ezekhez is minden esetben sziikséges az NI jévahagydsa. Kérjik,
ilyen esetekben is haszndljak a honlapunkrdl letdlthet6 formanyomtatvanyt.

llyen valtozasok lehetnek tobbek kézott
e aszervezet adatainak valtozasa (név, székhely, addszam, stb.),
e akontaktszemély adatainak valtozasa,
e 3 hivatalos képvisel§ / aldirasra jogosult személy adatainak valtozasa.
e beszamold bekiildési hataridejének elhalasztdsa/el6re hozasa. A beszamoldk benydjtasardl
ldsd még a PM Kézikonyv 8. Beszdmolds c. pontjat.

Tovabba...

Uj fogaddintézmény bevondsa

A projekt megvaldsitdsa soran el6fordulhat, hogy a palydzatban eredetileg megjelolt partner
intézmény valamilyen oknal fogva visszalép a projektben vald részvételtél, ezért a projekt megnyugtatd
lebonyolitasa érdekében sziikséges lehet Uj partner bevondsa. A projektgazda ebben az esetben
Ggyeljen arra, hogy az Uj partner vallalni tudja a régi partner altal vallalt feladatokat, és szakmailag
hasonlo feltételeket biztositson. (Ez utébbi feltételnek abban az esetben is teljesilnie kell, ha a
kiutazdkat a tobbi résztvevs partner fogja fogadni.) A kialakult helyzetrdl és a bevonandé uj partnerrél
az NI kapcsolattartéjat e-mailben sziikséges tajékoztatni. Az e-mailben be kell mutatni az Uj partner
bevonasanak indokait, magat az Uj partner intézményt, valamint az altala biztositott munkaprogramot
és vallalt feladatokat. Uj szandéknyilatkozatot nem kell bekiildeni az NI szdmara, viszont
mindenféleképpen sziikséges az Uj partnerrel vald szerz6déskotés. Lasd még ehhez a PM Kézikonyv
3.1. Szerz6déskotés a partnerekkel, résztvevékkel c. pontjat.

A fogadé orszdg megvdltozdsa

Amennyiben a projekt induldsa utan deril ki, hogy a kiutazas megszervezése az adott fogado orszdgba
mégsem lehetséges, lehetGség van Gj orszag bevonasara is. Az Uj fogadd orszag nemcsak a fogadd
intézmény megvaltozdsat vonja maga utan, de befolyasolhatja a projekt koltségvetését is, hiszen a
tdmogatasi 0sszeg célorszagonként eltéré. Mivel az eredetileg megitélt tdmogatas novelésére nincs
lehetdség, mindenféleképpen olyan orszag kivalasztasara kell térekedni, ahol a palyazatban lefektetett
célok teljestilhetnek, megvaldsitasukhoz pedig elegend6 a megitélt tdmogatas. Uj szandéknyilatkozat
csatoldsara ebben az esetben sincs szikség, az Uj partnerrel kotott szerz6dés masolatat kell
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benyujtaniuk az Irodafelé.

A turnusok szamdnak, a résztvevék létszamdnak vdltozdsa

A turnusok vagy ezeken beliil a kiutazék szamanak névelésére a megitélt tamogatasi dsszegig vagy
Onrész bevonasaval nyilik lehetdség. A kiutazok vagy a turnusok szamanak csékkentésére nincs
lehetdség. Amennyiben ez mégis el6fordul, az a végs6 tdmogatasi 6sszeg aranyos csokkentését vonja
maga utan.

A kiutazdsok idétartamadnak vdltozdsa

- A kiutazasok hosszanak novelésére a megitélt tdmogatdsi dsszegig vagy onrész bevondasaval
nyilik lehet8ség. A kiutazdsok id6tartama az érvényes maximalis hetek szamanadl hosszabb is
lehet, de dgyelni kell arra, hogy a kiutazdsok legkés6bb a projekt zaré id6pontjaig
befejez6djenek. Az NI csak a megadott maximalis hetek szdmdra ad mobilitasi tdmogatast,
beszamolét is csak errél az id6szakrdl kell benyujtani. Ldsd még errél a PM Kézikdnyv 9.2.7.
pontjaban a Nem elszamolhatd kéltségek c. részt.

- Akiutazasok hosszanak csokkentése csak sziikséges és indokolt esetben fogadhaté el, hiszen
a palyazatot az NI az ott megadott hosszlisdagu munkaprogrammal fogadta el. A csékkentés
soran arra kell torekedni, hogy a kiutazas id6tartama ne csékkenjen a minimalisan
teljesitendd hetek szama ald. Lasd errél a PM Kézikényv 3.6. A megvaldsult
gyakorlatok/tanulmdnyutak nem tdmogathatoak, ha... c. pontjat. Amennyiben a kiutazasok
hosszanak csokkentését nem kompenzalja pl. a kiutazéi Iétszam novelése, az NI csokkenti a
végs6 tdmogatasi 6sszeget.

A hdtrdnyos helyzetii résztvevék szamdnak vdltozdsa

A hatranyos helyzet(l tanulék szamdnak valtozdsardl e-mailben értesiteni kell az NI-t, azonban csak
abban az esetben, amennyiben a rendkiviili tdmogatds kéltségtétel alatt tényleges kéltségalapon,
tételesen elszdmolando plusz koltséget igényeltek a hatrdnyos helyzet( tanuld(k)ra. A rendkivdili
tdmogatas elszamoldsardl lasd a PM kézikonyv 9.2. pontjdban a A program dltal tdmogatott
kéltségtételek c. részt.

4.2.2. AZ NI TAJEKOZTATASA NEM SZUKSEGES

A kiséré személyek szamdnak vdltozdsa

Az egyes kiutazasokhoz tartozo kisér6 személyek szamdnak novelésére szintén lehetdség van, errdl az
NI-t nem szlikséges tajékoztatni. A kiséré személyek szamanak novelésénél figyelembe kell venni, hogy
az NI csak a megitélt kéltségvetés szerinti kisérélétszamot tamogatja. A tdmogatott kisér6személyek
szamardl |asd a Kalauz 11.6. Résztvevdk c. pontjat.

A kisérd személyek jelenléte megoldhatd tobb személy felvaltva torténd kiutazasaval is ugy, hogy a
kisérék jelenléte a teljes tdmogatott idGtartamot lefedje. Azonban az NI ekkor is ugy itéli meg a
mobilitasi tdmogatast résziikre, mintha egy személy utazott volna ki, azaz az utazasi tdmogatast csak
egyszer itéli meg.

A kiutazds(ok) idépontjanak vdltozdsa

A kiutazasok id6pontjat a projektgazda az optimalis koriilmények megtalalasa érdekében rugalmasan
valtoztathatja. Az utazdsok id6pontjanak meghatarozasakor figyelembe kell venni a projekt
idétartamat annak érdekében, hogy az egyéb tevékenységek is teljesithet6k legyenek.

18


https://tka.hu/docs/palyazatok/palyazatiro_kalauz_ka1vet_2020.pdf

4.2.3. EGYEB SPECIALIS ESETEK

A fent felsorolt eseteken kivil szamos egyedi eset is el6fordulhat, amely a projekt valamilyen szint(
valtoztatasat vonja maga utdn. Kérjiik Onoket, hogy minden ilyen esetben el8szor telefonon, majd ha
szlikséges, hivatalos levélben tajékoztassak a Nemzeti Irodanal 1évé kapcsolattartdjukat.

4.3. VIS MAIOR ESETEK

72

Vis maiornak szamit minden olyan el6re nem lathaté kériilmény vagy esemény,
amely megakadalyozza a projektben résztvevéket vallalt kotelezettségeik
teljesitésében, ha az nem a részikrél felmerltl6 hiba vagy mulasztds
eredményeképpen kovetkezik be, és minden el6vigydzatossag ellenére
lekiizdhetetlennek bizonyul. Vis maior esetnek szamit, ha pl. a kiutazé olyan
sulyosan megbetegszik, hogy a szakmai gyakorlatot meg kell szakitania, és haza
kell utaznia.

Amennyiben a projekt lebonyolitdsa soran ilyen eset meriil fel, az NI-t hivatalos levél formajaban
haladéktalanul tajékoztatni kell a vis maior természetérél, varhatd idGtartamardl és el6re lathatd
hatdsairdl. Ha a kiutazds vagy akar a teljes projekt teljesitése vis maior eset miatt hidsul meg, az NI
egyéni elbiralas soran mérlegeli, hogy mekkora 6sszegli tdmogatas itélhetd meg.

Vis maiornak szdmit a COVID-19 jarvany miatt meghiusult kiutazas, az ezzel kapcsolatos tajékoztatds
megtalalhaté a TKA honlapjan.

A vis maior esetek pénziigyi elszamolhatdsdgardl Id. a PM kézikdnyv 9.2.8 pontjdban a Vis maior

esetek c. részt.
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5. MONITORING, ERTEKELES

A monitoring és az értékelés a projektmenedzsment szerves része: olyan fontos eszk6zok, amelyek
segitenek optimalizalni a projektfolyamatokat, a termékeket és a projekt hatdsat annak érdekében,
hogy az el6re meghatarozott célokat minél inkabb sikeriljon elérni. Ezek az eszkdzok nagyban
hozzajarulnak a tapasztalatok terjesztéséhez, hiszen a kiils6 partnerek szdmara is aldtdmasztjdk az elért
eredményeket, de a résztvevék szamara is fontos motivdld eszkdzként szolgalnak, egyértelmd
visszajelzést adva a befektetett munkamegtériilésérdl.

5.1. AMONITORING

A monitoring, azaz nyomon kovetés, a projekttel kapcsolatos informdacidk rendszerezett és célzott
gylijtése és elemzése a projekt megvaldsitdsa alatt. A monitoring tevékenység révén Osszegy(jtott
adatok teszik lehetévé, hogy reagalni tudjunk a valtozd korilményekre, valamint a projekt
megvaldsitdsa sordn felmeriilé mas kihivasokra.

A nyomon kovetés soran figyelemmel kisérjiik tobbek kézott, hogy...
— aszlikséges eréforrasok elégségesek és folyamatosan \

rendelkezésre allnak,

— atevékenységek az el6re meghatarozott (itemezés szerint ( }
valdsulnak meg, és a vart eredmények elérését valdszin(sitik, - —_—

— amunkaprogram a terveknek megfelelen alakul,

— arésztvevok kilfoldi beilleszkedése, szakmai és személyes fejlédése biztositott,

— apartnerek, ill. a kiutazok, szerz6déseikben vallalt kotelezettségeiket teljesitik stb.

5.2. AZ ERTEKELES

Az értékelés célja, hogy visszajelzést adjon a projekt megvaldsitasanak folyamatardl, a kitlizott
célokhoz viszonyitott eredményességrdl, az eredmények relevancidjarél, a projekt hatdsairdl, és azok
fenntarthatdosagarol. Az értékelés segiti a projektfolyamatok hatékonyabba tételét, illetve az
azonositott hibak elkovetésének megel6zését a jovében.

Az értékeléshez kapcsolddd tevékenységek megvaldsitasara konkrét, irasba foglalt tervet érdemes
késziteni, megjeldlve benne a felelGsoket, a hataridGket, a mddszereket és az értékelés eredményeinek
dokumentaldsi maodjat.

Az értékelés soran pozitiv és negativ megallapitasokat is kaphatunk, amikre épitkezni lehet a
késébbiekben: mivolt jé (erésségek) vagy mi nem sikerilt (gyengeségek) a projektben, hogyan lehetne
fejlédni? Az értékelések megallapitasait mindig rogzitsik a tovabbi munka megkoénnyitése érdekében.

Az értékelés soran a kovetkezé kérdésekre érdemes gondolni:

Mi az értékelés célja?
— akordbban megfogalmazott szakmai célok, elvardsok teljestilése (oktatas és képzés
mindségének javitdsa; tanuldk, munkatarsak kompetencidinak fejlesztése stb.),
— aminGség folyamatos biztositasa,
— adisszemindacid alatdmasztasa igazolt eredményekkel,
— aprojektmenedzsment fejlesztése.

Ki végzi az értékelést?

Projektvezetd, projekt csapat, intézményvezetd, tandrok, kiutazok, partnerintézmények felelGsei,
adott projektszakaszban érintett résztvevék, stb.
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Mikor? Milyen rendszerességgel?

Az értékelésre a projekt egész idGtartama alatt sziikség van, minden projektszakaszban: azel6készitési
szakaszban, a mobilitds kdzben, a hazaérkezés utan, a projekt zdrasakor. A projekt hatasainak,
fenntarthatdsaganak értékelése részben a projekt lezardsa utdn is torténhet. Attdl fliggben, hogy mikor
készul az értékelés, kilonboz6 funkcidi lehetnek: informativ, problémakat feltaro, fejleszté/segitd,
motivald, mindsit6, 6sszegz6/atfogo stb.

Hogyan? Milyen mddszerekkel, eszkozokkel?

— Szdbeli, személyes: beszélgetések, (élmény)beszamoldk, interjlk, visszajelzések, megfigyelések

- firasbeli, targyilagos: tesztek (nyitott, feleletvalasztds), kérddivek, munkanapldk,
(élmény)beszamoldk, statisztikak/adatok elemzése, dsszefoglaldk, esettanulmanyok stb.

Mit? Milyen tevékenységeket, folyamatokat, termékeket, hatasokat?

— projekt egyes szakaszait (kivalasztas, felkészités, mobilitds, szervezési feladatok végrehajtasa),
— résztvevlk (kiutazok, partnerintézmények) teljesitményét,

— altalanos, szakmai és személyes kompetenciakat (megszerzett, alkalmazott),

— tanuldk tanulmanyi eredményét,

— tovabb tanuldk, elhelyezked6k aranyat,

projektmenedzsment hatékonysagat,

a partnerek kozotti egylttmiikddés mindségét,
- er6forrasok kezelését, a koltségvetés felhasznalasat,

A kiutazok teljesitményének, munkavégzésének értékelési részleteit a képzési megallapodasnak /

munkaprogramnak is tartalmaznia kell.

- elkésziilt munkadarabot,

kiutazék munkavégzését,
munkanaplot, éiménybeszamolot,
a projekteredményeit,

szUil6k elégedettségét, stb.

Milyen indikatorokat alkalmazunk?

A szadmszer(sithet6 értékelésekhez rendelkezniink kell el6re rogzitett értékelési mutatdkkal
(indikatorok), amelyek a véltozasokat képesek megragadni, azaz viszonyitasi alapot biztositanak az
értékeléshez. Az indikatorokhoz kapcsolddd adatokat folyamatosan gy(jteni és elemezni kell. Célszeri
ehhez mar a projekt tervezési szakaszaban felelSst rendelni. Erdemes féléves, éves statisztikakat
késziteni, és meghatdrozni, hogy az elemzéshez sziikséges adatokra honnan lehet szert tenni
(adatforras).

Példa az értékelés megtervezéséhez:

Fejlesztési cél Elvart eredmény Indikdtor (egy példa) Meérték- | Kiinduldsi cél- Adatforrds
egység érték érték
(2019)
A nemzetkézi A munkatdrsak a nemzetkézi fé 3 5 Intézmény
kapcsolatok nagyobb szdmban | egyiittmiikédésekben sajat
intézményi tdmogassdk az részt vevs, nem nyilvantartdsa
tdmogatottsdgdnak, intézmény nyelvszakos munkatdrsak
elismertségének nemzetkdzi szdma
névelése kapcsolatait
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A nemzetkézi
mobilitds
értékeinek
tudatositdsa a
tanuldkban

a nemzetkézi mobilitdsra
jelentkezd tanuldk szama
az 6sszes tanulé
ardnydban

22%

30%

Intézmény
sajat
nyilvdntartdsa

Tovabbi hasznos informdcidk, otletek, tandcsok:
A mobilitasi gyakorlat értékelése

5.3. HATASMERES
A hatdsmérés egyik eszkdze lehet az Impact+ Tool, melynek célja, hogy segitse a projekt varhaté
hatasanak atgondolasat (hogyan fogjak mérni és milyen adatokkal tudjak aldtdmasztani az elért
hatast?).
Ez a rugalmas eszkoz tobbféle mddon alkalmazhato:

a projekttervezés korai szakaszaban a projektpartnerek egycsoportjaval
a palyazat benyujtasa el6tt segit finomitani és tokéletesiteni a palyazatot

a projekt kezdetén segit meghatdrozni a tervezett hatdsokat és tervezni a hatdsmérés

tevékenységeit

a projekt futamideje alatt segitségével kovethet6 a tervezett hatds megvaldsuldsa vagy

Ujraértékelése

a projekt végén — tdmogatja az 6sszegz6/mindsitGértékelést

egy partner vagy pedig kilon-kilén minden partner készit egy tervet, amit kdzosen

megbeszélnek és 6sszedllitjdk a végsd valtozatot a teljesprojektre.

Mennyi id6t igényel a tervezés?
AzidGigény a projekt nagysagatdl és Osszetettségétdl fligg. Legaldabb fél nap (36ra), de érdemes inkabb

egy teljes nappal (7 6ra) szamolni.

Milyen 6 |épések vezetnek a terv elkészitéséhez?

miben szeretne valtozast.

Roviden és vildgosan fogalmazza meg, hogy a projekt segitségével mit szeretne elérni,

3 hatasokat/eredményeket az aldbbi tertleteknek megfelelGen:

— rendszerszintd
szakmapolitikai valtozas stb.)

— projekt személyzet (akik menedzselik és koordinaljak a projektet)
Tetsz6leges szamu lehet, de fontos, hogy redlis eredményeket/hatasokat fogalmazzon

— partnerszervezetek
— tanuldk (didkok/tanuldk/hallgatdk) vagy oktatdk/személyzet
(szektor, szakértGi

tavueredmények és hatasok is.

vagy

A megfogalmazott projektcélhoz és tevékenységekhez fogalmazzon meg vart

kedvezményezetti

meg. A projekt eredményezte valtozasok kozott valdszinlleg lesznek révid és hosszu

haldzat;
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http://www.tka.hu/nemzetkozi/2930/a-mobilitasi-gyakorlat-ertekelese
https://tka.hu/palyazatok/6881/a-hatasmeres-tervezese

f N | A terlletek szerint értékelje a vart hatasok/eredmények fontossagat 1-5-ig skalan (5 a
\__~ | legfontosabb, az 1-es legkevésbé fontos).

( Valasszon ki 3-4 fontosabb hatast/eredményt a legmagasabban értékelt teriletrdl!

Kivalasztott hatas/eredmény esetében hogyan lehet mérni azok
megvaldsuldsat? Ezek lesznek az indikatorok!

Az indikatorokat milyen médszerrel fogjak mérni? Nevezze meg az adatforrds és
adatgydjtés mddszereit. Ki, mikor és hogyan gy(ijti az adatokat?

Folyamatos teenddk:
- Tekintsiuk at és pontositsuk az indikatorokat és az adatgyUjtési modszereket, hogy ezt kbvetben
megtervezziik az adatgyijtés eszkdzeit és megvaldsitsuk azokat.
- Nézziik at és fedezziik fel a fontosabb kapcsolatokat, 6sszefliggéseket az egyes eredmények,
hatasok és indikatorok kézott — mi az, amit ténylegesen meg kell tenni, hogy a projekt elérje a
kivant hatast.

Az Impact+ Tool elérhetdsége: https://www.erasmusplus.org.uk/impact-assessment-resources
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6. DISSZEMINACIO

A disszeminacié a projekt eredményeinek terjesztése azon célcsoportok szamara, akik kdzvetlendl
nem vettek részt a projektben, de fontos, hogy a projekt eredményei eljussanak hozzajuk. Akkor lesz
eredményes a disszemindcid, ha eredményeinket masok is alkalmazzak, hasznositjdk, eredményeinkre
Ujabb projektek éptilnek.

6.1. A DISSZEMINACIOS TERV

A disszemindacié egy el6re megtervezett folyamat kell, hogy legyen. Nemcsak a projekt végén kell
jelentkeznie, hanem a projekt teljes id6tartama alatt folyamatosan, hiszen a részeredmények és az
id6kozben szerzett tapasztalatok az intézményen beliil és kiviil is érdekl6désre tarthatnak szamot.

A disszemindcidra jellemzd az ardnyossag elve: a projekt mérete és stratégiai jelent6sége meghatdrozza
a disszeminacid mértékét és mikéntjét.

Az eredmények terjesztésére készitett konkrét terv a pdlyazat része, de természetesen moédosithaté a
projekt elére haladdsanak fényében. Barmilyen, az eredeti tervhez képest tortént mdodositast le kell
irni a benyujtandé zarébeszamoldban.

A tervezés soran végig kell gondolni:
- aterjesztési tevékenységeket (mit? kinek? hogyan?),
- aszlikséges emberi és pénziigyi eréforrasokat (felel6sok, koltségvetés),
- akonkrét munkatervet a kiilonb6z6 tevékenységekre (hataridék).

Mit?
Mely eredményeket terjesztenénk? Melyek a (vart) projekteredmények?

e A projekt sordan megsziletett termékek, eszkdzok, beszamoldk, (6sszehasonlitd) tanulmanyok,
kézikdnyvek, képzések, tantervek/tananyagok, képesitések, segédanyagok, (szakmai)
események, honlapok stb.

o A projekt megvaldsitdsa kdzben szerzett tapasztalatok, tanulsagok, a projektmenedzsmenttel és
a nemzetkozi egylttmikodésekkel kapcsolatos know-how, az egyének Aaltal szerzett
tapasztalatok stb.

e A projekt altal megismert jo gyakorlatok, modszerek, egylttm(kodési folyamatok,
szakmai/maddszertani elemek, stratégiai gondolkodas stb.

Kinek?

Mely célcsoportoknak szeretnénk eljuttatni/atadni eredményeinket? Kik azok a felhasznaldk, melyek
azok az érintett szektorok, amelyek profitalhatnak a projekt eredményeibdl? Varhatdan kik fogjak
hasznositani a projekteredményeit?

e Intézményen belil: leend6 kiutazék, munkatarsak, didkok, szil6k stb.

e Intézmény sz(ikebb/tagabb kornyezete: partneriskoldk/intézmények, a fenntarté és a hozza
tartozo tagintézmények, hazai gyakorlati helyek, kamarak, szakmai partnerek, projektpartnerek
stb.

o Telepllési szint(i és regiondlis célcsoportok: szektorszakérték, szakemberek stb.

e QOrszagos és nemzetkozi célcsoportok: déntéshozdk, nagy nyilvdnossag stb.

Hogyan?

Hogyan, milyen formaban, milyen médon, mely csatornakon keresztil kivanunk disszeminalni?

A kilonb6z6 eredmények kilénb6z6 megkozelitéseket igényelnek terjesztés és hasznositas
szempontjabdl. Mas bemutatasi mddszert igényelnek a kézzelfoghatd eredmények (pl.termékek), mint
a nem kézzelfoghaté eredmények (pl. tapasztalatok).

Fontos, hogy a célkdzonség igényeinek megfelelGen alaposan gondoljuk at a védlasztott mddszereket,
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hiszen mashogyan kell/lehet elérni, megszdlitani pl. a didkok, a sztil6k, a munkatarsak vagy a szakmai
partnerek célcsoportjat.

A terjesztési feladatokba vonjuk be a projekt minél tobb szereplgjét, pl. résztvevéket, partnerintézmények
koordinatorait, fogadd intézményi mentorokat stb.

Elektronikus, digitdlis média feliiletek:

Kozosségi oldalak: Facebook, Instagram, Twitter stb.

Fajl-, kép-, videdmegoszté oldalak: Youtube, Indavideo, Dailymotion, Flickr stb. Feltéltéskor
tigyeljiink a cimadasra és a leirasra: fontos a kulcsszavak jé megvdlasztdsa, hiszen ezek alapjan
lehet majd elérni a videdt.

Internetes videotelefon, videokonferencia: Skype, Duo, OoVoo, Messenger, Viber stb.

Blog: Tumblr, Wordpress, blog.hu stb.

Honlap (intézményi vagy a projekthez készitett): Fontos, hogy a honlap jol strukturalt és
informativ legyen, tartalmazza a projekt 6sszefoglald leirasat, mutassa be a partnereket,
elérhetGségeiket, valamint a megvaldsitasanak f6 1épéseit és a f6bb projekteredményeket. A
honlap elkészitése 6nmagdban nem elég, a honlapra fel kell hivni mindazok figyelmét, akikhez
szeretnék, hogy eljussanak az eredmények. A honlap elérhetGségét feltiintethetik
névjegykartydkon, szordlapokon, hivatalos levél fejlécén, megemlithetik szakmai forumokon,
konferencidn, ajanlhatjak témaba vagd Facebook csoportokban, kozésségioldalakon.
Amennyiben kiilon honlapot hoznak létre a projektnek, fontos, hogy a projekt honlapja a
palyazd szervezet internetes oldalardl is konnyen elérhetd legyen, annak linkjét egy konnyen
megtalalhato, jol lathatd helyen tiintessék fel. Erdemes a honlap elkészitéséhez olyan feliiletet
hasznalni, amelynek elérhetdsége nem éviil el egy-két éven belil, nem all tehat el6 az a
helyzet, hogy a projekt lezarultaval a honlap is megszinik.

Ingyenes honlapkészit6 feliiletek: Wix, WebsiteBuilder, Yola, Weebly, Webs, Moonfruit stb.
Tévé, radio

Elektronikushirlevél

Moodle platform — nyilt forraskddu, ingyenes licenc alatt terjesztett, e-learning keretrendszer,
amelynek része egy olyan kozosségi oldal, amin tébb mint egymillié regisztralt felhasznalé
ingyenes tamogatast nyudjthat egymdsnak, ctleteket, informaciokat oszthat meg.

Nyomtatott, irott anyagok:

falidjsag, informacidsallvany

e szordlapok, brosurak ~

e hirlevél

e megjelenések a hazai és a kiilféldi sajtéban ( \
e kiadvanyok, tanulmanyok, elemzések, statisztikak

Személyes formadban: - —_ - —_

beszélgetések, taldlkozok, munkahelyi értekezletek
el6adasok, konferenciak, szeminariumok

workshopok, tovabbképzések

termékbemutatdk, kiallitasok, vasarok, kulturdlis események

sajtotdjékoztatd, sajtokozlemény
interjuk, tajékoztatok (pl.beiratkozasi)

Tovdbbi hasznos informdcidk, étletek, tandcsok:

Disszeminacios tippek: http://www.tka.hu/hir/3242/disszeminacios-tippek
Tanacsok a hatékony disszeminaciéhoz: http://www.tka.hu/tudastar/363/tanacsok-a-
hatekony-disszeminaciohoz
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e Digitalis modszertar, médszertani 6tletgy(ijtemény: http://www.tka.hu/tudastar_kereso
e Erasmus+ Project Results Platform: Az Eurdpai Bizottsdg, megvaldsult projekt eredményeket
bemutaté platformja, részletes szlrési feltételekkel.

o A felilet projekteredmények megosztasara, a lathatdsdg novelésére, inspiracidk
gyljtésére, mdsok motivaldsara, informdcidszerzésre, tajékozéddsra, valamint
partnerkeresésre is haszndlhaté.

o Tamogatott projekt esetén a rendszer a szerz6déskotést kovetGen automatikus e-mailt
kald arrél, hogy a projekt bekerlilt az adatbazisba. Az lzenet ezen kiviil tartalmazza a
belépéshez sziikséges dsszes informaciot.

o A projekt zdrasakor egy Ujabb automatikus tzenetet kild a rendszer, melyben felhivja a
figyelmet arra, hogy a projekt eredményei feltélthet6k a fellletre, amelynek készonhetben
a nemzeti iroda jévahagydsat kovetSen lathatova valnak mindenki szamara.

o A fellilet haszndlatat segité utmutatd letoltheté a TKA Tdmogatott palydzdknak széld
oldalaral.

o Tipp: az EPRP kivald felilet arra, hogy az Erasmus+ program palyazoi kérében lathatéva
tegylik eredményeinket. Erdemes kiilén figyelmet forditani arra, hogy itt érthetSen,
roviden foglaljuk O0ssze az eredményeket, hiszen a késGbbiekben ezek segitséglinkre
lehetnek abban, hogy kapcsolatba Iépjlink olyan potencialis partnerekkel, akik mindségi
projekteket szoktak megvaldsitani.

e EPALE

o Az Eurdpai Bizottsag altal Iétrehozott EPALE oldal felhaszndlasara egy projekt tervezése és
megvaldsitdsa sordan szdmtalan lehet6ség nyilik. A honlap célja a feln6tt tanulassal és
feln6ttképzéssel kapcsolatos tartalmak — koztiik hirek, blogbejegyzések, segédanyagok,
eseményekre és kurzusokra vonatkozd informacidk — megosztdsa, valamint a
partnerkeresés elGsegitése. Hazankban a Tamogatd Szolgalat feladatat az NSZFH l3atja el.

6.2. ARCULATI SEGEDLET A PROJEKTROL SZOLO INFORMACIOK TERJESZTESEHEZ

A részletes arculati leirds az alabbi honlapokon taldlhato:
https://eacea.ec.europa.eu/about-eacea/visual-identity-and-logos-eacea/erasmus-visual-identity-
and-logos_en

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/promotional_en

A program magyar elnevezése: Erasmus+ program

Logdk

A logd (Erasmus+) a tdmogatott palydzat minden projekttermékén (kiadvanyok, honlap,
sajtokozlemény, rendezvénymeghivé stb.) kételez6en megjelenitendd!

Egységesen az alabbi EU-s logdt kell hasznalni. Nincs kiilon logdja az egyes alprogramoknak!

Erasmus+

A logd az aldbbi oldalrdl letolthet6 szines és fekete-fehér verzidban is:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/promotional_en

A logd minimalis mérete: 1 cm magas.
Amennyiben nem éri el a kész, magyar nyelv( logdt, Ggy az EU zaszIé mellett Verdana betiitipussal
jelenitheti meg a program nevét. A szoveg fekete vagy ,,EU kék” (sotétkék) szinnel jelenjen meg.
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Erasmus+
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A hivatalos szinkédok

A logdnak az alabbi valtozatai |éteznek:

APPLICATION OF COLOURS

Grey & White version Placed on a coloured background
Erasmus+ Erasmus+
Black & White version

- Erasmus+

Az Erasmus+ tdrsfinanszirozdsaval

A projekteket bemutatd nagy anyagokon (honlap, kiadvany, videé stb.) fel kell tiintetni, hogy a projekt
az Erasmus+ program tamogatdsdval valdsult meg. Az Erasmus+ program nevének, az Eurdpai Unié
zaszldjanak és az Eurdpai Unid teljes nevének is meg kell ekkor jelennie. Az alabbi logdval és szoveggel
jelezhetjik, hogy a projekt az EU tarsfinanszirozasaval valdsult meg.

Az Eurépai Unid e
Erasmus+ programjanak £ X
tarsfinanszirozasaval s

A logd kiilénb6z6 elrendezésben és formatumban itt talalhaté meg:
https://eacea.ec.europa.eu/about-eacea/visual-identity-and-logos-eacea/erasmus-visual-identity-
and-logos_en
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Kételez6en megjelenitendd széveg:

A projektet az Eurdpai Bizottsdg tdmogatta. A kiadvdnyban (k6zleményben) megjelentek nem tiikrézik
sziikségszertien az Eurdpai Bizottsdg nézeteit.

TKA logé
A Tempus Kézalapitvdny logdjat kizdardlag a Tempus Kézalapitvdny haszndlhatja.

6.3. ERASMUS+ PALYAZOINK HIREI A TEMPUS KOZALAPITVANY FELULETEIN

A Tempus Kozalapitvany kiilonb6z6 csatorndin is terjesztheti a projektjével kapcsolatos hireit. A hir
tipusatdl figgben megosztjuk azt a relevdns feliileten: a honlapon, a hirlevellinkben vagy a Facebook
oldalaink valamelyikén. Ha van olyan eredménye, rendezvénye, projektterméke, hire, amit
megosztana mas palyazdékkal és az Erasmus+ program irant érdeklédékkel, akkor kiildje el nekiink az
erasmushirek@tpf.hu e-mail cimre barmikor az év sordn. Oldalainkon keresztiil tobb ezer emberhez
elérhet, igy megsokszorozva célk6zonségét.
Szeretné figyelemmel kévetni mas szervezetek/intézmények munkassagat, és elsd kézbsl megtudni
az Erasmus+ program legfontosabb hireit? Iratkozzon fel hirlevellinkre és kovesse Facebook
oldalainkat!

e Hirlevél feliratkozas

e Erasmus+ tandrok Facebook oldal

e Erasmus+ ifjusag és Eurodesk Facebook oldal
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7. ADATBAZISOK ES ADMINISZTRACIO

Az online felliletek hasznalataval, kitoltésével kapcsolatos részletes technikai tudnivaldkat (EU Login, ORS
feltlet) a honlapunkon talalhatd, palyazoknak szélé atmutatok tartalmazzak
2020 - Mobilitasi palyazatok (KA1)

7.1. EU LOGIN

EU Login felhaszndléi fidk l|étrehozdsa a palyazast megel6z6en, az intézményi regisztracio
elvégzéséhez volt sziikséges. Ehhez azt javasoltuk, hogy a késébbi konnyebb hozzaférés érdekében az
EU Login fidk létrehozdsahoz az intézmény kdzponti e-mail cimét hasznaljak, ne egy maganszemély e-
mail cimét.

A projekt megvaldsitdsa soran is sziikség lehet Gjabb fidk |étrehozasara.
Abban az esetben, ha az intézményi regisztraciohoz hasznalt e-mail cim
mas, mint a pdlyazatban megadott kapcsolattartdé e-mail cime, Ugy a
megadott kapcsolattartéi e-mail cimmel is Iétre kell hozni EU Login
felhasznaloi fidkot, mert ez biztositja a kapcsolatot és a belépést a
projekt adminisztracidjahoz és a beszamolashoz sziikséges Mobility
Tool+ (lasd lentebb) rendszerbe.

7.2. ORGANISATION REGISTRATION SYSTEM (ORS) (INTEZMENY! REGISZTRACIO)

A palydzati (irlap kitoltése el6tt a palydzé intézményt regisztralni kellett az Organisation Registration
System-ben, ahol az intézményi adatok megadasa mellett tobb igazolé dokumentum feltoltése is
szlikséges. Amennyiben a szerz6déskotés és a megvaldsitas soran az intézményi adatokban barmilyen
valtozas torténik (pl.név, hivatalos képviseld, bankszamlaszam), azt az ORS-ben is frissiteni szlikséges,
és szlikség esetén, a vonatkozd adatlap, illetve dokumentum cseréjét is el kell végezni. Az NI palyazati
adatbazisaba, valamint innen a Mobility Tool+ rendszerbe is az ORS-ben megadott intézményi adatok
keriilnek. igy, amennyiben hibat taldlnak az adatokban, kérjiik, végezzék el a sziikséges javitast az ORS-
ben, és értesitsék az NI-t.

7.3. AMOBILITY TOOL+ RENDSZER

A Mobility Tool+ fellilet az Eurdpai Bizottsag altal kifejlesztett egységes eurdpai webes alapu rendszer,
amely az Erasmus+ program keretében megvaldsuld mobilitasi projektek adminisztraciéjat, kezelését
és a hozzajuk kapcsolddd beszamoldst szolgdlja. A projektkoordindtoroknak ezen a feliileten kell
rogzitenilk az egyes résztvevék kiutazasait (mobilitasait), nyomon kovetnilik a résztvevGi beszdmoldk
benyujtdsat, valamint a projekt lezarultaval elkésziteni a zarébeszamolét.

A rendszerbe a projektkoordinator (palyazatban megadott kapcsolattartd) EU Login fidkkkal Iéphet be.
Fontos, hogy azzal az e-mail cimmel hozzon létre felhaszndléi fidkot, mely a palyazatban a
kapcsolattartdnadl szerepel, igy jon létre a hozzaférés a Mobility Tool+ rendszerben a projektadatokhoz.
A Mobility Tool+ felhasznaldi az altaluk koordindlt projektek alapveté adatait mar elsé belépéskor
megtaldljdk a rendszerben, a hidnyz6 adatokat pedig a projekt el6re haladasatdl fliggéen maguk toltik
fel: megadjak a résztvevGk és a mobilitdsok adatait, kitoltik és frissitik a koltségvetésre vonatkozd
informdacidkat. Kérjik, hogy a mobilitasokat mar a kiutazas megkezdése el6tt, de legkésébb a kiutazas
megvaldsulasa utan egy hénapon beliil vigyék fel a rendszerbe.

A Mobility Tool+ funkcioit részletesen bemutatja Mobility Tool+ angol nyelv(i dtmutatdja, a felilet
haszndlatat bemutaté videdk pedig az alabbi linken érhetdek el.
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7.4. OLS (ONLINE LINGUISTIC SUPPORT) RENDSZER

Az Online Linguistic Support (OLS) az Eurdpai Bizottsag nyelvtanulast segits, online rendszere. Arra
szolgdl, hogy a legalabb 19 napos tanuléi mobilitdson részt vevék nyelvi fejlédését felmérje és
elGsegitse.

Az OLS-nek két része van: a nyelvi szintfelmérés (kotelezd) és a nyelvi kurzus (opcionalis). A nyelvi
szintfelmérés egy 45-50 perces online tesztet jelent, amelyet a kiutazds el6tt kotelezé elvégezni. A
mobilitds zdrasat kovet6 masodik szintfelmérd kitéltése opciondlis, de ajanlott a tanuldk nyelvi
fejl6édésének mérése végett ezt is elvégezni. A szintfelmérés kotelezé azon mar kivalasztott, kiutazé
tanuldk szamara, akik 19 napndl hosszabb mobilitason vesznek részt, és akiknek a mobilitds sordn
haszndlt munkanyelve angol, francia, német, olasz, spanyol, holland, svéd, finn, cseh, dan, ir, gorog,
lengyel, litvan, lett, portugdl, maltai, finn, horvat, szlovak, szlovén, roman vagy bolgar. Ennek a
szintfelmérésnek a segitségével eurdpai szint( statisztika all majd rendelkezésre arrél, hogy a mobilitds
hatasara hogyan fejl6dik a kiutazé nyelvtudasa.

Az OLS része egy ingyenes online nyelvi kurzus, amely az alabbi nyelveken és szinteken érhet6 el:
Cl-es szintig: angol, francia, német, olasz, spanyol és holland,

B2-es szintig: portugal,

A2-es szintig: cseh,

Al-es szintig: lengyel, dan, gorog, svéd, finn, litvan, lett, észt, horvat, szlovak, szlovén, roman vagy
bolgar.

Amennyiben a kiutazds el6tti szintfelmérésen a tanuldk elérik a B2-es szintet, a nyelvi kurzus
nyelveként valaszthatjdk a munkanyelv helyett akar a célorszdgnyelvét is. A nyelvi kurzus segitségével
a tanuldk a mobilitas el6tt és alatt 6nalléan dolgozhatnak fel a mindennapi élethez és a szakmajukhoz
kapcsolddd nyelvi modulokat. A statisztikdk szerint érdemes legalabb 30 orat aktivan eltdlteni a
fellileten, ez esetben a masodik szintfelmérés elvégzésekor jelentds javulas tapasztalhato.

A megitélt OLS licencek szamardl a palyazatban megadott OLS kapcsolattartét értesitjik, valamint ezek
a szamok a tamogatdsi szerz6désben is szerepelnek. Az OLS kapcsolattartd kap hozzaférést az OLS
adminisztrativ feliletéhez (back-end).
Az OLS kapcsolattarté feladatai:
- meghivja a kiutazé tanuldkat az elsé nyelvi szintfelmérésre az OLS adminisztrativ felliletén
(back-end);
- meghivja a tanuldkat a nyelvi kurzus elvégzésére (ha ezt a lehet6séget a palyazatban
igényelték és a tdmogatasi szerz6désben is rogzitették);
- nyomon koveti a licencek felhasznaldsat, a szintfelmérések elvégzését.
A felllet hasznalatdhoz késziilt kézikdnyv letlthetd ezen a linken.

A rendszerrdl tovabbi informacié a www.erasmusplusols.eu oldalon talalhaté (a jobb felsé sarokban az
oldal nyelveként a magyar is beallithato).

7.5. ERASMUS+ DISSZEMINACIOS PLATFORM (EPRP)

A tamogatdsi szerz6dés alairasat kbvetben a palydzatban szerepl angol nyelvii projektosszefoglald és
a projekt alapadatai automatikusan felkeriilnek az Erasmus+ Disszeminacids
Platformra, igy barki altal kereshet6vé valnak. A projekt lezarulta és a
\ zarébeszamolé elfogaddsa utdn a megvaldsult projekt beszamoldban
megfogalmazott angol nyelvi Osszefoglaldja kerll a Platformra, felilirva a
korabbi 6sszefoglaldt. Emiatt fontos, hogy az 6sszefoglal6t igényesen készitsék
el, jol érthetd legyen és minden relevans informacidt tartalmazzon.
( ) A Platformot a projekteredmények disszeminacidjahoz is haszndlhatjak (lasd
PM Kézikonyv 6.1. A disszemindcids terv c. részét) az oldalon megtalalhato
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Utmutaté elGirdsaival Gsszhangban (http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/).
Kérjik, amennyiben toéltenek fel dokumentumokat a Platformra, ezt mindenképp jelezzék a
zarébeszamoléban is, mert a feltoltott anyagok csak az NI jévahagyasa utan valnak publikussa.

7.6. AZ EUROPASS MOBILITASI IGAZOLVANY

Az Europass dokumentumok Eurdépdban egységes
formdatumban teszik osszehasonlithatéva,
P e u ro pa SS megismerhet6vé az egyén szaktudasat, végzettségét,
nyelvtuddsat, szakmai tapasztalatait. Tajékoztatnak,
informaciét adnak a hazai és kiilfoldi képzésekrdl, a képzést és kompetencidkat érinté
valtozasokrdl, valamint a kilfoldon megszerzett képesitésekrél.
Céljuk kettds: egyrészt segitik a végzettségek elismertetését, ha a palyazé mas orszagban tanult, mint
ahol dolgozni vagy tanulni szeretne, masrészt megkdnnyitik a munka- és tanulmanyi

felvételizés/felvételiztetés folyamatat azaltal, hogy a palyazd egy tartalmas és atlathato palyazati
anyagot adhat be.

Az Europass mobilitasi igazolvany az eurdpai orszagok valamelyikében folytatott szakmai gyakorlatok,
tanulmanyok vagy onkéntes munka sordn megszerzett készségek és kompetencidk igazoldsara
szolgdlo, egységes formatumu dokumentum.

Az Europass mobilitasi igazolvany:

- igazolja a mobilitds sordn szerzett tudast, képességeket,
kompetencidkat, atlathatéva és igy 6sszehasonlithatéva teszi
Gket;

- egy, ketté vagy akar harom nyelven (angol, német, francia) is
kidllithaté a magyar mellett;

- segithet az adllaskeresésnél, akar Magyarorszagon, akar
Eurdpaban, mert az Unid tagallamai, a tagjelolt orszagok és az
EFTA orszagok is ezt a dokumentumot hasznaljak kalfoldi
gyakorlat/tanulmanyigazolasaként;

- azigazolvany csak a meghatadrozott mindségi kovetelményeket teljesitett, szervezett keretek
kozott zajlo és nemzetkozi mobilitasi programok esetében kerilhet kidllitdsra (lasd az
igazolvany 23. pontja alatt taldlhatéprogramlistat);

- azigazolvany kidllitasa és hasznalata 6nkéntes és ingyenes.

Az Europass mobilitasi igazolvany kitoltése
Az Europass Mobilitasi Igazolvany kitoltése az aldbbi, online szerkeszt6fellleten torténik:
www.europass.tpf.hu

A szerkesztofeliilet regisztracid nélkiil elérhetd, igy barki szdmdara konnyedén hozzaférhetd. Az
igazolvanyok kitoltését megteheti a projektkoordinator vagy a mobilitads résztvevéi. Az igazolvany a
magyar nyelv mellett kidllithaté angolul franciaul, illetve németl is. A mobilitasi igazolvanyt érdemes
a fogadd intézménnyel k6z6s munkanyelven kitélteni.

A beirt személyes adatokat nem tarolja a rendszer, a felillet moégo6tt ugyanis nincs adatbazis. Az
igazolvanyok generalasakor kizarélag statisztikai adatokat ment a fellilet (az igazolvany nyelve,
tulajdonosanak életkora, a célorszag, az igénybe vett mobilitasi program, illetve a mobilitds hossza),
amelyek alapjan az igazolvany tulajdonosa nem beazonosithato.
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A kitoltéshez hasznalt sajat bongészd viszont — beadllitastdl fliggéen — megjegyezheti az adatokat, igy
ugyanazon az eszkdzon, ugyanabban a bongész6ben megnyitva a fellileten gyorsan elkészithet6 egy
Ujabb igazolvany.

Az elkészitett mobilitasi igazolvany egy kattintassal letolthetdvé valik, s6t, a PDF-XML formatumnak
kdészonhetben a kés6bbiek soran barmikor visszatolthetd a feliiletre, igy utdlag is lehet szerkeszteni,
kiegésziteni. Fontos ugyanakkor, hogy az igazolvany csak kinyomtatva, a kild6 intézmény, a
referenciat addé személy/mentor, illetve a tulajdonos részérdl aldirva és az intézmények esetén
pecsételve érvényes!

Tovabbi elénye a feliletnek, hogy lehet6ség van ugynevezett mobilitasi igazolvany sablon
elkészitésre is. Ez elsésorban akkor hasznos, ha tobb résztvevd utazik egy mobilitads keretei kozott,
vagyis az igazolvany egyes részei (kiild6 és fogadd intézmény adatai, a mobilitasi tevékenység leirasa)
azonosak.

A sablon elkészitéséhez a projektkoordinatornak a kiild6 és a fogadd intézmény adatait (9-14; 15-20),
illetve a mobilitasi tevékenység bemutatasa (21-25) szakaszokat kell kitoltenie, ezt kbveten letdltheti
a fellletrél a sablonként szolgalé PDF dokumentumot, amelyet tovabb kiildhet a partner vagy a
kiutazék szamara, akik az igazolvanyt visszatolthetik a szerkeszt&fellletre és folytathatjak a kitoltését
(személyes adatokkal, a készségekre, kompetencidkra vonatkozé részekkel). Fontos, hogy a feliilet
kizardlag abban az esetben general igazolvanyszamot, ha az Gsszes sziikséges kotelez6 mezot
kit6ltotték (személyes adatok: 1, 2, 4; kild6 és fogadd intézmény neve és cime: 9, 15a; célorszag: 15b;
a mobilitasi tevékenység célja: 21; az igénybe vett unids vagy egyéb mobilitasi program: 23; a mobilitasi
tevékenység idGtartama: 24, 25; datum: 33a)! A dokumentumban tovabbi kotelez6 mezék is
talalhatok!

Az igazolvanyszdmmal nem rendelkez6 dokumentum nem tekintheté mobilitasi igazolvanynak.
Fontos tovabba, hogy csak a fellleten keresztiil torténd kitoltés elfogadhatd, a Word sablonbél vagy
kézzel kitoltott dokumentumok nem érvényesek.

A fellileten taldlhato tmutato részletesen bemutatja a kitoltés Iépéseit, valamint hasznos tanacsokkal
latja el a kitoltSket az egyes mez6kre vonatkozdan is.

Az Europass mobilitasi igazolvany kitoltéséhez segitséget az http://europass.tpf.hu/ honlapon az
Utmutaté meniipont alatt talal.

Az Europass tovabbi dokumentumaival kapcsolatban a http://www.europass.hu/ oldalon
tdjékozodhat.

7.7.GDPR

2018. majus 25-t6l, az altalanos adatvédelmi rendelet hatdlyba |épésétsl egységes adatvédelmi
szabdlyok vonatkoznak az Eurdpai Unié orszagaiban m(ikéd6 vallalkozasokra, flggetlenil azok
székhelyétdl. Felhivjuk figyelmiket, hogy az Erasmus+ program keretében tdmogatott szakképzési
mobilitasi projektek tevékenységei soran is vegyék figyelembe a fenti adatvédelmi és adatkezelési
elveket. Az adatkezelésre vonatkozo kérdéseit az adatvedelem@tpf.hu cimen varjuk.
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8. BESZAMOLAS

8.1. TARTALMI TELJESITES

Az Erasmus+ szakképzési mobilitdsi projektek megvaldsitdsa soran, illetve végén a projektgazddknak a
projekt tartalmi teljesitésérdl részletesen, a sziikséges dokumentumok mellékelésével be kell
szamolniuk, illetve el kell késziteni a projekt pénziigyi beszdmoldjat, amely koltségtipusonként
(szervezési atalany, utazas, egyéni/megélhetési koltségek, felkészitési koltségek, rendkivilikoltségek
— amennyiben relevans) foglalja tablazatba a felhasznalt tdmogatasi sszegeket. A beszamolas soran
tehat a f6 hangsuly annak bemutatasara, valamint vizsgdlatara helyezédik, hogy a palyazatban vallalt
tartalmi elemek teljesitésére sor keriilt-e.

FIGYELEM: A program szabalyai szerint megkovetelt beszamoldn kivil a projektgazdanak a magyar
jogszabalyok alapjan ra vonatkozé beszamoldasi, pénziigyi és egyéb szabdlyoknak is eleget kell tennie!
Ezért javasoljuk, hogy a projekt folyaman rendszeresen konzultdljanak az intézmény gazdasagi/jogi
felelGsével, és ligyeljenek a magyar jogszabalyok altal elGirt kotelezettségek betartdsaral

8.2. ZAROBESZAMOLO
A projektek id6tartamatdl flggetlenil a projektgazdaknak egyszeri beszdmolasi kotelezettsége van a

projekt futamideje alatt: a projekt szerz6désben rogzitett zaré id6pontja utan legkésébb 60 nappal
zarobeszamolot kell benyujtania. (A zarébeszamold benyujtasa a projekt zaré idépontjat megel6z6en
a program szabalyai szerint kizardlag indoklassal ellatott kérelem elfogaddsa esetén lehetséges.) A
zarobeszamol6 elkészitése és benyujtdsa a Mobility Tool+ rendszerben torténik. A projekt
koordinatora altal kotelezéen kitoltend6 zardbeszdmoldban a lezarult projekt minden szakaszardl be

kell szamolni.

A zdrobeszamolo mellékletei

A zarébeszamoldhoz tartozé kételezd és ajanlott mellékletek listdja elérhet6 a (. )
honlapunkon, a Tdmogatott palydzéknak sz616 aloldalon.

Résztvevéi beszamolok

A résztvevbi beszamoldkat a projekt minden kiutazdjanak kotelezé kitolteni. A kérdGiveket a Mobility
Tool+ rendszer automatikusan kildi ki a résztvevéknek (lasd Mobility Tool+ videdk), miutan a projekt
koordinatora rogzitette a kiutazok adatait. Emiatt fontos, hogy a résztvev6khoz él6 e-mail cimet

adjanak meg. A kérd6iv magyar nyelven kitélthetd, a nyelvvalasztasra a kérdGiv megnyitasa utan van
lehetdség a jobboldali meniisorban.

8.3. A BESZAMOLAS ES AZ ERTEKELES FOLYAMATA

1. A koordinator a projekt zaré id6pontja el6tt 2 héttel automatikus értesitést kap a kozelgé
beszamolasikotelezettségrdl.

2. Ezutdna koordinator feladata a zardbeszamold hianytalan kitoltése, feltoltése mellékletekkel
egyltt a Mobility Tool+ rendszerbe.

Amennyiben a feltélteni kivant mellékletek mérete meghaladja a MT+ rendszer altal
megengedettet, vagy a projekt tételes ellendrzés ala esik, Ugy a fenti értesit6 emailben
taldlhato linkre tolthet6k fel tovabbi mellékletek, egy db ZIP fajlba tomoritve.

3. A koordindtor ellen6rzés utdn véglegesiti és benyujtja a beszamoldét a Mobility Tool+
rendszerben.

4. Az NI munkatdrsai ellenérzik a bekiildott anyagokat, értesitik a palyazot az esetleges
hidnypotlasrol. Kérjiik Onoket, hogy térekedjenek a zarobeszamold hidnytalan bekiildésére,
mert az elektronikus felliletek hasznalata megneheziti és jelentGsen meghosszabbitja a
hidnypdtlas folyamatdt, ami a tdmogatas fennmaradd Osszegének késSbbi utalasahoz
vezethet.

5. Az NI munkatdrsai tartalmilag és pénzigyileg értékelik a beszamolét.
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8.3.1. APROJEKT TARTALMI ERTEKELESE

A zarébeszamold tartalmi értékelése sordan az NI megvizsgalja a megvaldsult kiutazasokat, ezek
tartalmat, valamint azt hogy ezek teljesitése az Erasmus+ programszabalyai szerint elfogadhatd-e (lasd
err6l a PM Kézikdnyv 3.6. A megvaldsult gyakorlatok/tanulmdnyutak nem tdmogathatdak, ha... c.
pontjat). Emellett az Iroda fokozott figyelmet fordit a palyazatban vallalt felkészités és munkaprogram,
illetve a tobbi tartalmi elem (pl. tadjékoztatas, kivalasztds, nyomon kovetés, értékelés, elismerés,
eredmények terjesztése) megvaldsulasanak ellenGrzésére is.

A Tamogatasi szerz6dés lll. szamua mellékletének (Pénziigyi és szerzédéses rendelkezések) IV. részében
részletes informacio taldlhato arrdl az esetrél, ha a beszamolot késve, vagy hidnyosan nytjtjak be.
Nevezetesen:

e Aprojekt elégtelen, részleges vagy késedelmes teljesitését

e a Nemzeti Iroda allapithatja meg a Kedvezményezett altal benyujtott zarébeszamold alapjan
(beleértve a mobilitasi tevékenységben részt vevék beszamoléit is).

e A Nemzeti Iroda figyelembe vehet mads érintett forrdsbdl szarmazé informaciét is, amelyek
aldtamasztjak, hogy a projekt megvaldsitasa nincs a szerz6déses rendelkezésekkel 6sszhangban.
Egyéb informdcids forrasok lehetnek a Nemzeti Iroda altal végrehajtott monitoring latogatasok,
tételes ellendrzések, vagy helyszini ellenérzések.

o A zardbeszamold értékelése a minGségi el6irdsok alapjan torténik, és ennek sordn maximum 100
pont adhatd. Ha a zarébeszamoldra adott pontszam kevesebb, mint 6sszesen 50 pont, a Nemzeti
Iroda cs6kkentheti a végs6 tdmogatdsi Osszeg szervezési tamogatds részét a Projekt elégtelen,
részleges vagy késedelmes teljesitése cimén, még akkor is, ha valamennyi beszdmolasi
kotelezettség ald es6 tevékenységet valdban végrehajtottak, és tdmogathatdnak mindsitettek.
[.]

e Elégtelen, részleges, vagy késedelmes teljesités esetén a levonas a teljes végleges elszamolhato
szervezési tdmogatas osszegébdl érvényesithetd, az alabbi mértékben:

( - 25%, amennyiben a zarébeszamold pontszama legaldbb 40 pont, de 50 pont
alatt van;
- 50%, amennyiben a zarébeszamold pontszama legaldbb 25 pont, de 40 pont
) alatt van;
_(_O D - 75%, amennyiben a zarébeszamold pontszama 25 pont alatt van.
A zdrdbeszamold értékelésének minGségi kritériumait szintén a szerzédés lll. szamu melléklete

tartalmazza.

8.3.2.  APROJEKT PENZUGYI ERTEKELESE

A pénzigyi birdlat alapja a bekildott pénziigyi beszamold, melyet a projekt zarébeszamoldjaval
egyidejlleg a Mobility Tool+ fellleten kell elkésziteni, az online rendszer éltal kért adatok megadasaval.
Az NI a pénzigyi beszamolét és azok mellékleteit veti Ossze a teljesitett projekttevékenységgel: a
teljesitett mobilitdsokra, azok id6tartamara és helyére, valamint a résztvevék |étszamara vonatkozdan.
Az NI azt vizsgdlja, hogy a tamogatdst a kedvezményezett a szabalyoknak megfelelGen, a
meghatarozott tamogatdsi maximumok figyelembe vételével szamolta-e el, illetve a tevékenység
Osszhangban dll-e a palyazatban elfogadott tevékenységekkel és/vagy az NI altal jovahagyott
madositasokkal. (A tdmogatas végs6 Osszegének meghatarozasara vonatkozd szabalyokat lasd a PM
Kézikonyv 9.4. A tdmogatds végs6 dsszegének meghatdrozdsa c. pontjaban.)

34



A Mobility Tool+ a beirt adatok alapjan — az adhaté maximalis egységkoltségek figyelembe vételével,
melyek megegyeznek a PM Kézikbnyv 9.2.3 Egyéni/megélhetési tdmogatds dtaldnydsszegeit
tartalmazo tdbldzatban és a Tdmogatott kéltségvetési tételek dsszefoglald tabldzatban megadott
ratdkkal — kiszamitja a beszamoldban igényelt tamogatds Osszegét. Az NI az elfogadott kiutazasok
szama, a részvételi igazolason szerepld idétartam és a kiutazdsok helyszine (a tavolsagi sav) alapjan
ellendrzi a beirt adatokat, és meghatarozza a tdmogatas végss6 Osszegét.

Az egységkoltség alapu tamogatasi kategdridk (megélhetés, utazas, szervezés, nyelvtanulas) végsé
Osszege a szerz6désben megitélt 6sszeghez képest a megvaldsitott tevékenységek — mas széval a
teljesitett , egységek” — fliggvényében ardnyosan csokkenhet.

Példa az egyéni/megélhetési tdmogatds mddosuldsara:

Az intézmény 8 diak 30 napos franciaorszagi szakmai gyakorlatanak megvaldsitasara nyert tamogatast,
de végil a kedvezményesebb utazasi lehet6ség miatt valamelyest révidebb idétartamrél, 27 naprdl
sz6l a fogadd intézmény igazolasa. Ennek alapjan a megitélhet6 egyéni/megélhetési tdmogatas az
aldbbiak szerint alakul:

Az elfogadott palyazatban A zarébeszamol6 alapjan Kiilonbség

Egyéni/megélhetési

e 8 f6 * (14*49 + 16*34) = 9 840 EUR 8 f6 * (14*49 + 13*34) =9 024 EUR | - 816 EUR
koltségek

Az utazasi tdmogatas a tényleges |étszam és célorszag fliggvényében alakul, igy ha barmelyik tényezé
valtozik (akar kevesebb résztvevd utazik, vagy az Uticél kozelebbi tavolsagi savba esik), az utazasi
tdmogatas O0sszege is csokkenhet.

Elfogadhatd egyéni/megélhetési koltség felhasznalasa abban az esetben is, ha bar 27 naprdl szél az
igazolas, de szakmai gyakorlat el6tti napon torténik meg a kiutazas és a szakmai gyakorlat lezaruldsat
kovetd napon valdsul meg a hazautazas.

Felhivjuk figyelmiket, hogy az utazadsi napokra csak abban az esetben szamolhaté el
egyéni/megélhetési tamogatdas, ha az utazds napjan nem kezd6dik még el a szakmai
gyakorlat/tevekénység.

1-1 nap egyéni/megélhetési koltség jar az utazasi napokra, tehat 29 napot tudnak elszamolni
egyéni/megélhetési koltségre:

Az elfogadott palyazatban A zarébeszamolo alapjan+ utazasi Kiilénbség
napokkal!

Egyéni/megélhetési

o 8 f6 * (14*49 + 16*34) =9 840 EUR | 86 * (14*49 + 15*34) =9 568 EUR | - 272 EUR
koltségek

A tényleges koltségen alapulé tdmogatasrész (specidlis igényl résztvev6k tdmogatasa, rendkivili
tdmogatds hatranyos helyzetl tanuldéknak vagy magas utazdsi koltségekre kapott rendkivili
tdmogatas) felhasznaldsat bizonylatokkal kell alatamasztani.

A tdmogatas végso 6sszege nem haladhatja meg az eredetileg megitélt tamogatdsi 6sszeget. Az egyes
koltségkategdridk végsé tamogatdsi Osszege is csak akkor novekedhet, ha a teljesitett , egységek”
(Iétszdmok, idétartamok stb.) szdma aranyosan emelkedik, és ez koltség-atcsoportositds atjan, vagy
sziikség esetén szerz6désmodositassal a maximalis kereten bellil megvaldsithatd. Nem szamit
atcsoportositdsnak a mobilitdsban résztvevGk |étszdmanak emelkedése, illetve a mobilitasok
idétartamdanak meghosszabbodasa akkor, ha az egyik tényez6 novekedését kompenzalja a mdsik
tényez6 csokkenése (lasd A kiutazdsok id6tartamdnak vdltozdsa c. részt). Az atcsoportositasokrol
részletesen lasd a PM Kézikonyv 9.3. A tdmogatds felhaszndldsa, dtcsoportositds a kéltségtételek
kézott c. pontot.)
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8.3.3. ERTESITES A BESZAMOLO ERTEKELESEROL

A beszamolo jovahagyasat kovetben az NI e-mailben értesiti a projektkoordinatort. Az NI a tamogatas
végss Osszegétdl fliggben a beszamold beérkezését kovetd 60 napon belil folydsitja a tdmogatasi
Osszeg fennmaradd részét, vagy visszafizetési felszélitast kild a visszatéritend6 6sszegre vonatkozdan.
A zadrébeszdmold értékelésérdl és a projekt lezardsardl szold levélben a pdlyazé részletes értékelést
kap a projektjére vonatkozéan, melyet a jovGbeli projektek mindségének javitasa érdekében érdemes
alaposan atolvasni.
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9. PENZUGYI KERDESEK

9.1. ATAMOGATAS TiPUSA

Az Erasmus+ mobilitasi projektek tamogatasa kétféle lehet: egységkoltség alapu vagy tényleges
koltség alapu hozzajarulas.

9.1.1. EGYSEGKOLTSEG ALAPU ATALANY TAMOGATAS

A megitélt tamogatas koltségtételeinek dont6 tobbsége (szervezési koltség, utazasi és
egyéni/megélhetési koltség, az esetleges nyelvtanulas koltsége) egységkoltség alapl atalanytamogatas
formajaban torténik. Az ataldnytamogatas megallapitdsa az Erasmus+ Palyazati utmutatdban és a
Tamogatasi szerz6dés mellékletében az adott koltségtipusra meghatdrozott egységnyi tamogatasi
Osszegek alapjan torténik. A kedvezményezettnek nem kell igazolnia a koltségek kifizetését, de azt igen,
hogy a tamogatott tevékenység megvaldsult annyi egységben, amennyire tamogatdst nyert.

9.1.2. TENYLEGESEN FELMERULT KOLTSEGEK

Relevans az aldbbi esetekben:

Specidlis igényl résztvevok tamogatdsa: fogyatékkal él6 személyek és kisérdik projektben vald
részvételéhez elengedhetetlenll szikséges koltségek, amelyek az adhatd utazasi és egyéni
egységkoltség alapu tamogatdson felll jelentkeznek. Erre abban az esetben szamolhaté el tdmogatas,
amennyiben ezen résztvev6khdz nem igényeltek egységkoltség tamogatast.

Rendkiviili tamogatas: hatranyos helyzetl tanuldk projektben vald részvételéhez elengedhetetlenil
szlikséges koltségek, amelyek az adhato egységkoltség alapu tdmogatdson feliil jelentkeznek (ide nem
értve a hatranyos helyzet( résztvevik és kisér6ik utazasi és az egyéni tdmogatas koltségeit).
Rendkiviili tamogatds magas utazdsi koltség esetén: az elszamolhatd résztvevék lehetd
leggazdasagosabb és leghatékonyabb mddon tértént utazasaihoz kapcsoldddé magas utazasi koltségei.
A rendkiviili utazadsi tamogatds helyettesiti az egységkoltség-hozzajarulas alapi tamogatast. A
felhasznalas sziikségességét indokolni kell, és az utazasi koltséget teljes egészében ezen a soron kell
feltlintetni.

9.2. APROGRAM ALTAL TAMOGATOTT KOLTSEGTETELEK

9.2.1. SZERVEZESI TAMOGATAS

Egységkoltség alapu atalanytdamogatds, melynek igénylése és megallapitdsa a résztvevdk, illetve a
kiutazdsok szamdnak aranyaban torténik. Egy résztvevd tobbszori kiutazdsa esetén a szervezési
tdmogatas is ardnyosan novekedik (amennyiben az adott személy tobbszori kiutazasat a program
szabalyai lehet6vé teszik).

A szervezési tdmogatds minden olyan koltségre felhasznalhatd, ami szorosan kapcsolédik a projekt
megvalodsitasahoz:

- résztvevdk interkulturalis, szakmai stb.felkészitése
partnerintézményekkel vald kapcsolattartas
projektkoordinacio (pl. fénymasolas, személyi koltségek)
értékelés (pl. beszamoldk sszedllitasa, felmérés készitése)
terjesztés (pl. rendezvények, kiadvanyok)

monitoring és el6készitd latogatasok koltségei.

Maximalisan adhato6 6sszegek résztvevénként/kiutazasonként:
1-100 résztvevdig: 350 EUR/f6
101 résztvev6tsl: 200 EUR/TE
A tdmogatas mértéke igy savosan csokken, pl.: 105 résztvevs utdan a maximum igényelhet6
tdmogatas: 100*350 + 5*200=36 000.
37


https://tka.hu/docs/palyazatok/erasmus_programme_guide_2020_hu_v22002271411.pdf

A szakképzési tanuldkkal egylitt utazo kisérd tanarok NEM szamitanak bele a szervezési tdmogatasnal
figyelembe vehet6 [étszamba.

9.2.2.  NYELVTANULASI TAMOGATAS

19 napnal rovidebb tanuldi vagy oktatdi mobilitds esetén a szervezési koltségbdl lehet fedezni a nyelvi
felkészités koltségeit.

19 nap-12 hdénap kozotti id6tartamd tanuldéi mobilitds esetén, ha a munkanyelv gyakran hasznalt
europai nyelv, akkor az OLS (Online Linguistic Support) rendszert hasznalhatjak a résztvevdk.

Abban az esetben, ha a hosszu tavu tanuléi mobilitds munkanyelve olyan nyelv, amely nem szerepel
az OLS rendszerben, az intézmény 150 eurd/f6 tamogatast fordithat nyelvi felkészitésre. Ez a
tdmogatdstipus atalanytdmogatdsnak minésil, csak indokolt esetben, és csak meghatarozott
célnyelvek esetében vehet6 igénybe. Angol, bolgar, cseh, dan, észt, finn, francia, goérog, holland,
horvat, lengyel, lett, litvan, magyar, német, olasz, portugal, romadn, spanyol, svéd, szlovdk vagy szlovén
nyelvek esetében az OLS rendszert lehet hasznalni.

9.2.3. EGYENI/MEGELHETESI TAMOGATAS
Az egyéni/megélhetési tamogatas egységkoltség alapu tamogatas, mely célorszagonként 3 csoportra
van felosztva:

Szakképzési tanulek | SZaKKepzesi
o munkatarsak
mobilitasa e g
, , mobilitasa
Fogadd orszag

1-14. 15-365 1-14 15-60

nap nap Nap nap
1. orszagcsoport:
Norvegla,lDanla,,Lw,(em blfrg, I.Egyesultl Kirdlysag, 56 39 112 80
Izland, Svédorszag, Irorszag, Finnorszag,
Liechtenstein
2. orszagcsoport:
H(?IIandla, A,usztrla, Belg!um, Franuaors%ag, . 49 34 99 70
Németorszag, Olaszorszag, Spanyolorszag, Ciprus,
Gorogorszag, Malta, Portugalia
3. orszagcsoport:
Szlovénia, Esztorszag, Lettorszag, Horvatorszag,
Szlovakia, Cseh Koztdrsasdg, Litvania, Torokorszag, 41 29 87 61
Magyarorszag, Lengyelorszag, Romania, Bulgaria,
Maceddnia Volt Jugoszlav Koztarsasag, Szerbia

Az egyéni/megélhetési tdmogatasbdl kell fedezni a kiutazdk szallasat, étkezését, helyi kozlekedését,
biztositasat, kulturalis tevékenységét és a kiilfoldi tartézkoddssal 6sszefligg6 egyéb koltségeit.
Egyéni/megélhetési tdmogatas arra az id6tartamra adhatd, amely a fogadd intézmény altal kiadott
hivatalos igazolason szerepel. Az oda-, illetve visszautazas napjaira, amennyiben azt az utazassal toltott
id6 indokolja, adhaté plusz 1-1 napi egyéni/megélhetési tamogatas. Az utazasi tobbletnapok azonban
nem szamitanak bele a kiutazds (gyakorlat) esetében az Erasmus+ Pdlyazati Utmutatdban elGirt
minimalis idGtartamba.
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9.2.4. UTAZASI TAMOGATAS

Egységkoltség-atalany, mely a kiutazas kezd6 pontja (kiinduld varos — alapesetben a kildg intézmény
székhelye) és a célallomas (alapesetben a fogadd/kbzvetitd intézmény székhelye) kézotti oda-vissza
utazas koltségeinek fedezetére szolgal.

FOszabalyként kiinduldsi helynek a kild6 szervezet székhelyét, mig a tevékenység helyszineként a
fogadd szervezet székhelyét kell tekinteni.

Személyenként, illetve kiutazdsonként (amennyiben egy személy tobb alkalommal utazik) adhato, az
aldbbi tavolsagi sdvoknak megfelelGen:

0-9km 0€
10— 99 km 20€
100 — 499 km 180 €
500 -1 999 km 275 €
2000-2999 km 360 €
3000 -3999 km 530 €
4 000 -7 999 km 820 €
8 000 — 19 999 km 1500 €

Amennyiben az indulds és/vagy az érkezés helye eltér a palydzatban szereplSé intézmények
székhelyétél, és emiatt az adott utazdst mdsik tdvolsagi sdv alapjan kivanjak megvaldsitani és
elszamolni, a valtozast a beszamoldéban (Mobility Tool+ feliileten) megfelel6en indokolni kell.
Indokoltnak tekinthetd az eltérés akkor, ha a résztvevd lakhelye/tartdzkodasi helye mas telepiilésen
van, vagy ha a gyakorlat szinhelye a fogadd/kozvetits intézmény székhelyétdl tavol esik.

9.2.5. SPECIALIS IGENYU RESZTVEVO TAMOGATASA

A ,specidlis igény” fogalma az Erasmus+ programban a fogyatékossaggal/tartds betegséggel él6
résztvevbkre értelmezendd. Az ilyen célcsoport esetében el6fordulhat, hogy a résztvevé kiilonleges
igényei miatt magasabbak az egyéni/megélhetési és/vagy utazasi kdltségei az atalanyosszegnél, illetve
olyan koltségek meriilnek fel, melyekre &ataldnytdmogatds nem igényelhetd. Ebben az esetben
tdmogatds a specidlis igény keretében adhatd. A specidlis igényre megitélt tdmogatas tényleges
koltségalapu tdmogatasnak mindsiil, tehat szamlakkal kell alatdamasztani a koltségfelhasznalasat.

Példak:

o Kerekesszék szallitasi koltségét, vagy a mozgasban korlatozott résztvevé kiséréjének utazasi és
egyéni/megélhetési koltségeit az e kategdriara vonatkozo szabalyok szerint kell felhasznalni és
elszamolni.

e Ha afogyatékkal él6 résztvevs sajat utazasi koltsége meghaladja a tavolsagi sav szerint adhaté
Osszeget, annak teljes 6sszegét itt kell elszamolni.

e Ha valamilyen tartds betegség miatt a résztvevé megélhetése az adhatd atalanydsszegen felili
tobbletkoltséggel jar, az egyéni/megélhetési koltség (annak teljes 6sszege) ez esetben is a specidlis
igényl( résztvevGk tdmogatdsa keretében hasznalhaté fel.

e Olyan kivételes esetekben, amikor a kiséré személynek tébb mint 60 napig kilfoldon kell
maradnia, a 60. nap utan plusz egyéni/megélhetési koltség fizethetd.

9.2.6. RENDKIVULI TAMOGATAS

A rendkivili koltségek keretében egyrészt a szocidlisan hatranyos helyzetil tanuldk részvételével
Osszefliggs tobbletkoltségek szamolhatdk el. Az igy megitélt tdmogatas a pénziigyi elszamolast
tekintve tényleges koltségalapu tdmogatasnak minésiil, tehat be kell tudni mutatni, hogy a kiutazék
miért mindsilnek hatranyos helyzet(linek, és vellk kapcsolatban milyen koltségek meriltek fel.
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Példa:
Munkaruha beszerzése, amennyiben az a gyakorlaton valé részvétel feltétele, és a koltség olyan plusz
terhet jelent a kiutazo didkoknak és/vagy csaladjuknak, amit nem tudnak vallalni.

Rendkivili koltség elszdmolhatd a résztvev6k magas utazdsi kéltségei esetében is. Az igy felmeriilt
koltségek 80%-a szamolhatd el tényleges koltség alapu elszdmoldssal, abban az esetben, ha az
altalanos szabalyok szerinti tdmogatas mértéke nem éri el a 70%-at a tamogathato koltségeknek.

Példa:

Ha a résztvevd olyan helyre utazik, melyet az ataldnyként adhato utazasi tdmogatds nem fedez:

Ha a relevdns utazasi sdv 4 000 — 7 999 km, akkor az eszerint adhaté maximum 3atalanydsszeg: 820
eurd. A tényleges utikoltség 1200 eurd (melynek 70%-a: 1200*0,7=840 eurd, ami meghaladja az adhato
atalanyosszeget, igy rendkiviili koltség elszamolhaté ra). Rendkivili koltségként tamogathatd
maximum 0Osszege (80%) ez esetben: 1200*0,8= 960 eurd.

Figyelem, ez a tdmogatds csak oda és vissza-utazdsra igényelheté, nem igényelhetd helyi
kézlekedésre!

A projekt soran felmerils, az el6bb emlitett koltségtételektél eltéré egyéb koltségeket a
projektgazdanak sajat pénziigyi forrasbdl kell fedeznie.

9.2.7. NEM ELSZAMOLHATO KOLTSEGEK
- t6kehozam;
- addssag- és kolcsonszolgalati terhek;
- veszteségekre vagy  lehetséges jovGbeli kotelezettségekre (szerz6désesés  erkolcsi
kotelezettségekre, birsagokra, pénziigyi szankcidkra, jogi kbltségekre) képzett tartalékalap;
- kamattartozas;
- kéteskovetelések;
- arfolyamveszteségek;
- AFA, kivéve, ha a palyazé bizonyitani tudja, hogy nem igényelheti vissza;
- apalyazo altal bejelentett koltségek, amelyeket egy kozosségi tdmogatasban részesiilé masik
tevékenység vagy munkaterv fedez;
- tulzott vagy gondatlan kiadasok;
- tdrgyi eszkdzok vasarlasa;
- berendezések bérlése vagy lizingje esetén kivasarlasi opcid koltsége a bérleti vagy
lizingid6szak lejartakor;
- az Erasmus+ programban benyudjtando pdlyazat elkészitéséhez kapcsolddo koltségek;
- bankszamlak nyitasanak és fenntartasanak koltségei;
- a palyazattal kotelez6en benydjtandd barmely okmannyal (konyvvizsgaldi jelentésekkel stb.)
Osszefliggésben felmeril6 koltségek.
e Atamogatds terhére csak az olyan projekttevékenységekkel kapcsolatban felmerilt koltségek
szamolhatok el, amelyek a projekt futamideje alatt valosultak meg.
Kivétel: Bérjellegii kifizetés — ha a projekt 2022. augusztus 30-dn zdrul és a projekt kapcsdn
bérjellegli kifizetésként adminisztrdcids tevékenységek is felmeriilnek, ugy azok kifizetése 2022.
szeptember honapban lehetséges, ha a teljesités idépontja augusztus honapban volt.
e A projekt kezdete elGtt vagy vége utdn megvaldsult tevékenységek koltségei nem szamolhatok el.
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Példaul:
- Ha a projekt 2020. szeptember 1-jén indul, akkor elszdmolhaté az utazasi koltség terhére az a
repildjegy, amelyet 2020 juliusaban vasaroltak meg, de 2020 oktdberére szél.
- Ha a projekt 2020. szeptember 1-jén indul, nem szdmolhaté el olyan vonatjegy, amely 2020.
augusztusi utra szol.
- Haa projekt 2021. junius 30-aval zarul, akkor 2021. szeptemberi utazasi bizonylat nem szamolhaté
el a projekt terhére.

9.2.8. VIS MAIOR ESETEK

El6fordulhat, hogy egy résztvevé vis maior miatt megszakitja a gyakorlatat/tanulmanyutjat, és a
tervezettnél hamarabb hazatér. Ha emiatt a résztvevé nem tudja teljesiteni a célcsoportban el&irt
minimalis id6tartamot, vagy a tervezettnél kevesebb id6t teljesit, akkor Erasmus+ tamogatas itélhetd
meg a teljesitett napok/hetek utan jard egyéni/megélhetési és utazasi koltségek egészére, valamint a
szervezési koltségeknek a teljesitett napok hosszaval aranyos részére. Az ardnyt a Nemzeti Iroda
minden projekt esetében egyedileg allapitja meg a kdrlilmények figyelembevételével.

Olyan is el6fordulhat, hogy egy résztvevé vis maior miatt megszakitia a
gyakorlatat/tanulmanyutjat/tovabbképzését és tervezettnél korabban hazatér, azonban egy késGbbi
id6pontban visszatér a fogaddhelyre és folytatja gyakorlatat/tanulmanyutjat/tovabbképzését. Ebben
az esetben a szervezési, egyéni/megélhetési és utazasi koltségek elszamolhatok a teljesitett (fogadonal
toltott) hetek utan, még akkor is, ha a célcsoportban elGirt minimalis idGtartam az egyes kint toltott
szakaszokra nem, csak a gyakorlat egészére teljesiilt.

FONTOS: az iroda csak a tényleges kinttartézkodasra tud tamogatdst adni, fliggetlenil attdl, hogy a
kiildé intézmény esetleg mar a teljes id6tartamra el6re megtéritette a koltségeket (pl.: szallast,
étkezést elbre, teljes 6sszegben kifizette). Az ilyen esetekben a fogadd/kozvetits féltél visszakérhetd
tamogatas mindig a kild6 — fogadd/kdzvetité partnerek egyezményének fluggvénye. Ezért célszerii
szerz6dést kotni a partnereknek, illetve lehet6ség szerint nem kifizetni a teljes 6sszeget elére, hanem
egy részét csak kés6bb, megfelels teljesités (pl. megfeleld szallds, megfelelS fogaddhelyek biztositasa,
szinvonalas felkészités, stb.) esetén atutalni/kifizetni.

9.2.9.  KORONAVIRUS JARVANNYAL OSSZEFUGGO VIS MAJOR HELYZETEK

Az NI az Eurdpai Bizottsdg Utmutatdsa alapjan a koronavirus jarvany miatt vis major helyzetbe kerilt
projektek esetében a lehetd legnagyobb rugalmassaggal jart el, kilon szabalyozas szlletett az el- és
beszamoldassal kapcsolatban, valamint a virushelyzet miatt projekthosszabbitdsra is sor keriilhetett. Az
ezzel kapcsolatos informacié megtaldlhaté a Tempus Kodzalapitvany honlapjan. A jarvany miatti vis
major helyzetkezelés azonban részben eltér a szerz6désben rogzitett feltételektdl, igy a részletes
eljarassal kapcsolatban az NI munkatarsai tudnak felvildgositdst adni.

Mivel a jarvany helyzet alakuldsa egyel6re bizonytalan, ezért a kedvezményezetteknek minden esetben
a legnagyobb gondossaggal kell eljarniuk a projekt lebonyolitdsat illetéen. Amennyiben ismét elGre
nem lathatd kormdnyzati intézkedések torténnek a jarvany visszaszoritasa érdekében, az NI igyekszik
minden tamogatdst megadni és a legnagyobb rugalmassaggal eljarni az érintett projektek esetében.

9.3. ATAMOGATAS FELHASZNALASA, ATCSOPORTOSITAS A KOLTSEGTETELEK KOZOTT

Az Erasmus+ Tamogatadsi szerz6désben rogzitett tamogatds Osszegét a
projektkoordinatornak a palyazatban vallaltak, az NI altal a szerz&déssel
egyltt kikildott modositott koltségvetési tablazat tételei (ha relevans) és a
Kalauzban/Kézikbnyvben megadott maximalis tdmogatasi 6sszegek szerint
_ - _ kell felhasznalnia.
Az Erasmus+ tamogatdsok egyik legfébb jellemzéje, hogy az atalanyalapu koltségvetés felhasznalasa
rugalmas, meglehetdsen szabadon alakithatd. A program sajatossaga, hogy mind a felhasznalas, mind
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pedig az elszamolas a jovahagyott tevékenységekhez van kotve, nem a megitélt tamogatasi
koltségtételekhez. A felhaszndlas szabalyai mindemellett tekintetbe veszik, hogy palyazaskor egy sor
tényez6 (ld. a mobilitdsok részletes adatai) még nem ismert — ezek menet kdzben kerilnek
véglegesitésre, illetve az el6zetes tervekhez képest valtozhatnak.

Mindezért a koltségek atcsoportositasa a Kalauzban és a Tamogatasi szerz6désben foglalt felhaszndlasi
szabalyok és limitek figyelembe vételével meglehetdsen tag keretek kozott lehetséges. F6szabaly, hogy
a tdmogatds végsb 6sszege nem haladhatja meg az elfogadott pdlydzat szerint el6zetesen megitélt, és
a szerz6désben rogzitett tdmogatast.

Az egyes koltségtételek (utazasi, egyéni/megélhetési tamogatas stb.) Osszege atcsoportositassal
modosithatd az aldbbi feltételeket figyelembe véve:

- aszervezési tamogatasra szant forrasok nem novelhetdk;

- kedvezményezett a teljes, eredetileg ErasmusPro tevékenységekre szant forras (szervezési
tamogatas, utazasi és egyéni tamogatas, beleértve az el6készit6 latogatast is) legfeljebb 20%-
at jogosult atcsoportositani barmely egyéb tevékenységre;

- a teljes, eredetileg ErasmusPro elGkészité l|atogatdsra szant forras (utazasi és egyéni
tdmogatas) maximum 20%-kal novelhetd;

- Uj tevékenység bevondsa (pl. nem tervezett munkatarsi mobilitds) — Amennyiben ez az eset
mertlne fel, kérjik, hogy értesitsék irodai kapcsolattartdjukat.

- amunkatdrsak mobilitasanak utazasi és egyéni tamogatdsara szant tdmogatas maximum?20%-
kal névelhet6;

- a specialis igényl résztvev6knek szant tdmogatas, valamint a hatranyos helyzet( tanuléknak
szant rendkivili tAmogatds nem csoportosithaté at masik koltségkategoridba.

- a szerz6désben megitélt tdmogatasi 6sszeg valamely atalanykoéltség esetében nem éri el az
adhaté maximumot: ilyen esetben a barmely mas kategéridban megtakaritott 6sszeg ide
atcsoportosithatd, a maximalisan adhaté ataldnydsszeg erejéig.

- létszamok és/vagy idGtartamok valtozdsa esetében, ha ez az adhatd 6sszeghatarokat is
megvaltoztatja: pl. ha a tényleges Uti cél mas tavolsagi savba esik, és ez az utazasi tamogatds
novelését igényli, az egyéni/megélhetési tamogatdsbdl megtakaritott 6sszeg ide
atcsoportosithato.

FIGYELEM! Az atcsoportositds fogalmat a Tdmogatasi szerz6dés 1.3.3 pontja szerint kell értelmezni,
vagyis csak az minésil hivatalosan atcsoportositasnak, ha az dtalanytdmogatas kiszamitasaul szolgalé
segységek” (kiutazdsok, létszamok, helyszinek) esetében valtozds volt, és emiatt a pénzigyi
beszdmoldban a kategdriankénti koltségmegoszldst is modositani kell. (Természetesen a tényleges
koltségalapu tamogatdsi tételek megvaltozdsa is ide értend6.) Nem tekintheté tehat
atcsoportositasnak, ha a vallaltak szerint teljesitették a szoban forgé egységeket, de mindemellett
egyes koltségtipusok esetében megtakaritas, masutt esetleg koltségtullépés jelentkezett.

A tényleges pénzfelhasznalast az atalany esetében az NI nem vizsgalja.

9.4. ATAMOGATAS VEGSO OSSZEGENEK MEGHATAROZASA

A tdmogatds végss Osszegét az alabbi szempontok és igazold dokumentumok figyelembevételével
hatarozza meg az NI:

A palyazatban megitélt tamogatas abban az esetben adhatd, ha a tevékenységeket a palyazé a
palyazatban foglaltak szerint megvaldsitotta.

Az egységkoltségen alapuld atalanyosszegek esetében kiilondsen fontos, hogy

az ,egységeket” a vallalt (a szerz6désben elGirt) szamban teljesiteni kell. A

szervezési atalany esetében a teljesitett kiutazasok szama (ez alatt egy

résztvevé egyszeri kiutazdsa értend@), az utazdsi tdmogatas esetében a

kiutazdsok szama, illetve az adott célallomdasnak megfelel6 tavolsagi sav, az
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egyéni/megélhetési tamogatds esetében pedig a kiutazdsok szama,
idGtartama, és a fogadd orszag képezi a tamogatas kiszamitasanak alapjat.

A nyelvtanuldsi tdmogatds esetében, amennyiben a szerz6désben pénzbeli tamogatasként kapta a
palyazé (Id. az Erasmus+ Palyazati iutmutatdéban meghatarozott célnyelvek esetén), a tdmogatas akkor
adhatd, ha a megfelel6 szdmu résztvevé ténylegesen teljesitette a kilfoldi munkavégzéshez hasznalt
nyelven a nyelvi felkészilést.

A tdmogatds jogossdgdat, felhasznaldsdnak szabdlyossagat sziikség esetén dokumentumokkal
(igazolasokkal, illetve szamlakkal, bizonylatokkal) kell tudni alatamasztani.

9.4.1. KOLTSEGTIPUSONKENTI IGAZOLO DOKUMENTUMOK

Szervezési tamogatds: a fogadd szervezet altal aldirt nyilatkozat, amely igazolja a kilféldi
tevékenységen valé részvételt, meghatarozva a résztvevd személy nevét, a kilfoldi tevékenység céljat,
valamint kezdd és befejez6 napjat.

Utazasi tdmogatas: (a kiildG6 szervezet és a fogado szervezet kozotti utazas esetén) a fogado szervezet
altal aldirt nyilatkozat, amely igazolja a kilfoldi tevékenységen vald részvételt, meghatarozva a
résztvevd személy nevét, a kiilfoldi tevékenység céljat, valamint kezd6 és befejezé datumat.

Ha az utazas kiindulépontja nem egyezik meg a kild6 szervezet székhelyével és/vagy az érkezés helye
nem egyezik meg a fogadd szervezet székhelyével, az eltérést a beszamoldban indokolni kell.

Egyéni / megélhetési tamogatas: a fogado szervezet altal aldirt nyilatkozat, amely igazolja a kilféldi
tevékenységen valé részvételt, meghatdrozva a résztvevd személynevét, a kilfoldi tevékenység céljat,
valamint kezdé és befejez6 napjat, vagy a kitoltott Europass mobilitasi igazolvany, melyet a fogadd
vagy kildé intézmény hivatalos képviselGje is hitelesitett alairasaval és intézményi pecsétjével.

Nyelvtanulasi tamogatds, amennyiben az NI a palyazatban tdmogatast itélt meg hozza:

- afelkészités szervezGje altal aldirt részvételi igazolds, amely igazolja a nyelvi felkészitésen valo
részvételt, meghatdrozva a résztvevs személy nevét, a felkészités nyelvét, a nyelvi felkészités
id6tartamat és formajat, valamint kezdé és befejezé napjat, vagy

- a tankonyvek és taneszkd6zok megvasarlasanak szdmldja, megnevezve a tanult nyelvet,
feltlintetve a szdmlat kibocsatd személy nevét és cimét, a fizetett Osszeget és annak
devizanemét, a szdmla datumat, vagy

- abban az esetben, ha a nyelvi felkészitést kozvetlenll a kedvezményezett szolgdltatja: a
résztvevd altal aldirt és datalt nyilatkozat, megadva a résztvevs nevét, a felkészités nyelvét, a
nyelvi felkészitési segitség igénybe vételének formajat és tartamat.

Specidlis igényli résztvevok tamogatasa: a felmerilt koltségek szamlai, megjeldlve a szamla
kibocsatéjanak nevét és cimét, az 0sszeget és pénznemet, valamint a szamla keltét. Ha a vallaltnal
kevesebb a specidlis igény( résztvevs, vagy nem tdmasztjak ala a tobbletkoltségként megitélt 6sszeget,
akkor az a tamogatds végosszegét csokkenti.

Rendkiviili tamogatds: a felmerilt koltségek szamlai, megjellve a szamla kibocsatdjanak nevét és
cimét, az 6sszeget és pénznemet, valamint a szamla keltét. Magas utazasi koltség esetén az utvonal
leirdsa és a szamlak kifizetési bizonylata is szlikséges.

Ha nem tdmasztjak ala a tobbletkoltségként megitélt 6sszeget, akkor az szintén csdkkenti a tamogatds
végosszegét.

Ahol a tdmogatasi 0sszeg valamely tételét tényleges koltségalapon itélte meg az NI, ott a megkovetelt
bizonylatok megfelelsége aziranyado.
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A pénziigyi beszamoldéban feltiintetett felhasznalt tamogatdsi 6sszegnél, illetve az el6zetesen
megitélt tamogatasnal nem lehet magasabb a végs6 tamogatas G6sszege.

9.5. EGYEB PENZUGYI KERDESEK

9.5.1. ATAMOGATAS ELSZAMOLASANAK ARFOLYAMA

A Tdmogatasi szerz6dés Kiil6nés feltételek 1.4.7 pontjanak értelmében a pénzigyi beszamoldban
feltlintetett 0sszegeket euréban kell megadni.

Ezért a Kedvezményezettnek minden tényleges alapon elszamolt kéltségét (specidlis igényl résztvevék
tamogatasa és rendkivili koltségek) az Eurdpai Bizottsag altal abban a honapban meghatarozott és
honlapjan kozzétett havi arfolyamon kell dtszamitania, amelyen a Kedvezményezett bankszamlajan az
elsé el6finanszirozasi 6sszeget jovairtak.

Figyelem: Ez a gyakorlat kizardlag a tényleges alapon elszamolt koltségekre vonatkozik, tehat az
egységkoltség alapu ataldnytamogatdsokra nem kell ezt az arfolyamot alkalmazni!

Az adott napi arfolyamot az alabbi honlapon talalja meg.

9.5.2. A MOBILITASI TAMOGATAS FELHASZNALASANAK ADOZASI KERDESEI

A személyi jovedelemadérdl szélé 1995. évi CXVII. torvény rendelkezéseket tartalmaz a mobilitasi
programok keretében magdnszemélyek szdmara folydsitott tdmogatas vonatkozdsdban. A pontos
szabalyozast a torvény 7. § (1) bekezdés, valamint az I. melléklet 4.7.c) pontja

tartalmazza. A rendelkezés célja, hogy a mobilitasi programokban részt vevé )
maganszemélyek részére folydsitott 6sztondij, egyéb juttatds addémentessé (

tételével elGsegitse, hogy a tamogatds minél nagyobb része ténylegesen

felhasznalhaté legyen a projekt céljara. Kérjiik, hogy a jogszabdlyi rendelkezés

konkrét helyi alkalmazhatdsaganak kérdésérdl, lehet&ségeirdl konzultaljanak

a projekt pénziigyeivel foglalkozd kollégajukkal, sziikség esetén pedig kérjék — -
a NAV dllasfoglalasat.

A mentességi rendelkezés alkalmazdsdanak megkonnyitése érdekében az érintett jogszabalyi helyre
valo hivatkozds a Tamogatasi szerz6désbe (Kiilonds feltételek 1.15 pont) is belekerdiilt.
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9.6. TAMOGATOTT KOLTSEGVETESI TETELEK OSSZEFOGLALO TABLAZATA

Célcsoport Koltségkategoria Tipusa Osszege Kiszamitasanak modja
Utazds Résztvevik (beleértve a kiséréket is) utazasi koltségének Egységkoltség- 0-9km 0€ Az Eurdpai Bizottsag honlapjan taldlhatd km-
tdmogatdsa, a kiinduld dllomastdl a céldllomasig (oda-vissza) atalany 10 -99km 20€ kalkulator(http://ec.europa.eu/programmes/erasm
100 —499km 180€ us-plus/tools/distance_en.htm)
500 — 1999km 275€ segitségével meghatdrozott tavolsagi sav szerint
2 000 — 2999km 360€ (személyenkeént)
3000 —3999%km 530€
4 000 —7999%km 820€
8 000 — 19999km 1500€
x Egyéni A mobilitas id6tartama alatti tartézkodas koltségei: szallas, étkezés, Egységkoltség- Programorszagok harom A kint tartdzkodas hossza (napok szama) és a
£ tdmogatds helyi kézlekedés stb. 4talany csoportra oszlanak (lasd PM Kézikdnyv | résztvevék széma alapjan
E 40. oldal)
S Szervezési A mobilitas megszervezésével, a projekt menedzsmentjével Egységkoltség- 100 résztvevdig: 350 €/f5 RésztvevSk szama alapjan (tanuloi
E dtaldny 6sszefliggd koltségek: atalany 100 résztvevé felett: 200 €/f8 mobilitas esetén kisérék nélkil)
v - résztvevGk interkulturalis, szakmai stb. felkészitése
% - partnerintézményekkel valdkapcsolattartas
E - projektkoordinacié (pl. fénymasolas, személyi koltségek)
= - értékelés (pl. beszamoldk Gsszedllitasa, felmérés készitése)
:-J- - terjesztés (pl. rendezvények, kiadvanyok)
rﬁu - monitoring és el6készit6 latogatasok koltségei
V2 Specidlis Fogyatékossaggal él6k részvételével kdzvetleniil 6sszefliggd koltségek| Tényleges Tényleges koltségek 100%-a Megfeleld indoklassal alatdmasztva,
igénnyel kéltségalapu tényleges, igazolhat6 felhasznalds alapjan
osszefiiggb tamogatas
tdmogatds
Rendkiviili Magas utazasi koltség esetén, ha az utazasi dtalany nem fedezi a Tényleges Legfeljebb az 6sszes elszdmolhatd Megfelel6 indoklassal alatdmasztva,
tamogatds kiutazék utazasi koltségeinek 70%-4at kéltségalapu koltség 80%-aig tényleges, igazolhato felhasznalas alapjan
tdmogatds
Nyelvtanuldsi Az oktatds/gyakorlat nyelvének megfelel idegen nyelvi felkészitésa | Egységkoltség- 19 nap-12 hénap kozotti Az Eurdpai Bizottsag altal megszervezett online
=z tamogatds kiutazast megel6z6en atalany mobilitds esetén, 150 €/f6 nyelvi felkészités altal le nem fedett idegen
~§' o nyelvekkel kapcsolatos felkészités
% % igénye esetén
2 8| Rendkiviili A hatranyos helyzetlek részvételével 6sszefliggd tobbletkiadasok Tényleges Tényleges koltségek 100%-a Megfelel6 indoklassal alatamasztva,
g tdmogatds koltségalapu tényleges, igazolhato felhasznalas alapjan
tdmogatds
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9.7. AZ ELLENGRZES TiPUSAI

A megvalédsitds alatt alld, vagy mar befejezett Erasmus+ mobilitasi projektek kapcsan az aldbbi
ellendrzési formak merilhetnek fel:

Célja Formdja Ellendrz6 szerv
Tartalmi megvaldsitast és L , . N . L.
, , v 2 - monitoring latogatds Tempus Kozalapitvany, Eurépai
szabalyossagot ellenérz6 . ey . .
. . - helyszini ellenGrzés Bizottsag
|atogatds
Tempus Kozalapitvany, Eurdpai
e . . - tételes ellenbrzés Bizottsag, egyéb eurdpai
Pénziigyi szabalyossagot . &, €BYED EUrop
NN Py - rendszerellenGrzés szervek (pl. Eurdpai
vizsgdld ellendrzés . o s . - (o .
- helyszini ellenGrzés SzamvevGszék, Eurdpai Csalds

Elleni Hivatal)

9.7.1.  TARTALMI ES PENZUGYI MEGVALOSITAST ELLENORZO LATOGATAS FOLYAMATA
A projektek egy részének megvaldsitasdt a Nemzeti Iroda személyes latogatds keretében koteles
ellendrizni. A latogatdsra jelolt, futd projekttel rendelkez6 projektgazdak kivalasztasa véletlenszer(ien
vagy kockazati alapon torténik. A latogatasok a projektgazda intézménynél zajlanak.
A latogatds id6pontjanak el6zetes egyeztetésére telefonon keril sor, majd az NI hivatalos levélben
erdsiti meg a latogatas id6pontjat. A hivatalos levélben tdjékoztatja a projektgazdat az el6készitendd
dokumentumokrél, valamint arrdl, hogy a latogatas céljanak elérése érdekében milyen munkatdrsak
jelenléte sziikséges pl. pénziigyekért felel6s munkatars.
A latogatds utan az NI hivatalos levelet és egy el6zetes beszamolét kiild az intézményvezetének,
melyben a |atogatds sordn tapasztaltak alapjan észrevételeket, ajanlasokat fogalmaz meg a projekt
lebonyolitasaval kapcsolatban. A beszamoldban foglaltakra a projektgazda 30 napon belll reagalhat.
Ezt kovetSen késziil el a végleges jegyz6konyv —amennyiben a projektgazda nem tesz kiegészitéseket,
akkor az el6zetes 6sszefoglald valik véglegessé.

9.7.2. A MONITORING LATOGATAS
Monitoring |dtogatdst a projekt futamideje alatt barmikor, nem feltétleniil csak egy projekthez
kapcsoléddan tehet az NI. A latogatds célja nem kifejezetten az ellenérzés, sokkal inkdbb a
projektgazdaval torténd személyes talalkozas, a projekt szervezésének, megvaldsitdsanak atfogd
tanulmanyozasa, jo példdk megismerése, az intézménynél futd projekt(ek) min6ségének,
hatékonysaganak és hatasanak feltérképezése.
A monitoring latogatas soran az NI betekintést kérhet példaul a kovetkez6kbe:
- Atajékoztatas dokumentumai, résztvevék pdlyazatai, a kivalasztds mddszere, annak
atlathatdsaga, igazsagossaga, dokumentdcidja stb.
- a palyazatban leirt munkaprogram megvaldsuldasdnak Osszehasonlitdsa a Képzési
megadllapoddsban/Munkaprogramban rogzitettekkel és a megvaldsult tevékenységgel.

9.7.3.  HELYSZINI ELLENORZES
A helyszini ellen6rzés szintén a projekt futamideje alatt valésul meg, célja a projekt tartalmi és pénziigyi
szabalyossaganak vizsgalata. Az NI k6zos megbeszélés keretében tajékozddik a projekt haladasardl
(megvaldsitds |épései, esetleges valtozasok és problémak, tapasztalatok, eredmények) és
szabalyossagardl. A megvaldsitast Osszevetik a szabalyokkal, az elfogadott palyazattal, az elGirt
kritériumokkal. Helyszini ellenérzés sordn az NI képviselGi betekintést kérhetnek a projekt pénzigyi
dokumentdacidjaba (pl. mar meglévé igazolasok, szamlak, alatdmaszté dokumentumok stb.).

A kétféle ellendrzés egy latogatas keretében is megtérténhet.
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9.7.4. TETELES ELLENORZES

A tételes ellenérzésre a projekt befejezése utan kerilhet sor: célja a szabdlyos felhasznalds vizsgalata,
mely sordn az NI bekéri a projekthez kapcsolddé dokumentumokat (lasd a PM Kézikbnyv 9.4.1.
pontjaban emlitettigazolé dokumentumokat) és egybeveti azokat a benyujtott pénziigyi beszamoldval.
Az Iroda a véletlenszerlen vagy kockazati alapon kivalasztott projektek koordinatorait a beszamold
beérkezési hatarideje el6tt maximum 2 héttel, de legkés6bb a beszdmolé beérkezése utan kdzvetlenil
(a beszamold formai ellendrzése utan) kiértesiti a tételes ellenbrzésrél. A tételes ellendrzés
bejelentése/egyeztetése irasban (ajanlott levélben) toérténik. A levél bemutatja az ellenérzés céljat,
egyezteti a technikai részleteit, felsorolja a szlikséges dokumentumok, anyagok listajat, amelyeket a
tdmogatottnak be kell kiildeni.

A projekt koltségeit igazold szamlakat és egyéb bizonylatokat meg kell 6rizni a projekt lezarultat kbveté
3 éven (60 ezer eurd feletti tdmogatdsi 0sszeg esetén 5 éven) keresztiil, mert egy esetleges ellendrzés
esetén be kell tudni mutatni ezeket a Tamogatasi szerzédés altal erre feljogositott szerveknek (NI,
Eurdpai Bizottsag, Eurdpai SzamvevEszék).

9.7.5. RENDSZERELLENORZES

Azon kedvezményezettek ellendrzése, amelyek adott palyazati forduléban nagy 6sszegi (200 000 eurd
feletti) tdmogatasban részesiinek, és jellemzé mddon visszatéré — azaz tobb egymas utani évben
nyertes palydzatot benyujté — palydzék. Az ellenérzés a szervezet mobilitasi projekttel kapcsolatos
belsé folyamatainak, eljardsainak vizsgalatdra irdnyul, emellett sor keriil a legutolsd lezart projekt
beszamoldjanak pénzigyi ellen6rzésére. A tanusitvdnnyal beadott projektek esetében
rendszerellenGrzésre el6zetes bejelentkezés alapjan abban az esetben is sor kertilhet, ha 200 000 eurd
alatti tdmogatasban részesiltek.

Az NI a helyszini ellen6rzések alkalmaval kérheti a dokumentumok eredeti példanyanak bemutatdsat
az 6sszes résztvevére vonatkozdan, tovabba betekintést kérhet az intézmény kdnyvvezetésébe.

A pénziigyi vizsgdlat ald vonhatd dokumentumok listdjat a Tdmogatasi szerzédés lll. sz. melléklet
Pénziigyi és szerzddéses rendelkezései tartalmazza.
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10. KAPCSOLAT, RENDEZVENYEK
10.1. ELERHETOSEGEK

A Tempus Kozalapitvany / Erasmus+ mobilitasi csoport elérhetGsége:
Postacim: 1438 Budapest 70., Pf.: 508

Székhely: 1077, Kéthly Anna tér 1.

Tel.: 237-1300

Fax:239-1329

Honlap: www.tka.hu» Palyazatok » Erasmus+

A Tempus Kézalapitvany / Erasmus+ mobilitasi csoport szakképzési mobilitasi projektekkel
foglalkozé munkatarsai:

Név Beosztas E-mail

Lovaszi Attila csoportvezetd attila.lovaszi@tpf.hu
Berkes Blanka palyazati referens blanka.berkes@tpf.hu
Matyus Edina szenior palyazati koordinator edina.matyus@tpf.hu
Miszné Korenchy palyazati referens aniko.korenchy@tpf.hu
Anikd

Nagy Anna Barbara junior palydazati referens anna.nagy@tpf.hu
Nagy-Sinko Zséfia koordinator zsofia.sinko@tpf.hu
Pasztor Natalia palyazati referens natalia.pasztor@tpf.hu
Takacs Timea junior palydazati referens t.takacs@tpf.hu

Toth Csenge szenior palydzati koordinator csenge.toth@tpf.hu

Projektjlk NI-s kapcsolattartéjardl a projektek koordindtorait e-mailben értesitjik.

A Tempus Kozalapitvany pénziigyi monitoring csoport Erasmus+ szakképzési mobilitasi
projektekkel foglalkozé munkatarsa:

Budayné Szentes szenior pénzigyi dorottya.szentes@tpf.hu
Dorottya monitoring koordinator

10.2. A TEMPUS KOZALAPITVANY HONLAPJA

A www.tka.hu oldalon taldlja a Tempus Kozalapitvany honlapjat, mely a K6zalapitvany altal kezelt
nemzeti és nemzetkozi programokkal kapcsolatos informacidkat tartalmazza.

Innen toltheti le a tdmogatdsi szerz6dés mellékleteit (szerz6désmintdk, beszamold
formanyomtatvdnyok, uUtmutaték stb.) és egyéb hasznos informacidkat, dokumentumokat,
amelyekre a projekt megvaldsitdsa soran sziikség lehet.

Ugyfélelégedettségi kérddiviinket ezen a linken érheti el.

10.3. HIRLEVEL

Figyelmébe ajanljuk elektronikus hirleveliinket, melyre feliratkozva havonta e-mailben tajékoztatjuk
legfrissebb hireinkrél, rendezvényeinkrdl, palyazati lehetGségeinkrél, eredményeinkrél.

A hodnap kiemelt hirei mellett, a jobb oldali savban taldlhaté témakorokre kattintva a tovabbi,
specialisan Onoket érdekld és érintd hirek kdzott bongészhetnek.
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A hirlevélre honlapunkon iratkozhat fel: www.tka.hu » Hirek mentipontjaban a Hirlevél » Feliratkozds
részben.

A honlapon a Hirlevél menlipont alatt is megtaldlja az oktatas kilonb6z6 terlileteihez kapcsolddo,
tematikus hireket.

Hasznos olvasnivaldkat, tanulmdanyokat taldl a honlap Kiadvanyok, valamint Tudastar meniipontjaban.

10.4. KONZULTACIO A NEMZETI IRODAVAL

A projekt megvaldsitasa folyaman felmerilhetnek olyan kérdések, problémak, amelyeket hasznos
lehet személyesen megbeszélni az Iroda munkatarsaival. Kérjik, minden esetben telefonon vagy e-
mailben jelezze, hogy személyes konzultacidhoz id6pontot szeretne egyeztetni Irodankkal. A
konzultacidra a Tempus Kozalapitvany székhelyén keril sor.

Sziikség esetén lehetdség nyilik arra, hogy a konzultacion a csoportvezetd és a pénzligyi monitoring
egység munkatdrsa is részt vegyen.

10.5. RENDEZVENYEINK

A Tempus Kozalapitvany tobbéves hagyomanydhoz hiven, minden palydzati koérben szdmos
rendezvényt szervez. Az aldbbiakban azon kiilonb6z6 tipusu rendezvényeket ismertetjiik, amelyek az
informdcidk atadasan tul sikeresen megvaldsitott projektek bemutatdsara is alkalmat nydjtanak
szélesebb kdzonség szamdra. Minden rendezvény ingyenes, a részvételhez azonban el6zetes
regisztracio sziikséges.

Pdlyazatiré szemindrium

Minden év Gszén, az aktudlis pdlyazati kort megel6z6en pdlyadzatird szemindriumot szerveziink. A
palydzatiré szeminarium célja, hogy a pdlyazok atfogd képet kapjanak az Erasmus+ szakképzési
mobilitasi palydzattipusrél, megismerkedjenek a palydzati dokumentaciéval, pénzigyi és
adminisztracids szabalyokkal.

Projektindité szemindrium

Az Erasmus+ palyazattipusban tdmogatott intézmények részére a Tempus Kozalapitvany projektindito
szeminariumot szervez (altalaban junius elején), ahol a projekt megvaldsitasa szempontjabdl fontos
tartalmi és pénziigyi kérdések, projektmenedzsmenti tevékenységek keriilnek kifejtésre.

Beszdmolo informdcids nap

Az Erasmus+ palyazattipusban tdmogatott intézmények részére a Kézalapitvdny minden év tavaszan
informdcids rendezvényt szervez a beszdmold elkészitésének tdmogatasara, ahol azokrdl a tartalmi,
pénzigyi, technikai kérdésekrdl esik szd, melyek a zarobeszamolod elkészitéséhez/jovahagyasahoz,
illetve a pénzligyi elszdmolasahoz sziikségesek.

Disszemindcids tréning

A Tempus Kozalapitvany Kommunikacios egysége minden év G6szén gyakorlati mihelyt szervez az
Erasmus+ palydzatot nyert szervezetek képvisel6inek, akiknek projektbeli kotelezettségik
eredményeik kommunikaldsa a kilvilag felé. A tréning célja, hogy gyakorlati segitséget nyujtson a
projektgazdaknak ahhoz, hogy az eredményeiket 6k maguk hatékonyan tudjak terjeszteni.
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Disszemindcios konferencia és Nivodijatado iinnepség
Hagyomanyosan minden év tavaszdn rendezi meg a Kozalapitvany az Erasmus+
program keretében kiemelkedd szinvonald nemzetkdzi egylttm(ikodést
N ) megvaldsitd palydzok elismeréseként a Nivodij atado linnepséget. Ez az esemény
kivalé alkalmat biztosit arra, hogy a dijjal jutalmazott intézmények és mas
kiemelkedd szinvonalu projektet megvaldsitd palyazok miihelymunkakeretében
- - — aszakmai kozonséggel is megosszak tapasztalataikat, példaul arrdl...
Hogyan haszndlhatdak a gyakorlatban az oktatas, a képzés és az ifjusdgi munka sordn az
Erasmus+ projektek eredményei?
Milyen pedagdgiai, mddszertani Ujitdsok tehetik sikeresebbé az oktatds-képzés és ifjusag
terlletén mdkodd intézményeket?

Tematikus monitoring szemindrium

Az Erasmus+ palydzattipusban sikeresen palyazé intézmények szamdra

rendszeresen szerveziink Un. tematikus monitoring szemindriumokat. A \
szeminarium elsédleges célja meghatarozott témdban egy olyan férum

biztositdsa, amelyen a résztvev8k megoszthatjadk egymadssal relevans

tapasztalataikat, a projekt megvaldsitdsa soran felmeriilt problémaikat és ( \
megoldasaikat annak érdekében, hogy tanulhassanak egymas sikereibdl és
hibaibdl, uj 6tleteket nyerjenek. A rendezvény emellett alkalmat teremt a
hasonld terlileten tevékenyked6 intézmények kozotti egylttmiikddés
elGsegitésére is.

Orszdgos informdcios kampdny

A Tempus Kozalapitvany minden év Gszén, az aktudlis palyadzati kort megel6z6en, regiondlis
informdciés kampanyt szervez projektird szeminariumok formajdban, ahol az Erasmus+ mobilitasi
palydzattipus mellett, lehet6ség szerint egy sikeresen megvalésitott projekt is bemutatasra kerdl. Ez
utdbbihoz a TKA felkéri a régid egyik eredményes projektjének koordinatorat, hogy egy rovid el6adas
keretében ismertesse eddigi tapasztalatait a kilfoldi szakmai gyakorlatok megvaldsitasaval
kapcsolatban. A rendezvény ezaltal lehetdséget kindl az intézmény és a projekt regionadlis
bemutatasara, a projekt eredményeinek terjesztésére is.
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