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• SH ösztöndíjas hallgatók

• Magyarországon működő vállalatok: kezdetben Kiemelt Exportőr Partnerségi Program 

(KEPP) tagjainak volt elérhető, később bármely cég

• felsőoktatási intézmények: szerződéskötés a vállalatokkal kötelező gyakorlat esetén; 

cégekkel való egyeztetés

• Tempus Közalapítvány: támogató szerep, hallgatókat, intézmények összekötése a részt 

vevő vállalatokkal

Féléves ciklusok → 2023-tól folyamatos pályáztatás

Résztvevők, időtartam



• 2022 őszétől

• Közvetlen regisztráció – cégek, hallgatók

• Gyakornoki pozíciók meghirdetése

• Havi hírlevél az ösztöndíjasoknak

• Közvetlen pályázás a pozíciókra

• Kiválasztást a cégek végzik – hozzáférés a pályázatokhoz

• Egyeztetés a hallgatókkal

• TKA tájékoztatása a kiválasztottakról

• Szakmai gyakorlat megvalósítása

• Beszámolás – cégek, hallgatók → elégedettségi kérdőív

Alumni Network Hungary

• 2022 decemberében csatlakozott a programhoz

• Havonta új pozíciók → TKA

• Havi hírlevél az ösztöndíjasoknak

• Jelentkezés a WHC oldalán

• Kiválasztás

• Jelenleg 52 ösztöndíjas van állományban

WHC Diák Iskolaszövetkezet

Pályázati folyamat

Közös tényező: havi hírlevél + TKA értesítést küld a felsőoktatási intézményeknek, ha náluk tanuló 

ösztöndíjas(oka)t felvett valamely cég szakmai gyakorlatra.











Pályázati statisztika – Alumni Network Hungary
SH szakmai gyakorlat: beadott pályázatok és kiválasztott hallgatók száma

Félév/tanév Beadott pályázat
Kiválasztott 

hallgatók

Résztvevő 

cégek
Megjegyzés

2020/2021/2 és 

2021/2022/1
261 7 6

2021/2022/2 845 17 17

A beszámolókból kiderült, 

hogy végül 7 cég fogadott 

14 gyakornokot

2022/2023 119 (2023.06.15-ig) 2 (2023.06.15-ig) 10

10 cég regisztrált az ANH-n, 

de csak 5 hirdetett meg 

pozíciót eddig. 2023. 

januártól folyamatos a 

pályáztatás.

Kihívások?



Hallgatói véleményfelmérés - Alumni Network Hungary
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Information provided by Tempus Public
Foundation (TPF) about the internship possibilities

Internship application platform

Communication with TPF

Communication with the company

Time frame of the selection process
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Application and selection

3,7 3,8 3,9 4,0 4,1 4,2 4,3 4,4 4,5 4,6

Procedure of entering the company (paperwork, licences, etc.)

Facilities at the company

Attitude of the colleagues

Amount of feedback about your work

How did the internship as a whole meet your expectations?

How useful did you find it?
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Implementation of the internship



Köszönöm a figyelmet!

Kulcsár-Boros Klaudia
klaudia.boros@tpf.hu
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