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. Altalanos tudnivalék

Az Erasmus+ az Eurdpai Unid pdlyazati programja, mely az oktatdst, a képzést, az ifjusagi
terliletet és a sportot is magaban foglalja. A program célja, hogy elémozditsa a készségek és a
foglalkoztathatdsag fejlesztését és elGsegitse az oktatds, a képzés valamint az ifjusagi munka
korszer(sitését, min&ségének fejlesztését. Az Erasmus+ 2014 és 2020 kozott tobb mint 4 millié
europai polgar szamdra kivan lehet6séget nyujtani arra, hogy kilfoldon folytasson
tanulmanyokat, vegyen részét képzésen, szerezzen munkatapasztalatot vagy végezzen
onkéntes munkat.

A stratégiai partnerségek pdlyazati forma célja, hogy a nemzetkozi egyiittmiikodések
keretében megvaldsuld projektek az eurdpai és a hazai oktatds és képzés mindségének
fejlesztéséhez jaruljanak hozz3, illetve olyan eredmények szlilessenek, melyeket a partnerség
intézményei, illetve szlikebb-tdgabb kdrnyezetlik is haszndlni fog a projektek lezarasa utan is.
Ennek érdekében a projekt céljait, tartalmat az intézményi igényeket atgondolva és abbdl
kiindulva kell meghatdrozni, és olyan intézményekkel egylittm(ikddni, melyek partnerek
lehetnek a kitlzott célok elérésében. A palyazati forma remek lehetdséget nyujt valaszt,
megoldast taldlni az intézményen belll felmerild szakmai kérdésekre, 0] kihivasokra,
problémakra.

Stratégiai partnerségben részt vehetnek barmilyen, az oktatas, a képzés és az ifjusagligy terén,
illetve egyéb tarsadalmi-gazdasdgi agazatokban tevékenykedd intézmények, szervezetek,
vagy tobb, kilonbozé szektort transzverzdlisan érinté tevékenységet végz6 szervezetek
(példaul helyi és regionadlis hatésagok, elismeréssel és érvényesitéssel foglalkozd kdzpontok,
kereskedelmi kamardk, kereskedelmi intézmények, orientdciés kozpontok, kulturalis
intézmények).

A projekt céljatol figgben a stratégiai partnerségekben a legkiilonb6z6bb, és legalkalmasabb
partnereknek kell részt vennitik annak érdekében, hogy egymas kiilonb6z6 tapasztalataira,
profiljara és szakértelmére épitsenek, hogy relevans és kivalé projekteredményeket érjenek
el.

A stratégiai partnerségek tartalmukat tekintve alapvetéen kétfélék lehetnek.

- 1. J6 gyakorlatok cseréjét tdmogato stratégiai partnerségek, melyben az egymastdl
tanulds, a j6 gyakorlatok, mddszerek, Otletek cseréje, hdaldzatok l|étrehozdsa és
megerdsitése, a nemzetkdzi egylttmikodések megalapozasa és kibdvitése,
nemzetkozi kapacitdas novelése, kisebb eredményeken valé koézos munka, azok
Osszegzése, terjesztése, valamint a résztvevik és szlikebb-tagabb kdrnyezetiik képzése
lehetséges. A kitlizott célok elérését egymashoz szervezett partnertaldlkozok és
beépitett mobilitasi tevékenységek is segithetik akar.

- 2. Innovaciét tamogatd stratégiai partnerségek, ahol a partnerek a nemzetkozi
egyuttmikodés keretében vdllaljak a projekt céljaihoz kapcsolédd, magas minéségd,
innovativ gyakorlatok, szellemi termékek fejlesztését vagy atvételét, adaptdlasat és a
mar létez6 vagy Uj termék intenziv disszeminacidjat. Az elkésziilt vagy atvett szellemi
termékek terjesztésére, népszerdsitésére kilon események szervezhet6k. A kitlizott
célok elérését egymdshoz szervezett partnertaldlkozok és beépitett mobilitasi
tevékenységek is segithetik akar.

A kilonboz6 jellegl projektek az aranyossag elve alapjan azonos eséllyel indulnak.

I.1. Fontos hattérdokumentumok
e Az Erasmus+ program palydazati felhivasa,
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https://prezi.com/nb1rpqk8eao8/erasmus-az-europai-dimenzio/
http://www.tka.hu/kiadvany/9282/palyazati-formak-az-erasmus-strategiai-partnersegekben
http://www.tka.hu/docs/palyazatok/nemzetkoziesites_es_intezmeny_strategia_setenyijanos.pdf
http://www.tka.hu/kiadvany/9383/erasmus-strategiai-partnersegek
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/HTML/?uri=CELEX:C2018/384/04&from=EN
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e Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1288/2013/EU rendelete az Erasmus+ program
létrehozasardl,

e Erasmus+ palyazati Utmutatd (Erasmus+ Programme Guide 2019 angol nyelven - a
tovdbbiakban: Erasmus+ Palydzati utmutatd — magyar forditds is elérhetd):

e A tartalmi értékelési Utmutatd szakért6k részére (ERASMUS+ Guide for Experts on
Quality Assessment angol nyelven; ill. kivonat a stratégiai partnerségek biralatahoz) a
birdlat szempontjait tartalmazza.

I.2. A Kalauzban hivatkozott tamogaté dokumentumok és mellékletek elérhetGségei
Az Erasmus+ program honlapjan elérheté dokumentacié mellett a Tempus Koézalapitvany
'Palyazati dokumentumok’ oldaldn a kévetkezé dokumentumok, hivatkozasok segitik az Onok
munkajat, melyekre a kés6bbiekben csak hivatkozunk, illetve a kdzponti dokumentacio
kiegészitéseként hasznalhatjak:

Hasznos dokumentumok:

e Formai kovetelmények - 2019

e Tavolsagkalkulator

e Tartalmi birdlati utmutatd (EN - a kodzponti dokumentum kivonata! szakképzési
stratégiai partnerségek biralatdhoz)

o Segédlet eredmények tervezéséhez

e Segédlet hatds - hatdsmérés tervezéséhez

e A kétféle stratégiai partnerség - infografika

e 6 gyakorlatok cseréje — projektgazdak tapasztalatai

e Szellemi termék a stratégiai partnerségekben

e Partnerkeresd - TKA

e Kozponti projekt- és partnerkeresés

Regisztracié 2019 KA2:
e Regisztracids felllet - Participant Portal
e Utmutatd a regisztracidhoz
e Utmutaté a regisztracidhoz (roviditett, magyar nyelvii)
e Feltoltendd dokumentumok listdja

Informaciés rendezvények a szakképzési stratégiai partnerségek palyazattipusban
gondolkoddk szamara:
e Stratégiai partnerségek a szakképzésben - orientdcids nap
e Palyazatird szemindriumok
Stratégiai partnerségek a szakképzésben: fejleszté tipusu projektet
tervezek!

Stratégiai partnerségek a szakképzésben: j6 gyakorlatok cseréjét
tervezem!

Figyelmikbe ajanljuk még a honlapunkon elérhet6 Gyakori kérdések listajat, ahol a kérdéseket
— valaszokat tematikus rendezésben talaljak. E listdt a tobbek altal felvetett kérdésekkel
frissitjuk, illetve a Stratégiai partnerségek lenyild listan belil ’Hol taldlok hasznos
hattéranyagokat?’ alkalmanként bévitjik.
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http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/PDF/?uri=CELEX:32013R1288&from=HU
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/sites/erasmusplus2/files/erasmus-plus-programme-guide-2019_en.pdf
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/programme-guide/introduction/how-to-read-programme-guide_hu
https://tka.hu/docs/palyazatok/iii.01_e+guide_for_experts_on_quality_assessment_2019_.pdf
https://tka.hu/docs/palyazatok/iii.01_e+guide_for_experts_on_quality_assessment_2019_.pdf
https://tka.hu/getDoc.php?doc=11f428e2fdc3d968dfdcbf58ee9ca2489a18e4ce
http://tka.hu/palyazatok/576/palyazati-dokumentumok#6316
https://tka.hu/getDoc.php?doc=337f4daa1267d861338a1b21146e619195d00377
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_en
https://tka.hu/getDoc.php?doc=11f428e2fdc3d968dfdcbf58ee9ca2489a18e4ce
http://www.tka.hu/getDoc.php?doc=4ed1ddf3b0ea58fd99c961adb436ff1677b19a6d
https://www.erasmusplus.org.uk/impact-assessment-resources
http://www.tka.hu/getDoc.php?doc=b45798042cd43f220a9eb3a45156c84288f3ef51
http://www.tka.hu/getDoc.php?doc=3be96b28296b01c9938cd00cb3e3fe6672ff7158
http://www.tka.hu/getDoc.php?doc=678862967979e7a8af411501cd6c7a0c0a7fc1df
http://tka.hu/partnersearch
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/
http://ec.europa.eu/education/participants/portal/desktop/en/home.html
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/sites/erasmusplus/files/2017-manual-urf.pdf
http://www.tka.hu/getDoc.php?doc=654f1ebef4fdf2565e95150a45abbe6ccb1b00ea
http://www.tka.hu/getDoc.php?doc=920596167871efadac4253fde0195ea96afdcbe6
https://www.tka.hu/rendezveny/10838/erasmus-palyazatiro-szeminarium-szakkepzesi-strategiai-partnersegek
https://www.tka.hu/rendezveny/10838/erasmus-palyazatiro-szeminarium-szakkepzesi-strategiai-partnersegek
https://www.tka.hu/rendezveny/10839/erasmus-palyazatiro-szeminarium-szakkepzesi-strategiai-partnersegek
https://www.tka.hu/rendezveny/10839/erasmus-palyazatiro-szeminarium-szakkepzesi-strategiai-partnersegek
http://tka.hu/palyazatok/572/gyakori-kerdesek#1294
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1.3. Prioritasok

Az Eurdpai Bizottsag évrdl évre eurdpai prioritasokat hataroz meg az oktatas--képzés
terliletén, ezzel segitve fontos oktatasi témak, terlletek érvényesilését a palyazati
rendszerekben. A tervezett projektnek az Eurdpai Bizottsag altal a szakképzésre
meghatarozott 5 prioritas valamelyikéhez vagy a 6 horizontdlis prioritas legalabb egyikéhez
kapcsolddnia kell, melye(ke)t az (irlap C. pontjdban tudjak kivalasztani.

Ha a palydzat tartalmdban egyik prioritashoz sem kapcsolddik, akkor a benyujtott anyag
értékelése a ,relevancia” teriileten gyenge értékelést kap, ezért a palyazat elutasitasra
keriilhet.

A palyazattipus céljainak, prioritasainak listajat, részletes kifejtését megtaldljak az Erasmus+
palydzati Utmutatd 99-114. oldaldn. A prioritasokhoz tartozd hattérszakirodalmat a Tartalmi
értékelési utmutatd szakérték részére tartalmazza (57-58. oldal). A pdlyazati (irlapban (C. rész)
kotelez6en valasztaniuk kell a palyazattipusra vonatkozd prioritdsok és/vagy a szektor
specifikus prioritdsok kozdl.

Szektor specifikus prioritasok a szakképzés teriiletén (a nemzeti szinten kiemelt prioritdsokat
vastagon szedtik):

e Olyan intézményi partnerségek kidolgozasa, amelyek tdmogatjdk a szakképzésben részt
vevGé tanuldk és a tanuldszerz6déses gyakorlati képzésben részt vevd tanulok
nemzetkoziesitési stratégidjanak megalkotdsat és végrehajtasat, amelynek célja a
sziikséges tamogatasi infrastruktira és a vonatkozd intézményi és/vagy szerzGdéses
keretek létrehozasa annak elGsegitése érdekében, hogy a szakképzésben részt vevd
tanulok és a tanuldszerzédéses gyakorlati képzésben részt vevs tanuldk minGségi szakmai
gyakorlatokon vegyenek részt mas

e Partnerségek kialakitasa a munkaalapli tanulds minden formajanak oOsztonzése
céljabol, példaul uj képzési tartalom kidolgozasa (beleértve a kdzos szakoktatasi és -
képzési mindsitéseket), a munkaalapu tanulassal toltétt idészakok integrdlasa,
beleértve a tudas alkalmazasanak lehetGségét gyakorlati projektekben/,valés”
munkahelyi helyzetekben, és — amikor csak lehetséges — a nemzetkézi tapasztalatok
(mobilitas)

e A szakképzés magasabb minésége érdekében visszajelzési utak kialakitasa, hogy a
szakképzést az eredmények alapjan modositsak, tobbek kozott a palyakovetési
rendszerek kidolgozasdval vagy tesztelésével a minGségbiztositdsi rendszerek részeként a
szakképzés eurdpai minGségbiztositasi referenciakeretének (EQAVET) ajanlasaival

o A képzéshez és a képesitésekhez vald hozzaférés megkonnyitése, kiilonos tekintettel az
alacsony végzettségliekre, a folyamatos szakképzés min&ségének, kindlatanak és
hozzaférhet6ségének novelése révén, tovabba a munkahelyi tanulas el6segitése, a
rugalmas és ateresztG6 tanuldsi utak biztositasa altal; ez magaban foglalja a mikro-, kis- és
kozépvallalkozasok, valamint a szakképzési szolgdltatok kozotti partnerségek kialakitasat,
amelyek célja a k6zos kompetenciakézpontok, a tanuldsi halézatok és az er6forrasok
Osszevonasanak tamogatasa, valamint a munkatdrsaik szamara alapképzés és/vagy
folyamatos képzés biztositasa.

e Az alapképzés és a folyamatos szakképzés soran a kulcskompetencidk (kilondsen az
irdstudds, a szamolni tudds, a digitdlis tudas és a nyelvtudas) tovabbi erdsitése, beleértve
ezen kompetencidknak a tantervekbe valé integraldsdra szolgdlé kdzos modszereket,
valamint ezen tantervek tanuldsi eredményeinek megszerzését, atadasat és értékelését.
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https://tka.hu/docs/palyazatok/erasmus-plus-programme-guide-2019_en1811071013.pdf
https://tka.hu/docs/palyazatok/erasmus-plus-programme-guide-2019_en1811071013.pdf
https://tka.hu/docs/palyazatok/iii.01_e+guide_for_experts_on_quality_assessment_2019_.pdf
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A Digitdlis oktatasi cselekvési tervben foglaltaknak megfelel6en, az innovativ
megkozelitések és digitdlis technoldgiak felhasznalasanak tamogatdsa az oktatasban és a
tanuldsban, ideértve a SELFIE onreflexids eszkdz hatékony felhasznalasat az innovacio
atfogd megkozelitésének tamogatdsara, valamint a digitdlis technoldgidk pedagodgiai,
adminisztrativ, technikai és szervezeti valtozasok céljara valé felhaszndlasa.
Rendszerszintli megkozelitések és lehetdségek biztositasa a szakoktatassal és -
képzéssel foglalkozé tanarok, oktatok és mentorok kezdeti és folyamatos szakmai
fejlédése érdekében mind aziskolai, mind a munkahelyi k6zegben, a hatékony, digitalis,
nyitott és innovativ oktatdsra és pedagogiai mdédszerekre 6sszpontositva.
Fenntarthatd partnerségek kialakitdsa a nemzeti, regiondlis és agazati szakképzési
versenyeket szervez6 szervezetek I|étrehozasara és/vagy tovabbfejlesztésére, a
szakképzés vonzereje és kivaldsaga novelésének egyik formdjaként annak érdekében,
hogy tdmogassak a szakképzésben résztvevé tanulék és alkalmazottak nemzetkozi,
nemzeti, regionalis és agazati szakképzési versenyeken valé részvételét, valamint a
szilkséges szervezési keretek kialakitasat, szoros egylittmUikodésben a vallalkozdsokkal,
szakképzé intézményekkel, kamarakkal és mas érdekelt felekkel.

Eurdpai prioritasok a hazai kérnyezetben

A nemzeti irodaknak lehetSségiik van kiemelni a Stratégiai partnerségek palyazati prioritdsai
kozil azokat, melyek kiilondsen fontosak és relevansak a hazai oktatasi kornyezetben.
Amennyiben a tartalmi értékelés soran a szakért6k ugy itélik meg, hogy a benydjtott
palyazatban bemutatott projektben ezen prioritdsok barmelyike érvényesil, a palyazat
relevancia része igen er6snek mindsil.

A magyar intézmények altal 2019-ben benyujtandd szakképzési palydzatok esetében ezek a
prioritasok az alabbiak:

o Partnerségek kialakitasa a munkaalapu tanulas minden formajanak 6sztonzése

céljabol;

¢ Rendszerszintli megkozelitések és lehetGségek biztositasa a szakoktatassal és -

képzéssel foglalkozé tanarok, oktaték és mentorok kezdeti és folyamatos szakmai
fejlodése érdekében.

Valamennyi szektorhoz kapcsolhaté horizontalis prioritasok:

Iényeges és magas szinvonalu készségek és kompetencidk fejlesztése;

tdrsadalmi Osszetartozas: Szocialis, civil és interkulturdlis kompetencidk fejlesztése,
kiizdelem a diszkriminacio, a szegregacio, a tarsadalmi erészak barmilyen formdja ellen, a
hatranyos helyzetli tanuldk tanulasi eredményeiben jelentkez6 egyenl6tlenségek
csokkentése;

nyitott és innovativ oktatas digitalis terileten;

felkésziilt oktatok;

készségek és képesitések atlathatdsaga és elismerése;

fenntarthatd beruhazas, teljesitmény és hatékonysag novelése az oktatds - képzésben.
az eurdpai kulturdlis o©rokség tdrsadalmi és oktatdsi értéke, hozzajarulasa a
munkahelyteremtéshez, a gazdasagi novekedéshez és a tarsadalmi kohézidhoz.
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1.4. A programban részt vevé orszagok

1.4.1. Programorszagok
Az Erasmus+ programban az aldbbi programorszdgok vehetnek részt:

e Az Eurdpai Unié (EU) tagdllamai:* Ausztria, Belgium, Bulgaria, Ciprus, Csehorszag,
Dania, Egyesilt Kirdlysag, Esztorszag, Finnorszag, Franciaorszdg, Gorogorszag,
Hollandia, Horvatorszag, Irorszag, Lengyelorszag, Lettorszag, Litvania, Luxembourg,
Magyarorszag, Malta, Németorszag, Olaszorszag, Portugalia, Romania, Spanyolorszag,
Szlovdkia, Szlovénia, Svédorszag

e Programban részt vevé, nem unids orszdgok: lzland, Liechtenstein, Maceddnia,
Norvégia, Szerbia, Torokorszag.

e 2019. marcius elejétdl az Egyesult Kirdlysag Uniobdl torténd kivaldsa kapcsan az
Erasmus+ programban tovdbbra is tagallamként vesz részt, de ha partnerként kivannak
bevonni brit szervezetet, akkor az utazassal kapcsolatos korilmények esetleges
megvaltozast vegyék figyelembe, és nyertes pdlydazat esetén mindenképp
tdjékozddjanak a kiutazassal kapcsolatos eljarasokrol.

1.4.2. Partner orszagok

LehetGség van ugynevezett partner orszdqgok (pl.: Svdjc, Ukrajna stb.) bevondasdra is, de csak
abban az esetben, ha az adott intézmény bevonasa olyan hozzaadott értéket képvisel, mely
mas programorszdgban nem lenne elérhet8. A partnerorszdgok részvétele nem megfelel6
indoklas hianyaban a péalyazat elutasitasat eredményezi.

A partnerorszagok pontos listdjat az Erasmus+ pdlyazati utmutaté 22. oldalan talalja.

I.5. Palyazasra jogosultak kore

A szakképzési stratégiai partnerségek tagja lehet barmely, a szakképzés tertiletén miikodé koz-
vagy maganintézmény / szervezet, vagy barmely, a munkaerdpiacon vagy az oktatas, képzés
és ifjusadg teriletén aktiv kdz- vagy magdnintézmény, amelynek programorszagban vagy
partnerorszagban van a székhelye.

llyen szervezetek/intézmények lehetnek példaul a kbvetkez6k:

e iskola/intézmény/oktatasi kozpont (barmilyen szintd, az iskola el6tti neveléstdl a felsé
kozépfoku oktatdsig, a szakképzést és a felnGttoktatdst is beleértve);

o fels6oktatdsi intézmény;

e nonprofit szervezet, egyesilet, nem kormanyzati szervezet/intézmény;

e dllami vagy magdankézben |évé kis-, kozép- vagy nagyvallalkozas (beleértve a szocidlis
vallalkozasokat is);

e helyi, regionalis vagy nemzeti szint(i k6zintézmény;

e szocialis partner vagy a munka vildganak egyéb képvisel6je, a kereskedelmi kamardkat
és az iparkamardkat, az ipari/szakmai egyesileteket és a szakszervezeteket is
beleértve;

e kutatdintézet;

e alapitvany;

e vallalatkozi képz6kozpont;

e kollaborativ tanuldsi lehetdséget nyujto vallalkozasok;

o kulturdlis intézmény, konyvtar, mizeum;

16 A tengerentlli teriiletek listajat az Eurépai Unid és a tengerentlli orszagok és teriiletek tarsulasarél szolo, 2013.
november 25-i 2013/755/EU*tanacsi hatarozat tartalmazza.
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e palyaorientacids, palyavalasztasi tanacsadd és tajékoztatd szolgdltatast nydjtd szerv;

e anem formalis és informalis tanulds soran szerzett tudas, készségek és kompetenciak
elismeréséért felel6s szerv(ezet)/testllet;

o sth.

1.6. Palyazati kritériumok

e A stratégiai partnerségi projektek minimum harom kiilonb6z6 programorszdagban
honos, legaldbb harom fiiggetlen szervezet egyiittmiikdodését jelentik. A palyazé
szervezeteknek jogi személyiséggel kell rendelkeznilk.

e A palyazatot konzorciumi formaban kell benyujtani. A palydzatot a konzorciumban
részt vevl partnerszervezetek képviseletében valamelyik programorszagban
bejegyzett szervezet / intézmény - a partnerség koordinatora - nyujtja be a székhelye
szerint illetékes nemzeti irodahoz. Tamogatott palyazat esetén csak a koordinator
szerz6dik a sajat nemzeti irodajaval a partnerektél kapott megbizélevél alapjan, és
utalja tovabb az egyes partnereknek a rdjuk esé tdmogatdsi 6sszeget.

e Egy intézmény tobb pdlyazatban is részt vehet, de felhivasonként azonos dsszetételli
partnerség konzorciuma csak egy palyazatot nyujthat be. Ha azonos partnerség
konzorciuma tobb pdlydzatot nyljt be egy palydzati korben, minden pdlyazata
elutasitott lesz.

I.7. A palyazas menete

1.7.1. Intézményi regisztracio

A partnerség minden intézményének 6ndllé jogi személyiségnek kell lennie, és a palyazat
benyujtasa el6tt minden intézményt regisztralni kell az Eurdpai Bizottsag , Participant Portal”
elnevezés(i oldalan. Ha intézményét 2014 6ta mar regisztraltdk ezen a fellleten, az akkor
kapott PIC szamot hasznaljak, és semmiképp se regisztraljanak Ujra. A regisztracid soran az
intézménye létezését igazold iratokat és esetenként mas egyéb dokumentumokat is fel kell
toltenitk a regisztraciés fellletre. A nemzeti iroddk a megadott adatokat és a feltoltott
dokumentumokat egyarant ellenérzik, és érvényesitik a regisztracidt, ha mindent rendben
taldlnak. Csak érvényes regisztracioval rendelkez6 intézmény részesiilhet tamogatasban az
Erasmus+ programban.

A regisztrdciohoz késziilt angol és magyar nyelvi Utmutatét, valamint a feltéltendé
dokumentumok listajat megtalalja honlapunkon a 2019 - STRATEGIAI PARTNERSEGEK
PALYAZATOK (KA202) lenyild6 menii alatt. Felhivjuk figyelmiiket, hogy a regisztraciéhoz
sziikséges dokumentumokat csak a Participant Portal-ra feltoltve tudjuk elfogadni, az itt
kotelez6en feltdltend6 dokumentumok a palyazati (rlaphoz csatolt iratként nem tudjuk
figyelembe venni.

1.7.2. A palyazati (irlap 6sszeadllitasa

A palyazati Grlap tartalmat a partnerség intézményei kdzosen allitjak 6ssze, mig a palyazat
elkészitését és benyujtasat a koordinator intézmény fogja 0ssze. A benyujtas menetérdl
bévebben jelen kalauz

[11.3. A pdlydzati Grlap benyujtasa pontjdban olvashat.
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A projekttervezés megkonnyitésére, és palyazat tamogatdsi igényének helyes kalkuldciéjahoz
— a kordbbi évekhez hasonldan - készitettiink Pénziigyi tervez§ segédletet (Excel munkafiizet).
E segédlet olyan ellen6rz6 funkcidkat tartalmaz, amelyek minimalizaljak a hiba lehetdségét
az (rlap kit6ltése soran.

Javasoljuk, hogy az d(rlap kitoltése el6tt ebben szdmoljanak, és a kapott adatoknak
megfelel6en toltsék ki az (irlapot. Erésen ajanljuk, hogy hasznaljak a segédletet a tdmogatds

tervezéséhez, és kérjiik, hogy toltsék fel az Girlaphoz mellékletként ezt a dokumentumot is.
2

A palyazat tovabbi mellékleteként javasolt ‘'munkatervi attekintést / Gantt diagramot’ a
segédlet munkalapjaként tudjak kidolgozni, és egyetlen fajlban, integraltan tudjak mellékelni
a palydzatukhoz.

Mindemellett fontos tudniuk, hogy eltérés esetén a tdmogatasi igény 6sszegénél mindig a
palyazati Grlapba irt 6sszeget vesszik figyelembe.

1.8. A projekt id6tartama

A projektek futamideje 12 hdonaptdl 36 hdnapig terjedhet, amit a pdlyazati Grlap elsé oldalan
kell megadni (a megvaldsitas soran lehet6ség van maximum 6 hdénap hosszabbitdsra —
valtozatlan pénzlgyi feltételek mellett —, de a teljes futamidé igy sem haladhatja meg a 36
hénapot.) A megvaldsitds 2019. szeptember 1. és 2019. december 31. kozo6tt indulhat.
Barmelyik hdnapot is vélasztjak kezdésnek a megadott intervallumon belil, kérjik, hogy az
adott hénap els6 napjat adjak meg az Grlap B.1. pontjaban. A projektek legkés6ébbi zard
idépontja 2022. augusztus 31. lehet.

1.9. Palyazati naptar

Tervezett litemezés Tevékenység
20189 marcius 21. déli 12:00 A palyazat elektronikus beadasanak hatarideje
2019. augusztus A palyazatok végeredménye
2019. augusztus Pénzlgyi kapacitasvizsgalatok lefolytatdsa

(60 000 EUR tamogatasi igény felett, a
palyazatot benyujtd intézmény esetében, nem
kOzintézmény esetén), Id. 10. oldal.

2019. augusztus - szeptember Nyertes palydzatok preventiv monitoringja
2018. augusztus - szeptember Szerz6dések megkotésének kezdete
2019. szeptember 01. - 2019. december | A projektek indulasa
31. kozott
2019. szeptember - oktéber Projektinditd szemindrium nyertes palyazok
szamara

2019. (a szerz6dés alairasat kovet6 40 A tamogatasi 6sszeg elsé részletének atutaldsa
napon belil)
2019. oktober végéig Nem tamogatott palyazatok értékelési
Osszefoglaléjanak megkiildése

2 A késdébbiekben Pénziigyi tervezd segédlet fajlt a biralati folyamat soran az iroda, a projektmegvalésitas soran
pedig a koordinatorok hasznaljak pl. szerz6désmodositast igényl6 pénziigyi valtozasok esetén e fajlban nyajthatjak
be a médositott tAmogatasi tervet!
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1.10. Alapfogalmak listaja betlirendben
Feln6tt tanulds: Az Erasmus+ program szempontjabdl felnétt tanuldasnak tekintiink minden
olyan nem szakmai célu oktatasi programot, ami felndtteket érint, torténjen az:

- iskolarendszer( felnGttoktatas keretében: alapkészségek fejlesztése felnGtteknek (uUn.
masodik esély iskolak, felnSttek altalanos iskolai, feln6ttek gimnaziuma ,back to
school” programok, felzarkéztato (,,catch up”) programok

- iskolarendszeren kivili oktatas/képzés: altalanos készségek, nyelvi vagy informatikai
kompetencidk fejlesztése, kulcskompetencidk fejlesztése, vallalkozéi és vezetdi
kompetenciak fejlesztése, személyiségfejleszté tréning, mddszertani képzés,
érzékenyit6 képzés, klubtevékenységek, taborok, miihelyfoglalkozasok stb. tehat
minden olyan program, amely a feln6ttek altaldanos kompetencidinak, mdveltségének
fejlesztését szolgdlja, hozzajarul a tdrsadalmi esélyegyenlfség elGsegitéséhez, a
foglalkoztathatdsaghoz sziikséges és az dllampolgari kompetenciak kialakuldsahoz és
fejlesztéséhez, valamint a tdrsadalmi kohézié noveléséhez, bizonyos csoportok
tarsadalmi kirekeszt6désének csokkentéséhez.

A szakmai célu, allamilag elismert szakképesités vagy allamilag el nem ismert szakmai
végzettség megszerzésére irdnyuld, munkakor betdltésére jogosité (FEOR-ba besorolhato)
képzések, illetve a hatdsagi képzések, a szakmai tovabbképzések és a felsGoktatasi képzések
NEM TARTOZNAK a felndttkori tanulas szektoraba!

Az Erasmus+ program szempontjabdl felnGttkori tanuldasnak, felnéttoktatasnak azok a
programok tekinthetSek, amelyek

o célcsoportja, tevékenységei és hatasai felnGtteket, feln6tt tanuldkat érintenek

Feln6tt tanuldi célcsoportok lehetnek pl.: foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, gazdasagilag
inaktivak, nyugdijasok, Gyeden/Gyesen lév6k, fogyatékossaggal él6k (fogyatékossag tipusa
szerint specifikalva); megvaltozott munkaképességliek, nem dolgozé és nem tanuld (NEET)
fiatal felnGttek, palyamddositasra/palyakorrekciéra kényszeriilg feln6ttek, korcsoport szerint
meghatdrozott célcsoportok (pl. 50 év felettiek), nem szerint meghatarozott célcsoport
(n6k/férfiak), foldrajzi terllet szerint meghatarozott célcsoportok (pl. x megyében él6k vagy
rurdlis térségben él6k), valamilyen szempontbdl (pl. terileti, anyagi) hatranyos helyzetiek,
alacsony iskolazottsdguak (vagy mas iskolai végzettség szerint meghatarozott célcsoport),
irdstudatlanok, foglalkozds szerint meghatarozott célcsoport (pl. egészségligyi vagy szocidlis
szféraban dolgozdk), romak, menekiltek, bevandorldk, szabadsagvesztésiket tolt6 felnbttek,
fogvatartasbdl szabadult feln6ttek, allami gondozasbdl kikeril6 felnSttek stb. Ezeket az
yaltaldanosan” megfogalmazott felnGtt tanuldi célcsoportokat a projektben javasolt tovabb
szlkiteni, konkretizalni.

o célcsoportja, tevékenységei feln6ttoktatékat érintenek

A felnGttoktatok azok a szakemberek (oktatdk, trénerek, mentorok, tutorok, instrukturok,
tanacsadok stb.), akik feln6ttoktatdsi, kompetenciafejlesztési, mentordlasi, pszichoszocialis
tdmogatasi, tanacsadasi céllal foglalkoznak feln6ttekkel iskolarendszer( feln6ttoktatds vagy
iskolarendszeren kivili felnGttkori tanulasi programok keretein beliil.

Palydzo szervezet, intézmény lehet a feln6ttoktatds terén m(ik6dé munkaers-piaci, oktatasi,
képzési, kulturalis, sport stb. adllami vagy maganintézmény.
Tovabbi informaciét és példakat taldlnak a Tempus Koézalapitvany Pdlyazati pavilonjanak
korabbi szamdban megjelent cikkben (40. oldal) valamint a Lehetséges projekt témakorok,
tippek, javaslatok cimd szakértGi anyagban és a honlapon.

FelsGoktatas: fels6oktatdsi szektor kdrébe tartozik minden olyan képzés, amely felséfoku
végzettség (diploma, egyéb diploma jellegli oklevél) megszerzésére irdnyul.
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Hatranyos helyzetii résztvevék/fiatalok: olyan személyek, akiket bizonyos korilmények
akadalyoznak abban, hogy hatékony modon hozzaférhessenek az oktatashoz, a képzéshez
vagy az ifjusagi munka lehetdségeihez. A hatranyos helyzetl résztvevék/fiatalok pontosabb
meghatarozasa az Erasmus+ palyazati utmutatd A. részében, a ,Méltanyossag és befogadas”
szakaszban taldlhato. A hatranyos helyzetlek részvétele a horizontalis prioritasoknal és az E.1.
(résztvevék) részben jelenik meg az (rlapban. Fontos megjegyezni, hogy a pdlyazatban a
hatranyos helyzetl résztvevék kéziil a fogyatékkal él6 résztevék specidlis kéltségeire (pl.
kerekesszékes résztvev6 dragdbb utazdsa) extra tdmogatast lehet kérni indoklds alapjan (Id.
jelen Kalauz IV.3.6. pontja).

Konzorcium: szakképzési stratégiai partnerségek esetén harom vagy annal tébb fliggetlen
intézmény egylttm(kodd szervezGdése egy projekt kidolgozasanak, megvaldsitasanak,
valamint a projekteredmények futamidén tilmutatd hasznositasanak céljabél. A konzorcium
a stratégiai partnerségek palyazattipusban mindig nemzetk6zi, minimum harom ugynevezett
programorszdg minimum harom intézményébdl all, de egy orszagbdl tovabbi intézmények is
részt vehet benne. Ha tartalmilag indokolt (példaul j6 gyakorlat adaptacidja esetén a szakma
tobb oldalu képviselete érdekében) akkor, egy orszaghdl tobb intézmény is részt vehet a
partnerségben. A partnerek szama ugyan nincs korlatozva, de mindenképp csak annyi
intézmény vegyen részt a partnerségben, amennyi indokolt, és melyek kozott valddi és
hatékony egyuttm(ikddés biztosithato.

Koordinator: a konzorcium vezetGje, az az intézmény, amely a partnerség megbizottjaként
benyujtja a palydzatot, és tamogatas esetén felel6sséget vallal a partnerség megbizasabdl a
projekt megvaldsitasara. Feladata az egylttmikodés szervezése; szakmai, pénzigyi

e s ez

adja be a palyazatot a konzorcium nevében, vele kot szerz6dést majd a projektre a nemzeti
iroda (jelen esetben a Tempus Kozalapitvany), és az elszamolas is vele torténik. A koordinator
a partnerekt6l kapott megbizélevelekben*(Mandate) kap felhatalmazast a konzorcium
tagjaitol a palyazattal és a projekttel kapcsolatos feladatok elvégzésére
Kbznevelés: az dvodai nevelés, valamint az alapfoku és kozépfoku oktatds altaldnos iskolatdl
a kozépiskolaig. (A koznevelési szektorhoz kdthet6 tevékenységek értelmezése megegyezik
azzal, amit a kbznevelési torvény is e terillethez rendel, definidl.)
Beleértve:

— akészségfejlesztésre irdnyuld nevelést

— az alapfokd mivészetoktatast

— a pedagogiai-szakmai szolgaltatast

— afejleszt6 nevelést-oktatast

— aSNI-s tanulék nevelését, oktatasat

— atanartovédbbképzést

— a koznevelés minGségfejlesztését

— sth.
Multiplikacios rendezvény: meghatdrozdasardl, illetve tervezésének szakmai szempontjairol
jelen kalauz 111.4. részében, mig a kapcsolddd pénzigyi tudnivaldkrdl a IV.3.4. részben olvashat.
Nemzetkozi partnertalalkozo: meghatarozasardl, illetve tervezésének tartalmi szempontjairdl
jelen kalauz IIl.4. pontjaban, mig a kapcsolédd pénziigyi tudnivaldkrél a 1V.3.2. részben
olvashat.
Oktatasi, tevékenységi szektor: az oktatds szintjei szerinti oktatdsi terlilet, ami lehet
koéznevelés, felsGoktatas, szakképzés, felnGttoktatds és ifjusagi teriilet.
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Partner(ek): a stratégiai partnerségben a konzorcium tagjaként a koordinatorral egyenrangu
intézmény(ek), mely(ek) feladata a palyazati anyag kidolgozasa és a sikeres palyazat
megvaldsitdsa a koordinator intézménnyel egylttmikodve. A partner(ek) szerepe az
egylittmUkodésben vilagos és egyértelmi kell, hogy legyen. A partnerek megbizélevélben
(Mandate) hatalmazzak fel a koordinatort, hogy a partnerség nevében palyazzon, szerzédést
kosson a nemzeti irodajaval és a partnereknek jaré tdmogatdsi 6sszeget kifizesse.

Partner orszagok: azok az orszdgok, melyek nem részei az Erasmus+ programnak (korabban
harmadik orszdgoknak neveztilk 6ket) de meghatarozott feltételek mellett részt vehetnek
benne. A partnerorszagok részvételér6l az Erasmus+ uUtmutatdé 22-23. oldalan
tdjékozddhatnak.

Pénziigyi kapacitasvizsgalat: A tamogatott intézményeknek biztos és megfelel6 forrasokkal
kell rendelkeznilk a pdlyazatban vallaltak megvaldsitasahoz, illetve a tdmogatdsi 0sszeg egy
részének el6finanszirozdasahoz. 60 000 EUR tamogatasi igény felett, ha a palyazé nem
kozintézmény (allamhaztartason kiviil esik), a pdalydzatot benyujté intézmény pénzlgyi
kapacitasvizsgdlat ald esik. Ebben az esetben fel kell toltenie a legutdbbi lezart Uzleti év
hivatalos beszamoléjanak masolatat az intézményi regisztracids oldalra (,Participant portal”).
A hatdrid6t megel6z6 utolso év beszamoldja nem lehet régebbi 18 hénapndl. A beszamoldnak
tartalmaznia kell a mérleget, az eredmény-kimutatast, valamint — gazdalkoddsi formatol
fliggben — a kiegészité mellékletet, vagy kozhasznusagi jelentést. Minden esetben csatolni kell
— gazdalkodasi formatdl flggetleniil — a beszamolot elfogadd kuratériumi, vagy taggydilési,
vagy kozgy(lési hatarozatot. Az Ujonnan alakult szervezetek, amelyek nem tudjdk benyujtani
a kapacitasvizsgalathoz szikséges dokumentumokat (legutdbbi lezart év beszamoldja),
csokkentett el6finanszirozasban részestilnek, melynek mértékét a tdmogatasi szerz6dés fogja
meghatarozni. A dokumentumokat a regisztracioval egy id6ben vagy legkésébb a palyazat
benyujtasa el6tt kell feltélteni. Ha konzorciumok esetén barmely partner pénziigyi kapacitasa
kapcsan kétely meriilne fel, akkor a fenti dokumentumok a partnerektél is bekérheték.
Tovabbi informacio: Erasmus+ palyazati utmutatd 251. oldal

A Participant Portal fellleten az aldbbi alkalmazads segitségével lefuttathatnak egy
Onellendrzést, ha kétséglik van a kapacitasvizsgdlat varhato kimenetével kapcsolatban. Kérjik,
vegyék figyelembe, hogy az 6nellenérzés nem helyettesiti a hivatalos kapacitasvizsgalatot:
https://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/organisations/Ifv.html

Ha a vizsgalat alapjan az intézmény pénziigyi kapacitdasa nem megfeleld, akkor a nemzetiiroda:
- tovabbi informaciot kérhet
- pénzigyi garanciat kérhet az el6finanszirozasos tdmogatas feltételeként
- csokkentett el6finanszirozasu vagy el6finanszirozas nélkiili tdmogatasi megallapodast
ajanlhat
- részletfizetéses el6finanszirozasu tdmogatasi megallapodast ajanlhat
- elutasithatja a pdlyazatot
Programorszagok: azok az orszdgok, amelyek teljes korlen vesznek részt az Erasmus+
programban.
Stratégiai partnerség: az Erasmus+ program kettes szamu kulcstevékenysége (KA2), olyan
nemzetkozi, az oktatas és képzés minGségének fejlesztésére iranyuld egyittmiikodéseket
takar, melyek kétfélék lehetnek.
- j6 gyakorlatok cseréjét tdmogato stratégiai partnerségek esetén:
halézatok l|étrehozasa — megerdsitése, nemzetkozi kapacitds novelése, bevalt
gyakorlatok (mddszerek, 6tletek, stb.) cseréje;
- innovdciét tdmogatd stratégiai partnerségek esetén:
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innovativ gyakorlatok fejlesztése, létez6 jo gyakorlat adaptalasa, és/vagy mar létez6

vagy Uj termék intenziv disszemindcidja stb.,
tehat minden olyan tevékenység, amely az oktatds-képzés min&ségének fejlesztésére iranyul.
Szakképzés: az iskolarendszerli szakmai alapképzés barmely formaja szakiskolai,
szakgimnaziumi és technikusi szinten, valamint a fels6oktatasi szakképzés is, amely egy adott
tagdllam illetékes hatésagai altal elismert szakképesités megszerzéséhez jarul hozzd; tovabba
a munkakor betoltésére jogosito felnSttképzések (OKJ, illetve FEOR rendszerbe illeszkedé
képzések, vagy a partnerorszagok megfelel6 elismerési rendje szerint).
Ugyancsak e korbe tartozik tovabba minden szakképesitést ado szakmai tovabbképzés és
feln6ttképzés (nem felnGtt tanulds!), és az iskolarendszeren kiviili, szakmai — munkakori
tevékenységekhez kapcsolddo képzés — tovabbképzés (pl. munkahelyen, munkaltato altal
biztositott képzések, tovabbképzések is).
Szektorkozi egyiittm(ikodés: ilyen formaban mdikodhetnek egylitt fels6oktatasban,
koznevelésben, szakképzésben, felnétt tanulasban és az ifjusagi szektorban érintett
intézmények akkor, ha a kidolgozott és megvaldsitott projekt tobb, a palyazatban kivalasztott
szektorban is szlikséges, és kifejti hatasat. Az Erasmus+ programban kiemelten fontos, hogy a
kiilonb6z6 szintl oktatdsi szektorok kozott er6sodjék a kapcsolat, és hasznositsak egymads
eredményeit. Ezzel a szorosabb 6sszekapcsoldddassal lehetévé valik az atjarhatdsag, és a mar
kidolgozott termékek, képzési keretek, tananyagok adaptacidja stb., kdzds hasznositasa. Igy a
stratégiai partnerségek pdlyazattipus a parbeszédre, a kapcsolatok kibontasara és Uj
kapcsolatok teremtésére kivan lehetdséget adni. Ha szektorkozi egylittmikodés
megvaldsitasat tervezik, akkor meg kell hatarozniuk, hogy a tobb szektort érinté projekt
eredményei mely szektorra fejtik ki a legnagyobb hatast. E — leginkdbb érintett — szektor
szerint kell dontenilk, hogy mely szektorban nyujtjak be palyazatukat, melyik palyazati Grlapot
hasznaljak. Az (irlap sz6veges, tartalmi részében is fontos kiemelni, hogy szektorkézi projektet
terveznek megvaldsitani.
Szellemi termék (intellectual output): olyan fajstlyos, nemzeti vagy eurdpai szinten Gjszerd
tartalom, melyet a projekt soran dolgoznak ki, vagy egy 1étezé jé gyakorlat nemzeti igényekhez
igazodé  adaptdldsaval kerll kialakitdsra az adott gazdasagi és  oktatasi
szektorhoz/szektorokhoz kapcsoléddan. Az innovativ tartalom lehet oktatasi eszkoz,
eszkozrendszer, mddszertan, értékelési és ellenGrzési eszkdz, eszkdztar stb.; lehet olyan, mar
létez6 — igazoltan fenntarthaté - jo gyakorlat, amely a partnerség egyes orszagaiban
innovacionak tekintendd. Lehet pl. egy korabbi projekt eredményének/termékének atvétele
akkor, ha Uj célcsoportra, gazdasagi szektorra, régidra stb. iranyul, és jelentds hozzaadott
értékkel bir az oktatas, képzés fejlesztéséhez az adott teriileten. Szellemi termék példaul:
teljes képzési tananyag vagy modul, mddszertan, értékelési-mindsitési rendszer, képzési
rendszer stb.
Meghatarozasardl, illetve tervezésének szakmai szempontjairdl jelen kalauz 111.4. részében,
valamint 2017 Gszén megjelent Palyazati pavilonunk 46. oldaldn, mig a kapcsolédé pénzigyi
tudnivaldkrél a 1V.3.3. részben olvashat.
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1. Projekttervezés, partnerkeresés

A stratégiai partnerségi projektek tervezésének kiinduldpontja a hosszu tavon is fenntarthato,
intézményi, szakmai szintli hatds a koordinator és a partnerintézmények esetén is. A
tevékenységeket projektkeretben kell megvaldsitani, vagyis, nagy hangsulyt kap az el6készités
és az utdomunkak is, hiszen ezek déntéek az intézményi hasznosulas szempontjabal.

A projekt céljait valds sziikségletek és igények alapjan kell meghatarozni. Természetesen a
palydzat otlete érkezhet egy munkatarstodl, tanuldtdl is, ami valamilyen oktatoéi, tanuldi igényt
fogalmaz meg, de csak olyan egyéni képzési célok tdmogathaték, amelyek szervesen
illeszkednek az intézményi célokhoz. Kulcsfontossagu tehat, hogy a palyazatokban
megjelenjen, illetve megerdsddjon az intézményi szintli tervezés.

Az Erasmus+ program az egyes projektek tdmogatasa révén eurdpai szinten szeretne
hozzajarulni az oktatds és képzés fejlesztéséhez, igy a projektterveknek illeszkednilik kell
legaldbb egy horizontalis prioritashoz vagy a kdznevelési szektor valamely prioritasahoz. A
horizontalis prioritdsok olyan altalanos fejlesztési célokat fogalmaznak meg, mint az oktatas
és képzés minbségének javitasa, a munkatarsak készségfejlesztése, az esélyteremtés, az
egyuttmUkodés erbsitése az oktatdsban és képzésben vagy a modernizacid, igy az intézményi
célokat nem nehéz veliik 6sszehangolni.

A Tempus Kozalapitvany munkatarsai 2018. novemberében Stratégiai partnerségek a
szakképzésben cimmel orientacids napot szerveztek az Erasmus + program altal kinalt
lehet6ségekrdl. 2019. janudrjaban pedig két pdlyazatird szeminariumot tartottunk a kétféle
stratégiai partnerség sajatossagainak megfelelén: Stratégiai partnerségek a szakképzéshen:
fejleszt6 tipusu projektet tervezek!, illetve Stratégiai partnerségek a szakképzésben: jo
gyakorlatok cseréjét tervezem! Javasoljuk, hogy tanulmanyozzak at a rendezvények
el6adasainak anyagat a palyazati (rlap kitoltése el6tt, ha nem volt mddjuk a személyes
részvételre.

A stratégiai partnerségek tipusai

A stratégiai partnerségek a projekt célkit(izéseitdl, a részt vevs intézményektdl, a vart hatastol
és egyéb elemektdl fliggben kilonboz6 jellegliek lehetnek.

1. A jo gyakorlatok cseréjét tamogato stratégiai partnerségekben a cél f6ként az egymastol
tanulads, a bevalt gyakorlatok cseréje, a nemzetkozi egyiittmiikodések megalapozasa és
kibovitése, kisebb eredményeken vald k6z6s munka, az eredmények 0sszegzése, terjesztése,
valamint a résztvevék és szlikebb-tagabb kornyezetik képzése, fejlesztése. A tervezett
egylittm(ikodések jo alapot teremthetnek akar késébbi, innovaciot tdmogatd projektek
megalapozdasara, k6zos szakmai haldzatok, partnerségek kialakitasara is.

A projektek soran kilonb6z6 orszagok partnerintézményei mikodnek egyitt. Alapvetéen a
sajat intézménylkben dolgoznak az adott téman, majd az elért tapasztalatokat 6sszegzik,
értékelik, a tapasztalatok Osszefoglaléit megosztjak, terjesztik. Mindezek mellett a kitlizott
célok elérése érdekében, adott téma koré épitve kiutazdsokat, nemzetkdzi
partnertalalkozékat (egyes esetekben beépitett mobilitdsokat, ugynevezett nemzetkozi
oktatdsi és képzési tevékenységeket is) szervezhetnek egymashoz, ahol e témakoérben
megbeszéléseket tartanak, tapasztalatot cserélnek vagy oktatnak, k6zésen tanulnak.

2. Az innovdciot tamogato stratégiai partnerségekben a partnerek vallaljak a projekt
céljaihoz kapcsolédd, kivalé mindségd, innovativ szellemi termék(ek) létrehozasat, atvételét
és/vagy adaptalasat (Id. alapfogalmak) a megcélzott oktatasi szektorban vagy tobb szektor
egylittm(ikodésében. Arrdl, hogy a programban mi tekinthet6 szellemi terméknek, a 2017 es
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Palydzati Pavilon 6szi szamaban taldlnak egy, a szakért6k egyluttm(ikodésével dsszeallitott
Osszefoglalot.

A konzorcium a projekt témajatél és céljatol figgden hatarozza meg, hogy melyik oktatdsi
szektorban (koznevelés, felsGoktatds, szakképzés, feln6tt tanulds) nyujtja be a palyazatat. A
valasztott szektort tehat nem elsésorban a palyazé intézmény jellege hatdrozza meg, hanem
az, hogy milyen igényekre vdlaszol, és a projekt tervezett hatasai mely szektorban
érvényesiilnek majd legjobban. Egy egyetem, mint felsoktatasi intézmény nyujthat be tehat
kdznevelési szektorban palyazatot, ha a projekt tervezett hatdsai és az elérni kivant
eredmények a kdznevelésben fognak leginkabb érvényesiilni. Ha a téma tobb szektort is érint,
akkor mérlegelni kell, hogy melyik szektorban hasznosulnak hangsulyosabban az eredmények.
A szektor meghatdrozasa utan kell kivdlasztani a pdlyazati Grlapot, mivel minden szektor
kiilon-kilon palyazati Grlapon nyujtja be a palyazatat.

A tdmogathato tevékenységek kore:
e nemzetkozi mobilitassal jaro tevékenységek:

- nemzetkozi projekttaldlkozékon vald részvétel;

- a projekt megvaldsitdsdhoz sziikséges projektbe agyazott oktatasi, képzési
tevékenységek megvaldsitdsa a partner intézményeknél (pl. képz6k képzése);

¢ helyi - nemzeti keretek k6z6tt megvaldsuld tevékenységek:

- a projektben részt vev6 személyek a projekten dolgoznak sajat orszdgukban: pl.
adatot gyjtenek, felmérést készitenek, tananyagot fejlesztenek, forditanak,
képzési anyagokat — moddszereket tesztelnek, a projekt honlapjat toltik fel
informacioval stb.;

- multiplikaciés rendezvények szervezése: ezekre kizardlag szellemi termékhez
kapcsoléodéan van lehetGség; a termékek bemutatdsara, népszer(lsitésére a
fenntarthatdsag érdekében.

Példak a projektekben megvaldsithato tevékenységekre:

= felmérések, Osszehasonlitd elemzések, tények gylijtése és ezek alapjan valds
esettanulmanyok készitése;

= stratégiai egyuttm{kodés a szakképzési szolgaltatdok és a helyi/regionalis gazdasagi
kozosségek kozott, beleértve a fejlesztési igynokségeket is;

= munka alapu tanulds kilonb6z6 formainak vizsgalata a partnerorszagokban,
tapasztalatcsere, mddszerek adaptaldsa;

= szakképzési tantervek vagy kurzusok, értékelési rendszerek, valamint kisérd
tananyagok és eszk6zok adaptaldsa vagy fejlesztése;

= a kompetencidk tanuldsi eredmény-alapi meghatarozasa;

= képesitési keretrendszerek fejlesztése, kreditatvitel, minGségbiztositas, elismerés és
érvényesités;

= szakképzési, oktatasi és képzési modszertanok és pedagdgiai megkozelitések atadasa
a kulcskompetencidk és alapkészségek, nyelvi készségek oktatasara, IKT eszkdzdk jobb
hasznalatara;

= agyakorlati képzések uj formai, és valds esettanulmanyok az lizlet és ipar teriletérél;

= projektalapu nemzetkozi egylttmikodések létrehozasa és megvaldsitasa a cégek és a
szakképzési intézmények didkjai/ oktatdi kozott;

= (] oktatasi és képzési anyagok - mddszerek fejlesztése a munkaalapu oktatas, virtualis
mobilitds, nyitott oktatdsi forrasok és az IKT-ban rejl6 lehetdségek jobb hasznositasara
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(pl. a munkaerdpiac igényeihez igazitott virtualis laboratériumok/munkahelyek
létrehozésara);

= eszkozok és modszerek adaptalasa / fejlesztése a szakképzésben oktatd tanarok,
szakoktatdk és gyakorlati oktatdk fejlédése érdekében az alap- és tovabbképzésben;

= avallalkozéi szemlélet és készségek fejlesztése, tamogatdsa.

A koriltekintéen meghatarozott eredmények biztonsaggal elérhetdk alaposan megtervezett
tevékenységek révén, és képesek a projekttdl vart hatdsokat hosszu tavon is fenntartani. Az
azonositott szlikségletekre vdlaszolé eredményeknek 6sszhangban kell allniuk a célokkal és a
tevékenységekkel: ambicidzus terveket kell 0Osszeadllitani, de nem érdemes irredlis
varakozdsokat megfogalmazni, hiszen az csokkenti a terv hitelességét. A sziikségletek — célok
— tevékenységek — eredmények kozotti 6sszefliggéseket érdemes alaposan atgondolni, és a
projekttervben vildgosan és meggy6z6en bemutatni.

A projekttervezés logikaja
Egy projekt kizarolag akkor tekinthetd sikeresnek, ha kitlizott céljait teljes mértékben elérte,
emiatt rendkivil 1ényeges, hogy a projektcélok pontosan keriiljenek meghatdrozasra. Ez a
projekt definidlasi szakaszaban torténik — kézésen a partnerekkel, akiknek azonban teljesen
eltéré céljaik lehetnek. Ezért a célok kijelolése el6tt elengedhetetlen, hogy az intézmény
attekintse intézményi / szervezeti stratégiai céljait, és azokra épitve, azokhoz igazitva
hatdrozza meg sajat projektcéljait,
amelyek — a partnerekkel torténd
egyeztetést kovetben — valhatnak a
Intézményi/ szervezeti stratégiai célok projekt hivatalos céljaiva.
Egy projektcélnak minden esetben
O konkrétnak, elérhetének,
mérhetdének, relevansnak és id6ben
Utemezettnek, lehataroltnak kell
lennie! Ez azért fontos, mert a jol
& megfogalmazott célokhoz
Indikatorok (célértékekkel) konnyebb elvart eredményeket
I (termékeket) rendelni, azaz
TERVEZES meghatdrozni, hogy egy adott cél
(feladatok, er6forrasok, kockazatkezelés stb.) elérése milyen esetben tekinthet6
teljesultnek. Az elvart
eredményekhez sziikséges az azok
mérésére szolgalé indikatorokat
tervezni. Lényeges, hogy tevékenységeket kizardlag tisztazott célok és eredmények (valamint
indikatorok) birtokaban lehet definialni, tehat szigoruan tilos a tevékenységek atgondolasaval
kezdeni a tervezést! Az alabbi dbra a projekttervezés logikajat mutatja be:

Projektcélok

Elvart eredmények

Indikatorok

Az indikdtorok olyan mutatészamok, amelyekkel egyrészt a projekt tevékenységeinek
eredményessége, masrészt a célok felé haladas mértéke kovetheté nyomon.

Az indikadtorok meghatdrozasdnal korultekintéen kell eljarni, nem csak a mutato- és
mérdszamokat, hanem a mérés maddjat, folyamatat is alaposan meg kell tervezni! Az
indikatoroknak tébbfajta csoportositasa létezik, de a partnerségi projektek szempontjabdl az
aldbbiak haszndlata indokolt:
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e Bemeneti (input) — a rendelkezésre all6, felhaszndlandd eréforrasokat, kiinduld
értékeket jeldli, kozvetlenil mérhet6;

e Kimeneti (output) — a projekt céljai altal meghatdrozott tevékenységekhez rendelt
kimeneti értékek, altalaban fizikai elemet mérnek - kdzvetleniil mérhetd;

e Eredmény (result) — kozvetlenll létrehozott eredményekre, a célok teljestlilésére
vonatkoznak, a valtozasokrdl, valamint a végtermékekrél adnak informaciot —
kozvetetten mérhetdk;

e Hatds (impact) — a projekt akar rovid, vagy kozép, de inkdbb hosszu tava hatasaira,
kovetkezményeire vonatkoznak, kozvetetten mérheték.

Az els6é harom tipus viszonylag egyszer(: pl. egy képzés esetében a bemeneti indikator a
jelentkez6k szdma, a kimeneti a képzést elvégzbk szama, az eredmény indikator pedig a kettd
kozotti kiilonbség: hanyan végezték el sikeresen (eredményesen) a képzést. Ebben az esetben
az is lehet indikator (megfelelé célértékkel), hogy a végzettek kozil hany fének sikerilt
,kivaldan megfelelt” szinten teljesitenie a képzést, azaz feldolgoznia a kapott ismereteket
és/vagy megerdsitenie bizonyos kompetenciait. Ez azonban olyan kvalitativ indikator lesz (Id.
kés6bb), amelyhez nagyon pontosan definialni kell az elvart eredményt, jelen esetben példaul
azt, hogy milyen kritériumok alapjan minGsiti a képz6 a képzés végén egy résztvevs
teljesitményét , kivaldan megfelelt”-nek.

A hatasindikdtorok megfogalmazasa (és kiilondsen mérésiik) azonban nagyfoku odafigyelést
igényel, mivel egy projekt hatdsa nem csak a projektben végzett tevékenységektdl, a projekt
altal el6allitott eredményektél, hanem szamos olyan kiilsé tényez6tdl is fligg, amelyre a
projekt megvaldsitdinak nincs befolyasa.

Egy kifejlesztett képzési anyag hatdasindikatora lehet példaul a tanuldk / didkok / felnétt
tanuldk / szakemberek / munkavallalok fejlédésében tapasztalhatd pozitiv véltozas, amely
azonban nem attdl fligg, hogy hany pedagdgus / oktatd alkalmazta az Uj tananyagot (ez inkabb
eredményindikator), hanem attdl, hogy az adott iskoldban / képz6helyen milyen a képzésben
résztvevék szociokulturalis hattere. Vagy éppen, hogy milyen kompetencidkkal rendelkezik az
Gket tanitd és az Uj tananyagot alkalmazo pedagdgus / oktato.

Az indikatorok egy jelentGs része kvantitativ, melyek mérése viszonylag egyszer(, mivel olyan
adatok alapjan lehet kiszamolni értékiiket, amelyek egy képz8intézményben / szervezetnél
egyébként is rendelkezésre allnak. Példaul a pedagdgusok / oktatdk, tanuldk / didkok szama
(f6), a munkaerépiac igényeihez igazitott virtualis laboratériumok / munkahelyek szama (db)
stb. Ezekbdl az elemi indikatorokbdl aztan un. szarmaztatott mutatok is képezhet6k, amelyek
bizonyos aranyokat mutatnak meg: példaul, hogy mennyi az egy virtudlis munkahelyre jutd
tanuldk szama (f4).

A kvalitativ indikdtorok esetében azonban bonyolultabb eljardsokat sziikséges alkalmazni,
mivel rendkiviil ritka, hogy egy-egy adat 6nmagdban is képes legyen adott termék
min&ségének jellemzésére.

A példanal maradva egy tananyag min6ségének mérésére célszer(i olyan kérddiveket
szerkeszteni, amelyek alkalmasak mind a tanarok, mind a tanulék véleményének 6sszegzésére
a tananyag hasznalhatésagara vonatkozdan. (Természetesen ehhez a projektben tervezni kell
a tananyag tesztelését is!)

Az indikdtorok meghatarozasat tehat meg kell el6znie a pontos termékdefinicidonak, és csak
azt kovetben lehet megkezdeni mutatdk képzését. Célszerl az aldbbi tablazatot hasznalni
(sajat haszndlatra, amely a projektvezet6t segiti a projekt nyomom koévetésében) a kbvetkezék
szerint:
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cél Elvart Indikator Mérték- | Kiinduldsi| Célérték| Céldatum  Adatforras
eredmény | megnevezése | egység érték megnevezése
1.
2.
3.

Egy-egy célhoz tobb elvart eredmény is tartozhat, de indikatort minden esetben az
eredményhez kell rendelni és nem a célhoz! Az indikator megnevezése oszlopban pontosan
kell fogalmazni! Fenti példa esetében nem a ,pedagogusok szdma”, hanem a
»tananyagfejlesztésben résztvevs pedagogusok szama” lehet az indikator. A kiindulasi értékek
lesznek a projekt bemeneti (input) mutatdi, a célértékek pedig a kimeneti és/vagy az
eredménymutatdi. Nagyon fontos, hogy csak olyan indikator szerepeljen a tablazatban,
amelyet mérni tudunk, ezért sziikséges el6zetesen attekinteni, hogy rendelkezésre all-e (vagy
kialakithaté-e a projekt soran) olyan adatbazis, amely naprakész és az indikator szempontjabol
relevans adatokat tartalmaz!

CélszerU el6szor a projekt keretében kidolgozandd termékeket (pl. tananyag, mddszertani
segédanyag stb.) meghatarozni, majd az eredmények el&allitasat tamogatd tevékenységekkel
foglalkozni (pl. partnertaldlkozdk, tananyagfejlesztés, tesztelés, disszemindcids alkalmak stb.).

Erdemes mar a tervezés fazisaban elddnteni, hogy milyen részeredményeket kivan a projekt
elérni. Tehat meg kell hatarozni, hogy példaul egy képzésfejlesztés folyamataban, ahol az
indikator maga az elkésziilt képzési anyag, milyen résztermékek sziilessenek meg. (Ezek nagy
valdszinlséggel egyben a projekt mérfoldkoveit is kijelolik majd.) llyen lehet a tematika, a
gyakorlati feladatok leirdsa, a segédanyag stb. Ez nem csak a termék elGallitasahoz sziikséges
tevékenységek késGbbi tervezését, illetve a termékelGallitas folyamatanak nyomonkovetését,
hanem a projekt megvalésitdsa kdzben elldtandé kotelezd disszeminacidt is segitheti.

Nem szabad elfelejteni, hogy a palyazat hatasindikatorok alkalmazasat is elGirja, ezért a
tablazat kitoltését kovetSen at kell tekinteni, hogy mely eredményekhez lehet (és sziikséges)
ilyen tipusu indikatorokat is rendelni, ha egyaltalan lehetséges.

Eletszer(ibb azonban, hogy egy-egy hatasindikator tdbb eredmény hasznosulasat méri
egyszerre, hiszen példaul egy kifejlesztett tananyag hatdsa csak a hozzda tartozé pedagdgus-
tovdbbképzés (amely szintén eredménye lehet a projektnek) lezarulta utdn, illetve a tananyag
tanitdsanak megkezdését kdvetGen mérhetd.

Egy jol kidolgozott indikatortabla rendkivili mértékben megkonnyiti a projektmenedzser
életét, mivel a projekt végrehajtdsa sordn elsGsorban a mérféldkdvekhez rendelt eredmények
teljesulését kell figyelnie. Ugyanakkor még a legjobb tervezésbe is csiszhatnak hibak, emiatt
a projekt késébbi folyamataban mindig vissza kell tekinteni a célokra, ellenérizni, hogy a
tervezett és megvaldsitasra keriil6 tevékenységek valdban az azokhoz rendelt termékek
el6allitasat szolgaljak-e.

A fenti folyamat kiegészitGjeként a NI kdzos fejlesztését szeretnénk bemutatni, ami néhany
lépésen keresztiil segit 6nalléan vagy csoportosan, a projektpartnerekkel atgondolni az
eredmények és hatasok mérését.

Az Impact+Tool a hatasmérés egy eszkoze, amelynek célja, hogy segitse a projekt varhatd
hatasanak atgondoldsat, azok mérésének maddjat és milyen adatokkal tudjak alatdmasztani az
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elért hatast. A hatdsmérés-tervezésben kevésbé jartas projektgazdak is konnyedén
hasznalhatjak.
Ugyanakkor egy rugalmas eszkdz, amely tobbféle mdédon alkalmazhaté:
- aprojekttervezés korai szakaszaban a projektpartnerek egy csoportjaval
- a palyazat benyujtasa el6tt segit finomitani és tokéletesiteni a palyazatot
- aprojekt kezdetén segit meghatdrozni a tervezett hatasokat és tervezni a hatasmérés
tevékenységeit
- aprojekt futamideje alatt segitségével kbvethetd a tervezett hatas megvaldsulasa vagy
Ujraértékelése
- aprojekt végén — tdmogatja az 6sszegz6/mindsit6 értékelést
- egy partner vagy pedig kilon-kiilon minden partner készit egy tervet, amit kdzosen
megbeszélnek és Gsszedllitjak a végsé valtozatot a teljes projektre.

Mennyi id6t igényel a tervezés?
Az idGigény a projekt nagysagdatol és oOsszetettségétél flgg. Legalabb fél nap (3 dra), de
érdemes inkabb egy teljes nappal (7 6ra) szdmolni

Milyen f6 lépések vezetnek a terv elkészitéséhez?
1. [épés: Roviden és vildgosan fogalmazza meg, hogy a projekt segitségével mit szeretne
elérni, miben szeretne valtozast.

2. lépés: A megfogalmazott projekt célhoz és tevékenységhez fogalmazzon meg vart
hatasokat/eredményeket az aldbbi tertileteknek megfelel6en:

— partnerszervezetek

— tanulok (didkok/tanuldk/hallgatok, vagy oktatok/személyzet

— rendszerszint(i (szektor, szakért6i vagy kedvezményezetti halézat; szakmapolitikai

valtozas stb.)

— projekt személyzet (akik menedzselik és koordinaljak a projektet)
Tetsz6leges szamu lehet, de fontos, hogy realis eredményeket/hatasokat fogalmazzon meg.
A projekt eredményezte valtozadsok valdszin(ileg révid és hosszu tavi eredmények és hatasok
egyvelege lesz.
Fontos, hogy nem sziikséges minden terulethez megfogalmazni vart eredményt/hatast, elég
akar csak egy terliletet kivalasztani és azt alaposan atgondolni.

3. |épés: A teriletek szerint értékelje a vart hatasok /eredmények fontossagat 1-5-ig skalan.
(5 a legfontosabb, az 1-es legkevésbé fontos) Ez a Iépés akar el is hagyhatd és rogton
ratérhetnek a 4. [épésre.

4. 1épés: Valasszon ki 3-4 fontosabb hatast/ eredményt a legmagasabban értékelt tertletr6l!
Ez azért fontos, mert nem tudunk és nem is kell minden lehetséges eredményre/ hatasra
figyelni, hanem csak a legfontosabbakra érdemes koncentralni, azokat mérni és nyomon
kovetni.

5. lépés: A kivalasztott hatds/ eredmény esetében hogyan lehet mérni azok megvaldsulasat,
eredményességét? Ezek lesznek az indikatorok!

6. [épés: Az indikatorokat milyen médszerrel fogjak mérni? Nevezze meg az adatforrds és
adatgy(jtés moddszereit. Fontos azt is megtervezni, hogy ki, mikor és hogyan gydijti az
adatokat?
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Folyamatos teenddk:

- Az indikdtorok és az adatgyljtési modszerek attekintése és pontositdsa, hogy ezt
kovetéen megtervezziik az adatgydjtés eszkozeit és megvaldsitsuk azokat.

- Nézzik at és fedezzik fel a fontosabb kapcsolatokat, Osszefliggéseket az egyes
eredmények, hatdsok és indikatorok k6zott — mi az, amit ténylegesen meg kell tenni,
hogy a projekt elérje a kivant hatdst.

Az Impact+ Tool elérhet6sége: https://www.erasmusplus.org.uk/impact-assessment-
resources (Impact+Exercise Guide; Impact+Tool (blank), Impact+Tool (guidance version),
Impact+ Table)

A hatasméré eszkoz kitoltési utmutatdja, A hatdsmérs eszkodz (Utmutatd valtozata), A
hatdsmérs eszkoz (lres), A hatdsok-indikatorok 6sszesité tablazat mar magyar nyelven is
elérhet6ek erre a linkre kattintva.

Il.1. Partner(ek)/partnerkeresés

Partnereket elsGdlegesen tartalmi szempontok alapjan érdemes valasztani a kdzos célok,
érdekek mentén. A palyazati (rlap E. pontjaban részletesen be kell mutatni, hogy miért a
valasztott intézményekkel szeretnének egyittmdikoédni, melyek azok a kozos kérdések,
problémak, kihivdsok, melyekre egylitt szeretnének valaszt vagy megoldast talalni a
projektben.

A konzorcium vezetGje (a projekt koordinatora) a partnerekhez képest nagyobb kockazatot
vallal, ezért a partnerkeresésnél az is szempont lehet, hogy olyan partnereket keressenek,
akiket kordbbi tapasztalat, vagy valamilyen ajanlds alapjan mar ismernek, vagy ha nem, akkor
ajanldsokat kérnek tdlik. Ez azért javasolt, mert a konzorciumi partnerek a konzorcium
koordinator intézményével allnak szerz6désben, és megbizdlevéllel hatalmazzak fel 6t
bizonyos feladatok ellatasara és a tamogatasi 6sszeg kezelésére. A projekt sikere nagyban fligg
az egyuttmdkodd szervezetek szakmai és pénziigyi alkalmassagatdl, elkotelezettségétdl, és
attél, hogy a partnerség minGségi 6sszetétele dsszhangban all-e a projekt tartalmi elemeivel.
Erdemes tehat olyan partnereket valasztani az egyiittm(ikddéshez, akiket korabbi tapasztalat,
vagy valamilyen ajanlas alapjan mar ismeriink, vagy ha nem, akkor ajanlasokat - referenciakat
kérni téluk.

A partnerek keresését idSben, akar fél évvel a palyazati hataridé elétt kezdjék el. Erdemes
egyszerre tobb formaban és partnerkeresési fellleten prébalkozniuk, amihez otleteket,
elérhet6ségeket honlapunkon taldlnak.

Ha az egyuttm(ikodést a lehetséges partnerek barmelyikével kockazatosnak tartjdk, a
partnerségbdl inkdbb hagyjak ki az adott intézményt vagy pedig ne vagjanak bele a projektbe,
hanem palyazzanak egy évvel késébb, igy elég idejik lesz arra, hogy megfelel6 partner(eke)t
taldljanak.

11.2. A j6 partnerkeresés ismérvei
Ha valamelyik adatbdzisban vagy ismeretségi korében partnerkeresést tesznek kozzé,
érdemes a kovetkezd szempontokra figyelnilik:

o (élzott megkeresés: partnerkeresését mindig a megfelel§ férumon tegye kozzé.
Fontos, hogy azokhoz jusson el az érdekl&dés, akiket érint, és ne zavarjanak masokat a
tul sok, altalanos vagy érdektelen informacidval.

e Fokusz: Osszefoglaldjdban mindig adja meg a palyazati programot (Erasmus+), a
palyazati tevékenységet (KA2: stratégiai partnerségek), az oktatasi szektort
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(kdoznevelés, szakképzés, feln6tt tanulds, felsGoktatds, szektorkozi stb.) és roviden
foglalja O0ssze a fokusztémat (el6zetes tudas elismerése, alapkészség fejlesztés...).
Vildgos célok megfogalmazdsa: a célok legyenek konkrétak, ne altalanossagokat
vazoljanak fel, hanem az intézményilinkben mutatkozo igények mentén olyan célokat
fogalmazzanak meg, ami szdmukra az egylttm(ikédésben vald részvételt indokoltta
teszi.

Keres-kindl: mindig fogalmazzanak ugy, hogy abbdl kitlinjon: a keresett partnernek
milyen elénye szarmazhat az egylttmikodésbdl; mi az, amit kindlni tudnak és mi az,
amit elvarnak.

Munkanyelv: a partnerkeresést mindig azon a nyelven irjak, amin kés6bb egyltt
szeretnének dolgozni a partnerekkel. Ez mar egy elsédleges sz(ir6: az fogja elolvasni,
értelmezni és valaszolni, aki megfelel6en beszéli a munkanyelvet. A partnerkeresd
levelet kikildés el6tt mindig olvastassdk el egy olyan személlyel, aki megfelel6en
beszéli a munkanyelvet.

Esztétika: &llitsanak 6ssze portféliét. Erdemes olyan kis bemutatkozé anyagot
Osszeallitani, amit — pl. a szervezet honlapjara feltoltve, linkként — a partnerkeresésbe
bedgyaznak, és igy a jovendd partnereik rogton attekinthetik milyen oktatasi profillal,
tapasztalatokkal és hagyomanyokkal rendelkezik szervezetik.

Referencia: mindig hivatkozzanak multbéli eredményeikre, tapasztalataikra, féleg a
relevdns, oktatdsi, nemzetkozi tapasztalatok érdekesek itt. Adjanak meg esetleg
referencia személyt, akitdl ajanlast kaphatnak.

Partnereket kdzvetleniil Onnek kell keresnie, ehhez gydijtottiik 6ssze néhdny 6tletet, konkrét
partnerkeresést és partnerkeresé felliletek elérhet6ségét:

honlapunk szakképzési részének partnerkeresé oldala,
honlapunk angol nyelvi partnerkeresé oldala és az

az Erasmus+ program projekteredmények oldalan, az Egész életen at tartd tanulds

program keretében tdmogatott innovacidtranszfer és innovaciofejlesztés projektek
adatait, eredményeit is tartalmazza.
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lll. A palyazati feliilet

l1l.1. Alapveté tudnivaldk

Az Erasmus+ stratégiai partnerségi palyazatokat az Eurdpai Bizottsag webes palyazati fellletén
kell benyujtani ett6l az évtél. A szakképzési palyazati Grlapok kovetlen linkje:
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-
applications/screen/opportunities?opportunitiesBy=Field&id=VET

VET Learner VET Learner Strategic
and Staff and Staff A G, F5  Partnerships
Mobility Mobility with \‘&t\ﬁ%"%{; for P
L (KA102) — VET Mobility =/ ¥ L vocational
Charter Education
This action supports mobility of learners (KA'I 1 6) and Tra]ning
and staff in vocational education and (KAZOZ)

training. Learners, apprentices and recent
graduates can receive funding for a
mobility period of up to one year at a VET
provider or in a company abroad. VET
staff can take part in job shadowing and
teaching assignments in another country,
and staff from enterprises may visit a VET
provider to teach or provide training

Application deadline (dd-mm-yyyy
hh:mm:ss - Brussels, Belgium Time): 05-

This application form allows VET Charter
Holders to apply for mobility of learners
and staff in Vocational Education and
Training in a simplified way.

Application deadline (dd-mm-yyyy
hh:mm:ss - Brussels, Belgium Time): 05-
02-2019 12:00:00

Apply

This action supports the development,
transfer and implementation of innovative
practices, as well as joint initiatives for
cooperation, peer learning and exchange
of good practices at European level. This
application form should be used for
Strategic Partnership that will be focused
primarily on priorities related to the VET
field.

02-2019 12:00:00
Application deadline (dd-mm-yyyy

Apply hh:mm:ss - Brussels, Belgium Time): 21-
03-2019 12:00:00
Apply

Errél az oldalrdl érhetsk el a szakképzési mobilitasi palyazatok is! Ugyeljen arra, hogy a
megfelel6: KA202 palyazati format valasszak!
Az (irlap kitoltéséhez is internet kapcsolatra sziikséges.
Az aldbbi, szoveges utmutatd kiegészitéseként képernyGképes Utmutatot is készitettiink a
kétféle stratégiai partnerséghez:

o Képes kitoltési segédlet innovaciot tervezd projektek szamara

o Képes kitoltési segédlet j6 gyakorlatok cseréjét tervezd partnerségek szamara

Urlap nyelve és a kitoltés nyelve
A palyazatok az Unié barmelyik hivatalos nyelvén
beadhatdk. Az (rlap nyelvét a jobb felsé sarokban

English @
Ha

A partnerség munkanyelvén
palyazzanak
Azért, hogy a koOzos palyazat

kbzben | tartalmat minden partneriik értse,

modosithatja: kitoltés

valtoztatja meg az Grlap nyelvét, azzal a bevitt | 4,04 45 nyelven irjak  meg
adatok természetesen nem torlédnek. palyazatukat, melyen a

partnereikkel kommunikalnak.

Urlap hasznalata

A hasznalathoz személyes EU Login fidkkal kell rendelkeznie, melyet a Fidk létrehozasa
feliratra kattintva készithet maganak.

Az (irlap kitoltését barmikor abbahagyhatja, és kés6bb folytathatja. Megkezdett palyazatat
a nyité oldalon a Palyazataim (My Applications) menlpontban taldlja meg, melyet mas

oldalakrdl a ikonra kattintva ér el.

A fellilet f6bb elemei:
- baloldali fekete panel a palyazati Grlap elemeivel, eszk6zokkel-segédletekkel;
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- alap kozéps6 teriilete az egyes elemek szerkesztend6 részeit tartalmazza;
- a jobb fels6 sarokban a palyazati Grlap alapadatai taldlhatdk: verziészam, a. palyazat
egyedi azonositdja, a szerkesztd neve, és a benyujtas hatarideje.

Haszndlatat megkonnyiti, hogy a bevitt adatokat a rendszer 2 masodpercenként
automatikusan menti, ezért Kiilén mentés gomb nincsen. A bal panel aljan a felilet mutatja
a mentést, és az utolsé mentés idépontjat.

Javasoljuk, hogy ennek ellenére a szoveges részeket el6szor egy Word dokumentumban
irjak meg, illetve mentsék el, és onnan masoljak be a szovegeket az (rlap megfelel6 részébe.
A szerkeszthet6 szoveges dokumentumot ugy tudjak megosztani a partnereikkel k6zos
tervezéshez (akdr Word-formatumban, akar a Google Drive-on), hogy tudjak kovetni a
valtozasokat, vissza tudjak dllitani a korabbi verziot, ha szikséges. Ezen tul marad olyan
anyaguk, amit barmilyen rendszerhiba esetén kénnyen be tudnak illeszteni a palyazati (irlap
megfelel6 helyére.

A feliilet baloldali (fekete) része a palyazat f6 tartalmi elemeit jeleniti meg. Javasoljuk, hogy
az lirlapot ennek sorrendjében toltsék ki, mivel egyes mez6k esetenként korabbi kitoltések
részleteit olvassak be (nem szerkesztheté mdédon). Ez a panel az (irlap elemi kézotti konnyd
navigaciot is lehet6vé teszi.
Egyes menilielemek tovabbi aloldalakbdl allhatnak, melyek kozott lap fels6 részében taldlhaté
feliratokra kattintva lehet Iépkedni.
Pl. A ’Participating organisations’ elemnél

Participating Organisations / Applicant Organisation

A palyazat benyujtasahoz minden pirossal jelzett kételez6 mez6t ki kell tolteni. A felilet -
-lel jelzi a baloldali panelen, hogy melyik elemnél vannak még kitbltetlen mezék. Ha ez
aloldalon taldlhatd, akkor a megfelel6 lap felsé menijében jelenik meg, hogy melyik részen
van hidnyossag.

A tartalmi mez6knél rendelkezésre allé karakterszdmot nem Iéphetik tul. A karakterszamot
a szévegdoboz jobb alsé sarkanal talalhaté szam mutatja (pl. 0/5000), melyet csokken a mar
beirt szoveg alapjan.

A baloldali panel
kozépsd része segédleteket — eszkdzoket tartalmaz
- egy informacios részt: utmutato, értesitések, megosztas, és benyujtasi el6zmények
az alsod részben szerepel
- a mentés id6pontja, a szerkeszt6 neve; itt tud pdf-verziét generalni a gomb
segitségével, és benyujtani az Grlapot.

Az (rlap tartalmat barmikor megoszthatja madsokkal, példdul munkatarsaival vagy
partnereikkel a feliratra kattintva. Ekkor meg kell adnia annak
a személynek az e-mail cimét (a partnerek kapcsolattartéit, jogi képviselGit lenyild listabol
tudja kivdlasztani, de barki mas is lehet) akivel megakarja osztani az (rlapot. A hozzaféréshez
EU-login sziikséges.

A megosztassal egyidejlleg meghatarozhatja, hogy csak betekintésre, vagy szerkesztésre ad
jogosultsagot (ezt barmikor megvaltoztathatja). A szerkesztési jogosultsagot nem javasoljuk,
mert nincs tapasztalatunk arrél, hogy milyen médon tudjak kovetni a beirt valtozasokat, vagy
visszaallitani a korabbi verziét. Erre inkdbb a fent javasolt megolddsokat ajanljuk.

A palyadzatban megjelend adatokat a Tempus Kozalapitvany munkatarsai a napi munkdjuk
soran hasznaljak, ezért kérjik, hogy a nagybetliket csak a magyar helyesiras szabalyai szerint
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hasznaljak (Pl.: SZECHENYAISTVAN-ALTALANOSHSKOLA helyett: Széchenyi Istvan Altalanos
Iskola).

l11.2. Az (irlap egyes részeinek kitoltése

Context (A palyazat adatai)

- Azoldalon taldlhatd elsé legordiilé menliben tud valasztani: jé gyakorlatok cseréjét
vagy innovaciét tdmogato stratégiai partnerséget kivin-e megvaldsitani (valasztasa
szerint vdltozik az drlap 4ltal megkivant, kifejtend6 tartalom, valamint az
igényelhet6 tdmogatasi tételek). A projekt cimét, idGtartamat és palyazatuk
nyelvét is itt adhatjak meg. Szintén itt kell kivalasztaniuk a pdlyazatot benyujté
koordindtor intézmény nemzeti iroddjat, ami magyar palydzé esetén a HUO1
(MAGYARORSZAG). Mielé6tt elkezdi a kitdltést, ellendrizze, hogy a szektornak
megfelel feliileten dolgozik-e!

- Az utolsé mez6ben a pdlyazat nyelvét valassza ki a lenyild listabol: a palyazat
nyelve a tervezett projekt munkanyelve legyen (a partnerség altal hasznalt, kdzos
nyelv, altaldban angol, német vagy francia)!

Participating organisations (Részt vevo szervezet(ek), intézmény(ek) adatai)

Ebben a részben a projektben részt vevé intézmény adatait és szakmai kontextusat kell
megadni. Az Erasmus+ programban a konzorciumokkal szemben tdmasztott formai feltétel a
3 kilonb6z6 programorszaghdl egyiuttm(ikods intézmény/szervezet részvétele (a projekt
koordindtora  mellett tovabbi legaldbb 2, flggetlen partnerintézmény). A
partnerintézmények/szervezetek esetében is a regisztracionak szintén meg kell eléznie a
palydazati (rlap kitoltését

- Participating Organisations (A projektben részt vevé intézmény adatai)
Az (irlap intézmények alapadatait a 'Participant Portal’ regisztracids adataibdl olvassa be a
PIC kdd alapjan. Az adatokat az intézmények nevére kattintva ellenérizhetik, és ha valtozas
tortént az adatokban, akkor kizarélag a Funding & Tenders Portal regisztracids feliiletén tudjak
modositani. A mddositott adatok frissitése az (irlapon jelenleg csak a PIC szam ismételt
beirasaval lehetséges.

Egy, mar felvitt partnerintézményt a =ikon lenyild listadjabol a @ Delete Organisation
(Intézmény torlése) feliratra kattintva tud torolni.

Szintén az intézmények nevére kattintva tudjdk megadni az intézmények profiljat,
kapcsolattartéjat és az intézmény szakmai hatterét.

Az intézmények adatainak megaddsakor az E-mail mez6ben mindenképp adjak meg
intézményik e-mail cimét, melyre a nemzeti iroddknak szikségik van a tovabbi
kapcsolattartdshoz. Fontos, hogy olyan email cimet adjanak meg, melyet el6relathatélag a
projekt végéig hasznalni fognak, hiszen erre az e-mail cimre fognak érkezni a hivatalos értesit6
és tajékoztatd levelek a nemzeti irodatél.

A type of organisation (intézmény tipusa) mezénél tobb profild intézmény esetén a projekt
szempontjabdl legrelevansabb tipust valasszak ki.

- Associated Persons (Hivatalos képvisel6 és a kapcsolattarté/k adatai)

A = gomb megnyomdsa utan megjelend feliratra kattintva kell megadni minden intézmény
esetén a hivatalos képvisel6t, illetve legaldabb egy kapcsolattartot.
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Koordinator intézmény esetén a hivatalos képvisel6ként megadott személynek, — illetve az
intézmény alairdsi rendjéb6l addddan esetenként mas személy(ek)nek — kell alairnia az (rlap
Annexes (Mellékletek) részébdl kinyomtathatd nyilatkozatot (Declaration of honour).

Kapcsolattarto(k)

A kapcsolattartd adatainal, kérjik, vegyék figyelembe, hogy a Tempus Kozalapitvany az itt
megadott elérhetdségekre kiildi a palyazattal kapcsolatos értesitéket és egyéb tudnivaldkat.

- Background and Experience (Hattér és tapasztalat)

Ebben a részben mutassak be a palyazé intézményt/szervezetet, annak méretét, tevékenységi
terliletét, a projekt szempontjabdl relevans profiljat, hatokorét. Ismertessék a nemzetkozi
egylittmUkodések terén szerzett, és a projekt szempontjabdl relevans tapasztalataikat,
tlintessék fel korabbi hasonld célu palydzataikat. Nevezzék meg a projektkoordindtort és a
projektcsapat tagjait, ismertessék szervezési, és a projekt megvaldsitdsa szempontjabol
relevans szakmai tapasztalataikat, az intézményben/szervezetben betoltott feladatkoriket,
ami miatt a projektcsapatba keriiltek. Ha az intézmény az elmult harom éven belll részt vett
tdmogatott eurdpai unios projektben, meg kell adniuk a palyazati program pontos nevét, a
tamogatas évét, a szerz6désszamot és a kedvezményezett intézmény/szervezet nevét. A
Hattér és tapasztalat bemutatdsa a partnerintézmények esetében is kiemelten fontos.

Project description (A projekt leirasa)

- Priorities and Topics (Prioritasok és témak)

A palyazattipus 7 horizontdlis prioritasa és/vagy a 8 szakképzési prioritasa kozul itt tudjak
kivalasztani azt, amelyhez a projekt leginkabb kapcsolddik. Tovabbi két prioritast lehet
kivalasztani, ha indokolt. Tobb szektort érinté / szektorkozi tervezet esetén mar a relevans,
masik szektorbdl is.

Bar az (irlap a valasztds indoklasat és részletes kifejtését is kéri ebben a részben, ennek
ellenére a palyazatot tartalmilag értékeld szakértdSk a teljes pdlyazati anyag alapjan dontik el,
hogy a prioritds(ok) és a projekt kozott valdban megvan-e a szoros tartalmi illeszkedés.
Mindezek miatt fontos, hogy a valasztott prioritds(oka)t végig vezessék a palyazat egészén,
az(ok)hoz illeszkedjenek a projekt céljai, a tervezett tevékenységek és a projekt tervezett
hatasai.

Az (rlap a prioritasok rovid megfogalmazdsat tartalmazza, a pontos meghatarozasukat az
Erasmus+ palyazati utmutaté 102-106. oldaldn olvashatd: a tervezett projektnek a részletes
tartalomhoz kell kapcsolddnia. A célok, prioritasok értelmezéséhez tovabbi segitséget nyujt a
Tartalmi értékelési Utmutatd szakérték részére ciml dokumentum 3. melléklete, a referencia
dokumentumok elérhet6ségeivel.

Mely témakhoz kapcsolodik leginkabb a projekt?
Az Eurdpai Bizottsag altal osszedllitott listabdl valasszak ki a valdban illeszked6(ke)t. A
valasztott témak megjelolése statisztikai célokat szolgal.

- Project Description (A projekt bemutatasa)

A palyazat a konzorcium koz06s projektje, a palydzatban ne kdvessék el azt a hibat, hogy csak
a koordinator magyar intézmény szemszogébd6l mutatjak be a tervezett projektet. Ez egy kdzos
palydzat, amiben minden partnerik szerepének indokoltnak, hiszen a partnerek
konzorciumként és nem kiilon palyaznak.
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E részben Ot szovegdoboz all rendelkezésére elképzelései indoklasara, részletezésére:
mindegyik 5000 karakter — b6 1 oldal — terjedelemben biztosit lehet6séget a kérdés
kifejtésére!

Indokoljdk a projekt sziikségességét, valamint azt, hogy mely célokra, célcsoportra és
igényekre ad vdlaszt! Miért sziikséges a projektet nemzetkézi egyiittmiikodésben
megvaldsitani?

Az atgondolt intézményi és szakmai fejlesztési igényekre alapozva ismertessék a projekt
céljait és azt, hogy milyen igényekre valaszolva kivanjak megvaldsitani a tervezett
tevékenységeket. Kérjik, gondoljak at, hogy milyen atfogé célokhoz kapcsolddik a projekt és
milyen konkrét célokat (meghatdrozhatd, mérhet6, nyomon kovethetd, egyedi) tudnak
megfogalmazni - a projekt méretétdl, hatdsataol fuggben -
résztvevdi/intézményi/regionalis/orszagos vagy akar eurdpai szinten.

A valasz soran térjenek ki arra, hogy milyen konkrét igények, sziikségletek alapjan sziiletett
a projektotlet, mi a jelenlegi helyzet a partnerorszagokban a célteriileten? Ennek
aldtamasztasa torténhet elbzetes kutatassal, igényfelméréssel, amelyet még a palyazat
benyujtasa el6tt kell elvégezni.

Az el8zetes igényfelméréssel kapcsolatos elvardsok, javaslatok.

o Az igény- és sziikségletfelmérés ne legyen altalanos, ne egy adott szakteriilet
fontossagat bizonyitsa az érvelés (pl. ,hogy milyen fontos az intézmény munkatarsainak
képzése”), hanem azt tamassza ald, hogy a projektjiik megvaldsitasa miért sziikséges.
Mutassak be, hogy az igényeket, szlikségleteket milyen eszkdzdkkel, milyen mdédon
mérték fel. Ha fejlesztést terveznek, akkor eurdpai sziikségleteket kell igazolniuk, ha
jo gyakorlatot adaptdlnak, akkor az adaptdcido helye szerint kell igazolniuk a jo
gyakorlat Gjszerliségét és sziikségességét az adaptacio célorszagaban. Nem elég, ha a
palyazat csak dllitja az igényeket, sziikségleteket, de azok felmérésének maodjardl mar
nem ir.

o A pdlydzok egy része sajat igény- és/vagy szikségletfelmérést hajt végre, mas része
hivatkozik masok (kutatointézetek, szakmai szervezetek, egyetemek stb.) korabban
elvégzett felméréseire. Mindkét megoldas elfogadhato.

e Legyen realis az igény- és sziikségletfelmérés: valdban a projektcéloknak megfelel6
csoportokat keressék meg, az alkalmazott mdédszerek valéban alkalmasak legyenek az
igények, sziikségletek felmérésére.

e ToObb orszagba tervezett adaptacid esetén a felmérés okvetlenil térjen ki az 6sszes
célorszag hatterére. Barmely célorszag felmérésének a hidnya kedvezé6tlenil
befolyasolja a palyazat elbiralasat.

Emeljék ki azokat az igényeket, melyeket a felmérésiik alapjan azonositottak. A projekt
céljainak az intézményi igényeken felll természetesen 6sszhangban kell lenniiik az Erasmus+
program célkitiizéseivel és prioritasaival is (1.1 Fontos hattérdokumentumok).

A projekt kézzelfoghato (konkrétan meghatarozhatd, mérhetd, nyomon koévethet6) célokat
tlizzon ki maga elé! A kitlizott célok egyediek, a szlikségletekhez igazoddk legyenek, ne csak a
palyazati felhivas céljainak ismétlése! Mutassak be a célcsoportok és a potencialis
felhasznalék korét, valamint azt is, hogy a célcsoportokra milyen hatast gyakorol a projekt
hosszu, illetve rovid tavon. A tervezésnél ligyeljenek arra, hogy minden partner céljait
jelenitsék meg, hiszen a konzorciumban ko6zos célok mentén dolgoznak majd egyltt a
projektben, és céljaik a projekt futamideje alatt megvaldsithatok (realisak) legyenek.

Ismertessék a projektek tervezett eredményeit/termékeit.
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Minden stratégiai partnerség projekt el6rehaladdsat, megvaldsuldsat kézzel foghatd
eredmények tamasztjak ald. Ezek egy része a menedzsmenttevékenységhez kapcsolodik:
partnertalalkozok alkalmdval szlletett megdllapoddsok, minGségellenérzési terv,
disszeminacids terv- stratégia, sablonok, értékelGeszk6zok, belsé beszamoldk; disszeminacids
kiadvanyok, fenntarthatésagi megallapodasok stb. Részletesen mutassak be a termékek
lényegét és egyéb részleteit (terjedelem, nyelvek, felépités stb.) illetve, hogy azokat mire
kivanjak hasznalni a kés6bbiekben.

A jo gyakorlatok cseréjét tamogatd stratégiai partnerségek sajatos eredményei pl. a
projektrél tajékoztatdst nyujté honlap, szordlap (mindkét tipus esetén elvarads!), jo
gyakorlatok gylijteménye, szakmai verseny, konferencia, tanulék altal készitett kézzelfoghatd
termék stb. Mivel ezek nem mindsiilnek szellemi terméknek, ezért az (irlap ebben a
pontjaban kell 6ket bemutatni, lehet&ség szerint minél nagyobb részletességgel (terjedelem,
nyelvek, felépités stb.).

Az innovacidét tamogaté stratégiai partnerségek tervezett szellemi termékeiket a lenyild
listdban torténd kivalasztas utan a Szellemi termékek részében tudja részletezni, a hozzd
kapcsolédé multiplikacids rendezvényeket pedig az (rlapban ezutdn elérheté a
Multiplikaciés rendezvények pontban.

Torekedjenek az eredmények / termékek indikatorainak pontos meghatarozasara, mert a
projekt zarasakor a megvaldsult eredményt/terméket az (irlapban tervezettekhez
viszonyitja majd a szakértd.

Milyen médon innovativ a jelen projekt, vagy hordoz tébbletértéket, egészit ki korabban
megvalosult projekteket?

Az el6z6 részben megfogalmazott igények, sziikségletek és célok mentén mutassak be - kiilonos
részletességgel szellemi terméket létrehozé projektek esetében -, hogy a mar létezd oktatasi,
képzési, modszertani stb. tartalmakhoz képest a tervezett szellemi termék miért szamit
innovativnak, vagy miért hordoz tobblet értéket az adott teriileten. Ha tartalmat, modszert
vesznek at, ismertetnitk kell, hogy az atvétel helyén miért szamit ujdonsagnak, miért
rendelkezik tobbletértékkel az atvételre szant szellemi termék.

Mutassak be réviden:

e a szakterlilet nemzetkozi helyzetét, kiemelve a legkorszerlibb anyagokat, hasznalatos
modszertani eszkdzoket, az utdbbi évek fejlesztési eredményeit (ezt még jobban ki lehet
fejteni a szellemi termékek leirdsanal);

e azokat a mddszereket, megkozelitéseket, amelyeket a palyazat a tananyag adaptalasa és
lokalizacidja soran alkalmaz;

e 3 tesztelés tervezett mddjat, ami a projektmegvaldsitas Iényeges eleme; célja, hogy a
végfelhasznaldk aktiv kozremiikddése révén az Ujszer( képzés minél inkabb megfeleljen
a célcsoport igényeinek, és minél jobb minGségben valdsuljon meg;

o ki kell térni arra is, hogyan kivanjak beilleszteni az (] tartalmat, mddszertant stb. a
meglévé képzési rendszerbe.

Be kell mutatni azokat az indikatorokat, amelyekkel a projekt el6rehaladdsat, eredményeit
mérik, valamint indokolni, hogy miért ezeket az indikatorokat tartjak a legmegfelel6bbnek az
elérni kivant részcélok mérése szempontjdbdl. A megadott indikdtorok a projekt
mindségbiztositasanak eszkozei, biztositjdk a projekt megvaldsitdsanak kovethetbségét,
attekinthet6ségét mind a nemzeti iroda, mind a partnerintézmények szamara.

A transzfer céli projektek minden esetben valamilyen kordbbi projekt vagy fejlesztés
eredményére épiilnek, ezen eredmények adaptalasara iranyulnak. Nagyon fontos, hogy olyan
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eredmények atvételére lehet tdmogatast kapni, amelyek az atadé intézmény orszagaban
fenntarthaté jo gyakorlatot jelentenek, és a célorszag(ok)ban ujszeriinek, innovativnak
szamitanak.

Adaptacio esetén tiintessék fel az eredeti szellemi termékek elektronikus elérhetdségeit. Ha
on-line elérhetd, akkor a megfeleld linket, ha pedig a hozzaférés regisztraciot igényel, akkor a
belépés (belépbnéy, jelszd) adatait is meg kell adni a rendszerhez. Képzési tartalom atvétele
esetén a teljes tartalom részletei (nem elég atfogd bemutatds, révid leirds, szérélap stb.),
modszertani transzfer esetén az adaptidlandd moddszertan részletes leirdasa, alkalmazasi
gyakorlata értend6 a bemutatason. Az adaptalandd j6 gyakorlat hatékonysaganak megitélése
érdekében elengedhetetlen a birdlati szakaszban az eredeti képzés részleteirdl,
hatékonysagardl torténd kozvetlen tajékozddas.

Ha a sziikséges tartalmak nem hozzaférhet6k a biralat soran (a palyazat mellékleteként, vagy
online hozzaférés formajaban) akkor a tervezett projekt érdemi részének jelentGs része nem
megitélhetd, informacio hidnyaban konnyen elutasitasra keriil!

Mutassak be, hogy:

e Milyen szempontok alapjan valasztottak ki az adott terméket/fejlesztést?

e Milyen tapasztalatok igazoljak, hogy az adott termék jol bevalt a gyakorlatban? Midéta
hasznaljak, milyen eredmények, mérdszamok igazoljdk a termék eredményességét, és
ezeket ki, hogyan mérte fel?

e Tortént-e dsszehasonlitd elemzés a piacon talalhaté hasonlé termékekrél?

e Miigazolja, hogy az atvenni kivant megoldas miikddéképes az uj kornyezetében?

e Mutassak be az atvenni kivant tartalmat, terméket, mddszereket, illetve térjenek ki arra,
hogy miként hasznaljak fel a projektben ezeket az eredményeket.

e Mi a projekt hozzdadott értéke az eredeti termékhez (pl. adaptacié, tobb orszag
gyakorlatanak dsszefoglaldsa uj médszertani kézikonyvben, stb.)?

Kérdésként meriilhet fel, hogy jogaban all-e a konzorciumnak felhasznalni a terméket (szerzo6i
jogi kérdések). A termékjog kérdését fontos a palyazat beadasa el6tt tisztazni, és a
felhasznalas el6zetes garancidit biztositani kell. A partnerség Osszetétele kapcsan fontos
szempont, hogy az eredeti tartalmat kifejleszt6 intézmény egylttmikodik-e a palyazati
konzorciummal, a ,terméktulajdonos” részt vesz-e a projektben? Ha nem, akkor mutassak be,
milyen kapcsolatot terveznek vele.

Természetesen a tapasztalatcserén alapulé projektek is tartalmazhatnak olyan uj, értékes
megkozelitéseket vagy eredményeket, melyek tobbletértéket képviselnek és tamogatdsra
érdemesek. A projekt Ujszerlséget els6sorban a partnerség intézményei szempontjabdl
érdemes atgondolniuk és megfogalmazniuk a palyazatban.

Hogyan vdlasztottdk ki a projektpartnereket és milyen, a projekt megvaldsitasahoz sziikséges
szakmai tapasztalattal és kompetencidval birnak ezek az intézmények? Hogyan jott létre a
partnerség és foglal-e magdba olyan szervezeteket, amelyek még soha nem vettek részt
hasonlo projektben?

Mutassak be, hogy a partnerek miként talaltak egymdsra és miért ezek az intézmények
vennének részt a partnerségben. Utalva a partnerek kordbbi bemutatdsara (drlap
Partnerszervezetek bemutatdsa), irjdk le, hogy a részt vevd intézmények mely
tapasztalatukkal, szakmai kompetencidjukkal jarulnak hozza a projekt megvalésitasahoz. A
palyazattipus — kiiléndsen a tapasztalatcserén alapuld projektek esetében — lehetdséget ad
arra, hogy projekttapasztalattal nem rendelkezé intézmények is bekapcsolddjanak a
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projektmunkaba, és nemzetk6zi tapasztalatokat szerezzenek. Ha projekttapasztalattal nem
rendelkezd intézmények is vannak a partnerségben, jeloljék meg 6ket ebben a részben.

Hogyan osztjdk fel a partnerek egymds k6zott a feladatokat és a felel6sségi kéroket?

Bar a partnerségnek van koordindtora, fontos a partnerek ko6zo6tti egyenletes
munkamegosztas, valamint az adott partner tudasahoz, tapasztalatdhoz illeszked6é feladat
kiosztasa. Szellemi termék létrehozasara vallalkozé projektek esetében kiemelt fontossagu a
partnerek szakmai, pénziigyi és intézményi kapacitasanak részletes bemutatasa, hiszen a
projekttel kapcsolatos legtobb feladatot 6k végzik (Id. szellemi termékhez két6d6 személyi
kategdridk). A konzorciumi forma tobb felelGsséget ré a partnerség koordinatorara, ezért is
nagyon fontos a partnerség 0sszetétele, stabilitasa és kapacitasa.

Ha tarsult partnerek bevondsat tervezik a projektbe, irja le szerepiiket: hogy jarulnak hozza
a projekt céljainak eléréséhez, milyen feladatokat vdllalnak a tevékenységekben, mivel
segitik a projekt eredményeinek disszemindcidjat, és hogyan jdrulnak hozza a
fenntarthatosdgdnak biztositdsahoz?

Lehet6ség van ra, hogy a projektbe tarsult partnereket vonjanak be. A tarsult partnerek olyan
intézmények, amelyek részvétele hozzaadott értéket képviselhet a projekt egyes specidlis
feladatai szempontjabdl. A tarsult partnerek nem tekinthet6k a konzorcium teljes jogu
partnereinek, 6k nem kaphatnak tamogatdst sem, azonban részvételiket és indokoltsagukat
a projektben tartalmi szempontbdl be kell mutatni.

- Participants (Résztvevik a projektben)

Itt meg kell adniuk, hogy a partnerségben szerepld intézményekben és azok kérnyezetében
hozzavet6legesen hanyan részesiilnek a projekt eredményeibdl, valamint azt is ki kell
fejtenitik, hogy az érintettek milyen konkrét tevékenységekhez kapcsolédhatnak és/vagy
feladatokban vesznek részt, illetve hogy milyen szerepet vallalnak az egyes tevékenységekben.
A bemutatdst érdemes célcsoportok szerint elkésziteni, kitérve a bels6é célcsoportra: a
partneri kor érintett szereplGire (oktatok, didkok, a nem oktatdsi profild partnerek
munkatdrsai), valamint a partnerség korén tilmutatd, a projektmegvaldsitas és zaras utani
idok kozvetlen és kozvetett felhasznaldira egyarant. A tervezett projektek volumenétdl
fliggben e pont kifejtése eltéré lehet, hiszen a szellemi termékeket l1étrehozé projektekben az
egyes szellemi termékek kidolgozasara irdnyuld tevékenységek célcsoportjai kilonbozéek
(lehetnek). A leirasban térjen ki arra is, hogy a célcsoportok hogyan vesznek részt, milyen
szerepet véllalnak az egyes tevékenységekben.

A palyazati Urlap ezen pontjaban van lehetGsége megadni, hogy a projektbe kivan-e bevonni
hatranyos helyzet(, specialis igény( résztvevéket. Ha igen, megadhatja, hogy hany f6t fognak
bevonni, valamint azt, hogy miként kivanjak tdmogatni a résztvevlket, hogy azok teljes
mértékben részt vehessenek a tervezett tevékenységekben. Legdrdiil6 menibdl kell
kivalasztania, hogy milyen tipusu hatranyos helyzetl résztveviket fog bevonni. Ha hatranyos
helyzetd, specialis igény( résztvevék bevonasat tervezi, akkor az utolsé szévegdobozban fejtse
ki, hogyan kivanja tdmogatni részvétiiket a projekt tevékenységeiben.

A hatranyos helyzet( résztvevék bevonasa lehetséges a mobilitdsi tevékenységekbe, az egyes
projekttalalkozokba valamint a helyi projekttevékenységekbe. Specidlis tdmogatast csak
fogyatékossag miatt hatrdnyos helyzetl résztvevék kozremlkodésének biztositdsara
igényelhet a partnerség alkalmazotti kdrébdl, vagy a felhasznaldi korbdl, a tevékenységekben
kozvetlenil részt vevs személyek szamara, a ratat meghaladod tamogatasi igény esetén (tovabbi
részletek a pénziigyi szabdlyokndl taldlhatdk).

31/67



Palyazati kalauz — Erasmus+ Stratégiai partnerségek a szakképzés terén V:20190124

Preparation (El6készités)

Itt kell ismertetniiik, hogy a partnerség intézményei milyen el6készité Iépéseket terveznek
az egyes projekttevékenységek megkezdése elétt (pl. adminisztrdcios teenddk, részvevok,
trénerek kivdlasztdsa, tevékenységekkel kapcsolatos kommunikdcio stb.).

Ebben a pontban a projekt kezdetén a hatékony projektinditast, a megvaldsitast és a
projektmenedzsmentet tamogatdé fontos gyakorlati el6készit6 lépéseket, teenddket kell
bemutatni. Ilyenek példaul a kapcsolatfelvétel a partnerekkel, partnertalalkozdk el6készitése,
a projekt intézményen belili el6készitésének I1épései, a vezetdség, a munkatarsak, a gyerekek
és mas érdekelt felek tajékoztatdsa és bevonasa, a partnerek kozotti kommunikacids forma
meghatdrozdsa, a munkafolyamatok {temezése, a tartalom, munkamegosztas végsé
egyeztetése, konfliktuskezelési eljardas ismertetése, partnerek elkotelezettségének
megerd@sitése, valamint a kilféldi tanitasi — képzési — tanulasi tevékenységek részleteinek
végsl egyeztetése.

Ide tartozik tovabba az értékelési mddszerek egyeztetése, a tevékenységek végs6 pontositdsa
a partnerekkel kdzésen, vagy (szellemi termék esetén) a termék elkészitéséhez szlikséges
egységes sablonok, valamint a multiplikdciés rendezvények Utemezésének, részleteinek
véglegesitése.

A palyazati szakaszban végzett elGkészités: példaul szellemi termék kidolgozasat tervezd
palyazatok esetén igényfelmérés, kutatds, tanulmanyok készitése, a korabbi munka, nem
tartozik a leendd projekt futamideje alatt megvaldsitandd, el6készité tevékenységek kozé.

Management (Menedzsment)

Az ehhez kapcsolodd koltségelem igénylésérGl és felhasznaldsardl a kalauz A pdlydzat

kéltségvetése részében olvashatnak.

* Funds for Project Management and Implementation (Projekt menedzsment és
megvaldsitds)
A tdblazatos rész a partnerség szama és a futamidé viszonylataban automatikusan
szamolja az igényelheté tamogatdst.

A szbéveges mezében:Kérjiik, adjon részletes tdjékoztatdst azokrol a projekt
tevékenységekrél, amelyeket a "Projektmenedzsment és megvaldsitds"” koltségvetési
soraibdl kivannak fedezni.

Ebben a részben elsGsorban azokat a mobilitasok kozti id6szakokra idézitett tevékenységeket
jelenitsék meg, melyeket a projekt megvaldsitasa alatt terveznek. A leirashoz segitséget jelent,
ha készitenek munkatervet, melyben szerepeltetik a tervezett tevékenységeket, azok
idépontjat és felel6sét, a kapcsolddd tervezett mérés-értékelési és disszeminacids
tevékenységeket, illetve a partnerek kozti munkamegosztast is. A munkaterv a projekt
el6készitését és megvaldsitasat is nagyban segiti, azonban a megvaldsitds alatt folyamatos
visszacsatolast igényel. A nemzetkozi partnertaldlkozokon végzett tevékenységeket és a
beépitett tanulasi/oktatasi/képzési tevékenységeket a kés6bbiekben kell részletesen
bemutatniuk, igy itt csak roviden térjenek ki ezekre. A projekt jellegétdl, a tervezett céloktdl,
illetve a helyi er6forrdsok és a partnerségben szerepl6 intézmények profiljatél fliggéen tobbek
kozott az alabbi tevékenységek képzelheték el:

— projektmenedzsmenthez kotheté tevékenységek (pl. tervezés, koordinacid,

kommunikacié, adminisztracio);
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— informacids, promdcids, disszeminacids tevékenységek (pl. tajékoztaté alkalmak,
szérodlapok, brosurak, cikkek, honlap, kozosségi média-megjelenések, esetleges blog,
applikaciok);

— minden egyéb olyan tevékenység, amely a projekt miikodtetéséhez,
menedzsmentjéhez kapcsolédik.

- Transnational Project Meetings (Nemzetkozi partnertalalkozok)

Kérjiik, ismertessék, hogy az egyes nemzetkézi partnertaldlkozékat mely partnereknél,
kiknek a részvételével, milyen céllal, tartalommal és rendszerességgel kivdnjak
megvaldsitani.

A nemzetkozi partnertaldlkozok a partnerség intézményeinél bonyolithatdk le, melyen a
projekt menedzsment egyes fazisainak, illetve egyéb koordinacids teendbéknek az egyeztetése,
fontos projekttevékenységeknek a szervezése zajlik a partnerségben szerepl6 intézmények
vezetSi és/vagy munkatarsai és/vagy a koordinalasért felel6s személyek kozott. Didkok
részvételére a rovid tava didk mobilitdsokon és/vagy a hosszu tavu diak mobilitdsokon van
lehet6ség. A nemzetkozi partnertaldlkozok id6tartama (sem minimalis, sem maximalis hossza)
nincs szabalyozva, annak tartalmatdl fligg.

E kérdésnél kilon-kilon be kell mutatni a partnertalalkozékat, jeldlve céljukat (pl.
projektinditd talalkozo) és gyakorisagukat (id6pontokkal), valamint a tervezett résztvevoket
(minden partner részt vesz-e az adott talalkozon, vagy lesznek-e pl. kétoldalu talalkozok is
egyes partnerek kozott). Ha nem adjak meg a taldlkozok tervezett idejét, akkor az Urlap altal
generalt itemterv a tervezett projektkezdés id6pontjat rendeli hozza!

A nemzetkozi partnertalalkozék pénziigyi tervezésére ezen az oldalon van mad, feltételeirdl
jelen kalauz A pdlyazat tdmogatasi feltételei olvashat.

- Project management (Projektmenedzsment)
A tovabbiakban az (irlap kérdései kilonboznek attdl fliggben, hogy B. Kontextus pontban mit
jeléltek meg a projekt f6 céljaként. Folytassa az On szdmdara megfeleld résznél!

e tapasztalatcsere tipusu projektet tovabbi kérdései

o szellemi terméket fejleszt6 projektek tovabbi kérdései

Projektmenedzsment és megvaldsitas — tovabbi kérdések tapasztalatcsere projektek esetén

Ki és milyen médon végzi a projekttevékenysége nyomon kévetését?

Itt tudjak részletezni, hogy milyen eszkozoket és modszereket fognak alkalmazni a projekt
pénzlgyi és id6beni megvaldsulasdanak nyomon kovetésére, példaul: részletes munkaterv
készitése, amiben rogzitik a feladatokat, hataridGket és a felel6soket; a partnerek kozotti
kommunikacié formajat, gyakorisdagdnak megtervezése (a feladatok fliggvényében, illetve
legalabb havonta egyszer, el6re megbeszélt id6pontban és el6re tisztazott, megbeszélt
tartalommal).

A munkatervben rogzithetik, hogy a partnerek milyen gyakorisdggal szdmolnak be a feladatok
elvégzésérdl, illetve a pénziigyi megvaldsuldsrol. igy ebben is kdvethets lesz, hogy milyen
aktualis feladatok vannak, hol tart a megvaldsuldsa, varhatd-e csuszas, és ha igen, akkor bele
lehet irni az azonnali teenddket.

Mutassa be a tevékenységért felel6, és az egylittm{kod6é munkatarsak szakmai hatterét, és a
tevékenységek jellegét, itemezését is.
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Hogyan fogjdk értékelni a projekt sikerességét?

A projektcélok és eredmények megvaldsulasanak értékelése érdekében hatdrozzdk meg
azokat a tevékenységeket, valamint a mérhet6 mennyiségi és mingségi indikatorokat, amelyek
segitségével egy-egy tevékenység, tervezett termék - eredmény megvaldsulasa objektiven
mérhet6vé és egyben értékelhetévé is valik.

Ennek szempontjai lehetnek példaul:

e a projektfolyamatok értékelése (partnertaldalkozok, mihely megbeszélések,
tanulmanyutak, a megvaldsulds id6szakos és végsG értékelése); a célcsoport
igényfelmérése soran hany f6t, kiket, milyen médszerrel fognak megkérdezni;

e 3 tanult Uj mddszer/tananyag hatékonysaganak, eredményességének vizsgalata, a
szervezetbe torténd beépilés lehetGségeinek kidolgozasa.

Ne feledkezzenek meg a tervezett tevékenység modjanak, modszerrének bemutatdsardl sem
(pl. kontrollcsoport, kérdGives értékelés) stb. A valasztott mutatdéknak mindenképpen
0sszhangban kell dliniuk a hatdsmérés mutatdival, indikatoraival.

Milyen intézkedéseket terveznek a projekt kockazatainak kezelésére (pl. id6beli csuszds vagy
forrdasok rendelkezésre dlldsa kapcsdan, konfliktuskezelés stb.)?

Még a legjobban megtervezett projektek esetében is el6fordulhatnak nem vart események,
problémak, amelyek befolyasolhatjak a megvaldsuldst, ezért el6zetesen fel kell mérni azokat
a lehetséges problémakat, kockazatokat, amelyek hatassal lehetnek a projektre és tervezni
kell az azokra lehetséges megolddsokat.

A konzorcium vezet6jeként kilondsen fontos, hogy a lehetséges kockazatokkal mar a projekt
elején tisztaban legyen és felkésziiljon ra.

Gondoljak végig a tervezett tevékenységenként / szellemi termékenként, hogy milyen
kockazatokkal kell szamolni, valamint vazoljak azok megoldasanak, kezelésének a maddjat.
Készitsenek kockazat-kezelési tervet. Ezek révén elkeriilhet6 az esetleges id6beli csuszas a
projektben, illetve a felmeril6 szakmai problémak is hatékonyabban megoldhatéva valnak.
Lehetséges kockazatok pl.: nem megfelel§ id6ben és minGségben teljesitik a partnerek a
feladatokat; alacsony a képzésre jelentkez6k szdma; nem megfelel6 mennyiségli és mindségl
a visszacsatolas a tesztképzésrdl; stb.

Ha projektjiik szempontjabdl relevdns: tervezik-e az Erasmus + online platformok haszndlatat
(pl. EPALE, eTwinning, School Education Gateway) projektjiikben el6készités, megvaldsitds
vagy/és nyomon kévetés feladataira?

Az Erasmus+ program dltal biztositott felliletek hatékonyan haszndlhaték egyes
projektfeladatok kezelésére, 6sszehangoldsdra. Fontoljak meg haszndlatukat — és fejtsék ki
tervezett hasznalatat, ha ugy itélik meg, hogy az Onék leendd projektjében j6 szolgélatot tesz
(az Erasmus Plus Project Results Platform KA2 projektek megvaldsitoi szamara kotelezd)!

A’jo gyakorlatok cseréjét’ tervezok folytassak a 'Megvaldsitas' tervezésével.

Projektmenedzsment és megvaldsitds - — tovabbi kérdések szellemi terméket fejleszté
projektek esetén

Hogyan fogjdk biztositani a projekt megfelel6 pénziigyi nyomon koévetését és
idémenedzsmentjét?
Mar a padlyazati szakaszban sziikséges megtervezni a megfelel6 projektmenedzsment

« sz

projekt partnerek k6zotti kommunikaciét.
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Itt fontos leirni, hogy milyen eszk6zoket és modszereket fognak alkalmazni a projekt pénziigyi
és id6beni megvaldsulasanak nyomon kovetésére.

Pl.: részletes munkaterv készitése, amiben rogzitik a feladatokat, hataridéket és a felel6soket;
a partnerek kozotti kommunikacié formajat, gyakorisaganak megtervezése (pl. a feladatok
figgvényében, illetve legaldbb havonta egyszer, el6re megbeszélt id6pontban és el6re
tisztazott, megbeszélt tartalommal).

Ezen kivil rogziteni kell a munkatervben, hogy a partnerek milyen gyakorisaggal szdmolnak be
a feladatok elvégzésérdl, illetve a pénziigyi megvaldsulasrol.

igy a munkatervben koévethetd lesz, hogy milyen aktudlis feladatok vannak, hol tart a
megvaldsulasa, varhaté-e cslszas, és ha igen akkor bele lehet irni az azonnali teendéket.

Hogyan tervezik a projekttevékenységek és eredmények minéségellenbrzését és értékelését?
Kérjiik, mutassa be az alkalmazott minéségi és mennyiségi indikatorokat. Kérjiik, mutassa be
a tevékenységekben résztvevé munkatdrsak szakmai profiljat, valamint a tervezett
tevékenységeket id6zitését és gyakorisdgat!

Mar a palydazati szakaszban sziikséges megtervezni azokat a projektmenedzsment eszkdzoket
és modszereket, amellyel biztositani tudjak a projekt hatékony koordinacidjat és a projekt
partnerek egyltttmikodését. Itt fontos leirni, hogy milyen eszkozoket és mddszereket fognak
alkalmazni a projekt pénzigyi és id6beni megvaldsulasanak nyomon kovetésére, példaul:
részletes munkaterv készitése, amiben rogzitik a feladatokat, hatdrid6ket és a felel6soket; a
partnerek kozotti kommunikacié formajat, gyakorisaganak megtervezése (a feladatok
fliggvényében, illetve legalabb havonta egyszer, el6re megbeszélt id6pontban és elbre
tisztazott, megbeszélt tartalommal).

A munkatervben rogzitett feladatmegosztds és (itemezés lehet6séget ad arra is, hogy
kovessék: milyen aktudlis feladatok vannak, hol tart a megvaldsulasa, varhatd-e csuiszas, és ha
igen, akkor bele lehet irni az azonnali teend6ket.

A palyazatban megfelel§ értékelési tevékenységeket kell tervezni, amelyek lehetévé teszik a
projektmegvaldsulas, a tevékenységek és eredmények mindségének, valamint a tamogatasi
O0sszeg megfelel6 felhaszndlasanak mérését. Ennek érdekében ajanlatos mindségbiztositasi
tervet késziteni, ami minden esetben tartalmazza a projektmegvaldsitds szempontjait,
szellemi termékek esetén a termékek belsd és kiils6 értékelését magaban foglalja és koveti az
egész projekt megvaldsuldsat a futamidé alatt. A min&ségbiztositasi mérések lehet6vé teszik,
hogy id6ben megtegyék a sziikséges korrekciokat. A min&ségbiztositasi tervben érdemes
rogziteni, hogy milyen maddszerekkel, eszkézokkel fogjak mérni a tevékenységek és
eredmények minGségét, milyen gyakorisaggal, a vélemények 0Osszegyljtésének és azok
kiértékelésének eszkozeit, mddszereit; a tanulsagok, tapasztalatok visszaforgatasanak maédjat;
és fontos el6re meghatdrozni, hogy ki lesz e tevékenységek fé felel6se (partner). A
mindségbiztositasért felel6s partner részérél mutassak be a megvaldsitdsért felelGs
munkatdrsak szakmai tapasztalatait is. Erdemes olyan mérészamokkal dolgozni, amik késébb
a hatasmérés alapjai is lehetnek.

Hogyan fogjdk értékelni, hogy a projekt mennyiben valdsitja meg tervezett eredményeit, éri
el kitizott céljait? Milyen indikdatorokat (minéségi és mennyiségi) terveznek a
projekteredmények minéségének mérésére?

A projektcélok és eredmények, a szellemi termékek megvaldsuldasanak értékelése érdekében
hatarozza meg azokat a tevékenységeket, azokat a mérhet6 mennyiségi és mingségi
indikatorokat, amelyek segitségével egy-egy tevékenység, szellemi termék megvaldsuldsa
objektiven mérhetévé és egyben értékelhetévé is valik.
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Pl.. a projektfolyamatok értékelése (partnertaldlkozék, mihely megbeszélések,
tanulmanyutak, megvaldsulas idészakos és végsé értékelése); a célcsoport igényfelmérése
soran hany f6t, kiket, milyen médszerrel fognak megkérdezni. A tesztképzésre kiket, hany f6t
fognak bevonni, hogyan gydijtik 6ssze a véleményeket, hogyan dolgozzak fel az eredményeket,
és azokat miként fogjdk beépiteni a végsé projekteredményekbe, termékekbe. Az Uj
moddszer/tananyag hatékonysaganak, eredményességének mérését milyen moddszerrel
tervezik (pl. kontrollcsoport, kérdGives értékelés) stb.

E mutatoknak mindenképpen 06sszhangban kell allniuk a hatasmérés mutatoival,
indikatoraival.

Milyen intézkedéseket terveznek a projekt kockdzatainak kezelésére (pl. id6beli csuszds vagy
forrdasok rendelkezésre dlldsa kapcsdn, konfliktuskezelés stb.)?

Még a legjobban megtervezett projektek esetében is el6fordulhatnak nem vart események,
problémak, amelyek befolyasolhatjdk a megvaldsuldst, ezért el6zetesen fel kell mérni azokat
a lehetséges problémakat, kockazatokat, amelyek hatassal lehetnek a projektre és tervezni
kell az azokra lehetséges megoldasokat.

A konzorcium vezet6jeként kiilondsen fontos, hogy a lehetséges kockazatokkal mar a projekt
elején tisztaban legyen és felkésziiljon ra.

Gondoljak végig a tervezett tevékenységenként / szellemi termékenként, hogy milyen
kockazatokkal kell szamolni, valamint vazoljdk azok megoldasanak, kezelésének a médjat.
Készitsenek kockazat-kezelési tervet. Ezek révén elkerilhet6 az esetleges id6beli csuszas a
projektben, illetve a felmeril6 szakmai problémak is hatékonyabban megoldhatéva valnak.
Lehetséges kockazatok pl.: nem megfelel6 id6ben és mindségben teljesitik a partnerek a
feladatokat; alacsony a képzésre jelentkez6k szdma; nem megfelel6 mennyiség( és mindségl
a visszacsatolas a tesztképzésrdl; stb.

Implementation (Megvalodsitas)
- Mutassa be, hogy a projekt tevékenységei hogyan vezetnek el a projekt céljainak és
tervezett eredményeinek eléréséhez.
A tapasztalatcserén alapuld projekteknek kiilondsen fontos részletesen kitélteni az (irlap e
részét, hiszen az Urlapban mas lehetGségiik mar nincs a munkaterv egészének kifejtésére,
tevékenységeinek - Osszefiiggéseinek bemutatasara. Itt tudjdk bemutatni példaul a
partnertalalkozék és a projektbe agyazott mobilitasok kozotti tevékenységeket és azok
kapcsoléddsat a projekt céljaihoz, a tervezett eredményeket, a projektmenedzsment
értékelését stb. A menedzsment feladatok részletezésére (el6készités, partnerek
feladatainak, szakmai — pénzigyi részletek nyomon kovetése, értékelés — ellendrzés,
beszamolok elkészitése stb.), valamint a partnertaldlkozdk tartalmi indokoltsagahoz (hany
taldlkozét terveznek, miért, milyen id6tartamban, mi a tartalma, milyen jellegli munkatars
részvétele sziikséges, stb.), kapcsolodd tevékenységek részleteinek bemutatdsara egyeddl itt
van lehetdsége.
A dolgozzak ki azokat a modszereket, amelyeket hasznalni kivannak a projektben. Mutassa be
részletesen azokat a tevékenységeket, amelyekre a tamogatasi keretet forditjak a
projektmenedzsment és megvaldsitas kapcsan!
Mutassa be a tervezett tevékenységeket rendszerbe foglalva a tamogatasi kategéridk
(menedzsment, partnertaldlkozok, szellemi  termékek, oktatasi/képzési/tanulasi
tevékenységek...), illetve a megvaldsitds szakaszai szerint (pl. el6készités, megvaldsitas,
nyomon kovetés, értékelés, disszemindacid). Az egyes kategoéridk, szakaszok tevékenységeit
olyan mértékben részletezze itt, hogy az attekintést nyuljtson a partnerek részvételérdl a
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feladatok megvaldsitasaban, valamint arrél, hogy milyen kompetencidik alapjan, milyen
felel6sséggel vesznek részt. Forditson gondot arra, hogy a tervezett tevékenységek litemezése
idében is hatékony megvaldsitast eredményezzen (pl. egymasra épiilé, illetve parhuzamosan
végezhetl feladatok rendszere).

Térjenek ki azokra a pedagogiai/oktatéi moédszerekre, amelyeket fontosnak itélnek a
tervezett tapasztalatcsere rendszerének, az egymastél vald tanuldas egyes alkalmainak
alaposabb megismerése szempontjabdl. Ha projektjiik mds vonatkozdsban egyéb — 6nok
szerint fontos — mddszer(eke)t is érint vagy akdar terveznek hasznalni a megvaldsitds sordn,
azokat is fejtsék ki ebben a rovatban.

Az Gtemterv kidolgozdsa soran ne feledkezzen meg arrdl, hogy a tevékenységek eredményei
megfeleltethetéek legyenek a projekt indokoltsagat alatamaszté igényeknek,
sziikségleteknek. Ha a projekt részeként kilfoldi képzési — oktatasi — tanuldsi tevékenységet
is terveznek, akkor az attekint6 bemutatasbdl az is deriljon ki, hogy miért integrans,
nélkll6zhetetlen része a projektnek.

Hogyan fognak egyiittmiikédni és kommunikdlni egymdssal a projektpartnerek?

Itt tudjdk bemutatni a partnerek kozotti egylittmiikodés és kommunikacié gyakorlatat,
csatornadit (pl. belsé projekt platform, férum, hirlevél, Skype-konferencia stb.), ezek
gyakorisagat, valamint a gordilékeny kommunikaciéért felel6s partnereket, kijel6lt
személyeket.

Be kell mutatniuk a partnerségen kivil miikodé egyéb, relevans szervezetek bevonasanak
madjat is (ha van ilyen). llyen kilsé partner lehet pl. egy szakmai szervezet, melynek hasznos
lehet a véleményét kikérni a projekttel kapcsolatban, vagy folyamatos tajékoztatast adni
szamara a projekt eredményeirdl.

Ha projektjiik szempontjabol relevans: tervezik-e az Erasmus + online platformok haszndlatat
(pl. EPALE, eTwinning, School Education Gateway) projektjiikben el6készités, megvaldsitds
vagy/és nyomon kévetés feladataira?

Az Erasmus+ program altal biztositott fellletek hatékonyan hasznalhatdk egyes
projektfeladatok kezelésére, 6sszehangoldsdra. Fontoljak meg hasznalatukat — és fejtsék ki
tervezett hasznélatat, ha gy itélik meg, hogy az Onék leendé projektjében jé szolgalatot tesz!
Ne feledkezzenek meg arrdl, hogy a stratégiai partnerségi projekteknek kotelezé kozzétenni
eredményeiket az Erasmus Puls Projet Results Platform-on!

A ’jé gyakorlatok cseréjét’ tervezGk folytassak a 'Nemzetkozi tanulasi, oktatdsi, képzési
tevékenységek' tervezésével.

Intellectual Outputs (Szellemi termékek)

Tervezik-e szellemi termék megvalositasat?

A legordilé menibdl kérjuk, valassza ki a megfeleld valaszt.

J6 gyakorlatok cseréjét tdmogatd partnerségek esetében nem relevans, hiszen azok keretén
bellil nem lehetséges szellemi termék kidolgozasa.

Szellemi termékek:

Olyan fajsulyos, nemzeti vagy eurdpai szinten Ujszerl tartalom, melyet a projekt soran
dolgoznak ki, vagy egy létez6 j6 gyakorlat nemzeti igényekhez igazodd adaptdlasaval keril
kialakitdsra az adott gazdasagi és oktatasi szektorhoz/szektorokhoz kapcsoléddan. Az
innovativ tartalom lehet oktatasi eszkoz, eszkdzrendszer, mddszertan, értékelési és ellenbrzési
eszkdz, eszkoztar stb; lehet olyan, mar |étez6 — igazoltan fenntarthatd - j6 gyakorlat, amely a
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partnerség egyes orszagaiban innovacionak tekintend6. Lehet pl. egy kordbbi projekt
eredményének/termékének atvétele akkor, ha Uj célcsoportra, gazdasagi szektorra, régiora
stb. irdnyul, és jelent6s hozzdadott értékkel bir az oktatds, a képzés fejlesztéséhez az adott
terlileten. Szellemi termék lehet tovdbba példaul: teljes képzési tananyag vagy modul,
modszertan, értékelési-minGsitési rendszer, képzési rendszer stb.

Ha tervez szellemi terméke(ke)t, akkor megjelené tablazatos részben van mddja a részletek
bemutatdsara. A tadblazat tetsz6legesen bdvithets, és automatikus szdmozdssal latja el az
egyes szellemi termékeket.

Annyi szellemi terméket nevezzenek meg, amennyi sziikséges és indokolt, 6nallo
hasznalatra — hasznositasra alkalmas, az azonositott igényekre valaszt ad, a projekt céljai
szempontjabodl [ényeges és 6ndlldan nevesithetd. haszndlhatd, hasznosithato, tovdbbadhato..
Minden egyes, kilonalldnak minésilé szellemi terméket kiilon-kilon (01, 02, stb.) kell
részletezni.

Az egyes szellemi termékek részleteinél kell megadni

Az egyes termékek sordnak végén |évé = ikonra, majd a Details (Részletek) lehet8ségre
kattintva jut el arra a felliletre, amelyen a szellemi termék szakmai bemutatdsat megteheti.

- Intellectual Outputs Details (Szellemi termékek részletei)

A szellemi termék ismertetése

A szakasz felépitése a kovetkez6 logikat koveti: a termék megnevezése utan, a kovetkez6
szovegmez6ben kell bemutatni, hogy a tervezett szellemi termék miért tekintendd
innovativnak, milyen varhaté hatdsai vannak az oktatasi szektorra, amelyben
megfogalmazddott problémara sziiletett megoldasként, tovabbi dtadhatdsaganak feltételeit.

A kifejtést kovet6 rész utan lenyild listabdl tudjak megadni a szellemi termék tipusat (pl.
kiadvany, applikacid, stb.) Ezt koveti annak az id6intervallumnak a megadasa, amelyben a
szellemi termék elkészitését tervezik. A kezd6 és végdatum nem kotelez6 mezd, de ha nem
adnak meg id6keretet, akkor az (irlap a tevékenységek id6tervében nem tudja jol besorolni!

A kovetkezd részben a munkamegosztds, munkamddszerek, egylttmilkodés, tesztelés,
értékelés stb. szoveges kifejtésére van maddja. A kapcsoldédd tevékenységek kapcsan ne
feledkezzenek meg az el6készités (esetleges részletes igényfelmérés), kidolgozas, id6keretek,
modszertan, tesztelés, értékelés, ezek eredményeinek visszacsatoldasarél, a tanulsdagok
beépitésérdl, véglegesités feladatairdl sem. Itt tudja vazolni a tervezett munkamegosztast,
felelésségi szinteket is. Ugyeljen arra, hogy e részletezés &sszhangban legyen az egyes
partnerek bemutatasanal szereplé6 kompetencidikkal, az ott megnevezett kdozrem(ikodés
részleteivel!

A kifejtést kdvets rész utan lenyild listabdl tudjak megadni, hogy milyen nyelvi valtozatokban
tervezik a szellemi terméket, valamint a megjelenés mddjat (média) is. Tobb lehet6ség
kivalasztdsara is van maod.

A kozrem(kodd intézmények hozzaaddasdval, kivalasztasdval tudjak megadni, hogy melyik
partner viseli szakmailag a f6 felelGsséget, és kik az egylttm(ikodd partnerei azon termék
kidolgozasa soran.

- Intellectual Output Budget (Szellemi termékek tamogatasa)
A szellemi termékek pénziigyi tervezésére ezen az oldalon van mdéd. A tablazatos formaban

megjelolt, kozrem(ikod6 szervezeteknél a szokdsos mddon (a sor végén lévé = ikonra, majd
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a Details (Részletek) lehetGségre kattintva tudja szerkeszteni) a kozremikodés
(munkafeladataik) id6igényét. Az (rlap lehetévé teszi, hogy mind a négy munkatarsi
kategdridban tervezzenek munkaid6 raforditast. A kategdriak azonban a feladat jellegére
vonatkoznak! Ha menedzsment vagy adminisztrativ jellegli munkaer6t tervez, akkor az (irlap
0sszegz6 részének aljan kotelez6 mezében indokolni kell vdlasztasat. A tovabbi feltételekrdl
jelen kalauz A pdlyazat tdmogatasi feltételei c. részben olvashat.

Multiplier Events (Multiplikaciés rendezvények)

Az lirlap e pontjat csak szellemi terméket megvaldsito projektek esetén lehet kitélteni, az
egyes rendezvényeket a tervezett szellemi termékekhez kapcsolva. Ha a ’Context’ az
’Exchange of Good Practices” tipust jel6lte meg, akkor ez a meniielem nem szerkeszthetd az
tirlapban!

Ez a szakasz csak a szellemi termékekhez kapcsolodé multiplikaciés rendezvények
bemutatasat teszi lehet6vé. A tervezett rendezvények tagabb Osszefliggéseinek logikajat,
jelentGségét a Follow up (Nyomonkovetés) részben adjak meg, mert a projekteredmények
disszeminacidja altalaban a menedzsmentfeladatok kérébe tartozik!

Tervez multiplikdcios eseményt a projektjében?

A legordiilé menibdl kérjlik, valassza ki a megfelel§ valaszt. Igen valasz esetén tablazatos
rendszerben tudja tervezni, hogy hany rendezvényt tervez. A tablazat a rendezvényeket
automatikus szamozassal latja el.

A lista bGvithet6 és az (rlap automatikusan szdmozza az egyes eseményeket. A rendezvény
szervezéséhez nyuljtott tamogatdsi keretét a szervezd intézmény kapja, ezért a multiplikacids
rendezvényeket orszagonként és partnereként egyesével kell megadni — bemutatni!

A tervezett multiplikacidos esemény(eke)t részleteit a = ikonra, majd a Details (Részletek)
lehet8ségre kattintva tudja megtenni. Uj feliilet nyilik meg, amelyen az esemény bemutatasat
megteheti. A részletekben adja meg az is, hogy a rendezvény melyik szellemi termékhez
kapcsoladik.

- Multiplier Event Details (Multiplikacios rendezvények részletei)
Az els6 mez6ben kell megnevezni a rendezvényt.
Lenyilé mezGbdl valasztja ki a tervezett helyszint: a rendezvény helyszine a partnerség
orszagainak egyike legyen, ezen kiviil az EU intézményeinek székhelye szerinti orszag vagy a
valaszthatd a tarsult partner (ha van) helyszine szerinti orszag is.
A fellleten a helyszin megadas utan kell feltiintetni a multiplikaciés rendezvény id6beli
intervallumat. Ha az id6keretet nem adja meg, akkor a pdlyazat ‘'Timeline’ részben nem tudja
az Utemezésbe beilleszteni a rendezvényeket.
A kovetkez6 leiré6 mez6ben tudja kifejteni a tovabbi sziikséges részleteket. A tevékenységek
kapcsan ne feledkezzenek meg az el6készités, lebonyolitds és utomunkdlatok feladatairdl,
valamint a terjesztés és a fenntarthatdsagot biztositd munkdlatokrél sem. A padlyazo
felel6ssége, hogy minden olyan szikséges informaciét megadjon a tervezett rendezvény
kortlményeirél, ami a tdmogatasi igény szamitasi modjanak megitéléséhez sziikséges.

Ha a rendezvényt szervez§ intézmény mas orszagban honos, mint a rendezvény helyszine

(EU székhelyeken, vagy tarsult partnernél szervez rendezvényt), akkor

e helyi résztvevbk azok a személyek, akik az adott orszaghdl érkeznek (és egyik
partnerszervezetnek sem alkalmazottai)
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e kilfoldi résztvevbk azok a személyek, akik a rendezvény helyszinéhez képest
kalfoldrél érkeznek (és egyik partnerszervezetnek sem alkalmazottai).

Szintén lenyilé mez6bdl vdlasztja ki a szellemi termék megnevezését (kdd, név és korabbi
adatok szerint), amelynek terjesztésére a rendezvény szolgal.

A szakmai bemutatdst a felel6s és kozrem(ikod6é szervezetek megnevezése zdrja (tobb
intézmény is kivalaszthatd). Ugyeljenek arra, hogy a ,Participating organisation” listaban
csak partnereket tudnak kivalasztani, akik viszont tamogatast nem kaphatnak sem
kézrem(ik6désre, sem részvételre (habar az (irlap tévesen készit szamukra is kiilon sort a
tamogatas tervezéséhez!

- Multiplier Event Budget (Multiplikaciés rendezvények tamogatasaO

Arendezvényt szervez§ szervezet nevénél tudja a szokdsos médon (a sor végén l1évé = ikonra,
majd a Details (Részletek) lehet6ségre kattintva tudja szerkeszteni) megadni a részleteket A
multiplikacids rendezvények pénziigyi tervezésére ezen az oldalon van mad, feltételeirél jelen

kalauz A palyazat tdmogatasi feltételei c. részben olvashat.

Learning, Teaching, Training Activities (Nemzetkozi tanulasi, oktatasi, képzési
tevékenységek)

E menipontban lehet megadni, hogy terveznek-e projektbe agyazott kilfoldi tanulasi,
oktatasi, képzési tevékenységet.

A projekt keretében a nemzetkozi partnertalalkozok mellett — akar mobilitds-jellegl
tevékenységek is lebonyolithatdk, ha azok sziikségesek a tervezett projekt megvaldsitdsahoz
és a kitlizott kozos célok eléréséhez. Ezt a kapcsolddast részletesen, alaposan indokolva be kell
mutatni a palyazatban. A mobilitasoknak els6dlegesen a szakmai munkardl, a tartalmi
tevékenységekrdl kell szélnia (tapasztalatcsere, j6 gyakorlatok megismerése, kozos képzés, a
projekt egyes feladatainak kozos elvégzése, termékek készitése stb.). Mivel a mobilitasok
eszkozei a projektcélok elérésének, ezért nem szabad, hogy a projektjik hangsulyosan a
mobilitdsokrdl széljon. A szakértGk csak azokat a mobilitasi tevékenységeket tamogatjak,
melyek valéban sziikségeseket a céljaik eléréséhez.

A mobilitdsokon kizarélag a partnerség intézményeivel jogviszonyban 3allé munkatarsak és
didkok vehetnek részt. A szakképzési partnerségekben az id6tartalmatdl és a résztvevéktdl
fliggben a kovetkezl projektbe agyazott mobilitasformak tervezhetdk.

e Tanuldk rovid tavu vegyes tipusu mobilitasa. Virtudlis elemekkel (videokonferencidk,
online munkacsoportok stb.) kombinalt fizikai mobilitdst jelent. Ha ezt a tipust
valasztjak, akkor a tartalmi kifejtésben egyértelmden jelenitsék meg ezeket a virtualis
elemeket is.

e Tanuldi csoportok révid tava cseréje: a partnerség intézményeinek tanuldi
jogviszonnyal rendelkezé didkjai dolgoznak kozosen a projekt egyes feladatain,
készithetnek kisebb termékeket stb. A mobilitds minimum 3 nap, de nem lehet t6bb
60 napnal. A didkokat az utazas soran tanar(ok) kiséri(k) el, aki(k) egyben koordinaljak,
tdmogatjak a gyerekek munkajat a kint tartézkodas sordn.

e Munkatarsak kozos rovid tavu képzése, melyen a partnerség intézményeinek
munkatarsai dolgozhatnak a projekt megvaldsitdsan, cserélhetnek tapasztalatot a
projekt témajaban, ismerhetik meg az intézmények j6 gyakorlatait, vehetnek részt
koz0s szervezésl képzéseken stb. A mobilitds id6tartama minimum 3 szakmai nap, és
nem haladhatja meg a 60 napot.

40/67



Palyazati kalauz — Erasmus+ Stratégiai partnerségek a szakképzés terén V:20190124

e Munkatarsak hosszu tavu oktatdasi/ képzési tevékenysége keretében a partnerség
intézményeinek barmelyik munkatarsa folytathatja munkajat, tanulhat, kutathat,
végezhet egyéb szakmai munkat a partnerség egy masik intézményében. A
mobilitdsnak tartalmilag erG8sen kotddnie kell a projekthez, egyben a kitlizott
projektcélok eléréséhez kell hozzajarulnia. A palyazatban nem kell megnevezniilk a
kiutazot, de biztositani kell a palyazatot birald szakért6ket arrdl, hogy olyan munkatars
utazna, aki szakmai tapasztalataibdl eredéen alkalmas a mobilitas alatt tervezett
tevékenységek elvégzésére.

Az egyes mobilitds tipusokrdl bévebben az az Erasmus+ pdlyazati Utmutaté 299-301. oldalan
olvashat, ha szektorkozi tervezete t6bb szektorban igényel beépitett mobilitast.

- List of activities (Tevékenységek listaja)

Tervez nemzetkdézi tanuldsi, képzési, oktatdsi tevékenységeket a projektjében?
A legordiilé menibdl kérjlk, valassza ki a megfelel6 valaszt.
Ha tervez nemzetkdzi tanuldsi, oktatasi, képzési tevékenységet akkor az (rlap altal generalt

tablazatiban, a = ikonra, majd a Details (Részletek) lehet8ségre kattintva jut el arra a
fellletre, amelyen az egyes nemzetkozi tanuldsi, oktatasi, képzési tevékenységek bemutatdsat
megteheti.

A feliilet a tevékenységeket automatikus szdmozassal latja el (C1, C2 stb. — kérjiik, ezt a
koddoldst hasznalja, ha mellékletként munkatervet készit pl. Gantt-diagram formdban). Az
oldalon el6szor az érintett oktatdsi szektort kell kivdlasztani, majd pedig a fent felsorolt
mobilitastipusok kozil kell kivalasztani azt, amelyet megvaldsitani szeretne. Ezutan adhatja
meg a mobilitds cimét, majd pedig a szoveges mez6ben kifejtheti a tevékenység részleteit. A
felllet kovetkezd mezéi a részt vevl szervezetek, a tevékenység helyszinének megnevezésére
és a tevékenység kezd6 datumanak megadasara szolgal.

A nemzetkozi tanuldsi, oktatdsi, képzési tevékenységek pénziigyi tervezésére ezen az oldalon
van mod, feltételeirdl jelen kalauz A pdlydzat tdmogatdsi feltételei c. részében olvashat.

- Background Information (Hattér informacidk)

Visszatérve a nemzetkdzi tanulasi, oktatasi, képzési tevékenységek kiindulé oldalara harom
szovegdoboz all rendelkezésére a beépitett mobilitds sziikségességének, a projekt céljaihoz
vald hozzajaruldasanak alatamasztasara.

- milyen hozzaadott értéket képvisel/nek e tanulasi tevékenység/ek a projekt céljai
elérésének érdekében;

- hogyan gondoskodik a szervezési — koordinacids feladatokrél (beleértve a kivalasztast,
felkészités, résztvevGi szerz6déseket stb.)

-  milyen médon kivanja elismerni vagy validalni a résztvevék kilfoldon végzett
tevékenységeit (Europass, ECVET, Youthpass, ECTS, vagy nemzeti tanusitds valamilyen
maodja).

Szektorkozi egylttm(ikodés esetén (kOznevelés, szakképzés, felsGoktatas, felnStt tanulds)
eltéré tevékenységeket tervezhet, melyek Erasmus+ palyazati Utmutatd 293-296. oldaldn.

Timetable (Id6terv)

Ezen az oldalon a palydzat kitoltése soran bemutatott tevékenységek jelennek meg
idérendben. H a megfelel6 helyeken nem adott meg datumot, akkor az (rlap minden
tételhez a projekt tervezett kezddpontjat rendeli! Az oldalt nem lehet szerkeszteni, a
modositdsokat az adott szakmai tartalom bemutatasanal lehet megtenni.
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Special Costs (Rendkiviili kéltségek)

- Special Needs Support (Specidlis igény( résztvev6k tamogatasa)

A speciadlis igényl résztvev6k tamogatasanak pénziigyi tervezésére ezen az oldalon van mad.
A tdblazatban sorok hozzdadasaval tudja megjeldlni azokat a szervezeket, akiknél lesz a
megvaldsitas soran fogyatékkal él6 kozrem(ikodd / résztvevd. A szervezet neve mellett tudja
a tartalmi és szamszaki részleteket tervezni. A tovabbi feltételekrdl jelen kalauz A pdlydzat
tdmogatdsi feltételei c. részében olvashat.

- Exceptional Costs (Kivételes koltségek)

A kivételes koltségek pénziigyi tervezésére ezen az oldalon van méd. A tablazatban sorok
hozzdadasaval tudja megjeldlni azokat a szervezeket, akiknél lesz a megvaldsitas soran
fogyatékkal él6 kozrem(ikod6 / résztvevs. A szervezet neve mellett tudja a tartalmi és
szamszaki részleteket tervezni. A tovabbi feltételekrdl jelen kalauz A pdlydzat tdmogatdsi
feltételei c. részében olvashat.

Mindkét kategdria esetében forditson gondot arra, hogy a Description ad justification
mezG6ben kell6en informativ és szakmailag alatdmasztott szakmai indokldst adjon a tdmogatasi
igényhez, illetve annak 6sszegéhez kapcsoldddan.

Follow-up (Nyomon koévetés)

- Impact (Hatas)
- Milyen hatdst varnak az egyes résztvevéknél, célcsoportoknadl?
- Milyen hatdst varnak helyi, regiondlis, nemzeti vagy eurdpai szinten?
A projekt érintettekre gyakorolt hatdsait harom részkérdés mentén kell bemutatniuk:
- részvevdi szinten milyen hatast ért el,
- helyi és regionalis szinten milyen hatast ért el,
- hatasmérés.

E kérdéscsoport mentén kell bemutatni, hogy a projekt milyen varhaté hatast fog gyakorolni a
benne szerepl6kre, a szakmai kornyezetre, és foldrajzi szinten meg kell jel6Ini a hatasok
hatékorét. A hatasok az érintettek tipusa szerint kiilénbozhetnek.

- Munkatarsaknal és intézményvezet6knél: tapasztalatszerzés, nagyobb ralatas egy adott képzési
terliletre, szakmai, képzési Ujdonsagok elsajdtitdsa, nyelvi készségek fejlédése, IKT jobb
alkalmazasa, pedagdgiai, moddszertani megujulas, szakmai |atékor bévilése, szaktudas
elismertségének novelése;

- tanuldkat is bevond projektek esetében: szakmai, nyelvi, kommunikacids, egyéb készségek
fejlédése, Uj kapcsolatok |étrejotte, 6ndlldsag fejlédése, ismeretek boviilése;

- részt vev6 intézmények esetén: a projektek egyes esetekben alapot adhatnak tovabbi
egylttm(ikodésekhez — pl.: mobilitdsi projektek beinditdsa, hozzajuk kapcsolédd szakmai
anyagok kidolgozasa;

- egyéb érintett csoportok kapcsan vart hatasok bemutatdsa.

- dolgozdék kompetencidinak, szakmai [atokorének bdviilése, szaktudasuk
elismertségének névekedése stb.

A foldrajzi szint(i hatasokat ésszerlien, a projekt méretéhez aranyosan kell meghatarozni, a
megvaldsithatésag figyelembevételével. Tapasztalatcsere sordn elsajatitott tudds esetén
lehetséges, hogy érdemi hatds helyi vagy regiondlis szinten érhetd el, mig a szellemi termék
kifejlesztése akkor tériill meg, ha minél nagyobb, orszagos vagy nemzetkozi szinten is hatdst
valthat ki.
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Hogyan tervezik mérni a megjelélt hatdsokat?

A hatasok mérésével kapcsolatos kérdésnél hatdrozzak meg azt a célcsoportot, ahol a hatast
mérik, a mérbeszkozt (kérdbiv, interju, 6sszehasonlité elemzés stb.) és az idozitést, hogy
mikor mérnek. Erdemes olyan mérési mdédszert véalasztaniuk, amit minden projektpartner
haszndlhat, és igy 6sszesithet6k vagy 6sszevethet6k lesznek az adatok.

Fontos azt is eldonteni, hogy kik vegyenek részt a hatas mérésében (tanuldk fejlédését méri,
oktatdkét) és mit mérjenek: fejl6dést, intézményi beépllést, a disszeminacié hatasfokat.
Hatdrozzanak meg mennyiségi és minGségi indikatorokat is, melynek mentén a projekt
kezdetekor és végén is tudnak felmérést végezni. Fontos, hogy a projekt végére litemezett
hatasméréshez kiindulasi adatokat is meg kell hatarozniuk: vagy statisztikai és gyujtott
adatokkal vagy méréssel.

- Dissemination and Use of Project's Results (Disszeminacio és a projekteredmények
felhasznaldasa)

Az eredmények terjesztésére és hasznositasara irdnyuld tevékenységek szorosan
Osszekapcsolédnak, ezért érdemes a kérdéscsoportrol 6sszefliggéseiben gondolkodni.

Mely célcsoportoknak tervezik terjeszteni a projekt eredményeit a partnerségen beliil és
kiviil? Hatdrozza meg az elérni kivant a helyi/ regiondlis/nemzeti/EU szintii sajdtos
célkozénséget és indokolja meg a vdlasztdsat. Milyen tipusu tevékenységeket terveznek és
mely csatorndkon keresztiil? A partnerségen beliil kik lesznek felel6sek a disszemindcids
tevékenységekért, és milyen szakértelemmel rendelkeznek ezen a teriileten? Mely
forrdasokat kivannak elérhetévé tenni annak érdekében, hogy biztositsak a disszemindcios
tervek megfelel6 végrehajtdsat?

A disszeminacid (terjesztés) olyan iranyitott folyamat, amelynek soran a kulcsfontossagu
szerepl6k tdjékoztatdst kapnak a programok és kezdeményezések eredményeinek
mindségérdl, jelentGségérdl és hatékonysagardl.

Az Erasmus+ programban a disszeminacio (terjesztés) révén a projektet, annak eredményét
és sikerét, valamint a projekt sordan szerzett tapasztalatokat, tobblettudast a leheté
legszélesebb korben terjeszteniiik kell, lehet6vé téve ezzel, hogy minél tébben részesiljenek
a projekt jétékony hatdsaibdl.

A palyazat ezen szakaszaban el6szor azt kell meghatarozniuk, hogy kinek szeretnék atadni az
informaciét a projektr6l és az eredményekrél. A célkd6zénség meghatarozdsanak két
dimenzidja létezik: meghatarozhatjak azt, hogy szakmai értelemben kit céloznak meg, illetve,
hogy foldrajzilag milyen hatésugarban gondolkodnak.

A célkozonséget alkothatjak kollégak intézményen beliil és azon kiviil, intézményvezetdk,
szakemberek, didkok, kollégak, a projekt szempontjabdl relevans intézmények, szervezetek
stb. oktatdk stb. A masik aspektusbdl érdemes meghatarozni, hogy helyi, regionalis, orszagos
és/vagy nemzetkozi szintéren kivanjak-e terjeszteni az eredményeket.

Nagyon fontos, hogy az egyes szintekhez, a célk6zénséghez adekvat, illeszked6 maddszereket
valasszanak. Az eredmények terjesztése legyen redlis, a projekt futamidejében megvaldsithatd, minden
egylttm{kodé intézmény vegyen részt benne.

Az eredmények terjesztésének szamos csatorndja létezik, érdemes ezt is szinesen és
valtozatosan dsszeadllitani. Rendezvények esetében a konferenciak, m(ihelyek, beszélgetések
jelenthetnek remek lehetGséget. Esetenként hasznos lehet mas dltal szervezett konferenciara
bejuttatni a projektet, ahol mar megtaldlhaté a célk6zonség, mintsem sajat eseményt
szervezni. Mindig érdemes a mar meglévs kapcsolatokra, halézatokra épiteni. Az informacids
tarsadalom vildgaban az IKT eszkozok és a szocidlis média is segiti munkdjukat,
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gondolkodhatnak elektronikus kiadvanyban és nyomtatottban egyarant. Erdemes a
disszeminacids eszk6zok kivalasztasanal is figyelembe venni a koltséghatékonysagot.

Az is fontos, hogy a disszemindcié soran mit szeretnének kozoélni, hiszen tobb féle lzenetet is
megfogalmazhatnak. Altalanossagban hirdethetik projektiink megvaldsulasat, sikerét,
szervezetlink részvételét a projektben, de fontos, hogy bemutassdk szellemi termékiinket vagy
projektjik eredményeit, felhasznaldsanak hasznat, lehetbségeit is.

A terjesztési tevékenységeket a projekt kezdetétél folyamatosan kell tervezni, nem csak a
befejezésre hagyni. Hasznos a terjesztési tervet ugy elkésziteni, hogy az minél tobb
konkrétumot tartalmazzon, lehetséges id6pontokkal, a tevékenységek, csatornak
megjelolésével és az adott intézményi felel6s6k megjeldlésével. Példaként, nem elég csak
annyit megemliteni, hogy az eredményeket konferencian kivanjak terjeszteni, meg kell jeldlni,
hogy van-e mar kiszemelt konferencia. Sajat szervezés(i eseménynél mutassak be, hogy mely
célcsoportot kivanjak meghivni. Ha a projektnek 6nallé honlapot készitenek, a palyazatukban
arra is térjenek ki, hogy azt miként kivanjak népszerdsiteni, hogy rataldljanak az érdekl6ddk.
Csak olyan feladatokat tervezzenek, melyek a projekt futamideje alatt megvaldsithatdk és
melyekhez megfelel6 kapacitdssal rendelkeznek.

A disszeminacios elvarasokrdl az Erasmus+ pdlydzati utmutatéd 313-318. oldaldn olvashat
bévebben.

Az Erasmus+ program kételezé biztositani a projekt keretén beliil sziiletett eredmények
szabad elérését.

Ha a projekt szellemi termék / kézzel foghatd eredmények |étrehozasat tervezi, kérjik, vazolja
fel, hogyan biztositjak digitalis formaban az eredmények szabad elérését a szélesebb kozénség
szamara. Ha barmilyen korlatozast tervez a nyilt licenchez, kérjik, indokolja és mutassa be a
korlatozds mértékét és természetét.

Hogyan kivanjak biztositani, hogy a projekt eredményei elérhet6k maradjanak, és masok is
hasznaljak azokat? Ha relevans, az alabbi mez6ben tovabbi részleteket adhatnak meg a
disszeminaciés terveikr6l és a kapcsolédd hatasokrdl (pl. hogyan hataroztdk meg a
disszeminacids szempontbdl legrelevansabb vart eredményeket; hogyan tervezik biztositani a
partnerek részvételét; milyen egylttmdikodéseket terveznek mas érintett szereplGkkel; stb.).
A projekt minden eredményét (a létrehozott szellemi termékeket is beleértve) kozzé kell
tenni, hozzaférhet6vé kell tenni a tagabb szakmai kozosség, érdekl6d6k szamara.

Ennek mddjat nyertes projekt esetében a tamogatdsi szerz6dés is meghatarozza majd. A
projekt koordinatora koteles lesz feltolteni az egylittm(ikodés eredményeit a Bizottsag 4ltal
létrehozott disszeminacids feliiletre: http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-
plus/projects/. A tdmogatasi szerz6dés vonatkozo pontja a ,nyilt licenc”-re hivatkozik, mely az
a mod, ahogy egy termék jogainak tulajdonosa masok szdmdara engedélyt ad a termék
felhasznalasara. Az engedély a termékekre egyenként vonatkozik. Az engedélyek mértékétdl
és a kiszabott korlatozasoktol fliggben szamos nyilt felhasznalast biztositd engedély létezik, és
a kedvezményezett szabadon valaszthatja meg, hogy termékével kapcsolatban milyen
engedélyt alkalmaz. Minden egyes elGallitott termékre nyilt engedélyt kell adni. A nyilt
felhasznalasi engedély nem jelenti a szerz6i jogok vagy szellemi alkotashoz f(iz6d6 jogok
atruhazasat.

igy tehat a program szabdlyai nem zarjak ki a szellemi termékek gazdasagi hasznositasat. Az
ellentmondasosnak tlné elvaras azt jelenti, hogy az elvaras a tdmogatasi felhasznalds
nyilvdnossagara vonatkozik (pl. kozzététel letdltheté vagy nem letolthet6 fajlként). Ez
azonban nem jelenti a korlatlan felhaszndlasi jogok biztositasat mdasok szamara. Tehat a
kozzététel alkalmaval meg kell jeloIni a felhasznalas esetleges korlatait, a felhasznalasi jog
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megszerzésének modjat.

Nyertes projekt esetén a tdmogatasi szerz6dés rendelkezik részletesen az el6zetesen
megléve jogokrdl, valamint a projekteredmények tulajdon- és felhaszndlasi jogairdl. Eszerint

- ellenkezé rendelkezés hijan - a projekteredmények (és a projekt soran létrehozott minden
dokumentum) tulajdonjoga (iparjogvédelmi és szellemi tulajdonjogokat illetGen is) a
kedvezményezetteket illeti meg. A projekt soran felhasznalasra keriil6, és védelem alatt
allé termékek felhasznalasi jogat a partnerségnek meg kell szerezni legkés6bb a nyertes
projekt indulasara (és errdl jegyzék formadjaban értesiteni kell a Nemzeti Irodat).
Mindemellett a partnerségeknek felhasznalasi jogokat kell biztositaniuk az Eurdpai Unid és
a Nemzeti Iroda részére (pl. sajat célra torténd felhasznalds, nyilvanos terjesztés stb.). Az
eredmény Nemzeti Iroda és/vagy Unid altali nyilvanossagra hozatalakor a szerzGi jog
tulajdonosara vonatkozé tajékoztatast fel kell tlintetni.

A tapasztalatok azt mutatjak, hogy a tdgabb nyilvanossag mindenképp hozzdjarul az
eredmények szélesebb felhasznaldsdhoz, és értékesités esetén a termékek hasznalati joganak
megvasarlasahoz is. A palyazati (irlapon ki kell fejteniiik, hogy milyen formaban kivanjak
kozzétenni a projekt szellemi termékét, és ha korlatozni szeretnék a hozzaférést, azt
indokolniuk kell. Fontos tudni, hogy a projektek eurdpai kézpénzekbdl valdsulnak meg az
Erasmus+ program keretében, ezért a tulzott korlatozds nem megengedett, és a megfelel6
indoklas szigoru elvaras.

- Sustainability (Fenntarthatésag)

A projekt lezdardsa utdn hogyan lesznek fenntarthatéak a projekt eredményei, milyen
tevékenységeket terveznek a projekthez kapcsolodoan a futamidén kiviil?

A fenntarthatdsag azt jelenti, hogy a f6bb tevékenységek és az eredmények tovabbélnek, és a
projekt lezardsa utan is hasznosithatjdk a partnerségben részt vevé intézmények,
munkatarsak és didkok, mas intézmények, esetleg a koznevelés egésze. Ennek ismeretében
fontos leirniuk, hogy az eredményeket konkrétan kik és mire fogjak haszndlni a projekt utan, és
milyen tényleges lépéseket tesznek annak érdekében, hogy a partnerségen kiviili intézmények
is atvegyék és hasznositsak azokat, hogyan biztositjak azt, hogy eredmények beépiiljenek a
partnerségben részt vevé intézmények gyakorlataba, és hogyan jarulnak hozza az oktatds

Ve N minGségének  fejlesztéséhez. A  tovabbi
Tipp: Erdemes bizonyitvanyt vagy miikodtetés szakmai, pénziigyi és intézményi

tanusitvanyt is kiadni egy kurzus

e . feltételeit a futamido alatt kell megtervezni!
elvégzésérdl. pl. Europass felileten.

A tovabbvitel a programok és kezdeményezések
\ J sikeres  eredményeinek  atvitelét jelenti
szélesebb kontextusba: az eredeti projektkdrnyezeten kivili oktatdspolitikai dontéshozoék,
érintettek, vég-felhaszndaldk (helyi, regionalis, nemzeti vagy eurdpai szinten) atveszik példaul
a projekt soran kidolgozott eszkdzoket, gyakorlatokat.
A hasznositds azt jelenti, hogy az eredmény haszndlatba kerll, hasznossa valik. A
projekteredmények kapcsan ez elsédlegesen a fenntarthatdsdgot, a tovabbvitel folyamatat
jelenti.
Minél bedgyazottabb a projekt az intézmény napi mikodésébe, annal knnyebb lesz beépiteni
az eredményeket is és garantdlni azok fennmaraddsat. Erdemes garancidkat, konkrét
cselekvési tervet kidolgozni a fenntarthatdsag biztositasara, bemutatva azt, hogy milyen
konkrét lépéseket tesznek annak érdekében, hogy az érintettek valéban
atvegyék/(fel)hasznaljak az eredményeket.
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Budget summary (Osszes igényelt tamogatas)
Az (rlap ezen eleme nem szerkeszthet6, hanem pdlydzat kitoltés soran tervezett
tevékenységek — tdmogatasok generalt Osszesitése! Az esetleg sziikséges mddositasokat az
adott szakmai tartalom bemutatasanal lehet megtenni.
A tervezett tamogatdsi igény harom féle bontasba rendezi iz (rlap:

- tdmogatasi tételenként a projekt egészére

- és tamogatasi tételenként partnerekre lebontva

- és partnereként részletezve a tamogatasi tételeket.

Project Summary (A projekt 6sszefoglaldsa)

Ennél a résznél adjanak atfogd képet projektjikrdl. Az 6sszefoglaldban térjenek ki a projekt
hatterének, céljainak bemutatasara, a résztvevék jellemzésére, a tevékenységek, valamint a
modszertan felvazolasara, illetve a projekt varhatd eredményeinek és hatdsanak kifejtésére
is. Kérjuk, mutassak be azt is, hogy a projekt hosszu tdvon milyen pozitiv hozadékkal bir a részt
vevl intézmények és személyek szamdra. Torekedjenek arra, hogy a szoveg tomor, vildgosan
megfogalmazott, informativ legyen, hiszen ez az 6sszefoglald jelenik meg valamennyi, a
palyazat eredményeit terjeszt6 és bemutatd hivatalos fellleten (pl. Erasmus+ disszemindcids
fellleten).

A masodik szévegdobozban az 6sszefoglalé angol forditdsat is meg kell adni, ha az (irlapot
egyébként mas nyelven toltik ki.

Annexes (Mellékletek)

A padlyazati (rlaphoz tudnak szakmai aldtdamaszté dokumentumokat: igényfelmérés,
munkatervi részletezést — attekintdt, j6 gyakorlat / fenntarthatdsag igazoldsat, adaptacio
esetén forrasanyagot megadni. Osszesen 11 melléklet csatolhatd, amelyek 6sszesen
maximum 10 MB méretlek lehetnek. Az azonos tipusu, egymdshoz tartozé mellékleteket —
példaul: megbizdlevelek, sth. — érdemes egy fajlba 6sszemdsolni, vagy szkennelni és igy
feltolteni a palyazati (irlaphoz. A létrehozott fajloknak kérjiik, beszédes nevet adjanak, hogy
azonositani tudjuk a mellékletek ellenérzésekor. Az elnevezésekben, kérjik, ne hasznaljanak
ékezetes karaktert.

A feltolthetd fajltipusok: pdf, doc, docx, xIs, xIsx, jpg, txt, odt, ods, cdoc, ddoc és bdoc.
Tomoritett fajlt/mappat nem lehet csatolni az tGrlaphoz.

Felhivjuk figyelmiket, hogy a palyazati (rlap mellékleteként csatolandé dokumentumokat a
regisztraci6 mellékleteként a Participant Portal-ra feltdltve nem tudjuk elfogadni és
figyelembe venni a birdlati folyamatban.

Az Erasmus+ Stratégiai partnerségek pdlyazati (irlaphoz csatolandé kotelez6 mellékletek:
1. A koordindtor intézmény hivatalos nyilatkozata (Declaration of Honour)
A rendszer PIC kdd alapjan, a PArticipant Portal-on, valamint a szervezeti adatoknal az (irlapba
beirt tovabbi részletek alapjan generadlja. jogi nyilatkozatot. A koordinator intézmény hivatalos
képviselGje altal megfelel6en alairt és lepecsételt nyilatkozatot kell csatolniuk, ami a
palyazat érvényességének egyik alapvetd kovetelménye.
A nyilatkozat csatolasa a kovetkez6képpen torténik:
e A Download Declaration of Honour gomb megnyomasaval let6ltik, majd kinyomtatjak
a dokumentumot.
e A nyilatkozat masodik oldalat tollal kitoltik. Az aldiré személy azonositdé szamat
Kozalapitvanyunk nem kéri.
e A nyilatkozatot alairatjak és lepecsételtetik a hivatalos képvisel6vel/képvisel6kkel.
o Az aldirt nyilatkozat mindkét oldalat szkennelik.
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e Az aldirt nyilatkozat mindkét oldalat csatoljak az (rlaphoz az ADD FILE gomb

megnyomasaval.
2. A konzorciumi partnerek megbizolevelei (Mandate letter)
A megbizéleveleket az Grlap a betoltott és beirt adatok alapjan automatikusan generalja.
A nyilatkozat csatolasa a kovetkez6képpen torténik:

e A Download Mandates gomb megnyomasaval letoltik, majd kinyomtatjak a
dokumentumot. A mandatumleveleket a koordinator intézmény és a partner
intézmény hivatalos képviselGjének is ala kell irnia.

e Valamennyi partnerintézmény részérdl kételez6 a mandatumlevelek csatolasa.

Checklist (Ellen6rzé lista)
A palyazati (irlapot csak akkor tudjak benyujtani, ha a szempontok el6tt lathatd kis mezbket
bepipaljak. A benyujtas el6tt az oldal aljan taldlhatd beleegyez6 széveget is be kell pipdlni:

¥| | agree with the Data Protection Notice

I11.3. A palyazati (rlap benyujtasa
A palyazat benyujthatd, ha az Grlap minden része el6tt a kovetkez6 jel lathatd ®. Ennek
feltétele, hogy:

e minden kotelezé mez6t kitoltottek;

e azigényelt 6sszegek nem lépik tul a felsd limitet;

e az Urlaphoz csatoltdk a hivatalos képvisel6 nyilatkozatat, és a partnerek megbizé

leveleit;
e azellendrz6 listat kipipaltak.

Ekkor az (rlap bal alsé sarkdban talalhato (benyujtas) gomb aktivva valik, melynek
megnyomadsdaval kildik be a palydzatot. A sikeres benyujtasrél a kovetkez6hoz hasonld
Uzenetnek kell megjelennie:

Submission confirmation

Submitted: YES
Submission 1D: 1014767
Submission date (Brussels, Belgium Time): 2018-01-31 11:40:05

A mar benyujtott pdlyazatot szerkeszteni (modositani, kiegésziteni akarjak), akkor még
egyszer be kell nyujtaniuk.

A benyujtott Grlapot a My Applications mentibél tudjak ujranyitni a képernyé jobb oldaldn, a
# Reopen (Ujranyitas) feliratra kattintva.

1]
1

# Reopen
#* Share

@ Preview

Ne feledkezzenek meg arrdl, hogy a kotelezé és fontosnak itélt mellékleteket ujra csatolniuk
kell. Vonatkozik ez a koordinator intézmény hivatalos nyilatkozatara (Declaration of Honour)
és a konzorciumi partnerek megbizéleveleire (Mandate letter), hiszen az (irlap Gj azonositét
kap.
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A tobbszor benydjtott palyazati anyagbdl az utolsé verzid keril feldolgozasra és birdlatra
(akkor is, ha kordbbi verzié teljesebb volt — lefelejtettek tartalmi mellékleteket)!

A palyazati Grlapot kizardlag csak a partnerség koordinatoranak kell elektronikusan, az
online felileten benyudjtania. Postai uton semmit sem kell eljuttatni a Tempus
Ko6zalapitvanyhoz.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2019. marcius 21 (csiitortok), briisszeli id6 szerint déli
12:00 (azonos a magyarorszagi id6ével). Az id6pont a palyazat benyuljtdsdra és nem a
regisztraciéra vonatkozik. Amennyiben a megadott hatdriddig egy palydzatot tobbszor is
benyujtanak, a biralat soran a legutolséként beérkezett valtozatot vessziik figyelembe, abban
az esetben is, ha ez hidnyos az id6ben korabban beadott anyaghoz képest.

Kérjiik, ne hagyjak az utolsé napokra a palyazat benyujtasat, hogy legyen elég id6:
e a partner intézmény(ek)nek is atolvasni a palyazati anyagot, és sziikség esetén
észrevételt tenni;
e a3 koordinator intézmény hivatalos képviselGjével/ képviselGivel aldiratni az Grlapot;
e azonline benyujtaskor — esetleg el6fordulé — technikai hibat orvosolni.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2018. marcius 21., brisszeli id6 szerint déli 12:00
(azonos a magyarorszagi id6vel).

Az id6pont a palyazat benyujtdsara és nem a regisztraciéra vonatkozik.

A palyazatot lehetGség szerint csakis egyszer, végleges formajaban nyujtsa be. Ha a megadott
hataridGig egy palyazatot tobbszor is benyljtanak, a biralat soran a legutolsénak benyujtott
valtozatot vessziik figyelembe, abban az esetben is, ha ez hidnyos az id6ben korabban
benyujtotthoz képest. Kérjuk, Ugyeljen arra, hogy a gépen |év6 esetleges biztonsagi
engedélyek letilthatjak az online benyujtast. llyenkor engedélyezni kell ezeket a miveleteket.

Kérjik, ne hagyjak az utolsé napokra a palyazat benyujtasat, hogy legyen elég id6:

- a partner intézmény(ek)nek is atolvasni a palyazati anyagot, és sziikség esetén észrevételt
tenni;

- a koordinator intézmény hivatalos képviselGjével/ képviselGivel aldiratni az (irlapot;

- az online benyujtaskor — esetleg el6fordulé — technikai hibat orvosolni.

Ha az online benyujtas sikertelen, akkor elGszor:
e ellendrizzék, hogy az lirlap minden része megfelelGen van kitéltve és a meniipontok
el6tt nem jelenik meg a figyelmeztetd A
e haigen, ellendrizzék szamitégép internetkapcsolatat.
e ha a gép is megfelel6en csatlakozik a vilaghdldhoz, akkor vegyék fel a kapcsolatot a
kalauz utolsé oldaldan szereplé palydzati munkatdrsak bdarmelyikével, és kérjék
segitségét a hataridé el6tti benyujtas érdekében.
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Ha nem sikeriilt benyujtani a palyazatot a hatarid&ig, és bizonyitani tudjdk, hogy mindez az
online palyazati rendszer hibajabdl tortént, lehet6ségik van e-mailben elkildeni a teljes
palydzati anyagot a Tempus Kozalapitvanynak a kovetkez6k szerint:
- Az érvényesitett, de online nem benyujtott palyazati (irlapot mentsék el a
szamitégépukre.
- Kuldjék el mellékletként a Tempus Kozalapitvany honlapjan
a hatarid6 napjan kozzétett e-mail cimre 2019. marcius 21. 12:00 és 14:00 kozott:

v ateljes elektronikus (irlapot,

v" minden olyan fajl mellékletet, amelyet a palyazathoz csatolni kivannak,

v a hiba okat igazolé képernySképet, amelyen jél latszik, hogy az elektronikus
tirlapot a pdlyazati feliilet hibaja miatt nem tudtak online bekiildeni a hataridé
el6tt.

A 14:00-ig beklldott anyagokat megvizsgaljuk, és annak eredményérél e-mailben kildink
értesitést.
A 14:00 utan elkild6tt e-maileket nem all médunkban figyelembe venni!
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IV. A palyazat tdmogatasi feltételei

A palyazatban a megvaldsitashoz kapcsolddo feladatok pénziigyi tamogatasat kell tervezniiik
a megadott szabalyok alapjan, melyeket az aldbbi fogalommagyarazat és tdmogatasi alapelvek
vilagitanak meg. Ugyanakkor a palyazattdl fiiggetleniil érdemes megtervezni a projekt teljes
koltségvetését, hogy a partnerség szdmara pontosan nyomon kévethetd legyen, mire lehet
tamogatast igényelni, és az a tervezett tevékenységekre mennyire elegendd.

IV.1 Koltségvetési fogalommagyarazat

Egységkoltség-alapu atalanytamogatas: Az ide tartozo koltség kategoriak esetén a tamogatds
mértéke id6tartamhoz és/vagy létszamhoz és/vagy tavolsagi savhoz kapcsolddik. A
tdmogatott intézménynek nem kell igazolnia, hogy az adott 6sszeget mire forditotta, de azt
igen, hogy a tdmogatott tevékenység megvaldésult legaldbb abban a
létszamba/idGtartamban/tavolsagban, amire tamogatast nyert. llyen koltség kategoriak:
projekt menedzsment és megvaldsitas koltségei, nemzetkozi partnertaldlkozok koltségei,
szellemi termék(ek) koltségei, multiplikacidos rendezvények koltségei, tanuldsi, oktatasi,
képzési tevékenységek utazasi és megélhetési koltségei. Az egységkoltség-alapu
atalanytdmogatast is fel kell hasznalni a projekt futamideje alatt.

Tényleges koltség alapu tamogatas: olyan tamogatasi tétel, amely indoklas alapjan tényleges
koltségeken alapul, és amit a projekt végeztével, a beszamold benyujtasakor szamlaval
igazolni kell. Ilyen tamogatas igényelhet6 a specialis igényli személyek részvételével és a
rendkiviili kéltségekkel 6sszefliggésben.

IV.2. Alapelvek

e Erdemes a palyazat 6sszeallitasakor egy koltségvetési kalkulaciot késziteni az dsszes
felmeriil6 tervezett koltség és a programban igényelheté tamogatdsi Osszegek
Osszevetésére.

e A projekt megtervezésénél legyenek figyelemmel arra, hogy a tamogatas
tevékenység, nem pedig koltség alapu. A pdlyazatban meghatarozott ,egységek”
(létszamok, id6tartamok) az elnyerhet6 6sszeg kiszamitasanak alapjat képezik, nem a
felhasznalas pénzligyi kereteit hatdrozzak meg. Ez a gyakorlatban azt jelenti, hogy
példaul ha egy mobilitds megvalésitdsahoz nincs sziikség az arra megitélt teljes
Osszegre, a maradvanybdl mas, dragdbb mobilitdsok koltségeit egészithetik ki, vagy
esetleg tobb mobilitdst valdsithatnak meg. A koltségek atcsoportositasa a jelen
Kalauzban és a Tamogatasi szerz6désben foglalt felhasznaldsi szabdlyok és limitek
figyelembevételével lehetséges.

e A megitélt tdmogatas 6sszege nem lehet nagyobb anndl, amit a palyazat koltségvetési
részében a palyazé intézmény megigényelt és a szabdlyok szerint igényelhet6.

e A megadott ataldnytdmogatasi 6sszegek maximum értékek. A pdlyazo altal megadott
adatokbdl (résztvevék, utazdsi tavolsagi sdvok stb.) a pdlyazati (rlap e maximalis
atalanyosszegek alapjan oOsszesiti a teljes elnyerheté tdmogatast. A koltségvetés
tervezésénél, kérjuk, vegyék figyelembe azokat a fels6 6sszeghatarokat (lasd IV.3.
pontban), melyek tobb koltségtétel esetében befolydsolhatjak az igényelt tamogatds
mértékét.

e Onrész biztositasa a projekt megvalésitasahoz nem kotelezd (kivéve: a rendkiviili
kéltségek esetében, |d. 1V.3.7.). Ennek ellenére, kérjiik, a projekt koltségvetésének
tervezésekor vegyék figyelembe, hogy a tamogatas a projekt koltségeihez vald
hozzajaruldas, és nem feltétleniil fedezi a projekttel kapcsolatban felmeriilé
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valamennyi kéltséget, illetve hogy a tdmogatds utolso részlete a zdré elszamolds
utdn keriil kifizetésre. ElGfordulhat, hogy a palyazo intézménynek sajat forrdssal is
hozza kell jarulnia a koltségvetéshez a projekt sikeres megvaldsitasa érdekében. Ennek
Osszegét és forrdsat a palyazatban nem kell feltlintetni.

o Nyertes projektek esetében a Tempus Kdzalapitvany mindig eurdban utal, ezért ha
tdmogatasban részeslilnek, érdemes eurd szamlat nyitni a projekthez az atvaltasi
veszteségek elkerilése érdekében.

IV.3. TAmogatasi tételek
A palyazatban az aldbbi tételekre kérhet6 tamogatas:

e Projekt menedzsment és megvaldsitas koltségi

o Nemzetkozi partnertalalkozék koltségei

e Szellemi termék koltségei (JO gyakorlatok cseréjét tamogatd partnerségek esetében
nem relevans)

o Multiplikacids rendezvények koltségei (Jo gyakorlatok cseréjét tdmogatd partnerségek
esetében nem relevans)

¢ Rendkiviili koltségek (kétféle)

e Specialis igényli (fogyatékos) résztvevd(k) részvételével 6sszefiiggd tobbletkoltségek
— tényleges koltségalapon, indoklassal, konkrét koltség megjeldlésével

e Tanulasi/oktatasi/képzési célu tevékenységek koltségei

A palyazati (Grlap koéltségvetési sorainak kitoltése

Az Urlap pontjaiban a pdlyazat tartalmi részében leirtakkal 6sszhangban igényeljenek
tamogatast és toltsék ki a relevans tablazatokat.

Torekedjenek arra, hogy a tartalmi részek kell6en aldtdmasszdk az igényelt tdamogatas
mértékét, és az |. rész végén taldlhatd szovegdobozban csak azokat a szempontokat foglaljak
0ssze, amikre a tevékenységek, események (szellemitermék esetén munkaraforditds) kapcsan
nem volt lehet6ségiik, pl. sziikségesség ('Kiulonleges koltségek’) és koltséghatékonysag
szempontjai. A tartalmi birdlat sordn a szakért6k az alaposabb indokl3s, t6bb részlet megadasa
hijan esetlegesen nem rendelkeznek kell6 informacidval, ami koltségcsokkentést
eredményezhet!

IV.3.1. Project management (Projekt menedzsment)

Context = =
- A Call 2019 Round 1 KAZ2 - Cooperation for innovation and the exchange ofi\good practices
Participating Organisations .
KA202 - Strategic Partnerships for vocational educagiorand training
Erasmus+

Formid KA202-7D3EA1D6 Deadline (Brussels Time) 21/03/2019 12:00:00

Project Description

Preparation
A Management

°
A baloldai meni ,Management’ elemét kivalasztva az (rlap és ,Participating

organisations” pontjaiban megadott adatok alapjan automatikusan jelennek meg a
partnerség intézményei és az igényelt tamogatdsi Osszeg, a ,Context” pontban
megadott futamidé mértékében.
e A "Funds for Project Management and Implementation” pontban a résztvevd
szervezetek szerepét meg kell jel6Ini, ezek alapjan torténik a tdamogatas szamitasa:
e id6tartama alapjan egységesen az alabbi tdmogatas igényelhet6:
o koordinator intézmény részére 500 EUR/h6
o partnerintézmény részére 250 EUR/hé

A Funds for Project Management and Implementation A Transnational Project Meetings A Project Management
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Tobb mint 10 résztvevd intézmény esetén ebben a kategdridban a tdmogatas 6sszege 10
intézményre (1 koordinadld és 9 partner) vonatkozdan igényelhetd, igy az igényelheté
tdmogatdsi 0sszeg a teljes partnerségre havonta maximum 2750 EUR lehet.

Ez a koltségtétel tartalmazza a szervezéssel, a partnerek kdzotti kommunikdaciéval kapcsolatos
koltségeken tul a disszeminaciéval (pl. szérdlap, honlap, fizetett sajtémegjelenés stb.), az
adminisztracioval, a vendéglatdssal kapcsolatos koltségeket is.

IV.3.2. Transnational Project Meetings (Nemzetkozi partnertalalkozok)
Ugyancsak a ,,Management” meniielem részleteiben tudjak felvinni a nemzetkozi
partnertalalkozék részleteit.

A nemzetkozi partnertaldlkozék meghatarozasardl, illetve tervezésének tartalmi
szempontjairdl jelen kalauz lIl. 1. részében olvashat.

A partnertaldalkozékon valé részvétel utazasi és megélhetési koltségeihez vald
egységkoltség alapu tdmogatds, amelyet tdvolsagtdl fliggben és résztvevénként
igényelhetik a kiild6 intézmények:

Tavolsagi sav | Igényelhet6 tamogatas (/f4)
0-99 km 0€
100 — 1999 km 575 €
2000 km-tél 760 €

A tavolsagi sdv meghatdrozasa a kovetkez6 mddon torténik: az Eurdpai Bizottsag
tavolsag-kalkuldtoraba () be kell irni a kiinduld allomas és a céldllomas teleplilés nevét,
majd a kiszdmit (calculate) gombra kattintva az alkalmazas megadja a GPS koordinatdk
alapjan kalkulalt Iégvonal tavolsagot (km-ben). FIGYELEM! A kalkulator altal megadott
tavolsaghoz tartozé atalanyodsszeg az oda-vissza utazdsra vonatkozik, igy a kapott km-
t nem szabad kétszeresen szamitani.

A pdlyazati (irlap 1.2. pontjaban taldlhaté sorokban intézményenként kell megadni az
azonos tavolsagi savba tartozd 6sszes partnertalalkozdn résztvevék szamat. Az (rlap a
megadott adatok alapjan kiszamitja az igényelhet§ atalanytdmogatast.

Példankban egy magyar gimnazium, egy spanyol egyetem és egy holland
oktatdasfejleszts6 intézet alkot egy partnerséget. A holland intézmény két, mig a spanyol
és a magyar partner egy-egy taldlkozét rendezne meg, és intézményenként 2-2 f6
utazna a fogadd intézményhez. Ebben az esetben az aldbbiak szerint igényelhet6
tdmogatas:

IEMIEIRULE

A kil szervezst Kiild& srszag ﬁﬂgﬁ; Tavolsigi siv um'g.;ﬁf; i u?::;::‘js
Maqyar gimnazium *| Magyaioiszag & 100 - 1599 krn 57500 3450000
Spamyol egyetem | Spamyolorszag & 100 - 1995 krny ST5.00 345000
Holland ok tatisfejleszts intézet B Hellandia 4 100 - 1955 ki - 57500 2300.00
Orszesen 9200.00

Ha a projektben két kilonb6z6 mobilitas (pl. nemzetkozi projekttalalkozo és
tanulasi/oktatasi/képzési céli mobilitas) id6ben Gsszekapcsolddik oly médon, hogy
azok egy oda-vissza utazdssal megszervezhetdk, akkor azon személyek szamadra, akik
mindkét mobilitasban részt vesznek, csak egy mobilitdssal 0sszefliggésben igényelhets
utazasi tamogatds. llyen esetben, kérjik, lgyeljenek arra, hogy a két kilonbozé
taldlkozd tartalma és programja jél elkiilonithetd legyen.
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IV.3.3.

Intellectual output (Szellemi termék)

(Jo gyakorlatok cseréjét tamogato partnerségek, pdlydzatai esetében nem relevdns)
Az (rlap , Intelletcual Outputs részletei csak akkor bomlanak ki, ha az Grlapban kivalasztotta,

hogy szellemi terméket dolgoznak ki a projekt soran.

MALUL - DUAIEYIL FAlUIEISITPS 101 VUOLQUUTI- BEUUCauun anu gy
Context m Erasmus+ Formid KA202-7D3EA1D6 Deadline (Brussels Time) 21/08/2019+12:00:00
Participating Organisations = =
Project hescription Intellectual Outputs
Preparation
Management
-
Implementation Do you plan to include intellectual outputs in your project
Intellectual Outputs I Yes 5
Multiplier Events
Learning Teaching Training |nte”ectua| OUtpUtS
Timetable
Special Costs
In case you plan to include Intellectual Outputs please describe them here.
Follow-up
Budget Summary : .
S D & s  LeedingOrganisation o o rype & Starting Period & Grant &
Annexes
Checklist 01 A . 0.00 EUR =
ETLICE Total 0.00 EUR

Notifications

A szellemi termék meghatarozasardl, illetve tervezésének tartalmi szempontjairdl
jelen kalauz lll.1. részében olvashat.

A megitélt Osszeg kizardlag a partnerség intézményeiben felmeril6é koltségekre
fordithatd. Ha partnerségen kivili szerepl6k is dolgoznak a szellemi termék
létrehozasan, az 6 koltségeik ebbdl a koltségelembdl nem finanszirozhatok.

A tamogatds igénylésének alapja: a lenyild listdbdl kivalaszthatd munkatarsi
kategéridkhoz (menedzser, kutatd/tanar/oktaté, technikai munkatars, adminisztrator)
napi dijak tartoznak, amelyek orszdg csoportonként eltéréek (egy fére esé GDP
alapjan). Az igényelhet6 napi 6sszegek az aldbbiak szerint alakulnak:

Napi dl'jak (euré) Mene- Klutato/ , Technlk,al Adl’T}InISZt
dzser tanar/oktaté munkatars -rator

Dania, irorszag, Luxemburg, Hollandia, Ausztria,
Svédorszag, Liechtenstein, Norvégia 294 241 190 157
Belgium, Németorszag, Franciaorszag, Olaszorszag,
Finnorszag, Egyesilt Kirdlysag, 1zland 280 214 162 131
Cseh Koztarsasag, Gorogorszag, Spanyolorszag,
Ciprus, Malta, Portugdlia, Szlovénia 164 137 102 78
Bulgaria, Esztorszag, Horvatorszag, Lettorszag,
Litvania, Magyarorszag, Lengyelorszag, Romania, 88 74 55 39
Szlovéakia, Maceddnia, Torokorszag

FIGYELEM! Adminisztrator és menedzser kategoridban csak kiilonésen indokolt
esetben, a kidolgozandd szellemi termékhez kozvetlendl k6t6d6 menedzseri és
adminisztratori feladatok részletes bemutatasaval lehet tamogatasi Osszeget
igényelni, ugyanis azilyen tipusu tevékenységek rendszerint a Menedzsment koltségek
(Id. 1V.3.1. Projekt menedzsment és megvaldsitas koltségei) kozott tervezhetdk. Az
drlap kotelez6en kitoltendd szévegdobozt nyit meg, ha e két kategdria valamelyikében
terveznek tevékenységet. Ha a palydzatbdl nem deril ki indokoltsaga, akkor a
szakért6k levonjdk az erre igényelt Osszeget. Ha a palydzatbdl nem deril ki
indokoltsaga, akkor a szakért6k levonjak az erre igényelt 6sszeget.

A tablazat soraiban intézményenként kell megadni az adott szellemi termék
létrehozdsdhoz sziikséges munkanapok szamat munkatarsi kategérianként. Az
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,Output identification” résznél a G.1. pontban megadott szellemi termékek
azonositéjat (01, 02 stb.) kell kivalasztani. Az Urlap a megadott adatok alapjan
kiszdmitja az igényelhetd atalanytdmogatast.

IV.3.4. Multiplier events (Multiplikacios rendezvények)

(Jo gyakorlatok cseréjét tamogato partnerségek, pdlydzatai esetében nem relevdns)

Ha az el6z6ekben kivalasztottdk, hogy szellemi terméket dolgoznak ki, akkor az (rlap
»Multiplier Events” menlpontjaban ki tudjak valasztani, hogy terveznek-e multiplikacios
rendezvényeket. Igen vdlasztassal nyitja meg az (rlap az egyes események hozzdaddsdhoz a
lenyild listat. Az egyes események részleteit kitoltve az (rlap kiszamolja az igényelhetd
tdmogatast.

Multiplier Events A Muttiplier Event Details | 4 Multiplier Event Budget

Multiplier Event Details (E1)

Event Title

Country of Venue Start Date (dd-mm-yyyy End Date (dd-mm-yyyy

[

v Ir 09-2019 lr-'::.‘cl-a
'y art and en f a Multiy it 1 1 A tand e

Event Description (Including : Targets groups and objectives)

elect

Select -

Leading Organisation Participating Organisations

Multiplier Event Budget

Total

Grant per Grant per
Local Foreign Grant

Local Foraign
e Particip. Particip.

Organisation Country of the Organisation Pt B Pt e

a s | 0 | o 0.00 EUR 0.00 EUR 0.00 EUR

0.00 EUR

A multiplikacidés rendezvények meghatarozasardl, illetve tervezésének tartalmi
szempontjairdl jelen kalauz IIl. 1. részében olvashat.
Csak akkor igényelhetd ez a tdmogatastipus, ha a projekt keretén beliil szellemi
terméket (intellectual output) is terveznek.
A tdmogatasi Osszeg kizardlag a partnerségen kiviili résztvevok létszama alapjan
igényelhetd. A partnerség intézményei munkatarsainak és tanuldinak részvétele nem
finanszirozhaté ebbdl a koltségelembdl.
A résztvev6k szdma az igényelhet6 tdmogatdsi 6sszeg kiszamitasanak alapja, de a
tdmogatasi 6sszeg nem a résztvevéknek nyujtott tdmogatas! AlapvetGen a projektben
kozrem(ik6d6 partnerek orszagaiban szervezett rendezvényekre vonatkozik, de
kivételes esetben partnerségen kiviili programorszagba is tervezhet6 multiplikacids
rendezvény, melynek sziikségességét indokolni kell.
Multiplikaciés rendezvényekre a résztvevék szama alapjan az aldbbi tdmogatasi
Osszegek igényelhetdk:
o arendezvénynek helyt adé orszagbdl szarmazé résztvevék: 100 EUR/résztvevd
o mas orszagokbdl érkezé résztvevék: 200 EUR/résztvevd.
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o Atervezés soran vegye figyelembe, hogy a multiplikdcios rendezvényekre igényelhetd
tdmogatasi 6sszeg a teljes projektben maximalisan 30 000 EUR.

e Az (rlap 14. pontjaban talalhaté sorokban szervezd intézményenként és
rendezvényenként kell megadni a tervezett multiplikacids rendezvény(ek)re tervezett
helyi és kllfoldi résztvevék létszamat. Az ,,Event identification” résznél a G.2. pontban
megadott multiplikacids rendezvények azonositéjat (E1, E2 stb.) kell kivalasztani. Az
Grlap a megadott adatok alapjan kiszamitja az igényelhetd ataldnytdamogatast.

IV.3.5. Learning/Teaching/Training Activities (Tanulasi/oktatasi/képzési célu tevékenység)
Az baloldali menl “Learning Teaching Training” pontjaban a részletes tablazat csak akkor
jelenik meg, ha kivalasztjak, hogy terveznek ilyen jellegl tevékenységet.

A Learning Teaching Training
Timetable

Learning, Teaching, Training Activities

List of Activities

Do you plan to include transnational learning, teaching or training activities in your project?

Sharing No

Submission History

e A tanulasi/oktatasi/képzési célu tevékenységek (projektbe agyazott mobilitasok)
meghatarozasardl, illetve tervezésiik tartalmi szempontjairdl jelen kalauz 111.4.
részében olvashatnak.

e Tamogatasi 6sszeg kizardlag a partnerség intézményei munkatarsainak és/vagy tanuloi
jogviszonnyal rendelkezé didkjainak mobilitas alapjan igényelhet6. Mas személyek
mobilitasa ebbdl a koltségelembdl nem finanszirozhato.

o Az utazas és a megélhetés koltségeire kiilon lehet tamogatast igényelni. Az utazasi
koltséget a megadott Iétszam és a tavolsag alapjan, mig a megélhetésre szant 0sszeget
a létszam és az id6tartam alapjan automatikusan szamolja az (Grlap.

e A tdvolsagi sav meghatdrozasa: Id. jelen kalauz [V.3.2. pont: Nemzetkozi
partnertalalkozok

e Hosszu tavu mobilitds esetén kilon tédblazatban nyelvi felkészitésre is igényelhet6
tdmogatas.

e Az egyes tamogatasi 6sszegek mértékérdl az aldbbi tablazat alapjan tajékozdédhat:

Koltségtipus Igényelhetd 6sszeg

Utazasi koltség rovid és 10 és 99 km kozott: 20 eurd/személy
hosszu tavi mobilitas

esetén, ideértve a kisérg
személyeket is 500 és 1999 km kozott: 275 eurd/személy

100 és 499 km kozott: 180 eurd/személy

2000 és 2999 km kozott: 360 eurd/személy

3000 és 3999 km kozott: 530 eurd/személy

4000 és 7999 km kozo6tt: 820 eurd/személy

8000 km felett: 1500 eurd/személy
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® Rovid tavu didk mobilitas
vegyes mobilitassal (virtualis és
valds) kombinalva

1 és 14 nap kozott: 58
euré/nap/fé

Fontos! minimum 5 szakmai
munkat is tartalmazé nap kell,
hogy legyen!

15 és 60 nap kozott: 42

Megélhetési koltség

euré/nap/fé
1 és 14 nap kozott: 106
e Munkatarsak kozos, rovid tavu , p”
. euré/nap/fé
képzése
e Kisérs személyek barmelyik Fontos! minimum 3 szakmai
tevékenységnél munkat is tartalmazé nap kell,

hogy legyen!

15 és 60 nap kozott: 74
eurd/nap/fé

® Munkatdrsak hosszu tava
oktatasi/képzési tevékenysége

Lasd: kovetkez6 tablazat
»Megélhetési koltségek mértéke
hosszu tavu mobilitasok esetén”
oszlopait

Nyelvi felkészités

Kizardlag hosszu tavu (2-12 hénap kozott) tanulasi/oktatasi/képzési
céli tevékenység esetén igényelhet6 150 eurd/személy dsszegben.

A tevékenység részleteinek

kibontasaval megjelené Uj lapon két tablazat kitoltésével
adhatjak meg a tervezett nemzetko6zi oktatdsi képzési tevékenység részleteit.

Az ,Activity” részletei a tevékenység tartalmi bemutatdsat szolgaljak (szektor, tipus, .a
felel8s és résztvevd szervezetek, helyszin, stb.)

i Training Activities A& pctivityDetsils | &k Groups of

Activity Details (C1)

aricipants

ree

Az (rlap a mennyiségi adatok (résztvevdk, idétartam) alapjan szamolja az igényelhetd
tdmogatdast. A résztvevdi csoportokat szervezetenként kell hozzdadni a teljes résztvevéi

korhoz.
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Group 1, Activity C1 ()

an

Group Budget

Travel

Exceptional Costs for Expensive Travel

quest Exceplionsl cost for expersie trave

Individual Support

srocuans @ Duration per Participant (days) @ rant per Participant Total (for Paicipant

I

R

Ha a projektben két kilonb6z6 mobilitas (pl. nemzetkdzi partnertaldlkozd és
tanulasi/oktatasi/képzési céli mobilitas) id6ben Gsszekapcsolddik oly médon, hogy
azok egy oda-vissza utazassal megszervezhet6k, akkor azon személyek szamara, akik
mindkét mobilitasban részt vesznek, csak egyszer igényelhet6 utazasi tdmogatas. llyen
esetben (ligyeljenek arra, hogy a két kiilonb6z6 taldlkozé tartalma és programja jol
elkiilonithetd legyen.

A kilfoldi tanuldsi, oktatasi, képzési tevékenységek utazasaihoz plusz 1-1 utazasi napra
vehetnek igénybe megélhetési tdmogatast, ha a program tartalmi részletei miatt
sziikséges.

Magas utazasi koltség esetén, ha az utazasi atalany nem fedezi a kiutazék utazasi
koltségeinek 70%-at a rendkiviili koltségek keretében van lehetGség tamogatast
igényelni megfelel6 indoklas kiséretében. A felmerll6 tobbletkoltség 80%-at
tdmogatja a program, a fennmaradé 20%-ot az intézménynek mas forrasbodl kell
finansziroznia. Rendkivili tAmogatds igénylése esetén is figyelemmel kell lenni arra,
hogy az utazast a lehet6 leggazdasdgosabb és leghatékonyabb mddon tervezzék. A
rendkivili tdmogatds a pénzlgyi elszamoldst tekintve tényleges koltségalapu
tdmogatdsnak mindsiil.

Az igényelt 6sszeget konkrét koltségbecslés alapjan kell megadni.
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Megélhetési tamogatas mértéke hosszu tavu mobilitasok esetén

Munkatarsak hosszu tavu HOSSZ.l’l tavd
oktatasi/képzési tevékenysége d'?!( .
(eur6/nap) mc,anllltas
(euré/hénap)
1-t6114. | 155160, | O1 Mapiatdl o
napjaig napjaig (12. 2-12 hénapig
hénapjaig)
Norvégia, Dania, Luxemburg, Egyesiilt 168
Kiradlysag, lzland, Svédorszag, irorszag, 125 88 63
Finnorszag, Liechtenstein
Hollandia, Ausztria, Belgium, Franciaorszag, 147
Németorszag, Olaszorszag, Spanyolorszag, 110 77 55
Ciprus, Gorogorszag, Malta, Portugalia
Szlovénia, Esztorszag, Lettorszag, 105
Horvatorszag, Szlovakia, Cseh Koéztarsasag,
Litvania, Torokorszag, Magyarorszag, 90 63 45
Lengyelorszag, Romania, Bulgaria,
Macedoénia

IV.3.6. ,Special Costs”
A menielem kétféle tdmogatasi igény bevitelét teszi lehet6vé.

A spec

Special Costs

Special Needs Support

o

Exceptional Costs

Oegarisation & Country of the Begaisation & Deacrption and Justiication & ot [EUR) © &

wan

Mindkét tipus esetén a szervezetként kell kitolteni a részleteket, és a mennyiségi adatok
mellett a tamogatds indoklatast is itt tartalmazza a tablazat.

- Special needs (Specialis igényli résztvevikkel 6sszefiiggé tamogatas)

Ennek keretében kizardlag a fogyatékos személynek min8sulé® résztvevék specidlis
utazasi és/vagy megélhetési koltségei esetén lehet tamogatast igényelni, ha azok
meghaladjak az atalanyként adhaté tamogatds mértékét. Ekkor a teljes utazasi és
megélhetési 6sszeget ennél a koltségelemnél kell igényelni.

Kerekesszék szallitasi koltségét, illetve kiséré személy utazasi és megélhetési koltségeit
szintén ebben a rovatban kell szerepeltetni a palydzatban.

Ez a koltségelem a pénzligyi elszamolast tekintve tényleges kéltségalapu tamogatasnak
mindsul Id. IV.1. Kéltségvetési fogalommagyarazat.

Az igényelt Osszeget konkrét koltségbecslés alapjan kell megadni, melyhez érdemes
el6zetes arajanlatot, kalkulaciot beszerezni, dm azokat a palydzathoz mar nem kell
csatolni.

3 Ennek definicidjat Id. a 1998. évi XXVI. (A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlSségiik biztositasarol
c.) tdrvényben
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- Exceptional costs (Rendkiviili koltség)

A rendkivili koltségek keretében olyan szolgdltatasok koltsége tdmogathatd, amelyek
egyetlen partnerintézmény altal sem kivitelezhetdk, illetve olyan termékek, eszk6zok
vasarldsa finanszirozhaté, amelyeket az intézmény a napi mikodése vagy
adminisztraciéja soran nem haszndl, am nélkilozhetetlenek a projekt
megvaldsitdasahoz. Az igy megitélt tdmogatas a pénziigyi elszamolast tekintve
tényleges koltségalapu tdmogatasnak mindsil — Id. IV.1. Koltségvetési
fogalommagyarazat.

Ebben a kategdridban az elszamolhato koltségek max. 75%-a tamogathato, igy onrész
hozzdaddsa sziikséges. Példaul: ha a projektben tervezett szolgdltatds — és/vagy
termékbeszerzés értéke elGreldthatdéan 10 000 eurd lesz, Ugy a tdmogatasi igény —
melyet az Grlapon fel kell tiintetni — legfeljebb 7500 eurd lehet, de elszamolni a 10000
eurordl kell majd.

A rendkivili koltségre igényelhet6é maximdlis tdmogatdsi Osszeg a teljes projekt
tekintetében 50 000 eurd lehet.

Budget summary (Osszes igényelt tamogatas)

A baloldai meni Budget Summary eleme az egyes meniipontokban bevitt adatok alapjan
jeleniti meg a tervezett tdmogatasi igényt, harom féle bontasban:

- tadmogatasi tételenként a projekt egészére

- és tdmogatdsi tételenként partnerekre lebontva

- és partnereként részletezve a tdmogatasi tételeket.

Kérjiik, hogy a koltségvetés kalkulaldsa kozben a biztonsag kedvéért mindig szamoljak ki el6re
az igényelt tamogatas mértékét, és azt vessék ossze az egyes tablazatok, illetve az 6sszes
igényelt tamogatas 6sszegével.
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Tamogatott koltségvetési tételek dsszefoglald tablazata
Koéltségkategdria Tipusa Osszege Kiszamitasanak mddja Tapasztalat- | Szellemi
cserére terméket
épilé kidolgozé
stratégiai partnerség
esetén relevans
Projekt A mobilitas megszervezésével, a projekt Egységkoltség- | Koordinald intézmény részére 500 EUR/ho A részt vevé intézmények IGEN IGEN
menedzsment | menedzsmentjével 0sszefliggd koltségek: atalany szdma és a projekt tervezett
és - partnerintézményekkel valé kapcsolattartas Partnerintézmény részére 250 EUR/hd id6tartama alapjan
megvaldsitds | -  projektkoordindcio (pl. fénymasolas, személyi
koltségek) Max. 2750 EUR/hd/projekt
- értékelés (pl. beszamoldk 6sszeallitasa, felmérés
készitése)
- terjesztés (pl. rendezvények, kiadvanyok)
- monitoring nemzetkozi partnertaldlkozok szervezési
koltségei
- kisebb termékek koltségei.
Nemzetkézi A partnertaldlkozékon vald részvétel utazési és Egységkoltség- | 0—99 km: 0€ Az Eurdpai Bizottsag IGEN IGEN
partner- megélhetési koltségei: utazds, szallds, étkezés, helyi atalany 100-1999 km: 575€ honlapjan talalhaté km-
taldlkozok kozlekedés stb. 2000 km-tél: 760 € kalkulator
(http://ec.europa.eu/progra
mmes/erasmus-
plus/tools/distance _en.htm)
segitségével meghatarozott
tavolsagi sdv szerint
(személyenként)
Szellemi A palyazatban megfelel6en bemutatott nagyléptékd, Egységkoltség- | Munkatarsi kategdrianként (menedzser, A tervezett szellemi termék NEM IGEN
termék innovativ, kreativ, mas intézmények szamara is atalany kutatd/tandar/oktatd, technikai munkatars, |étrehozasahoz sziikséges
hasznosithato termék (pl.: pedagdgiai mddszer, IT adminisztrator) napi dijak Id. I1.3.1.3. Napi munkanapok szdma alapjan
eszkoz, tanulmany stb.) [étrehozasanak munkatarsi dijak tablazat kategorianként
koltségeire igényelhetd. A szellemi termékrdl bGvebben
a kalauz I11.4. részében olvashatnak
Multiplikdcios | A szellemi termék(ek) terjesztését / megosztasat / Egységkoltség- | A rendezvénynek helyt add orszaghol A helyi és kilfoldi résztvev6k NEM IGEN
rendezvények | népszerisitését / tesztelését széles korben segit6é atalany szarmazo résztvevék: 100 EUR/résztvevd tervezett Iétszama alapjan
rendezvény(ek) szervezésére és lebonyolitasara Mads orszagokbdl érkezd résztvevék: 200
igényelhet6 egységkoltség alapu tdmogatas. Csak akkor EUR/résztvevd
igényelhet6 ez a tamogatastipus, ha a projekt keretén Max. 30 000 EUR/projekt
beliil nagyléptékd szellemi termék is készuil.
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Tanuldsi / Munkatarsak, tanuldk kiilféldi tanulasi, oktatasi, képzési |Egységkoltség- | Utazasi koltségek: Utazasi koltség: a IGEN IGEN
Oktatdsi / tevékenységek megvaldsitasdra, ha a tevékenységek a atalany 10 és 99 km kozott: 20 eurd/személy, 100 és | tevékenységek szama, a
Képzési célu projektbe agyazottan, ahhoz szorosan kapcsolddva 499 km kozo6tt: 180 eurd/személy, 500 és tavolsagi sav és a résztvevik
tevékenység jelennek meg. 1999 km koz6tt: 275 eurd/személy, 2000 és szama alapjan.
2999 km ko6z6tt: 360 eurd/személy, 3000 és Megélhetési koltség: a
3999 km kozott: 530 eurd/személy, 4000 és tevékenységek szdma, az
7999 km kozott: 820 euré/személy, 8000 km id6tartam és a résztvevék
felett: 1500 eurd/személy szama alapjan
Un. specialis, tengeren tuli teriiletek Nyelvi felkészités: a
esetében rendkivili koltség (Id. 1V.3.5). tevékenység szdma és a
Megélhetési koltségek: nyelvi felkészitésben részt
e Rovid tava didk mobilitas vegyes vev6k szdma alapjan
mobilitassal (virtualis és valds)
kombinalva:
1-14 nap kozott: 58 eurd/nap/fé
15 és 60 nap kozott: 42 eurd/nap/fé
e Munkatarsak hosszu tavu
oktatasi/képzési tevékenysége (Id. IV.3.5)
e Munkatdrsak k6z0s, rovid tava képzése:
1-14 nap kozott: 106 eurd/nap/f6
15 és 60 nap kozott: 74 eurd/nap/fé
o Kisérbk koltségei:
1-14 nap kozott: 106 eurd/nap/fé
15 és 60 nap kozott: 74 eurd/nap/fé
Nyelvi felkészités: hosszu tavu
oktatasi/képzési célu tevékenységek esetén
150 eurd/személy, indoklassal.
Specidlis Fogyatékos személyek részvételével kozvetlendl Tényleges Tényleges koltségek 100%-a Megfelel6 indokldssal IGEN IGEN
igénnyel Osszefliggd koltségek, tobbletkoltség esetén. koltségalapu aldtdmasztva, tényleges,
Osszefiiggb tdmogatas igazolhatd felhasznalas
tdmogatds alapjan
Rendkiviili Olyan szolgaltatasok koltsége, amelyek egyetlen Tényleges Tényleges koltségek 75%-a Megfelel6 indoklassal IGEN IGEN
kéltségek partnerintézmény dltal sem kivitelezhetdk, illetve olyan koltségalapu alatamasztva, tényleges,
termékek, eszkdzok vasarlasa, amelyek nem a napi tdmogatas Max. 50 000 EUR/projekt igazolhatd felhasznalas
adminisztrativ munkahoz kapcsolédnak. alapjan
Magas utazasi koltség esetén, ha az utazasi atalany nem Tényleges Maximum az 6sszes elszamolhato koltség Megfelel6 indoklassal IGEN IGEN
fedezi a kiutazok utazasi koltségeinek 70%-at koltségalapu | 80%-aig aldtdmasztva, tényleges,
tdmogatas igazolhatd felhasznalas

alapjan
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IV.4. Nem elszamolhato koltségek

A tdmogatasi 0sszeg programszabdlyoknak megfelel6 felhasznaldsahoz fontos tisztaban
lennitk az aldbbi nem elszdmolhaté tételekkel is:

o t6kehozam;

e addssag- és kolcsonszolgalati terhek;

e veszteségekre vagy lehetséges jovGbeli kotelezettségekre (szerz6déses és erkodlcsi
kotelezettségekre, birsagokra, pénziigyi szankcidkra, jogi koltségekre) képzett
tartalékalap;

e kamattartozas;

e kétes kovetelések;

o arfolyamveszteségek;

e AFA, kivéve, ha a palyazé bizonyitani tudja, hogy nem igényelheti vissza;

e apalydzo altal bejelentett koltségek, amelyeket egy kozosségi tdmogatasban részesiilé
masik tevékenység vagy munkaterv fedez;

e tulzott vagy gondatlan kiadasok;

e berendezések bérlése vagy lizingje esetén kivasarlasi opcid koltsége a bérleti vagy
lizingid&szak lejartakor;

e bankszamlak nyitasanak és fenntartasanak koltségei;

e az Erasmus+ programban benyujtandé pdlyazat elkészitéséhez kapcsolodd koltségek;

e a palydzattal kotelez6en benyujtandé barmely okmannyal (konyvvizsgaldi
jelentésekkel stb.) 6sszefliggésben felmerilé koltségek;

e a projekt hivatalos kezdete el6tt vagy vége utdn megvaldsult tevékenységek koltségei.

Példaul:

e Ha pl. a projekt 2019. szeptember 1-jén indul, akkor elszamolhaté az utazasi koltség
terhére az a repil6jegy, amelyet 2019 augusztusdban vasaroltak meg, de 2019
oktdberére szdl.

e Hapl. aprojekt 2019. szeptember 1-jén indul, nem szdmolhato el olyan vonatjegy, amely
2019. augusztusi Utra szol.

e Ha pl. a projekt 2021. augusztus 31-én zarul, akkor 2021. szeptemberi utazasi bizonylat
nem szamolhaté el a projekt terhére.

IV.5. Tamogatas atcsoportositasa koltségtételek kozott

Az Erasmus+ tamogatdasok egyik legfébb jellemz8je, hogy a dontGen atalany-alapu
koltségvetés felhasznaldsa rugalmas, meglehet6sen szabadon alakithatd. A program
sajatossaga, hogy mind a felhaszndldas, mind pedig az elszdmolds a jovdhagyott
tevékenységekhez van kotve, nem a megitélt tdmogatasi koltségtételekhez. A felhaszndlas
szabalyai mindemellett tekintetbe veszik, hogy pdlyazaskor egy sor tényez6 (Id. a mobilitasok
részletes adatai) még nem ismert — ezek menet kdzben véglegesednek, illetve az el6zetes
tervekhez képest valtozhatnak.

Mindezért a koltségek atcsoportositasa a Kalauzban és a TdAmogatasi szerz6désben és annak
mellékleteiben foglalt felhasznalasi szabalyok és limitek figyelembevételével lehetséges.

Fentiek egyuttal azt is jelentik, hogy a tdmogatasi igény palyazatban megadott részletezése
feltehetéen nem nyujt kell6 tampontot ahhoz, hogy a projekt teljes pénziigyi
menedzsmentjét az alapjan végezzék, vagyis célszerli egy részletesebb koéltségvetést (vagy
akar likviditasi tervet) késziteni annak érdekében, hogy a konkrét pénzmozgasokat, a
varhato kiadasokat, bevételeket stb. tervezni tudjak.
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V. A palyazat értékelése — Mi torténik a benyujtott palyazattal?

V.1. Formai értékelés

Minden hataridére benyujtott magyar koordinaciéju palyazat formai ellen6rzésen esik at,
melyet munkatarsaink egy el6re meghatdrozott formai szempontsor alapjan végeznek el. A
honlapunkrdl elérhet6 formai birdlati szempontsor alapjan akar o6nok is elvégezhetik
el6zetesen palydzatuk formai birdlatat. A dokumentumban az elmult években eléfordult
formai hibakat is 6sszegyjtottik.

A pdlyazati (irlap végén lév6 Checklist segiti 6ndket abban, hogy a palydzati szabdalyoknak
megfelel6 palyazatot nyujtsanak be.

V.2. Tartalmi értékelés

A tartalmi értékelésen a formai biralaton megfelelt palydzatok vesznek részt. Minden
palydzatot az adott oktatasi szektorban, adott szakterlileten jartas két, egymastél fliggetlen
szakértd értékel.

V.2.1. A szakérték kivalasztdsa

A Tempus Kozalapitvany évente nyilt felhivast tesz kozzé honlapjan szakértdi feladatok
betoltésére, oktatdsi szektoronként. A jelentkezések eredményét a nyelvtudas, a relevans
szakmai tapasztalatok és a benyujtasig végzett szakért6i feladatok figyelembevételével a
Kuratérium hagyja jova. A szakért6k egy adatbazisba keriilnek, ahonnan munkatdrsaink a
Stratégiai partnerségek pdlyazatok beérkezésekor szakteriletek szerint valogatjak ki a
feladathoz leginkdabb megfelel6 szakértGket. A tartalmi értékelésre kivalasztott szakérték
szerz6dést kotnek a Tempus Kozalapitvannyal, illetve Osszeférhetetlenségi és adatvédelmi
nyilatkozatot irnak ala. Az értékelésben részt vev6k névsora nem nyilvanos. A szakértdk a
palydzéval nem vehetik fel a kapcsolatot a biralat soran.

V.2.2. A szakértbk felkészitése

A palyazatok értékelése nemzeti szinten, de egységes eurdpai értékelési szempontrendszer
alapjan torténik. A szakérték felkészitésen vesznek részt, melyet a Tempus Kdzalapitvany
munkatarsai tartanak az Eurdpai Bizottsag altal kiadott dokumentumok és irdnymutatdsok
alapjan. A szakértGi értékelés alapjat két, az Eurdpai Bizottsag altal kozreadott egységes
dokumentum képezi: az Erasmus+ palydzati utmutatd és a Szakértdi utmutatd.

V.2.3. Az értékelés menete

A pdlyazatot el6szor egyénileg értékeli mindkét szakért6. Ezt kovetben a szakértSknek a
palyazatrél alkotott véleményliket egyeztetnilik kell, és kozos szoveges értékelést kell
készitenitk, illetve koz0s pontszdmot meghatarozniuk. Ha a szakért6k nem tudnak
megegyezni, vagy kettejiik 6sszpontszama kozott eleve minimum 30 pontos eltérés van, a
palyazatot egy harmadik szakértének is el kell birdlnia, akinek aztan az elsé két szakérté kozl
azzal kell egyeztetnie, aki pontszamban kozelebb all hozza.

Aranyossag elve: a palydzatok értékelése a konzorcium méretéhez, a meghatarozott célokhoz
és a palyazé intézmények kapacitdsahoz mérten ardnyosan zajlik.

V.2.4. Egységes europai értékelési szempontok

Az értékelési szempontokat az Erasmus+ pdlydzati utmutatd tartalmazza. A szakérték a
palydzat egészére vonatkoztatva mindsitik annak koherenciajat, részletességét, pontossagat,
aldtamasztottsagat és a szakmai tartalom min&ségét.
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A szempontok a kdvetkezd terileteket olelik fel:
e 3 projekt relevancidja
e aprojektterv és megvaldsitds minésége
e aprojektet megvaldsitd partnerség dsszetétele és az egylittm(ikodés minbsége
e hatas és disszeminacio

A projekt relevanciaja alatt azt értjiik, hogy a projekt témaja illeszkedik-e a program céljaihoz,
a horizontalis, illetve a szektorok szerint meghatdrozott prioritdsokhoz. Az Erasmus+
programban vald részvétel elsGdleges feltétele, hogy az oktatds és képzés teriiletén, az
europai céloknak megfeleltetve tervezze a palyazoé a projektjét. A céloknak egyértelmieknek
és megfelel6en korvonalazottaknak kell lennilik. Elengedhetetlen, hogy a projekt valods
igényekre valaszoljon, tartalma Ujszerd, innovativ és eurdpai szinten hozzaadott értékkel
birjon. Ennek aldtamasztasara a palydzatban igényfelmérés bemutatasaval kell azonositani a
felmeriilé igényeket, tovabba be kell mutatni a kimeneteket, a projekt Ujszer(iségét és a
nemzetkozi dimenzid sziikségességét.

A kovetkezd nagy értékelési blokk a projekttervet és a megvaldsitast vizsgalja. E tekintetben
a legfontosabb a palyazat koherencidja: a célok, a munkaterv és a tevékenységek 6sszhangja.
A szakértének feladata vizsgalni, hogy a célok eléréséhez adekvat mdodszereket valasztottak-e
a palyazatban, és koltséghatékonysag szempontjabdl a legmegfelelGbb tevékenységeket
illesztették a tervbe. A projekt megvaldsuldasanak garancidjaként minéségellenGrzési
szempontokat is szlikséges beépiteni, figyelembe kell venni az elismertetést és alatdmasztani
a megvaldsithatdsagot.

A projekt megvaldsitdsa soran egylttm(ikodé partnerek dsszetétele mind intézményi, mind
konzorciumi szinten t6bb szempontbdl is fontos, hiszen olyan elkotelezett, szakértS csapatnak
kell 6sszedllnia a k6z6s munka soran, akik hatékonyan és konstruktivan tudnak egyutt dolgozni
legalabb egy évig a projekt céljainak elérése érdekében. Ezért a szakért6k megvizsgaljak a
palyazat értékelése sordn, hogy a konzorcium intézményi 6sszetétele megfelel6-e, a feladat
megosztas egyértelmu és aranyos, rendelkezésre all-e a megfelel6 tapasztalat, szakértelem a
projektben vald részvételhez. A konzorciumra vonatkozdan a szakérté vizsgalja a konzorcium
hatékony koordinaciéjat. Ertékelési szempont lehet tovabba, hogy tdbb oktatasi szektorban is
kifejti-e hatdsat a projekt, illetve hogy a konzorcium bevon-e olyan résztveviket, akik eddig
nem vettek részt az Erasmus+ programban. Kilon vizsgdlja a partnerorszagbdl (Id. .2.2.
Partnerorszagok) érkez6 intézmény részvételének sziikségességét, mely csak megfelel6
indokoltsaggal kertilhet be a projekt megvaldsitoi kozé. Az eurdpai szabalyok értelmében, ha
a partnerorszag bevondsa nem indokolt, a palyazatot el kell utasitani.

A szakért6k végil, de nem utolsd sorban a projekt hatasat és az eredmények terjesztését
értékelik. Ebben az értékelési kategdéridban megvizsgaljak, hogy a konzorcium résztvevéi a
projekt megvaldsitasa soran milyen értékelési mddszereket haszndlnak, mind a projekt
egészére, mind a résztvevékre, mind pedig a célcsoportra, valamint az eredményekre
vonatkoztatva. Vizsgaljak tovabbd a projekt hatdsat hasonld dimenzidkban: a részt vevd
intézményekre, az érintettekre, és a kiilsé szereplSkre. Természetesen ebben a kategdéridban
jelenik majd meg a disszemindcids terv kidolgozottsdganak értékelése. A szakért6k itt itélik
meg, hogy az eredmények és termékek hozzaférhetGek és felhasznalhatdak-e mas oktatasi
szerepl6k szamara is, valamint értékelik a projekt megvalésulas utani jovéképét, a megfelel6
intézményi beépilést és a fenntarthatdsagot is. Fontos, hogy az itt megfogalmazott tervek
redlisak és életszerlek legyenek.
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Az egyes értékelési blokkokhoz adott pontszdmot rendelt az Eurdpai Bizottsag. A
részpontszamoknal kategéridanként minimum 50%-ot, mig az 0ssz pontszam tekintetében
minimum 60%-ot kell elérni a palyazat érvényességéhez az aldbbiak szerint:

Ervényességhez .y )
. L Ervényességhez
T Adhato sziikséges M
Ertékelési szempont , . sziikséges
pontszam minimum .
. ardny
pontszam
A projekt relevanciaja 30 15 50%
A broiekt- & 6sitasi
prOJe_ - e’s megvaldsitasi 20 10 50%
terv mindsége
A partnerség Osszetétele
és az egylttm(kodés 20 10 50%
mindsége
Hatds és disszemindcio 30 15 50%
Osszesen 100 60 60%

V.2.5. A birdlati eredmények jovahagydsa

A pontszamok alapjan all fel a benyujtott palydzatok tdmogatasi listdja. A nemzeti iroda
kiértékel6 bizottsdga az eredményt véleményezi, majd a Tempus Kézalapitvany Kuratériuma
targyalja meg, és hagyja jova. A Kuratérium dontése ellen fellebbezésnek helye nincs.

V.2.6. A pdlydzati eredmények kézzététele

A kuratériumi jévahagydst kovetéen az eredményeket kdzzétesszik a Tempus Kozalapitvany
honlapjan, az adatvédelmi szabalyok figyelembevételével. A palydzatot benyujté magyar
koordinator intézményt irdsban értesitjik a palyazat végeredményérdl, ami utan az értesités
tartalmat a koordinatornak tovabbitania kell a partnerség tobbi intézménye szamara. Az
értékelést tartalmazé, munkanyelven megirt sz6veget mind nyertes, mind elutasitott palyazat
esetén érdemes figyelembe venni. Nyertes palyazat esetén az aprébb valtoztatdsokra tett
javaslatok megszivlelend6k. Elutasitott palydzatok esetén érdemes lehet a kovetkez6 palydzati
korben a valtoztatdsi javaslatok beépitésével Uj palyazatot beadni.
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VI. Szerz6déskotés

A tdmogatott intézményekkel a szerz6déskotés folyamata 2019. augusztusdban indul. A
tdmogatott projektek legkorabbi kezdésiid6pontja 2019. szeptember 1. lehet, a projektkezdés
legkés6bbi datuma 2019. december 31.

VI.1. A szerz6déskotés feltétele

e Azintézmény regisztracidjanak érvényessége (ld. I.7.1. pont).

e A koordindtor intézmény megfelel6 pénziigyi kapacitdsa, melyet kizardlag az
allamhaztartason kivili intézményeknél vizsgdlunk 60 000 eurét meghaladd tdmogatasi
Osszeg esetén. A vizsgalat részleteirGl b6vebben jelen kalauz 1.10. Alapfogalmak listdja

betiirendben pontjat, valamint az Erasmus+ pdlyazati Utmutatd, 256. oldalat.

VI.2. A tdmogatas kifizetésének varhato litemezése

Legfeljebb 24 hdénapos idGtartamra szolo projektek a tamogatdsi 6sszeget két részletben
kapjak meg. 80%-ot a tamogatdsi szerz6dés megkotését kovetben, a fennmaradd 20%-ot vagy
a zard beszdmolé alapjan megitélt fennmarado részletet a tartalmi és pénziigyi beszamold
elfogadasa utan.

24 - 36 honapos projektek harom részletben kapjak meg a tamogatasi 0sszeget. 40%-ot a
tdmogatasi szerz6dés megkotését kovetGen, 40%-ot a masodik id6kozi beszamolé elfogaddsat
kdvet6en és abban az esetben, amennyiben igazoljak, hogy felhasznaltak az elsé részlet 70%-
at. A fennmaradd 20%-ot vagy a zard beszdmold alapjan megitélt fennmaradé részletet a
tartalmi és pénzugyi beszamolé elfogaddsa utdn.

A pénziigyi kapacitasvizsgalaton nem megfelelt intézményeknél (vagy egyéb kilonlegesen
indokolt esetekben) az utalas rendje ettdl eltéré lehet.

Tovabbi informaciéért forduljon hozzank bizalommal:

Tempus Kozalapitvany

1077 Budapest, Kéthly Anna tér. 1.
Tel.: (1) 237 1300, Fax: (1) 239 1329
Honlap: http://www.tka.hu
Ugyfélszolgalat: info@tpf.hu
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Kapcsolatté munkatarsaink:

Tartalmai kérdésekkel kapcsolatban:
Damjanovich Katalin (katalin.damjanovich@tpf.hu)
Jakabné Bajan llona (ilona.bajan@tpf.hu)

Pénziigyekkel kapcsolatban:
Laczé llona Eva (eva.laczo@tpf.hu)

A PALYAZASHOZ SOK SIKERT KIVANUNK!
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