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Bevezeto

A Tempus Kozalapitvany a Magyar Koztarsasdg Kormanya altal 1996-ban alapitott, kiemelten
kozhasznt, ISO 9001:2000 tantsitvannyal rendelkez6 szervezet. A Kozalapitvany esetében az alapito
nevében eljarni jogosult szervezet az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium (OKM).

A Tempus Kozalapitvany (TKA) az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium Nemzetkozi
Szakallamtitkarsagaval — mint a Minisztérium a Ko6zalapitvanyért felelGs szervezeti egységével — napi
munkakapcsolatban van. A folyamatos egyiittmitkddésen kiviil a Tempus Kozalapitvany az alabbi
modokon szamol be munkéjarol az OKM-nek:

o A TKA szakmai beszamolot és pénziigyi zaro-elszamolast készit az el6z6 évben az OKM-
mel kotott szerzodések kapesan. (Ezek beszamolasi hatarideje dontéen 2009. februar 28-
hoz kapcsolodik.)

e A TKA az Eurdopai Bizottsaggal kotott szerzodése értelmében 2009. februar 28-ig
részletes szakmai beszamolot és pénziligyi elszamolast készit az Egész életen at tarto
tanulas program (illetve a még futd vagy 2008-ban befejez6dott Socrates 11 és Leonardo
da Vinci II) keretében megvalositott projektekrél az OKM szamara, majd a beszamoldt az
OKM jovahagyasanak megszerzése utan 2009. aprilis 30-ig kell benyujtani az Eurdpai
Bizottsag szamara.

e A TKA alapité okiratanak 6.8. pontja szerint:

,0.8. A Kuratorium minden évben februar 28-aig koteles az Alapitonak irasban
beszamolni a Kozalapitvany el6zd ¢évi mikodésérdl, junius 20-dig pedig vagyoni
helyzetérol és gazdalkodasanak legfontosabb adatair6l.”

e A TKA minden évben részletes szakmai értékelést — Gin. éves jelentést — készit az el6z6
évben altala kezelt programokrdl és miikodése legfontosabb adatairdl, amelyet a 2007-et
megeldzo években az OKM allamtitkari és miniszteri értekezlete is napirendjére tiizott.

e A TKA megkildi az OKM Nemzetkézi ¢és Gazdasagi ¢és Fejlesztési
Szakallamtitkarsagainak a TKA Feliigyeld Bizottsaga és Kuratoriuma altal elfogadott
auditalt éves mérlegbeszamolojat és kozhaszniisagi jelentését.

o A Tempus Kozalapitvany negyedévenként szoban beszamol az OKM kiilonbozo
szakallamtitkarsagainak munkatarsaibol allo testiiletnek (EU Koordinacids Bizottsag) az
elmilt negyedév elvégzett és a kovetkezd negyedév elvégzendod feladatairol.

o A fentieken kiviil a TKA az OKM kérésére esetenként idokozi és ad hoc beszamolokat és
elszamolasokat is készit, illetve segiti az OKM harmadik fél (pl. PM, Kormany, ASZ stb.)
felé torténd beszamolasi kotelezettségeinek teljesitését az altala kezelt programok
adatainak szolgaltatasaval.

Jelen beszamolo a Kozalapitvany alapitd okirataban foglalt kotelezettség teljesitését célozza.

I. A TKA feladatainak rovid attekintése
I.1. Rovid torténet

A TKA tevékenységi kore az 1996-os alapitastol kezdve folyamatosan boviilt, és mara a
Kozalapitvany programjainak célcsoportjai a teljes oktatasi, képzési és kutatas-fejlesztési
agazatot lefedik.

A Kozalapitvany Alapitd Okirataban meghatarozott atfogd céljai:
e a magyar szakképzés, oktatds ¢s kutatis-fejlesztés eurdpai felzarkozasanak és
kapcsolodasanak, az eurdpai integracio gondolatanak és a Magyar Koztarsasag EU-tagsagbol

adodo Kkotelezettségeinek, feladatainak végrehajtdsa, az ezzel jard kihivasoknak vald
megfelelés elémozditasa és tamogatasa;



e a magyar oktatds keretein beliil a ndk és a férfiak esélyegyenléségének elomozditasa, a
fogyatékkal €16 személyek igényeinek kielégitése, a rasszizmus és az idegengyiilolet
lekiizdésének elGsegitése;

e a szellemi erdforrasok fejlesztése érdekében olyan nemzetkézi programok szervezése,
amelyekre az oktatasi miniszter a Kozalapitvanyt felkéri;

e a Strukturalis Alapok ¢és a Kohézios Alap tervezését és felhasznalasat segité képzések
szervezése €s lebonyolitasa.

I.2. A programok tablazata

2008-ban a TKA a fenti célok megvaldsitasa érdekében az alabbi programokhoz,
kezdeményezésekhez kapcsolodo feladatokat latta el:

PALYAZTATO NEM PALYAZTATO
EU-s e Egész ¢leten 4t tartd tanulas program e Kutatok Ejszakéja
VONATKOZASU (LLP) e Kutatoi Mobilitasi Kézpont (Euraxess
o Comenius szolgaltatd pont)
o Erasmus e Europass Mobilitasi Igazolvany
o Leonardo da Vinci e Bologna Tanacsadoi Halozat
o Grundtvig e Az LLL Stratégia elterjesztése
o  Szakeért6i tanulmanyutak Magyarorszagon
* Leonardo da Vinci II. e Az EU Kklaszterekben folyd munka hazai
*  Eurdpai Nyelvi Dij disszeminacidja
e Tempus e Leonardo Tematikus Monitoring
e  Erasmus Mundus
e FEuro6pa a polgarokért
NEM EU-S e Nemzetkozi programok: e OECD - A Felsooktatis a
VONATKOZASU o EGT/Norvég Alap — tudastarsadalomért

Mobilitas

o CEEPUS

o Pestalozzi program

Hazai programok:

o Vilag — Nyelv Palyazati
Programcsomag

o Szakiskolai mobilitas

o Kozéptavu szakképzési
kutatasok

TET Tanulmanykotet
Képzések szervezése
Alumni for Europe Halozat

1.3. A Tempus Kozalapitvany szervezeti felépitése

Az alabbi abra a TKA szervezeti felépitését mutatja a 2008. novemberi allapot szerint.
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11. A TKA mitkodésének fobb mutatoi — Vezetoi osszefoglalo, 2008
I1.1. 2008-ban...

- az Egész életen at tarto tanuldas program palyazati formainak kihasznaltsaga és sikeressége egyre
novekszik: az Erasmus hallgatok szama csaknem 3800 6, koziiliik majdnem félezren utaztak szakmai
gyakorlatra. Kiilfoldi oktatasi periddusra rekordszamu pedagogus jelentkezett, tobb mint 700 f06.

- az Egész életen dt tarto tanulas program valamennyi palyazattipusanak vonatkozasaban bevezettiik
az on-line palyazast.

- A szakképzés vonzova tétele (Enhancing the attractiveness of VET) cimmel nemzetkézi Leonardo
partnerkeres6 szemindriumot szerveztiink

- 61 intézményi projekt kapott tamogatast a Tempus Kozalapitvany altal koordinalt EGT/Norvég Alap
altal finanszirozott mobilitasi program kapcsan. A 267 millié forintos palyazati keret tamogatasaval
mintegy 600 be- és kiutazas valosulhatott meg.

- a Tempus Kozalapitvany ismételten meghirdette a Munkaer6-piaci Alap Képzési Alaprészének
finanszirozasaval a Szakiskolai mobilitdsi palyazatot.

- Magyarorszag az egyik legaktivabb orszagnak szamit az Eurdpa a polgarokért programban,
amelynek hazai informacids pontjaként a Tempus Kozalapitvany szolgal. Ezt mi sem bizonyitja
jobban, mint hogy 2008-ban 4 magyar varos is Aranycsillag-dijas projektben szerepelt.

- Nagy sikerrel szerveztiik meg az immar hagyomanyosnak szamitd Kutatok éjszakdjat. 15 varosban,
tobb mint 300 helyszinen vartak szines programok az érdeklddoket. A latogatok szama meghaladta a
30 ezret orszagszerte.

- elinditottuk az Oktatds és Képzés 2010 munkaprogramhoz kapcsolodo hirportalunkat, mely 5

crer

- a Kulturak kozotti parbeszéd europai évéhez kapcsolodva a TKA konferenciat szervezett arrol, hogy
ez a téma hogyan jelenik meg az Egész életen dt tarto tanulas programban. Disszeminacios kiadvanyt
jelentettiink meg Kulturak kozti parbeszéd az oktatisban — Hogyan tanulhatoé az ,,egy-mdssdag’?
cimmel, valamint az év folyaman egy microsite-ot is miikddtettiink a témaban.

- Megjelentettiik a Tanulds életen at (TéT) Magyarorszagon cimil tanulmanykotetet, mely hianypotlo
szerepet tolt be a felndttoktatas, az egész életen at tartd tanulas teriiletén.

- Sikeresen zarult a Tempus Kozalapitvany tavoktatasi programja, a VANDA — Vallalkozo Nok,
Dolgozo Anyadk, melyet gyermekgondozast végzé nok/férfiak szamara inditottunk a munkaerdpiacra
torténd visszatérés elésegitésére. A projekt végén 66 f6 nyhjtott be sikeres vizsgamunkat.

- Partnerek a tanulasban — egy kavé mellett az egész életen dt tarto tanuldasrol cimmel kavéhazi
Rendezvényeink célja volt, hogy kozos forumot, talalkozasi lehetdséget adjunk a hivatalos struktarak
¢s az informalis haldzatok szdmara annak érdekében, hogy minden érintett szereplé (tanar, diak,
alkalmazott, cégtulajdonos, ijsagiro, stb.) kozott beinduljon a kommunikacio.

- Méltanyossag az oktatasban és Az iskolavezetés szerepe a tanuldsi kornyezet javitasaban és a tanari
munka mindségének és motivaciojanak fokozasaban cimmel projektet koordinaltunk 5 kézép-eurdpai
orszaggal egyiittmiikodésben.

- Az OKM felkérésére nemzetkozi disszeminacids szeminariumot szerveztink az OECD , A
felséoktatas a tudastarsadalomért” cimi kutatasi jelentése kapcsan. A rendezvényt szamos
nemzetkdzi hirti kiilfoldi kutato és felsGoktatasi szakember tisztelte meg a részvételével.

- az el6z0 évhez képest 12%-kal nott a TKA honlapjanak latogatottsaga (497.101 latogato), illetve az
angol nyelvii honlapunk latogatdinak szdma megduplazodott. Az elektronikus hirleveleink mintegy
3000-rel tobb cimre jutottak el. A Kutatok Ejszakaja honlapjat 133 ezer alkalommal tekintették meg.



- 1892 alkalommal jelentek meg a Tempus Kozalapitvany tevékenységével és programjaival

kapcsolatos hirek a nyomtatott sajtoban és az internetes médiaban.

- 0j csoport jott [étre a Tempus Kozalapitvany keretein belill Tuddsmenedzsment néven. Célunk, hogy
az évek soran felhalmozodott tapasztalatot és tudast strukturalt formaban tudjuk tovébbitani az
érdekl6dok felé, igy jobban meg tudjunk felelni a tudaskdzponti szerepkornek.

I1.2. A 2008. év legfontosabb eredményei szamokban/tablazatokban

11.2.1. A palydztato tevékenység eredményei

Az Egész életen at tarto tanulas program forrasfelhasznalasa a 2009. februar 28-1 allapot szerint:

LLP FORRAS (2008-AS KOLTSEGVETES)

Beadott Tamogatott Tamogatasi Megitélt Megitélt
palyazatok palyazatok keret tamogatas tamogatas /
Palyazattipus szama szama (eurd) (euro) koltségvetés

LLP Y 1531 1072 17301240 | 17181380°| 99,31%
Comenius (Kozoktatas) > 887 470 3040000 [ 3 064 820 100,81 %
Comenius Iskolai egylittmitkodések 282 159 2 389 000
Elokészité Latogatasok 99 85 61 387
Comenius szakmai tovabbképzés
pedagogusoknak 438 193 434 077
Comenius tandrasszisztensek 68 33 180 356
Erasmus (FelsGoktatas) 107" 300 8219000 | 8173281 | 98,76%*
Mobilitas 49 49 7817310 | 7835 573"
Erasmus Intenziv Nyelvi Kurzusok — hallgatoi
Osztondijak n.a. 202 60 000
Fogyatékossaggal ¢16 Erasmus hallgatok €s
oktatok kiegészit tAmogatasa 30 27 22 000
Erasmus Intenziv Nyelvi Kurzusok szervezése 12 11 48 000 47.985
Intenziv Programok 10 7 207 873 228 153
Konzorciumok szakmai gyakorlatok
szervezésére 1 1 57 610 57610
Elokészité Latogatasok 5 3 6207 3 960
Leonardo (Szakképzés) > 247 167 5405 000 5321312 98,45%
Leonardo mobilitas 150 123 3021000 | 2839542 94%
Szakmai alapképzésben
résztvevok kiilfoldi szakmai 97 81
Munkavallalok / gvakorlata
munkanélkiiliek 30 23
Oktatok, szakképzési szakértok
csere-programja 23 19
Leonardo partnerségek 51 18 300 000 297 000 99%
Leonardo innovaci6 transzfer palyazatok 26 10 2054000 | 2168039 105,55%
Leonardo el6készitd latogatasok 20 16 30 000 16 731 55,77%
Grundtvig (Felnottoktatas) > 151 72 537 000 525 475 97,85%
Grundtvig Tanulasi kapcsolatok 88 30 471 000 456 000 96,81%
Grundtvig Felndttoktatoi mobilitas 41 22 51 000 50 781 99,57%
Grundtvig El6készito latogatasok 22 20 15 000 18 676 124,50%
Szakértéi tanulmanyutak ) 139 63 100 240 96 492 96,26%

! Az Erasmus Intenziv Nyelvi Kurzusok hallgatoi dsztondij palyazatai nélkiil
2 Még nem végleges adat, de varhatdan a teljes keretet lekotjiik — koriilbeliil 50.000 eurot itéliink még meg EILC

hallgatoknak a tanév végéig.




A 2008. évi Vilag-Nyelv Palyazati Programcsomag forrasfelhasznalasa

PALYAZATTIPUS BEADOTT | TAMOGA | TAMOGA | MEGITEL | MEGITEL
PALYAZAT | TOTTPAL TASI T T
OK SZAMA | YAZATOK | KERET TAMOGA | TAMOGAT
SZAMA (FORINT) TAS AS/
(FORINT) | KOLTSEG
VETES
Vilag — Nyelv (OKM keret) 534 108 33 000 000 33 012 002 100%
Forras: Tamogatas tanulokdzpontok 22 22 5464 744
fenntartasara
Elesztd: Uj idegennyelv-oktatasi program 23 11 6 600 148
bevezetése
Alapfoku nyelvtanfolyamokon valé részvétel 450 47 17 280 000
Jo gyakorlat — Bemutato nyilt 6rak szervezése 39 28 3667110
Kiilfoldi tanarjeloltek fogadasa (MPA Képzési alaprésze altal biztositott keret)
Magyar kozépfoku szakképzd intézmények 30 11 82 409 000’ 30 009 000 36,41%
Kiilfoldi tanarjeldltek / tanarok 26 11
CEEPUS (2007/2008-AS TANEV)
Halozatok szama (Osszesen) 39
Magyar koordinaci6ju halozat 8
Beutazok szdma (hallgatok / oktatok) 354 (188 /166)
Kiutazok szama (hallgatok / oktatok) 413 (217 /196)
BEADOTT | TAMOGA | TAMOGA | MEGITEL | MEGITEL
PALYAZA | TOTTPAL TASI T T
TOK YAZATOK | KERET TAMOGA | TAMOGAT
SZAMA SZAMA (FORINT) TAS AS/
(FORINT) | KOLTSEG
VETES
EGT/Norvég Alap — Mobilitasi palyazatok 79 63 267 435002 | 267 093 819 99,87%

Az Eurépai Nyelvi Dij palyazatra rendelkezésre all6 500 000 forintot a korabbi gyakorlatnak
megfelelden teljes mértékben lekototte és felhasznalta 2008-ban a Tempus Kozalapitvany.

A Tempus, Erasmus Mundus, Eurépa a Polgarokért és Pestalozzi programok keretében 2008-
ban a Tempus Kd6zalapitvanynak nem kezelt palyazati keretet.

11.1.2. A képzési tevékenység fobb eredményei szamokban

Képzés megnevezése Csoportok | Hallgatoi Kiadott
szama létszam (f6) tanusitvanyok
(db) szama (f6)

A projektciklus-menedzsment alapjai 1 10 6

Projektmenedzsment 1épésrol Iépésre 3 95 83

? A teljes palyéazati keret a 2007. és 2008. évekre sszesen 100 M Ft, ebb6l 2007-ben lekdtésre keriilt 17,591 M

Ft.




Az EU kohézids politikdja —a tAmogatasok felhasznalasa 1 29 24
Magyarorszagon

Vallalkozasok inditdsa és menedzselése (VANDA) 77 66

—_—

Osszesen: 6 211 179

11.1.3. A tudaskozponti tevékenység fobb eredményei

2008-ban a tudaskdzponti tevékenységre 6nalld egység alakult, amely ernydje alatt miikodnek tovabb
a képzések, az esélyegyenldségi koordinator és az tigyfélszolgalat, valamint ez a csoport kezeli az EU
klaszterekben folyé munkahoz, valamint az Egész Eleten at tart6 Tanulas Stratégiajahoz kapcsolodo
hazai disszeminacios projekteket.

A Tempus Kozalapitvany az Europai Uniotdl nyert tamogatasabol 2007. szeptember 28-an
megrendezte — 11 partnerrel egyiittmiikddve - a magyarorszagi Kutatok Ejszakajat. A Kutatok
Ejszakaja magyarorszagi programjain mintegy 600 kutaté mutatkozott be, a rendezvény kapcsan 300-
nal tobb sajtomegjelenést regisztralt a Kozalapitvany. A programokon mintegy 22.000 latogatd vett
részt aktivan, az orszag 9 telepiilésén.

Az Oktatasi és Kulturalis minisztérium felkérése nyoman a Tempus Kozalapitvany sikeresen palyazott
az Egész Eleten At Tartd Tanulas stratégiajanak magyarorszagi terjesztésére az Europai Uniotol.

A Tempus Kozalapitvany sikeresen palyazott 15 millio6 Ft-nyi tdmogatasra az OFA Orszagos
Foglalkoztatasi Kozalapitvany a n6k munkaerd-piaci esélyeinek novelését segitd tevékenységek 2008-
as végrehajtasara.

11.1.4. Kommunikdcios tevékenységek 2008-ban

A TKA altal végzett kommunikacios tevékenység része a potencidlis palyazok, illetve a képzések
lehetséges résztvevoinek tajékoztatisa, segitése, a kapcsolattartas a tamogatast nyert palyazokkal,
valamint az eredmények terjesztése, hasznosulasuk eldsegitése. A kommunikacios tevékenység
legjellemzébb eszkozei a rendezvények, a kiadvanyok, a honlap, illetve a médiabeli megjelenések.

2008 f6 kommunikacios feladatai kdzé tartozott az G palyazati formak széleskorti megismertetése, 10j
potencialis palyazok elérése, meggyOzése, az eredmények hasznosulasanak tovabbi tamogatdsa
kommunikacids eszkdzokkel, a kultarak kozotti parbeszéd jelentdségének kiemelése, valamint a TKA
tudaskdzpont szerepének tudatositasa.

11.2.4.1. Rendezvények

A TKA rendszeresen szervez kiilonb6zé rendezvényeket: célcsoport- és/ vagy téma-specifikus
informaciés napokat, palyazatird szeminariumokat, koordinatori talalkozokat, —monitoring
szeminariumokat, disszeminacios konferenciakat. 2008-ban 81 rendezvényt szerveztiink, amelyek
koz6tt 9 nagy konferencia is szerepelt. A rendezvényeken Gsszesen tobb mint 3500-an* vettek részt.

A rendezvények koziil kiemelkedik a kultirak kozti parbeszéd eurdpai éve kapcesan rendezett majusi
LLP konferencia, az 0szi nemzetkdzi Leonardo partnerkeresd szeminarium, a téli LLP valorizacios
konferencia a tanari hivatds megujitasanak témajaban, valamint az OECD Fels6oktatasi Jelentésének
eredményeit bemutatd, terjesztd nemzetkdzi konferencia. A Kutatok Ejszakajarol részletesen az
V.1.3. pontban szo6lunk.

11.2.4.2. Kiadvinyok

Az egyes célcsoportok lehetéségeit és tajékozodasi szokasait figyelembe véve 2008-ban 32 féle
kiadvany késziilt (koziiliik kettd csak elektronikus formaban). Kiemelendd, hogy uj részekkel

4 E rendezvények szamaban nem szerepelnek sem a programok miikddtetésével kapcsolatos egyéb rendezvények

(pl. biraloi, tanacsado bizottsagi iilések), sem a képzések (a mentorképzések kivételével).




folytatddott a 2006-ban utjara inditott disszeminacios kiadvanysorozat (errél részletesebben az V.5.
pontban).

Minden kiadvany letolthetd a www.tka.hu honlap ,,Konyvtar” meniipontja alatt.

11.2.4.3. Honlap

Ebben az évben tobb fejlesztést is végrehajtottunk a honlapunkon: archivalasi funkcid, szavazomodul,
a partnerkeres6 adatbazis bévitése az ,,Eurdpa a polgarokért” programmal, forumstatisztika gazdagitja
a kinalatot, microsite-ot miikodtettiink a kultarak kozti parbeszéd témajanak kiemelésére, valamint 0j
portal késziilt az EU klaszterek eredményeinek itthoni terjesztését célzo projekt szamara.

2008-ban 497.101 latogatast regisztraltunk a honlapunkon, amely az el6z6 évhez képest 12%-0s
novekedést jelent, szamszerien 52.884-gyel tobb latogatast. Csakugy, mint az el6z6 évben, a
legtdbben januarban (51.038), a legkevesebben augusztusban (26.991) jartak néalunk. Osszesen
3.411.702 oldalt toltottek le. Az év leggyakrabban latogatott oldala tovabbra is az Aktualis
palyazatok.

Az angol oldalunkat 85.104-en nézték meg, ez a tavalyi évhez képest 114%-os novekedést jelent(!),
szamszeriien 45.407-tel tobb latogatast. Tovabbra is foként a Study in Hungary oldalait latogatjak.

A hirlevelekre feliratkozottak szama (az év végi adatok szerint):

K+F: 3462; Felsooktatas: 2288; Kozoktatas: 3923; Szakképzés: 2117; Nyelvoktatas: 2549; Egész
¢leten at tartd tanulds: 1901; Alumni: 1758; EsélyegyenlOségi: 941, vakbarat verzid: 17; Eurdpa a
polgarokért: 1283; Képzések: 2630

Osszesen: 22.869

Angol nyelvii hirlevelek: TPF Newsletter: 669; Research Hungary: 267

Osszesen: 936

Mindosszesen: 23.805, ami tobb mint 3000-rel tobb olvaso az el6z6 évhez képest.

A Kutatok Ejszakaja honlapon, amelyet kifejezetten erre a rendezvényre hoztunk létre, 133.475
latogat6 fordult meg.

11.2.4.4. Médiajelenlét

2008-ban Osszesen 1892 sajtomegjelenést regisztraltunk a Tempus Kozalapitvany programjaival
kapcsolatban (beleértve a palyazati felhivasok megjelenését is) a nyomtatott sajtoban és az internetes
médiaban, ami 212%-os (!) mennyiségi novekedést jelent az el6z6 évhez képest.

A megjelent hirek, tudositasok, beszamolok koziil 1691 foglalkozott konkrétan, részletesebben a
palyazati programokkal, 201 esetben pedig csak emlités szintjén jelentek meg a programok. A legtébb
cikk — a korabbi tendenciakhoz hasonléan — internetes honlapokon ¢s hirlevelekben jelent meg
(895), 232 alkalommal keriiltek be a hirek nagy példanyszamu, orszagos terjesztésii napilapokba,
illetve 508-szor helyi, regionalis lapokba.

A nyomtatott és on-line sajtdé mellett 80 radids, illetve televiziés hiradas hangzott el a Tempus
Kozalapitvanyrol, illetve egyes tevékenységeirdl, tobbnyire a TKA munkatarsai altal adott interjuk
formajaban.

Ebben az évben a legnagyobb sajtovisszhangot — jellegénél fogva is — megint a Kutatok Ejszakaja
rendezvény kapta 580 megjelenéssel, ami az dsszes megjelenés egyharmada. A legnagyobb publicitast
ez utan az Erasmus kapta 331 megjelenéssel.

I1.1.5. Monitoring tevékenység

I1.1.5.1. Szakmai monitoring

A monitoring tevékenységek alapelveit a Tempus Kozalapitvany és a tamogatdi (elsGsorban az
Eurdpai Bizottsag és az OKM) kozott — a programok koordinalasara — 1étrejott szerzodések hatarozzak
meg.
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A szakmai monitoring célja a palyazatok végrehajtdsanak segitése. A szakmai monitoring
tevékenységek 4 tipusa allando6 gyakorlat a Kozalapitvany munkaja soran:

1. Megel6z6 vagy preventiv monitoring — az elfogadott palyazat esetében felhivjuk a figyelmet a
projekt esetleges gyenge pontjaira, tovabbi javitasi lehetoségekre még a projekt kezdetén, annak
érdekében, hogy a palyazat a lehetd leghatékonyabban valésulhasson meg.

2. Monitoring szeminariumok — a nyertes palyazok szdmara. A projektmunka nyomon kovetése, a
(tematikus) halozatok kialakuldsanak eldsegitése, konzultacios lehetdség biztositasa

3. A Kozalapitvany monitoring latogatasokat tesz a nyertes palyazok egy részéhez, melyek soran a
helyszinen gy6z6dhetnek meg a monitoring tevékenységet végzé munkatarsak a projekt allapotarol..

4. A TKA minden palyazat irasos szakmai beszamoloit feldolgozza (desk monitoring).

A szakmai monitoring tevékenység eredményei lehetové teszik, hogy a Tempus Kdozalapitvany atfogo
képet kapjon a programokrol, a megvalositas problémairdl, a problémak megoldasi lehetéségeirdl, s
igy képes palyazoi szdmara mindségi szakmai tdmogatas nyujtani, illetve a programok eredményeit
képes széles korben terjeszteni (disszeminacios tevékenység).

I1.1.5.2. Pénziigyi monitoring tevékenység

A projektek szakmai nyomon kovetése mellett a Tempus Kozalapitvany pénziigyi monitoring- és
audit-tevékenységet is végez. A pénziigyi monitoring csoport a Kozalapitvany palyaztato
programjaihoz kapcsolédéan a timogatasok felhasznalasanak megfeleldségét vizsgalja.

A 2008-as évben —a korabbi évekhez hasonldéan — a Kozalapitvany 6tféle pénziigyi ellenérzést végzett
az LLP (illetve el6dprogramjai), valamint a CEEPUS és a Vilag-Nyelv programokat érint6en.

» [dokozi beszamolo értékelése

= Zarobeszamolo értékelése

= Tételes ellendrzés a pénziigyi beszamold alatamasztdo dokumentumait illetéen
» Helyszini ellendrzés a projekt megvalositasa alatt (audit)

» Helyszini ellendrzés a projekt megvalositasat kdveten (audit)

* Rendszeraudit.

2008-as ellendrzések tapasztalatainak és szamadatainak dsszefoglalasa:

Az alabbi tablazat a 2008-ban tortént helyszini ellendrzéseket a projektek foldrajzi elhelyezkedése
szerinti megoszldsa alapjan dsszesitve mutatja:

Kelet-Magyarorszag Kozép-Magyarorszig = Nyugat-Magyarorszag Osszesen
és Budapest

LLP/Leonardo | 1 8 7 16
LLP/Erasmus 4 7 5 16
Vilag-Nyelv 2 6 0 8
CEEPUS 1 2 2 5
Osszesen: 8 23 14 45

A Leonardo kisérleti projektek kapcsan és az Erasmus alprogramban tamogatott intézmények foldrajzi
koncentraltsaga miatt a helyszini ellenérzések aranya nagyobb Budapesten és Kozép-
Magyarorszagon.

A 2008-as évben az LLP szabalyai alapjan, a korabbiaktdl eltéréen, pénziigyi ellendrzésre nem keriilt
sor a Comenius, a Leonardo és a Grundtvig alprogramok partnerségi’ projektjeinél.

A targyalt évben, a 2007-ben szerz6dott Erasmus programok kapcsan rendszer-auditokat végeztiink,
igy 10 fels6oktatasi intézmény (a résztvevo intézémények 25%-a) folyamatait, belsé szabalyrendszerét

5 A partnerségi projektek atalany tamogatast kapnak.
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vizsgaltuk meg. A rendszer-auditok a komplex folyamatoknak kdszonhetden nagy jelentdségre tettek
szert, a felkésziilt koordinatorok széleskorii informacioval lattak el. A latogatasok 80%-ban jo
gyakorlatokat, példaértéki megoldasokat mutattak be.

A fenti évben nagyobb hangsulyt fektettiink a CEEPUS intézmények meglatogatasara, igy a nyertes
projektek 25%-at vizsgaltuk. Altalanos tapasztalat az, hogy a programban résztvevd szervezetek
folyamatai, pénziligyi menedzsmentje jol kidolgozottan és gordiilékenyen zajlik.

Osszességében a helyszini pénziigyi ellendrzések és monitoring-latogatisok szama az el6zd évhez
képest 20%-kal nétt.

Az alabbi tablazat a palydzati programok zaro és idokozi beszamoloinak ellendrzését mutatja:

1. Beszamolok o e

v 2. Monitoring és

Programok ellendrzéseinek audit litogatasok

szima 2008-ban®

LLP/Comenius 438 -
LLP/Grundtvig 48 -
LLP/Leonardo 185 16
LLP/Erasmus 147 16
Vilag-Nyelv 130 8
CEEPUS 61 5

Osszesen:* 1009 45

IIl. A TKA altal kezelt palyazati programok eredményei 2008-ban
II1.1. Az Egész életen at tarto tanulas program

2007-t8] az Egész életen at tartd tanulas program keretei kozott Osszevontan, megujult formaban
folytatodik az Europai Unid oktatast timogatd Socrates és a szakképzést tdmogatd Leonardo da Vinci
programja.

Az Egész ¢életen at tartd tanulds programja gyerekkortol idéskorig teljes mértékben lefedi az
¢lethosszig vald tanulast. A négy szektoridlis alprogram koziil a Comenius a kozoktatast, az
Erasmus a felsdoktatast, a Leonardo a szakképzést és a felnbttképzést (a felsdoktatasi szint
kivételével), a Grundtvig pedig a felndttoktatast tdimogatja. Ezeket a szektorialis programcsomagokat
egészitik ki azok a transzverzalis programok, amelyek tobb teriilethez is kotddnek.

Fontos megjegyezni, hogy 2009. februar 28-ig a Tempus Kdozalapitvany részletes és tételes szakmai €s
pénziigyi beszamolot készit az Egész Eleten At Tarto Tanulds Program elsd évében megkotott
szerzOdések kapcsan, amelyet hivatalbol parhuzamosan megkiild ellendrzésre az Oktatési és Kulturalis
Minisztériumnak. fgy az alabbiakban — a jelen beszamolé terjedelmi korlatait szem eldtt tartva — csak
rovid, attekinto értékelést adunk a programokrol.

III.1.1. Comenius

A COMENIUS alprogram az oktatds ovodatol az érettségiig terjedé szakaszara Osszpontosit. Hozza
kivan jarulni a kdzoktatas mindségének fejlédéséhez, erdsiti annak eurdpai dimenzidjat, illetve segiti a
nyelvtanulast. A COMENIUS alprogram decentralizalt része 2008-ban négy palyazattipusbol allt:

e COMENIUS Iskolai Egylittmtikddések
e COMENIUS Eldkészito latogatasok (az Iskolai egylittmiikddésekhez kapcsolodoan)
e COMENIUS Szakmai tovabbképzés pedagogusoknak

bA fent felsorolt, 2008-ben ellendrzott projektek kozott a 2005-2008-as palyazati fordulok nyertes projektjei vannak dsszesitve. A szamok
egyben. tartalmazzak az id6kozi és a zard beszamolok biralatat is.
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e COMENIUS Tanarasszisztensi akcio (magaban foglalja a tanarasszisztensek fogadasat is)
A tamogatasok eredményessége, hasznossaga, hasznosithatosaga

A 2008. februar 15-i palyazati fordulora a Comenius iskolai egyiittmiikodések palyazattipusban
Osszesen 282 palyazat érkezett, amelyek koziil a nemzeti értékelés és a nemzeti irodak kozotti
egyeztetés utan 159 kapott tamogatast, 6sszesen 2 389 000 eur6t. A legnépszeriibbnek a 24 mobilitast
magaba foglaldé multilateralis egyiittmiikodési tipus bizonyult.

A Comenius iskolai egyiittmiikodések esetén a beadott palyazatok szama kis mértékben csokkent,
mely feltehetéen egyrészt az iskola Gsszevonasoknak koszonhetd, masrészt pedig annak, hogy 2008-
ban mar kizarélag kétéves egylittmiikodések voltak tamogathatoak.

A partneriskolak kozotti személyes kapcsolatfelvételt és igy az iskolai egyiittmikddések hatékonyabb
elokészitését segitik az eldkészitd latogatasok, melyekre kiilon lehet palyazni. Az erre szolgald
tamogatasi keret része a Comenius program koltségvetésének. 2008-ban 99 elokészitd latogatas
palyazat érkezett, amelybdl 85 nyert tdmogatast. A tdmogatottsag aranya 85,9% (2007: 78,9%). A
palyazatok Osszes tamogatasa 66.862 eur6 volt.

A Comenius szakmai tovabbképzés pedagogusoknak palyazattipusban 2008-ban négy hataridével
lehetett palyazatot benyujtani (januar 31.; marcius 31.; junius 30.; szeptember 30.). Osszesen 438-an
palyaztak, koziilik 193 palyazo részesiilt tamogatasban. A tanartovabbképzd kurzusra tamogatast
nyert palyazoknak Osszesen 434.077 eurot itélt meg a Tempus Kozalapitvany, tehat atlagban
palyazatonként 2249 eur6ot. A Comenius szakmai tovabbképzés pedagogusoknak palyazattipus
esetében a beadott palyazatok szama 17 %-kal nétt, mely feltehetéen a sokkal inkabb céliranyos
informacioterjesztésnek kdszonhetd. A tamogatott palyazatok szama kismértékben csokkent, melynek
oka, hogy a hatranyos helyzet vizsgalatakor hangsulyt helyeztiink a szocialis hattér okozta hatranyok
kikiisz6bolésére magasabb tamogatds megitélésével. gy az egy fére esd tamogatisok atlaga
magasabb, mint a megel6z6 évben.

A korabbi évekhez hasonldan jelentésen magasabb a nyelvtanar-tovabbképzésre jelentkezOk aranya az
altalanos tanar-tovabbképzéssel szemben, s hasonld ez az arany az elfogadott palyazatok esetében is.
A tovabbképzések tipusait tekintve — a korabbi évekhez hasonléan - az idegennyelv-tanitas
modszertanara iranyuld kurzusok dominaltak. Az egyéb szaktargyak oktatasahoz kapcsolédd vagy
transzverzalis tematikaju, altalanos tanar-tovabbképzések ardnya az Osszes benyujtott palyazathoz
képest kb. 11 %, a nyelvtanfolyamok aranya pedig kb. 12%. A tovabbképzések munkanyelvének
tekintetében er6sodott a mar elozo évekre is jellemzo tendencia. A tdmogatott tovabbképzések 83 %-a
angol nyelven zajlott, mig német nyelven csak a kurzusok 8 %-a4n kommunikaltak a résztvevok. A
kevéssé széles korben beszélt, és igy prioritast élvez6 nyelvek kozott a francia, az olasz és a spanyol
jelent meg. A tamogatott palyazatok tilnyomod tobbsége az Egyesiilt Kirdlysagot (55%), illetve
frorszagot (20%) jeldlte meg célorszagként, az el6z6 évekhez hasonléan Németorszagot (7,7%) és
Franciaorszagot (5,1 %) is megeldzve.

A tanarasszisztensi palyazattipus keretében 2008-ban Gsszesen 68 egyéni palyazatot kaptunk, s a
rendelkezésiinkre all6 182.400 eurobodl 33 tandrasszisztens kiilfoldi tanitasi gyakorlata valosult meg
végiil. Ez a palyazatszam még megengedte, hogy csak a szakmai szempontbdl megalapozott tervek
kapjanak tamogatast, de mindenképpen indokolt a program népszeriisitése érdekében tovabbi
erdfeszitéseket tenni. Bar 2007-t6] mar nem csak nyelvtanarok, hanem pedagogusi felkésziiltséggel
rendelkez6, egyéb targyat oktatd tanarasszisztensek is részt vehetnek a kiilfoldi iskolai gyakorlatokon,
az érdeklddés ebbol a célcsoportbdl az elsd palyazati évben még nem volt jelentdés. A Comenius
tanarasszisztens palyazattipus esetében az egyéni palyazatok szama csokkent, melynek oka az el6z6
évhez hasonléan az lehet, hogy a magyar felsGoktatasi rendszer a BA/MA rendszerre tér at
folyamatosan, és ebbe a rendszerbe nehezebb beilleszteni a 3-10 honapos kiilf6ldi tartozkodast. Masik
ok lehet, hogy egyre tobb palyazati rendszeren kiviili kiutazasi lehetoség all a fiatalok rendelkezésére
az EU-ban.
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Az Intézményi palyazatok keretében magyar Ovodak, altalanos és kozépiskolak is palyazhatnak
asszisztensek fogadasara. A fogadd iskolak nem részesiilnek anyagi tdmogatasban, mivel a
Magyarorszagon tevékenykedd kiilfoldi tandrasszisztens Osztondijat kap a sajat orszaga nemzeti
irodajatol. 2008-ban 55 intézményi palyazat érkezett a beadasi hatariddre, ebbdl mindossze egyet
kellett elutasitanunk formai hiba miatt. A nemzeti irodak kozotti egyeztetést kdvetden a tavalyi évhez
hasonldan 13 asszisztens érkezett Magyarorszagra. A magyar fogado iskolak altal beadott palyazatok
esetében a két évvel ezel6tt tendencia figyelhetdé meg. A palyazati szam azt mutatja, hogy sok iskola
elvesztette a palyazoi kedvét, miutan relative kevés kiilfoldi tanarasszistens érkezett Magyarorszagra,
igy sok jo palyazatot bead6 iskola tanarasszisztens nélkiil maradt. Azon intézmények szama azonban
melyek szamara az iroda tanarasszisztenst biztositott 2008-ban kozel azonos a 2007-es adatokkal.

A kihivasokra adott valaszok

Comenius Iskolai Egyiittmiikodések esetén, a 2008-as palyazati kdrben tobb intézménycsoportot is
hatranyosan érintett az a szabaly, hogy egy iskolanak - OM azonositonként - legfeljebb két futod
projektje lehet. Ezért 2009-t61 lehetové tettiikk, hogy egy intézmény tagintézményenként két futd
projektben kdzremiikodhessen, amely lehetoséggel elorelathatolag tobben is élni fognak.

II1.1.2. Erasmus

Az ERASMUS alprogram az Egész életen at tartd tanulas program felsdoktatasi komponense. Hozza
kivan jarulni az eurdpai fels6oktatasi térség megvalosuldsdhoz és a felsdoktatasnak, valamint a
fels6foktt szakképzésnek az innovacié folyamataban jatszott szerepének megerdsitéséhez. Az
ERASMUS alprogram decentralizalt része 2008-ban az alabbi palyazattipusokbol allt:

e ERASMUS Mobilitas: Hallgatéi mobilitas, Hallgatoi Szakmai gyakorlatok kiilf6ldon, Oktatoi
mobilitas, Személyzeti képzés kiilfoldon

e ERASMUS Intenziv Nyelvi Kurzus — EILC

e ERASMUS Intenziv programok

e ERASMUS Elokészito latogatasok

A tamogatasok eredményessége, hasznossaga, hasznosithatosaga

Az Erasmus program nemzeti szinten kezelt palydzataiban torténd részvételhez Erasmus University
Charter sziikséges, amelyet palyazati uton lehet elnyerni az Eurdpai Bizottsagtol. 2008-ban a
Magyarorszagon mikodoé 72 felsGoktatasi intézménybdl 54 rendelkezik ilyennel. A 2007/08-as
tanévre 49 felsGoktatasi intézmény nyujtott be koziilik palyazatot mobilitasi tamogatasra. 48
intézménnyel jott lére tdmogatasi szerzodés. Két intézményi integracid miatt végil 46 intézmény
valositott meg Erasmus mobilitast. (A 2008/09-es tanévrél még nem allnak rendelkezésiinkre végleges
adatok.)

Hallgatdi és oktatdi mobilitas

Hallgat6éi mobilitds keretében a diakok 3-12 honapra utaznak kiilfoldre félév-athallgatasra vagy
kiilfoldi szakmai gyakorlatra. A 2007/08-as-es tanévben 3737 6sztondijas kiutazas valosult meg, ebbol
444 szakmai gyakorlat. Létszamban 3698 hallgaté utazott kiilfoldre’, atlagosan 5 honapot toltottek
kint, szakmai gyakorlat esetében 4 honap az atlag. 2008/09-ben varhatdéan kb. 3832 hallgato utazik ki
Erasmus-szal.

A legnépszeriibb szakteriiletek 2007/08-ban az {izlet- ¢és menedzsment tudomanyok, a
tarsadalomtudomanyok ¢és a nyelv- és filologiai tudomanyok voltak. Ez az adat a tobbéves
tendenciakat figyelembe véve varhatéan hasonloképpen alakul a 2008/09-es tanévben is. E harom
tudomanyteriiletet az Osszes kiutazd hallgatd 47%-a valasztja kiilfoldi tanulmanyai soran. A

739 hallgat6 tanulmanyokra és szakmai gyakorlatra is kiilon-kiilon tamogatast vett igénybe, ezt a szabalyok
megengedik.
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legkevésbé népszeri tudomanyteriiletek koz¢é a természettudomanyok, illetve a kommunikacio és
informatikai tudomanyok tartoznak, 6sszesen 5%-ot tesznek ki.

Oktatéi mobilitas esetében a legnépszeriibb célorszagok 2007/08-ben sorrendben Németorszag,
Franciaorszdg, Finnorszag ¢és Olaszorszdg, valamint meglepd0 modon Romania az o6todik
legnépszeriibb célpont, ez utdbbi jelentds valtozas a korabbi évekhez képest. Ezek egyiitt az Gsszes
kiutazas 56%-anak célpontjai voltak. A 12 uj EU tagorszag valamelyikébe a kiutazok dsszesen 20 %-a
utazik. A legnépszeriibb tudomanyteriiletek (sorrendben) a nyelv- ¢s filologiai tudomanyok, az iizlet-
¢s menedzsment tudomanyok, oktatas-tanarképzés, tarsadalomtudomanyok majd a miszaki
tudomanyok és technologiak.

A 2007/08-as tanévben 739 oktaté utazott kiilfoldre Erasmus oktatéi mobilitas keretében, az
intézményi 1d6kozi beszamoldk alapjan pedig varhatdéan 2008/09-ban 802 kiutazas valosul meg. Az
atlagos tartdzkodasi id6 6 nap volt, ez alatt atlagosan 7,5 érat oktattak 2007/2008-ban.

Szakmai gyakorlat

A kiilfoldi szakmai gyakorlat szervezésére 2007/08-ban 28 intézmény kapott tdmogatast. Ebben a
tanévben 444 hallgato élt a kiilf6ldi szakmai gyakorlat lehetdségével.

2007/2008-ban a legnépszeriibb szakteriiletek sorrendben a kovetkezOk: iizlet- és menedzsment
tudomanyok, orvostudomanyok és miiszaki tudomanyok és technologidk, ezek az Osszes szakmai
gyakorlat 53,8%-at teszi ki. Erdekes, hogy mig az orvostudomanyok alulreprezentéltak a tanulmanyi
céli mobilitasban, addig a szakmai gyakorlatot célzd mobilitasban a masodik legnépszeriibb
tudomanyteriilet. A fogado vallalatok mérete tekintetében elmondhatd, hogy kiegyensulyozott a
részvétel, nagyvallalatoknal kicsit tobben helyezkednek el, de a kdzép- €s kisvallalatok megoszlasa
hasonlo. Az igény a tavalyi hirtelen emelkedést kovetden stabilizalodni latszik, 2008/09-ben varhatéan
450 hallgat6 utazik szakmai gyakorlatra kiilfoldre.

Személyzeti mobilitas

A személyzeti mobilitds is az Egész életen at tartd tanulds program ujdonsaga. A 38 palyazo
felsGoktatasi intézmény koziil 25 tamogatott keriilt ki 2007/2008-ban. Ezekbdl az intézményekbol 164
(nem oktatd beosztastl) munkatars utazott kiilfoldi tovabbképzésre. 2008/09-ben varhatéan 30
intézménybol ismét tobb mint 160 munkatars utazik ki.

Erasmus Intenziv Nyelvi Kurzus — EILC

A 2007/2008-as tanévben hat intézmény szervezett sszesen nyolc Erasmus Intenziv Nyelvi Kurzust.
A hat szervezd koziil 6t nagyobb egyetem ¢és a magyar, mint idegen nyelv oktatasara specializalodott
Balassi Balint Intézet. A nyolc kurzusbdol négyet Budapesten tartottak meg, mig a masik négyet
nagyobb egyetemvarosokban (Szeged, Pécs és Debrecen). Osszesen 149 hallgatd érkezett hazankba,
tobbségiik (75%) a nyari id6szakban.

A kiutazo Erasmus hallgatok kozil 171-en vettek részt Erasmus Intenziv Nyelvi Kurzuson kevéssé
elterjedt nyelveket beszélé eurdpai orszagokban.

2008/9-ben 7 intézmény szervez Erasmus Intenziv Nyelvi Kurzust: 6 egyetem ¢és a Balassi Balint
Intézet.

Intenziv Program

Ebben a palyazattipusban felsGoktatasi intézmények valosithatnak meg nemzetkozi nyari egyetemeket.
2007-ben 9 magyar koordinacioju palyazat érkezett a Tempus Kozalapitvanyhoz, ebbdl 5 nyert
tamogatast, 0sszesen 165.538 eurodt. (A palyazatokat csak a koordinald FOI orszaganak nemzeti
irodajahoz kell beadni, és a tamogatast is ez az orszag adja a teljes projektkre.)

A 2008. marciusi hataridore 10 palyazat érkezett kilenc intézménybdl, 3 megujitasi és 7 0j. Koziiliik 7
nyert tamogatast Osszesen 228.153 eurdval. Nyertes palyazatok benyujtoi a Szegedi

Tudomanyegyetem, Szolnoki Fd&iskola, Tessedik Samuel Féiskola, Karoli Gaspar Reformatus
Egyetem, Pazmany Péter Katolikus Egyetem, E6tvos Lorand Tudomanyegyetem és a Szent Istvan

15



Egyetem. Tovabbi 14, nem magyar felsdoktatasi intézmény altal koordinalt Intenziv program
projektben vesznek részt magyar egyetemek, foiskolak.

A kihivasokra adott valaszok

Az Erasmus program a kezdetekt6l fogva nagyon népszerii a felsdoktatasi intézmények korében. A
2007-es év jelentos kihivasa volt a szakmai gyakorlatok akcio elinditasa, amely 2008-ban azonban mar
nem jelentett problémat. Munkatarsunk az elmult évben tevékenyen részt vett a szakmai gyakorlatok
megvalodsitasat segitd eurdpai munkacsoportban.

Az LLP program elinduldsa szamos valtozast hozott az Eurdpai Bizottsagnak a programot érintd
tevékenységében. Az LLP Nemzeti Irodak tevékenységét a korabbinal sokkal szabalyozottabba tették,
illetve 1épéseket tettek a program megvaldsitasanak egyszerlsitése érdekében is. Az egyszeriisités
sajnos egyeldre inkabb a palyazok szamara érzékelhetd, az iroddk munkaja kotottebbé valt.
Folyamatosan egyiittmiikodiink az Eurdpai Bizottsdggal annak érdekében, hogy az irodakra nehezedd
adminisztracios terhet ésszer(sitsiik, illetve az Erasmus program teljes spektrumaban atlathatd és
konzisztens szabalyok érvényesiiljenck a tovabbiakban is, és meg0rizziik azt a rugalmassagot, amely a
program sajatja volt a korabbiakban, és immar 21 éve biztositja annak sikerét. Ennek szellemében
2008-ban az intézmények hataskorébe rendeltik az EILC hallgatok és a fogyatékossaggal é16
hallgatok és oktatok palyazatainak kezelését is.

Nemzeti szintli kihivasaink kozé tartozik a nemzetk6zi mobilitdsi tevékenységek beépitése a
felsdoktatasi intézmények tantervébe, azaz a hallgatok kiilfoldi tanulméanyainak és gyakorlatanak
elismerése az itthoni tanulmanyok részeként. az ezen a téren tapasztalhatod problémakra felhivtuk mind
az intézményi Erasmus koordinatorok figyelmét az Erasmus koordinacios talalkozokon, az intézményi
audit-latogatasokon szurdprobaszertien ellendriztiik a tanulmanyok beszamitasat, és minden
intézményi beszamold részét képezi az errdl szolo jelentéstételi kotelezettség is. Az Oktatasi és
Kulturalis Minisztérium felsGoktatasi szakallamtitkara levélben hivta fel a rektorok figyelmét a
probléma megoldasanak sziikségességére 2008 novemberében.

1I1.1.3. Leonardo da Vinci

A Leonardo alprogram (az iskolarendszerii és az iskolarendszeren kiviili) szakképzésnek a palyazati
programcsomagja. Az alprogram célja tobbek kozott a szakképzési rendszerek, intézmények ¢€s
gyakorlatok minGségi javitasanak és az e téren megvalosulod innovacionak a tdmogatasa, valamint a
szakképzés és a mobilitas vonzobba tétele.

A Leonardo alprogram decentralizalt része 2008-ban 6t palyazattipusbal allt:

Leonardo Mobilitasi palyazatok
Leonardo Partnerségek

Leonardo Innovéaci6 transzfer palyazatok
Leonardo El6készitd latogatasok

A 2008-as évben a Leonardo palyazatokat egyrészt az elmélyités, masrészt az tijdonsagok bevezetése
hatarozta meg. A 2007-es bevezetd év utan a mobilitdsi, az innovacié transzfer és az elokészitd
latogatasok palyazatok esetében a bevezetd szakasz eljarasainak pontosabb kidolgozasara keriilt sor,
illetve 0j on-line Grlap hasznalatat vezettiik be. A 2008-as év Gjdonsaga a Partnerség palyazat inditasa
volt, amely a Comenius és Grundtvig palyazatokhoz hasonléan a szakmai egyiittmiikddést teszi
lehet6vé a szakképzésben érintett intézmények szamara.

Az on-line trlapok hasznalata megkonnyitette a palyaztatdi tevékenységet, gyorsitotta a biralati
folyamatot, valamint egyszerUsitette a Kozalapitvany adatszolgaltatasi kotelezettségét.

A tamogatasok eredményessége. hasznossaga, hasznosithatosaga
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A 2008. februar 8-i beadasi hataridére 150 Leonardo mobilitasi palyazat érkezett. Sajnalatos modon
ez 31%-os visszaesést jelent a 2007-es évhez képest. Végiil 123 palyazat kapott tamogatast, a
benyujtott palyazatok 82 szazaléka. Az év végéig a tamogatast kapott palyadzatok koziil 5-en
visszamondtak a projektet, illetve a megitéltnél alacsonyabb Osszegre szerzodtek (7 projekt), igy 6
tartaléklistara keriilt palyazat bevonasara is sor keriilhetett. Ez azt jelenti, hogy végiil a 2008-as korben
124 projekt kezdhette el a tevékenységét.

A 2008-as palyazati kdrben Osszesen 1632 6 kiutazd szamara tudtunk megitélni tamogatast, ez csak
18 fovel kevesebb a 2007-es palyazati korhoz képest, ugyanakkor a projektek szama joval kevesebb.
Az 1632 kiutazobol 432 hatranyos helyzetli kedvezményezett, és 162 kisérd is részt vesz a
projektekben. A leszerz6dott teljes tamogatasi Osszeg 2.839.542 Eur6. Célcsoportonkénti
megoszlasban ez a kovetkezdket jelenti, 1212 szakmai alapképzésben résztvevd, 189 munkavallalo /
munkanélkiili és 231 f0 szakképzési szakértdé tapasztalatcseréjére/szakmai gyakorlatira jutott
tdmogatas.

Az innoviacio transzfer palyazatok esetében a beérkezett palyazatok szama az el6z6 évihez képest
valamelyest novekedett, hataridére 26 palyazat érkezett. A palyazat szamok hatterében a fokozott és
célzott informacios tevékenység, illetve az allhat, hogy a potencialis palyazok megismerték az 1j
palyazati forma lehetdségeit. A palyazatok 42 szazaléka kapott kivald vagy jO mindsitést, igy a
rendelkezésre allo keretek szinte teljes korli lekotése nem jelentett problémat, 6sszesen 10 palyazatot
tudtunk tamogatni. A palyazatok témai rendkiviil valtozatosak: a mindségi menedzsment, befektetés és
belsd pénziigyi szabalyozasokon at az oktatds témakorében 4D-s tanulas, tanarok és oktatok
informatikai képzése, illetve az id6sek munkaerdpiaci reintegracioja is megtalalhato.

A partnerség palyazatok esetében a tanulasi folyamat volt a jellemz0, az els6 év az j program
szabalyainak és tartalmanak megismertetésével telt, illetve a mind a palyazok mind a projektgazdak
fokozott tamogatasat jelentette. Az els§ palyazati kor beaddsi hataridejét egy a mobilitassal
egybekdtott informacids kampany elézte meg, majd az érdekl6dok szamara palyazatird szeminariumot
tartottunk. Hataridore 51 palyazat érkezett, amelyek koziil 9 palyazott koordinatori szerepben. A
hosszi nemzetkdzi egyeztetést kdvetden dsszesen 18 palyazatot tudtunk tamogatni.

A partnerintézmények kozotti személyes kapcsolatfelvételt és igy a Leonardo palyazatok hatékonyabb
elokészitését segitik az eldkészitd latogatdsok, melyekre kiilon lehet palyazni. 2008-ban dsszesen 20
palyazat érkezett, amelybdl 16-t tudtunk tdmogatni.

A kihivasokra adott valaszok

A Leonardo mobilitasi palyazatok esetében habar csokkent a beadott palyazatok szama, am az
érdeklddés tovabbra is nagyobb, mint a rendelkezésre allo keretosszeg. A beérkezett palyazatok szama
ebben az évben is lehetévé tette, hogy a mindségi elveket kdvetd biralat soran csak a kivald és jo
mindségli palyazatok tdmogatasara keriiljon sor, és ne legyen sziikség az év folyaman ujabb palyazati
fordulé meghirdetésére a rendelkezésre allo palyazati keretek lekotéséhez. A mindség vonatkozasadban
tobbéves munka eredményérdl van szo, amelynek soran az Osszetett eszkozrendszerrel (személyes
tanacsadas, palyazatird, projektmenedzsment tréning stb.) erdsitettiik a projektek mindségét. 2008-ban
sor keriilt a legjobb kedvezményezetti beszamolok, illetve a legjobb kedvezményezetti fotok
dijazasara is, valamint kiadvanyban jelenhettek meg a korabbi évek legjobb példai is.

A partnerség palyazatok tekintetében az els6 év tapasztalatai alapjan a palyazattipus sikeres, és
vilagosan latszik, hogy szakképzési teriileten is igény van a szakmai egyiittmikodésre, kozos tanulasra
az intézmények kozott. A tamogatott projektek témai kozott tobbek kozott az alabbiak talalhatoak
meg: farmerek képzésének fejlesztése, tovabbképzése, Otvosképzés, vizgazdalkodas, épitbipar,
vendéglatas, tanartovabbképzés stb. A mindség vonatkozasaban ennél a projekttipusnal is alkalmaztuk
a mashol mar jol bevalt gyakorlatokat, igy az induld projektek a lehetd legtobb tamogatast kaptak.

2008-ban a Tempus Kdozalapitvany egy Partnerkeresd szeminariumot is szervezett, amelynek célja az
volt, hogy elOsegitse partnerkapcsolatok 1étrehozasat és ezen keresztiil sikeres projektek elokészitést
Leonardo mobilitasi és partnerség palyazatokban érdekelt intézmények, szakemberek szaméra. A
szeminarium nagyon sikeres volt, 48 kiilfoldi €s 22 magyar résztvevd volt jelen. A visszajelzések
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alapjan tobb Leonardo projekt kidolgozasara is sor keriilhetett a kés6bbiekben, illetve a résztvevok a
programmal nagyon elégedettek voltak.

Az innovacios projektek vonatkozasaban sikeres volt a 2008-as palyazati forduld. A palyazatok szdma
novekedett az el6z6 évihez képest, am sajnos a beadott palyazatok mindsége nem érte el az el6z0 évit.
Ezzel egyiitt azonban elmondhatd, hogy a palyazok megtanultak a palyazattipus jdonsagat az el6z6
programszakaszhoz képest, és a palyazatok transzfer jellege is kidomborodott, tobbségében bevalt,
mitkodo jo példak atadasarol / atvételérdl volt szo.

1I1.1.4. Grundtvig

Az EU felnéttoktatasi, szakmatol fiiggetlen, altalanos ismeretek oktatasat és tanuldsat tamogatd
egyittmiikodési palydzati akcioi tartoznak a GRUNDTVIG alprogramhoz. A GRUNDTVIG alprogram
decentralizalt része 2008-ban az alabbi palyazattipusokbdl allt:

e GRUNDTVIG Tanulasi Kapcsolatok
e  GRUNDTVIG Felnéttoktatoi mobilitas
e  GRUNDTVIG El6készitd latogatasok

2008-ban zajlott a 2009-t6] palyazhaté 0j Grundtvig palyazattipusok (Grundtvig felndtt tanuloi
mihelyek, Grundtvig idGéskort oOnkéntes projektek és Grundtvig asszisztensek) europai szintil

elokészitése, ezek hazai népszerlsitése, a palyaztatas feltételeinek megteremtése.

A tamogatasok eredményessége. hasznossaga, hasznosithatosaga

A 2008. februar 15-i beadasi hataridére 88 Grundtvig Tanuladsi Kapcsolatok palyazat érkezett. Ez
2007-hez képest csokkenést jelent (2007-ben 98 palyazat érkezett ugyanebben a palyazattipusban), am
ha hosszabb tavon tekintjiilk at az adatokat, akkor stabilitast tapasztalunk, melybe a 2008-ban
beérkezett palyazatok szama jol illeszkedik, névekedést is mutat. (2006-ban 77-et, 2005-ben 79-et.)

A beérkezett palyazatok mindségét mutatja, hogy formai okokbol 12, mig tartalmi okokbol mindossze
5 palyazat keriilt elutasitasra. A nemzetk6zi egyeztetés nyoman végiil 30 palyazat kapott tdmogatast
egy-egy kétéves nemzetkozi egyiittmiikodés megvalositdsara. A Grundtvig Tanuldsi kapcsolat
tamogatasok dsszege 456.000 EUR, a vallalt mobilitasok szama 328.

Orvendetesnek gondoljuk, hogy a nyertes palyazatok intézményi hattere meglehetdsen sokszinii volt: a
projektek nagy részét civil szervezetek (8) és felndttoktatasi célu szervezetek (9) valositottak meg, de
rajtuk kiviil vallalkozasok, kulturalis szervezetek, felsboktatasi intézmények és felndttképzo, illetve
szakképzo intézmények palyazata is kapott tamogatast.

Kevésbé szerencsés viszont a nyertes projektek foldrajzi megoszlasa. Egyértelmli a fOvarosi
dominancia, a 30 projekt koziil 19 Budapesthez kapcsolddik, de csak egy olyan régié van, amelyben
nincs tamogatott Tanulasi kapcsolat projekt (Dél-Dunantul). Ki kell azonban emelni, hogy a helyzet
ennél 1ényegesen kiegyenstlyozottabb, ha a beadott palyazatok megoszlasat nézziik. Bar a palyazatok
koriilbeliil harmada még mindig Budapestrdl érkezett (34,8 %), ez a 2007-es 42 %-os aranyhoz képest
jelentds csokkenés. Valamennyi régiobol érkezett palyazat, igy megallapithato, hogy a vidéki palyazok
aktivitasa novekszik.

A palyazatok témaja is meglehetésen valtozatos volt 2008-ban, a harom leggyakoribb téma a
kovetkez6: hatranyos helyzetli felnbttek bevonasa a felnGttoktatasba, interkulturalis tanulas,
informaciok és kommunikacios technologidk hasznalata a felnéttoktatasban.

2008-ban 0sszesen 41 palyazat érkezett az egyéni felnéttoktatoi mobilitasi palyazattipusban. Sajnos
meglehetésen magas volt a formailag hibas palyazatok szama (21%). A formailag megfelelt
palyazatok tartalma azonban jo mindségiinek mondhatd, hiszen tartalmi okbol csak 4 palyazat
elutasitasara kertilt sor. A visszalépések miatt végiil 6sszesen 19 palyazo kapott tamogatast, egyiittesen
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50.781 EUR értékben. A visszalépések hatterében tobb esetben is az allt, hogy tobb nemzetkozi
kurzust lemondtak a szervezok.

A partnerintézmények kozotti személyes kapcsolatfelvételt és igy a Grundtvig Tanulasi kapcsolat
palyazatok hatékonyabb elOkészitését segitik az el6készité latogatasok, melyekre kiilon lehet
palyazni. A beérkezett 22 palyazat koziil 20 kapott tamogatast, 6sszesen 18 676 EUR értékben.

A kihivasokra adott valaszok

A 2008-as évben a Tanulasi kapcsolatok palyazattipus esetében az Eurdpai Bizottsag 0j biralati
folyamatot vezetett be. Ennek alkalmazasa volt a program életében a legnagyobb valtozas, mely
tartalmi és technikai kérdéseket egyarant felvetett.

A Grundtvig palyazatok pénziigyi feltételei tovabbra is egyszeriiek, és az atalany-, illetve egységar
alapti kalkulaci6 domindl, elsé tapasztalataink és a palyazok visszajelzései ezzel kapcsolatban
alapvetOen pozitivak.

Osszességében eredményesnek nevezheté a Grundtvig program 2008-as éve. Mind a palyazatok
szama, mind azok mindsége azt jelezte, hogy a felnOttoktatas teriiletén is egyre szélesebb az a kor,
amely rendelkezik a nemzetkozi egyiittmitkodésekhez sziikséges palyazatird és projektmenedzsment
kapacitassal és nemzetk6zi kapcsolatrendszerrel.

A Tanulasi kapcsolat projektek esetében 2008-ban bevezetett 0j biralati folyamattal kapcsolatos
aggodalmak egy része eloszlott. A kdzos eurdpai biralati rendszerben az egyes partnerorszagoknak
ugyan kevesebb befolyasa van a végeredményre, azonban az elsé kor tapasztalata az, hogy
Magyarorszagon a tamogatas eloszlasat (pl. intézménytipusok vagy projekttémak tekintetében) ez
kevéssé befolyasolja.

A kovetkezd idGszakban viszont tovabbi eréfeszitéseket sziikséges tenni a palyazatok egyenldtlen
foldrajzi megoszlasanak tovabbi csokkenése érdekében.

2008-ban kiilon kihivast jelentett a 2009-t61 palyazhat6, Gj Grundtvig palyazattipusok eldkészitése,
népszerisitése €és a palyaztatds feltételeinek megteremtése. A jelentés készitésének idején mar jol
érzékelhet6 az 0 lehetdségek iranti érdeklddés, mely 0j palyazoi koroket is bevonhat a programba.

A jovo szempontjabdl — az 1j, tobb felnbtt tanuldi mobilitast tamogatd palyazati lehetdségek eurdpai
bevezetése elott — igéretes, hogy a Tanulasi Kapcsolat projektek kimondottan sok mobilitast terveznek.

II1.1.5. Szakértoi tanulmanyutak oktatdsi dontéshozok és szakérték szamara

A Szakért6i tanulmanyutak 2007-ben a korabbi ARION és a CEDEFOP tanulmanyutak egyesitésével
jott 1étre, s az Egész életen at tartd tanulds program Transzverzalis programjai kozott kulcsfontossagu
szerepet tolt be. FO célja, hogy tdmogassa az Eurdpai Unidnak az oktatdsi és képzési rendszereket
érint6 célkitlizéseit, ezen beliil eldsegitse az eurdpai szintli informacio- €s tapasztalatcserét oktatasi €s
keépzési kérdésekben, terjessze a szakértdi tanulmanyutak résztvevodi altal megszerzett ismereteket €s
nemzetkozi tapasztalatokat, 0sszekapcsolja a szakértdi tanulmanyutakat az Oktatas és képzés 2010
munkaprogrammal, valamint az Egész ¢leten at tarto tanulds programjanak mas alprogramjaival.

A tamogatasok eredményessége. hasznossaga, hasznosithatosaga

Az ¢érdekl6dd szakértok egyéni Osztondijas tdmogatdsra nyujthattak be palyazatot a Nemzeti
Irodahoz. Ebben az évben a beadott palyazatok szama mar elérte a 139-et, amely lehetévé tette, hogy
csak a magas szakmai szinvonalat képviseld palyazatokat tamogassuk, s kozben még egy 15 fOs
varolista is rendelkezésiinkre allt az esetleges visszalépések okozta problémak kezelésére. A program
koltségvetési kerete 2008-ban 88.000 eurd volt, melybdl 63 tanulmanyt valosult meg. A tamogatottak
harmada, Osszesen 21 szakértd érkezett a szakképzés teriiletérél. A Szakért6i tanulmanyutak
katalogusban a tanulmanyutakat 38 témakorbe osztva talaljuk. A 38 témakorbol 24 esetében vettek
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részt magyarorszagi oktatasi és képzési szakértok a 2008-as palyazati évben. A 2007-es év rekord
mennyiségli palyazati szamahoz képest is egy kisebb ndvekedésrdl szamolhatunk be a 2008-as évben.
A beadott palyazatok szama 2%-kal nétt, a nyertes palyazatok szama pedig kozel megegyezik a 2007-
es adatokkal. Ez kdszonhetd a fokozott informacid terjesztésnek, illetve annak is, hogy az LLP
bevezetésével a korabbi CEDEFOP tanulmanyutak beleolvadtak a volt ARION programot is
tartalmazé Szakért6i tanulmanyutak pélyazattipusba, igy jelentOsen kibdviilt a potencialis palyazoi
kor. A formai hibas palyazatok szama jelentdsen csokkent.

A 2008/2009-ben megvaldsitandd tanulmanyutak szervezésére a 2008-ban is 12 palyazat érkezett, s
a biralok szakmai értékelésének megfeleléen hetet javasolt az Iroda a kurzuskataldogusba. Mivel a
katalogusban mindig tobb tanulmanyutat jelentetnek meg, mint amennyinek a megszervezésére a
programban rendelkezésre allo forrasok mellett ténylegesen lehet6ség van, igy minden évben tobb
tanulmanyutat tor6lni kell az egyeztetések soran. Ebben az évben ilyen okok miatt egy magyar
tanulmanyut megszervezésétol kellett elallnunk.

A kihivasokra adott valaszok

A szakért6i tanulmanyutak program népszeriisége az elmult években toretleniil novekedett
Magyarorszagon, s ehhez a tavalyi évtol a palyazoi célcsoportok jelentds kiboviilése is hozzajarult.
Kifejezetten kedvez6 fejlemény, hogy a szektorialis programokat koordinalé munkatarsak, valamint
mas, kiils6 partnerekkel vald egylttmiikodés eredményeként a program mindkét f6 célcsoportjat, azaz
az oktatdsi és a szakképzési szakértOket is sikeriilt megszolitani, ardnyuk megfelel az el6zetes
elvarasoknak. A magyar szakértok motivaltsagat mutatja, hogy a mas tagorszagokban sulyos gondokat
okozo visszalépések szama nalunk elenyészo, a teljes palyazati évben mindossze egy szakért6 allt el a
tanulmanyut megvalositasatol. A kurzusszervezés irant érdekl6do intézmények szama is megfelelonek
mondhat6 az elmult két évben, itt tovabbi jelentds javulast a szervezéshez kapcsolodo stabil pénziigyi
hattér megteremtése hozhat.

II1.2. Erasmus Mundus

Az Erasmus Mundus az Eurdpai Unié kiils6é egyiittmiikddési programjainak zaszldshajoja. A
programban nyertes eurdpai felsdoktatasi intézmények magas szinvonalt kozos képzéseket, valamint
részképzéseket nyljtanak a legkivalobb hallgatok részére, érkezzenek azok a vilag barmely részérdl is.
Az Eur6pai Bizottsag ezért a program keretében tamogatast nyujt a felsdoktatasi intézmények
egyiittmiikodéséhez, és dsztondijat kinal eurdpai és Eurdpan kiviili hallgatoknak és oktatoknak. Ezen
kiviil pedig olyan projekteket is tamogat, amelyeknek ndvelik az eurdpai felsGoktatas vonzerejét.

Az Erasmus Mundus els6 szakasza 2004-2008 kozott miikodott, 2009-t61 a program meguajulva és
kiboviilve folytatodik 2013-ig, — a korabbiakhoz képest megdtszorozodott — 1 millidrd eurds
koltségvetés mellett.

A programot az Eurdpai Bizottsag Oktatasi, Kulturalis és Audiovizualis Végrehajto Ugynoksége
(EACEA) kezeli az Oktatasi és Kulturalis Féigazgatosaga, valamint az EuropeAid Egyiittmiikodési
Hivatala felligyelete mellett. A program végrehajtasaban részt vesznek tovabba az Eurdpai Bizottsag
delegacioi, valamint az EU tagallamokban miikodé Erasmus Mundus nemzet irodak. Az Oktatasi és
Kulturalis Minisztérium felkérésére Magyarorszagon a Tempus Koézalapitvany latja el ez utdbbi
feladatot.

A Tempus Kozalapitvany nemzeti koordinacios és informacids tevékenységet végez az Erasmus
Mundusszal kapcsolatban, hiszen a program teljes mértékben centralizalt, azaz az Eurdpai Bizottsag
végzi a palyaztatast. Az Erasmus Mundus programmal kapcsolatban az alabbi tevékenységeket
végeztik 2008-ban:
- Fenntartjuk a www.erasmusmundus.hu honlapot (a Kozalapitvany honlapjan), folyamatosan
megjelentettiik az aktualis informaciokat a programrol.
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- A palyazati lehetéségeket, a program eredményeit széles korben terjesztettiik (pl. TKA
Felséoktatasi e-hirlevél, informacidos napok, TKA kiadvanyok) és mas programok
koordinatorain keresztiil is tajékoztattuk a felsdoktatasi intézményeket (pl. Erasmus és
CEEPUS koordinatorok).

- A TKA mas fels6oktatasi rendezvényein (CEEPUS, Erasmus, Regionalis Bologna
konferenciak) rovid bemutatdval szerepeltettiik a programot.

- Kozremiikddtiink a partnerkeresésben leend6 palyazok részére.

- Palyazati tanacsadast biztositottunk az érdeklédok és a palyazodink szamara.

- Folyamatosan részt vettiink a korabban altalunk kezdeményezett egyeztetéseken a kozos
képzések jogszabalyi hatterérdl, akkreditacidjarol az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium és
a Magyar Akkreditacids Bizottsag kozott.

- Kozremikodtink az Erasmus Mundus masodik szakasza jogszabalyi hatterének
véleményezésében, az 1j program szakasz kereteinek kialakitasaban.

- Segitettiik a magyar érdekeltségii Erasmus Mundus mesterképzések miikodését, kiilonosen a
beérkezé hallgatok vizummal, tartdozkodasi engedéllyel kapcsolatos problémainak
megoldasat.

- Részt vettiink az Erasmus Mundus nemzeti irodak talalkozo6in. K6z0s projektekben vesziink
részt az érdekl6dok minél alaposabb tajékoztatasa érdekében, kdzremiikodtiink az eurdpai
felsGoktatas népszerlsitd projekt, a ,,Global Promotion” megvalositasaban.

A tdmogatasok eredményessége, hasznossdga, hasznosithatosaga

A 2004-2008 kozott 1étrejott 103 Erasmus Mundus mesterképzés koziil tizben magyar egyetem is részt
vesz, ami régids Osszehasonlitasban kiemelkedd. A programban valo részvétel lehetéséget nyljt a részt
vevO magyar egyetemek nemzetkoziesitésére, valamint hozzajarul a képzéseik mindségének
fejlesztéséhez, ahogy a magyar felsdoktatas kiilfoldi népszertsitéséhez is.

II1.3. Tempus

A Tempus programot az Eurdpai Bizottsig az Un. partnerorszigokban® lezajlo felséoktatasi
reformtorekvések és ezeken keresztiil a szocialis és gazdasagi felemelkedés tamogatasara hozta 1étre.
A program elsddleges célja a nemzetkozi egyiittmiikodéseken keresztiil a felsboktatasi rendszerek
fejlesztésének tamogatasa a bolognai folyamat és a lisszaboni stratégia szellemében. Ezen tulmenden
célul tizi ki a kulturdk kozti egyetértésnek, valamint egymashoz valo kozeledésének, illetve a
felsGoktatasi rendszerek fejlesztésének és adaptalasanak eldsegitését, ezaltal a felsGoktatassal szemben
jelentkezd gazdasagi-, kulturalis elvarasoknak vald hatékonyabb megfelelést. Magyarorszag korabban
kedvezményezett orszagként vehetett részt a programban, azonban a 2004-es csatlakozast kovetden,
mint teljes jogl eurdpai unids tag segiti a Tempus III és 2008-t6]1 a Tempus IV partnerorszagok
felsGoktatasanak fejlesztését.

A programot az Eurdpai Bizottsag Oktatasi, Kulturalis és Audiovizualis Végrehajto Ugynoksége
(EACEA) kezeli az Oktatasi ¢és Kulturalis Foigazgatosaga feliigyelete mellett. A program
végrehajtasaban részt vesznek tovabba az Eurdpai Bizottsag delegacioi, valamint a partnerorszagokban
mitkddd nemzeti Tempus irodak és az EU tagallamokban miikod6 nemzet kapcsolattartd pontok. Az
Oktatasi és Kulturalis Minisztérium felkérésére Magyarorszagon a Tempus Kozalapitvany latja el ez
utobbi feladatot.

8 Albania, Algéria, Azerbajdzsan, Bosznia Hercegovina, Egyiptom, Fehéroroszorszag, Gruzia, Horvatorszag,
Kazahsztan, Kirgizisztan, Koszovd, Libanon, Maceddnia, Marokko6, Moldova, Montenegrd, Oroszorszag,
Orményorszag, Palesztina, Szerbia és Koszovd, Sziria, Tadzsikisztan, Tunézia, Tiirkmenisztan, Ukrajna,
Uzbegisztan
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A Tempus Kozalapitvany (TKA) nemzeti koordinaciés az informacios tevékenységet végez az
Erasmus Mundus-szal kapcsolatban, hiszen a program teljes mértékben centralizalt, azaz az Eurdpai
Bizottsag végzi a palyaztatast. A Tempus programmal kapcsolatban az alabbi tevékenységeket
végeztiik 2008-ban:

- A TKA honlapjan folyamatosan megjelentettiik az aktualis informacidkat a programrol és
minden partnerorszagrol.

- Magyar nyelvii leporellot adtunk ki és terjesztettiink a felsdoktatasi intézmények korében,
és szerepeltettiik a programot a TKA fels6oktatasi kapcsolodasu kiadvanyaiban is.

- Részt vettiink a Tempus IV masodik, 2009-es palyazati felhivas tokéletesitésében, a nemzeti
kapcsolattartd pontok és a nemzeti Tempus irodak talalkozoin.

- A TKA mas felséoktatasi rendezvényein (CEEPUS, Erasmus, Erasmus Mundus) révid
tajékoztatast adtunk a programrol.

- Kozremiikodtiink a partnerkeresésben leend6 palyazok részére.

- Palyazati tanacsadast biztositottunk leend6 €s meglévo palyazoink szamara.

- Informacids napot és palyazatir6 szeminariumot tartottunk.

A tamogatasok eredményessége, hasznossaga, hasznosithatosaga

A Tempus IV els6, 2008-as palyazati felhivasaban 50 projektet tamogatott az Eurdpai Bizottsag,
magyar érdekeltséggel 8 palyazat rendelkezik, koziililk az egyiket magyar felsGoktatdsi intézmény
koordinalja. A magyar felsGoktatasi intézmények a program keretein belill nemcsak atadjak
tapasztalataikat a hazai felsGoktatasi reformokrdl, hanem tovabbfejlesztik mikodésiikket az EU
felsGoktatasi modernizacios torekvéseinek megfelelden.

I11.4. Eurdpa a polgarokért

Az Eurdpai Bizottsag 2007-t61 2013-ig tartdé Eurdpa a polgarokért programjanak legfobb célkitlizése,
hogy kapocs legyen az Unid és polgarai kozott.

2008-ban az Eurdpa a polgarokért program magyarorszagi kontaktpontjanak f6 feladata a program
népszerlsitése, informacidonytjtas és a legnagyobb magyarorszagi non-profit szervezetekkel valo
kapcsolatépités volt.

Az egyes palyazati akciok felhivasai a beadasi hataridok szerinti litemezésben megjelentek a Tempus
Kozalapitvany honlapjan, a relevans célcsoportoknak szold tematikus elektronikus hirlevelekben,
valamint tovabbi terjesztésre eljuttattuk a partner multiplikator szervezeteknek is.

A TKA honlapjan az Eurdpa a polgarokért oldalakon elérhet6 a program és az egyes palyazattipusok
leirasa, a palyazati dokumentumok és az aktualis hirek, valamint j6 példak és gyakran feltett kérdések
segitik a palyazokat. Kiemelkedd eredményként kdnyvelhetjiik el, hogy a havonta megjelend Eurdpa a
polgarokért: civileknek, onkormanyzatoknak, polgdaroknak cimet viselé elektronikus hirlevél
olvasoinak szamat az év soran sikeriilt megnégyszerezni: a kezdeti 280 olvaso helyett az év végére
mar 1280 olvaséhoz jut el a kiadvany.

A programrol, prioritasair6l, projektekrol tobb cikk is megjelent a Palyazati Pavilon magazin tavaszi
¢és Oszi szamaban is. A programot bemutato altalanos leporelld mellett két célcsoport-specifikus verzio
is késziilt a non-profit szervezetek, illetve az dnkormanyzatok szamara, valamint elkésziilt a program
els disszeminacios kiadvanya szamos projektbemutatoval.

A palyazok segitése érdekében informacios napokra és palyazatiré szeminariumra is sor keriilt az
évben tobb alkalommal is. Az informacios napok sikerét jelzi, hogy az elégedettségi ivek alapjan az
informacios napokat atlagban 4,7-re értékelték. A TKA 2008. 6szén, oktober 8. és november 12.
kozott szervezett regionalis informaciés kampanya soran az orszag myole varosaban (Miskolc,
Veszprém, Nyiregyhaza, Szeged, Pécs, Gyor, Budapest, Zalaegerszeg) tartott tajékoztatd napon az
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Egész életen at tartd tanulas program palyazati lehetdségei mellett az Eurdpa a polgarokért program
bemutatasa is hangsulyt kapott.

A partner szervezetek segitségével szamos mas szervezésll rendezvényen tarthattunk ismertetot a
programrol.

A palyazati aktivitast tekintve, Magyarorszag az Ot legaktivabb europai orszag kozé tartozik,
kiiléonosen a testvérvarosi projektek esetében.
A nyertes projektek szama 2007-hez képest az alabbiak szerint alakult 2008-ban:
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II1.5. EGT/ Norvég Alap — Mobilitasi Alap
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A Tempus Kozalapitvany a 2004. évi palyazati forduloban, a humaneréforras-fejlesztés és oktatas
prioritashoz kapcsolédva nyert tamogatast palyazati alap megvalositasara az EGT/Norvég
Finanszirozasi Mechanizmustol.

A palyazati alap célja, hogy eldsegitse a nemzetkodzi egylittmikddéseket, az intézmények kozotti
partnerségeket, és kétoldali mobilitasi programokat valositson meg annak érdekében, hogy ezzel
fokozza Magyarorszag részvételét a lisszaboni / koppenhagai / bolognai folyamatokban. A palyazati
alap keretében ezért aktualis oktatasi, képzési témakhoz kapcsolodoan mobilitasi tevékenységekre
lehet palyazni. A célorszagok az Eurdopai Gazdasagi Térség nem unios tagallamai (Norvégia, Izland,
Liechtenstein). A mobilitas megvaldosulhat kolcsonosségi alapon is, vagyis a résztvevd orszagokbol
Magyarorszagra iranyuld mobilitas tAmogatasara is lehetett palyazni.

A palyazati alap megvalodsitasat 85%-ban az EGT/Norvég Finanszirozasi Mechanizmus, 15%-ban a
Nemzeti Fejlesztési Ugynokség finanszirozza.

A program 2007 végén indult, amikor is a december 10-i hataridére 6sszesen 79 palyazat érkezett. A
palyazatokat egy a TKA altal kifejlesztett online adatbazisban kellett elkésziteni, és onnan
kinyomtatva a megadott hatariddre postara adni.

A 79 db palyazatot 39 intézmény adta be. A legaktivabb célcsoport a felsdoktatas volt: 17 felsdoktatasi
intézmény vagy annak valamely kara palyazott Gsszesen 52 palydzat megvaldsitasara. Emellett a
szakképzést 10 szakkozépiskola, 2 munkaiigyi kdzpont képviselte, de palyaztak civil szervezetek is,
illetve kdzoktatasi intézmények €s egyéb szervezetek.

A palyazatok formai, pénziigyi és tartalmi biralatara 2008 januarjaban keriilt sor. A palyazatok koziil 3
bizonyult formai hibasnak, igy 76 palyazat ment tovabb pénziigyi, majd tartalmi biralatra. A pénziigyi
ellenérzést a TKA munkatarsai végezték, mig a tartalmi birdlatot két kiilsé szakértd, akik a TKA
Kuratériuma altal korabban jovahagyott szakértdi listarol kertiltek kivalasztasra. A biralok el6zetesen
felkészitésen vettek részt.

23



A mobilitasi palyazatok megvalositasara rendelkezésre allo keret (eurorol forintra atszamolva)
267 435 002 Ft volt. A beadott palyazatok tamogatasi igénye 387.823.589 Ft-ot tett ki. A tartalmi
biralat pontszamai alapjan a Szakképzési Tanacsado és Kiértekeld Bizottsag egyhangulag dontott a
tamogatasra javasolt, a tartaléklistara keriil6, illetve az elutasitott projektekrol. Ennek alapjan 61
projekt kapott tamogatast, 266 721 485 Ft értékben, 4 palyazat pedig tartaléklistara kertilt.

Mivel a tamogatast az EGT/Norvég Alap adja, illetve azt a beszamolok alapjan a magyar allam
eléfinanszirozza, igy a Kozponti Pénziligyi ¢és Szerzodéskotd Egység (KPSZE) képvisel6je, mint
Végrehajté Ugynokség és Szakmai teljesités-igazolo, szintén jelen volt a dontésnél, illetve ellendrizte
a palyazati anyagokat. A KPSZE ezt kdvetden hagyta jova a tamogatott, tartaléklistara helyezett és
elutasitott projektek listajat.

A TKA 2008. 4prilis 1-jén projektmenedzsment szeminariumeot tartott a tamogatast nyert
projektgazdaknak, majd ezt kovetéen indult meg a szerzodéskotés. A TKA kozben elkészitette a
Projektmenedzsment kézikonyvet, mely a megvaldsitds szabalyait rogziti, ¢s magyar intézmények
partnerekkel torténd kapcsolattartdsainak megkonnyitése érdekében a dokumentumot angolra is
leforditotta.

A TKA a palyazati alap kapcsan a Palyazati Pavilonban, illetve az elektronikus hirlevelekben
jelentetett meg hireket, informaciokat 2008-ban, illetve sajtokdzleményt is megjelentetett az
eredményekrol.

A projektek induldsa utan 1 visszamondas, illetve tobb esetben alacsonyabb tamogatasi Osszegre
torténd leszerzodés kovetkeztében forras (5 577 838 Ft) szabadult fel, amit a TKA tartaléklistas
palyazatok tamogatasara hasznalt fel. Ennek eredményeképp 3 projekt bevonasara keriilhetett sor, igy
az Osszes lekotott palyazati keret 267 093 819 Ft, amely 63 projekt tamogatasat biztositja. Ezzel
Osszességében a felhasznalhato keret kozel 100%-at sikertilt lekotni a tdmogatott projektek kdzott.

A TKA a megvalosult, illetve futd projekteket folyamatosan ellendrzi: monitoring €s auditlatogatasok,
illetve tételes ellendrzés keretében. Az elsé ilyen ellenérzésre 2008 decemberében keriilt sor.

A leszerz6dott projektek szamanak és mindségének tiikrében sikeresnek itéljik meg a palyazati
alaphoz kapcsolodo 2008-as tevékenységeket.

I11.6. CEEPUS Osztondijprogram

A CEEPUS program multilateralis nemzetkozi szerzédés keretében miikodo, kozép-eurdpai
felsdoktatasi mobilitast tamogatd program. Célja, hogy lehetové tegye a részt vevl orszagok
felsGoktatasi intézményei (egyetemek, féiskolak) szamara az oktatoi és diakcseréket, nyelvi és
szakmai kurzusokon, valamint nyari egyetemeken valo kdzos részvételt, hogy erdsitse a kozép-europai
értelmiség szakmai kapcsolatait .

Kihivasok a CEEPUS IlI-ben

Az év egyik legnagyobb kihivéasa az volt, hogy elésegitsiik a CEEPUS II Egyezmény altal lehetévé
valo 0j egyiittmiikddési forma, a k6zos diplomaprogramok megvalositasat.

A Tempus Kozalapitvany kiemelten fontos feladataként kezeli a palyazok tajékoztatasat, amely
alapvetéen két célcsoportot érint: a leendd intézményi és egyéni palyazokat; illetve a nyertes
palyazokat a projekt soran, a projektek eredményeinek széles korben vald terjesztése érdekében.
Célunk, hogy a palyazati aktualitasokrdl torténd folyamatos tdjékoztatas mellett 6sszegyljtsiik és
bemutassuk a mar tobb mint tiz évre visszatekinté CEEPUS program keretében megvalosult
egylittmiikodések tapasztalatait, szakmai eredményeit, €s széles korben terjessziik azokat.
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A magyar felsGoktatasi intézmények korében a CEEPUS program jelentds szerepet tolt be a regionalis
kapcsolatok tekintetében, igy toreksziink arra, hogy az érdeklédés tovabbra is élénk maradjon, és
ujabb intézményeket is bevonjunk a programba.

A tdmogatasok eredményessége, hasznossdga, hasznosithatosaga

Halozati palyazatok

A 2007/2008-as tanévben 39 halozatbol nyolcat koordinadltak magyar intézmények, és Osszesen 59
alkalommal vett részt magyar egyetem vagy fOiskola valamely oktatasi egysége. Az egyes orszagok
aktivitasa eltér6 a haldzatokon beliil, de jelentésen befolyasolja a lehet6ségeiket a rendelkezésre allo
honapkeret, azaz a pénziigyi keret. A palyazati keret 2008-ban 46 milli6 forint volt, amit a beérkezok
Osztondijara forditottunk.

Egyéni mobilitas

A hallgatoi és oktatéi mobilitas a CEEPUS halozatokon beliil torténik. Ha egy oktatd vagy hallgato
nem talal sajat intézményében megfeleld halozatot, akkor freemoverként is részt vehet a programban,
ha az adott célorszag hal6zatai nem hasznaltak ki a teljes honapkeretiiket. A Magyarorszagrol kiutazok
az eredetileg rendelkezésre allo honapkereteket maximalisan kihasznaltak, s6t a t6bbi orszag altal fel
nem hasznalt honapokat is igénybe vették. A Magyarorszag altal felajanlott 550 beutazé 6sztondijas
honap kihasznaltsaga a 2007/2008-as tanévben 96%. A kihasznalatlan hoénapok késedelmes
lemondasok miatt keletkeznek. A 2007/2008-as tanévben az egyetemek/fOiskolak 354 fot (188
hallgato + 166 oktatd) fogadtak Magyarorszagon, mig 413 magyar (217 hallgaté + 196 oktatod) toltott
Osztondijas id6szakot mas CEEPUS orszagokban. 2008/2009-ben, amely még nem lezart tanév, a
fogadasi honapkeretek kihasznaltsaga jelenleg 90%-o0s, azonban a nyari egyetemek tdmogatasaval
ismét varhato a 100%-hoz kozeli felhasznalas.

A Tematikus Halozatok keretében Bosznia-Hercegovinaval lehetett egyiittmiikddni. Az
egyittmiikodés kerete Magyarorszag esetében tiz 6sztondij-honap, amelyet a 2007/2008-as tanévben
részben fel is hasznaltunk.

A 2007/2008-as tanévben a magyar kiutazo Osztdondijasok legkedveltebb célorszaga Ausztria, de igen
népszerli még Romania, Szlovakia és Lengyelorszag is. A legtobb beutazé hallgatdo — hagyomanyosan
— Romaniabodl érkezik, majd sorrendben Szlovakia, Csehorszag, Lengyelorszag és Ausztria kiildi
hozzéank a legtobb hallgatot.

IIL.7. Vilag — Nyelv Palyazati Programcsomag

A Vilag — Nyelv palyazati csomag az Oktatasi ¢s Kulturalis Minisztérium 2003-ban elinditott atfogod
idegennyelv-tudas fejlesztési koncepcidjanak egyik legfontosabb eleme, mely a meghirdetett
tevékenységek révén a nyelvoktatds minden szintjét tamogatja. 2008 a palyazati csomag hatodik éve.
A nyelvoktatas hianyossagainak felszamolasara és problémainak megoldasara tett kisérletek az utobbi
évek gakorlatahoz hasonloan tovabbra is elsdsorban a kdzoktatas fejlesztésére iranyultak. Az dsszesen
5 alprogrammal meghirdetett palyazati csomag elemei a kdvetkezok voltak:

1. 1. A Forras tanulokozpontok fenntartasidhoz a mar korabban létrehozott Forras kodzpontok
palyazhattak tamogatasra.

2. Az Eleszt6 alprogram a Magyarorszigon kevésbé gyakran oktatott ¢16 idegen nyelvek iskolai
oktatasat timogatja.

3. Az Alapfoku nyelvtanfolyamokon valo részvétel palyazattipus a kozoktatasi intézményekben
foallasban oktatd pedagogusok angol, német vagy francia nyelven torténd nyelvtanulasat
tamogatta.
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4. A Jo gyakorlat: Bemutato nyilt ordk szervezése a nyelvoktatas specialis teriileteihez kapcsolodo
bemutatd nyilt orak szervezésével jarul hozza a j6 gyakorlat terjesztéséhez.

5. A Kiilfoldi tanarjeldltek, tanarok fogadasa magyar kozépfoku szakképzé intézményekben
palyazattipus keretében lehetéség nyilik a magyar szaknyelvi oktatas, illetve szakmai tartalmakra
¢piil6 nyelvoktatas tamogatasara.

A Tempus Kozalapitvany keretei kozott miikodé Vilag — Nyelv Programiroda az Oktatasi és
Kulturalis Minisztérium altal biztositott palyazati tamogatasra fordithatd kerete 2008-ban 33 millio
forint volt, melyet 2009. junius 30-ig a fent felsorolt alprogramok koéziil az 1-4. szamu palyazati
tevékenységekre lehetett felhasznalni. A 2008-as programév palyazati felhivasa 2008. majus 13-an
jelent meg.

A beadott palyazatok szama jelentésen emelkedett az el6z6 évhez képest, ami annak kdszonhetd, hogy
a 2008. évben ismét meghirdettiik pedagogusok szdmara az alapfoku nyelvtanfolyamokon vald
részvételt. Erre a palyazattipusra onmagaban 450 db palyazat érkezett. Ezzel egyiitt a palyazati
tamogatasi keret nem nétt szamottevOen, igy a tamogatott palyazatok szama sem nétt jelentGsen az
el6z6 évhez képest.

Az 5. palyazattipus (Kiilfoldi tandrjeléltek, tandarok fogadasa magyar kézépfoku szakképzo
intézményekben) a MunkaerOpiaci Alap képzési alaprész tamogatasaval egy a fentitdl fliggetlen
Tamogatasi szerzodés keretében keriilt meghirdetésre. Az eltéré finanszirozasi forras miatt erre a
palyazattipusra kiilon pontban tériink ki, az alabbiakban pedig az els6 négy palyazati tipusra
vonatkozd megallapitasainkat mutatjuk be.

Kihivasok 2008-ban
A 2008-as év legnagyobb kihivasa az volt, hogy a palyazati csomag iranti érdeklédést tovabbra is

crcr

Ugyanakkor a 4 alprogramra fordithatdé tamogatasi keret tovabbra is csak kevés szamu palyazat
tamogatasat tette lehetové. Az Osszes beérkezett palyazatot tekintve a tamogathatosag aranya 20,22%-
os volt. Ez rendkiviili médon megnehezitette a palyazok fel¢ torténé kommunikéciot, valamint a
palyazatkezeléssel jaro iddszakos, domping jellegli adminisztraciot, amely a 2008-as év legnagyobb
kihivasai koz¢ tartozott.

Célul tiztiik ki, hogy

a tamogatasi keret 100%-os felhasznalasat;

a tovabbi a hatékony kommunikaciot a palyazokkal;

a hatranyos helyzetli palyazok kiemelt kezelését a Program keretein beliil;
szakmai jellegli egyiittmiikddések, halozatépités, képzések kezdeményezését;
ujabb forrasok keresését a Vilag — Nyelv program tovabbi kiterjesztése érdekében.

A kihivasokra adott valaszok, eredmények

A 2008. évi Oktatasi és Kulturdlis Minisztérium altal biztositott tdmogatasi keret (33 milli6 Ft)
felhasznalasara beérkezett palyazatok szama Osszesen 534, mig a nyertes palyazatok szama 108. A
palyazatok lezart biralati eredményei alapjan a teljes 2008-ra elbiranyzott, Oktatasi és Kulturalis
Minisztérium altal biztositott keretet lekotottiik. A 2008-as palyazati eredmények tikrében a
kovetkezoket allapithatjuk meg:

1. Az alacsony palyazati tamogatasi keret ellenére a meghirdetett palyazattipusokra tovabbra is
nagyszdmu palyazat érkezett. A Programiroda a palyazati keret erejéig csak a
legszinvonalasabb palyazatokat tudta tdimogatni.

2. A palyazok altal megkiildott beszamolok, ill. az egyéb uton érkezett visszajelzések szerint a
fokozott informacidatadas eredményesebb palyazast, projektmunkat tesz lehetoveé szamukra is.

3. A hatranyos helyzetli palyazok tamogatasa érdekében a hatranyos helyzett kistérségen vagy
teleptilésen miikodo iskolak a palyazatok birdlata soran tobbletpontot kaptak.
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4. A TKA kiadvanyaiban a Vilag — Nyelv Programmal kapcsolatos cikkek, interjuk,
projektbemutatok mind a Program kiemelkedd eredményeinek terjesztését hivatottak
szolgalni. A szakmai egyiittmiikodések 0sztonzése a Forras kdzpontoknak szolo rendszeres
képzések hagyomanyanak apolasaval folytatodott.

5. A Vilag — Nyelv Programiroda két nagyszabast szakmai konferenciat bonyolitott le 2008.
0szén, az egyiket immar hagyomanyosan az altalanos iskolakban foly6é nyelvoktatas
témajaban, a masikat, pedig a kevésbé gyakran oktatott idegen nyelvek témaban, Osszesen
mintegy 350 nyelvtanar illetve nyelvoktatasi szakérto részvételével.

Kiilfoldi tanarjeldltek, tanarok fogadasa magyar kozépfoku szakképzo int€zményekben

A Kiilfoldi tanarjeloltek, tanarok fogadasa magyar kézépfoku szakképzo intézményekben program
lebonyolitasara a MunkaerOpiaci Alap képzési alaprész tamogatasaval 6sszesen 100 M Ft-os keret allt
rendelkezésre, mely 2007 januarjatdl 2008. december 31-ig volt felhasznalhaté. A két éves
felhasznalasu keret terhére a program meghirdethetd volt a 2008-as palyazati évben is, novelve ezzel a
Vilag — Nyelv program keretei kdzott megpalyazhato lehetdségeket.

A program atfogd célja a magyar kozépfoku szakképzé intézmények szaknyelvi oktatdsanak
fejlesztése. A program keretében a magyar szakképzd intézmények anyanyelvi vagy magas szinten
idegen nyelvet besz¢éld, €s egyben szakmai ismeretekkel is rendelkezé vendégtanarokat fogadtak, akik
az adott szakmai targyat a nyelvi vagy a szaktargyi Ora keretében idegen nyelven oktattak. Ezaltal
¢lobbé tette a diakok szamara a nyelvtanulast, illetve segitette a kurrens szaknyelvi ismeretek
elsajatitasat. A program a Vilag — Nyelv program keretében, 2008. marcius 17-én keriilt
meghirdetésre, 2008. majus 9-i hataridével. Osszesen 30 intézményi palyazat érkezett, mig a kiilfoldi
szakmai tanarjeldltek és tanarok (tovabbiakban vendégtanarok) részérdl 10 orszagbol Gsszesen 26 db
palyazat. A biralati folyamat lezarulta és a fogado iskolak és a kiilfoldi vendégtanarok kozott lezajlott
egyeztetés utan dsszesen 11 projekt (iskola-vendégtanar paros) valt timogathatova. A legkiilonb6zébb
orszagokbol (USA-bol, Németorszagbol, Olaszorszagbol, Belgiumbol, Franciaorszagbol) érkezo
vendégtanarok 2008. augusztus kozepétdl december végéig 2-4 honap (+ 2 hét felkésziilési id6szak)
tanitasi gyakorlatot toltottek el a fogadd magyar szakképzd intézményekben. A tamogatott projektek
tartalmukban széles skalan mozogtak, képviselték az egészségligy, média, kozgazdasagtan,
vendéglatas-idegenforgalom, kereskedelem-marketing, miivészetek szakteriileteket. A vendégtanarok
angol vagy német nyelven tanitottak.

A 2008-as év legnagyobb kihivasa a beérkez6 palyazatok szamanak ndvelése volt, annak érdekében,
hogy a Munkaerdpiaci Alap képzési alaprész altal biztositott 100 M Ft keret lekotése minél nagyobb
aranyban lehetséges legyen. A palyazatok szamanak novelését sikeriilt ugyan elérni a 2007-es évhez
képest, azonban sajnos ez sem volt elég a rendelkezésre allo keret teljes lekdtéséhez. A 2007-es és
2008-as palyazati év soran felhasznalhatd dsszesen 100 M Ft a két évet Gsszesitve 47,6%-ban keriilt
lekotésre, ez a 2008. évre kivetitve 36,41%. Az Osszeg eredetileg a 2005-0s palyazati év rendkiviil
pozitiv tapasztalatai alapjan keriilt meghatarozasra, amely évben a program a kiilfoldi palyazok
korében kiemelkedd, azota sem tapasztalhatd népszeriiségnek orvendett.

I11.8. Europai Nyelvi Dij

Az Eurdpai Nyelvi Dij az Eurdpai Bizottsdg ¢és a magyar Oktatasi és Kulturalis Minisztérium altal
tamogatott kezdeményezés, amelynek célja, hogy hivatalos elismerésben részesitse az idegen nyelvek
tanitasa terén megvalosulo, példaértékiinek mindsilé és innovativ programokat, folyamatokat az
oktatas €és képzés barmely szintjén. Az Eurdpai Nyelvi Dij olyan programnak adomanyozhato,
amelynek kidolgozasa a kozelmultban zarult le, és amelyet a mindennapok gyakorlatdban mar
alkalmaznak — vagy még csak tervezik a program gyakorlati alkalmazasat, de alaposan el6készitették
azt.
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A 2008-as palyazati forduld

A felhivasra 15 palyazat érkezett, amelyek koziil két program keriilt dijazasra, megosztott els6
helyezettként. Egyikiik az ,,Opening Doors” c. program, melyet a Fast English Kft. a GE Fund
tamogatasaval dolgozott ki. A programban részt vevd kdzépiskolas didkok masfél éven keresztiil
részesiilnek iizleti angol nyelvi képzésben, megismerkednek a kormanyzati, a magyar és nemzetkozi
iizleti és civil szféra képviseldvel, gyarlatogatasokon, iizleti készségfejleszto taboron vesznek részt. A
masik dijazott program a ,,Mesélj Europa!” c. interaktiv tobbfordulos megyei nyelvi vetélkedd, mely a
Bacs-Kiskun Megyei Onkormanyzat Katona Jozsef Megyei Konyvtara és az Alternative English
School egyiittmiikodésében keriilt kidolgozasra.

A dijat elnyerd programok elismerése

A nyertes programok oklevelet kaptak, melyeket az Eurdpai Bizottsag Tobbnyelviiségi Biztosa,
valamint az Oktatasi és Kulturalis Miniszter latott el kézjegyével. A nyertes hasznalhatja az Europai
Nyelvi Dij emblémajat céges dokumentumain, kiadvanyain. A dijazottak 6sszesen 500 000 forintot
kaptak, amelyet az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium biztositott. A dijatadasra 2008. december 9-én
keriilt sor, a Tempus Kozalapitvany altal szervezett A tandri hivatas megujuldsa c. valorizacios
konferencian.

II1.9. Pestalozzi Program

Az Europa Tanacs (ET) Pestalozzi tanar-tovabbképzési programban Magyarorszag 1994 6ta vesz
részt. A program halézati rendszerként mikodik, a tagorszdgok az ET projektjeihez kapcsold
témakban maximum hét napos szeminariumokat szerveznek, amelyeken a pedagdgusok, valamennyi
tagorszagbol palyazat Gtjan vesznek részt.

A 2008. januar 1. és 2008. december 31. kozott meghirdetett kiilfoldi szeminariumokra 6sszesen 24
palyazat érkezett. A benyUjtott palyazatok koziil a hazai biralaton tamogatott statuszt kapott 20 db. A
benyujtott palyazatok koziil 4 db volt formai hibas. A hazai tartalmi biralat soran egyetlen palyazat
sem keriilt elutasitasra, igy a kurzusszervezok felé 20 magyar palyazo palyazata keriilt tovabbitasra a
2007-es évi 13-as darabszamhoz képest.

A Pestalozzi program keretében a 2008-as évben az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium az Eurdpa
Tanaccsal szoros egyiittmiikodésben Roma Holokauszt tanartovabbképzési szeminariumot rendezett
Budapesten 2008. jalius 31. és augusztus 3. kozott, 15 nemzetkdzi és tobb mint 25 magyar pedagdgus
részvételével.

II1.10. Szakiskolai mobilitas

2008-ban a Tempus Kozalapitvany a Munkaerd-piaci Alap Képzési Alaprészének terhére ismét
tamogatast kapott, hogy a korabbi 2003-as és 2005-6s évekhez hasonloan mobilitasi programot
bonyolitson le szakiskoldk tanuldi részére. A program megvalositasara eztttal 300 000 000 Ft all a
Kozalapitvany rendelkezésére. A program tartalma megegyezik a Leonardo mobilitasi programmal,
vagyis a szakiskolai kiutazoknak arra lesz lehetdségiik, kiilfoldon gyakoroljak szakmajukat valds
munkakoriilmények kozott, emellett nyelvet tanuljanak, valamint megismerjék a fogadd orszag
kultarajat.

A végleges miniszteri dontés utan 2008 6szén indult el a program megvalositasa, az els6 palyazati kor
elokészitése. A Tempus Kozalapitvany kozzétette a palyazati program felhivasat, megkereste az
¢érintett intézményeket, elOkészitette a palyazati Grlapokat és kitoltési atmutatokat valamint palyazatird
szeminariumot rendezett. Az els6 beadasi hataridé 2009. januar 12-¢ volt.

A program a Leonardo mobilitashoz képest valamelyest magasabb tamogatéasi dsszegeket biztosit a
palyazo intézmények részére, igy varhatdan az érdeklodés ismételten nagy lesz.

28



II1.11. Kozéptavu szakképzési kutatasok

Kozéptava Kkiilfoldi szakképzési kutatiasok szakképzé intézményekben szakmai targyat tanitd
tanarok ¢és oktatok, illetve szakképzé intézményekben, valamint szakmai szervezeteknél,
Onkormanyzatoknal, munkaaddéi ¢és munkavallaloi szervezeteknél, kamaraknal a szakképzés
iranyitasaval, fenntartasaval, fejlesztésével és érdekképviseletével foglalkozod szakemberek szamara. A
kutatasok célja, hogy a résztvevok 1j, szakképzési vonatkozdsu pedagodgiai modszereket
tanulmanyozzanak, azokat elsajatitsak és megismertessék a hazai szakképzés szerepldivel. 2008-ban
erre a célra 2 palyazat érkezett be, és szamukra 6sszesen 2.272.866 Ft-ot itélt meg a Nemzeti Iroda.

IV. A TKA altal folytatott képzési tevékenység fontosabb eredményei

A Tempus Kozalapitvany 2003. ota a Feln6ttképzési Akkreditacios Testiilet (FAT) altal tanusitott
képz6 intézmény. Az akkreditaciot 2007-ben a testiilet megujitotta, ami az addig elvégzett képzési
tevékenyég feliilvizsgalata mellett az elismerését is jelentette. A TKA képzési programjait a FAT és a
Kormanyzati Személyiigyi Kozpont Tovabbképzési Igazgatosaga (volt MKI) altal akkreditaltatja,
valamint a pedagdgus célcsoportnak szolo programokat a Pedagdgus-tovabbképzési Akkreditacios
Testiilet altal is elfogadta.

IV.1. Szervezeti felépités, eroforrasok

A Tempus Kozalapitvany Képzokozpontja a felnbttképzési tevékenységre koltségvetési kiilon
tamogatast nem kap, igy az elmult évekhez hasonléan 2008-ban is alapvetden vallalkozasi
tevékenység keretében miikddott. Azonban 2008-ban tevékenységének jelents részét palyazati
forrasbol hajtotta végre.

2008-ban a képzések szervezését 1 fo képzési menedzser latta el. A képzések szervezésén dolgozo
munkatarsak feladata a képzések igényeknek megfeleld fejlesztése, azoknak a mindségi
megvaldsitasa, valamint az érintett célcsoportok korében valo népszerisitése volt.

A képzési tevékenység 2008 juliusatol a tudasmenedzsment csoporton beliill miikodik tovabb, igy
lehetdség van a képzési témak kifejlesztésénél a TKA altal lefedett palyazoi célcsoport igényeinek a
figyelembe vételére.

IV.2. Eves teljesitmény

1. Résztvevdi adatok: 2008-ben 211 £6 képzése valosult meg, amelybdl 179 {6 végezte el a képzés
sikeresen, azaz kapott tanusitvanyt a képzés elvégzésérél. Ez a képzésben résztvevok 85%-a.
2008-ban a Tempus Kozalapitvany az Orszagos Foglalkoztatasi Kozalapitvany altal nyujtott
palyazati tamogatasnak koszonhetéen meghaladta az el6z6 évi képzési 1étszamot, de tovabbra is
gondot jelent a felnéttképzési ado- és munkaidé kedvezmények megsziintetése és a fizetOképes
kereslet hianya.

2. Képzések fejlesztése, mindségbiztositas: A Tempus Kozalapitvany 3 lejard képzési program
felnottképzési akkreditaciojat tjitotta meg 2008-ben, igy 0Osszesen 15 akkreditalt képzési
programmal rendelkezik. Uj képzést nem fejlesztettiink a targyévben.

3. Esélyegyenloség a képzésben: A Tempus Kozalapitvany eddig is nagy hangsulyt fektetett a
valamilyen szempontbol hatranyt szenvedé célcsoportok képzésére. (pl. 2004: EU-palyazatkészitd
tréning - digitalis irastudas, 2005 Mentorképzés a hatranyos helyzetii diakok tamogatasara, 2006:
tavoktatasos képzés Az EU Kohézids politikaja’ téméaban az anyasagi ellatasban részesiilok
szamara.). A korabbi tapasztalatot tovabbfejlesztve olyan oktatasi format szerettiink volna
nyUjtani a munkaerdpiacra visszatérni szandékozo nok szamara, ami rugalmasabb tanulast biztosit
a hagyomanyos tantermi oktatashoz képest, €s olyan ismereteket atadni, mely hasznalhato

29



informaciot ad, és megkonnyiti szamukra az (jboli munkaba allast vallalkozas formaban. Ezért
palyaztunk és nyertiink az Orszagos Foglalkoztatasi Kozalapitvany NO 2007 cimii palyazatan,
amely tavoktatdsi formaban biztosit képzést a fenti célcsoportnak vallalkozasi ismeretek és
Projektciklus-menedzsment ismeretek témakorokben. (VANDA program) Ennek a megvalositasa
2008-ban tortént az alabbi modon:

Osszesen 77 {6 (gyermekgondozasbol a munka vilagaba visszatéré kisgyermekes anyuka) vett
részt a programban, amelyben tavoktatasi formaban egyéni és online konzultaciokkal kiegészitve
Projektmenedzsment és vallalkozasi ismereteket tanulhattak a résztvevok. A program végére
Osszesen 66 6 végezte el sikeresen a tanfolyamot. (részletesen lasd V.5-6s pont)

4. Résztvevok elégedettsége: Minden képzésink alkalmaval megvizsgaljuk résztvevéink
clégedettségét, nagy OrOmiinkre szolgal, hogy képzéseink idén is megfeleltek az elGzetes
elvarasoknak. Az Osszesitett eredmények alapjan az 5-0s értékelési skalan nem volt 4,5-nél
alacsonyabb érték.

V. A TKA mint tudaskozpont 2008-ban

V.1. A kutatas-fejlesztés teriiletén végzett tevékenység: Kutatok Ejszakaja,
Euraxess

Palyazati informacios tevékenység

A Tempus Kozalapitvany informaciot szolgaltatott az EU 7. Keretprogram egészérol, és tamogatta az
¢érintett kutatointézetek és kutatok kozotti informacidaramlast. Informaciés irodank téritésmentes
konzultaciokkal segitette a keretprogramban palyazni kivano kutatokat. A Kozalapitvany célzottan
tovabbitotta az informaciokat a keretprogram célcsoportjainak, valamint a Marie Curie mobilitasi
akciok altal érintett kutatoknak illetve intézeteknek, és partnerkeresési lehetéségeket is biztositott.

Ennek érdekében a TKA havi informacios hirlevélben ad tajékoztatast a K+F teriilethez kapcsolodo
palyazatokrol, rendezvényekrol, hirekrol. A Hirlevél tartalmazza a Keretprogramok aktualis palyazati
felhivasait, kapcsolodo rendezvényeket, informacids napokat, aktualis hireket, partnerkereséseket. A
TKA K+F Hirlevélre feliratkozottak szama jelenleg 3466 f6.

Ezen tevékenységhez kapcsolodéan a 2008-ban is lehetett regisztralni a tobb szaz magyar
kutatointézetet és doktori iskolat népszeriisité angol nyelvii adatbazisba, a Hungarian Research
Directoryba. A kiadvany el6segiti a magyarorszagi kutatocsoportok és kutatok részvételét az EU7
Keretprogramban, valamint a kiilfoldi kutatéintézmények magyarorszagi partnerkeresését, és a
Magyarorszagon kutatasokat folytato kiilfoldi tudosok szamanak novelését.

Kutatéi Mobilitasi Kozpont

A kutatoi mobilitas elésegitése érdekében az Eurdpai Bizottsag Eurdpa-szerte timogatta mobilitasi
kozpontok létrehozasat és miikodését. Magyarorszagon a 2001 és 2008 kozott a Tempus
Kozalapitvany latta el a hidféintézmény szerepét. A projektnek részeként a Kozalapitvany komplex,
jol strukturalt, informativ nemzeti mobilitasi portalt hozott 1étre, és fejlesztette folyamatosan annak
tartalmat, valamint megismertette az Europai Mobilitasi Portalt a magyar kutatokkal és kutatasban
érdekelt intézményekkel.

A hazai Kutatéi Mobilitasi Portalon keresztiil a ki- és beutazo kutatok 2008-ban is tajékozodhattak

e avizumot, munkavallalasi engedélyt, tartozkodasi engedélyt, adozast, TB-t, nyugdijat;

e a kutatok szamara nyitott munkalehetdségeket, a vendégkutatéi pozicidkat és 0sztondij
lehetoségeket;

e a szallast, iskolaztatast, nyelvtanulasi lehetéségeket, kulturalis eseményeket

érint6 kérdésekben.
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Kutatok éjszakaja

A Tempus Kozalapitvany 2008. szeptember 26-an harmadik alkalommal rendezte meg — 13 partnerrel
egyiittmitkodve’ - a magyarorszagi Kutatok Ejszakajat. A rendezvényhez a megvalositas idszakéban
tovabbi 4 partner'® csatlakozott, ezzel 18 intézményre novelve a rendezvénysorozat keretében
tudomanyos-szorakoztatd programokkal a nagykozonség elétt bemutatkozo intézmények szamat.

Az Osszeuropai tudomanyos-szorakoztatd eseménysorozat magyarorszagi programjait az Europai
Bizottsag palyazati tamogatasabol szerveztilk. A rendezvény fé célja a tudomany, a tudomanyos
karrier eurdpai perspektivaban valo népszertisitése volt.

Ezen a napon Eurdpa minden orszdgaban hasonld programsorozatokat rendeznek, amelyek {6 célja a
kutatas és tudomany népszeriisitése, a kutatoi ¢letpalya vonzobba tétele a fiatalok korében. Eszkozei a
minden korosztalynak szold fesztival jellegli, szabadtéri események, interaktiv talalkozok és a
kiilonboz6 versenyek. A TKA és partnerei a magyar rendezvénysorozat programjait a kutat6i hivatas
¢s életpalya népszerlsitése koré szervezték.

A konzorcium tagjai a Kutatok Ejszakajaval azt a célt tiizték ki, hogy vonzéva tegyék a kutatéi
életpalyat, elsosorban a 10-18 éves didkok korében, javitsak és realisabba tegyék a kutatokrol a
laikusok korében alkotott képet, illetve kozérthetéen kommunikaljak a tudomanyos eredményeket
a nagyko6zonség korében. Fontos az eurdpai dimenzio megjelenitése és annak tudatositisa, hogy ez
egy Osszeurdpai rendezvény, amelyet tobb mint 30 orszdgban egyszerre rendeznek meg, az EU
tamogatasaval.

A rendezvény jelmondata: ,,4 kutatok koztiink vannak!”.

A Kutatok Ejszakaja magyarorszigi programjain mintegy tobb szaz kutatdé mutatkozott be, a
rendezvény kapcsan 500-nal tobb sajtomegjelenést regisztralt a Kozalapitvany. A programokon
mintegy 32.000 latogatd vett részt aktivan az orszag 18 telepiilésén. 2007-ben mintegy 22 ezer
latogatd 2008-ban kozel 32 ezer latogatd vett részt a programsorozaton orszagszerte. 8-10 ezer
latogato vett részt a Kutatok Ejszakaja budapesti rendezvényein, illetve varosonként legalabb 1-2 ezer
latogato a vidéki rendezvényeken.

A rendezvények megvalositasara dsszesen 120.000 eurd tdmogatast kaptunk az Eurdpai Bizottsagtol,
illetve 5.000.000,- forintot a Nemzeti Kutatasi és Technologiai Hivataltol.

A 2007 és 2008-as év sikerei utan a Tempus Kozalapitvany 2009-ban is beadta palyazatat a Kutatok
Ejszakaja megrendezésére kiboviilt konzorciummal (14 partner, 4 csatlakozo partner'', 19'* telepiilés).
A konzorciumi tagokon kivill szdmos mas intézmény ¢és vallalat is jelezte érdeklodését a
programsorozatban valo részvétel irant, igy a rendezvény idopontjaig még boviilhet a részt vevo
partnerek, a varosok, illetve a programok szama.

% Budapesti Corvinus Egyetem; Budapesti Miiszaki és Gazdasdgtudomanyi Egyetem; Debreceni Egyetem; E6tvos Lorand
Tudomanyegyetem; Eszterhazy Karoly Foiskola; Miskolci Egyetem; MTA Mezdgazdasagi Kutatdintézete; Nyugat-
Magyarorszagi Egyetem; Pazmany Péter Katolikus Egyetem; Pécsi Tudomanyegyetem; Széchenyi Istvan Egyetem; Szegedi
Tudomanyegyetem; Szent Istvan Egyetem.

1 Bajai Bemutato Csillagvizsgalo, Nyiregyhazi Féiskola, Zrinyi Miklés Nemzetvédelmi Egyetem, Hotel frottkd
(K6szeg)

' A csatlakozé partnerek az Eurépai Bizottsag timogatasiban nem részesiilnek: Bajai Bemutaté Csillagvizsgalo,
Nyiregyhazi Féiskola, Semmelweis Egyetem, Veszprémi Egyetem.

12 Budapest (t6bb helyszin), Baja, Debrecen, Eger, Esztergom, G6doll6, Gy6r, Hajdubdszérmény, Martonvasar,
Miskolc, Mosonmagyaro6var, Nyiregyhaza, Pécs, Piliscsaba, Sarospatak, Sopron, Szeged, Szombathely,
Veszprém
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V.2. Felsooktatas

V.2.1,,O0ECD - A Felséoktatds a tudastarsadalomért” disszemindcios projekt

Az OECD altal készitett ,,AFels6oktatas a tudastarsadalomért” cimii kutatasi jelentés alapos
nemzetkozi attekintést nyujt a felsdoktatasi szakmapolitikardl, példaul a kormanyzas, a finanszirozas,
a mindségbiztositas, a méltanyossag, a kutatds és fejlesztés, az oktatodi karrier, a munkaerdpiaci
kapcsolatok és a nemzetkoOziesités vonatkozasaban. Azokra a szakmapolitikdkra Gsszepontosit,
amelyek biztositjak azt, hogy a felsdoktatas képes legyen hozzajarulni az orszagok tarsadalmi és
gazdasagi céljaihoz. A jelentés épit az OECD altal készitett nagyszabasu felsdoktatasi szakmapolitikai
kutatds — az OECD Felséoktatasi Tematikus Attekintés — eredményeire, amelyet 2004-2008 kozott
végeztek vilagszerte 24 orszaggal egyiittmiikodve. "

Az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium megbizasabol 2008-ban a Tempus Kozalapitvany projektet
valdsitott meg a jelentés magyarorszagi és kozép- és kelet-eurdpai disszemindcidja céljaval. A
disszeminacios projekt keretében magyarra forditottuk a kutatdsi jelentés teljes szovegét, illetve
nemzetkozi szakért6i szeminariumot szerveztiink 2008 decemberében, a felséoktatas kutatasaban
érdekelt nemzetkdzi elismertségnek 6rvendo kiilfoldi és magyar szakemberek aktiv részvételével. A
szeminariumon elhangzottak let6lthetok a TKA angol honlapjarol, a kiadvany magyar forditasa
kérésre a TK A-nal hozzaférheto.

V.2.2 A Bologna Tandcsadoi Halozat

Az Europai Bizottsag a bolognai folyamat megvalosulasanak elGsegitésére megalakitotta a nemzeti
Bologna tanacsadoi csoportokat Eurdpa-szerte, igy Magyarorszagon is. A tanacsadoi halozat 5 olyan
felsdoktatasi szakemberbdl all, akik kiemelkedd szakértelemmel és tapasztalattal rendelkeznek a
bolognai reformok teriiletén. A tanacsadok feladata az orszagon beliili tajékoztatas, intézményi
tanacsadas. A nemzeti tanacsadoi haldzatok 46 orszagban miikodnek 2004 6ta.

Nemzetkozi rendezvények

2008-ban hat nemzetkdzi rendezvényen vettek részt a magyar Bologna tanacsadok. Ezek a
konferenciak a bolognai folyamat aktualis kérdéseirdl szoltak, mint az egész életen at tartd tanulas; a
hallgatok szerepe; tanulasi eredmények alkalmazhatdsaga az oktatasszervezésben; tantervfejlesztés és
foglalkoztathatosag. A részvétel lehetOséget adott arra, hogy Magyarorszag részt vegyen a problémak
megfogalmazasban, az egyiitt gondolkodasban, és tanulsagokat sziirjon le a hazai megvaldsitassal
kapcsolatban.

Magyarorszagi rendezvények

A Kozalapitvany 2 konzultaciés napot tartott 2008-ban. A kecskeméti , A4 felsdoktatas
nemzetkoziesedéséek jo példai és lehetdségei Magyarorszagon” cimii mithelykonferencia elsGsorban a
kiilfoldi hallgatok hazai képzésének hazai példait és az ehhez sziikséges idegen nyelvii, valamint k6zos
képzések intézményi ¢és jogszabalyi feltételeit tekintette 4at. Veszprémben , A képesitési
keretrendszerek és a felséoktatdas” cimmel szerveztiink konferenciat, ahol a résztvevok az Orszagos,
valamint az Europai Képesitési Keretrendszerrol cserélhettek eszmét.

Egyéb informacids szolgaltatdsok a Bologna folyamatrol

Mivel a felsdoktatasi szféra a legtobb informaciot elektronikus Uton szerzi be, fenntartjuk a
www.bolognafolyamat.hu IP cimet. Ezen eclérhetd a Bologna Tanacsad6i Halozattal kapcsolatos
minden informacio, igy példaul a rendezvények részletes programja és az el0adasvazlatok is. A
bolognai folyamat 2008-ban is kiilon részt kapott a TKA Felsdoktatasi elektronikus hirlevelében.

Két informacios kiadvanyt jelentettiink meg 2008-ban mind nyomtatasban mind pedig honlapunkon
elektronikusan. A ,, Bolognai iranytii” els6sorban a kozépiskolasoknak és a hallgatoknak szol; célja,
hogy segitsen eligazodni a bolognai folyamatban, megérteni, hogy mi a célja és milyen elényokkel jar.

13 A 2008. aprilisaban kiadott Osszefoglald jelentés magyar forditasa alapjan késziilt bekezdés.
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Az Eurdpai Képesitési Keretrendszerrdl szolo brosura a nemrégiben elfogadott Eurdpai Képesitési
Keretrendszerrél (EKKR) szolgal informaciokkal.

A Bologna tanacsadok 2008-ban elkészitettek egy tanulmanyt ,, 4 bolognai folyamat célkitiizéseinek
magyarorszagi megvalositisa” cimmel. Az attekintéshez széleskorti kérddives kutatast végeztiink a
magyar felsGoktatasi intézmények koérében. Tobb mint 110 valaszadd kérdéive alapjan a Trendek V
jelentéshez hasonld felépitésti helyzetjelentés késziilt, amely jelenleg még egyeztetésen van, de
tervezziik mind on-line, mind pedig nyomtatasban megjelentetni magyarul és angolul is.

ECTS. oklevélmelléklet mindségi dijak

A Bologna tanacsad6i halozat tevékenysége a 2008/2009-es évben boviilt az Gn. ECTS /
Oklevélmelléklet mindségi dij Gjrainditasaval. Az Eurdpai Bizottsag kezdeményezése népszeriisiteni
kivanja az ECTS-t és az oklevélmellékletet példaértékiien alkalmazd felsGoktatasi intézményeket. A
dijat korabban teljesen centralizaltan itélték oda, 2008-t6l viszont a Bizottsag a Bologna tanacsadoi
haloézatok bevonasaval az informacios tevékenységet és a dijra palyazok elébiralatat decentralizalta. A
Tempus Koézalapitvany 2008 novemberében informacids napot rendezett, és felkinalta az intézmények
szamara az intézménylatogatasban megvalosuld konzultacié lehetdségét.

Osszefoglalas

A Bologna tanacsadoi halozat munkaja tovabbra is sikeres; a regionalis viszonyokhoz képest sikertilt
aktivan bevonni a felsGoktatasi intézményeket a folyamat torekvéseir6l szold parbeszédbe. A
rendezvények résztvevoit nagyon érdeklik a bolognai folyamattal kapcsolatos aktualis témak.
Mindegyik hazai rendezvénylinket érdeklddés Ovezte az intézmények vezetdi, iranyitdi részrol,
természetesen ez legfoképpen a meghivott eldadok magas szintli szakmai felkésziiltségének
koszonheto.

A tanacsadok aktivan részt vettek a felsdoktatas szakmai kérdéseinek megvitatasdban, nemzetkdzi
tapasztalatukkal segitették a bolognai folyamat, az egész életen at tartd tanulds magyarorszagi
megvalosulasat.

Elektronikus hirleveleinken, honlapunkon és kiadvanyainkon keresztiil azonban nemcsak a sziiken vett
célcsoportunkat (felsdoktatasi intézmények, vezetok, oktatok, alkalmazottak) tajékoztattuk a Bolognai
folyamat aktualitasairél, hanem a felsGoktatas mas érintettjeit is (hallgatok, kdzoktatas, tanarok).

Az Eurdpai Bizottsaggal 2008-2009-re kotott szerzodésiink 2009. junius 30-ig szol. 2009 masodik
félévében a Bologna szeminariumokat harom kutatas koré szervezziik azzal a céllal, hogy a kutatas
folyamata, az eredmények ismertetése ¢és feldolgozasa egy aktivabb megismerési ¢és tanulasi
folyamatot inditson el a felsGoktatasban érintett csoportokban.

V.3. Szakmai és disszeminacios projektek

V.3.1 Az EU klaszterekben folyo munka hazai disszemindcidja

Az Oktatasi €s Kulturdlis Minisztérium megbizasabol ez a projekt 2008 tavaszan keriilt a Tempus
Kozalapitvany feladatkorébe. A projekt célja, az EU tematikus oktatasi klasztereiben folyé munka
eredményeinek ecljuttatasa a széles szakmai kozonséghez, valamint az érintettek aktiv bevonasa az
egyes témakhoz kapcsolodo eszmecserékbe, mithelymunkakba.

A Kozalapitvany kezdettél fogva 0j szakmai kihivasként kezelte a feladatot, a frissen felallitott
Tudasmenedzsment csoport tevékenységei kozé sorolta. A feladatok szinvonalas megvalositasa
érdekében egy foallasu projektkoordinatort szerzédtetett, mikozben minden egyes szakmai teriiletet
ellaté csoportbol is rendelt mellé munkatarsat, hogy ezaltal is elOsegitse a feladatat integralasat a
korabbi tevékenységi korbe.

Tevékenységek:
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» atéma szakértdivel és az OKM képviselGivel valo kapcsolattartas (core teamek);

= szerzOdéskotés a szakértOkkel és a mithelymunkak (workshopok) szakmai munkéjaban
résztvevokkel;

» mihelymunkak el6készitése és szervezése;

= vitainditd hattéranyagok, illetve az ¢éves munkafolyamat alapjan késziilé tanulmanyok
elkészittetése;

* a témahoz kapcsolodod 0j honlap milkodtetése, tartalmi szerkesztése, mely mind a szakértok,
mind a tobbi érintett szamara kommunikacios forumot biztosit.

Mind a mihelymunkak programjanak és munkaformainak kidolgozasa, mind az on-line forum
tervezése kapcsan torekedtiink arra, hogy az Eurdpai Unid kozOs oktataspolitikai célkitiizéseinek
megvaldsitasara szolgald Nyitott Koordinaciéos Modszer gyakorlatat alkalmazzuk. Ezért a
mihelymunkak fokuszaban a jo gyakorlatok és tapasztalatok megosztisa, vélemények cseréje és
itkoztetése, kozos kovetkeztetések levonasa allt. Az egyes alszektorok érintett képviseldi szamara
lehetdséget kinaltunk az informaciogyijtésre és kapcsolatteremtésre is. A mithelymunkakon
elhangzott prezentaciokat a honlapon is elérhetvé tettiik.

A miihelymunkak soran a tervezett 1étszamot 95 %-osan tudtuk tartani, a személyes és kérddives
visszajelzések alapjan is nagyon pozitiv a munka megitélése. Eredménynek tekinthetjiik azt is, hogy
egyre tobben keresik a kapcsolodasi pontokat a projekttel, a szakértok aktivan vesznek részt benne,
egy folyamat elinditasanak érzik a 2008-as évet. A Tempus Kozalapitvany a munka folytatasanak
finanszirozasaért palydzatot nyujtott be az Eurdpai Bizottsaghoz, melybdl az OKM szakmai
tamogatasaval €s tarfinanszirozasaval 2009-ben is folytatja a disszeminacios tevékenységet.

A miithelymunkak legfontosabb célkitiizései és eredményei:

1. Hozzaférés és tarsadalmi befogadas az egész életen at tarto tanulas keretében — 2008. 11. 06.

A workshop témdja: Ez a rendezvény egy masik hasonld témaji nemzetkézi mithelymegbeszélés
részeként keriilt lebonyolitasra, melynek fokuszaban az oktatas méltanyossaga Kozép-Europaban allt.
A magyar klasztertag beszamolt a 2008-as nemzetkdzi munka eredményeirdl, majd bemutatasra kertilt
két a témahoz kapcsolddo hazai jo gyakorlat.

A résztvevok kore és szama: a téma kdzép-europai szakértdi; 30 £6
2. Az egész életen at tarto tanulast szolgalé kuleskompetenciak —2008. 11. 03.

A workshop témaja: A kulcskompetenciak fejlesztésének tamogatasa az alapfoku nevelés-oktatas
els6 hat évfolyaman. A mithelymunka soran parbeszédet kezdeményeztiink a résztvevokkel annak
érdekében, hogy az oktatasi és képzési intézményekben a napi pedagdgiai munka szerves részéveé
valjon a kompetenciaalapu oktatas.

A résztvevik kire és szama. a téma szakértdi, pedagdgiai szervezetek képvisel6i, altalanos iskolai
intézmény- és munkakozosség-vezetok; 63 6

3. Tanarok és oktatok —2008. 12. 11.

A workshop témdja: A tanari palya kezdo szakasza (5. félévi gyakorlat és gyakornoki id6), a
palyakezd6 pedagogusok segitésének eszkézei, a mentoralds rendszere, a mentorképzés, valamint a
kozoktatas és a tanarképzés 11j szerepe, feladatai e teriileten.

A résztvevok kore és szama: a tanarképzo felsOoktatasi vagy a tanarképzésben szerepet vallalo
kozoktatasi intézményekben dolgozd szakemberek, valamint a téma szakért6i; 30 f6

4. A felséoktatas modernizacidja — 2008. 12. 15.

A workshop témdja: A kozelmultban, a felsdoktatasi intézményekben lezajlott tantervfejlesztési
folyamatok jo gyakorlatainak bemutatasa, valamint olyan forum létrehozasa, mely lehet6séget teremt a
résztvevok szamara, hogy sajat eredményeiket eclhelyezhessék a jellemz6 hazai és nemzetkozi
folyamatokban, tovabba tapasztalatot cserélhessenek egymassal.
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A résztvevok kore és szama: a felsOoktatasi intézményekben zajlo tantervfejlesztés gyakorlati
megvalositd, programfejlesztoi; 40 {6

Eredmények:

= egyre boviilo szakmai szerepvallalas

= az OMC kultura terjesztése

» nemzetkozi és hazai tanulmanyok és hattérdokumentumok gylijteménye az 0j portalon
= egyre tobb kapcsolodas mas oktatasi projektekhez

= cgyre boviild szakértdi kor, aki részt vesz a projektben

* honlap latogatottsaganak novekedése (2009. elején 1500 £6)

= kozel 40 el6ado és szekcidvezetd a workshopokon

= visszajelzések alapjan hianypotlonak mondott tevékenység

* nagyaranyu résztvevoi érdeklodés

Tovabbi tervek, célkitiizések:

= alszektorok kozotti egyiittmikodések erdsitése

= gszélesebb érintettségi kor bevonasa

* honlap, mint kommunikacids eszkdz erdteljesebb szerepe

* mas nemzetk6zi és hazai projektekhez vald kapcsolodas erdsitése

V.3.2 LLL Stratégia elterjesztése Magyarorszdagon

1. Partnerségépités az egész életen at tart6 tanulas koncepcidjanak kozos kialakitasa érdekében

Cél

A projekt célja az egész életen at tartd tanulas fogalmanak kozos értelmezése volt a témaban érintett
szakértok, helyi, kozosségi szinten elismert szakemberek, valamint szélesebb tarsadalmi csoportok
bevonasaval. Az Oktatési és Kulturalis Minisztérium ¢s az Eurdpai Bizottsag tAmogatasaval 1étrejovo
kezdeményezéssel olyan hatékony — az egész ¢leten at tartd tanuldssal kapcsolatos — kommunikacios
halokat és egyiittmiikddési strukturakat szandékoztunk kiépiteni és 0Osszehozni a hivatalos
struktarakkal interaktiv jellegli talalkozok keretében, melyek segitségével az érdekelt szereplok
azonositani tudjak esetlegesen mar létez6 vagy elképzelheto jovébeni helyiiket és szerepiiket az egész
¢leten at tartd tanulas folyamataban.

Megvalositott tevékenységek

A projekt keretében 2008 tavaszan 3 szakmai workshopot valdsitott meg a TKA a kivalaszott 3
régioban (Eszak-Magyarorszag, Eszak-Alfold, Dél-Alfold) regionalis szinten mérvadd, mar miikodd o
gyakorlatok bemutatasara LLL partnerségek teriiletén egy 3 fos szakért6i csoport segitségével. Fontos
cél volt, hogy ezek a kezdeményezések megtalaljak a helyiiket a rendszerben, és idOvel szerves
részévé valjanak annak. A rendezvények helyszine Békéscsaba, Nyiregyhdza és Miskolc volt. A
rendezvényeken els6sorban az egész életen at tartd tanuldsban kompetens szakmai kozonség
képviseltette magat, tobbek kozott munkaadok, munkavallalok, pedagogusok, oktatasi és
kozmiivel6dési intézmények vezetdi, Onkormanyzatok, szakmai kamarak és civil szervezetek
képvisel6i stb. Emellett 2008 6szén a 3 régié minden megy¢jében Gsszesen 9 café jellegli beszélgetést
valositottunk meg, ahol az egész ¢életen at tarto tanulas fogalmanak kozos értelmezésére volt lehetdség.
A café jellegli kotetlen munkaformara ¢és az informalis helyszinekre (k&dvézok, konyvtarak, kozosségi
hazak, klubok stb.) azért volt sziikség az 0Oszi rendezvények kapcsan, mert ezeket szélesebb
kozonségnek szantuk annak érdekében, hogy egy egyiittgondolkodas folytan a LLL fogalma egyéni
szinten valjon megfoghato6 valosagga.

Eredmények
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A projekt eredményeképpen sikeriilt feltérképezniink a 3 régidban mikodéd formalis és informalis LLL
partnerségi viszonyok haldzatat, miikodo jo gyakorlatokat és a helyi szereplok igényeit a LLL stratégia
regionalis szinti megvalositasa érdekében. Ez olyan ’Life Long Learning tudashalozat’ 1étrejottét
jelenti, amelyben egyre tobbféle szerepld fogalmazhatja meg elképzeléseit, illetve kamatoztathatja és
fejlesztheti tudasat. A projekt keretében késziilt 1-1 szakért6i problématérkép és szakmai 6sszefoglalo
mindharom régiora vonatkozoan, mely a fentieken tul az LLL elterjedését akadalyozoé hidnyossagokat,
problémakat és azok okait igyekszik feltarni a fejlédés érdekében.

Emellett a projekt soran megvalositott minden workshoprol és café beszélgetésrol is késziilt szakmai
Osszefoglald, mely fontos adalékokkal szolgal a helyi szinten relevans LLL-hez f{iz6d6 igények,
érdekek, motivaciok, elképzelések és partnerségi viszonyok feltérképezéséhez.

A TKA koordinalasaban miik6dé Comenius, Leonardo, Gruntvig és Erasmus programok keretében a 3
régidoban tamogatott projektek, egylittmiikodések megvalositoit is igyekeztiink bevonni a projekt
megvalositasaba, hiszen ez az a szakmai bazis, mellyel kapcsolatos tobbéves egylittmiikddésiink soran
jelentds szakmai tapasztalat halmozodott fel a Kozalapitvanyon beliil. A projekt 2009-es folytatasanak
keretében még hangstulyosabban kivanjuk bevonni éket a megvalositott tevékenységekbe, ezzel tovabb
generalva a regiondlis szakmai partnerségeket az ¢életen at tarto tanulas elterjesztése érdekében.

2. Kozép-Eurépai Egyiittmiikodési (CECE) projektek:

a. Az oktatas méltanyossaga Kozép-Eurdpaban — regionalis elemzés

szolgalo konkrét 1épések egyik kiemelt prioritasa az oktatds és képzés esélyteremtd szerepének
erbsitése. E cél megvalositasaban fokozott figyelem iranyul az alacsony képzettségiiek, lemorzsolddok
egész ¢leten at tartd tanulasban valo részvételére, a tarsadalmi kirekeszt6dés megeldzésére.

Cél

A projekt célja az OECD altal meghatarozott 10 1épés alapjan (OECD Report: No More Failures - 10
Steps to Equity in Education) a legfontosabb oktataspolitikai teend0k azonositasa volt az
egylittmiikodésben részt vevd S5 kozép-eurdpai orszagban (Ausztria, Csehorszag, Magyarorszag,
Szlovékia és Szlovénia). Az adott témaban mind az 5 orszagra jellemz6 regiondlis sajatossagok
feltérképezésére a projekt keretében rendezett 2 mihelymegbeszélés keretében volt lehetdség,
melyekre minden résztvevo orszag oktatasért felelds minisztériuma delegalt 2-2 a témaban kompetens
szakértdt. A projekt végére a régid orszagaiban Osszehasonlitasra keriilt a résztvevd orszagok
oktataspolitikdja és a megvaldsitas gyakorlata, melyekhez kapcsoloddan konkrét javaslatok sziilettek a
témaban illetékes dontéshozok szamara.

Eredmények

Az 5 orszadg a témaban relevans oktataspolitikai intézkedéseinek és gyakorlatanak feltérképezésére
késziilt 1-1 orszagtanulmany, melyek alapjan keriilt véglegesitésre a téma koré csoportosithato
regionalis sajatossagokat Gsszefoglald szintézistanulmany. A tanulmanyok megjelentetését egy kozos
tanulmanykotetben tervezziik a kozeljovoben, hogy mind az 5 orszag relevans dontéshozoi szamara
elérhetéek legyenek azok az ajanlasok, melyeket a projekt keretében megvalositott egyiittmiikodés
tanulsagai alapjan fogalmaztak meg a megvalositok.

b. Az iskolavezetés szerepe a tanulasi kornyezet javitisaban és a tanari munka
mindségének és motivaciojanak fokozasaban

Cél

A projekt célja az 6t résztvevo orszagra (Ausztria, Csehorszag, Magyarorszag, Szlovakia és Szlovénia)
kiterjedd regionalis elemzés elkészitése volt nemzeti orszagjelentések és egy azokbol késziild
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Osszefoglald tanulmany formajaban az iskolai vezetés a tanulds hatékonysagara vonatkozd hatasardl
(Leadership for Learning), mely az OECD relevans jelentésén alapul. A jelentéseket
mithelymegbeszélések keretében vitattak meg a résztvevok, akiket minden résztvevo orszag oktatasért
felelds minisztériuma delegalt az egylittmtikddésben vald részvételre. Emellett a k6z6s munka részét
képezte egy kovetkezd nemzetkdzi projekt eldkészitése is a tobboldalu egyiittmiikodés erdsitése
érdekében.

Az adott témaban mind az 5 orszagra jellemzd regionalis sajatossagok feltérképezésére a projekt
keretében rendezett 2 mithelymegbeszélés keretében volt lehetdség. A projekt végére a régiod
orszagaiban Gsszehasonlitasra keriilt a résztvevd orszagok - a témaban relevans — oktataspolitikaja és a
megvaldsitas gyakorlata. Ennek alapjan konkrét javaslatok sziilettek mind az 5 orszagban a téméaban
illetékes dontéshozok szamara.

Eredmények

Az 5 orszadg a témaban relevans oktataspolitikai intézkedéseinek és gyakorlatanak feltérképezésére
késziilt 1-1 orszagtanulmany, melyek alapjan keriil véglegesitésre a téma koré csoportosithatd
regionalis sajatossagokat Gsszefoglald szintézistanulmany. A tanulmanyok megjelentetését egy kozos
tanulmanykotetben tervezziik a kozeljovében, hogy mind az 5 orszag relevans dontéshozoi szamara
elérhetdek legyenek azok az ajanlasok, melyeket a projekt keretében megvalositott egyiittmiikodés
tanulsagai alapjan fogalmaztak meg a megvalositok.

V.3.3 TéT Tanulmanykdétet

A Magyar Tudomanyos Akadémia elndkének megbizasabol 1étrehozott T¢T Szakmai Bizottsag 2008.
novemberében megjelent tanulmanykdtete, mely a Tempus Kozalapitvany gondozéasaban latott
napvilagot 3000 példanyban, arra a kérdésre keresi a valaszt, hogy Mi ma a tétje az egész életen at
tart6 tanulasnak Magyarorszagon?

A TéT Bizottsag célja, hogy hozzajaruljon a tudastarsadalom meger6sédéséhez, elésegitve az ehhez
nélkiilozhetetlen folyamatos képzést, a tudashoz vald hozzaférést. A legfontosabb feladatok kozé
tartozik a tudassal kapcsolatos értékitéletek megvaltoztatasa, az egyéni motivaciok erdsitése, a
tanulasi €s tanitasi kompetencidk fejlesztése ¢és hatékonyabb tanulasi lehetOségek biztositasa. A
szemléletvaltashoz kivan hozzajarulni a kotet 9 értékes tanulmannyal. A szerzOk a Tempus
rendezvénysorozat keretében megrendezett kerekasztal-beszélgetésen és a megjelenéshez kapcsolodo
workshopon.

V.3.4 Leonardo tematikus monitoring

A Tematikus monitoring munkacsoportban vald részvételiink egyrészt a korabbi tevékenységiink
lezarasabol, masrészt az 0 tevékenység elinditasabol allt.

2008 elején nyujtotta be az 1. tematikus monitoring munkacsoport (Thematic Monitoring Group)
el6z6 évi egyiittmitkodésérdl a zard beszamolot, mely az értékelése soran jo mindsitést kapott. A
munkacsoport témaja a ,,Szakképzés és munkaerdpiac, palyatanacsadas, specidlis célcsoportok™ volt.
A munkacsoport eredményei egy konferencia keretében Madridban jelentek meg, majd az Eurdpai
Bizottsag altal készitett kiadvanyban is helyet kaptak.

Emellett a tematikus monitoring tevékenység folytatasara sikeres palyazatot nyujtottunk be az Eurdpai
Bizottsdg Oktatasi, Kulturalis és Audiovizualis Végrehajto Ugyndkségéhez, a korabbi partnerséget
kibovitve. A projekt 2008 decemberében indult, 13 nemzeti iroda (az izlandi nemzeti iroda
koordinalasaban) és nemzeti tamogato partnerek kdzremiikodésével. A projekt cime: SINEN MARADNI
— szocialis és egészségiigyi szolgaltatasokban dolgozd id6és munkavallalok, nék és bevandorlok
szakképzettségének felfrissitése. Célja, hogy felhivja a figyelmet olyan EU-finanszirozasu projektekre,
amelyek eredményei arra iranyultak, hogy Osszehangoljak a szolgaltatasi, az egészségiigyi vagy
szocialis agazatban dolgozé idés munkavallalok, ndk, illetve bevandorlok munkaképességeit és a
munkaerd-piaci sziikségleteknek megfeleld képzési igényeket.
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V.3.5 A palyazati programokhoz kapcsolodo tovabbi disszemindcios tevékenység

2008-ban tjabb négy kotettel gyarapodott a TKA disszeminacids sorozata, melynek célja a programok
eredményének széleskorl terjesztése, a napi szakmai gyakorlatba valo atiiltetés elosegitése.

Eurdpa a polgarokért - Hogyan vehetiink részt aktivan Eurépa kozos épitésében? Mozaik magyar
koordinalasu projektekrol

Az Eurodpai bizottsag 2007-ben inditotta Utjara az Eurdpa a polgarokért programcsomagot annak
érdekében, hogy az EU kozelebb keriiljon allampolgaraihoz, és ezaltal aktivabb részvételre birja dket az
unié torténelmének formalasaban. Kiadvanyunkban a magyar részvételi nyertes palyazatokbol
mutatunk be néhanyat, ezzel kivanvan segitséget, Otletet nyGjtani az 0j program lehetOségeinek
kiaknéazasahoz.

Kultirak kozti parbeszéd az oktatasban - Hogyan tanulhaté az ,,egy-massag”?

Az ezredforduld 6ta szamos olyan tényez0 jelent meg, er6sodott fel, amely a kulturalis sokszintiséget és
a tarsadalmi kohézidt egyre fontosabb témava teszi. Ma, amikor mindenki mindenkit6l fligg, a tolerans
¢s egymast tiszteletben tartd parbeszéd a nemzetek, kdzdsségek, egyének szamara nélkiilozhetetlen
képesség. Ennek fejlesztésében az oktatas alapvetd szerepet jatszik. Kiadvanyunk abbol ad izelitdt,
hogy a kiillonb6z6 oktatasi-képzési egylttmiikddések soran milyen megoldasok, otletek, modszerek
szilettek az interkulturalis parbeszéd épitésére, erdsitésére.

Méltanyossag az oktatasban

Kik és milyen médszerekkel foglalkoznak az értelmi sériilt, tankoteles koru gyerekekkel? Hogyan tud
az iskola segiteni az egyre nagyobb tarsadalmi kiilonbségek athidalasaban, a szocidlisan nehezebb
kortilmények kozott ¢l6 gyermekek iskolan beliili esélyegyenldségének megteremtésében? Hogyan
lehet munkalehetOséget teremteni a megvaltozott munkaképességlicknek? Milyen képzések készitik fel
az e témakban dolgozo pedagogusokat? A kotetben talalhato tizennégy projektbemutato iras e témakat
feszegeti, a kdzoktatastol a szakképzésig.

Erasmus oktatdéi mobilitas - Magyarorszagrol kiutazo oktatok jellemzése kérdoivek alapjan
(2005/20006)

A tanulmany a 2005/2006-o0s tanévben Magyarorszagrol kifelé iranyuld oktatdi mobilitast elemzi. Egy,
a tanulmanyi céli mozgasokrol szold rovid bevezetd attekintés utdn az Erasmus oktatdi mobilitasi
program legfontosabb sajatossagait veszik szamba a szerzok. A globalis helyzetképet koveti a
Magyarorszagrol kiutazo oktatoi kor minden szempontbol torténd vizsgalata (1étszam, nemek aranya,
tudomanyteriiletek, célorszagok).

V.4. Horizontalis vagy tobb szakteriiletet atfogo tevékenységek

V.4.1. Alumni for Europe

A Tempus Kozalapitvany alapitd okirat szerinti feladata az Alumni for Europe (AfE) Halozat
mitkodtetése. Az interaktiv halozat tagjai a Magyarorszagon a Tempus Kozalapitvany altal koordinalt
europai unids oktatasi és képzési programokban Osztondijat nyert diakok, fiatal diplomasok, mintegy
1800 £6.

Az AfE Halézat célja:

= a kiemelkedd képességli, specialis szakmai, nyelvi és kulturalis ismeretekkel rendelkezo
személyek Osztondijas idoszak utani tdimogatésa,
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= a Magyarorszagra érkez0 kiilfoldi hallgatok beilleszkedésének megkonnyitése,
= ¢s e két célesoport kapcesolatépitésének elsegitése.

Az AfE Halozat biztositja a volt 6sztondijasok halozatépitését (pl. kiadvanyokkal és rendezvényekkel),
tanacsadoi szolgaltatast és képzést biztosit, igy jarul hozza a végzett didkok sikeres allaskereséséhez,
valamint t4jékoztatassal tamogatja a leendd Osztondijasokat a kiilfoldi tanulmanyaikra vald
felkésziilésben.

A Tempus Kozalapitvany 2008-ban is szamos, mar tobb éve futd programtipust szervezett a haldzati
tagok szamdara, valamint ) eseményekkel is gazdagitotta a szolgaltatasait. Célunk volt, hogy
rendezvényeinken keresztiil interaktiv kapcsolatrendszert épitsiink ki tagjainkkal, melyben kozdsen
segitjiik egymast az elérehaladasban.

Ennek szellemében az Iroda szervezésében eldadasokon, tréningeken vehettek részt a Haldzat tagjai.
Ujrainditottuk a munkaerdpiaci készségek fejlesztését célzo dramakort, és lépéseket tettiink annak
érdekében, hogy a magyar AfE tagok mellett minél tobb Magyarorszagon tanuld kiilfoldi didkot is
bevonjunk a programjainkba. Ez utobbi torekvésnek az volt az oka, hogy egy olyan haldzatot
kivanunk kiépiteni, amely a kdzos programokon keresztiil lehet6séget biztosit a magyar és a kiilfoldi
Osztondijasoknak egymas — ezaltal minél tobb kultira — megismerésére és tapasztalataik kicserélésére.

Az AfE tevékenysége kapcsan az elmult évben is nagyon sok pozitiv visszajelzést kaptunk a (volt)
hallgatoktdl és a nemzetkdzi programok keretében a felsGoktatasi intézményekben a Magyarorszagra
érkez0 kiilfoldi hallgatok beilleszkedésének segitéséért felelos munkatarsaktol is.

A Kozalapitvany 2008-ban is jol tudta biztositani a szinergiat és az egymast erdsito jelleget az AfE
Halozat munkaja és a TKA egyéb tevékenységei kozott.

V.4.1. Az Europass Mobilitasi Igazolvany

Az Europass portfolio

Az Europass keretrendszer 5 elembdl allo dokumentumcsomag. Az Oktatasi Minisztérium dontése
alapjan a Tempus Kozalapitvany a felelos az Europass Mobilitasi Igazolvannyal (EMI) kapcsolatos
feladatok koordinalasaért. Az EMI az eldre rogzitett mindségi kritériumoknak megfeleld, egy masik
uniés tagallamban, tagjelolt orszagban vagy 3 EFTA orszagban (Norvégiaban, Izlandon vagy
Liechtensteinben) lebonyolitott, munkahelyi kornyezetben végzett szakmai gyakorlatok, illetve
tanulmanyok dokumentalasara szolgald egységes eurdpai okmany. A TKA feladata az Europass
Mobilitasi Igazolvannyal kapcsolatos tajékoztatds (a szakmai gyakorlatokat/ tanulmanyi idészakot
szervez6 intézmények, a kiutazok és a fogado intézmények szamara), a dokumentum elérhetéségének
biztositasa és alkalmazasanak segitése, illetve a beérkezett igénylések jogossaganak elbiralasa €s a
felhasznalas ellenérzése.

A mobilitasi adatbazis

A Tempus Kozalapitvany €s a Nemzeti Europass Kozpont 2006-ban kifejlesztett egy adatbazist az
Europass Mobilitasi Igazolvany igénylésére és kibocsatasara. Az adatbazis két részbol all: az egyik a
kiilfoldi tanulmanyi idészakokhoz, a masik a kiilfoldi szakmai gyakorlatokhoz kapcsolddd mobilitasi
igazolvanyok kiadasara szolgal.

Az Europass Mobilitasi Igazolvanyok kiallitasa 2008-ban

2008-ban Osszesen 877 mobilitasi igazolvany kiallitasara keriilt sor — tulnyomd tobbségében a
Leonardo mobilitasi projektekhez kapcsolodéan (853). Ertheté moédon a hazai mobilitasi projektek
legnépszeriibb célorszagaiba iranyuld mobilitasok kapcsan keriilt sor a legtobb mobilitasi igazolvany
kiallitasara, igy a sort Németorszag (362), Nagy-Britannia (97), Finnorszag (72), Ausztria (53) és
Olaszorszag (51) vezeti.

Promocios feladatok
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A Tempus Kozalapitvany elsddleges feladata az Europass Mobilitasi Igazolvannyal kapcsolatos
informaciok terjesztése. Erre — a folyamatos konzultacios lehetdségek mellett — elsGsorban az egyes
palyazati akciok kapcsolodd informacids napjain ¢és palyazatird, illetve projekt menedzsment
szeminariumain keriilt sor; irasban pedig a TKA kiilonb6zé kiadvanyaiban: Palyazat Pavilon,
elektronikus hirlevelek. A NEK-kel torténd egyiittmiikddés szintén megvalosult: 2008-ban 2
alkalommal 0Osszehivott iranyitotestiileti {iléseken (az Europass dokumentumokat koordinald
szervezetek talalkozoja) a TKA igyekszik képviseltetni magat. Ezen kiviil segit a NEK-nek az
informacio terjesztésében, a munkatervek, beszamolok megirasaban.

Osszegzés

Az Europass mobilitasi igazolvannyal kapcsolatos feladatok ellatdsa 2008-ban is felemas
eredményekkel jart: a szakképzési mobilitasi projektek korében stabilnak nevezheté a hasznalata, a
felsGoktatasi intézmények azonban nem kezdték meg a tomeges igénybevételét.

V.5. Esélyegyenloségi tevékenység

Esélyegyenloség

A Tempus Kozalapitvany alapito okiratdban meghatarozott feladatai kozott 2003 6ta szerepel az alabbi
célkitiizés: “- A magyar oktatas keretein beliil a nk és a férfiak esélyegyenldségének elémozditasa, a
fogyatékkal €16 személyek igényeinek kielégitése, a rasszizmus és az idegengyildlet lekiizdésének
elésegitése.”

A 2005 marciusa 6ta mikodo esélyegyenldségi tevékenység a Kozalapitvany palyazati és képzési
programjaihoz, valamint a tudaskoézpont szerephez kapcsolodik.

Palyazati programok

A TKA palyazati programjait illetéen az esélyegyenldség érvényesitése egyrészt a palyazati
felkészités, informacios kampany révén valosult meg, masrészt a Kuratorium altal meghatarozott,
hatranyos helyzetiiek segitésére kialakitott biralati szempontrendszer révén. A hatranyos helyzetiiek
tamogatasat szolgalo biralati szempontrendszer alapjan a kovetkez6 aranyok alakultak ki a 2008-as
palyazati évben:

e Vilag-Nyelv programban a tamogatott palyazo intézmények 49 %-a a hatranyos helyzetre
adhato tobbletpontot érvényesitette;

e Egész Kleten At Tarté Tanulas program/Comenius alprogramban az iskolai
egyittmiikodések keretében tamogatott palyazatok 38 %-a vallalta az esélyegyenldségi
nemzeti prioritas megvaldsitasat;

e Egész KEleten At Tarté Tanulds program/Leonardo Da Vinci alprogramban az aldbbi
aranyban vontak be hatranyos helyzetli tanulokat a tdimogatott mobilitasi projektekbe:

o A 2006-os palyazati korben, mely 2008. majus 31-én zarult, az dsszes résztvevo 20%-
a volt hatranyos helyzet.

o A 2007-es palyazati korben, mely még nem zarult le, az eddig megvaldsult
gyakorlatokbol 217 hatranyos helyzetii résztvevd utazott, ez az Osszes kiutazd kozel
13 %-a. A terveknek megfeleléen még tovabbi 274 hatranyos helyzetli gyakornok
kiutazasa varhatd. Amennyiben ez valtozas nélkiil megvalosul, koriilbeliil 29% lesz ez
az arany.

o A 2008-ban elfogadott, jelenleg futd projekteknél az arany 27%.. A hatranyos
helyzetre valo tekintettel a kiutazok tobblettamogatasban részesiilnek, valamint azok
az intézmények, akik hatranyos helyzetli tanulokat vonnak be a projektekbe, a tartalmi
biralatnal tobbletpontokat kapnak.
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Képzési tevékenység

A Tempus Kozalapitvany eddig is nagy hangsulyt fektetett a hatranyos helyzetii célcsoportok
képzésére — pl. EU - palyazatkészitd tréning - digitalis irastudas (2004), Mentorképzés a hatranyos
helyzetli didkok tamogatasara (2005), tavoktatasos képzés ,,Az EU Kohézids politikaja” témaban az
anyasagi ellatasban részesiilok szamara (2006).

A korabbi tavoktatasi tapasztalatot tovabb fejlesztve €s az alapitd okirat célkitlizéseinek eleget téve, a
Koézalapitvany olyan oktatasi format kivant nytjtani a munkaerdpiacra visszatérni szandékozé nok
szamara, ami rugalmasabb tanulast biztosit a hagyomanyos tantermi oktatashoz képest, valamint olyan
hasznalhat6 ismereteket atadni, amely megkonnyiti szamukra az jboli munkaba allast vallalkozas
formaban. A fenti szandék megvaldsitdsara a Kozalapitvany tavoktatast inditott - ,, VANDA,
VallAlkozo N6k, Dolgozé Anydk” - az Orszagos Foglalkoztatasi Kdzalapitvany tdmogatasaval az
anyasagi ellatasban részesiilé, gyermekgondozast végzOk szamara. A projekt 7 honapos idGtartama
alatt megtanitotta a résztvevoket a vallalkozasi ismeretek elméleti és gyakorlati alkalmazasara,
ismereteket kaptak a projektek tervezéséhez, a sikeres palyazatkészitéshez, valamint a szabalyos
projektvégrehajtashoz, és mindemellett, a kdzelgd életformavaltas nehézségeinek kikiiszobolésére is
felkészitette a programban részt vevo sziiloket. A képzésen orszagosan 77 6 vett részt, 66 {6 sikeresen
elvégezte a tavoktatast. A képzés mellett, minden személyes alkalomhoz lehetésége volt a
résztvevoknek gyerekfeliigyeletet igényelni. A projekt idGtartama alatt Osszesen 71 oOra
gyerekfeliigyeletre volt igény, a programhoz kapcsolodo 19 rendezvénybdl 17 alkalommal volt
sziikség gyermekfeliigyeletre, 6sszesen 102 gyerek és 82 sziil6 vette igénybe a szolgaltatast.

A tananyag megtanulasa mellett a résztvevok mentadlis megerdsitését is tartalmazta a program, hogy
lelki segitségnyujtast is kapjanak a vallalkozéva valashoz, az ,,uj szerep” elsajatitasahoz. A
mentalhigiénés tanacsadasokat a Notars Kozhasznti Alapitvany szakértdi tartottak.

Osszesen 4 témaban, 52 6ra mentalhigiénés tanacsadést tartalmazott a program, mindegyik téma két-
két alkalommal keriilt meghirdetésre. A legnagyobb résztvevoi elégedettség a ,,Vallalkozonoi
Onismeret” cimi alkalmat Gvezte, amelyre a legkevesebb résztvevé ment el, mégis 4,9-es mindsitést
kapott.

Tudaskozpont

Szervezeti atalakitassal az esélyegyenloség a Képzések, Tudasmenedzsment egységhez keriilt. Az
atalakitas célja, egyrészt a palyaztatasi tevékenység soran felhalmozodott tapasztalatok, eredmények
rendszerezése, masrészt az esélyegyenldségi tevékenység kapcsolddjon a TKA altal koordinalt hazai
¢s nemzetkdzi projektekhez mint pl. Oktatas méltanyossaga Kozép-Europaban, LLL stratégia hazai
elterjesztés - partnerségépités, Eurdpai klaszterek hazai disszeminacioja..

A fentiek alapjan az esélyegyenloség tevékenységei 2008-ban a kovetkezok voltak:

e Munkahelyi esélyegyenldség erdsitése;

e Rehabilitacios céli foglalkoztatashoz kapcsolodo tevékenységek (munkatanacsadas, segito
szolgaltatas);

e Palyazati tanacsadas, ligyfél-tajékoztatas;

o Statisztikak, jelentések, beszamolok készitése;

Egyiittmkodés, kapcsolat kialakitasa szakmai, érdekképviseleti, hatranyos helyzeti

célcsoporttal foglalkozd szervezetekkel,

A Kozalapitvany székhelyének akadalymentesitése;

Belso - interaktiv - képzés esélyegyenldségi témakorben — Lathatatlan Kiallitas;

Esélyegyenléségi munkacsoport mitkkodése;

Forrasteremtés, palyazati anyagok elkészitése;

VANDA képzési programhoz gyermekfeliigyelet, mentalhigiénés tanacsadas biztositasa;

Vakbarat honlap karbantartasa;
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Elektronikus esélyegyenldségi hirlevél szerkesztése;
Elektronikus esélyegyenlGségi hirlevél szerkesztése vakok €s gyengénlatok szamara;

Eredmények

Hatranyos helyzetl célcsoport képzése;
Munkahelyi esélyegyenldség elémozditasa és erdsitése;

V1. Tervek és kihivasok 2009-re

A Tempus Kozalapitvany elott 2009-ben varhato legjelentdsebb kihivasok az alabbiak:

Az Egész életen at tarto tanulds program (LLP) 1j palyazattipusainak sikeres elinditasa:

A 2008-as eldkészit6 év utan 2009-ben lehet elészor palyazatot benyujtani a Comenius Regio;
Grundtvig Idéskoru onkéntes projektek, Grundtvig felndtt tanuloi miihelyek, Grundtvig
asszisztensek; leonardo Mobilitasi Tanusitvany palyazattipusokra. Az eldkészités sikeres volt,
viszonylag nagy az érdeklédés valamennyi palyazattipusra, igy kell6 figyelmet kell forditani
azok szakmai hattértamogatasara. A minOség fenntartasanak és folyamatos ndvelésének
érdekében a Kozalapitvany ezen programok szamara is informacios és tdjékoztatd napokat
szervez, konzultaciot biztosit az érdekl6déknek, illetve a sikeresen palyazok szamara a projekt
elinditasahoz és megvalositasahoz sziikséges projektmenedzsment informacidkat atadja.

Valamennyi palyazattipus esetében az informacids tevékenység révén elérni, hogy kelld
szam, jo mindségl palyazat keriiljon benyujtasra (ez kiilondsen ott jelent nagy feladatot, ahol
ugyanannak a célcsoportnak inditunk a korabbihoz hasonl6 jellegii palyazatot (pl. szakiskolai
mobilitas a Leonardo mellett)

2009-ben az Eurdpai Bizottsag tovabb fogja boviteni a kdzds eurdpai eForm (on-line palyézati
Urlap) hasznalatat, 0j programok bevonasaval. 2008-ban az innovacid transzfer palyazatok
esetében keriilt sor az 0j palyazati Girlap bevezetésére, amely sajnos nem ment gordiilékenyen.
Nagy figyelmet kell majd forditani arra, hogy az eForm-ok bevezetése a tobbi
palyazattipusban zokkenOmentesen torténjen, és a palyazok idében hozzajussanak a megfeleld
informéaciohoz.

Az LLP-hez kapcsolodo nemzeti stratégiai célkitlizések kidolgozasa és elfogadasa

Az Oktatas és Képzés 2010-hez kapcsolddd szakmai projektek és az LLP kozotti lehetséges
szinergiak kiaknazasa
Nemzeti szinti kihivasaink kozé tartozik a nemzetkdzi Erasmus mobilitasi tevékenységek

beépitése a felsdoktatasi intézmények tantervébe, azaz a hallgatok kiilfoldi tanulmanyainak és
gyakorlatanak elismerése az itthoni tanulmanyok részeként.

Tovabb szeretnénk dolgozni azon, hogy Magyarorszagon egyszeriisodjon a kozos
oklevélprogramok akkreditacigja, illetve azon, hogy a felsdoktatds nemzetkdziesitése
keretében lehetdleg a legtobb alapképzési és mesterképzési tanterv keretében lehetéség nyiljon
egy kiilf6ldi tanulmanyi vagy gyakorlati periodus megvalositasara.

Budapest, 2009. februar 28.
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