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Fokozatvaltas a felsooktatasban kozéptavu
szakpolitikal stratégia 2016

A Kormany célja, hogy a nemzetkozi
oktatasi és kutatasi térben

magasan pozicionalt,

a tarsadalmi kihivasokra valaszolni
képes,

hazank gazdasagi sikerességét
eldomozdito felsb6oktatasi rendszer
muakodjon.

Az oktatas teruletén végrehajtando
intézkedések eredményeképpen reméli,

hogy
= a szervezeti és képzési atalakitasok
révén az intézmeények gyorsabban és

hatékonyabban tudnak reagalni a
munkaerd-piaci elvarasokra

= jelent6ésen csOkken a lemorzsolodas,

= (sszessegében nd a felséfoku
végzettséggel rendelkez6k aranya

A tamogato folyamatoknak koszonhetéen

né a nemzetkozi mobilitasi
programokban résztvevok aranya,

ezzel parhuzamosan né az
intézmények nemzetkozi képzési
szolgaltato képessége is,

ami megnoveli a magyar felséoktatas
vonzerejét a kulfoldi hallgatok
Szamara.



Nemzetkoziesités kiemelt szerepe @ E| ‘M

= A Kormany kiemelt celkent, nemzetstratégiai Iépeskent tekint a nemzetkoziesitesre.
= A nemzetkoziesités alappillérei:

= Min&ségi felsboktatas

= Oktatoi, kutatoi és hallgatoi kétiranyu mobilitas

= Hallgatoi és intézmeényi szolgaltatasfejlesztés

Kulfoldi hallgaték szama
Magyarorszagon (f6)
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+52%
23000 ° A Magyarorszagon tanulmanyokat

folytatd hallgatok 94%-a idegen
nyelv( (altalaban német, angol,
2015 2018 francia) képzésben vesz részt.



Nemzetkozi folyamatok &’ E| M

= Bologna-folyamat 20. évforduléjan (2018. majus) az Eurdpai Felsboktatasi Térseg
(EFT) miniszterei alairtak a Parizsi Nyilatkozatot.

= A Nyilatkozat harom fo célkitizeése:

= Haromciklusu képzés miikodtetése, 0sszhangban az EFT képesitési keretrendszereivel és
az Europai Kreditatviteli Rendszerrel (ECTS),

= Megfelelés a Lisszaboni Elismerési EQyezményben vallaltaknak - a felsGoktatasi kepesiteseknek
az europai regioban torténd elismerésérdl szolo, 1997. aprilis 11-én, Lisszabonban alairt
Egyezmeny kihirdetéserél szolé 2001. évi XCIX. Torvény,

= Minoseégbiztositas, osszhangban az Europai Mindségbiztositasi Szabvanyokkal és
Iranymutatasokkal (ESG).

A Bologna-folyamat nyomon kovetéséért a Bologna Follow-up Group (BFUG) felel.
FelGgyeli a miniszteri talalkozo kozo6tt a bologna folyamatot és a harom f6 célkitizes
sikeres megvalositasara letrehozott tematikus munkacsoportokat.




Minoseégbiztositasi Munkacsoport célkitizései @?M

= Az europai fels6oktatasi tersegben a minéségbiztositasi szabvanyokkal és
iranymutatasokkal (ESG) osszhangban levo jogi keretek kialakitasa (ahol
szukséges a valtoztatasok bevezetése),

= A belso minoségbiztositasi intézkedések (internal QA) hatékonysaganak
biztositasa, ideertve a mindségbiztositasi eredmények felhasznalasat a
dontéshozatali folyamatban,

= A minoseg-kultura (quality culture), valamint a tanulashoz és tanitashoz valo
kapcsolatok kialakitasa,

= Az erdekelt felek bevonasa a belso és kulso minoségbiztositasban
(hallgatok, oktatok, munkaerd-piaci szereplok),

= Hatarokon atnyulé minoseégbiztositas (cross-border QA),
= A kozos programok minoségbiztositasanak eurépai megkozelitese.



Képesitési Keretrendszerek és ECTS Munkacsoport céljai @?M

= A nemzeti képesitési keretrendszerek onellen6rzése, az EFT atfogo kepesitesi
keretrendszerenek fejlesztése,

= Az ECTS felhasznaldi utmutatojanak teljes végrehajtasa,
= Rovid ciklusu kepzesek a felsGoktatasban,

= A kepesitéesi keretrendszer tobbcelu felhasznalasa és az erdekelt felek altal
hasznalata,

A Bologna-tipusu, haromciklusu strukturan kivuli tanulmanyi programok,

= A kepesitesi keretrendszerek és a min6ésegbiztositas kozotti kapcsolat
erositese.



EFT (EHEA) Palyazat &] ﬁ M

= Az Innovacios es Technologiai Minisztérium (mint nemzeti hatosag) es a

Tempus Kozalapitvany (mint nemzeti ugynokseg) 2019 szeptembereben
nyujtotta be uj EHEA palyazatat.

= A palyazat celja az EFT fejlesztéséhez és mikodésehez kapcsolodik, olyan
konzorciumi tagokkal egyuttmikodeésben, ahol a partnerek hasonlo
tapasztalatokkal és jovoképpel rendelkeznek az EFT reformok kapcsan.

= A magyar palyazat fo fokuszpontjai:
= Tanterv modernizalasa, megujitasa
= Oktatoi skillek eés szerepek ujradefinialasa és javitasa
= Hallgatoi bevonas osztonzeése

= Automatikus elismereés felé torten® elmozdulas EUROPEAN

Higher Education Area



Felsooktatasi es fejlesztési iranyok 2021-2027 @?M

= A stabilizalodo gazdasagi kornyezet ellenére is szukség van az oktatasi
rendszer minosegi fejlesztésere, versenyképessegenek fokozasara eés a vele
szemben tamasztott tarsadalmi/gazdasagi elvarasoknak torténo felkeszitesere.

= A Kormany kiemelt figyelmet fordit:
= az atadott tudas tarsadalmi hasznossagara,
= a tehetseggondozasra,

= a tudasintenziv, fenntarthatdé novekedés eldomozditasahoz a  fiatalok
alapkészségeinek megszilarditasara, a pedagdégusok szakmai fejlédesenek
biztositasara,

= az iskolarendszerl oktatas megeréGsitésere, a mindsegi oktatashoz valo egyenlo
hozzaférés biztositasara.



Jelenlegi helyzetkép — Végzettségek 1TV

= Magyarorszagon 2015 es 2018 kozott a felsOoktatasban az osszes jelentkezok
szama stabilan 120 ezer fo korul alakult, melybdl 80 és 85 ezer fo kozotti
letszam kerult felvételre, tovabbra is cel a bemeneti letszam novelese.

= A 25-64 evesek csupan 13%-a rendelkezik fels6foku végzettseggel mint
legmagasabb iskolal vegzettseg, ami az EU23 es az OECD atlagai alatt (17%
és 14%) van.

= Mester kepzessel a korosztaly 9%-a rendelkezik, ami szinten az EU23 es az
OECD atlagai (14% és 13%) alatt van.

= A fels6foku rovid ciklusu kepzesek esetén ez az arany mar csak 1%, igy a
teljes felsOoktatasi kepzest tekintve feladat a kibocsatasi szint emelése,
tobbek kozott a beiskolazasi bazis szelesitése altal.



[TV

= A hatranyos helyzetiieknek az osszes felvett hallgatdhoz mért aranya 2016-ban
1,4% volt, a romak aranya pedig mindossze 0,8%.

= Magyarorszagon mind a foglalkoztatas, mind a jovedelem terén nagy a nemek
kozotti kulonbség. 2016. évi adatok tekintve a 25-64 évesek fels6foku vegzettsegl
nOk csak 67%-at kerestéek a hasonlo iskolai végzettségl ferfiaknak.

= Magyarorszagon a nok nagyobb valészinlséggel nincsenek foglalkoztatasban,
oktatasban vagy kepzésben (NEET): a 18-24 éves n6k 18%-a NEET, mig a hasonlo
koru ferfiaknal ez az arany 12%.

= A noi NEET-ek 80%-a nem keres munkat, ami az OECD-orszagok negyedik
legmagasabb aranya

= Mindez azt jelzi, hogy a nemek kozotti egyenloséget, valamint a hatranyos, az
alulreprezentalt és a sérulékeny csoportok részvételéet az oktatasban
beavatkozasokkal szukséges elosegiteni.



Helyzetkép — Piacképes diploma @ E| M

= A felsofoku dualis es kooperativ képzésekben megszerzett vegzettsegek
jelentés mertékben jarulnak hozza a munkaero-piacon tortend gyors
elhelyezkedéshez.

= A ,dualis diploma” hatéekony eszkoze a tanulasbol munkaba tortené atmenet
tamogatasanak.

= A Kormany celkitizése, hogy 2023-ra az elsé évukre beiratkozo hallgatok
kozott a dualis hallgatok aranya elérje a 6%-ot.

= A szakterulet evenkent dualis kampany megszervezesével, valamint az
Educatio fels6oktatasi szakkiallitason is népszerUsiti a kepzesi format.



Helyzetkép — Intézményi szerepvallalas @ E| M

= A felsOoktatasi intezmények allando, stabil tersegi szereplok, ezert aktiv
szerepvallalasuk nemcsak az oktatas, a kutatas €s az innovacio szinteren, de
a gazdasag es tarsadalomfejlesztésben, a felzarkoztatasban is, illetve a tersegi
szereplokkel valdo szorosabb halézati, partneri egyuttmikodesekben Is
kiemelkedo6. — ,,Harmadik misszi6”

= Aléetrehozni kivant, ugynevezett ,intelligens egyetemek” (smart universities),
valamint egyetemi kozpontok kepesek a helyi, jellegzetes kihivasok hatekony
kezelesére, ami valamennyi fontos horizontalis tarsadalmi/gazdasagi/ kulturalis
es kornyezetvedelmi celkitlzéshez hozza tud jarulini.



Agazati fejlesztési terv 2021-27 &’ E| M

= A szakterllet az Eurdpai Bizottsag altal készitett orszagjelentés és a felsGoktatasi stratégiai
célok mentén kezdte meg a kovetkez6 programozasi idészakra valo felkészulést.

= Az ITM a Kormany altal jovahagyott beavatkozasi logika menten kialakitott konstrukciokat

alakit ki.

= A tervezett programokat Magyarorszag Kormanya az Eurdpai Szocialis Alappal (ESZA),
valamint az Europai Regionalis Fejlesztési Alappal (ERFA) kdozosen finanszirozva valositja

meg.

= Emlekeztetdul a jelenlegi ciklusban (2014-2020) fut6 Emberi Eroforras Operativ Programok

(EFOP):

37 nyertes
intézmény

141 megvalositandéd
projekt




EFOP-tamogatasok

= A 141 projektbdl jelenleg 21 zarult le, a projektek donté része 2020-ban (58 db) és 2021-ben (49
db), valamint 1 projekt 2022-ben fejezddik be.

Tl

Azonosité szam

Cim

Megitélt tamogatas (Mrd Ft)

Tamogatott projektek
szama (db)

2019. november 4-ig az IH altal
jovahagyott kifizetések dsszege

(Mrd Ft)
EFOP-3.2.6-16. A tanulok képesség-kibontakoztatasanak el@segitése a koznevelési intézményekben 2,9 1 1,55
EFOP-3.2 13-17. Az alap- és kézép,fokﬁ is?{olreik pélyaoryie}}téciés te\/.éke,rlységét, kfernelyten az MTMI kérszségeket'és kompetenciakat 1 1 0,42
tamogato palyaorientacios szakmai modszertan atfogd megalapozasa és fejlesztése
EFOP-3.4 1-15. Roma szalfkollegrlun’lok tarr:ogatasa 115 9 111
(fels6oktatas tarsfelelds)
EFOP-3.4.2-VEKOP-15 Campus Mundi - felsdoktatasi mobilitasi és nemzetkoziesitési program 9,2 1 4,28
Felsdokiatasi intermenvi foilosztesek a felsdfokll okiaths mindséoenck &s hozzaferhetdséainck caviites lavic
EFOP-3.4.3-16 elsooktatasi int€ézmeny1 fejlesztesek a telsofoku ortatasrmmosegene ¢s hozzaterhetosegenek egylttes javitasa 24,94 29 774
érdekében
EFOP-3.4.4-16 A fels6oktatasba valo bekeriilést elésegitd keszsegfe:jleszt? e,:s’kommur{'lkamo,s programok megvalositasa, valamint az 7.92 23 3,06
MTMI szakok népszeriisitése a felsGoktatasban
EFOP-3.4.5-VEKOP-17 Rendszerszintii fejlesztések és hozzaférés bévitését szolgald agazati programok a felsdoktatasban 1,93 1 121
EFOP-3.4.6-VEKOP-17 Intézményi iranyitas fejlesztése a felsGoktatasban 3,98 1 3,93
EFOP-3.5.1-16 Dualis és kooperativ felsdoktatasi képzések, felsGoktatasi szakképzési és szakiranyu tovabbképzések fejlesztése 5,72 16 2,42
EFOP-3.5.2-17 Dualis és gyakorlatorie’ntélt felsc’iokta'tési kép,zéiek fejles,ztései és oktatési.inno’v'éci() a szociélris munka és a segitd 12 3 0,65
szakmak terén valamint a mérndkpedagogia és a szakmai tanari szakok esetében
EFOP-3.6.1-16 Intelligens szakosodast szolgald intézményi fejlesztések 22,02 21 7,28
EFOP-3.6.2-16 Tematikus kutatasi halozati egylittmitkodések 20,21 16 7,12
EFOP-3.6.3-VEKOP-16 Felsooktatasi hallgatok tudomanyos miihelyeinek és programjainak tdmogatasa 9,68 6 2,32
EFOP-4.2.1-16 FelsGoktatasi infrastruktiira fejlesztése 28,53 16 5,58
EFOP-5.2.5-18 Tarsadalmi innovaciok — Uj médszerek kidolgozasa 0,69 4 0,38
Osszesen 141,07 141 49,05




Felsooktatas jovoje 2020 utan &’ E| M

= Az Eurdpai Bizottsag ambiciozus célja, hogy 2025-re letrenozza az Europai
Oktatasi Terseget.

= Az oktatas szerepét ujra kell gondolni:
= Munkahelyteremtés,
= Gazdasagi novekedés mozgatorugodja,
= Tarsadalmi igazsagossag,
= Europail identitasunk es értékeink Orzese.

Hogyan biztosithato mindenki szamara:
= Mobilitas = Egész életen at tarto tanulas
= Oklevelek kolcsonos elismerése = Innovaciods és digitalis készségek

= Nyelvtanulas = Kulturalis 6rokség megérzése




ET 2020 — Oktataspolitikai iranyok 2020-ig @ E| M

= Az Oktatas és kepzes 2020 keretrendszer (ET2020) lehetbséget kinal az
oktataspolitika teruleten bevalt gyakorlatok, ismeretek osszegyujtesere es
terjesztésere, valamint az oktataspolitikai reformok elomozditasara nemzeti es

regionalis szinten is.
= Az ET 2020 a kovetkez6 négy kozos unios célkitizésre torekszik:
= Egesz eleten at tarto tanulas és a mobilitas novelése,
= Az oktatas es kéepzes minoségének és hatékonysaganak javitasa,
= Az egyenloség, a tarsadalmi kohézid és az aktiv (allam)polgarsag elémozditasa,

= A kreativitast és az innovaciot, ideértve a vallalkozoi készseget,
az oktatas es a kepzes minden szintjen.




POST ET2020 — Merre tovabb? &’ ﬁ M

= A felsOoktatasi szakterulet kulonosen fontosnak tartja, hogy az elkovetkezendo
evek fokuszpontjaba keruljon:
= Hallgatokozpontu fels6oktatas,
= MinGsegqi, inkluziv, a felsboktatasban sikeres részvetelt tamogato oktatas es kepzes,
= Nemzetkozi mobilitas fokozasa,
= Validacio javitasa,
= Oktatasfinanszirozas hatékonysaganak javitasa,
= Teljesitményelviség megjelenitése az intézmenyi mikodésben,
= Oktatasi hatékonysag javitasa (lemorzsoldédas, digitalizacio) Jgl=
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= KozOs képzeés (dual és joint degrees) inditasa.
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