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MUNKAMODSZEREK

BIZOTTSAGI MUNKACSOPORTOK
» ECHE
» KA1 : Making mobility a reality for all

» KA107 MUNKACSOPORT

KERDOIVES FELMERES — KA107



MUNKATARSI MOBILITAS- CELZOTT KESZSEGFEJLESZTES

* 60.000 munkatarsi mobilitas/év (EU)

e Ebbdl 60 % STT (oktatasi célu)

e 40 % STT (képzési célu)

* ez utébbi egyre ndvekvd aranyban

e 2018-as projektévtdl kezdédben: pedagogiai €s
tananyagfejlesztési készsegek fejlesztése kiemelt cél

* Oktatoi készsegek fejlesztése+ innovativ pedagogiak
hasznalata

HOGYAN LEHETNE A MUNKATARSI MOBILITAST UGY
FEJLESZTENI, HOGY A HALLGATOK ES MUNKATARSAK TANULASI

ES OKTATASI KESZSEGFEJLESZTESET, A NEMZETKOZIESITEST ES
AZ ALTALANOS MODERNIZACIOT SZOLGALJA?




INCLUSION

Az Uj programszakasz egyik legfontosabb célkitlzése a
hatranyos helyzet( hallgatoi csoportok bevonasa. Az E+
program félidos ertékelése azt mutatta, hogy a mostani
program minden el6djénél sikeresebben vonja be ezeket
a csoportokat.
Az értékelés arra is ramutatott, hogy tovabbi teenddbink is
vannak e téren.

Hogyan tudnank még tobb résztvevot bevonni a

programba?



SZAKMAI GYAKORLAT

2014 ota a szakmai gyakorlatban részt vevék aranya
14 %-kal nOtt, nagyobb aranyban, mint a részképzésben
részt vevokeé. A kdvetkez6 programszakaszban novekvé
létszamokat és a mindség és a hallgatoi, FOI-k és cégek

szamara nyujtott el6nydk novelését is célul tlzzuk ki.

HOGYAN TUDNANK NOVELNI A HALLGATOI SZAKMAI
GYAKPORLATBAN RESZTVEVOK SZAMAT?

HOGYAN LEHETNE EZT A MOBILITASI FORMAT MEG
HASZNOSABBA, CELSZERUBBE TENNI A HALLGATOK SZAMARA?




EGYSZERUSITES

A kovetkezd programszakaszban erre is mod van.
Barmilyen jellegl egyszerUsitési javaslat:

e Szabalyok

e \Végrehajtas

e IT eszkdzok

* Charter palyazat




Asztalbeszélgetések
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