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ELINDULT AZ UJ ERASMUS+ HONLAP: ERASMUSPLUSZ.HU
Az U) PROGRAMSZAKASZ DOKUMENTUMAI ES FRISS INFORMACIOI ITT ERHETOEK EL

TAJEKOZTATO Az U) ERASMUS PROGRAM (2021-2027) MOBILITASI
PALYAZATAIROL ES TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEIROL

Jelen tdjékoztato dttekintést nyujt az Erasmus 2021-2027-es programszakaszdaban elérheté pdlydzati
lehetdségekrdl, a kdznevelés, szakképzés és a feln6tt tanulds teriiletén megvaldsithaté mobilitdsi
tevékenységekrél. A végleges szabdlyokat az Eurdpai Bizottsdg dltal kézétett hivatalos Pdlydzati
utmutatd tartalmazza.

Erasmus+ mobilitdsi csoport
Tempus Kézalapitvdany

|. MOBILITASI PALYAZATTIPUSOK

A. palyazattipus: Erasmus akkreditacio
Az (j programszabalyzat szerint mindhdrom oktatasi szektorban van lehet6ség Erasmus akkreditaciéra
palyazni. Ennek odaitélése igazolja, hogy a pdlyazé magas szinvonalu, a szervezet nemzetkdziesitését
és a fejlesztési igényeit hatékonyan és hosszu tavon szolgaldé Erasmus-tervet készitett.
Az Erasmus akkreditacié legaldbb 2, maximum 5 éves idGtartamra igényelhet6, melynek odaitélését
kovetSen a kedvezményezetteknek koltségvetésigénylS palyazatot kell benyujtaniuk a tevékenységek
megvaldsitdsahoz. Az akkreditacid érvényességi ideje alatt az akkreditalt palyazok sajat szektorukban
egyszerUsitett médon juthatnak pénziigyi tdmogatashoz a mobilitasi palyazati kategorian (KA1) beldl.
Az akkreditdlt id6szak alatt a szervezeteknek kiemelt figyelmet kell forditaniuk arra, hogy a mobilitasi
tevékenységek minden tekintetben megfeleljenek az Erasmus min&ségbiztositasi szabalyoknak.
Az Erasmus akkreditacid elsGsorban azon gyakorlott, tobb éves tapasztalattal rendelkezé palydzok
szamara ajanlott, akik szervezetiik céljait illetéen tobb éves tavlatban gondolkodnak, valamint
megfelel§ kapacitdssal rendelkeznek a palyazatban vallalt tevékenységek megvaldsitdsahoz.
Az akkreditacié onalléan és konzorciumban egyarant palyazhaté.
Az akkreditacids palyazat beadasi hatarideje: 2021. oktober 19.
Az akkreditalt intézmények koltségvetés igényl6 palyazatanak beadasi hatarideje:
2021. mdjus 11.

B. palyazattipus: Rovid futamidejii mobilitasi projektek
A szervezeteknek lehetG6ségik van 6-18 hoénapos Rovid futamidejli mobilitdsi projekteket is
megvaldsitani, ezek esetében azonban a tamogathatd tevékenységek szama korldtozott. Ez a
palyazattipus azoknak a szervezeteknek ajanlott, akik még nem rendelkeznek jelent6s tapasztalattal
az Erasmus+ mobilitadsi projektek megvaldsitasaban. Ebben a pdlydzat tipusban nincs lehetdség
konzorciumi palyazat benyujtasara.
A rovid tava mobilitasi palyazat beadasi ideje: 2021. majus 11.



https://erasmusplusz.hu/
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/programme-guide
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/programme-guide

Fontos, hogy az akkreditacidval rendelkez6 szervezet nem nyujthat be rovid tdvd mobilitasra sz616
palyazatot. Konzorciumok esetében egy szervezet maximum két mobilitasi projektbdél kaphat
tdmogatast egy adott szektorban (kéznevelés/szakképzés/felnétt tanulas).

Tovabbi szabalyok:

e Egy rovid futamidejd mobilitdsi projektet megvaldsitd szervezet tagja lehet egy akkreditdlt
mobilitasi konzorciumnak.
Egy akkreditalt szervezet tagja lehet egy akkreditalt mobilitasi konzorciumnak is.

o Az egyik palydzattipusban sem pdlydzd szervezet tagja lehet két akkreditdlt mobilitasi
konzorciumnak.

® Egy szervezet csupan egy akkreditaciéval rendelkezhet, tehat egy akkreditalt
konzorciumvezet6 nem palyazhat egyéni akkreditacids palyazatra is.

e Egy szervezet palyazhat egy palyazattipuson beliil tobb szektorban is, amennyiben szerepel a
palydzasra jogosultak listdjan az adott szektorban.

[I.  TAMOGATHATO TEVEKENYSEGEK SZEKTORONKENT

KOZNEVELES

1. Munkatarsak mobilitasa

Tamogatott tevékenységek
e szakmai latogatas (2-60 nap)
e oktatasi tevékenység (2-365 nap)
e kurzuson vagy tréningen vald részvétel (2-30 nap)

A tevékenységeket kiilféldon, egy programorszagban kell megvaldsitani. Minden munkatarsi mobilitas
megvaldsithatd vegyes mobilitasként, virtualis elemekkel. A tevékenységek mellett feltiintetett
minimalis és maximalis id6tartam a fizikai mobilitasra vonatkozik.

Résztvevik

® aszervezetben dolgozd
o pedagodgusok
O intézményvezetdk
o szakmai munkatarsak (pedagogiai asszisztensek, pszicholégus stb.)
O egyéb koznevelési téren aktiv szervezetek munkatdrsai (tankeriiletek munkatarsai,

nevelési tanacsadodk, oktataspolitikai szakemberek stb.)
e vagy a szervezettel rendszeresen egylUttm(ikodé munkatarsak, akik a szervezet
alaptevékenységének megvaldsitasan dolgoznak

O trénerek
O szakért6k
O Onkéntesek



A résztvev( csak a palydzé szervezet altal foglalkoztatott, vagy azzal szorosan egylttm(ikodé személy
lehet (pl. kils6s trénerek, szakért6k vagy onkéntesek). A résztvevik és palyazd szervezet kozotti
viszonyt a nemzeti iroda altal elfogadhaté mddon kell igazolni (pl. 6nkéntes vagy munkavallaléi
szerz6déssel, munkakori leirdssal vagy egyéb, relevans dokumentummal).

Tanulék mobilitasa
csoportos mobilitasi tevékenység (2-30 nap)

o tanuldk egy csoportja kozosen tanulhat kortdrsaival egy mdsik orszdgban, a kiildé

intézmény tanarai vagy egyéb felel§s személyei kiséretében
e rovid tavu tanulasi mobilitasi tevékenység (10-29 nap)

o tanuldk egy adott id6szakot kiilfoldon tolthetnek tanulassal vagy gyakorlattal egy
partner iskolaban, vagy mds relevans szervezetnél. Minden résztvevé részére egyéni
tanuldsi program Osszedllitdsa sziikséges. Kevesebb lehet&séggel rendelkezd
résztvevlk esetében ez a tevékenység megvaldsithatd rovidebb, legaldbb 2 napos
idGintervallumban is, ha az indokolt.

® hosszu tavu tanulasi mobilitasi tevékenység (30-365 nap)

O tanuldk egy adott id6szakot kilfoldon tolthetnek tanulassal vagy gyakorlattal egy
partner iskolaban, vagy mds relevans szervezetnél. Minden résztvevé részére egyéni
tanuldsi program Osszeadllitasa szlikséges.

A tevékenységeket kilfoldon, egy programorszagban kell megvaldsitani. Minden tanuldi mobilitas
megvaldsithatd vegyes mobilitasként, virtudlis elemekkel. A tevékenységek mellett feltiintetett
minimalis és maximalis idGtartam a fizikai mobilitasra vonatkozik.

A résztvevbknek altalanos kdznevelési programban kell részt venniik a kild6 intézményben.

3. Egyéb tamogatott tevékenységek
o szakért6k fogadasa (2-60 nap)

o a palydzd szervezetek fogadhatnak kuilfoldrél érkezé trénereket, tandrokat,
szakpolitikai szakért6ket vagy egyéb képzett szakembereket, akik Uj tanitasi
mddszerek és jo gyakorlatok atadasaval elGsegithetik az intézményben folyd oktatdi
és tanuldi munka fejlesztését.

e gyakorlo tanarok fogadasa (10-365 nap)

o a palyazé szervezetek fogadhatnak kiilfoldrél érkezé gyakorlé pedagdgusokat, akik a
szervezetnél szeretnék teljesiteni szakmai gyakorlatukat. A fogadd szervezet
tdmogatast kap a tevékenységek megvaldsitdsara, a résztvev6 utazasi és egyéni
koltségeirél pedig a kild6 intézmény gondoskodik.

o el6készitd latogatasok

o indokolt esetben a palyazo szervezetnek lehet&sége van a mobilitasok el6tt el6készitd
|atogatast szervezni a fogadd intézménybe. Az el6készitd latogatasnak noévelnie kell a
befogadas és sokszinliség mértékét, illetve biztositania kell a megvaldsitani kivant
tevékenységek széleskord kiterjedését és magas szintli min&ségét. Egy ilyen latogatas
szolgdlhatja tobbek kozott kevesebb lehetGséggel rendelkez6 résztvevék
mobilitasanak el6készitését, egy Uj partnerszervezettel torténé egylttmikodés



megalapozdsat vagy hosszu tavd mobilitasi tevékenységek el6készitését, munkatarsi
tovabbképzések és kurzuson vald részvétel el6készitésére azonban nem szervezhetd.

A meghivott szakért6k és a gyakorld tandrok a palyazoé szervezet székhelyén végzik tevékenységiiket.
Az elGkészit6 latogatds egy programorszagban torténhet.

Résztvevik

Meghivott szakérts lehet barmely, programorszagbdl szarmazé személy, aki relevans szaktuddssal
rendelkezik a palydzé szervezet célkitlizéseinek tekintetében.

Gyakorlé tanarként résztvevik lehetnek olyan személyek, akik tanari képzésben vesznek részt vagy
frissen végeztek egy masik programorszagban.

El6készit6 latogatason részt vehet barmely személy, aki kozvetleniil részt vesz a projektszervezésben,
vagy munkakapcsolatban all a palyazo intézménnyel vagy konzorcium vezet6jével. Kivételes esetben
a hosszu tavu mobilitds résztvevéi és a kevesebb lehet&ségéggel rendelkez6 tanuldk is részt vehetnek
el6készitd latogatason.

Egyéb tudnivaldk:
Rovid futamidejl mobilitasi projektek (KA122)
e projekt hossza 6-18 hénap
® egy naptdri évben csak a szervezet egy palyazata nyerhet tdmogatast, 6t év alatt pedig csak
harom alkalommal kaphat ugyanaz a szervezet tdmogatast ebben a palyazattipusban
® a projekt sordn maximum 30 résztvevé mobilitasi tevékenysége tamogathatd, amelybe az
el6készits latogatdasokon résztvevdk és kiséré személyek nem szamitanak bele

Akkreditalt szervezetek koéltségvetés igényl6 palyazatai (KA121)
e az akkreditacio keretében megvaldsitott elsé projekt hossza 15 hénap
® egy évben csak egy palydzat nyujthaté be
® arésztvevék szama nem korlatozott

SZAKKEPZES
1. Munkatarsak mobilitasa

Tamogatott tevékenységek

e szakmai latogatas (2-60 nap)
e oktatasi/képzési feladatok (2-365 nap)
e kurzuson vagy tréningen valé részvétel (2-30 nap)

Minden munkatarsi mobilitds megvaldsithatd vegyes mobilitdsként, virtualis elemekkel. A
tevékenységek mellett feltlintetett minimalis és maximalis idGtartam a fizikai mobilitasra vonatkozik.

Résztvevik
e szakképzési intézmények oktatoi



® a szakképzés teriiletén tevékenykedd szervezetek és intézmények munkatdrsai (mentorok
helyi partnerszervezeteknél, tandcsaddk, szakképzésért felel6s koordindtori intézmények
stb.)

A résztvev( csak a palydzoé szervezet altal foglalkoztatott, vagy azzal szorosan egylittm(ikodé személy
lehet (pl. kils6s trénerek, szakért6k vagy onkéntesek). A résztvevGk és palyazo szervezet kozotti
viszonyt a nemzeti iroda altal elfogadhatd mddon kell igazolni (pl. dnkéntes vagy munkavallaléi
szerzGdéssel, munkakori leirdssal vagy egyéb, relevans dokumentummal).

A mobilitasi tevékenységeket kilfoldon, egy programorszagban kell megvaldsitani. Az Erasmus
akkreditdciéval rendelkez6 szervezetek partnerorszagokban is megvaldsithatnak szakmai latogatassal
vagy oktatassal/képzéssel 6sszefliggd tevékenységeket.

2. Tanulék mobilitasa

Tamogatott tevékenységek
e szakmai versenyen valo részvétel (1-10 nap)
e rovid tavu tanulasi céld mobilitas (10-89 nap)
® hosszu tavu tanulasi céli mobilitas (ErasmusPRO) (90-365 nap)

Minden tanuldi mobilitds megvaldsithatd vegyes mobilitdsként, virtualis elemekkel. A tevékenységek
mellett feltlintetett minimalis és maximalis id6tartam a fizikai mobilitasra vonatkozik.

A kilféldon megvaldsuld szakmai versenyek esetén a kiséré munkatdarsak vagy szakért6k kiutazasa is
tdmogathato.

Rovid tavu tanulasi célu mobilitas keretében tamogatott tevékenységek:
e szakmai gyakorlat egy szakképzési szolgdltatonal vagy vallalatnal

A munkaprogramnak minden résztvev6 esetében személyre szabottnak kell lennie. Kevesebb
lehetdséggel rendelkezé résztvevék esetében a mobilitas id6tartama 10 nap ald csdkkenthetd,
amennyiben azt a kérilmények is indokoltta teszik. Ebben az esetben a mobilitds minimdlis id6tartama
2 nap.

Hosszu tavua tanuldsi céli mobilitas keretében tdmogatott tevékenységek:
® hosszabb tava szakmai gyakorlat egy szakképzési szolgaltaténal vagy véllalatnal
A munkaprogramnak minden résztvevd esetében személyre szabottnak kell lennie.

Résztvevik
e szakmai alapképzésben részt vevd tanuldk
e iskolarendszeren kivili szakképzésben részt vevd tanuldk

A résztvev6knek jogviszonyban kell alIniuk a programbeli részvételre jogosult intézménnyel.
® Frissen végzett tanuldk a végzésiiket kovetd 12 hénapon belil



A mobilitdsi tevékenységeket kiilfoldon, egy programorszagban kell megvaldsitani, az Erasmus
akkreditaciéval rendelkez6 szervezetek résztvev@iket azonban partnerorszagokba is kildhetik a
felsorolt tevékenységek céljabol.

3.  Egyéb tamogatott tevékenységek
e szakért6k fogaddasa (2-60 nap)

o a palyazé szervezetek fogadhatnak kilfoldrél érkezé trénereket, tandrokat,
szakpolitikai szakért6ket vagy egyéb képzett szakembereket, akik Uj tanitasi
maddszerek és jo gyakorlatok atadasaval elGsegithetik az intézményben folyd oktatéi
és tanuléi munka fejlesztését.

e gyakorlo tanarok fogadasa (10-365 nap)

o a palydzo szervezetek fogadhatnak kilfoldrél érkezé gyakorld pedagdgusokat, akik a
szervezetnél szeretnék teljesiteni szakmai gyakorlatukat. A fogadd szervezet
tdmogatast kap a tevékenységek megvaldsitasara, a résztvevé utazdsi és egyéni
koltségeirdl pedig a kild6 intézmény gondoskodik.

o elGkészits latogatasok

o indokolt esetben a palyazo szervezetnek lehet&sége van a mobilitasok el6tt el6készitd
|atogatast szervezni a fogadd intézménybe. Az el6készitd latogatasnak novelnie kell a
befogadas és sokszinliség mértékét, illetve biztositania kell a megvaldsitani kivant
tevékenységek széleskord kiterjedését és magas szintli min&ségét. Egy ilyen latogatas
szolgdlhatja tobbek kozott kevesebb lehetGséggel rendelkez6 résztvevék
mobilitasanak el6készitését, egy Uj partnerszervezettel torténd egylittmikodés
megalapozdsat vagy hosszu tavd mobilitasi tevékenységek el6készitését, munkatarsi
tovabbképzések és kurzuson vald részvétel el6készitésére azonban nem szervezhet6.

Résztvevik

Meghivott szakért6 lehet barmely, programorszagbdl szarmazé személy, aki relevans szaktudassal
rendelkezik a palydzé szervezet célkitlizéseinek tekintetében.

Gyakorlé tanarként résztvevék lehetnek olyan személyek, akik tanari képzésben vesznek részt vagy
frissen végeztek egy masik programorszagban.

El6készits latogatason részt vehet barmely személy, aki kozvetleniil részt vesz a projektszervezésben,
vagy munkakapcsolatban all a palyazo intézménnyel vagy konzorcium vezet6jével. Kivételes esetben
a hosszu tavu mobilitas résztvevdi és a kevesebb lehet&séggel rendelkezd tanuldk is részt vehetnek
el6készitd latogatdson.

ElGkészit6 latogatds program- és partnerorszagokba egyarant szervezhetd. A meghivott szakért6k és
a gyakorldé tandrok a palydzdé szervezet székhelyén (beleértve a konzorciumi tagokat is) végzik
tevékenységiiket.

Egyéb tudnivaldk:
Rovid futamidejl mobilitasi projektek (KA122)
e projekt hossza 6-18 honap
® egy naptari évben csak a szervezet egy palyazata nyerhet tdmogatast, 6t év alatt pedig csak
harom alkalommal kaphat ugyanaz a szervezet tdmogatast ebben a pdlyazattipusban
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® a projekt soran maximum 30 résztvevé mobilitasi tevékenysége tamogathatd, amelybe az
el6készitd latogatasokon résztvevdk és kisérd személyek nem szamitanak bele

Akkreditalt szervezetek tamogatast igényl6 palyazatai (KA121)
e az akkreditacio keretében megvaldsitott elsé projekt hossza 15 hénap
® egy évben csak egy palyazat nyujthaté be
® arésztvevGk szama nem korlatozott

FELNOTT TANULAS

Afent emlitett mindkét palyazattipus lehetéséget biztosit arra, hogy 1 projekten beliil tébb, kiilénb6z6
mobilitasi tevékenység (kiutazas, résztvevs fogadas) megvaldsuljon.

Munkatdrsak mobilitasa esetén tamogatott tevékenységek:
e szakmai latogatas (2-60 nap)
e oktatdsi tevékenység (2-365 nap)
e kurzuson és tréningen valo részvétel (2-30 nap)

Atevékenységeket kiilfoldon, egy programorszagban kell megvaldsitani. Minden munkatarsi mobilitas
megvaldsithatd vegyes mobilitasként, virtudlis elemekkel. A tevékenységek mellett feltlintetett
minimalis és maximalis id6tartam a fizikai mobilitasra vonatkozik.

Résztvevdi:

Minden esetben a felndttkori tanulds teriletén dolgozd személyek, pl.: tandrok, oktatdk, trénerek,
nem oktatdsi tevékenységet végz6k (a menedzsment tagjai, vezet6k, munkatarsak stb.), a palyazé
intézménnyel/szervezettel rendszeresen egylttm(ikodé onkéntesek, szakérték, szakpolitikai vezetdk,
tanacsadok, stb.

A résztvev( csak a palydzé szervezet altal foglalkoztatott, vagy azzal szorosan egylttmiikodd személy
lehet (Id. kils6s trénerek, szakért6k vagy onkéntesek). A résztvevGk és palyazd szervezet kozotti
viszonyt a nemzeti iroda altal elfogadhaté mddon kell igazolni (pl. 6nkéntes vagy munkavallaléi
szerzGdéssel, munkakori leirdssal vagy egyéb, relevans dokumentummal).

Tanulék mobilitasa esetén tdmogatott tevékenységek:

e csoportos mobilitasi tevékenység (2-30 nap)
A kuldd intézmény/szervezet feln6tt tanuldi csoportosan (minimum 2 f6/csoport) vehetnek részt
kilfoldon a fogadd intézmény/szervezet altal biztositott innovativ jelleg(i tanulasi alkalmon (pl.
egymastdl vald tanulas, munka-alapu tanulas, onkéntesség, stb.). A kildé intézménynek biztositania
kell a csoporthoz kiséré oktatdkat a mobilitas teljes id6tartamara.

e egyéni tanulasi mobilitasi tevékenység (2-30 nap)
A kiutazd feln6tt tanuld(k) személyre szabott tanulasi terv keretében fejleszthetik tudasukat és
készségeiket akilfoldi fogadd intézménynél/szervezetnél. Pl.: tantermi oktatas, munka-alapu tanulas,
szakmai megfigyelés, stb.

A tevékenységeket kilfoldon, egy programorszagban kell megvaldsitani. Minden tanuléi mobilitas
megvaldsithatd vegyes mobilitasként, virtualis elemekkel. A tevékenységek mellett feltiintetett
minimalis és maximalis id6tartam a fizikai mobilitasra vonatkozik.



Résztvevdi:

Azok az alulképzett vagy kevesebb eséllyel rendelkezd, hatranyos helyzetl felnétt tanuldk, akiknek az
Erasmus mobilitdsi projektekben vald részvételét gazdasdagi, kulturdlis, szocidlis, foldrajzi vagy
egészséglgyi (pl. tanulasi nehézségek vagy testi, értelmi fogyatékossag) akadalyozza és akik a pdlyazé
intézmény/szervezet valamely feln6tt tanulasi programjaban résztvesznek.

Egyéb tamogatott tevékenységek:

o szakért6k fogaddsa (2-60 nap)
A palyazé szervezetek fogadhatnak kiilfoldrél érkezé trénereket, tandrokat, szakpolitikai szakért6ket
vagy egyéb képzett szakembereket, akik Uj tanitdsi mddszerek és jo gyakorlatok &atadasaval
el6segithetik az intézményben folyd oktatdi és tanuldi munka fejlesztését.

e gyakorld tanarok fogadasa (10-365 nap)
A pdlyazo szervezetek fogadhatnak kiilfoldrél érkez6 gyakorlé pedagdgusokat, akik a szervezetnél
szeretnék teljesiteni szakmai gyakorlatukat. A fogadd szervezet tdmogatast kap a tevékenységek
megvaldsitdsara, a résztvevd utazasi és egyéni koltségeirdl pedig a kild6 intézmény gondoskodik.

o el6készit6 latogatasok
Indokolt esetben a palydzd szervezetnek lehet6sége van a mobilitdsok el6tt el6készitd latogatast
szervezni a fogadd intézménybe. Egy ilyen Ildtogatds szolgdlhatja tobbek kozott egy Uj
partnerszervezettel torténd egylittmiikodés megalapozasat vagy hosszabb id6tartami mobilitdsi
tevékenységek el6készitését. Kurzuson és tréningen valé részvétel elGkészitésére azonban nem
szervezhetd. Az el6készits latogatds egy programorszagban térténhet.

Résztvevdi:
Meghivott szakértd lehet barmely, programorszagbdl szarmazé személy, aki relevans szaktuddssal
rendelkezik a palydzé szervezet célkitlizéseinek tekintetében.

Gyakorlé tanarként résztvevék lehetnek olyan személyek, akik tandrképzésben vagy trénerképzésben
vesznek részt vagy frissen végeztek egy masik programorszagban.

El6készits latogatason részt vehet barmely személy, aki kozvetleniil részt vesz a projektszervezésben,
vagy munkakapcsolatban all a palyazo intézménnyel vagy konzorcium vezet6jével. Kivételes esetben
a kevesebb eséllyel rendelkezd tanuldk is részt vehetnek el6készitd latogatason.

A meghivott szakért6k és a gyakorlo tanarok a palyazd szervezet székhelyén végzik tevékenységiiket.

Tovabbi tudnivalok:
Rovid futamidejl mobilitasi projektek (KA122)
— projekt hossza 6-18 hénap
— egy naptari évben csak a szervezet egy pdlyazata nyerhet tdmogatast, 6t év alatt pedig csak
harom alkalommal kaphat ugyanaz a szervezet tdmogatast ebben a pdlyazattipusban
— a projekt soran maximum 30 résztvevé mobilitasi tevékenysége tamogathatd, amelybe az
el6készits latogatdsokon résztvevdk és kiséré személyek nem szamitanak bele

Akkreditalt szervezetek tamogatast igényl6 palyazatai (KA121)
— az akkreditacio keretében megvaldsitott elsé projekt hossza 15 hdnap
— egy évben csak egy palydzat nyujthaté be
— arésztvevék szama nem korlatozott



